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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL

Decreto Legislativo Regional n.2 4/93/A
de 13 de Fevereiro

Sistema de Incentivos Financeiros
ao Investimento no Turismo (SIFIT Il)

Considerando a instituigdo do Sistema de Incentivos
Financeiros ao Investimento no Turisma (SIFIT I1) pelo Decreto-
-Lein.2215/92, de 13 de Outubro, e legislagao complementar;

Considerando que as especificidades geogréfica e do
sector turistico da Regi&o, assim como a sua organizagao
politico-administrativa, justificam umtratamento diferenciado
que em sede da intensidade das subvengdes previstas no
Sistemaquer noque conceme a repartigio das competéncias
administrativas e a tramitagao dos processos:

A Assembleia Legislativa Regional dos Agores decreta,
nostermosdaalinea a)don.2 1 do artigo 229.2da Constituigao
e da alinea ¢) do n.2 1 do artigo 32.2 do Estatuto Politico-
-Administrativo da Regido, o seguinte:

Artigo 1.2
Objecto

A aplicagéo na Regido Auténoma dos Agores do Sistema
de Incentivos Financeiros ao Investimento no Turismo (SIFIT
11}, instituldo pelo Decreto-Lein.2215/92, de 13 de Outubro, e
regulamentagdo complementar, observara o disposto nos
artigos seguintes.

Antigo 2.2
Competéncias do Governo Regional

Na Regi&o Auténoma dos Agores, incumbe:

a) Aos membros do Governo Regional com tutela sobre
o planeamento regional e o turismo a aprovagao do
modelo de contrato de concess&o das subvengdes;

b) Ao Secretario Regional do Turismo e Ambiente a
representagio da Regiao no acto da outorga dos
contratos de concess&o das subvengbes;

c) ASecretaria Regionaldo Turismo e Ambiente, através
da Direcgéo Regional de Turismo (DRT), e & Direcgao

Regional de Estudos e Planeamento dos Agores
{DREPA), as competéncias que o Decreto-Lein.2215/
92, de 13de Outubro, comete ao Fundode Turismo, de
acordo com a tramitagao definida no artigo seguinte e
sem prejulzo do disposto na alinea b).

Artigo 3.2
Tramitagado

1 - Os processos de candidatura relativos a projectos a
executar na Regi&o devem ser apresentados na DRT ou nas
suas delegagdes.

2-Caso 0s processos envolvaminvestimento estrangeiro,
serdo submetidos a autorizagao da Secretaria Regional das
Finangas, Planeamento e Administragao Publica, que devera
ser comunicada & DRT no prazo de dez dias Uteis.

3 - A DRT aprecia os projectes apresentados, calcula o
valor das subvengdes a atribuir, agrupa as candidaturas
entradas em cadafase, hierarquiza-as segundo os critérios a
estabelecer pelo despacho mencionado no artigo seguinte e
apresenta-as a DREPA, para efeitos de selecgio a nivel
regional, as quais sao subsequentemente submetidas a
apreciacao pelo Governo Regional.

Artigo 4.2
Valor das subvengdes

O valor das subvengdes ¢ determinado pela aplicagio de
uma percentagem sobre o valor total das despesas de
investimento comparticipaveis, que ser4 fixada entre 10% e
40%, e de acordo com a natureza do empreendimento, por
despacho normativo dos Secretarios Regionais das Finangas,
Planeamento e Administragio Pulblica e do Turismo e
Ambiente.

Artigo 5.2
Afectagio dos empreendimentos

Aconcessaode subvengdes ao abrigodo SIFIT Il depende
da prévia assungio pelos requerentes da obrigagio de
afectagdo dos empreendimentos objecto dos projectos
apresentados a actividade turistica por prazo n&o inferior ao
mais longo previsto no Decreto Legislativo Regionaln.2 25/87/
/A, de 12 de Dezembro, ou no diploma que o substituir.
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Artigo 6.2
Pagamentos

1 - O pagamento das subvengbes efectuar-se-4 a medida
da evolugdo das obras, de acordo com a proporgao do
subs(dio concedido no custo total do investimento e em
fung&o dos documentos justificativos das despesas realizadas.

2- Excepcionalmente, o Secretario Regionaldo Turismoe
Ambiente podera autorizar, ponderadas as disponibilidades
financeiras e em razéo das caracterfsticas especiais do
investimento subvencionado, uma das seguintes modalidades
de pagamento:

a) Depois de comprovada a utilizagdo dos capitais
préprios minimos, mediante verificagdo dos
documentos justificativos das despesas e vistoria ao
local do empreendimento;

b) Quatro adiantamentos, de valor n&o superior a um
quarto da subvencgao concedida, desde que a DRT
aprove o plano das obras e de pagamentos aformular
pelo promotor e sem prejuizo da ulterior apresentagéo
dos documentos justificativas das despesas realizadas.

3-Asmodalidades de libertagao das subvengdes previstas
no nimero anterior ficam ainda condicionadas a apresentagao
de garantias bancarias, pelo valordos pagamentos a efectuar,
constituldas a favor da Regido Autdnoma dos Agores e
vélidas até ao termo da execugao do projecto.

Artigo 7.2
Informacdo

Os valores das subvengdes concedidas seréo publicitadas
quadrimestralmente pela DREPA.

Artigo 8.2
Disposigéo transitéria

As candidaturas respeitantes a primeira fase de 1993
poder&o ser apresentadas até 16 de Fevereiro.

Artigo 9.2
Vigéncia
Este diploma entra em vigor na data da sua publicagao.

Aprovado pela Assembleia Legislativa Regional dos
Agores, a Horta, em 27 de Janeiro de 1993.

O Presidente da Assembleia Legislativa Regional, Alberto
Roma&o Madruga da Costa.

Assinado em Angra do Heroismo em 15 de Fevereiro
de 1993.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma dos
Acores, Mario Fernando de Campos Pinto.

GOVERNO REGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n.2 3/93/A
de 25 de Fevereiro

Considerando que o Decreto-Lei n.2 18/88, de 21 de
Janeiro, aplicado & Regido Auténoma dos Agores pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 18/88/A, de 19 de Abril, e 0 Decreto-
-Lei n.2 407/89, de 16 de Novembro, impbdem uma
reestruturagao dos quadros de pessoal docente dos ensinos
preparatério e secundério, bem como uma alterag&o dos
princlpios que regem o preenchimento dos lugares dos
referidos quadros.

Considerando que importa actualizar, face ao disposto no
artigo 123.2 do Estatuto da Carreira dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundério,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 139-A/90, de 28 de Abril,
adaptado a Regido Auténoma dos Agores pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 17/90/A, de 6 de Novembro, os
quadros docentes dos ensinos preparatério e secundariodas
escolas da Regido:

No uso dacompeténcia conferida pela alfneab)don.? 1do
artigo 7.2 do Decreto-Lei n.? 338/79, de 25 de Agosto, 0
Governo Regionaldecreta, nostermosdaalineag)don.?1do
artigo 229.2 da Constituigéo, o seguinte:

Artigo 1.2Na Regido Auténoma dos Agores, os quadros de
pessoaldocente das escolas preparatérias e secundarias séo
os constantes dos mapas | e Il anexos apresente diploma, do
qual fazem parte integrante.

Ant. 2.2 0 provimento do pessoal docente a que se refere o
artigo anterior far-se-a nos termos dos Decretos-Leis n.%s 18/
88,de 21 de Janeiro, aplicado & Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 18/88/A, de 19 de Abril, e 407/89, de 16 de
Novembro.

Art. 3.2 Fica revogado o Decreto Regulamentar Regional
n.2 9/92/A, de 19 de Fevereiro.

Ant. 4.2 O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional em
13 de Janeiro de 1993.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco Mota
Amaral. :

Assinado emAngrado Herolsmoem 27de Janeirode
1993.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma dos
Acores, Mario Fernando de Campos Pinto.
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Decreto Regulamentar Regional n.? 4/93/A

de 27 de Fevereiro

O quadro de pessoal do Hospital de Angra do Herofsmo,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 4/86/A, de
25 de Janeiro , carece de alteragéo, por forma a ser dotado
dos elementos indispenséveis que permitam responder as
solicitagbes com que 0 mesmo actualmente se confronta.

Por outro lado, toma-se necessario garantir um perfeito
enquadramento dos efectivos actualmente existentes,
proporcionando-lhes o seu ingresso em carreira & ©
desenvolvimento normal da mesma.

Assim, em execugao do disposto no artigo 17.2do Decreto
Regional n.2 30/82/A, de 28 de Outubro, o Governo Regional
decreta, nos termos da alfnea d) do n.2 1 do artigo 229.2 da
Constituigao, o seguinte:

Artigo 1.2
Quadro de pessoal

O quadro de pessoal do Hospital de Angra do Herofsmo,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regionaln.? 4/86/A, de
25 de Janeiro, comas alteragdes introduzidas pelos Decretos
Regulamentares Regionais n.?s 3/87/A, de 21 de Janeiro, 28/
/87/A, de 12 de Setembro, 28/30/A, de 6 de Setembro, 35/90/
/A, de 3 de Dezembro, 30/91/A, de 27 de Setembro, 5/92/A,
de 1 de Fevereiro, e 19/92/A, de 28 de Abril, é substituido pelo
quadro anexo ao presente diploma, que dele faz parte
integrante.

Artigo 2.2
Secretario-recepcionista

O ingresso na carreira de secretario-recepcionista far-se-
-a nos termos da lei geral.

Artigo 3.2

Transigdo de pessoal

1 - Atransicao de pessoal far-se-a nos termos da lei geral
e especial em vigor.

2-Os ajudantes de serralheiro que exergam, hdA maisde 10
anos, fungbes de canalizador transitam para esta carreira,
para escaldo correspondente ao indice que actualmente
detém ou para escalao imediatamente superior, caso n&o
haja correspondéncia.

Artigo 4.2

Entrada em vigor-

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ac da
sua publicagao.

Aprovado em Conselho do Govemno Regional, na
Honta, em 9 de Dezembro de 1992.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco Mota
Amaral.

Assinado em Angra do Herofsmo em 11 de Janeiro de
1993.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma dos
Agores, Mario Fernando de Campos Pinto.

Anexo

Quadro de pesscal do Hospital de Angra do Heroismo

(a que se refere o artigo 1.9)

. Namero| Venci-
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de mento
lugares
Director do Hospital ..............cccoocoooennnee. 1 @
Administrador-delegado ....................... 1 (a
Director clinico ...........cocoveererivececennes 1 (@
Enfermeiro-director de servico de
Pessoal dirigente ............ - - enfermagem ..........cceeecevenninnee 1 (a
Administrador de 1.% de 2.2 ou de 3.3
Director de servigos financeiros e de
aprovisionamento ............ccceeveeeeens 1 )
Director de sefvigos jurldicos e de pes-
808l ...ttt 1 {¢)
Director de setvicos de instalagdes e
oqUIPAMENO ... 1 (©
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. Namero | Venci-
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de mento
lugares
Chefe de Semvigo ........cccovcvviniviecinne 1
Anatomia patolégica .. Assistente graduado/assistente ........... 2
Anestesiologia ........... Chefe de SeIVIGO ........coovevveemrircermenns 2
Assistente graduado/assistente ........... 6
Cardiologia ................ Chefe de Semvigo .........vecceriieuirnnnces 2
Assistente graduado/assistente ........... 4
Chele de Servigo .........ccucevreccicinns 2
Cirurgiageral............. Assistente graduado/assistente .......... 6
Chefe de Semvigo .......ccoouvvvuvneurirnnen, 1
Dermatovenereologia Assistente graduado/assistente ........... 2
Chefe de SEIVigo .........occvevnrrecreccrincnna. 1
Endocrinologia .......... Assistente graduado/assistente ........... 4
Chefe de SEViGo .......cc.evevemnriccrecnnn. 1
Estomatologia............ Assistente graduado/assistente ........... 4
Chefe de Servigo ..........cvvrcciiiveennnnnns 1
i - | Gastrenterologia....... ) Assistente graduado/assistente ...........
Pessoal técnico ~ su % Médicahospitalr .......... ] 3 | @
PONIOT ... vccvenirerarnene
. Chefe de Servigo ..........cooooumrreeeueriscnscn. q
Imuno-hemoterapia ... Assistente graduado/assistente ........... i
- . Chefe de SemVigo ........coevrenervirniinninas
Medlcur)g fisica ¢ de Assistente graduado/assistente ........... !
reabilifagdo ............ 2
Chefe de servigo .... 5
Medicinaintemna ........ Assustentegraduado/asslstenle ........... 7
Chefe de Semvigo ........cccovrirencrniinennee 1
Nefrologia.............. Assistente graduado/assistente ........... 2
Chefede servigo ..........cocmurreccnnnccnaee 1
Neurologia ................. Assistente graduado/assistente ........... 5
o ) Chefe de Sevigo ..........ocorrecccennninnn 2
Obstetricia/ginecologia Assistente graduado/assistente .......... 6
Chefe de servigo .... 5
Oftalmologia ... Assastentegraduado/assnsteme ........... 4
Chefe de Servigo .......oervveveeererrenecnnen. 1
Ortopedia ........c.cvcuneee Assistente graduado/assistente ........... 3
Chefe de Semvigo ...........cccvccremvivceninnns 1
Otorrinolaringologia ... Assistente graduado/assistente ........... 3
Lo g Chefe de servigo ...
Patol
alologia ciinica Assistente graduado/a&stslenle ;
- 10 0 SIVIGO .....vvvveveecsevvevereerres 2
Pediatria .............c...... Chefe de servigo 6

Assistente graduado/assistente ...........




188 I SERIE - N.2 10- 11-3-1993
. Nimero | Venci-
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de mento
lugares
. Chefe de servigo ... 1
Pneumologa .......... Awstentegraduado/a&slsleme @
N Chefe de semvigo ..........cooccveceecrrecneacns
Psiquiatria ................. 2
siquiaira Assistente graduado/assistente ........... 4
. Chefe de servigo ... 1
Radiologia .............. [Médicahospitalar ............ Asustentegraduado/a&snslente .......... 4
Cuidados intensivos .. Cefe 0 SBIVIEO ......orerrree 1
Assistente graduado/assistente ........... 2
Pessoal técnico su- Chefe de SemVIgo ...........ccco.eneccvrnincans 1
2L ST — Urologia ........occ.e... Assistente graduado/assistente ........... 5
Assessor superior
Assessor ...
Famércia ................. Assistente principal 8
Assislente
Laboratdrio ................ Técnica superior de satde. 4 @
ASSISIBNIG ........oocrrrvrriene e
ASSESSOT SUPETION .......commmrrererresersicnnanes
NUITGEO ..o Assessor ................
Assistente principal 1
Apojo ]undmo e conten- Assessor pﬂnupal ................................
closo, servigos finan-| Técnica superior ............ 256580 -
ceiros,  aprovisio- e Técnico superior principal .. 5
namenlO. ins‘alaqbese Técnm SuperlOf deiiclasse ..........
equipamentos. Técnico superior de 2.2 classe .............
Assessorprincipal...............cevceennnieinns
ASSOSSON ..o ("
Servigo social ............ ; : .. | Técnico superior principal ....................
Té;‘g; Superiof de SeMiGo | e ico superior de 1.3 classe ... 4
’ Técnico superior de 2.2 classe .............
Enfermeiro-supervisor ..............ccovvuune 2
Pessoal de enferma- | Prestagio de cuidados e | Enfermagem ... Enfermeiro-chefe ............ 20
QM ..o administragio ........ 9 ’ Enfermeiro espedialista ... 43 (@
Enfermeirograduado ..............ccccviveenee 85
ERfrmeire ..........occmicncnecnsiscencunns 85
TECNICOAOCION .....ooocecreer e 1
Técnico especialistade 1.3 classe .......
Analises dlinicas e de| Técnico de diagnostico e Técngcoespeqalnsta..‘.......................... (h
Pessoal #cnico............. saidepublica ........ Técnicoprincipal .............ooceemermecrceenenee 8

terapéutica.

Tecnicode 1.2¢lasse .......cccvvvvnnne
Técnicode 2.2¢lasse ..........c.eceurnnaee
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Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Categoria

Nimero
de
lugares

Venci-
mento

Anatomia patolégica,

citolégica elanalolégica

Cardiopneumografia ..

Fisioterapia................

Neurofisiografia .........

OMBplica....c.vce.

Técnico de diagnbstico e
terapéutica.

Técnico especalistade 1.2 classe ........
Técnicoespecialista.............cccovuenuees
Técnico principal ..............
Técnico de 1.1 classe .......
Técnico de 2.1 Classe ............cevvvrienns

Técnico especalistade 1.2 classe ........
Técnicoespedialista............coo.oeeernrereene
Técnico principal
Técnico de 1.3¢lasse ..........cemrvvecrens
Técnico de 2.3 ¢lasse .........cecemrvccenns

Técnico especalista de 1.1 classe ........
Técnicoespecialista.............ccoccvrnnecee.
Téenicoprincipal ..........ccooevvcvcrenirens
Técnico de 1.1 classe
Técnico de 2.3 classe

Técnico especalistade 1.1 classe ........
Técnicoespedialista..............cceeeuvnnne.
Técnico principal ...........coecennne.

Técnico de 1. classe
Técnico de 2.1 classe

Técnico especalistade 1.1 classe ........
Técnico especialista
Técnico principal ..........
Técnicode 1.3 classe ...............
Técnicode 2.2 classe .............ccnviennn.

Técnico especalistade 1.1 classe ........
Técnico especialista
Técnicoprincipal ..............c.c....

Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.3 classe

Técnico especalistade 1.1 classe ........
Técnicoespedialista..............cevvunece.
Técnico principal

Técnico especalistade 1.2 classe ........
Técnicoespecialista...............ccocuueucee.
Técnicoprincipal ..........
Técnico de 1.1classe .......
Técnico de 2.3 ¢lasse ..........cvvevsceenn.

TECnICOAIreCIOr ........cevvverrereeeerrrererenne

Técnico especialistade 1.1 dlasse .......
Técnicoespecialista..............o.cccvcennen.
Técnicoprincipal ..........ccooeevernvmnenesenan.
Técnico de 1.3¢lasse ...........cuucurvivennne:
Técnico do 2.8 €lasse .........ccormeecrnnnne

(h
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. Nimero| Venci-
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de mento
lugares
Técnico especialistade 1.2 classe .......
Técnicoespecialista...............occenrneeee
Terapiadafala ......... Técnico principal ..............oovovvevveresree. 1
Técnicode 1.3 ¢1asse ............cocervenne.
Técnico de 2.3 ¢lasse ..........ovceereennee.
Técnico especialista de 1. classe .......
Técnicoespecialista...............cccouu...e.
Terapia ocupacional .. Técnico principal ....................oovoeeeeeen.
Técnico de 1.2 classe 1
Técnico de 2.1 classe
Técnico especialistade 1.2 classe .......
Pessoal t4enico................ | Retagbes piblicas e se-| Téenica............ccvvvvvvvvvve. Técnicoespecialista.............................
cretariado, instalagBes Técnico prncipal .........c.ccovvvvvvveeee 3 O
e equipamentos. Técnico de 1.2¢lasse ..........o..cccorrerrn
Técnico de 2.2 ¢lassg .........vvemereecionne
Pessoal docents ........... Educagdo e acompa-| Educadordeinfancia ... Educador de infANCia ..............cc.c... 21
nhamento infantif
Operador de sistema-chefe.................. 1
Operador de sistema principal ............. @
Pessoal de informatica.... | Informatica ................ Operador de sistema ......... Operador de sistema de 1.4 classe ......
Operador de sistema de 2.2 classe ...... 4
Técnico-adjunto especialistade 1.3 classe
Biblioteca e Docu- Técnico-adjuntoespecialista ................
mentagio............... Técnico-adjuntodebiblioteca | Técnico-adjuntoprincipal ..................... 2 0]
e documentagao. Técnico-adjunto de 1.3 classe ..............
Técnico-adjunto de 2 ¢ classe ..............
Técnico auxiliar especialista ................
Secretariado dos servigos Técnico auxiliar principal ...................
de assisténcia e| Secretario-recepcionista.... | Técnico auxiliar de 1.3 classe............... 6
administrativos. Técnico auxiliar de 2.2 classe................
. ‘ Técnico auxikar especialista ................
Pessoal técnico-profis- | Fotografia ................ Técnicoauxiliardefotografia. | Técnico auxiliar principal ...................
sional .........ccooveceernnn. Técnico auxiliar de 1.3 classe................ 1
Técnico auxiliar de 2.3 classe................
{
Técnico auxiiar especialista ................
Técnico  auxiliar/elec- | Técnico auxiliar principal .............oooeo...
Electromedicina  elec-| tromedicina. Técnico auxiliar de 1.2 classe................ 1
trénica. Técnico auxiliar de 2.3 classe..............
Técnico auxiliar especialista ................
Electromecanica  me- Técnico auxiliar principal ......................
canicadeprecisdo. | Técnico  auxiliar/elec- | Técnico auxiliar de 1.2 classe ............... 1
Iromecanica. Técnico auxiliar de 2.3 dlasse ...............
Pessoal de chelfia............ Coordenagéo e chefia de - Chefe de reparticao ..........c.cc.ccoo.....
Servigos. Chefe de SBCEAD ....covvnvvvrvveeesererncnns (m)4 )
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. Numero | Venci-
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de mento
lugares
Arrecadagaode receitas, . .
pagamentos © resp. TESOUEIfO ........occerrmncrrinnens TESOUTEIFD ....cocevreernnnrecrrssrrecnranssrenins 1
escriturag.
Pessoal administrativo ... | Fungdes de natureza
executiva relativas a
reasdecontabilidade, | I - L
pessoal, aprovisio- Oficial administrativo.......... Of}ua!adm!r{nstratlvoprmcpal ........... T
namento, patriménio, anemofx;lgl .......................
secrefaria, arquivo, Seguqdo—ofqal et
expediente e daclilo- Terceiro-oficial .........ccccooovvvercnriereenennens 50
grafia.
Execugaodetrabalhosde o ) . .
dactilografia. Escriturério-dactilégrafo. Escriturario-dactilégrafo ...................... (n) 10
Pessoal operario ............. Coordenagaoechefiado
operaro pessoalcfperério. Operérioqualificado .......... |Encarregadogeral...............ccccoceeeene. 1
Carpinteiro ........c.cooeveeiennee Carpintefm pANCIpal .......co.veceernennccencene 3
Carpinteiro .........ceceercvccniescesisis
Electricista ..........ccoc.eoer... | Electricistaprincipal ..........ocovcrvnence 3
ElOCriCiSta.........ceemervrcreniiseccnreecrrennee
FOQUEIIO .......cccorerrrreernnneenre | FOGUEITOPAINCIPAL ..ot 6
FOQUEIFD ........coerevinricccreniiriienee
Operador de offset.............. Operador de offsetprincipal ................. 1
Operador de offset ............cocecrrecrnune.
Pessoal Operario ............ Fungbes de nalureza , o
executiva, de caracter Pedreiro .........cveevereeriennnn Pedre,ropnncnpal ................................. 3 )
manual ou mecAnico, Pedreino ......ccooovvivevveeriereeree e
relativas a diversas| . .
profissdes ou oficios. PIntor ....c.ocovevveneerenene. | PintOrprincipal ......ccoccoienniiinnriinnn. 3
PInOr .....ovvncrecsinncinnns
Serralheio ........ccc...coorreeeen. Senalhe?roprindpal ............................. 2
Semalheiro .........ooevivceiieveniane,
Canakizador .......c...c.ooevuuee. Canal?zadorprincbal...... 2
Canalizador ...........cooeeerrirecvcircecnsennnes
Operério  semiqualifica- | Jardineiro principal .............cc.covvvunnunece 1
do: Jardingiro .......occoveeeveeccemrerrioecncennnes
Jardingiro ...........cccovveeuen.
Recep¢do e enca-
minhamento de cha- . .
madas telef6nicas. Telefonista..............ccccoueens Telefonista ...........coceccemmncrieisnnninncs 6
Pessoal auxiliar ...............
Condugaoe conservacéo . e . e
de velculos ligeiros. Motorista de ligeiros ......... | Motoristade ligeiros .............cc.oecvenneee 6
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Numero| Venci-

Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de mento
lugares
Chefe de servigos gerais...................... 1
Coordenagioechefiados | Servigosgerais.................. Encarregado de servigos gerais ........... 2
sefvigos gerais. Encarregado de seclor .................cce.un. 8
Ajudante de enfermaria ..... Ajudante de enfermaria..............c...... ()4
Acghomédica............ Auxiliar de acgiio médica... | Auxiliar de acglio médica ..................... 187
Barbeiro-CabeleHeio ....... | Barbeito-cabeleeifo...................... g0
Maqueiro ...........cocc.crnreunne. MaqUEIIe ............coovureecrmrirnnnrrsiinneranes 5
Peesoal awdle ............ Cozinheiro ............cooue....... Cozinheiroprincipal .............coovvuveeeee i
COZINhGID ..o 2
Alimentagio............... Cortador ...........oocoeevrvcrcencs | COMAOON <..oocovverrrees e, 1
Auxiliar de alimentagdo...... | Auxiliar de alimentagio ........................ o4
Operador de lavandaria ..... Operador de lavandaria ....................... 5
Tratamentoderoupas | ROUPBITD ...............oevvveennee | ROUPBIIO oot 15
CoStreira...........ccorrermnrres | COSNIONA ..o,
4] o
Fiel auxiliar de armazém .... | Fiel auxiliarde amazém ...................... 5
Aprovisionamento e
vigilancia. Auxiliar de apoio e vigilancia | Auxiliar de apoio e vigilancia ................ 18
OUl0pessOal ... Assisténciareligiosa.. | Capeltes .............. CaPOHD ..o o
Enfermagem............... Auxiliar de enfermeiro......... Auxiliar de enfermeiro .................ce...... (1

(a)
(b)

(9
(e)

Remuneragéio nos termos do Despacho Normativo n.2 189/90, de 9 de Outubro.

Remunerag&o de acordo com a tabela Il anexa ao Decreto-Lei n.2 101/80, de 8 de Maio.

Remuneragéo de acordo com a legislagio especial em vigor.

Remuneragéo de acordo com o Decreto-Lei n.2 73/90, de 6 de Margo, com as alteragées introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 21091, de
12 de Junho.

Remunerag&o de acordo com o Decreto-Lein.2 414/91, de 22 de Outubro.

Remunerag&o de acorde com o Decreto-Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alterages introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 204/
91, de 7 de Junho.

Remunerag#io de acordo com o Decreto-Lei n.2 43791, de 8 de Novembro.

Remunerag&io de acordoe com o Decreto-Lei n.? 203/90, de 20 de Junho.

Remunerag#o de acordo com o Decreto-Lei n.2 409/89, de 18 de Novembro.

Remuneragéio de acordo com o Decreto-Lei n.¢ 23/91, de 11 de Janeiro.

Remuneragéio de acordo com o Decreto-Lei n.2 247/91, de 10 de Julho.

Depois do primeiro provimento, um dos lugares sera extinto, apés vacatura.

Lugar(es) a extinguir quando vagar{em).

Remuneragio de acordo com o Decreto Regulamentar n.¢ 23/91, de 19 de Abril.
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SECRETARIAS REGIONAIS
DA ADMINISTRACAO INTERNA
E DA EDUCAGAO E CULTURA

Despacho Normativo n.?51/93

de 11 de Margo

Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 4.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 18/87/A, de 18 de Novembro, é
aprovado o programa das provas de conhecimentos do
concurso de ingresso na carreira de auxiliar técnico de
conservagao e restauro, prevista no quadro de pessoal do
Centro de Estudo, Conservagio e Restauro dos Agores/
/Secretaria Regional da Educagao e Cultura, oqual é publicado
em anexo ao presente despacho normativo e dele faz parte
integrante.

3 de Dezembro de 1992. - O Secretario Regional das
Finangas e Planeamento, no uso de competénciadelegada,
Gualter José Andrade Furtado. - O Secretério Regional da
Educagéo e Cultura, Aurélio Henrique Silva Franco da
Fonseca.

Anexo

Programa da prova de conhecimentos do concurso de
ingresso no lugar de auxiliar técnico de conservagio e
restauro, do quadro de pessoal do Centro de Estudo,
Conservagao e Restauro dos Agores/Secretaria Regional da
Educagao e Cultura.

Auxiliar técnico de conservago e restauro.

Provaprética de conhecimentos, coma duragéo maximade
45 minutos, constituida pela execug&o de tarefas adefinir pelo
respectivo jurido concurso e incidindo nas seguintes matérias:

a) Conservagao de espécies;
b) Trabalhos oficinais;
c) Colocagao e preparagéo dos materiais.

Despacho Nomativo n.2 52/93
de 11 de Margo

Considerando n&o estar contemplada nos Despachos
Normativos n.2s 118-C, 79/90 e 222/92, respectivamentede 17
de Outubro, 17 de Abril e 29 de Outubro, a carreira de técnico
auxiliar de conservag&o e restauro existente no Centro de
Estudo, Conservagio e Restauro dos Agores, servigo
depedente da Secretaria Regional da Educag&o e Cultura.

Assim, os Secretarios Regionais das Finangas e
Planeamento, no uso de competéncia delegada e da Educagéio
e Cultura aprovam, ao abrigo do disposto no n.22 do artigo 4.2
do Decreto Legislativo Regionaln.218/87/A, de 18 de Novembro,
um aditamento ao regulamento dos concursos paralugares de
ingresso e acesso dos quadros de pessoal da Secretaria
Regional da Educagao e Cultura e servigos dependentes,
anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante.

3 de Dezembro de 1992. - O Secretario Regional das
Finangas e Planeamento, no uso de competéncia delegada,
Gualter José Andrade Furtado. - O Secretario Regional da
Educagao e Cultura, Aurélio Henrique Silva Franco da Fonseca.

MAPA 1

Carreira
Grupo ou

categoria

Descrigao genérica da fungao

Pessoal Técnico auxiliar

técnico-profissional

de conservagao e restauro

Executar, sob orientagio trabalhos e
restauros necessarios a conservagao
e beneficiagio de bens culturais.

MAPAII
Carreira
ou
Categoria Ingresso indice Acesso Indice
Técnico auxiliar de a) Avaliagao curricular (Ponde-

conservagao e restauro rando a classificagio do respec- 6 Avaliagéo
tivo curso de formag&o) curricular
b) Entrevista 4
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Despacho Nommativo n.253/93
de 11 de Margo

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional n.? 44/92/A, de 19 de Novembro, cria nos quadros de pessoal das
bibliotecas e arquivos da Regido lugares da carreira de operador de microfiimagem, a qual n&o se encontra contemplada no
regulamento dos concursos para lugares de ingresso e acesso dos quadros de pessoal da Secretaria Regional da Educagao
e Cultura e servigos dependentes aprovado pelo Despacho Normativo n.2 118-C, de 17 de Outubro, e respectivos aditamentos.

Assim, os Secretarios Regionais das Finangas e Planeamento, no uso de competéncia delegada, e da Educagao e Cuttura
aprovam, ao abrigo do disposto no n.2 2 do artigo 4.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 18/87/A, de 18 de Novembro o
aditamento ao referido regulamento, anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante.

16 de Dezembro de 1992. - O Secretério Regional das Finangas e Planeamento, no uso de competéncia delegada, Gualter
José Andrade Furtado. - O Secretério Regional da Educag&o e Cultura, Aurélio Henrique Silva Franco da Fonseca.

MAPAI|
Carreira
Grupo ou Descrigdo genérica da fungéao
categoria
6 .P°55°?| ional OP""‘"."’O' de Compete ao operador de microfilmagem reproduzir e
cnico-profissiona microfiimagem microfiime os livros ou documentos que devam ser
conservados em arquivo por certo prazo, organizar e
manter os arquivos de microfilmes e respectivos registos,
efectuar a reproducao documental dos elementos
conservados em microfilme (Fotocopias) e elaborar o
respectivo registo de emissao.
MAPA N
Carreira
ou A ;
Categoria Ingresso Indice Acesso indice
Operador
de a) Avaliagao curricular 6 Avaliagao
microfilmagem b) Entrevista 4 curricular
SECRETARIA REGIONAL

DAS FINANCAS, PLANEAMENTO
E ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho Normativo n.254/93
de 11 de Margo
Ao abrigo do disposto no n.22, do artigo 11.2, do Decreto Regulamentar Regional n.2 12/92/A, de 18 de Margo e por proposta

do Secretario Regional da tutela, autorizo a seguinte transferéncia de verbas no orgamento em vigor da Secretaria Regional
das Finangas, Planeamento e Administragac Publica:
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K - L 2 .. - "
D C D S = = REFORCOS -
“E A I D C.E. N/A = DESIGNACHES = ANULACDES =
w P. P. V. U, = = INSCRICBES(I) -
909000400054 000900008038 0 0.0 0.0 0 0 1 1 %0 B 00 0 B4 00158 00 00 B0 0 8 00 9008 B 0 0.5 900 0 2040 2 00 0 0 o
» = = -
» = = -
» 04 = SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS E PLANEAMENTO = -
- = = -
- 02 = DIRECCAD REGIONAL DE ESTUDOS E PLANEAMENTO = -
" = = ”
" o1 = CENTRD COMUH DA DIRECCAD REGIONAL DE ESTLIOS E PLANEAMENTO = -
- = = -
- 01.00.00 = DESPESAS COM O PESSOAL: = -
- 01.01.00 =  REMUNERACTOES CERTAS E PERMANENTES: = -
- 01.01.01 =  PESSDAL DOS QUADROS N = 1 600 =
- 01.01.05 = PESSOAL AGURRDANDC APOSENTALRACG = 1 600 L
- = = -
- = = "
- 4 = "
- = = -
" = = -
- =
" = TOTAL DA ALTERACAD NR. 002 = 1 600 I 600 =
o mm—— 10001020 0t e B o S O e -
- = TOTAL DAS ALTERACJES = 145 600 145 600 =
“sn anmesnn " “ommnn —n——

11 de Janeiro de 1993. - O Secretario Regional das Finangas, Planeamento e Administragao Publica, Gualter José Andrade
Furtado.

Despacho Normativo n.255/93
de 11 de Margo
Ao abrigo dodisposto non.?2, do artigo 11.2, do Decreto Regulamentar Regionaln.2 12/92/A, de 18 de Margo e por proposta

do Secretario Regional da tutela, autorizo a seguinte transferéncia de verbas no orgamento em vigor da Secretaria Regional
da Educagao e Cultura:

- e - [T
D C D S = = REFORCOS -
»E A 1 D C.E. N/A = DESIGNACDES = ANULACJOES =
P, P .U VU = = INSCRIECOES(I) -

" 0 B B 900 B 0000 B B 0 D 0 B BB 0 B 000 B 900
" = - -
- - = -
» 06 = SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAD £ CULTURF = ..
- = = -
- 03 = DIRECCAD REGIONAL DE ORIENTACAQ PEDAGOGIA = -
" = = .
" 01 = CENTRO COMUM DA DIRECCAO REGIONAL Dw CRIENTACAC PEDAGOGICA = "
- = = -
" 04.00.00 =  TRANSFERENCIAS CORRENTES: = .
- 04.02.00 = ADMINISTRACDES PRIUALAS: = -
- 04.02.01 = INSTITUICOES PRRTICULARES = 144 000 «
- 06.00.00 =  OUTRAS DESPESAS CORRENTES: = -
" 06.03.00 =  DIVERSAS = -
- E = DIVERSARS =1 144 000 -
- = = .
- = = "
« = = "
- s e ——————— e e o -
- = TCTAL DA ALTEPACAD NR. 001 = 144 000 144 000 =
00 .90 00 0.0 8 0400 0 4 5 099 0 v 2.0 900 0 5 B B 00 0 O O D0 B PR R e 8 0 B e e B0 P B b0 6 OO0 0 -

11 de Janeiro de 1993. - O Secretério Regional das Finangas, Planeamento e Administragiio Pablica, Gualter José Andrade
Furtado.
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LINHA DIRECTA
(096-629366)

Os assinantes doJornal Oficial e o piblico em geral dispéem
agora de um servigo de informacgdes, de resposta imediata, sobre
dados referentes a publica¢do de diplomas no Jornal Oficial da
Regido Auténoma dos Agores

-

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a
antincios e a assinatura do Jornal Oficial, deve ser dirigida
ao Gabinete do Subsecretério Regional da Comunicagio
Social, Palicio da Conceigdo, 9500 Ponta Delgada, Sio
Miguel (Agores).

Para informagdes imediatas do Jornal Oficial, o telefone
n.? (096)629366.

O prazo de reclamagiio de faltas do Jornal Oficial da
Regido Auténoma dos Agores é de 90 dias a contar da data

da sua distribuigdo.

. J
( o h
S, ASSINATURAS

L OUTI SEMES ..uucvrieercrerrereirensererneresnsesssnsnsanares 4500%

| 0§ 5 T VU 75008

T OU IV SETIES .oneeeceeceeet v ceenve e eseanasesesas 2500%

Prego avulso por pAgina ...........cveevecsissiesinns 108

Prego por linha ........cecereereecenennereensconssesennescns 1008

Depésiro 1880128190/89 PIOQO total das quatm (12 5 - SN 12 5(X)$

O prego dos aniincios € de 1008 por cada linha, de-
pendendo a sua publicagdo do pagamento antecipado, a
efectuar na Secgdo de Apoio aoJornal Oficial, Palicioda
Conceigao. 9500 Ponta Delgada (Agores).

A conta do Jornal Oficial da Regido Auténoma dos
Agores no Banco Comercial dos Acgores tem o
n?10.312.1.187.384.

PRECO DESTE NUMERO - 160$00
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