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GOVERNO REGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n.° 16/97/A
de 26 de Julho

A Inspecgiio Regional de Actividades Econémicas (IRAE)
€ um servigo de inspecgdo ao qual tém sido cometidas
acrescidas competéncias na area da fiscalizagio econémica.
N3o obstante a reconhecida complexidade da sua actuagso
como 6rgdo de autoridade e de policia criminal e do estatuto
de carreira especial dos seus funcionarios, o seu
enquadramento juridico e funcional tem sido feito através de
diversos diplomas avulsos e dispersos que n3o tém dado o
methor acolhimento a uma vis&o projectiva das suas
necessidades funcionais e das tendéncias evolutivas da activi-
dade econémica, dificultando assim o melhor cumprimento
das suas atribuicdes.

Importa também ter em conta as recentes alteragdes da
vida econémica motivadas por mudangas estruturais
imprimidas pela nova realidade do mercado unico e dos seus
reflexos na prépria filosofia da actividade inspectiva, hoje
claramente voltada para a mudanga e inovagéo, quer no
dominio institucional e organizativo, quer nas modalidades
da sua acg80 e relacionamento com outros 6rgos do Estado
e as organizagbes representativas dos agentes econémicos
de forma a possibilitar um conhecimento aberto das
exigéncias legais que hoje condicionam os mercados, consoli-
dando modelos de actuagsio prévia, por forma a garantir que
os bens e servigos s3o transaccionados correctamente,
optimizando-se a defesa da seguranga e dos direitos dos
consumidores, a economia, a salde publica e a concorréncia
leal.

Impde-se, por isso, assumir um projecto de reformulagso
da estrutura organica da IRAE, dotando-a, por, um lado, das
competéncias necessarias por forma a torna-la num
organismo de servigo publico, flexivel e capaz de dar resposta
a nova realidade juridica e econémica resultante da
implementac&io do mercado global e reconhecendo, por outro,
a vocagao e estatuto especial dos seus recursos humanos,
com importante reflexo na realizagio profissional, na
dignificag3o do trabalho desenvolvido e na afirmac3o plena
da prépria IRAE.

Para responder cabalmente as sofisticadas formas de
ilicitos contra a economia, foi publicado o Decreto-Lei n.® 14/
/93, de 18 de Janeiro, que alterou o regime das carreiras de
inspecgao das actividades econdmicas, criando uma carreira
de inspecgdo superior, com quadros possuidores de
licenciatura adequada ao exercicio das respectivas fungbes
e altamente qualificadas por uma espe-cializag8io e formagao
permanentes.

O Decreto-Lei n.° 14/93, de 18 de Janeiro, deu lugar ao
Decreto-Lei n.” 269-A/95, de 19 de Outubro, diplomas nunca
aplicados na Regifo. Toma-se cada vez mais urgente fazer
a sua aplicagdo, criando a carreira de inspecglo superior,
reformulando-se também justamente o desenvolvimento
vertical da carreira de inspecgsio, dotando-a de pessoal
técnico especializado, e alterar as respectivas regras de
ingresso e acesso.

Por outro lado, as especificidades resultantes da autonomia
de actuacdio da IRAE, a sua ligag3o com os restantes 6rgdos

de policia, o dever de permanente coadjuvagdo das autori-
dades de tutela da acgio penal, o volume e a natureza do
tréfego processual suscitam a necessidade de criagso de
uma divisdo de instrugiio e do contencioso, a quem cabera,
igualmente, o tratamento informético e estatistico dos elemen-
tos informativos que possam contribuir para a melhor avalia-
¢do das causas numa perspectiva dinamica da prevengdio e
repress&o das infracgdes.

Paralelamente, d4-se acolhimento ao reforgo da vertente
de fiscalizag%o técnica prosseguida pela IRAE através da
criagdo de uma divis3o de inspecg3io e sanidade, por forma
a salvaguardar a actuagso especializada deste servigo,
conferindo-lhe competéncias acentuadas na area da divulga-
¢30 e informagsio dos agentes econémicos, publico consumi-
dor e entidades publicas, valorizando-se desta forma a
crescente importancia da faceta informativa, pedagégica e
de auto-responsabilizagsio, aliada a um maior empenhamento
na repressao dos crimes contra a economia e satde publica.

E extinta a Divisio de Defesa do Consumidor, tendo em
conta que a generalidade das suas atribuigdes sdo agora
cometidas, de forma mais adequada, 3 Divis3o de Inspecgéo
e Sanidade e por se considerar que os objectivos por si
prosseguidos de defesa dos direitos do consumidor devem
ser reconduzidos a sua sede prépria, devolvendo-se o seu
desempenho a organismos n3o govemamentais mais voca-
cionados para este tipo de actividade, estimulando-se assim
o importante papel destas associa¢des na auto-responsabi-
lidade social e na tomada de consciéncia dos seus direitos e
deveres.

Tal como acontece com outras autoridades e orgdos de
policia criminal, é adoptada uma escala indiciaria especial
que integra a disponibilidade funcional permanente do pessoal
de inspecgdo da IRAE.

Foram ouvidas as associagbes sindicais da fungdo publica.

Tendo em conta o disposto nas alineas b) e c¢) do arti-
go 56.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Aut6-
noma dosAgores, aprovado pela Lein.® 9/87, de 26 de Margo:

Assim, em execug30 do disposto no artigo 17.° do Decreto
Regional n.° 30/82/A, de 28 de Outubro, 0 Governo Regional
decreta, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 229.° da
Constituigaio, o sequinte:

CAPITULO |
Natureza e &mbito
Artigo 1.°
Natureza e &mbito

1 - A Inspecgdo Regional das Actividades Econémicas,
abreviadamente designada por IRAE, é um servigo da
Secretaria Regional da Economia, que tem como objectivo
velar pelo cumprimento de todas as normas que disciplinam
as actividades econémicas.

2 - A IRAE ¢ autoridade e 6rg3o de policia criminal.

3 - A IRAE tem sede em S&o Miguel e exerce a sua acti-
vidade em todo o territério da Regi%o Auténoma dos Agores.

4 - AIRAE funciona na dependéncia directa do Secretario
Regional da Economia, que pode delegar competéncias no
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director regional do Comércio, Industria e Energia, gozando
de independéncia e autonomia técnica no exercicio das suas
competéncias.

CAPITULO Il
Competéncias
Artigo 2.°

Competéncias
S&o competéncias da IRAE:

a) Promover acgdes de natureza preventiva e repres-
siva em matéria de infracgdes antieconémicas e
contra a saude publica;

b) Coadjuvar as autoridades judiciarias nos termos do
disposto no Caédigo de Processo Penal;

¢) Proceder a investigacfio e instrugdo dos processos
por contra-ordenagio cuja competéncia lhe esteja
legalmente atribuida;

d) Proceder a realizagio dos inquéritos preliminares re-
lativos as infracgbes contra a saude publica e contra
a economia nos termos do disposto no Cédigo de
Processo Penal;

€) Assegurar, em colaboragfio com outros organismos,
o cumprimento das disposig¢bes legais relativamente
a requisicdo de bens e servigos, com vista & sua
adequada distribuigfio e utilizagso;

) Executar, em colaboragio com outros organismos
e na depend@ncia funcional do Secretario Regional
da Economia, as medidas destinadas a assegurar o
abastecimento da Regido em bens, servigos,
produtos intermédios e acabados considerados es-
senciais, tendo em vista prevenir situagdes de
agambarcamento;

g) Efectuar a recolha de dados através de inquéritos
ou de outras modalidades de recolha de informagso
que Ihe permitam manter um conhecimento sempre
actualizado dos sectores da economia em que a sua
acg3o se exerce;

h) Divulgar as normas técnicas e legais que regem o
exercicio dos diversos sectores da economia cuja
fiscalizag8io lhe esta atribuida, colaborando, sempre
que necessario, com as associagbes de consumi-
dores, empresariais, organizagdes sindicais e agen-
tes econémicos.

Artigo 3.°
Locais de inspecgiio

1 - No exercicio das atribuicdes a que se refere o arti-
go 2.°, compete a IRAE a fiscalizagio de todos os locais
onde se proceda a qualquer actividade industrial, comercial,
agricola, piscatéria ou de prestagao de servigos, designada-
mente unidades produtoras de produtos acabados e
intermédios, armazéns, escritérios, estabelecimentos comer-
ciais, estabelecimentos hoteleiros e similares ou de outra
natureza, cantinas e refeitdrios, recintos de divers3o ou de

espectaculos, gares e aerogares e meios de transporte
terrestre de pessoas onde se sirvam alimentos ou se vendam
bens ao publico.

2 - Os proprietéarios, administradores, gerentes, directores,
encarregados, ou seus representantes dos estabelecimentos
e escritorios, associagdes, cooperativas, cantinas e demais
locais sujeitos a inspecgéo ficam obrigados a facultar e
apresentar ao pessoal da IRAE em servigo, quando
devidamente identificado:

a) Aentrada nos locais referidos no niumero anterior,
bem como a sua permanéncia pelo tempo que for
necessario a conclusdo da acgso inspectiva;

b) A documentagdo, livros de contabilidade, registos e
quaisquer outros elementos que lhes forem exigidos
e, bem assim, prestar as informagdes e declaragdes

- que lhes forem solicitadas.

Artigo 4.°
Cooperacio com organismos policiais
A IRAE e os demais organismos, servigos ou entidades
com fungbes de prevengso e investigag8o criminal e contra-
-ordenacional devem cooperar no exercicio das respectivas
atribuigbes, utilizando os mecanismos convenientes.
Artigo 5.°
Arquivamento dos processos por contra-ordenaciio
Ser&o arquivados pela IRAE os processos por contra-
-ordenagao, cuja competéncia instrutéria the esteja altamente
atribuida, sempre que se verifique que os actos que constam
dos autos n3o constituem infracgao.
CAPITULO I
Da estrutura
Artigo 6.°
Servigos
1 - A IRAE compreende os seguintes servigos:

a) Divisdo de Instrugiio e do Contencioso;
b) Divisdo de Inspecgio e Sanidade.

2 - A Divisdo de Instrugiio e do Contencioso fica sediada
em S3o Miguel e a Divisfo de Inspecglio e Sanidade fica
sediada na Terceira.

Artigo 7.°

Inspector regional

1 - A IRAE é dirigida por um inspector regional, que para
todos os efeitos legais, é equiparado a director de servigos,
coadjuvado por dois chefes de divis30, ao qual compete:
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a)

b)

Mandar arquivar os processos por contra-ordenagéo
sempre que verificar que os factos que constam dos
autos ndo constituem infracg&o:

Dirigir as actividades da IRAE, definindo as linhas
de actuagdo da mesma, tendo em conta os objecti-
vos gerais estabelecidos e as directrizes superior-
mente determinadas;

Controlar o cumprimento dos planos de actividade e
avaliar os resultados obtidos;

Assegurar a gestdo dos recursos humanos e mate-
riais que lhe estdo afectos.

2 - O inspector regional sera substituido nas suas faltas e
impedimentos por um chefe de divisdo ou por um técnico
superior designado para o efeito.

Artigo 8.°

Divis&o de Instrugiio e do Contencioso

Compete a Divis&o de Instrugdo e do Contencioso:

a)

b)

0

e

h)

Dirigir ou executar acgdes de inspecgo, investigagéo
ou instrugio quando lhe sejam superiormente deter-
minadas;

Elaborar e participar na redacg¢&o de projectos de
diplomas no &mbito dos direitos da economia e con-
tra-ordenacional;

Elaborar manuais de apoio e preparar e propor ins-
trugdes de interesse para a boa execugéo das com-
peténcias do servico,

Organizar acgdes de divulgagdo e informag&o, bem
como prestar as informagdes e os esclarecimentos
solicitados pelos agentes econdmicos, consumidores
e quaisquer outras entidades;

Preparar e programar acgdes tendentes a formagéo
e ao aperfeigoamento profissionais;

Exercer competéncias de consultadoria juridica em -

todos os assuntos que lhe sejam submetidos no
&mbito da IRAE;

Assegurar as relagbes de cooperagdo entre a IRAE
e as estruturas nacionais e intemacionais homoélogas;
Estudar e propor a adopgio de medidas de aperfei-
¢oamento das metodologias e procedimentos
inerentes a actividade de inspecgéo,

Efectuar estudos sobre matérias da competéncia da
respectiva divisao e propor a realizag¢éo de projectos
de interesse para 0s Servigos;

Organizar, actualizar e conservar o patrimonio docu-
mental da IRAE, incluindo o arquivo definitivo e de
informagdo técnica;

Coordenar os meios informéaticos da IRAE, promo-
vendo a recolha e tratamento da informag&o;
Colaborar no tratamento informatico dos elementos
informativos que possam contribuir para a prevengéo
e repressio das infracgbes anti-economicas e contra
a saude publica, bem como das contra-ordenagbes
para cuja averiguagao € competente a IRAE;
Elaborar planos de acgao e relatérios de actividades;,

0)

p)

a)

b)

0

h)

Investigar e instruir processos relativos a infracgbes
de natureza criminal e contra-ordenacional que lhe
sejam determinados por virtude da sua maior com-
plexidade ou urgéncia;

Exercer quaisquer outras competéncias de natureza
juridica que lhe forem superiormente determinadas.

Artigo 9.°
Divis3o de Inspecgdo e Sanidade

Fiscalizar os bens e servigos, na produgao, fabrice,
confecgdo, preparagdo, importagao, exportagéo,
armazenagem, depdsito, conservagdo, transporte,
venda por grosso ou a retatho, bem como na pres-
tagéo de servigos, qualquer que seja o agente econd-
mico, no Ambito das acgdes de natureza preventiva
em matéria de infracgdes antieconémicas e contra
a saude publica que competem a IRAE;

Realizar as diligéncias ordenadas e delegadas nos
termos da lei do processo penal, em matéria de
investigagao criminal, pelas autoridades judiciarias;
Proceder a investigagao cuja competéncia esteja le-
galmente atribuida a Divis3o;

Efectuar estudos e elaborar relatérios visando o aper-
feicoamento constante da inspecgéo, controlo e
vigildncia das actividades antieconémicas e contra
a saude publica;

Elaborar planos de acgao e relatérios de actividades;
Preparar e programar acgdes tendentes a formagao
e ao aperfeigoamento profissionais;

Organizar acgdes de divulgagdo e informagéo, bem
como prestar as informagdes e os esclarecimentos
solicitados pelos agentes econémicos, publico
consumidor e quaisquer outras entidades no dmbito
das relagdes publicas;

Realizar quaisquer outras acgdes que lhe sejam su-
periormente determinadas.

Artigo 10.°

Servigos administrativos

Os servigos administrativos da IRAE seréo assegurados
por pessoal do quadro da Reparticdo de Servicos Adminis-
trativos da Secretaria Regional da Economia mediante despa-
cho do Secretario Regional da Economia, de acordo com as
necessidades do servigo.

CAPITULO IV

Do pessoal
Artigo 11.°

Quadro do pessoal

1 - O quadro de pessoal da IRAE & o constante da mapa |
anexo ao presente diploma.

2 - A estrutura das carreiras de inspecgdo superior e de
inspecgdo constam do mapa .
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Artigo 12.°
Carreiras de regime especial

O pessoal das carreiras de inspecgiio superior e de
inspecgdo integra-se em carreira de regime especial.

Artigo 13.°
Carreiras de inspecgio

O pessoal de inspecgfio superior e de inspecgao integra,
respectivamente, as seguintes carreiras:

a) Carreira de inspecgso superior;
b) Carreira de inspecgfio.

Artigo 14.°
Estrutura das carreiras de inspecgio

1 - A carreira de inspecgfio superior desenvolve-se pelas
categorias de inspector superior principal, mspector superior,
inspector principal e inspector.

2 - A carreira de inspecgfio desenvolve-se pelas categorias
de inspector técnico especialista, inspector técnico principal,
inspector técnico de 1.2 classe, inspector técnico de 2.* classe,
subinspector e agente.

Artigo 15.°
Ingresso nas carreiras de inspecgio

1 - O recrutamento para ingresso na carreira de inspecgio
superior é feito na categoria de inspector, de entre individuos
com licenciatura adequada ao exercicio das fungdes a
desempenhar na IRAE, aprovados em estagio, que mtegra
um curso de formag&io especifica.

2- O ingresso na carreira de inspecgao é feito na categoria
de agente, de entre individuos habilitados com o 11.° ano de
escolaridade ou equivalente, com carta de condugsio de
velculos ligeiros, com idade n3o inferior a2 21 anos nem su-
perior a 30, aprovados em est4gio, que integra um curso de
formac3o elementar.

3 - O limite de 30 anos nio se aplica a individuos que ja se
encontrem vinculados a funglo publica.

Artigo 16.°
Acesso nas carreiras de inspecgio

1 - O acesso na carreira de inspecgao superior efectua-se
mediante concurso de avaliagsio curricular e rege-se pelas
seguintes normas:

8) Inspector superior principal, de entre inspectores su-
periores com, pelo menos, trés anos de servico na
respectiva categoria classificados de Muito bom ou
cinco anos classificados, no minimo, de Bom;

b) Inspector superior, de entre inspectores principais
com, pelo menos, trés anos de sefvigos na respectiva

categoria classificados de Muito bom ou cinco anos
classificados, no minimo, de Bom, habilitados com
a frequéncia de acgdes de aperfeicoamento e
reciclagem profissionais;

c) Inspector principal, de entre inspectores com, pelo
menos, trés anos de servigo na respectiva categoria
classificados de Muito bom ou cinco anos clas-
sificados, no minimo, de Bom.

2- O acesso na carreira de inspecgdo rege-se pelas
seguintes normas:

a) Inspector técnico especialista, mediante concurso de
avaliag8o curricular, de entre inspectores técnicos
principais com, pelo menos, trés anos de servico na
respectiva categoria classificados de Muito bom ou
cinco anos classificados, no minimo, de Bom;

b) Inspector técnico principal, mediante concurso com
prova de conhecimentos e avaliag8o curmicular, de
entre inspectores técnicos de 1.* classe habilitados
com curso superior ndo conferente de grau de
licenciatura com, pelo menos, trés anos de servico
na respectiva categoria classificados de Muito bom
ou cinco anos classificados, no minimo, de Bom;

c) Inspector técnico de 1.* classe, mediante concurso
com prova de conhecimentos e avaliagdo curricular,
de entre inspectores técnicos de 2.* classe com, pelo
menos, trés anos de servigo, na respectiva categoria
classificados de Muito bom ou cinco anos classifi-
cados, no minimo, de Bom,

d) Inspector técnico de 2.* classe, mediante concurso
com prova de conhecimentos e avaliag3o curricular,
de entre subinspectores habilitados com o curso de
formag&o para inspectores técnicos de 2.* classe
com, pelo menos, trés anos de servigo na respectiva
categoria classificados de Muito bom ou cinco anos
classificados, no minimo, de Bom;

e) Subinspector, mediante concurso com prova de
conhecimentos e avaliagdo curricular, de entre
agentes com, pelo menos, trés anos de servigo na
respectiva categoria classificados de Muito bom ou
cinco anos classificados, no minimo, de Bom.

Artigo 17.°
Do estigio

1 - A frequéncia do estagio a que se referem os n.°s 1e 2
do artigo 15.° deste diploma é feita em regime de contrato
administrativo de provimento, no caso de individuos no
vinculados a fungo publica, e em regime de comiss3o de
servico extraordinaria, se o estagiario ja estiver nomeado
definitivamente noutra carreira.

2 - Os estagiérios s3o0 nomeados na categoria de ingresso
do grupo a que se destinam, em fung3o do nimero de vagas
abertas a concurso.

3 - O nimero de estagiarios nio pode ultrapassar em mais
de 30 % o numero de lugares vagos na categoria a que se
candidatam.



522

| SERIE - N.° 34 21- 8-1997

4 - Os estagiarios sao remunerados de acordo com o0 mapa
Il anexo a este diploma, sem prejuizo do direito de opgéo
pela remuneragao do lugar de origem, no caso do pessoal j&
vinculado a fungéo publica.

5 - A desisténcia e a ndo admissdo dos estagiarios
aprovados que excedam o nimero de vagas fixado implicam
a imediata cessagao da comiss&o de servigo ou a rescisdo
do contrato administrativo de provimento, conforme o caso,
sem que tal confira direito a indemnizagao.

6 - Os regulamentos do estagio sdo aprovados por portaria
conjunta do membro do Governo da tutela e do membro que
tiver a seu cargo a fungao publica.

Artigo 18.°
Conteudo funcional

1 - Compete genericamente ao pessoal das carreiras de
inspecgao:

a) Exercer as fungdes de autoridade e de érgéo de poli-
cia criminal, no &mbito das infracgdes antieconémi-
cas e contra a satde publica;

b) Dirigir ou executar as acgdes de inspecgao ou de in-
vestigagéo que lhe forem cometidas, no dominio das
competéncias especificas atribuidas a IRAE;

¢) Efectuar as acgdes de instrugdo dos processos por
crimes ou por contra-ordenagdes que lhe forem
distribuidos;

d) Velar pela boa ordem, disciplina e zelo na execugao
dos servigos que the forem cometidos;

€) Substituir os seus superiores nas suas faltas ou impe-
dimentos de acordo com as determinagdes que lhe
forem transmitidas;

5 Exercer vigilancia sobre as actividades suspeitas no
ambito das atribuigdes da IRAE;

g) Coadjuvar os responsaveis pelas acgoes de inspec-
¢ao ou de investigagdo e informéa-los de todas as
ocorréncias que se verifiquem no decurso da sua
actuagao, .

h) Proceder ao levantamento dos autos de noticia res-

peitantes as infracgbes antiecondmicas e contra a

saude publica que constatem;

) Exercer as demais fungbes que lhe forem determina-
das efectuando quaisquer diligéncias necessarias a
prossecucdo das atribuigdes da IRAE.

2 - Competem, especialmente, ao pessoal da carreira de
inspecgado superior, entre outras, as seguintes fungdes:

a) Conceber programas de ac¢des de inspecgéo, no
ambito das competéncias especificas atribuidas &
IRAE;

b) Efectuar estudos e elaborar relatérios, visando o
aperfeicoamento constante do sistema de inspecgao,
controlando a vigilancia das actividades antieconé-
micas e contra a saude publica;

¢) Propor, na area da respectiva especializagdo, acgdes
de colaboragédo com entidades a quem a lei atribua
competéncia de fiscalizago e vigilancia no dominio

das infracgbes antiecondmicas e contra a saude
publica, para a concretizagao das politicas e orien-
tagbes globais adoptadas para o sector;

d) Estudar, conceber, adaptar ou implementar métodos
e processos cientifico-tecnoldgicos, de dmbito geral
ou especializado, com vista a tomada de decisdo
superior sobre matérias que interessam a IRAE;

e) Realizar estudos de apoio as decisdes superiores
no ambito da gestdo dos recursos humanos, ma-
teriais e financeiros afectos as areas de inspecgéo
e de instrugao.

3 - Compete, especialmente, aos inspectores técnicos
especialistas, aos inspectores técnicos principais, aos ins-
pectores técnicos de 1.2 classe:

-g) Orientar a instrugdo de processos por crimes ou por
contra-ordenagdes que estiverem a seu cargo;,

by Assegurar a legalidade dos actos de investigagao
€m processos por crimes ou por contra-ordenagdes
que estiverem a seu cargo;

¢) Elaborar despachos e relatérios, tendo em vista pre-
parar a tomada de decisdo superior sobre medidas
de prevengao e investigagao.

4 - Compete, em especial, aos inspectores técnicos de
2.2 classe e aos subinspectores:

a) Dingir, coordenar e orientar o pessoal que lhes seja
adstrito;

b) Garantir o cumprimento de prazos relativamente aos
processos por crime ou por contra-ordenagdes que
lhes sejam distribuidos e controlar e garantir igual
cumprimento relativamente ao pessoal a que se re-
fere a alinea anterior;

¢) Elaborar despachos e relatérios, tendo em vista pre-
parar a tomada de decisdo superior sobre medidas
de prevengao e investigagao,

5 - Compete, especificamente, aos agentes:

a) Proceder as vigilancias ou capturas;

b) Recolher informagdo de natureza criminal ou contra-
-ordenacional

¢) Praticar actos processuais em inquéritos e em pro-
cessos de contra-ordenagZo;

d) Utilizar os meios técnicos e instrumentais necessa-
rios a execugdo das tarefas postas a sua disposigao
e zelar pela respectiva seguranga e conservagao,

e) Conduzir viaturas, quando no desempenho das suas
préprias fungdes.

Artigo 19.°
Remuneragoes
O estatuto remuneratério do pessoal das carreiras da IRAE
é o constante do mapa il anexo ao presente diploma, do

qual faz parte integrante, e engloba a remuneragdo corres-
pondente ao factor de disponibilidade permanente.
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Artigo 20.°
Sigilo profissional e segredo de justiga

1 - Os funcionarios da IRAE estao sujeitos as disposi¢des
legais em vigor sobre o segredo de justiga e obrigados a
guardar rigoroso sigilo profissional, ndo podendo, em caso
algum, revelar segredos de fabrico ou de comércio, nem, de
modo geral, quaisquer processos de exploragdo econémica
de que porventura tomem conhecimento no exercicio das
suas fungdes.

2 - Todas as reclamagbes, queixas ou denuncias dirigidas
aos servigos da IRAE sao estritamente confidenciais.

Artigo 21.°
Livre transito e uso de porte de arma

1 - O pessoal dirigente, o pessoal da carreira de inspecgdo
superior e o pessoal da carreira de inspecgao da IRAE goza,
para além dos que s3o atribuidos aos restantes funcionarios
publicos, dos direitos seguintes:

a) Do uso do cartdo de livre transito do modelo aprova-
do por portaria do membro do Governo da tutela;

b) Do uso e porte de arma de defesa, de qualquer mo-
delo, distribuida pelo Estado, independentemente de
licenga;

¢) De receber auxilio de quaisquer autoridades ou agen-
tes de autoridade para o desempenho das comissoes
que lhe forem confiadas.

2 - O pessoal referido no n.° 1 é considerado autoridade e
orgao de policia criminal. nos termos das alineas ¢) e d) do
artigo 1.° do Cédigo de Processo Penal, ndo lhe podendo
ser impedida a entrada nos lugares a que se refere o arti-
go 3.°, desde que identificado pela exibigdo do cartdo de
livre transito.

3 - O uso do cartdo de livre transito para fins alheios ao
exercicio das fungdes do respectivo titular € considerado falta
grave.

Artigo 22.°
Suplemento mensal de risco

O pessoal dirigente com competéncia inspectiva e o pessoal
das carreiras de inspecgéo superior de inspecgdo da IRAE
tem direito a um suplemento mensal de risco de 25 % da re-
muneracgdo base em vigor, sujeito a desconto da quota para
aposentagio e sobrevivéncia.

Artigo 23.°
Regime de duragao de trabalho

1 - Ao pessoal da IRAE € aplicado o regime de duragéo do
trabalho estabelecido para a fungdo publica, salvo o disposto
no numero seguinte.

2 - O servigo prestado pelo pessoal das carreiras de
inspecgéo é de caracter permanente, o que implica a obriga-

toriedade da sua prestagdo a qualquer hora do dia ou da
noite, incluindo os dias de descanso ou feriados, consoante
as necessidades do servigo.

Artigo 24.°

Aposentagio

1 - O pessoal das carreiras de inspecgao superior e de
inspecgao atinge o limite de idade aos 60 anos.

2 - O pessoal a que se refere o niumero anterior beneficia
do acréscimo de 20% do tempo de servigo para efeitos de
aposentagdo por limite de idade ou por invalidez.

3 - O limite de idade fixado no n.” 1 ndo se aplica ao pessoal
que exerga, em comissdo de servigo, fungdes dirigentes,
excepto se o requerer.

4 - O tempo de servigo prestado no exercicio dos cargos
dirigentes da IRAE beneficia do acréscimo de 20% para
efeitos de aposentagéo por limite de idade ou por invalidez.

5 - O pessoal das carreiras de inspecg¢do superior e de ins-
pecg¢do pode, se o requerer, aposentar-se com a idade
minima de 55 anos, desde que conte, pelo menos cinco anos
de servigo naquelas carreiras, ndo lhe sendo neste caso,
aplicavel o disposto no nimero 2.

Artigo 25.°
Incompatibilidades
O pessoal das carreiras de inspecgdo superior e de ins-
pecgao em servico efectivo ndo pode exercer cargos de ge-
réncia, administragdo ou quaisquer outras fungdes, sejam

ou nZo remuneradas, ao servigo de quaisquer entidades cuja
actividade esteja sujeita a fiscalizagdo da IRAE.

CAPITULO V

Disposigdes finais e transitdrias
Artigo 26.°
Cursos de aperfeigoamento
Os cursos de aperfeigopamento e de especializagéo referi-
dos no Despacho Normativo n.° 36/91, de 19 de Fevereiro,

consideram-se equiparados ao curso de formagdo previsto
na alinea d) do n.° 2 do artigo 16.°

Artigo 27.°
Contagem de tempo de servigo
1 - O servigo prestado na Inspecgdo-Geral dos Produtos
Agricolas e Industriais, Inspecgdo-Geral das Actividades

Economicas Direc¢do-Geral de Inspecgdo Econémica,
Brigada de Inspecgdo de Leite, Divisdo de Fiscalizagdo
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Econémica e Qualidade Alimentar e Servigo de Inspecgdo
Econdémica é contado, para todos os efeitos legais, como
prestado no quadro da IRAE.

2 - O pessoal que transite para as carreiras de inspecgdo
superior € de inspecgio nos termos do presente diploma pode
continuar em servigo ap6s os 60 anos até atingir o limite de
idade nos termos da lei geral, pelo periodo de tempo
necessario 4 percepgdo da pensio de aposentagio completa,
determinada em fungfio do acréscimo previsto no n.° 4 do
artigo 24.°.

Artigo 28.°

Transicio do pessoal da carreira técnica superior

1 - Os funciondrios da carreira técnica superior do quadro
de pessoal da Direcgiio Regional do Comércio, Industria e
Energia em exercicio de fungdes no Servigco de Inspecgio
Econdmica na data da publicagio do Decreto-Lei n.* 14/93,
de 18 de Janeiro, podem transitar para a carreira de inspecgéo
superior, desde que o requeiram no prazo de 90 dias a contar
da data da entrada em vigor do presente diploma, ao Secre-
tario Regional da Economia.

2 - Os funcionérios com a categoria de assessores princi-
pais, assessores, técnicos superiores principais e técnicos
superiores de 1.* classe transitam para as novas categorias
no escaléio que possuam a data da transig3o.

3 - O tempo de servigo prestado na categoria que deu
origem 2 transigio conta para todos os efeitos legais como

prestado na nova categoria e carreira.
Artigo 29.°
Transicio do pessoal da carreira técnica de inspecgdo

1 - O pessoal técnico e técnico-profissional da IRAE que,
na data da entrada em vigor do presente diploma, se encontra
provido em lugares do quadro da Direcgdo Regional do
Comércio, Indistria e Energia transita para o quadro de
pessoal da IRAE nos seguintes termos:

a) Os inspectores-coordenadores, os inspectores princi-
pais, os inspectores, os subinspectores, os chefes
de brigada e os agentes fiscais de 1.° classe, para
as categorias constantes do mapa ll anexo ao pre-
sente diploma, sendo integrados nos escalbes que
possuam a data da transigao;

b) Os subinspectores-adjuntos e os agentes fiscais de
2.2 classe, para as categorias e indices constantes
do mapa IV anexo ao presente diploma.

2 - O tempo de servigo prestado nas categorias que deram
origem a transigdo conta para todos os efeitos legais como
prestado na nova categoria e carreira.

3 - Para feito de concurso para as categorias de subins-
pector e inspector técnico de 1.* classe, n&do se aplica o dis-
posto no numero anterior, respectivamente, aos agentes fis-
cais de 2.* classe e aos subinspectores-adjuntos que, nos
termos do presente diploma, transitam para o novo quadro
da IRAE.

Artigo 30.°

Transicio do pessoal da carreira técnica

1 - Os funcionarios da carreira técnica do quadro de pessoal
da Direcgfio Regional do Comeércio, Industria e Energia em
exercicio de fungdes no Servigo de Inspecgdo Econémica
na data da publicagio do Decreto-Lei n.° 14/93, de 18 de
Janeiro, podem transitar para a carreira de inspecgéo, de
acordo com o0 mapa V anexo ao presente diploma desde
que o requeiram no prazo de 90 dias a contar da data da
entrada em vigor do presente diploma ao Secretario Regional
da Economia.

2 - A transigBo do pessoal opera-se para as novas cate-
gorias da carreira de inspecgio no escaldo que possuam &
data da transig3o.

3 - O tempo de servico prestado nas categorias que deram
origem & transi¢fio conta para todos os efeitos legais como
prestado na nova categoria e carreira.

Artigo 31.°

Recrutamento transitério de pessoal para a carreira
de inspecgio superior

Mediante despacho de autorizag3o do Secretério Regio-
nal Economia, nos trés primeiros anos contados a partir
da entrada em vigor do presente dipioma, podem candida-
tar-se aos concursos para lugares da carreira de ins-
pecgdo superior até a categoria de inspector principal,
inclusive, técnicos superiores com vinculo a fungéo publica
e possuidores de licenciatura adequada a respectiva area
funcional.

Artigo 32.°
Concursos pendentes

Mantém-se validos os concursos e os estagios a decorrer
a data da entrada em vigor do presente diploma.

Artigo 33.°
Norma remissiva

Em tudo o que ndo estiver previsto no presente diploma,
nomeadamente os direitos e deveres do pessoal de inspecgao
das actividades econémicas, aplicam-se as disposi¢des
constantes da legislagio especial em vigor, designadamente
do Decreto-Lei n.° 269-A/95, de 19 de Outubro.
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Artigo 34.° MAPA |
Norma revogatéria Nomeros
de Designacao do cargos Remune-
Séo revogadas todas as disposigbes do Decreto Regula- Lugares raglo
mentar Regional n.® 17/95/A, de 25 de Setembro, alterado
pelo Decreto Regulamentar Regional n.* 6/96/A, de 20 de inspocgso Regional dasActividades Econd-
Fevereiro, na parte respeitante a IRAE. micss
a) Pessoal dirigente:
igo 35.°
Astigo 1 Inspecior regional. @
2 Chefe de divisio. @
em vigor b) Pessocal da carmreira de inspecgo
O presente diploma entra em vigor na data da sua publica- Superior das actividades econd-micas:
¢do e produz efeitos & data da entrada em vigor do Decreto- o
Lei n.° 14/83, de 18 de Janeiro. 8 | Inspecior. inspecior principal, inspector superior,
Inspecior supenor prNCiPal. ..., (@)
Aprovado em Conselho do Governo Regional, em Angra .
R ¢) Pessoalda carreira de inspecgio
do Heroismo, em 13 de Maio de 1997. das actividades 6condrmicas
O Presidente do Governo Regional, Carfos Manue! Martins 2 'mmwww """""" ®)
do Vale César. 3 Inspeciortécnicode 1.2classe............................... )
5 Inspeciorécnicode 22classe..................o......... ()]
12 Subinspecior. )
Assinado em Angra do Heroismo em 23 de Junho de 2 Agente ®
1997. 9 @1 Agente fiscalde 3. classe (c)
Publique-se. (a) Remuneracsio de acordo com legisiaglio especial vigente.

O Ministro da Republica para a Regio Auténoma dos
Acores, Mério Fernando de Campos Pinto.

(b) Remuneracio de acordo com o mapa Il anexo a este diploma.

(c) Para efeitos remuneratérios, a categoria de agente fiscal de
3.* classe correspondente a de estagidrio.

(d) Um lugar a extinguir quando vagar.

MAPA I
Escaldes
Grupo de pessoal Carreira Categoria
1 2 3 4 5 6 7
Inspector superior principal 735 755 800 | 860 - - -
Inspector superior............. InspecgBosuperiordasact- | Inspectorsuperior...............o........... 630 650 715 | 7% - -
vidades econémicas Inspectorprincipal................oone......... 525 | 545 | 575 | 610 | 640 | 670 -
Inspector. 460 | 470 | 490 | 510 | 535 | 560 -
Estagiério. 335 - - - - - -
INSPECHON............corrrnan, InspecgBodas actividades | Inspector técnico especialista. 525 | 545 | 575 | 610 | 645 - -
econdmicas. Inspector ¥écnico principal. 460 | 470 | 490 | 510 | 535 - -
Inspector técnicode 1.2 ciasse. 400 410 | 425 | 445 | 465 | 490 -
Inspector técnico de 2.* classe. 335 345 360 | 380 | 405 | 420 -
Subinspecior. 20 | 270 | 280 {295 | 305 | 325 -
Agente 215 | 226 | 235 | 245 | 265 | 275 | 285
Estagidrio 175 - - - - - -
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MAPA il
Categoria actual Categoria de transigdo
Inspector-coordenador................. Inspector técnico especialista.
Inspector principal.............c......... Inspector técnico principal.
INSPECION......covoerceernieceeae Inspector técnico de 1.2 classe.
SUbINSPECHON...........cvvvcurcririerinas Inspector técnico de 2.2 classe.
Chefedebrigada...............cccoccoo.. Subinspector.
Agente fiscalde 1.2classe.......... Agente.
MAPA IV
Escaldo Indice
Categona’ actual Categoria de
transi¢éo
Subinspector-adjunto 1 Inspector técnico de 335
2 23classe 335
3 335
4 335
5 345
Agente fiscalde 2* clas- 1 AQENME. ... 215
se. 2 215
3 215
4 215
5 215
MAPA V
Categoria actual Categoria de transig&o
Técnico especialista principal.......... Inspector técnico especialista.
Técnicoespecialista............o..oooovve Inspector técnico principal.
inci Inspector técnico de 1.2 classe.
Inspector técnico de 2. classe.
Subinspector.

Decreto Regulamentar Regional n.° 17/97/A
de 11 deAgosto

Extingdo o Gabinete de Execugéo do ProgramaAgro-Pecuério
do Pico (GEPAP)

Com o empreendimento do programa de desenvolvimento
agréario do Pico (PDAPIP), entendeu-se necessaria a criagéo
de um gabinete de concepgao, coordenag&o e execugdo no
ambito daquele programa.

Pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 42/84/A, de
23 de Novembro, foi criado o Gabinete de Execug&o do Pro-
grama Agro-Pecuério do Pico (GEPAP).

Com a criagdo do Instituto Regional de OrdenamentoAgra-
rio, as grandes obras de reordenamento fundiario, funda-
mento daquele programa, passaram a caber a este Instituto
e tém sido asseguradas, no ambito da acgao DAPA (desen-
volvimento agro-pecuario dos Agores) do PEDRAA Ii, por
empresas privadas.

Entende-se que devem volitar & Direcgdo Regional dos
Recursos Florestais as responsabilidades de estudo, con-
cepgao e realizagdo e manutengdo dos caminhos rurais da
ilha, transferidas para o GEPAP em 1994.

S#o ainda objectivos do Governo a redugéo e o redimensio-
namento da adrinistragéo regional, por forma a concentrar
meios e a racionalizar despesas.

Assim, e em execugado do disposto nos artigos 17.°, 20.°
do Decreto Regional n.° 30/82/A, de 28 de Outubro, o Governo
Regional decreta, nos termos da alinea c¢) do artigo 56.° do
Estatuto Politico-Administrativo e da alinea d) do n.° 1 do
artigo 229.° da Constituigio da Republica, o seguinte:

Artigo 1.°
Ambito e objectivo

E extinto o Gabinete de Execugdo do Programa Agro-
-Pecuario do Pico (GEPAP), criado pelo Decreto Regula-
mentar Regional n.° 42/84/A, de 23 de Novembro.

Artigo 2.°
Direitos, obrigagdes e posigdes contratuais

Os direitos, obrigagdes e posigdes contratuais do GEPAP
s3o transferidos para a Direcgdo Regional do Desenvol-
vimento Agrario (DRDA).

Artigo 3.°
Patriménio

O patriménio do GEPAP seré, por despacho do Secretario
Regional da Agticuitura, Pescas e Ambiente, afectado a
Direcgsio Regional de Desenvolvimento Agrario e a Direcgao
Regional dos Recursos Florestais.

Artigo 4.°
Pessoal

1 - Os funcionarios do GEPAP destacados do quadro da
Direcglio de Servigos de Desenvolvimento Agrario do Pico
retomam imediatamente os seus servigos de origem.

2 - O pessoal vinculado ao GEPAP por contrato adminis-
trativo de provimento fica adstrito & Secretaria Regional da
Agricultura, Pescas e Ambiente.

Artigo 5.°

Alteragiio da organica da Secretaria Regional
daAgricultura, Pescas e Ambiente

E alterado o n.° 2 do artigo 29.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 5/89/A, de 21 de Fevereiro, passando a ter a
seguinte redacgéo:
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«Artigo 29.°

[.]

1-

2 - Consoante a chefia dos servigos esteja cometida a um
técnico com formag&o na area de medicina veterinaria ou na
area agricola, assim o director de servigos acumulara a chefia
da divisdo da sua area.»

Artigo 6.°
- Direito revogado

E revogado o Decreto Regulamentar Regional n.° 42/84/
/A, de 23 de Novembro alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.® 21/89/A, de 4 de Julho.

Artigo 7.°

Vigéncia

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ac da
sua publicagéo.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, na vila
das Lajes do Pico, em 28 de Junho de 1997.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel Martins
do Vale César.

Assinado em Angra do Heroismo em 21 de Julho de
1997.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma dos Ago-
res, Mario Fernando de Campos Pinto.

SECRETARIA REGIONAL
DA ECONOMIA

Portaria n.° 68/97

de 21 de Agosto

Considerando a necessidade de criar um modelo de cartdo
de livre-transito para os funcionarios da Inspecgéo Regional
das Actividades Econdmicas referidos no n.° 1 do artigo 21.°
do Decreto Regulamentar Regional n.° 16/97/A, de 26 de
Julho; ’

Ac abrigo da alinea a) do n.° 1 do artigo 21.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 16/37/A, de 26 de Julho:

Manda o Governo da Regido Auténoma dos Agores, pelo
Secretario Regional da Economia o seguinte:

1.° - E aprovado o modelo anexo a presente portaria

do cartdo de livre transito para uso dos funcionarios

da Inspecgdo Regional das Actividades Economi-

cas.

2.°- Oscartoes serdo assinados pelo Secretario Regio-

nal da Economia.

A assinatura € autenticada com a aposigéo do selo

branco, por forma que este marque o canto inferior

esquerdo da fotografia do titular.

4.° - Os cartdes sdo de cor branca, impressos a preto,
com as dimensdes de 105mmx74mm, tém em dia-
gonal uma faixa verde e vermelha, a partir do
vértice superior esquerdo, com as dimensées de
5mm cada e com a impressdo em fundo “Regido
Auténoma dos Agores”, em cor azul.

5.° - Do cartao consta o seu prazo de validade, estando
no verso especificados os principais direitos que
a lei confere aos seus titulares.

6.° - O cartdo é obrigatoriamente devolvido aos servigos
competentes sempre que o seu titular cessar o
exercicio das fungdes por virtude das quais aquele
Ihe haja sido concedido.

7.°- O presente diploma entra em vigor no dia da sua
publicag&o.

3°-

Secretaria Regional da Economia.

Assinada em 11 de Agosto de 1997.

O Secretéario Regional da Economia, Duarte José Botelho
da Ponte.
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Suplementos

Foi publicado um suplemento ao Jomal Oficial, | série,
n.° 2, de 9 de Janeiro de 1997, inserindo o seguinte:

Secretaria Regional da Habitag3o e Equipamentos -
- Despacho Normativo N.° 3-A/97 - Determina como se
processario os apoios destinados a minorar as graves
situagBes de caréncia das vitimas dos temporais dos meses
de Novembro e Dezembro de 1996.

Foi publicado um suplemento ao Jonal Oficial, | série,
n.° 5, de 30 de Janeiro de 1997, inserindo o seguinte:

\

Presidéncia do Governo - Resolugio n.° 18/97 - Da nova
redacgdio 4 alinea d) do n.° 1 da Resolugao n.° 226/96, de
26 de Setembro. (Fixa as taxas do imposto sobre produtos
petroliferos (ISP) aplicaveis na ilha de S3o Miguel).

Foi publicado um suplemento ao Jomal Oficial, | série,
n.° 12, de 20 de Margo de 1997, inserindo o seguinte:

Presidéncia do Govemo - Resolugiio n.° 58/97 - Aprova
as normas a aplicar na atribuig&o de subsidios as autarquias
locais e entidades de interesse publico.

Toda a comrespondéncia, quer oficial, quer relativa a
anUncios e a assinatura do Jornal Oficial, deve ser dirigida
ao Gabinete do Subsecretario Regional da Comunicagao
Social, Palacio da Conceigao, 9500 Ponta Delgada, S&o
Miguel (Acores).

Informagdes imediatas estfio disponiveis através do
telefone n.° (096)629366.

Para o envio extraordinario e urgente de diplomas,
utilizar o fax n.° (096)629809.

O prazo de reclamag3o de fattas do Jomal Oficial da
Regisio Auténoma dos Agores é de 90 dias a contar da data
Ca sua distribuigZo.

\. v,
r )
ASSINATURAS
Fou ll SEHES .......ceoveeeceieicinete e 6000$00
lell séries‘ ............................................... 10500$00
JORNAL OFICIAL Prow o pagia T o
Deposio legal 2519059 Frece el aoe qusiv siren . 18 500800

Os pregos indicados incluem IVA a sua taxa legal.

O prego dos anuncios é de 140800 por cada linha,
dependendo a sua publicagio do pagamento antecipado, a
efectuar na Secglo de Apoio do Jomal Oficial, Palécio da
Conceig3o, 9500 Ponta Delgada (Agores).

A conta do Jornal Oficial da Regido Auténoma
dos Agores no Banco Comercial dos Agores tem o
n.° 11873853.30.1

PREGO DESTE NUMERO - 320800 (IVA incluido)
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