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PRESIDENCIA DO GOVERNO
Resolucao n.2 193/98
de 27 de Agosto

Considerando que pela Resolugdo n.® 79/98, de 14 de Maio,
foi determinada, mediante negociagdo directa, a alienagéo
da participagdo social detida pela Regido Auténoma dos
Acores no capital da Siturpico — Sociedade de Investimentos
Turisticos do Pico, SA;

Considerando que apenas a empresa Almeida & Azevedo,
Lda., apresentou proposta;

Considerando que essa proposta satisfaz as condigoes
exigidas;

O Governo Regional, ao abrigo da alinea h) do artigo 56.°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autonoma dos
Acores, resolve:

1. Adjudicar, pelo valor de 163 806 7208, a participagao
social detida pela Regido Autdnoma dos Agores na
Siturpico — Sociedade de Investimentos Turisticos
do Pico, SA, correspondente a 56,65% do respectivo
capital, a empresa Almeida & Azevedo, Lda.

2. Ascondigdes de pagamento constam da ficha que
se publica em anexo a presente resolugéo, da quai
faz parte integrante.

3. A Regiéo sera representada nos actos e contratos
necessarios a efectivagdo da transmissao, nas
condigoes decorrentes da presente adjudicagéo, pelo
Secretario Regional da Presidéncia para as Finangas
e Planeamento ou por quem por este for designado.

4. A presente resolugdo entra imediatamente em vigor.

Aprovada em Conselho, na Vila da Madalena, 6 de Agosto
de 1998. — O Presidente do Governo Regional, em exercicio,
Roberto de Sousa Rocha Amaral.

Anexo

Prego .de compra: 163 806 700$00
Condigdes de pagamento:

. A pronto: 25%
. A prazo: o restante, no periodo de dez anos (vinte
semestres).

. Taxa de juro: Lisbor a seis meses acrescida de um
ponto percentual (pp).

. Periodo de caréncia: dois anos, com pagamento
de quatro semestralidades de juros.

. Amortizacg&o: oito anos (dezasseis semestralidades)
constantes de capital e juros.

Resolug¢do n.2 194/98

de 27 de Agosto

Considerando a necessidade estender a freguesia do Faial
da Terra a experiéncia colhida na vila da Povoagao e na
freguesia da Ribeira Quente com vista & regularizagéo do
escoamento de aguas da bacia hidrografica daquela
freguesia;

Considerando ser indispensavel disciplinar a utilizagdo da
agua face aos seus multiplos fins, nomeadamente produgao
de energia eléctrica e abastecimento de agua a populagéo e
as actividades agro-pecudrias, prevenindo-se a ocorréncia
de cheias na freguesia do Faial da Terra,

Assim, o Governo Regional, ao abrigo do disposto na ali-
nea o) do artigo 56.2 do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma dos Agores, resolve o seguinte:

1. Criar um grupo de trabalho com vista & definico da
metodologia a adoptar para elaboragéo do plano de
gestéo da bacia hidrografica do Faial da Terra, com
a seguinte composigao:

a) A Directora Regional do Ambiente, que presidira;

b} O Director Regional dos Recursos Florestais;

¢) O Director Regional do Desenvolvimento Agrario;

d) O Director Regional de Obras Publicas;

e) Odirector do Laboratdrio Regional de Engenha-
ria Civil;

f) O presidente da Camara Municipal da Povoagéo;

g) O presidente da Junta de Freguesia do Faial da
Terra; )
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h) Odirector do Centro de Vulcanologia do Departa-
mento de Geociéncias da Universidade dos
Agores;

i) O presidente do conselho de administragdo da
EDA, SA.

2. Fixar o prazo de um més para a conclusao e apresen-
tacdo do relatério respeitante a metodologia a
adoptar para a elaboragdo do plano de gestdo da
bacia hidrogréafica do Faial da Terra.

3. Com a apresentagao do relatério referido no nimero
anterior, 0 grupo de trabalho dara lugar a um con-
setho de gestao, presidido pela Directora Regional
do Ambiente ou por quem ela delegar, cuja organica
e normas de funcionamento serdo aprovadas por
despacho conjunto dos Secretario Regionais da Agri-
cultura, Pescas e Ambiente e da Habitagado e Equipa-
mentos.

4. Apresente resolugdo entra imediatamente em vigor.

Aprovada em Conselho do Governo, na Vila da Madalena,
6 de Agosto de 1998. — O Presidente do Governo Regional,
em exercicio, Roberto de Sousa Rocha Amaral.

Resolugdo n.2 195/98
de_;.,27 de Agosto

Considerando a manutengdo dos pressupostos que
justificaram a atribuig8o da ajuda as industrias de lacticinios
sediadas na Regiao Auténoma dos Agores, ao abrigo da Re-
solugdo n.® 149/93, de 30 de Dezembro, cujos efeitos foram
sucessivamente prorrogados pelas Resolugdes n.°s 82/94,
de 3 de Junho, 118/94, de 15 de Setembro, 16/95, de 2 de

Fevereiro, 70/95, de 25 de Maio, 188/95, de 16 de Novembro,
95/96, de 23 de Maio, 283/98, de 24 de Outubro, e 198/97,
de 9 de Outubro;

Assim, ao abrigo do disposto na alinea d) do artigo 2.° do
Decreto Regional n.2 6/78/A de 30 de Margo, o Governo
Regional, no uso dos poderes que lhe sd@o conferidos pela
alinea o) artigo 56.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma dos Agores resolve 0 seguinte:

1. Prorrogar até 31 de Dezembro de 1998, o periodo
previsto no n.2 2 da Resolugéo n.® 149/93, de 30 de
Dezembro, com a redacgéo que Ihe foi conferida pela
Resolugéo n.? 198/97, de 9 de Outubro.

2. Alterar o disposto nos n.%s 3 e 5 da Resolugéo
n.° 149/93, de 30 de Dezembro, os quais passardo
a ter a sequinte redacgéao:

“3. As quantidades de Ieite recolhidas pela indus-
tria transformadora sdo determinadas pelo Insti-
tuto de Alimentac&o e Mercados Agricolas (IAMA),
com base nas informag¢des mensais relativas as
entregas de cada produtor, bem como nas lista-
gens dos pagamentos efectuados por cada em-
presa industrial, elementos que, para o efeito
deverdo ser enviados, mensalmente, ao IAMA.

5. Mediante autorizagdo do Secretario Regional
da Economia, o FRA paga a ajuda as empresas
indus-triais que recothem o leite, com referéncia
a periodos mensais.”

3. A presente resolug&o entra em vigor a data da sua
publicagao.

Aprovada em Conselho do Governo, na Vila da Madalena,
6 de Agosto de 1998. - O Presidente do Governo Regional,
em exercicio, Roberto de Sousa Rocha Amaral.

Despacho Normativo n.* 228/98

de 27 de Agosto

Nos termos do artigo 2.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 26-B/97/A, de 30 de Dezembro, e ao abrigo do disposto no
n. 3 do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.% 36/88/A, de 28 de Novembro, mantido em vigor pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 1/93/A, de 5 de Janeiro, por proposta dos Secretarios Regionais da Presidéncia para as Finangas e Planeamento

e da tutela, determino:

1 — A aprovagéo dos orgamentos para 1998 dos seguintes servigos auténomos:

Unidade: Contos

Recena Despesa
, Orgamento Correntes Capital Contas Correntes Capital Contas

Organismo de Ordem de Ordem
Instituto Reg. de
Ordenamento
Agrario — IROA 2.2 supl. 150 21 896 30 100 12 046 10 000 30100
Junta Autonoma
do Porto de Angra
do Heroismo 1.2 supl. - 47 517 - 9417 38 100 -
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2 — A aprovagao dos orgamentos privativos para 1998 dos servigos de saude:

Unidade: Contos

Receita
Estabelecimento Orgamento Despesa
Fundos Proprios Fundos Alheios Total
Centro de Saude
de Vila do Porto 1.2 supl. 10 380 - 10 380
Hospital de Ponta
Delgada 1.2 supl. 1 410 000 - 1 410 000

17 de Agosto de 1998. — O Presidente do Governo Regional, em exercicio, Roberto de Sousa Rocha Amaral.

Despacho Normativo n.? 229/98
de 27 de Agosto

Nos termos do artigo 2.2 do Decreto Legislativo Regional
n.2 26-B/97/A, de 30 de Dezembro, e ac abrigo do disposto
no n.2 3 do artigo 4.2 do Decreto Legislativo Regional n.* 36/
/88/A, de 28 de Novembro, mentido em vigor pelo Decreto
Legislativo n.2 1/93/A, de 5 de Janeiro, por proposta dos
Secretarios Regionais da Presidéncia para as Finangas e
Planeamente e da tutela, determino a aprovagdo das
transferéncias de verbas no montante de 152 200 contos no
orgamento do Fundo Regional de Abastecimento para 1998,
previstas no 1.% orgamento suplementar deste organismo.

17 de Agosto de 1998.— O Presidente do Governo Regional
em exercicio, Roberto de Sousa Rocha Amaral.

Declaragao n.2 28/98
de 27 de Agosto
E rectificada a Declaragédo de rectificagdo n.2 11-H/98, de
30 de Junho, publicada no Didrio da Republica, | série-B,
n.2 148, 3.2 suplemento, de 30 de Junho de 1998, e transcrita
no Jornal Oficial, | série, n.2 31, de 30 de Julho de 1998,

p. 868, contém uma incorrecgao, que se rectifica. Assim onde
se |é:

“ ..Doze Ribeiras, Porto Santo,..”;
devera ler-se:
« .Doze Ribeiras, Posto Santo,..”.

18 de Agosto de 1998. — O Secretario-Geral, Anténio de
Oliveira Rodrigues.

SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCAGAO E ASSUNTOS SOCIAIS

Portaria n.2 56/98
de 27 de Agosto

O Decreto Regulamentar Regional n.2 10/98/A, de 2 de
Maio introduziu profundas alteragdes no ordenamento da rede
escolar, atribuindo as escolas e areas escolares novas
responsabilidades e extinguindo as coordenagdes concelhias
e de ilha da extensdo educativa. Em resultado dessas altera-
¢oes, o regime de criagdo e funcionamento dos cursos do
ensino recorrente de adultos carece de nova regulamentagao.

Na sequéncia dessas alteragdes, importa dignificar esta
modalidade de ensino, promovendo a sua generalizagdo como
forma de permitir aos individuos que j& ndo se encontram
em idade de frequéncia da escolaridade regular, uma
oportunidade de valorizagdo pessoal e social através da
obtencdo de novos conhecimentos e consequente certifi-
cagao. Por outro lado, o sistema de bolsas criado pela Portaria
n.262/91 de 21 de Novembro ha muito que se vinha mostran-
do desadequado 4 realidade, originando situagbes de marca-
da injustiga entre os docentes do ensino recorrente € 0S do
ensino regular.

Pretende-se com este diploma imprimir uma nova diné@mica
a este ensino, a0 mesmo tempo gque se promove a sua
integragéo na estrutura educativa da Regigo, criando um sis-
tema articulado de educagéo e ensino que passa, necessa-
riamente, também pelo ensino recorrente de adultos.

Tendo em conta que este ensino deve ser ministrado de
forma articulada e por docentes disponiveis e com especial
apeténcia para este tipo de actividades, seleccionados de
preferéncia de entre os que leccionam no estabelecimento
de educagdo e ensino onde se ird desenvolver o curso do
ensino recorrente, cria-se um novo modelo de recrutamento
e remuneragao destes docentes.

Assim, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 3.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 10/98/A, de 2 de Maio, e
da alinea ¢) do artigo 56.2 do Estatuto Politico-Administrativo
da Regigo Auténoma dos Agores, manda o Governo Regional,
pelo Secretario Regional da Educagao e Assuntos Sociais, 0
seguinte:
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| - Disposi¢Oes gerais
Artigo 1.2
Objecto

1. A presente portaria regulamenta o regime de criagéo e
funcionamento dos cursos de ensino recorrente.

Artigo 2.2
Atribui¢des das escolas e seus drgaos

1. O ensino recorrente de adultos é atribuigdo dos estabele-
cimentos de educagdo e ensino, adiante designados por
escolas e areas escolares, que ministrem o ciclo correspon-
dente do ensino regular na zona pedagogica a servir.

2. O 6rgao de direccdo de cada escola ou area escolar
designa, de entre 0s seus membros docentes, um coordena-
dor do ensino recorrente de aduitos.

3. Compete ao coordenador do ensino recorrente de adul-
tos, designadamente:

a) Coordenar a preparagdo e o funcionamento do ensi-
no recorrente de adultos dos ciclos ministrados na
escola ou area escolar;

b) Propor a criagéo de cursos do ensino recorrente no
ambito da escola ou area escolar;

¢) Elaborar o plano anual de actividades e preparar, na
parte que respeite ao ensino recorrente, o projecto
educativo de escola;

d) Prestar aos orgdos de tutela as informagdes que lhe
forem pedidas, bem como os elementos estatisticos
necessarios ao planeamento e acompanhamento
das accgoes.

Il - Criagdo de cursos
Artigo 3.2
Criagao dos cursos

1. A iniciativa da criagdo de cursos do ensino recorrente
de adultos pode ser assumida por qualquer dos 6rgdos da
escola ou area escolar, pelo coordenador do ensino recor-
rente, pelas autarquias locais ou por associagoes recreativas
e culturais, ou ainda por cidadaos ou grupos de cidadéos
interessados.

2.0 pedido de criagéo do curso deve ser entregue ao 6rgéo
de gestdo da escola ou area escolar, que dele dara conhe-
cimento ao conselho pedagogico.

3. Sem prejuizo do disposto no n.2 1 do artigo 4., a criagéo
em horario pés-laboral de cursos do ensino recorrente de
adultos, nos ciclos do ensino basico, é competéncia do 6rgdo
de gestdo da escola ou area escolar, ouvido o conselho
pedagdgico.

4. A criagdo de cursos do ensino basico recorrente, em
regime diurno, e a criagao de cursos do ensino recorrente de
nivel secundario, em qualquer regime hordrio, faz-se por
despacho do Director Regional da Educagao, mediante pro-
posta do 6rgdo de gestdo da escola ou area escolar, ouvido
o conselho pedagégico.

Artigo 4.°
Namero de alunos por turma/curso

1. A criagdo de um curso de ensino recorrente de adultos
depende da existéncia de pelo menos quinze inscrigdes confir-
madas.

2. Cada turma, em regime horario diurno ou pés-laboral
funciona com um minimo de quinze alunos e um maximo de
30 alunos, devendo, sempre que tal seja possivel, serem
organizadas turmas de 25 alunos.

3. Poderé o 6rgéo de gestdo da escola, ouvido o conselho
pedagdgico, autorizar a aceitagao de inscri¢des de 30 alunos
por turma, devendo, contudo, essas turmas, caso 30 dias
apos o arranque das actividades lectivas mantenham mais
de 30 alunos com frequéncia regular, ser desdobradas.

4. O regime de desdobramento cessa a qualquer tempo
sempre que o namero total de alunos com frequéncia regular
ao longo dos 30 dias precedentes seja inferior a 30 alunos.

It - Recrutamento dos docentes
Artigo 5.2
1.2 ciclo do ensino basico

1. As fungdes docentes no 1.2 ciclo do ensino basico recor-
rente serdo exercidas em regime de acumulagao.

2. A acumulagdo serd autorizada pelo Director Regional
da Educagéo, sob proposta, a remeter até 30 de Setembro
de cada ano, do 6rgao de gestdo da escola ou area escolar.

3. Para efeitos de proposta, devem ser considerados,
designadamente:

a) A experiéncia profissional do docente em educagao
de adultos;

b) A frequéncia de acg¢des de formagado versando este
tipo de educagao;

¢) A graduagao profissional, preferindo, em caso de
igualdade, o candidato que tenha desenvolvido mais
actividades ligadas a comunidade.

4. A acumulagao nao pode exceder as quinze horas sema-
nais, e ndo origina qualquer acréscimo na contagem de tempo
de servigo.

5. Se o servigo for prestado para além das dezanove horas
e, nos termos do disposto no artigo 84.%2 do Estatuto da
Carreira Docente, considerado servigo nocturno e bonificado
com o factor 1.5, para todos os efeitos legais.

6. S6 é remunerado, em regime de acumulagao, 0 servigo
efectivamente prestado, tomando por base o valor hora do
escalao pelo qual aufere o docente no ensino regular.

7. A remuneragao resultante da acumulag&o sera abonada
pela escola ou area escolar onde o docente for acumular.

8. Nao sendo possivel a acumulagdo por indisponibilidade
de pessoal docente na escola ou area escolar podera o 6rgao
de gestdo solicitar a Direcgdo Regional da Educagéo, o
recursos a contratagdo de doentes que ndo tenham ainda
obtido colocagéo.

9. Os professores contratados de acordo com o estabe-
lecido na presente portaria ficam para todos os efeitos legais,
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colocados na escola ou area escolar, fazendo parte do
corpo docente da mesma, embora afectos ao ensino recorren-
te.

Artigo 6.2
2.2 e 3.2 ciclos do ensino basico e ensino secundario

1. O recrutamento de pessoal docente para os cursos que
funcionem em edificios onde seja ministrado o ensino regular
no ciclo correspondente do ensino secundario, faz-se de
acordo com o seguinte procedimento:

a) O servigo docente devera ser incluido no horario dos
professores ja colocados;

b) O servigo ndo atribuido nos termos da alinea anterior,
sera requisitado na parte do concurso para pessoal
docente;

¢) Havendo ainda horéarios disponiveis, serdo os mes-
mos remetidos & Direcgdo Regional da Educagéo e
postos a concurso, nos termos dos normativos que
definem as regras para o preenchimento dos horarios
nessa situagao;

d) Esgotadas todas as possibilidades de preenchimento
de horarios, nos termos previstos nas alineas anterio-
res, e subsistindo ainda servigo docente por distribuir,
recorrer-se-a ao regime de atribuicdo de horas extra-
ordindrias aos professores ja colocados na escola.

2. Para os cursos que funcionem fora dos locais referidos
no numero anterior, o recrutamento faz-se de acordo com o
seguinte procedimento:

a) O servigo docente sera distribuido pelos professores
da escola que se manifestem interessados, em regi-
me de completamento de horério;

b} O servigo ndo atribuido nos termos da alinea anterior,
sera requisitado na 2.2 parte do concurso para
pessoal docente, fazendo-se mengao expressa do
local ou locais onde o servigo sera prestado;

¢) Havendo ainda horarios disponiveis, serdo os mes-
mos remetidos a Direcg@o Regional da Educagdo e
postos a concurso, fazendo-se no aviso mengao
expressa do local ou locais onde o servigo sera
prestado;

d) Esgotadas todas as possibilidades de preenchimento
de horarios, nos termos previstos nas alineas
anteriores, e subsistindo ainda servigo docente por
distribuir, recorrer-se-4, consoante o nimero de ho-
ras, ao regime de atribui¢do de horas extraordinarias
ou de acumulagao, distribuindo o servigo pelos pro-
fessores ja coldcados na escola que se manifestem
interessados.

3. Se o servigo for prestado para além das dezanove horas
é, nos termos do disposto no artigo 84.° do Estatuto da
Carreira Docente, considerado servigo nocturno e bonificado
com o factor 1.5, para todos os efeitos legais.

4. Os professores contratados de acordo com o
estabelecido na presente portaria ficam, para todos os efeitos
legais, colocados na escola, fazendo parte do corpo docente
da mesma, embora afectos ao ensino recorrente.

Artigo 7.2

Deslocacgdes

Independentemente do local onde acumule, o docente con-
sidera-se como colocado nos locais onde preste servigo, ndo
auferindo, em caso algum, de ajudas de custo ou compensa-
¢do por deslocagao.

Artigo 8.2

Coordenador de turma

1. Por cada turma do ensino recorrente de adultos existira
um coordenador de turma.
2. S&o atribuigdes do coordenador de turma:

a) Criar condi¢des para a existéncia de um dialogo per-
manente com os alunos participantes no curso, com
vista & superacldo das dificuldades pessoais e
escolares, numa perspectiva de avaliagbes continua
e formativa;

b) Assegurar as condigbes de participagdo efectiva dos
professores na planificagéo dos trabalhos, na acgdo
disciplinar e nas acgdes de informacgéo e esclareci-
mento dos alunos;

¢) Estabelecer a ligagdo entre os professores da turma
e o0s orgdos de gestdo e administragdo da escola,
nomeadamente com o coordenador do ensino recor-
rente;

d) Zelar pela existéncia dos meios e documentos de
trabalho e orientag&o necessarios ao bom funciona-
mento dos cursos;

e) Organizar e manter actualizado o registo de presen-
gas de participantes e de professores e colaborar
com os restantes professores na elaboragdo do
processo individual dos alunos e na produgdo das
estatisticas que se mostrem necessarias;

f) Assegurar as restantes fungdes que lhes sejam co-
metidas ou pelo regulamento interno ou pelo plano
educativo da escola ou area escolar.

3. Para o exercicio das fung¢des de coordenador de turma,
os professores beneficiam da mesma redugdo da com-
ponente lectiva que estiver fixada para os directores de turma
do ensino regular ndo se aplicando, todavia, as horas de
redugao o disposto no n.2 5 do artigo 5.° e no n.? 3 do arti-
go 6.2 da presente portaria.

4. A cada professor ndo pode ser atribuida mais do que
uma coordenagao de turma.

5. Apenas podem ser atribuidas coordenagdes de turma a
professores a quem esteja efectivamente confiada a leccio-
nagdo de pelo menos uma disciplina a turma a coordenar.
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IV - Funcionamento dos cursos
Artigo 9.2
Duragao dos tempos iectivos

1. A duragdo de cada tempo lectivo no ensino recorrente
de adultos em regime diurnc é de 50 minutos.

2. No ensino recorrente de adultos em regime pés-laboral
pode o conselho pedagégico da escola ou area escolar, tendo
em conta as caracteristicas dos alunos e as disponibilidades
de horério e de transportes, autorizar, a titulo excepcional e
apenas para as turmas ou cursos em que tal seja necessario,
a reducdo do tempo lectivo para 45 minutos.

Artigo 10.°
Locais de funcionamento

1. Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, a rede
de cursos e 0s seus locais de funcionamento seréo determi-
nados, ano a ano, pelo 6rgdo de gestdo da escola ou area
escolar, ouvido o conselho pedagdgico e as autarquias e ou-
tras entidades interessadas na matéria.

2. Os cursos devem funcionar nas instalagdes da escola
ou area escolar sempre que a rede de transportes o permita,
ou as distancias a percorrer sejam inferiores a 3 km.

V - Alunos
" Artigo 11.2
Controlo da assiduidade

1. E obrigatério o controlo da assiduidade dos alunos do
ensino recorrente de adultos.

2. A obrigatoriedade de controlo da assiduidade aplica-se
atodas as actividades escolares dos alunos, quando incluidas
nos respectivos horarios, correspondendo a ndo comparéncia
a um tempo lectivo, independentemente da sua duragdo, a
uma unica falta.

3.0 drgédo de gestdo da escola ou &rea escolar determinara
a forma de registo e os suportes de informagao a utilizar pa-
ra tal.

4. Os alunos que faltem justificadamente podem requerer
ao coordenador de turma a justificagdo das faltas através da
comprovagdo, por documento adequado, das razbes que
determinaram a falta.

5. Para aceitagédo da justificagdo da falta serdo utilizados
0s mesmos critérios que estiverem fixados na escola ou area
escolar para os alunos do ensino regular.

6. Quando o numero de faltas injustificadas dos alunos do
1.2 e 2.2 ciclos do ensino basico exceda o triplo do numero
de tempos lectivos semanais em qualquer disciplina, devera
0 coordenador de turma, ouvido o aluno e os restantes
professores da turma, decidir da exclusdo ou manutengédo
da frequéncia nessa disciplina, através de despacho funda-
mentado a ser presente a conselho pedagdgico para ratifi-
cagao.

7. Sempre que tal seja solicitado pelo aluno, ou pelo seu
encarregado de educagéo, caso seja menor, seré, pelos servi-

¢os administrativos da escola ou &rea escolar, emitida de-
claragdo de assiduidade discriminando o numero de horas
leccionadas a turma e as assistidas pelo aluno.

Artigo 12.2
Formas de avaliagdo

A avaliagdo dos alunos que frequentem o ensino recorrente
de adultos reveste as seguintes formas:

a) Continua, para os alunos que frequentem o0s cursos;
b} Final, para os adultos do 1.2 e 2.2 ciclos do ensino
bésico que a requeiram em regime de autopropostos.

Artigo 13.°
Avaliagdo continua

1. No respeito pelo que estiver legalmente estabelecido,
no exercicio da autonomia pedagdgica, o conselho pedag6-
gico das escolas e areas escolares onde funcione o ensino
recorrente de adultos aprovara as normas de avaliagdo
continua a adoptar em cada um dos ciclos do ensino recorren-
te de adultos a ministrar, especificando quais os instrumentos
de avaliagdo a utilizar.

2. A avaliagao continua deve basear-se no uso de critérios
de competéncia.

3. Para além do instrumentos de avaliagdo a estabelecer
nos termos do n.° 1, para cada aluno sera constituido um
dossier de trabalho e um processo individual.

4. Do dossier de trabalho deverdo constar os trabalhos
realizados pelo aluno e os demais elementos que venham a
ser determinados pelas normas de avaliagdo aprovadas nos
termos do n.2 1 do presente artigo.

5. O processo individual do aluno ser& elaborado por cada
docente, dele devendo constar toda a informacgao necessaria
para aferir da assiduidade e do aproveitamento, devendo o
seu conteido e forma ser determinados pelas normas de
avaliagdo aprovadas nos termos do n.2 1 do presente artigo.

Artigo 14.°
Admissao de autopropostos

1. Podem submeter-se a avaliagao final do 1.° e 2.2 ciclos
do ensino basico recorrente todos os individuos nado sujeitos
a escolaridade obrigatéria que o requeiram como auto-
propostos.

2. Os candidatos autopropostos a avaliag8o final dever&o
requerer a admissao junto dos servigos administrativos da
escola ou area escolar que sirva 0 seu local de residéncia
com pelo menos 30 dias de antecedéncia em relagdo ao
inicio da época de avaliagdo pretendida.

3. O requerimento de admiss&o sera dirigido ao presidente
do 6rgdo de gestdo e devera conter:

a) Nome completo, filiagdo, data e local de nascimento;
b) Numero do bilhete de identidade e local de emissao;
c¢) Enderego e telefone do candidato;
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d) Habilitagdo académica de que o candidato seja de-
tentor:
e) Objectivo e época pretendida para a avaliagao.

4. O requerimento de admissdo deve ser acompanhado
de fotocépias do documento de identificagdo e dos certifica-
dos de habilitagdo académica de que eventualmente seja
titular.

5. Os candidatos autopropostos portadores de deficiéncia
podem beneficiar de regime especial ou de provas especiais,
devendo para o efeito apresentar, em conjunto com o
requerimento de admissdo, documento comprovativo da sua
situagéo.

6 Até quinze dias apds a recepgdo do requerimento de
admisséo, deve o 6rgao de gestdo da escola ou area escolar
deliberar sobre a admissibilidade do candidato e marcar a
data, hora e local da prova.

7. Da deliberagao referida no nimero anterior sera dado
conhecimento, por escrito, ao candidato.

8. Devera ser comunicado ao candidato que a admissao
no local de realizagdo da prova depende da apresentagio
de documento de identificagdo valido.

9. Cada escola ou area escolar elabora uma pauta dos
candidatos admitidos, que devera ser afixada na escola ou
area escolar e enviada as juntas de freguesia das freguesias
em que residam candidatos, até oito dias antes da data fixada
para a prova.

Artigo 15.2
Epocas de avaliagéo final de autopropostos

1. As provas de avaliagao final realizam-se em duas épocas:
1.2 quinzena de Junho e 1.2 quinzena de Dezembro.

2. Em cada época de avaliagdo havera em cada disciplina
ou area disciplinar apenas uma chamada para a prova escrita
e uma chamada para a prova oral, se aplicavel, em data a
fixar, no respeito pelo nimero anterior, pelo 6rgado de gestdo
da escola ou area escolar.

3. Por deliberagdo do conselho pedagégico da escola ou
area escolar, sob proposta fundamentada do 6rgao de gestao,
perante situagOes devidamente justificadas, podera ser
autorizada a realizagdo de provas de avaliagdo em época
diferente das estabelecidas no nimero anterior.

Artigo 16.°

Provas de avaliagao final de autopropostos

1. Os conteudos e a forma de realizagdo das provas de
avaliagdo final s@o as que estdo fixadas nos termos do arti-
go 17.2 da presente portaria.

2. Para a realizagdo de cada prova sera nomeado, pelo
6rgdo de gestéo da escola ou &rea escolar, um juri composto
por trés membros, escolhidos de entre professores de
nomeagdo definitiva, de acordo com as areas curriculares
da prova.

3. Anteriormente a data prevista para as provas, o jlri deve
reunir-se para estabelecer as respectivas orientagbes e

elaborar os instrumentos de avaliagdo de acordo com 0s
objectivos e normas estabelecidos para o respectivo ciclo e
area disciplinar.

VI - Contetido e estrutura curricular
Artigo 17.2
Conteudo e estrutura curricular

Em tudo o que néo contrarie a presente portaria e até que
seja disposto diferentemente, os conteudos, estruturas
curriculares e as formas de avaliag&o do ensino recorrente
de adultos sdo as seguintes:

a) 1.%ciclo do ensino béasico: os fixados na Portaria
n.2432/89, de 14 de Junho, do Ministro da Educagao;

b} 2.2 ciclo do ensino basico: os fixados no Despacho
Normativo n.2 58/88, de 22 de Julho, do Ministro da
Educacado, e pelos n.%s 10 a 26 do Despacho 26/
/SERE/89, de 3 de Junho;

¢) 3.2 ciclo do ensino basico: os fixados no Despacho
Normativo n.¢ 189/93, de 7 de Agosto, do Ministro
da Educagéao;

d) Ensino Secundario: os fixados no despacho 16/SEEl/
/96, de 14 de Junho.

Vil - Certificagdo

Artigo 18.°

Comissao de certificacdo

1. Em cada escola ou area escolar onde funcione o ensino
recorrente de adultos funcionara uma comisséao de certifica-
gao.

2. A comissdo de certificagdo sera presidida pelo coorde-
nador do ensino recorrente de adultos, a que se refere o
n.? 2 do artigo 2.2 da presente portaria, e integrara trés vogais,
designados anualmente pelo conselho pedagogico de entre
docentes de nomeagéo definitiva prestando servigo na escola
ou area escolar, de preferéncia de entre os que exergam as
fungdes de coordenador de turma do ensino recorrente de
adultos.

3. Compete & comissdo de certificagao:

a) Acompanhar o processo de avaliagdo, garantindo o
estrito cumprimento do que sobre a matéria estiver
estabelecido;

b) Ratificar os resultados do processo de avaliagéo con-
tinua;

¢) Organizar o processo de avaliagao final de autopro-
postos, determinando a admissibilidade dos candi-
datos, superintendendo na elaboragéo das provas e
na sua realizag&o e ratificando os seus resultados;

d) Homologar todos os resultados da avaliagdo continua
e final e as decisdes dos jlris de prova a que se re-
fere o artigo 16.° do presente diploma.
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4. De todos os actos da comissdo de certificagdo ser4 ela-
borada acta, a registar em livro préprio, dela devendo constar
mengdo explicita de todas as decisdes tomadas.

5. As escolas e areas escolares apenas podem emitir os
certificados a que se refere o artigo seguinte ap6s a homolo-
gacdo dos resultados pela comiss&o de certificagao.

Artigo 19.2
Certificados

1. Aos alunos que completem com sucesso qualquer um
dos ciclos do ensino basico recorrente, ou que sejam conside-
rados aptos em avaliagio final, serd passado um certificado.

2. Nos termos da lei, a emisséo de certificado é gratuita
quando certifique grau de ensino igual ou inferior & escolari-
dade obrigatdria do interessado.

3. O certificado contera mengao expressa de que o aluno
esta ou ndo apto para prosseguimento de estudos.

4. Quando o aluno tiver completado uma ou mais areas
curriculares, sem concluir o ciclo em que se inscreveu, podem
ser passados certificados discriminando as areas concluidas,
devendo, contudo, tais certificados incluir meng&o expressa
de que o aluno ndo concluiu o ciclo.

5. Os modelos dos certificados a utilizar sdo estabelecidos
por despacho do Secretario Regional da Educacgao e Assuntos
Sociais.

Artigo 20.2
Livros de registo

1. Havera livros de termos de avaliagdo constituidos por
impressos do mesmo modelo que por cada escola ou area
escolar seja adoptado para o ensino regular.

2. Os termos serdo individuais e lavrados em relagdo a ca-
da aluno avaliado, independentemente do resultado da avalia-
céao.

3. Havendo necessidade de rasuras ou entrelinhas, estas
deverdo ser devidamente ressalvadas.

Vil - Disposig¢des transitérias e finais
Artigo 21.2
Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos por despacho do
Director Regional da Educacao.

" Artigo 22.°
Normas transitérias

1. Os alunos que tenham frequentado os extintos cursos
complementares nocturnos, os cursos técnico-profissionais
pos-laborais e 0s cursos pés-laborais do 3.2 ciclo do ensino
bésico, sem os concluir, podem, até final do ano lectivo de
1999/2000, candidatar-se a exame como autopropostos as
disciplinas em falta, ou candidatar-se a exame de 2.2 fase
em todas as disciplinas.

2. Para os efeitos o numero anterior seguir-se-a o disposto
nos artigos 14.2 a 16.2 da presente portaria, com as necessa-
rias adaptacoes.

3. As referéncias feitas em regulamento a “servigos distritais
de extens&o educativa” devem ser entendidas como referidas
ao 6rgdo de gestdo da escola ou area escolar respectiva.

4. As referéncias feitas em regulamentos a “responsavel
pelos cursos nocturnos” e a “coordenador distrital” e “coorde-
nador concelhio sdo entendidas como coordenador do ensino
recorrente de adultos, nomeado nos termos do n.2 2 do arti-
go 2.° da presente portaria.

5. Todas as referéncias feitas em regulamento a “coorde-
nador pedagégico” devem ser entendidas como referidas ao
coordenador de turma.

6. Deixam de existir responsaveis pelos cursos nocturnos,
sendo as suas fungbes cometidas ao coordenador do ensino
recorrente de adultos da respectiva escola ou area escolar.

Artigo 23.2
Revogacdo

1. Sa&o revogados a Portaria n.2 33/87, de 21 de Julho, a
Portaria n.2 62/91 de 21 de Novembro, o Despacho Normativo
n. 137/96, de 18 de Julho, o Despacho Normativo n.2 142/
/97, de 26 de Junho e todos os outros normativos que dispo-
nham sobre a matéria ora regulamentada.

2. Deixam de ser aplicados na Regido Auténoma dos Ago-
res o despacho 49/SEAM/88 de 20 de Dezembro, o despacho
27/SERE/89 de 3 de Junho, o despacho 41/SERE/SEAM/
/89, de 4 de Julho, e despacho 70/SERE/90, de 8 de Novem-
bro.

Artigo 24.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagao.

Secretaria Regional da Educacao e Assuntos Sociais.
Assinada em 25 de Maio de 1998.

O Secretario Regional da Educagdo e Assuntos Sociais,
Jose Gabriel do Alamo de Meneses.

Portaria n.2 57/98
de 27 de Agosto

A concesséo de prestagdes pecuniarias aos beneficiarios
da seguranga social em situagéo de incapacidade temporaria
para o trabalho por motivo de doenga, normalmente referido
por “baixa”, constitui uma das importantes fungdes do sistema
de seguranga social, dependendo a sua concretizagdo da
intervengéo concertada dos servigos de saude e de seguran-
¢a social.

O mecanismo actualmente em funcionamento, regulamen-
tado pelo Despacho Normativo n.2 42/91, de 26 de Fevereiro,
centraliza a interveng&o dos servigos de salide nos centros
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de saude, fazendo depender a concessdo e o controlo da
incapacidade para o trabalho por motivo de doenca de
contirmagao do médico assistente do centro de saide.

A experiéncia entretanto obtida com a aplicagao do Des-
pacho Normativo n.2 42/91, de 26 de Fevereiro, bem como a
caréncia de médicos de clinica geral que afecta a generalidade
das unidades de saude dependentes do Servigo Regional de
Salde, aconselham a revisdo dagueles mecanismos, particu-
larmente no que respeita & intervengao dos servigos de satde
na certificagdo e controlo das situagdes de incapacidade para
o trabalho.

Assim, importa aperfeigoar o sistema existente, tendo em
vista o reforgo da dignificagdo do acto médico de certificago
da incapacidade por doenga e a simplificagdo dos circuitos
administrativos, procurando-se ainda uma maior celeridade
na atribuicdo das prestagbes aos beneficiarios e reduzindo,
se a duplicagdo, por meras razbes de ordem burocratica, de
actos médicos consumidores de recursos humanos escassos.

Nesta linha orientadora, pretende-se um maior empenha-
mento dos beneficiarios, consubstanciado na sua responsa-
bilizagao pelo envio do certificado de incapacidade por doenga
as instituigbes de seguranga social que 0s abranjam, e um
aumento da actividade fiscalizadora, como forma de reduzir
as baixas fraudulentas.

Por outro lado, pretendeu-se criar um mecanismo de pro-
dugdo de dados estatisticos, centralizando a coordenagao
global do sistema e criando as condigbes para a implemen-
tagao de um sistema informatico que, em tempo real, permita
o acompanhamento e controlo do sistema de certificagdo e
controlo das situagdes de

incapacidade para o trabalho. Com esse objectivo, além da
adopgdo de um novo suporte de informagédo para aquela
certificagdo, é reformulada a comisséo de acompanhamento
do sistema, dando-lhe maior operacionalidade e responsabili-
dade.

A presente portaria vigorara em regime experimental ateé
que se proceda a reestruturag@o dos servigos de saude e se
criem as condigbes para aplicagao dos principios estabele-
cidos pelo Decreto-Lei n.2 360/97, de 17 de Dezembro.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do arti-
go 3.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 11/98/A, de
2 de Maio, e da alinea o) do artigo 56.° do Estatuto Politico-
-Administrativo da Regido Auténoma dos Agores, manda o
Governo Regional pelo Secretario Regional da Educagao e
Assuntos Sociais, 0 seguinte:

| - Disposigoes gerais

Artigo 1.°

Objecto

A presente portaria regulamenta o regime de certificagdo
e controlo das situagbes de incapacidade temporaria para o
trabalho, por motivo de doenga, no &mbito dos servigos de
salde e de seguranga social.

Artigo 2.2
Certificado de incapacidade temporaria para o trabalho

Para efeitos do presente regulamento, entende-se por
certificado de incapacidade temporaria para o trabalho ou
“baixa”, a declaragdo do médico assistente, de que um
beneficiario se encontra incapacitado, por motivo de doenca
e por um periodo determinado, de exercer actividades profis-
sionais.

Il - Concesséo do certificado de incapacidade
temporaria para o trabalho

Artigo 3.2
Concessao

1.0 certificado de incapacidade temporaria para o trabatho
¢ concedida pelo médico assistente, em impresso de modelo
oficial, com base em acto médico de verificagdo da situacao
de doenga e é fundamentado mediante anotagao na ficha
clinica de todas as informagdes relacionadas com a mesma.

2.0 certificado de incapacidade temporéria para o trabalho
é concedida com fundamento nas seguintes situagdes:

a) Doenga natural;

b) Doenga resultante de acidente (doenga directa);

¢} Assisténcia a familiares doentes;

d) Doenga profissional;

e) Incapacidade decorrente de tuberculose (n.% 2 do
artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 132/83, de 20 de Abril).

4. O certificado serd emitido em triplicado destinando-se
um exemplar a ser entregue pelo utente aos servigos de
seguranga social, outro & entidade patronal, devendo o utente
manter em sua posse, para referéncia propria e para apresen-
tagao aos servigos de saude, o terceiro exemplar.

5. 0 modelo do impresso a tilizar é o constante do anexo
a presente portaria, da qual faz parte integrante.

Artigo 4.2

Internamento hospitalar

1. O internamento hospitalar da lugar a imediata emissao
de certificado de incapacidade temporaria para o trabalho,
n&o se aplicando, nessas circunstancias, a limitagao temporal
prevista no artigo 5. do presente regulamento.

2. Para os efeitos do numero anterior, a solicitagdo do
beneficiario ou seu familiar, os servigos administrativos do
estabelecimento hospitalar emitirao declaragdo de
internamento, que ser4 oficiosamente enviada ao centro de
prestagdes pecuniarias, sem prejuizo da emissao pelo médico
assistente do certificado a que se refere o artigo 3.2 do pre-
sente regulamento.
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Artigo 5.2
Limites dos periodos de incapacidade temporaria

1. O periodo inicia incapacidade e suas prorrogagdes ndo
podem exceder, respectivamente, quinze e 30 dias, salvo o
disposto no nimero seguinte.

2. As prorrogacdes relativas as situagdes de incapacidade
concedidas por doengas do foro oncolégico, por tuberculose
e ainda nos casos de aplicagdo de aparelhos gessados néo
podem exceder 60 dias.

3. A prorrogagédo faz-se mediante a emissdo de novo
certificado.

4. Quando, mediante decisao do conselho de administragio
das unidades de salde, seja autorizada a emissdo de
certificados de incapacidade temporaria nos servigos de
atendimento urgente ou nas urgéncia hospitalares, tais
certificados apenas poderao cobrir um periodo méaximo de
cinco dias, ndo podendo ser aceites pelos servigos de
seguranga social caso o beneficiario tenha utilizado um
certificado de incapacidade temporaria para o trabatho nos
30 dias antecedentes.

5. Na situagéo prevista no namero anterior pode ser
utilizado como suporte de informagéo o boletim de ficha clinica
em uso na urgéncia, desde que 0 mesmo possua 0s Necessa-
rios campos.

Artigo 6.2
Prolongamento do periodo de incapacidade

1. Os beneficiarios em situagao de incapacidade temporaria
para o trabalho que necessitem do prolongamento do periodo
de incapacidade s&o obrigados a obter novo certificado até
ao (ltimo dia de validade do certificado que the tiver sido
emitido.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, quando o
beneficiario pretenda recorrer ao centro de saide da sua
area de residéncia, os servigos administrativos dos centros
de salde devem assegurar a inscrigdo na consulta num dos
ultimos trés dias de validade do certificado de incapacidade
temporaria para o trabalho que tiver sido emitido.

Artigo 7.2
Permanéncia naresidéncia

1. Os beneficiarios em situagdo de incapacidade temporaria
para o trabalho s8o obrigados a permanecer na sua resi-
déncia, excepto nos periodos indispensaveis para comparecer
a consultas, exames complementares de diagnéstico e
tratamentos desde que devidamente comprovados.

2. Os beneficiarios autorizados a ausentar-se da sua
residéncia, nos termos do n.2 2 do artigo seguinte, apenas o
poder&o fazer no periodo compreendido entre as onze e as
quinze horas, devendo, nesses casos, sempre que possivel
deixar indicagdo dos locais onde podem ser encontrados.

Artigo 8.2
Ficha clinica

1. Os médicos assistentes devem preencher pormenoriza-
damente as fichas clinicas, por forma a que delas conste a
histéria clinica do beneficiario, nomeadamente o diagnéstico,
provisorio ou definitivo, terapéutica, resultados dos elementos
complementares de diagndstico e datas de inicio e termo
dos periodos de incapacidade temporaria para o trabalho.

2. Os médicos assistentes devem ainda anotar na ficha
clinica as razdes que os levaram a concluir pela necessidade
de os beneficiarios se ausentarem das suas residéncias e,
sem prejuizo do estabelecido no n.° 2, do artigo anterior, o
horario em que tais auséncias s&o necessarias.

iil - Juntas médicas de verificagdo
de incapacidade tempordéria

Artigo 9.2
Juntas médicas

1. 880 criadas nos centros de saude juntas médicas de
verificagdo da incapacidade temporaria para o trabatho por
motivo de doenca.

2. As juntas médicas de verificagdo de incapacidade
temporaria por motivo de doenga s&o constituidas pelo direc-
tor do centro de salde, ou seu substituto, que preside, e por
dois médicos por ele designados.

3. Quando o centro de satide nao disponha, no seu quadro,
de numero de médicos que permitam constituir juntas
meédicas com trés membros, as mesmas funcionardo com o
director do centro de satde, ou seu substituto, e com o nime-
ro maximo de médicos disponivel.

Artigo 10.2
Intervencgédo das juntas médicas

1. Os médicos assistentes poderao solicitar, a todo o tempo,
a sujeicdo a junta médica dos beneficiarios em situagéo de
incapacidade temporaria para o trabalho ou que pretendam
a concessao da mesma, mediante relatério pormenorizado.

2. Os directores dos Centros de Prestagdes Pecunidrias
submetem a junta médica todos os beneficiarios que, no
mesmo ano civil, ultrapassem 180 dias de incapacidade tem-
poraria para o trabalho, seguidos ou interpolados, ou que
nos Ultimos doze meses tenham beneficiado de quatro ou
mais periodos de incapacidade temporaria, podendo ainda
tazé-lo, a todo o tempo, por sua iniciativa ou a pedido dos
servicos de seguranga social, da Inspecgdo Regional do
Trabalho ou das entidades empregadoras.

Artigo 11.2
Marcagéo das juntas médicas

1. As juntas médicas serdo marcadas para os oito dias
seguintes & data da entrada do pedido respectivo.
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2. Os beneficiarios sdo convocados por escrito com indi-
cagao expressa do dia, hora e local em que reunira a junta,
dos termos e condigdes em que a mesma funcionara e das
consequéncias da ndo comparéncia € devem, sempre gque
possivel, assinar documento comprovativo de que tomaram
conhecimento da convocatoria.

3. A data e hora de realizagéo da junta devem ser marcadas
tendo em conta a residéncia dos beneficiarios e 0s seus meios
de deslocagao.

Artigo 12.2
Funcionamento da junta

1. A junta médica s6 pode funcionar com a presenca efectiva
de todos os seus membros, podendo ainda, por decisao do
presidente, ser agregados, como consultores, médicos espe-
cialistas.

2. As deliberagdes da junta sdo tomadas por maioria,
cabendo voto de qualidade ao presidente.

3. As deliberagdes da junta sdo sempre fundamentadas e
transcritas sumariamente para a ficha clinica do beneficiario.

Artigo 13.2
Deliberagdo provisoria

Quando a junta n&o dispuser de elementos suficientes que
a habilitem a tomar uma decisdo, pode conceder ao bene-
ficiario um periodo de incapacidade temporaria, a determinar
segundo prudente critério, mas nunca superior a 90 dias,
findo o qual sera sujeito a nova junta medica, que decidira.

Artigo 14.°
Falta de comparéncia do beneficiario

1. Os beneficiarios em situagdo de incapacidade temporaria
para o trabalho s&o obrigados a comparecer a junta médica
sempre que para tal forem regularmente convocados, sob
pena de Ihes ser feito de imediato cessar 0 periodo de inca-
pacidade.

2. Em caso de justo impedimento, devidamente comprova-
do, o director do centro de salde podera anular a alta por
falta de comparéncia, situagdo em que determinara a sujeigao
a nova junta médica no prazo maximo de oito dias apos a
falta de comparéncia.

Artigo 15.2

Incapacidade temporéria apés junta médica

1. Aos beneficiarios com alta dada por junta médica s6
pode ser concedida nova baixa, nos 60 dias seguintes, noutra
junta médica.

2. Se o0 médico assistente verificar um agravamento
acentuado da doenga dentro do prazo referido no numero
anterior, pode propor a submissdo a nova junta, mediante
relatério pormenorizado.

\V- Fiscalizagdo domiciliaria
Artigo 16.°
Fiscalizagdo domiciliaria

1. Os centros de prestagdes pecuniarias asseguram a
fiscalizagdo domiciliaria dos beneficidrios com baixa, veri-
ficando, em cada semana, pelo menos 25% das situagdes
de incapacidade temporaria notificadas na respectiva area
geografica de actuagéo.

2. Para além dos servigos referidos no nimero anterior, as
autoridades sanitarias, a Inspecgdo Regional do Trabalho e
os servigos do Instituto de Acgdo Social podem, no ambito
das suas atribuigdes, fiscalizar o cumprimento do disposto
no presente regulamento.

3. Os servigos de fiscalizagdo dos centros de prestagoes
pecunidrias de seguranga social devem proceder a acgoes
especiais de controlo tendo em conta os indices de baixas
por area geografica ou sector de actividade por sua iniciativa
ou a solicitagdo das entidades de tutela da saide ou da
seguranga social, ou ainda a pedido dos centros de saude
ou das entidades empregadoras e suas associagoes.

Artigo 17.2
Sangoes

1. Os beneficiarios em situagio de baixa que forem
encontrados a trabalhar, mesmo que em situagdes que nao
déem lugar a remuneragao, ou gue se ausentem do domicilio
fora das situagdes em que tal auséncia & permitida, nos
termos previstos no presente regulamento, estéo sujeitos a
cessacgdo imediata do subsidio de doenca e ao pagamento
de coimas, nos termos da lei.

2. Nas hipdteses previstas no nimero anterior, 0s servigos
de fiscalizagao dos centros de prestagBes pecuniarias
elaborardo auto de noticia que dard inicio ao processo de
contra-ordenagdo e deixardo nota de constatagdo da
infracgdo, com indicagao, no caso de auséncia do domicilio,
de que o infractor podera apresentar justificagao para a
auséncia no prazo maximo de oito dias.

V - Acompanhamento e controlo
Artigo 18.2
Comissdes de acompanhamento

1. Os centros de sadde e os centros de prestagdes pecunia-
rias com areas geograficas de intervenggo comuns consti-
tuem comisstes de acompanhamento da aplicagéo do pre-
sente regulamento com a seguinte COMPOSi¢ao:

a) Odirector do Centro de PrestagOes Pecuniarias, que
presidira;

b) Um vogal em representagéo de cada um dos centros
de saude localizados na area de actuag&o do Centro
de Prestagbes Pecunidrias, designados pelos res-
pectivos conselhos de administragéo;

¢) Um vogal em representagéo do Centro de Presta-
¢oes Pecuniarias, designado pelo respectivo director.
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2. A comissdo referida no nimero anterior reunira a convo-
catdria do seu presidente, pelo menos uma vez por ano, com
0s seguintes objectivos:

a) Assegurar a colaboragao entre 0s servigos de salde
e de seguranga social envolvidos;

b) Avaliar periodicamente a eficacia do controlo das si-
tuagOes de incapacidade temporaria para o trabalho;

¢) Propor medidas correctivas das irregularidades que
detectem;

d) Elaborar um relatério anual sobre o funcionamento
do sistema e a aplicagdo do presente regulamento.

3 Compete ao conselho de administragdo do Instituto de
Gestdo de Regimes de Seguranga Social propor e executar
as medidas de coordenag&o e controio global do sistema,
bem como centralizar a informagéo estatistica referida no
n.2 2 do artigo 20.° do presente diploma.

Artigo 19.2
Comunicacao entre servigos

1. Para efeitos de submissdo a junta médica, os centros
de prestagdes pecunidrias devem comunicar quinzenalmente
aos centros de saude da area de residéncia a relagdo dos
beneficiarios que no mesmo ano civil ultrapassem 180 dias
de incapacidade temporaria para o trabalho, seguidos ou
interpolados, ou que nos Ultimos doze meses tenham benefi-
ciado de quatro ou mais periodos de incapacidade temporaria.

2. Os centros de prestagdes pecuniarias enviam quinze-
nalmente aos centros de salde da area de residéncia dos
beneficiarios copia dos certificados recebidos.

3. As copias dos certificados enviadas nos termos do nu-
mero anterior sdo apensas, pelos servigos do centro de sau-
de, a ficha clinica do beneficiario.

4. Para efeitos de anotag&o na ficha clinica, os centros de
prestagdes pecunidrias dardo sempre conhecimento aos
centros de satde de residéncia do beneficiario das infracgdes
detectadas ao presente regulamento.

Artigo 20.°

Média de baixas

1. Os Centros de Prestagdes Pecunidrias elaboram um
relatorio estatistico mensal sobre a evolugdo das situagoes
de incapacidade temporaria para o trabatho, razdes que as
determinam e sua duragdo média.

2. Sempre que os centros de prestagdes pecuniarias detec-
tem que o numero de beneficiarios em situagdo de baixa
ultrapassa 4% do total do numero de beneficiarios activos
abrangidos por gualquer deles, deverdo os servigos interve-
nientes, através das comissoes referidas no artigo 19.2 acor-
dar medidas tendentes a repor a média de baixas dentro do
limite referido, nomeadamente intensificando a acgdo dos
servigos de fiscalizagao e das juntas médicas de verificagéo
de baixas.

Vi - Disposigoes finais e transitérias
Artigo 21.°
Responsabilidade

1. O ndo cumprimento das regras estabelecidas no pre-
sente regulamento constitui fundamento para procedimentc
disciplinar.

2. Para além do disposto no nimero anterior, nos casos de
actuacao fraudulenta, os centros de salide e o0s centros de
prestagbes pecuniarias deverdo adoptar os procedimentos
legais adequados.

Artigo 22.°
Divulgacéo e normas transitérias

1. As unidades de satde e os centros de prestagfes pecu-
niarias promoverdo acg¢des de divulgagao e esclarecimento
saobre o presente regulamento entre os funcionarios interve-
nientes e os beneficiarios.

2. Até 30 dias ap6s a publicagao do presente regulamento
serdo constituidas as comissdes referidas no artigo 18.2.

3. Enquanto se ndo esgotarem os exemplares disponiveis
nas unidades de saude continua em uso o impresso de
modelo aprovado pelo Despacho Normativo n.2 42/91, de
26 de Fevereiro.

4. Até 60 dias ap6s a entrada em vigor da presente portaria,
e apenas enquanto ndo estejam disponiveis 0s impressos
de modelo oficial ora estabelecidos, podem os médicos
assistentes que pretendam emitir, fora do &mbito das unida-
des de saude integradas no Servigo Regional de Saude, certi-
ficados de incapacidade temporaria para o trabalho produzir
em sua substituigdo atestados, desde que estes obedegam
as condigbes de conteudo estipuladas no presente regula-
mento.

5. Na situaggo prevista no numero anterior, deve 0 atestado
ser entregue nos servigos de seguranga social, 0s quais
entregardo ao beneficiario, para os fins previstos no n.° 4 do
artigo 3.° por presente regulamento, duas copias autenticadas
com a assinatura do funcionario que receber ¢ atestado e o
carimbo do servigo receptor.

Artigo 23.°

Entrada em vigor

O presente regulamento entre em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagéo.

Artigo 24.°
Revogacgao
E revogado o Despacho Normativo n.° 42/91, de 26 de Fe-
vereiro, e todas as circulares e outros normativos que dis:
ponham sobre a matéria ora regulamentada.
Secretaria Regional da Educagdo e Assuntos Sociais.

Assinada em 25 de Julho de 1998.

O Secretario Regional da Educagado e Assuntos Sociais,
José Gabriel do Alamo de Meneses.
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Anexo

Modelo do suporte de informagao para a certificacdo de incapacidade para o trabatho por motivo de doenca.

CERTIFICADO DE INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO
POR ESTADO DE DOENCA

Regidao Autonoma dos
Agores

i

e i 3 <

! Elementos Relativos ao Estado de Incapacidade

PERIODO DE INCAPACIDADE !
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CERTIFICADO DE INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO
POR ESTADO DE DOENCA

Regiao Auténoma dos
Agores

acidade

PERIODO DE INCAPACIDADE

=
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CERTIFICADO DE INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO
POR ESTADO DE DOENGCA

Regiao Auténoma dos
Acgores
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PERIODO DE INCAPACIDADE 1 B POV
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Portaria n.2 58/98
de 27 de Agosto

O Servigo Regional de Saude ndo conseguiu até agora
recrutar um nimero de médicos que permita estender a todos
os seus utentes um padrdo de cuidados compativel com as
suas necessidades em matéria de saude.

Ao longo dos tltimos anos, o nimero de médicos prestando
servigco no SRS estagnou, tendo mesmo, no que respeita
aos profissionais de clinica geral, entrado num lento mas
continuado, declinio, com reflexos muito gravosos na acessi-
bilidade aos cuidados de saude por parte dos utentes.

Torna-se por iSSO necessario criar mecanismos que me-
lhorem a atractividade do SRS e a sua capacidade de recrutar
pessoal médico. Para tal, uma das vertentes que pode ser
prosseguia, € a criagdo de um sistema complementar de
bolsas de estudo para estudantes em formacéo inicial,
impondo como contrapartida ao beneficiario a prestagédo de
um periodo de servigo nos Agores, remivel pela devolugdo
do dobro das guantias recebidas.

O sistema criado pela presente portaria aplica-se a todos
os estudantes, independentemente da sua regido de origem
ou residéncia, que frequentem as licenciaturas em medicina
das universidades portuguesas e se queiram comprometer
a prestar servigo. uma vez licenciados, nas unidades de saude
integradas no Servigo Regional de Saude dos Acores.

Assim, considerando a caréncia de profissionais licenciados
em medicina no Servigo Regional de Saude;

Considerando a necessidade de incentivar os jovens que
pretendam seguir esta via préfissionalizante a prestar servigo
na Regido Auténoma dos Agores;

Considerando a necessidade de recrutamento precoce de
médicos para o SRS e de incentivar estudantes agorianos a
seguir carreiras na area da medicina;

Manda Governo da Regido Autdonoma dos Agores, pelo
Secretario Regional da Educagdo e Assuntos Sociais, nos
termos da alinea o) do artigo 56.2 do Estatuto Politico-Admi-
nistrativo da Regido Auténoma dos Agores, 0 seguinte:

1. E aprovado o regulamento de concessdo de bolsas
de estudo para a frequéncia do curso de licenciatura
em medicina, anexo ao presente diploma, do qual
faz parte integrante.

2. A presente portaria entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Secretaria Regional da Educagéo e Assuntos Sociais.
Assinada em 11 de Agosto de 1998.

O Secretario Regional da Educagao e Assuntos Sociais,
José Gabriel do Alamo Meneses.

Reguiamento do regime de concessao de bolsa de estudo
para a frequéncia do curso de licenciatura em medicina

1. Podem aderir ao presente regime complementar de bolsa
de estudo todos o5 aluinos que, independentemente dos seus
recursos economicos, da idade e do ano que frequentem,
fagam prova de estarem matriculados num curso de licencia-
tura em medicina em qualquer das universidades portugue-
sas.

2. A ades&o ao presente regime pode ser solicitada em
qualguer altura através de requerimento dirigido ao Director
Regional da Salide, acompanhado de certificado de matricula
¢ inscrigdo no curso e do preenchimento de uma declaragéo
de compromisso de honra de prestac¢ao de servigo, conforme
modelo em anexo.

3. A concessdo da bolsa depende da existéncia de
disponibilidade orgamental.

4. A bolsa de estudo compreende:

a) Concessdo de um subsidio mensal equivalente a
65% da remuneracgdo minima mensal mais elevada
garantida por lei (ordenado minimo), pago dez vezes
por ano lectivo;

b} Concessdo, por ano lectivo, de duas passagens de
ida e volta, pela tarifa e modalidade mais econémi-
cas, entre o local de residéncia do aluno e a localida-
de onde estude, mediante a apresentac¢ao dos res-
pectivos recibos.

5. A aceitagdo da bolsa de estudo, através da assinatura
do compromisso de honra e do recebimento da primeira
mensalidade, implica, como contrapartida, e com dispensa
de qualquer outra formalidade, a aceitagdo simultdnea das
seguintes condigdes:

a) A prestagao de servigo na Regido Auténoma dos
Acores, durante um periodo ndo inferior ao dobro
daquele durante o qual beneficie de bolsa, até ao
méximo de oito anos;,

b} O compromisso de inicio de fungdes na Regido Au-
ténoma dos Agores imediatamente ap6s a concluséo
do curso;

c) Efectuar os internato geral e complementar em ins-
tituigbes integradas no Servigo Regional de Saude,
de acordo com as normas dos concursos nacionais,
quando tal seja possivel;

d) Apresentar, no inicio de cada ano lectivo, certificado
de inscrigdo no curso, até sua concluséo.

6. Para efeitos de concessdo da bolsa, as interrupgbes
lectivas do Natal, Carnaval e Pascoa fazem parte integrante
do ano lectivo.

7. O processamento das quantias devidas pela bolsa de
estudo é efectuado a partir da data do despacho do Director
Regional da Saude que faz a atribuigdo, nos seguintes termos:

a) O processamento efectua-se a partir do préprio més
se o0 despacho for da primeira quinzena;

b) O processamento efectua-se a partir do més seguin-
te se o despacho for da segunda guinzena.

8. Os alunos beneficiarios podem prescindir, a qualquer
momento, através de requerimento dirigido ao Director Regio-
nal da Saude, do estatuto de bolseiro desde que, para o
efeito, reembolsem a Regido Autdnoma dos Agores, através
Direcgdo Regional da Saulde, no dobro da totalidade dos
valores entretanto recebidos a titulo de bolsa, incluindo as
despesas com passagens.

9. Os alunos bolseiros ficam ainc a obrigados a reembolsar
a Regido Autonoma dos Agores atr ivés da Direcgéo Regional
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da Saude, no dobro da totalidade dos valores entretanto
recebidos a titulo de bolsa, incluindo as despesas com
passagens, quando:

a) Nao cumpram qualquer das condigbes constantes
do n.? 4. do presente diploma;

b) Desistam da frequéncia do curso em que estejam
matriculados;

¢) Reprovem por falta de aproveitamento mais do que
um ano ao longo do seu curso;

d) Reprovem por falta de assiduidade ou outros motivos
eles directamente imputaveis;

e) Reprovem por razdes disciplinares ou por qualquer
razao sejam excluidos da frequéncia do estabele-
cimento de ensino onde estejam inscritos.

10. A reprovagdo por motivo de doenga clinicamente com-
provada, ou por outra razao justificada, ndo implica o reem-
bolso, se 0s alunos bolseiros repetirem, e concluirem com
aproveitamento, a parte do curso que reprovaram, ndo po-
dendo contudo o namero de anos reprovados ao longo do
curso ser superior a dois, sob pena de Ihes ser aplicada a
obrigagdo de devolugdo estabelecida no numero anterior.

11. Os alunos bolseiros abrangidos peio niimero anterior
deverdo dar atempadamente conhecimento da repetigdo e
razdes que a determinaram & Direcgdo Regional da Saude.

12. O montante do reembolso referido nos nimeros anterio-
res é pago pela totalidade, numa s6 vez, e na data estabe-
lecida pela Direcgdo Regional da Saude.

13. O Director Regional.da Saude, em casos excepcionais,
devidamente fundamentados, podera autorizar o pagamento
do reembolso previsto nos numeros anteriores num maximo
de doze prestagbes mensais consecutivas.

14, A Direcgdo Regional da Salde podera, a qualquer
tempo, exigir aos bolseiros a prestagéo de garantia bancaria,
ou outra qualquer forma idonea de garantia, que cubra, em
caso de incumprimento pelo proprio, o reembolso das quan-
tias recebidas, nos termos dos numeros anteriores.

15. Os casos ndo previstos no presente regulamento e as
duvidas surgidas na sua aplicagdo sao resolvidos por
despacho do Director Regional da Saude.

Anexo |
Modelo de requerimento para concessdo de bolsa de estudo

{nome), (filiagdo), (naturalidade), (residéncia), com o telefone
(numero), portador do Bilhete de Identidade n.® (numero),
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de (localidade), em
(data), matriculado no-(ano de curso) ano do curso licenciatura
em medicina da (instituicdo de ensino superior), vem por este
meio solicitar a V. Ex.2, ao abrigo da Portarian®___ [/ |
de__ , a concessdo de bolsa de estudo.

Em anexo segue comprovativo da matricula e inscrigao.

Pede deferimento,
. de de

(Assinatura)

Anexo |l

Modelo de declara¢do de compromisso de honra de prestagdo
de servi¢o na Regido Auténoma dos Agores

(nome), (filiagdo), (naturalidade), portador do Bilhete de
ldentidade n.2 (ndmero), emitido pelo Arquivo de Identificagcdo
de (localidade), em (data), matriculado no (ano de curso)
ano do curso licenciatura em medicina da (instituigao de
ensino superior), declara por sua honra, que, em contrapartida
pela concessédo da bolsa de estudo criada ao abrigo da
Portaria n.° /98, de , aceita o cumprimento integral
do regulamento anexo aquela Portaria, nomeadamente a
prestagao servigo na Regido Auténoma dos Agores, imedia-
tamente ap6s a conclusdo do curso, durante pelo menos o
tempo igual ao dobro daquele durante o qual beneficiar da
bolsa, até ao maximo de oito anos, excepto quando indemnize
a Regido Auténoma dos Agores no dobro da totalidade dos
valores recebidos a titulo da referida bolsa, incluindo os
valores dispendidos em passagens.

Compromete-se ainda, quando tal seja possivel, efectuar o
internato geral e complementar em instituigbes integradas
no Servigo Regional de Saude dos Agores, de acordo com
as normas dos concursos nacionais,

, de de

(Assinatura)

Portaria n.2 59/98
de 27 de Agosto

Ao longo dos altimos anos o numero de médicos a prestar
servigo no Servigo Regional de Salde estagnou, tendo mes-
mo, no que respeita aos profissionais de clinica geral, entrado
num lento, mas continuado, declinio, com reflexos muito
gravosos na acessibilidade aos cuidados de saude, o que
impede o SRS de estender a todos os seus utentes um padrao
de cuidados compativel com as suas necessidades em
matéria de saude.

Torna-se, por isso, necessario criar mecanismos que
melhorem a atractividade do SRS e a sua capacidade de
recrutar pessoal médico. Para tal, uma das vertentes que
pode ser prosseguida, é a criagdo de um sistema comple-
mentar de bolsas de estudo para frequéncia, por licenciados
em medicina, do internato geral em unidades de saude
integradas no Servigo Regional de Saude, impondo como
contrapartida ao beneficiario a prestagdo de um periodo de
servigo nos Agores, remivel pela devolugdo do dobro das
quantias recebidas.

O sistema criado pela presente portaria aplica-se a todos
os licenciados em medicina, independentemente da sua
naturalidade ou residéncia, que frequentem o internato geral
em qualquer das unidades de saude integradas no Servigo
Regional de Saude e se queiram comprometer a prestar
servigco, uma vez concluido o internato, nos Agores.
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Considerando a caréncia de internos do internato geral no
Servigco Regional de Saude;

Considerando que o contacto com as unidades de salde
do SRS, e a presencga por periodos continuados no arqui-
pélago, pode constituir um factor condicionante a fixagdo dos
recém licenciados em medicina nos Agores;

Considerando a necessidade de criar incentivos para que
jovens médicos optem por carreiras na Regido Auténoma
dos Agores;

Considerando a necessidade de, logo no inicio da carreira,
incentivar o regresso a Regido dos jovens agorianos que pros-
sigam carreiras na area da medicina;

Manda Governo da Regido Auténoma dos Agores, pelo
Secretario Regional da Educagdo e Assuntos Sociais, nos
termos da alinea o) do artigo 56.° do Estatuto Politico Admi-
nistrativo da Regido Auténoma dos Agores, 0 seguinte:

1. E aprovado o regulamento de concessao de bolsas
de estudo para a frequéncia do internato geral de
medicina, anexo ao presente diploma, do qual faz
parte integrante.

2. A presente portaria entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Secretaria Regional da Educagdo e Assuntos Sociais.
Assinada em 11 de Agosto de 1998.

O Secretario Regional da Educagéo e Assuntos Sociais,
José Gabriel do Alamo Meneses.

Regulamento do regime de concesséo de bolsa de estudo
para a frequéncia do internato geral de medicina

1. Podem aderir ao presente regime de bolsa de estudo
todos os licenciados em medicina por uma universidade portu-
guesa, ou que tenham obtido em Portugal, nos termos da
lei, equivaléncia a licenciatura em medicina, que, independen-
temente dos seus recursos econémicos, idade, naturalidade
ou residéncia, pretendam realizar, ou estejam a realizar, o
internato geral em qualquer das unidades de saude integradas
no Servigo Regional de Salde.

2. A adesdo ao presente regime pode ser solicitada em
qualquer altura através de requerimento dirigido ao Director
Regional da Saudde, acompanhado da condigdo de interno
do internato geral numa unidade de saide do SRS, e do
preenchimento de uma declaragéo de compromisso de honra
de prestagdo de servigo, conforme modelo em anexo.

3. A concessdo da bolsa depende da existéncia de disponi-
bilidade orgamental.

4. A bolsa de estudo compreende:

a) Concessao de um subsidio mensal equivalente a
100% da remunerag¢&o minima mensal mais elevada
garantida por lei (ordenado minimo), pago durante
o periodo de frequéncia do internato, excluindo
quaisquer eventuais interrupgdes;

b) Concess&o, por cada ano civil, de uma passagem
de ida e volta, pela tarifa e modalidade mais econo-
micas, entre o local de residéncia anterior do interno
e a localidade onde frequente o internato, mediante
a apresentacgao dos respectivos recibos.

5. Para além do estabelecido no numero anterior, os inter-
nos bolseiros e seu agregado familiar beneficiam de:

a) Comparticipagdo de 10% da remuneragdo minima
mensal mais elevada garantida por lei (ordenado
minimo) por cada filho a cargo do interno e com ele
residente;

b) Comparticipagdo de 50% da remuneragéo minima
mensal mais elevada garantida por lei (ordenado
minimo) quando o cdnjuge ndo exerga qualguer
actividade remunerada e resida com o interno;

¢} Concessao de uma passagem de ida e volta, para o
cbnjuge e filhos, ou equiparados, pela tarifa e modali-
dade mais econémicas, entre o local de residéncia
anterior do interno e a localidade onde frequente o
internato, mediante a apresentacgao dos respectivos
recibos, aquando do inicio do internato.

6. A aceitagdo da bolsa de estudo, através da assinatura
do compromisso de honra e do recebimento da primeira
mensalidade, implica, como contrapartida, e com dispensa
de qualquer outra formalidade, a aceitagdo simultdnea das
seguintes condi¢des:

a) Aceitagio ser reservas de todas as condigdes cons-
tantes do presente regulamento;

b) A prestagdo de servigo na Regido Autbnoma dos
Acores, durante um periodo ndo inferior ao dobro
daquele durante o qual beneficie de bolsa, até ao
maximo de seis anos;

¢) O compromisso.de inicio de fungdes na Regido Aut6-
noma dos Agores imediatamente ap6s a conclusdo
do internato;

d) Efectuar o internato complementar em instituigdo in-
tegrada no Servigo Regional de Saude, de acordo
com as normas dos concursos nacionais, quando
tal seja possivel;

7. O processamento das quantias devidas pela bolsa é
efectuado a partir da data do despacho do Director Regional
da Salde que faz a atribuigéo, nos seguintes termos:

a) O processamento efectua-se a partir do proprio més
se o0 despacho for da primeira quinzena;

b) O processamento efectua-se a partir do més seguin-
te se o despacho for da segunda quinzena.

8. Os internos beneficiarios podem prescindir, a quaiquer
momento, através de requerimento dirigido ao Director Regio-
nal da Salde, do estatuto de bolseiro desde que, para o
efeito, reembolsem a Regido Auténoma dos Agores, através
da Direcgdo Regional da Saude, no dobro da totalidade dos
valores entretanto recebidos a titulo de bolsa, incluindo as
despesas com passagens.

9. Os internos bolseiros ficam ainda obrigados a reembolsar
a Regido Auténoma dos Agores através da Direcgdo Regional
da Saude, no dobro da totalidade dos valores entretanto rece-
bidos a titulo de bolsa, incluindo as despesas com passagens,
quando:

a) Nado cumpram qualquer das condigdes constantes
do n.? 4. do presente regulamento;
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b) Desistam da frequéncia do internato;

c¢) Reprovem por falta de aproveitamento;

d) Reprovem por falta de assiduidade ou outros motivos
a eles directamente imputaveis;

e) Reprovem por razdes disciplinares ou por qualquer
razao sejam excluidos da frequéncia do internato.

10. A reprovagao por motivo de doencga clinicamente
comprovada, ou por outra razdo justificada, ndo implica o re-
embolso, se o interno bolseiro repetir, e concluir com apro-
veitamento, a parte do internato que reprovou, ndo podendo
contudo o niumero de anos reprovados ao longo do curso ser
superior a dois, sob pena de Ihes ser aplicada a obrigagao
de devolugdo estabelecida no numero anterior.

11. Os internos bolseiros abrangidos pelo namero anterior
deverdo dar atempadamente conhecimento da repeti¢do e
razbes que a determinaram a Direcgdo Regional da Saude.

12. O montante do reembolso referido nos nimeros ante-
riores € pago pela totalidade, numa sé vez, e na data esta-
belecida pela Direcgdo Regional da Saude.

13. O Director Regionat da Satde, em casos excepcionais,
devidamente fundamentados, podera autorizar o pagamento
do reembolso previsto nos niumeros anteriores num maximo
de doze prestagbes mensais consecutivas.

14. A Direcgdo Regional da Saude poderd, a qualquer
tempo, exigir aos bolseiros a prestagio de garantia bancaria,
ou outra qualquer forma idénea de garantia, que cubra, em
caso de incumprimento pelo proprio, o reembolso das quan-
tias recebidas, nos termos dos numeros anteriores.

15. Os casos ndo previstos no presente regulamento e as
duvidas surgidas na sua aplicagdo sédo resolvidos por
despacho do Director Regional da Saude.

Anexo |
Modelo de requerimento para concessao de bolsa de estudo

(nome), (filiagdo), (naturalidade), (residéncia), com o telefone
(numero), portador do Bilhete de ldentidade n.? (numero),
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de (/ocalidade), em
(data), inscrito no internato geral em (unidade de saude),
vem por este meio solicitar a V. Ex.2, ao abrigo da Portaria
n.2 / , de ,a concessao de bolsa de estudo.

Em anexo segue comprovativo da condigao de interno em
unidade do SRS dos Agores.

Pede deferimento,

(Assinatura)

Anexo Il

Modelo de declaragdo de compromisso de honra de prestagdo
de servigco na Regido Auténoma dos Acgores

(nome), (filiagdo), (naturalidade), portador do Bilhete de
Identidade n.2 (numero), emitido pelo Arquivo de ldentificagédo

de (localidade), em (data), frequentando o internato geral
em (unidade de saude), declara, por sua honra, que, em
contrapartida pela concessdo da bolsa de estudo criada ao
abrigoda Portarian.?___ /98, de , aceita o cumprimento
integral do regulamento anexo aquela Portaria, nomeada-
mente a prestagao servigo na Regido Auténoma dos Agores,
imediatamente apds a conclusdo do internato geral, durante
pelo menos o tempo igual ao dobro daquele durante o qual
beneficiar da bolsa, até ao maximo de seis anos, excepto
quando indemnize a Regido Auténoma dos Acores no dobro
da totalidade dos valores recebidos a titulo da referida bolsa,
incluindo os valores dispendidos em passagens.
Compromete-se ainda, quando tal seja possivel, efectuar o
internato complementar em instituigées integradas no Servigo
Regional de Salude dos Agores, de acordo com as normas
dos concursos nacionais.

, de de

(Assinatura)

Portaria n.2 60/98
de 27 de Agosto

O namero de técnicos de diagndstico e terapéutica tem
vindo, ao longo da ultima década, a crescer nas unidades de
saude integradas no Servigo Regional de Saude. Contudo,
continuam a existir marcadas caréncias de algumas especia-
lidades, pelo que se justifica a manutengdo e melhoria do
sistema de bolsas existente, estabelecido pela Portaria
n.2 24/92, de 21 de Maio, condicionando, contudo, a conces-
sa0 de bolsas as necessidades previsiveis na proxima déca-
da, para cada especialidade.

Considerando a necessidade de criar incentivos para que
jovens optem por carreiras na area da saude na Regido
Auténoma dos Agores;

Considerando que o regulamento para concesséo de bolsas
para formagéo inicial de técnicos de diagnéstico e terapéutica,
aprovado pela Portaria n.2 24/92, de 21 de Maio, ja néo se
mostra capaz de atrair candidatos & frequéncia daqueles
Cursos;

Assim, manda o Governo da Regido Auténoma dos Agores,
pelo Secretario Regional da Educagdo e Assuntos Sociais,
nos termos da alinea o) do artigo 56.° do Estatuto Politico-
-Administrativo da Regido Auténoma dos Agores, o seguinte:

1- E aprovado o regulamento de concesséo de bolsas
de estudo para formagéo inicial de técnicos de diag-
néstico e terapéutica, anexo ao presente diploma,
do qual faz parte integrante.

2. Os bolseiros que, a data de entrada em vigor da
presente portaria, beneficiem de bolsa concedida ao
abrigo da Portaria, n.2 24/92, de 21 de Maio, podem,
por requerimento dirigido ao Director Regional da
Salide, optar pelo regime ora estabe-lecido, sem pre-
juizo do cumprimento, pelo tempo que ja tiver decor-
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rido, do periodo de prestagio de servigo na Regido
a que se tenham comprometido ao abrigo daquela
portaria.

3. E revogado a Portaria n.2 24/92, de 21 de Maio.

4. A presente portaria entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Secretaria Regional da Educacgéo e Assuntos Sociais.
Assinada em 11 de Agosto de 1998.

O Secretario Regional da Educagdo e Assuntos Sociais,
José Gabriel do Alamo Meneses.

Regulamento do regime de concessio de bolsa de estudo para
formacao inicial de técnicos de diagnéstico e terapéutica

1. Podem aderir ao presente regime de bolsa de estudo os
alunos que frequentem um curso de formagéo inicial que
confira habilitagdo legal para a integragéo na carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica das unidades de satide
do sector publico, em especialidade de que o Servigo Regional
de Saude seja carenciado, que, independentemente dos seus
recursos econémicos, idade, naturalidade ou residéncia,
assumam o compromisso de, uma vez concluido o curso,
prestar servico em qualquer das unidades de satde integra-
das no Servigo Regional de Saide da Regido Auténoma dos
Acores.

2. A adesdo ao presente fegime pode ser solicitada, a todo
0 tempo, através de requerimento dirigido ao Director
Regional da Saude, acompanhado de certificado da inscrigdo
no curso, e do preenchimento de uma declaragio de compro-
misso de honra de prestagdo de servigo, conforme o modelo
em anexo.

3. Anuaimente, por despacho do Secretario Regional da
Educagao e Assuntos Sociais, sera estabelecida a listagem
de especialidades em que previsivelmente o SRS seja
carenciado e o numero maximo de bolsas a conceder para
cada uma delas.

4. A concessao da bolsa depende da existéncia de vagas
previsiveis no Servigo Regional de Saude para a especialida-
de a frequentar e de disponibilidade orgamental.

5. A bolsa de estudo compreende:

a) Concessdo de um subsidio mensal equivalente a
65% da remuneragdo minima mensal mais elevada
garantida por lei (ordenado minimo), pago dez vezes
por ano lectivo;

b) Concesséo, por ano lectivo, de duas passagens de
ida e volta, pelas tarifa e modalidade mais econ¢-
micas, entre o local de residéncia do aluno e a locali-
dade onde estude, mediante a apresentagdo dos
respectivos recibos.

6. A aceitagdo da bolsa de estudo, através da assinatura
do compromisso de honra e do recebimento da primeira
mensalidade, implica, como contrapartida, e com dispensa
de qualquer outra formalidade, a aceitagdo simultanea das
seguintes condigdes:

a) A prestagéo de servigo na Regido Auténoma dos
Acores, durante um periodo consecutivo ndo inferior
ao dobro daquele durante o qual beneficie de boisa,
até ao maximo de oito anos;

b) O compromisso de inicio de fungdes na Regido Auté-
noma dos Agores imediatamente apds a concluséo
do curso;

¢) Apresentar, no inicio de cada ano lectivo, certificado
de inscrigdo no curso, até a sua conclusao.

7. Para efeitos de concessao da bolsa, as interrupgées
lectivas do Naval, Carnaval e Pascoa fazem parte integrante
do ano lectivo.

8. O periodo consecutivo de prestagédo obrigatéria de
Servigo na Regido Auténoma dos Agores apenas podera ser
interrompido, obtida a anuéncia do Director Regional de
Salde, para frequéncia de curso de especializagao, reini-
ciando-se apos a conclusao do mesmo.

9. O processamento das quantias devidas pela bolsa é
efectuado a partir da data do despacho do Director Regional
da Saude que faz a atribuigdo, nos seguintes termos:

a) O processamento efectua-se a partir do proprio més
se o despacho for da primeira quinzena;

b) O processamento efectua-se a partir do més seguin-
te se o despacho for da segunda quinzena.

10. Os alunos beneficiarios podem prescindir, a qualquer
momento, através de requerimento dirigido ao Director Regio-
nal de Sadde, do estatuto de bolseiro, desde que, para o
efeito, reembolsem a Regido Autonoma dos Agores, através
da Direcgédo Regional da Salde, no dobro da totalidade dos
valores entretanto recebidos a titulo da bolsa, incluindo as
despesas com passagens.

11. Os alunos bolseiros ficam ainda obrigados a reembolsar
a Regido Autonoma dos Agores, através da Direcgao Regional
da Saude, no dobro da totalidade dos valores entretanto
recebidos a titulo de bolsa, incluindo as despesas com passa-
gens, quando:

a) Né&o cumpram qualquer das condigdes constantes
do n.® 4, do presente regulamento;

b) Desistam da frequéncia do cursos em que se inscre-
veram;

¢) Reprovem por falta de aproveitamento;

d) Reprovem por falta de assiduidade ou outros motivos
a eles directamente imputaveis;

e) Reprovem por razdes disciplinares ou por qualquer
razéo sejam excluidos da frequéncia do curso.

12. A reprovagéo por motivo de doenga clinicamente com-
provada, ou por outra razdo justificada, ndo implica o reem-
bolso, se o aluno bolseiro repetir, e concluir com aproveita-
mento, a parte do curso que reprovou, ndo podendo, contudo,
0 numero de anos reprovados ao longo do curso ser superior
adois, sob pena de lhe ser aplicada a obrigagdo de devolugao
estabelecida no nimero anterior.

13. Os alunos bolseiros abrangidos pelo numero anterior
deveréo dar atempadamente conhecimento da repetigdo e
razbes gue a determinaram a Direcgéio Regional da Saude.

14. O montante do reembolso referido nos nimeros ante-
riores é pago pela totalidade, numa s6 vez, e na data estabe-
lecida pela Direcgio Regionat da Saude.
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15. O Director Regional da Saide, em casos excepcionais,
devidamente fundamentados, podera autorizar o pagamento
do reembolso previsto nos numeros anteriores num maximo
de doze prestagdes mensais consecutivas.

16. A Direcgdo Regional da Saude podera, a qualquer
tempo, exigir aos bolseiros a prestacéo de garantia bancaria,
ou outra qualguer forma idénea de garantia, que cubra, em
caso de incumprimento pelo préprio, o reembolso das
quantias recebidas, nos termos dos numeros anteriores.

17. Os casos ndo previstos no presente regulamentos e
as duvidas surgidas na sua aplicacdo s&o resolvidos por
despacho do Director Regional da Satde.

Anexo |
Modelo de requerimento para concesséo de bolsa de estudo

(nome), (filiagado), (naturalidade), (residéncia), com o telefone
(numero), portador do Bilhete de Identidade n.¢ (ndmero),
emitido pelo Arquivo de identificagdo de (/ocalidade), em
(data), aluno do curso de (designagdo), da (designagdo do
estabelecimento de ensino), vem por este meio solicitar a
V.Ex.2, a0 abrigoda Portarian.®__/ ,de__ ,aconcessdo
de bolsa de estudo.

Em anexo segue comprovativo da inscrigao.

Pede deferimento.

, de de

(Assinatura)

Anexo i

Modelo de declara¢do de compromisso de honra de prestacao
de servico na Regido Auténoma dos Agores

(nome), (filiagdo), (naturalidade), portador do Biihete de
Identidade n.2 (numero), emitido pelo Arquivo de Identificagdo
de (localidade), em (data), aluno do curso de (designagao),
de (designagdo do estabelecimento de ensino), declara, por
sua honra, que, em contrapartida pela concesséo da bolsa
de estudo criada ao abrigo da Portarian.®____/98,de
aceita o cumprimento integral do regulamento anexo aquela
Portaria, nomeadamente a prestagdo servico na Regido
Auténoma dos Agores, imediatamente apos a conclusdo do
curso, durante pelo menos tempo igual ao dobro daquele
durante o qual beneficiar da bolsa, até ao méaximo de oito
anos, excepto quando indmnize a Regido Auténoma dos Ago-
res no dobro da totalidade dos valores recebidos a titulo da
referida bolsa, incluindo os valores dispendidos em passa-
gens.

, de de

(Assinatura)

Portaria n.? 61/98

de 27 de Agosto

Ao longo dos ultimos anos o nimero de médicos a trabaihar
no Servigo Regional de Salde estagnou, tendo mesmo, no
que resposta aos profissionais de clinica geral, entrado num
lento, mas continuado, declinio, com reflexos muito gravosos
na acessibilidade aos cuidados de salide, o que impede 0
SRS de estender a todos 0s seus utentes um padrao de cui-
dados compativel com as suas necessidades em matéria de
saude.

Torna-se, por isso, necessario criar mecanismos que melho-
rem a atractividade do SRS e a sua capacidade de recrutar
pessoal médico. No que respeita ao internato compiementar,
esta em vigor um regime de concessdo de bolsas, estabe-
lecido pela Portaria n.2 62/87, de 27 de Outubro, que ja nao
é suficientemente atractivo, para além de ser limitado o seu
ambito de aplicagao.

Face a essa situagdo, pela presente portaria reformula-se
o sistema de bolsas para médicos que frequentem o internato
complementar, permitindo que a ele acedam todos os
licenciados em medicina, independentemente da naturalidade
ou residéncia, que se queiram comprometer a prestar servigo,
uma vez concluido o internato, no Servigo Regional de Saude
dos Agores

Considerando a necessidade de criar incentivos para que
jovens médicos optem por carreiras na Regido Autbnoma
dos Agores;

Considerando a necessidade de, logo no inicio da carreira
incentivar o regressp a Regido dos jovens agorianos que
pretendam prosseguir carreiras na area da medicina;

Considerando que o regulamento de concesséo de bolsa
de estudo a médicos para a frequéncia do internato comple-
mentar, aprovado pela Portaria n.® 62/87, de 27 de Outubro,
ja ndo se adequa a realidade existente e nao se mostra capaz
de atrair potenciais candidatos & frequéncia do internato
complementar nos Agores;

Considerando a necessidade de alargar a possibilidade de
concessdo de bolsa de estudos a todos os médicos que
desejem exercer fungdes na Regido Auténoma dos Agores;

Assim manda o Governo da Regido Autdbnoma dos Agores,
pelo Secretario Regional da Educagdo e Assuntos Sociais
nos termos da alinea o) do artigo 56.° do Estatuto Politico
Administrativo da Regido Auténoma dos Agores, 0 seguinte:

1. E aprovado o regulamento de concesséo de bolsas
de estudo para a frequéncia do internato complemen-
tar de medicina, anexo ao presente diploma, do qual
faz parte integrante.

2. Os bolseiros que, a data de entrada em vigor da
presente portaria, beneficiem de bolsa concedida ao
abrigo da Portaria n.2 62/87, de 27 de Outubro, po-
dem, por requerimento dirigido ao Director Regional
da Saude, optar pelo regime ora estabelecido, sem
prejuizo do cumprimento, pelo tempo que ja tiver
decorrido, do periodo de prestagdo de servigo na
Regido a que se tenham comprometido ao abrigo
daquela portaria.

3. E revogada a Portaria n.2 62/87, de 27 de Outubro,
e seu regulamento anexo.

4. A presente portaria entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagéo.
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Secretaria Regional da Educagédo e Assuntos Sociais.
Assinada em 11 de Agosto de 1998.

O Secretario Regional da Educagéo e Assuntos Sociais,
José Gabriel do Alamo Meneses. ‘

Regulamento do regime de concesséo de bolsa de estudo
para a frequéncia do internato complementar de medicina

1. Podem aderir ao presente regime de bolsa de estudo
todos os licenciados em medicina que estejam a frequentar
o internato complementar, ou satisfagam os requisitos legais
de ingresso e sejam a ele admitidos, em especialidade em
que o SRS seja carenciado, que, independentemente dos
seus recursos econdémicos, idade, naturalidade ou residéncia,
assumam o compromisso de, uma vez concluido o internato,
prestar servigo em qualquer das unidades de saude inte-
gradas no Servigo Regional de Salide da Regido Auténoma
dos Agores.

2. A adesdo ao presente regime pode ser solicitada em
qualquer altura através de requerimento dirigido ao Director
Regional da Saude, acompanhado da condigdo de interno
do internato complementar ou da sua admissao a ele, e do
preenchimento de uma declaragdo de compromisso de honra
de prestagdo de servigo, conforme modelo em anexo.

3. Anualmente, por despacho do Secretario Regional da
Educag@o e Assuntos Sociais, sera estabelecida a listagem
de especialidades previsivelmente carentes e o nimero maxi-
mo de bolsas a conceder para cada uma delas.

4. A concessdo da bolsa depende da existéncia de vagas
previsiveis no Servigo Regional de Salde para a especiali-
dade a frequentar e de disponibilidade orgamental.

5. A bolsa de estudo compreende:

a) Concessdo de um subsidio mensal equivalente a
120% da remunerag@o minima mensal mais elevada
garantida por lei (ordenado minimo nacional), pago
durante o periodo de frequéncia do internato,
excluindo quaisquer eventuais interrupgoes e férias;

b) Concesséo, por cada ano civil, de uma passagem
de ida e volta, pela tarifa e modalidade mais econd-
micas, entre o local de residéncia anterior do interno
e a localidade onde frequente o internato, mediante
a apresentagéo dos respectivos recibos.

6. Para além do estabelecido no nimero anterior, os inter-
nos bolseiros e seu agregado familiar beneficiam de:

a) Comparticipagdo de 10% da remuneragio minima
mensal mais elevada garantida por lei (ordenado
minimo) por cada filho a cargo do interno e com ele
residente;

b) Comparticipagdo de 50% da remuneragdo minima
mensal mais elevada garantida por lei (ordenado
minimo) quando o cOnjuge ndo exerga qualquer
actividade remunerada e resida com o interno;

¢) Concessdo de uma passagem de ida e volta, para o
conjuge e filhos, ou equiparados, pela tarifa e modali-
dade mais econémicas, entre o local de residéncia

anterior do interno e a localidade onde frequente o
internato, mediante a apresentacdo dos respectivos
recibos.

7. A aceitagdo da bolsa de estudo, através da assinatura
do compromisso de honra e do recebimento da primeira men-
salidade, implica, como contrapartida, e com dispensa de
qualquer outra formalidade, a aceitagdo simultinea das se-
guintes condiges:

a) Aceitagao ser reservas de todas as condigbes cons-
tantes do presente regulamento;

b} A prestagéo de servigo na Regido Autonoma dos
Acores, durante um periodo néo inferior ao dobro
daquele durante o qual beneficie de bolsa, até ao
méaximo de nove anos;

¢) O compromisso de inicio de fungdes na Regido Auté-
noma dos Agores imediatamente apés a conclusdo
do internato; )

d) Efectuar o internato complementar em instituigio in-
tegrada no Servico Regional de Salde, de acordo
com as normas dos concursos nacionais, quando
tal seja possivel;

8. Os bolseiros renunciam ao recebimento de quaisquer
ajudas de custo que eventualmente Ihe fossem devidas por
deslocagGes que tenham de fazer por forga do internato.

9. O processamento das quantias devidas pela bolsa é
efectuado a partir da data do despacho do Director Regional
da Saude que faz a atribuigédo, nos seguintes termos:

a) O processamento efectua-se a partir do proprio més
se 0 despacho for da primeira quinzena;

b) O processamento efectua-se a partir do més seguin-
te se o despacho for da segunda quinzena.

10. Os internos beneficiarios podem prescindir, a qualquer
momento, através de requerimento dirigido ao Director Regio-
nal da Salde, do estatuto de bolseiro, desde que, para o
efeito, reembolsem a Regido Auténoma dos Agores, através
da Direcgdo Regional da Salde, no dobro da totalidade dos
valores entretanto recebidos a titulo de bolsa, incluindo as
despesas com passagens.

11. Os internos bolseiros ficam ainda obrigados a reem-
bolsar a Regido Auténoma dos Agores através da Direcgdo
Regional da Salde, no dobro da totalidade dos valores
entretanto recebidos a titulo de bolsa, incluindo as despesas
com passagens, quando:

a) Nao cumpram qualquer das condigbes constantes
do n.? 4. do presente regulamento;

b) Desistam da frequéncia do internato;

¢) Reprovem por falta de aproveitamento;

d) Reprovem por falta de assiduidade ou outros motivos
a eles directamente imputaveis;

€) Reprovem por razdes disciplinares ou por qualquer
razé@o sejam excluidos da frequéncia do internato.

12. A reprovagao por motivo de doenca clinicamente com-
provada, ou por outra raz&o justificada, ndo implica o reembol-
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so, se o interno boiseiro repetir, e concluir com aproveita-
mento, a parte do internato que reprovou, ndo podendo con-
tudo o nimero de anos reprovados ao longo do curso ser
superior a dois, sob pena de Ihes ser aplicada a obrigagao
de devolugdo estabelecida no ndmero anterior.

13. Os internos bolseiros abrangidos pelo nimero anterior
deverdo dar atempadamente conhecimento da repeti¢éo e
razdes que a determinaram a Direcgdo Regional da Saude.

14. O montante do reembolso referido nos numeros
anteriores é pago pela totalidade, numa sé vez, e na data
estabelecida pela Direcgdo Regional da Satde.

15. O Director Regional da Satide, em casos excepcionais,
devidamente fundamentados, podera autorizar o pagamento
do reembolso previsto nos numeros anteriores num maximo
de doze prestagdes mensais consecutivas.

16. A Direccdo Regional da Satde podera, a qualquer
tempo, exigir aos bolseiros a prestagdo de garantia bancaria,
ou outra qualquer forma idénea de garantia, que cubra em
caso de incumprimento pelo préprio, o reembolso das
quantias recebidas, nos termos dos nimeros anteriores.

17. Os casos ndo previstos no presente regulamento e as
dividas surgidas na sua aplicagdo sao resolvidos por
despacho do Director Regional da Saude.

Anexo |
Modelo de requerimento para concessao de boisa de estudo

(nome), (filiagdo), (naturalidade), (residéncia), com o telefone
(namero), portador do Billiete de Identidade n.® (numero),
emitido pelo Arquivo de ldentificagao de (/ocalidade), em
(data), interno do internato complementar de (designagéo),
do (designagdo do servigo de saude), vem por este meio
solicitar a V. Ex.?, ao abrigo da Portarian® _/
de ,a concessao de bolsa de estudo.

Em anexo segue comprovativo da inscrigéo.

Pede deferimento,

(Assinatura)

Anexo I

Modelo de declaragdo de compromisso de honra de prestagao
de servigo na Regido Auténoma dos Agores

(nome), (filiagao), (naturalidade), portador do Bilhete de
Identidade n.2 (numero), emitido pelo Arquivo de Identificagdo
de (localidade), em (data), interno do internato complementar
de (designagdo), do (designagdo do servigo de satde),
declara, por sua honra, que, em contrapartida pela concessdo
da bolsa de estudo criada ao abrigo da Portaria n.>_____/
/| 98,de___ , aceita o cumprimento integral do regula-
mento anexo aquela Portaria, nomeadamente a prestagédo
servigo na Regido Auténoma dos Agores, imediatamente ap6s
a conclusao do internato geral, durante pelo menos o tempo

igual ao dobro daquele durante o qual beneficiar da bolsa,
até ao maximo de seis anos, excepto quando indemnize a
Regido Autbnoma dos Agores no triplo da totalidade dos
valores recebidos a titulo da referida bolsa, incluindo os
valores dispendidos em passagens.

, de de

(Assinatura)

Portaria n.® 62/98

de 27 de Agosto

Pelo n.® 2 do artigo 1.2 do Decreto-Lei n.® 365/76, de 15 de
Maio, passaram os Albergues Distritais dos Agores a
depender da Junta Regional. Nos termos do artigo 2.2 do
referido decreto-lei, estes estabelecimentos mantinham a sua
autonomia administrativa e financeira, sendo criadas
comissdes incumbidas de proceder a sua reconversdo e
determinar o destino a dar a cada um deles. Findo o mandato
dessa comissdo liquidataria seria declarada extinta a
instituigao.

Na sequéncia da entrada em vigor do referido decreto-lei,
por portaria do Secretario Regional dos Assuntos Sociais,
publicada no Jornal Oficial, | série, n.° 1, de 2 de Margo de
1977, a p.(s) 26 e seguinte, foram criadas as comissoes
destinadas a reconversdo dos Albergues Distritais existentes
nos Agores. No artigo 1.° dessa portaria era estabelecido
um prazo de 45 dias para a elaboragdo do estudo para
reconversao daquelas instituigbes.

Contudo, no caso do Albergue Distrital de Ponta Delgada,
mais conhecido por Lar da Levada, nunca foi dado seguimento
ao processo de reconversao, permanecendo em fungdes a
referida comissao.

Na sequéncia de contactos mantidos com a Santa Casa
da Misericordia de Ponta Delgada, instituigdo que se
disponibilizou para assumir a gestdo do Lar da Levada, torna-
se necessario proceder a aplicagdo cabal do estabelecido
no Decreto-Lei n.® 365/76, de 15 de Maio.

Considerando o disposto no n.% 2 do artigo 1.2 do Decreto-
-Lei n.2 365/75, de 15 de Maio;

Considerando que, nos termos do n.2 2 do artigo 105.% do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acores, as competéncias da Junta Regional dos Agores sé@o
atribuidas aos 6rgaos de governo préprio da Regiéo;

Considerando que o Lar da Levada ainda se mantém em
funcionamento nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.2 365/76, de 15 de Maio;

Assim, tendo em conta o disposto no n.2 2 do artigo 105.°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acgores, ao abrigo do n.? 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.2 365/76, de 15 de Maio, e da alinea o) do artigo 56.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acores, manda o Governo Regional, pelo Secretario Regional
da Educagdo e Assuntos Sociais, 0 seguinte:
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Nos termos do n.? 4. Do artigo 2.2 do Decreto-Lei
n.2 365/76, de 15 de Maio, € extinto o Albergue
Distrital de Ponta Delgada.

Por protocolo a celebrar, sera dado cumprimento ao
estabelecido na parte final do n.2 4 do artigo 2.2 do
referido decreto-lei, com a integragdo dos utentes,
pessoal e patrimonio na instituicdo contratante.

O estabelecimento no n.2 1 do presente diploma pro-
duz efeitos & data de assinatura do protocolo previsto
no numero anterior.

A comissao criada pelo artigo 1.2 da portaria do Se-
cretario Regional dos Assuntos Sociais, publicada
no Jornal Oficial, 1 série, n.2 1, de 2 de Margo de
1997, a p. (s) 26 e seguinte, cessa fungdes 30 dias

E revogada a portaria do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, publicada no Jornal Oficial, | série,
n.2 1, de 2 de Margo de 1977, a p.(s) 26 e seguinte.
A presente portaria entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Secretaria Regional da Educagao e Assuntos Sociais.

Assinada em 19 de Agosto de 1998.

apds a data da assinatura do protocolo referido no O Secretario Regional da Educag&o e Assuntos Sociais,
n.2 2 do presente diploma. José Gabriel do Alamo de Meneses.



JORNAL OFICIAL

Depdsito legal 28190/89

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a
anuncios e a assinatura do Jornal Oficial, deve ser dirigida
a Presidéncia do Governo, Secretario-Geral, Palacio da
Conceigdo, 9500 Ponta Delgada, Sao Miguel (Agores).

Informagdes imediatas estao disponiveis através do
telefone n.2 (096)62¢366.

Para o envio extraordinario e urgente de dipi=imas,
utilizar o fax'n.® (096)629809.

O prazo de reclamacgdo de faltas do Jornal Oficial da
Regiao Auténoma dos Agores é de 90 dias a contar da data
kda sua distribuigdo.

~

ASSINATURAS
[ Ou I SEHES ...oieriit e, 6000$00
[ € 1 SEHES wiveiiiieecee e 10500$00
11 ouU IV SErIES oo 4000$00
Preco por paging ........ccooevveeneriiinie i 203$00
Preco por linha ........ccooeeeiveninninie 140$00
Preco total das quatro séries .................... 18 500$00

Os precos indicados incluem IVA a sua taxa legal.

O prego dos anuncios é de 140800 por cada linha,
dependendo a sua publicagdo do pagamento antecipado, a
efectuar na Sec¢éo de Apoio do Jornal Oficial, Palacio da
Conceigdo, 9500 Ponta Delgada (Agores).

A conta do Jornal Oficial da Regido Auténoma dos
Acores no Banco Comercial dos Agores tem o
n.. 11873853.30.1

PREGO DESTE NUMERO - 700300 {IVA incluido)
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