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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL

Despacho Normativo n.2 37/99
de 4 de Fevereiro

A fim de permitir o preenchimento do lugar vago de auxiliar
administrativo da carreira’de pesscal auxiliar do quadro de
pessoal da Assembleia Legislativa Regional dos Agores, tendo
em vigta assegurar 0 methor funcionamento dos servigos
deste organisme, torna-se necessario proceder aoc
descongelamento de admissdo, de acorde com os arti-
ges 12.° e 13.° do Decreto-Lei n.® 41/84, de 3 de Fevereiro,
aplicado a Regido Auténoma dos Agores pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.2 5/87/A, de 26 de Maio.

Assim, a Mesa da Assembleia Legistativa Regional, ac
abrigo da alinea ¢), do n.? 1, do artigo 48.* da Resolugio
n.t 24-A/98/A, de 4 de Novembro, resolve:

Descongelar e autorizar a admissde para o quadro de
pessoal da Assembleia Legislativa Regional dos Agores,
para o ano de 1299, de um auxiliar administrativo, para
a carreira de pessoal auxiliar, qgue exercera a respectiva
actividade na sede da Assembleia Legisiativa Regicnal.

25 de Janeiro de 1999 .- O Presidente da Assembleia Legislativa
Regional dos Agores, Humberto Trindade Borges de Melo.

PRESIDENCIA DO GOVERNO
.Resolucgédo n.2 2/99
de 4 de Fevereiro

Considerando que o trabalho de restaurc e recolocagio
dos elementos de talha e de mobiliario da Igreja do Colégio

de Todos-os-Santos, em Ponta Delgada, desmontada no inicic
da obra, interferem com os trabalhos de construgdo civil gue
ali decorrem, e que estdo em fase de conclusdo, pelo que
alguns dos trabalhos de restauro deverdo ser execuiados
antes de ¢ emprelteiro dar por concluida a cbra na globa-
lidade, no sentido de evitar custos acrescideos para a Regifo;

Considerando gue pese embora a sua morosidade se torna
imperiosc proceder aos trabalhos de restauro com a maior
brevidade, pelo que a urgéncia na sua realizag@o ndc se
coaduna com o desencadear de um processc de concurso;

Coensiderando que Gilberic Ferreira ¢ um técnico de res-
fauro (lalha, douramentos, tecidos, pintura mural-vitral, arte-
-sacra) devigdamente habilitado, como o espetham os traba-
lhos de restauro ja realizados por si ao longo dos anos na
Regido, bem como a alta qualidade de execugio dos mesmos,
comprovada pelo Centro de Esiudos de Conservagao e
Restauro dos Agores, e que o credenciam comoe o Unico téeni-
co na Regido com capacidade técnica, humana e financeira
para executar o trabalno nas condiges exigidas;

Considerando que Gitberto Ferreira foi o técnico encarregue
da desmontagem e armazenamento das talhas dos altares,
molduras e construgio civil;

Considerando, ainda, a concordancia com o orgamento
proposto por Gilberto Ferreira para a execugdo dagueles
trabalhos, o qual foi submetido a parecer do Centro de Estu-
dos de Conservagio e Restauro dos Agores, sem que tenha
sido tevantada qualquer objecgao.

Assim, ao abrigo da alinea b) do artigo 60.7 do Estatuto
Politico-Administrative da Regido Autdnoma dos Agores, e
nos termos da alinea e) do n.2 1 do artige 8.2, e do arti-
go 10.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 26-B/97/A, de
30 de Dezembre, do artigo 20.2 do Decrete Regulamentar
Regional n.2 1-B/37/A, de 12 de Fevereiro, do n.? 4 do arti-
go 9.%, do artigo 11.7, dos n.’s 1 e 3 do artigo 13.%, dos n.%s 1
e 4 do artigo 15.%, do n.® 1 do artigo 37.° em conjugagéo com
as alineas ¢} e d) do n.® 1 do artigo 36.%, e dos artigos 69.°
e 722, todos do Decreto-Lei n.® 55/95, de 26 de Margo,
alterado pelo Decreto-Lei n.? 80/96, de 21 de Junho, e pelo
Decreto-Lei n.f 128/98, de 13 de Maio, o Conselho do
Governo Regional resolve 0 seguinte:
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1. Adjudicar, por gjuste directo, a Gilberio Ferreira, res-
taurador de arte sacra, contribuinte n.? 812118294,
0s trabathos de restauro e recolocagdo dos ele-
mentos de talha e de mobilidrio da Igreja do Colégio
de Todos-os-Santes, em Ponta Delgada, desmonta-
dos no inicio da obra e que interferem com os tra-
balhos de construgdo civil que estde em fase de
conclusdo no referido imével, pelo valor global de
60 000 000$, acrescido de VA a taxa legal em vigor,
e com um praze de execugio de dois anos;

2. Autorizar a correspondente despesa a qual sera
suportada pelas dotagbes inscritas no capitulo 40 -
-despesas do Plano, programa 26, projecto 02,
classificagdo economica 11.02.00, acgédo Museu
Carlos Machado — Igreja do Colégio, do orgamento
da Secretaria Regional da Educagéo e Assuntos
Sociais e de acordo com a seguinte repartigdo de
ENcargos por ancs econdémices:

- 1999 — 15 000 000%
- 2000 — 20 000 D003
- 2001 — 25 000 000%

3. Delegar competéncias no Director Regional da Cul-
tura para aprovar a minuta do contrato e autorizar a
sua celebracdo, bem como nele outorgar em
representacdo da Regido Autdnoma dos Agores.

4. A presente resolugdo entra imediatamente em vigor.

Aprovada em Conselhc do Governo, Ponta Delgada,

12 de Quiubro de 1998. — O Presidente do Governo, Carlos
Manuel Martins do Vale César.

Resolucdo n.® 3/99
de 4 de Fevereiro

A Revolugdo do 25 de Abril de 1974 pds termos a um perio-
do da Historia de Portugal marcadeo por significativas

restricbes aos direitos de cidadania, proporcionando o pleno
exercicio das liberdades publicas e a consolidagdo de um
regime democratico.

Mercé do 25 de Abril, os Agores obtiveram o seu reconhe-
cimento como Regido Autdnoma, dotado de 6rgéos de
governo propric, o que, em conjunto com a solidariedade
nacional, tem permitido aos Acores recuperar do atrasos
provocado pelo abandono a que tinham side votadas as
nossas ilhas.

Ocorrendo este ano o 25.2 aniversario da Revolugao do 25
de Abril e, tornando-se imperativo conferir &s comemoragdes
alusivas o seu alto significado para os Agores, o Governo
Regional no uso dos poderes que lhe s&o conleridos pelas
alineas a) e 2), do artigo 60.°, do Estatuto Politico-Admi-
nistrativo da Regido Auténoma dos Agores, resolve 0 sequinte:

1 — Criar a Comissdo Promotora das Comemoragdes
nos Agores do 25.° Aniversario da Revolugéo do
25 de Abril.

2 — Nomear para presidir aquela Comissao o Director
Regional da Cultura, Prof. Doutor Luiz Fagundes
Duarte, ac qual competira propor os restantes
membros que serao nomeados por despacho do
Presidente do Governo Regional.

3 — A Comisséo preparard e executara um plano de ac-
¢ao no ambito do 252 aniversario do 25 de Abril,
assegurando a realizacAo dos eventas em todas as
ilhas e articulando a sua acgdo com a Comissao
Executiva constituida pelo Governo da Repdblica.

4 — A Comissdo podera apoiar iniciativas de particulares,
do movimento associativo ou da administragéo local,
que revelem interesse no parecer da Comissao.

5 — O Orgamento da Comissdo, a aprovar pelo Governo
Regional, terd um limite maximo de 15 mil contos,
suporiados de forma a definir nc momento da sua
aprovagao.

Aprovada em Conselho do Governo, Horla, 25 de Janeiro
de 1999. — O Presidente do Governo, Carlos Manuel Martins
do Vale Cesar.

Declaragao n.° 8/99

de 4 de Fevereiro

O Despacho Normative n.2 12/99, de 14 de Janeiro, que aprova o orgamento de 1998, de diversos servigos autonomos,
publicado no Jornal Oficial, | série, n.? 2, de 14 de Janeiro de 1999, contém algumas incorrecgtes que se rectificam.

Assim, onde se |é:

Receita Despesa
Correntes Capital Correnles Capital
“Fundo Fsc. da Esc. B/SDr. Manuel Arriaga 1.2 supl. 4 000 1240 4 597 643
“Fundo Esc. da Esc. Cardeal Costa Nunes 1.2 supl. 4 000 3193 5729 1 464"
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devera ler-se:

Receita Despesa
Carrentes Capitai Correntes Capital
“Fundo Esc. da Esc. B/S 0r. Manuel Arriaga 1.° supl. 4 000 3193 5729 1464
“Fundo Esc. da Esc. Cardeal Costa Nunes 1.2 supl. 4 000 1240 4 597 643"

28 de Janeiro de 1999. — O Secretario-Geral, Antdnio de Oliveira Rodrigues.

SECRETARIO REGIONAL
DA PRESIDENCIA
PARA AS FINANCAS E PLANEAMENTO

Despacho Normativo n.® 38/99
de 4 de Fevereiro

Ao abrigo do disposto no n.® 2, do artigo 12.°, do Decrete Regulamentar Regionat n.® 1-B/98/A, de 12 de Fevereiro,
autorizo a seguinte transferéncia de verbas no orgamento em vigor do Secretario Regional da Presidéncia para as Finangas
e Planeamento:
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~E © 1 D C.E. NoA = DESIGNACAES = ANULACTES  «
“ PLPL UL UL = INSCRICOES(I) -
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. - - -
- .: = "
-~ 03 = SECRETARIO REGIONAL DA PRESIDENCIA PARA AS FINANCAS € PLANEAMENTO = "
- - = -
- [} = GABINETE DO SECRETARIO = L
- - - .
- vl = CENTRO COMUM DO GABINETE DD SECRETARIO = -
- - - -
- Dr.00.00 =  DESPESAS [On O PESSOAL: - -
- O .G .0n = REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES: = -
- 01.01.01 =  PESSOAL DOS QUADROS = 400 =
- ©1.01.11 =  SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL = 400
- G2.60.00 =  ARUISICAD DE BENS £ SERUICOS CORRENTES: = -
- 02.0t.03 =  MATERIAL DE SECRETARIA = 100G =
- 02.01.04 =  HATERIAL DE CULTURA = 220 "
. 62.03.00 =  ARUISICAD DE SERUILOS: = =
- 02.03.07 = TRANSFORTES = 230 -
- 02.03.10 =  OUTROS SERVICOS = 450 "
- = = -
“ 0z = DIRECCAC REGIONAL DO ORCAMENTO E TESOURD = -
- = = -
- 01 = CENTRD COMUM DA DIRECCAO REGIONAL DO ORCAMENTD E TESOURD = -
. = - -
- 05 00,00 =  DESPESAS COM O PESSOAL : = "
- 01.02.00 =  ABONOS UPRIAVEIS DU EVENTUAIS: = -
- 01.02.04 =  AJUDAS DE CUSTO . 100 -
- 02.00.00 =  AQUISICAOD DE BENS E SERVICOS CORRENTES: = -
- 07.02.06 = CONSUMOS DE SECRETARIA = 106 =
- = - "
= ol = INSPECCAO REGIONAL = "
- = - -
- 01 = CENTRO COMUM DA THSPECCAO REGIONAL - -
" = = "
- 02.00.00 =  ARUISICAD DE BENS E SERUICOS CORRENTES: = -
- 02.03.00 =  AGUISICAD DE SERVICOS: = "
- 0Z2.03.01 =  ENCARGOS DAS INSTALACOES = 10 "
“ 02.03.10 =  DUTROS SERVICOS = 10 -
- - - -
“ - = -
. = = "
“ - = "
" = = -
- = = .
- = = "
" = = "
- N = - -
- = = -
- - = -
- = = -
“ = = -
- = = -
- - e -
- = TOTAL DA ALTERACAD NR. 203 = 1 010 1 010 w
2 0 020 R b 0 0 0 0 [ . - [ P e

20 de Dezembro de 1998. - O Director Regional do Orgamento e Tesouro, José Anténic Gomes.
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Despacho Normativo n.* 39/99

de 4 de Fevereiro

Ao abrigo do disposto no n.? 2, do artigo 12.%, do Decreto Regulamentar Regional n.? 1-B/28/A, de 12 de Fevereiro, e por
proposta do Secretario Regional da tutela, autorizo a seguinte transferéncia de verbas no orgamento em vigor do Secretaria
Regional da Educagio e Assuntos Sociais:
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* 04 = SECRETARIA REGIONAL DA EDUCﬁEﬁU E ASSUNTOS SOCIAIS = had
- - = »
- oz = DIRECCED REGIONAL DE ﬁCCﬁD CLLTURAL = -
- = = -
Ld 23] = CENTRO COMUM DA DIRECCED REGICONAL DOS ASSUNTOS CULTURAIS = -
" = = "
- 0zZ.00.00 = RQUISIC;G DE BENS E SERVICOS CORRENTES: = -
bl QZ2.01.00 = BENS DURADOURDS: = -
e 0zZ.01.05 = DUTROS BENS DURADOUROS = Z =
- 02.03.00 =  ARUISICAO DE SERVICOS: = -
- 02.03.0! = ENEARGOS DAS INSTALQC&ES = 2 -
- = = .
- Qz = BIBLIOTECA PUBLICA FE ARGUIVG DE PONTA DELGRDA = hd
- = = -
- 02.00.00 = F&QUISIC;L‘I DE BEMNS E SERVI{DS CORRENTES: = "
- 02.03.00 =  ARUISICAD DE SERVILOS: = "
- 02.03.06 =  COMUNICACOES = 30 =
- 0Z2.03.07 = TRANSPORTES = 30 bd
- = = -
- 03 = DIRECCﬁD REGIDNAL DA EDUCREKD = -
- = = -
- o1 = CENTRO CDMiJM DA DIRECDKD REGIONAL DA EDUCRE?‘D = -
" = = "
" 01.00,00 = DESPESAS COM 0O PESSODAL: = »
- 1.03.00Q = SEGURANCA SOCTIAL : = "
- 01.03.04 = CDNTRIBUICﬁES PARA A SEGURANCA SOCIAL = 30 w»
- G1.03.05 = ACIDENTES EM SERUICO = 30 »
- 04.0G.00 = TRANSFERENCIAS CORRENTES: = -
“ 04.02.00 =  ADMINISTRACOES PRIVADAS: = "
* 04.02.01 = INSTITUI[‘,EES PARTICULARES = 300 =
- 07.00.00 =. * AQUISICAD DE BENS DE CAPITAL: = -
- 07.05.00 = INVESTIMENTOS: = "
- 07.0G1.07 = MATERIAL DE INFORMATICA = 10 -
" 07.01.08 = MAGUINARIA E EQUIPAMENTO = 10 =
- = = "
L 46 = AREA ESCOLAR DA HORTA = -
" = = -
- 02.00.00 = RDUISICED DE BENS E SERVI[CDOS CORRENTES: = -
Ld 02.03.00 = AQUISICAD DE SERVICOS: B -
hd 02.03.0G7 = TRANSPORTES 300 -
- = "
b [s}=3 = DIREEC&D REGIONAL DA JUUENTUDE, EMPREGD E F‘DRHRCﬁD PROFISSIONAL -
g a1 = CENTRO COMUM DA DIRECCﬁD REGIONAL DA JUUENTUDE, &MPREGD £ FDRHQEKU PRO = L3
" = FISSIONAL = "
A = = -
" 02.00.00 = ﬂQUISlCﬁU DE BENS E SERVICOS CORRENTES: = »
“ 02.01.00 = BENS DULRADOUROS : = "
" 0z.01.03 = MATERIAL DE SECRETARIA = 100 =
M = = "
- - = -
~ 04 = SECRETARIA REGIONAL DA EDUCﬂCﬁU E ASSUNTOS SOCIAIS = "
- = = -
- oS = DIREE;;O REGIONAL DA JUUENTUDE, EMPREGC £ FDRHAEED PROF JSSIDNAL = L
" = - »
- 01 = CENTRO COMUM DR DIRECCﬁO REGIONAL DA JUVENTUDE, EMPREGD E FDRHACKD FPRQ = -
L = FISSIDNAL = -
" = - "
- 0Z2.00.00 = AQUISICAC DE BENS E SERVICOS CORRENTES: = -
" 02.02.00 =  BENS NAO DURADOUROS: = "
» 02.02.02 = COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES = 40 "
- 02.0Z.06 = CONSUMOS DE SECRETARIA = 100 =
" 02.03.00 =  AGUISICAOD DE SERVILOS: = -
- 02.03.01 =  ENCARGDS DAS INSTaLACDES = 200 =
. 02.03.02, = LCONSERUACAD DE BENS = 100 =
- 02.03.06 = CUHUNICRCGES = 200 =
- 02.03.08 = REF‘RESENTACEO DDS SERVICDS = 50 -
- 0Z2.03.09 = SEGUROS = TFO =
- 02.03.10 = DUTROS SERVICOS = 800 -
- = = "
" 03 = DELEGACAD DA HORTA DA DRJEFP = -
- = = "
- 06.00.00 = OUTRAS DESPESAS CORRENTES: = “
- 06.03.00 = DIVERSAS = 80 -
- . = = "
- 40 = DESPESAS DO PLAND = -
“ = = -
" 20 = JUVENTUDE E EMPREGD = -
" = = "
" ot = JUJENTUDE = -
- = = "
L3 C06.00.00 = DUTRAS DESPESAS CORRENTES: = -
- 06.03.00 = DIVERSARS = 5 300 -
- 07.00.00 = AQUISICAOQ DE BENS DE CAPITAL: = -
L3 07.01.00 = INUVESTIHENTOS: = L
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- 07.01.03 = EDIFICIOS = 1 200 -
- 07.01.07 = MATERIAL DE INFORHMATICA = 5 500 =
" 07.01.08 = MARUINARIA E EQUIPANENTO = BI7 =
- 08.00.00 =  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: = -
- 08.07.00 =  ADMINISTRACOES PURLICAS: = "
- 08.02.03 =  SERVICOS AUTENOMOS = -
- B = GABINETE DE GESTAD FINANCEIRA DO EMPREGD = 1 500 =
- = = -
" oz = EMPREGO = -
- = = -
- 06.00.00 = OUTRAS DESPESAS CORRENTES: - "
- 06.03.00 =  DIVERSAS = S 300
. 07.00.00 =  AQUISICAD DE BENS DE CAPITAL: = -
- 07.01 .00 = INUVESTIMENTOS:: = -
- 07.01.03 = EDIFICIOS - 19 sc0 -
- - = -
- 04 = SECRETARIA REGTONAL DA EDUCACAD E ASSUNTOS SOCIALS = -
. = = -
- 40 = DESPESAS DO FLAND = -
- = = -
" 20 = JUUENTUDE E EMPREGOD = "
. = = -
- Qz = EMPREGO = -
- = = "
" 07.00.00 =  AQUISICAC DE BENS DE CAPITAL: = -
- Q7.01.00 = INVESTIMENTDS : = -
- 07.01.06 =  MATERIAL DE TRANSPORTE = 460 -
" 07.01.07 =  MATERIAL LF INFCRMATICA = [R=i-
- 57.01.08 = MAQUINARIA E EQUIPAMENTO = 850
“ 08.00,00 = TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: = -
- 08.02.00 = ADMINISTRACBES PuBLICAS: = -
- 08.02.03 = SERVIFOS AUTONOMDS = -
- ) FUNDO AUTONOMO DA DREFP = BO0 =
- 08.02.03 =  SERVICOS AUTONOMOS = "
- B = GABINETE DE GESTAD FINANCEIRA DO EMPREGO = 19 500 "
= 0B.G2.03 =  SERUICUS AUTONOMOS = -
- C = ESCOLA PROFISSIONAL DAS CAPELAS = 23 506 =
" 08.02.03 = HERUICOS AUTONOMOS = -
- H = FUNDO ESCOLAR - ESCOLA BASICA 2.3 PADRE JOAO J. AMARAL = a3z "
- 0B.0Z.G3 =  SERVILOS AUTONGMOS = -
- ¥ =  FUNDD ESCOLAR ~ ESCOLA E-S-/GsB UITORIND NEMESIO = B 000 =
" = = -
- = = "
- [ 3 = L3
- e -
- = TOTAL DA ALTERACAD NR, 205 = 47 374 47 374 =
.............................“...................m........-...................-............................................-............................................-..........................................
L3 = TATAL DAS ALTERACIES = 48 £94 48 694 =

Despacho Normativo n.c 40/99
de 4 de Fevereiro
Ao abrigo do disposto no n.° 2, do artigo 12.%, do Decreto Regulamentar Regional n.° 1-B/9B/A, de 12 de Feverairo, e por

proposta do Secretdrio Regional da tutela. autorizo a seguinte transferéncia de verbas ng orgamento em vigor do Secretaria
Regional da Agricultura, Pescas e Ambiente:

b 0 k6 20 5 0.5 B 0 0 2 O [FY—— 0005404 R B0
L £ D = = = REFORCOS "
“«E B I D C.E. N/ = DESIGNACTES = ANULACHES  «
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- A - = "
- 01 = GABINETE DO SECRETARIO = -
- = = -
- 01 = CENTRO COMUM DO GABINETE DO SECRETARID = -
“ = = -
- 02.00.00 = AQUISICAG DE BENS £ SERVICOS CORRENTES: = -
- 02.02.00 =  BENS NAD DURADOUROS: = "
- ©z.02.02 = COHBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES = 30 w
" 0Z.02.06 =  CONSUMDS DE SECRETARIA = 75 =
- G2.03.00 = ARUISICAO DE SERVICOS: = -
- T 02.03.01 =  ENCARGOS DAS INSTALACJES = 169 -
" 02.03.62 =  CONSERVACAO DE BENS = 6 -
- 0Z.03.07 =  TRANSPORTES = 135 =
- 02.03.10 = OUTROS SERVICOS = 65 M
" = = -
- 0z = DIRECCAD REGIONAL DE DESENUDLUIMENTO AGRARIO = -
- = = -
- [s4 = DIRECCAQ DE SERVICOS SANIDADE ANIHAL £ HIGIENE PUBLICA VETERINARIA = "
bd = = -
- 02.00.00 =  AGUISICAD DE BENS E SERVI[OS CORRENTES: = -
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" 02.02.00 =  BENS NAOD DURADOURQS: = -
- 02.02.07 = HATERIAL DE TRANSPORTE - PELAS = 3w
= 02.03.00 =  AQUISICAO_DE SERVICOS: = -
- 02.03.02 =  COMSERVACAD DE BENS = 3 -
- = = -
" 03 = DIRECCAD DE SERVICDS DE PROTECCAD DA PRODUCAD aAcRICOLA = -
- = = -
- 02.00.00 =  AQUISICAD DE BENS E SERVICOS CORRENTES: = "
" 02.03.00 = AQUISICAD DE SERVICOS: = M
- 02.03.01 = EMNCARGOS DAS INSTALACJES = 4.
- = = -
- 08 = SERWICOD DE DESENVOLVIMENTO AGRARID DE SAG JORGE = -
- = = -
" 02.00.00 = AQUISICAD DE BENS £ SERUICOS CORRENTES: = "
- 02.03.00 = ARUISICAD DE SERVICOS: = -
- 02.03.07 =  TRANSPORTES = 4 -
- - = -
- [s2 = DIRECCAD REGIONAL DAS PESCAS = "
- 01 = CENTRO COMUM DA DIRECCAO REGIONAL DAS PESCAS = "
- = = -
- 01.00.00 = DESPESAS COM 0 PESSOAL: = -
- 01.072.00 =  ABONDS WARIAVEIS OU EVENTUAIS: = "
- 01.07.04 =  AJUDAS DE CUSTD = 63
" 02.00.00 = AQUISICAD DE BENS E SERUILOS CORRENTES: = -
- 02,03.00 =  AQUISICAD DE SERVICDS: = -
" 02.03.06 =  COMUNTCACOES = 63 "
- = = -
" = e e e e e "
- = TOTAL DA ALTERACAD NR. 204 = M 310 =

e .

P "

CrT -

20 de Dezembro de 1998, — O Director Regionat do Orgamento e Tesouro, José Antdnio Gomes.

SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO-E ASSUNTOS SOCIAIS

Despacho Normativo n.® 41/99

de 4 de Fevereiro

A auséncia de medidas potenciadoras da reinsergaoc social,
pode conduzir a uma crescente “monetarizagdo” do Ren-
dimento Minimo Garantido, desviando aquela prestagao do
seu designio essencial: criar rotas de inser¢do, apontar vias
de regresso. E ndo parece necessario acentuar os riscos dai
advenientes, quer para os beneficiarios, quer para a comu-
nidade, cujo esforgo, através de multiplas organizagbes e
individualmente, tem sido até este momento verdadeira-
mente notavel.

O combate a exclusdo s6 pode frutificar se assente em
atitudes de vida que, de algum modo, se tornem barreiras a
processos de re-exclusdo, através de uma integragdo plena
do ponto de vista nao apenas econdmico mas, predominan-
temente, civico, de cidadania e de assungio plena de compe-
téncias socialmente valorizadas e integradoras.

A experiéncia adquirida desde a implementagao nos Agores
do Rendimento Minimo Garantido permitiu, entretanto, de-
tectar como uma das areas criticas no que se refere ao
potencial transformadora da medida, a capacidade de criagao
de iniciativas que propiciem um ambiente favoravel a insergao
na comunidade. Enire essas iniciativas assume particular
importincia as que envolvam a oferta de formagao, dado
que é possivel tragar as origens de muitas das situagbes de
pobreza & auséncia de um percurso educative e formativo
potenciador da insergao.

Muitos dos actuais e potenciais beneficiarios do Ren-
dgimento Minimo Garantido ndo possuem aptiddes minimas
para a frequéncia bem sucedida de acgdes de cariz profissio-
nalizante. Muitos deles estdo ainda, por razoes de ordem
cultural, cu por razdes ligadas ao despojamento material e
de afectos familiares e de grupo, num momento de (re)-cons-
trugao de identidade e, por isso mesmo, longe de espagos
onde se possam definir vocagdes de futuroc.

Face a essa situagdo é urgente a criagio de programas de
caracter formative voltados especificamente para a integragio
socio-educativa dos beneficiarios do Rendimento Minimo
Garantido, criando vias alternativas ao ensino regular e
profissional numa area onde ndo abundam as solugdes e
propostas de trabalho, através do apoio a iniciativas que
prapiciem as competéncias sociais basicas necessarias como
substrato para aquisicao posterior de outros saberes e de
competéncias profissionais. )

Por outro lado, pela Portaria n.® 100/97, de 18 de Dezembro,
foi estabelecido um modelo de educagao extra-escolar que
contempla cursos, devidamente certificados, em diversas
areas promotoras do desenvolvimento. Um dos cursos criados
nesse ambito &€ o denominadoe “Curso Sdcio-Educative”, cujo
programa foi aprovado pela Portaria n.2 22/98, de 25 de Junho,
curso destinado especificamente a beneficiarios do
Rendimento Minimo Garantido que deie necessitem no seu
processo de reinsergdc social.

Tendo em conta as caracteristicas da populagédo abrangida
pelo Rendimento Minimo Garantido, a realizago daqueles
cursos é uma das prioridades de financiamento, a atribuir no
ambito da rubrica “Qutros apoios”, prevista no artigo 12.2 da
Lein.® 19-A/96, de 29 de Junho. Para tal, pelo presente requia-
mento sdo estabelecidas as regras de acesso aos financia-
mentos previstos na Portaria n.? 100/97, de 18 de Dezembro,
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a gue poderdo recorrer as instituicbes interessadas na rea-
lizagAo de cursos visando a insergio sécio-educativa e pro-
fissional, através do aumento das qualificagbes sociais, guan-
do tais cursos sejam especificamente destinados aos bene-
ficiarios do Rendimento Minimo Garantido.

Finalmente refira-se que o presente programa pretende
ser complementar dos ja existentes e em funcionamenta,
apenas se aplicando a dominios de intervengdo na drea da
insergdo social gue ndo possam ser abrangidos por eles.

Assim, considerando o disposto no artigo 12.° da Lei
n.2 19-A/96, de 29 de Junho, ao abrigo do disposto na aii-
nea z) do artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma dos Agores, determino:

1. E criado, no ambito das medidas complementares
de inserco associadas ao Rendimento Minimo Ga-
rantide, o “Programa de Formagio Pessoal e Social”.

2. O "Programa de Formagédo Pessoal e Social” tem
como objectivo a realizagdo de cursos de educagio
extra-escolar, nos termos regulamentados pela
Portaria n® 100/97, de 18 de Dezembro, quando tais
cursos se destinem a aumentar as competéncias
sociais dos beneficiarios do Rendimento Minimo
Garantido, na esfera doméstica e familiar, designa-
damente na auto-estima e relacionamento com os
outros, educacéo para a salde, organizagao domes-
tica e economia familiar e pré-profissionalizagio.

3. Osapoios financeiros previstos neste programa ape-
nas serdo atribuidos desde que os cursos a realizar
nao sejam passiveis de concretizagio através de
outros instrumentos de apoio.

4. O regulamento do Programa de Formagao Pessoal
e Social & o que consta do anexo ao presente Des-
pacho Normativo, do qual faz parte integrante.

21 de Janeiro de 1999. - O Secretario Regional da Fduca-
¢ao e Assuntos Sociais, José Gabriel do Alamo de Meneses.

Anexo

Regulamento do programa de formacao
pessoal e social

1 .9
Objecto

O presente regulamento estabelece as regras e procedi-
mentos a seguir na elaboragao das candidaturas e para a
concessdo de finaneiamentos para acgdes de formagéo
pessoal e social integradas no Programa de Formagio Pes-
soal e Social.

20
Ambito
O Programa de Formagao Pessoal e Social destina-se a
apoiar, ng ambito das medidas complementares de integragéo

social associadas ao Rendimento Minimo Garantido, a
realizagdo de cursos de educagio extra-escolar nas moda-

lidades previstas na Portaria n.2 100/97, de 18 de Dezembro,
e em especial a realizagdo do curse socio-educativo previsto
na Poriaria n.2 22/98, de 25 de Junho.

Os curses a realizar no ambito deste Programa destinam-
se a individuos ou familias beneficiarios do Rendimento
Minimo Garantido, sempre que, sob parecer da entidade ou
entidades que a Comissao Local de Acompanhamento (CLA)}
tenha responsabilizade pelo acompanhamento do programa
de insercio do(s) beneficiario(s), tais cursos constituam parte
do programa de insergio acordado.

3.2
Objectivos do programa

5&0 objectivos do Programa de Formagao Pessoal e Social
0 desenvolvimento de acgbes de formagio pessoaf e social
visando contribuir para a integragdo social e econdémica de
pessoas com dificuldades acrescidas na gestio dos recursos
familiares, bem como no acesso & educacgao, formagéo
profissional e emprego, possibilitando respostas que permitam
o reforgo das suas competéncias pessoais numa perspectiva
de pleno exercicio da sua cidadania, congregando para o
efeito, as entidades e 0s recursos materiais da comunidade
qgue possam, de algum modo, contribuir para os objectivos
dos pianos de inser¢éo gue tenham sido acordados.

Sem prejuizo do disposto na Portaria n.t 100/97, de 18 de
Dezembro, os cursos a integrar no Programa de Formagéo Pessoat
e Social devem respeitar os seguintes principios orientadores:

a) QO respeitc pela especificidade e situagio de cada
pessoa 0u grupo;

b)  Ainsergdo nc meio social a que se destina;

¢) A realizagao, no tode ou em parte, no proprio meic,
sempre que possivel

d) O aproveitamento das condigfes materiais e dos re-
cursos humanos do proprio meio;

e} A participagéo, a solidariedade e o partenariado;

& O acompanhamento de cada formando antes, duran-
te e apds as acgdes de formagao.

4.2
Entidades candidatas

Sem prejuizo do disposto na Portaria n.? 100/97, de 18 de
Dezembro, podem candidatar-se a realizagido dos cursos
previstc no presente regulamento as seguintes instituigbes:

As entidades sem fins lucrativos que prossigam activida-
des no &mbito social, designadamente de desenvolvi-
mento local ou de apoio a grupos desfavorecidos e em
risco de exclusfo social, desde gque as actividades a
desenvolver estejam relacionadas com o seu objecto ou
missao social;

Outras entidades sem fins lucrativos, publicas ou pri-
vadlas, desde que o ambito das accbes a desenvolver
estejam relacionados com as suas atribuigbes e en-
quadradas em acordos de que a Direcgéo Regional da
Sclidariedade e Seguranga Social seja parte.
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5¢
Candidatura

As candidaturas serdo organizadas pelas entidades
referidas no ponto anterior, devendo contemplar os seguintes
aspectos:

a) IdentificagBo da entidade candidata ao financiamento;

b) Quadro de actividades e tarefas a desenvolver;

¢} Recursos materiais e financeiros necessdrios e dis-
poniveis;

d) Calendarizagéo do projecto;

e) Accgdes de inserglo associadas e convergentes com
os objectivos do projecto apresentado;

fiy Mecanismos de acompanhamento e avaliagio do
projectc;

g) Montante do financiamento proposto;

h) Compromisso expresso de respeito pelas condigdes
estabelecidas pela Portaria n.2 100/97, de 18 de De-
zembro;

) Compromisso de cumprimento do programa definido,
prazos acordados e aceitagdo da avaliaglo e
acompanhamento a efectuar pelo Nucleo Executivo
da CLA;

f)  Fornecimento de copia auténtica do acto de constitui-
gdo e respectivos estatutos, quando tal Ihe seja exi-
gido pelos servigos dependentes da Direcgao Re-
gionat da Solidariedade e Seguranga Social;

2. A elaporacdo da candidatura devera incluir os seguintes
elementos:

a) Fundamentagio da oportunidade de realizagdo do
curso, atraves do diagnéstico de necessidades;

b) Recursos humanos, fisicos e pedagogicos envolvi-
dos;

c) Parcerias ja realizadas e a desenvolver;

d} Sem prejuizo do disposto na Portaria n.? 100/97, de
18 de Dezembrec, as metodologias de formagéo e
avaliagio dos formandos guanto aos resultados da
formagdo, e os métodos de selecglo e recrutamento
de formandos e formadores;

e} Programacao fisica e financeira,;

fi ldentificagdo detathada dos custos associados 4 ac-
caoc proposta.

3. As candidaturas devem ser entregues nos servigos locais
do Instituto de Accio Social.

6.9
Candidaturas prioritarias

S&o0 consideradas prioritarias as candidaturas que visem
08 seguintes grupos avo:

a) Mulheres beneficiarias do Rendimento Minimo Ga-
rantido com disfungées ao nivel do relacionamento
intra-familiar, dificuldade de gestao do orgamento
doméstico, desajustamento psico-social, descenhe-

cimento do mundo actual, auséncia de regras mi-
nimas de salde e dificuldades de integragdo pro-
fissionai;

b) Qutros beneficidrios encaminhados pela CLA de for-
ma devidamente justificada;

¢) Integrem acgbes que recorrem prioritariamente as
estruturas formativas ja existentes.

7 .?
Viabilidade dos projectos

Os projectos apresentados devem ter por base critérios
de viabilidade & tomar em linha de conta o contributo dos
cursos para o desenvolvimento de competéncias individuais,
espectalmente no dominio da insergao social dos formandos.

8 <3
Destino do financiamento

1. O financiamento a conceder destina-se a suportar os
custos operacionais do curso, incluindo a preparagéoc para o
mesmo.

2. N&o sao elegiveis custos de investimento e de instalacéo
de quatquer actividade, mesmo que relacionada com o curso,
nem a concessao do financiamento pressupbe qualguer
garantia ou aval a financiamentos de outras origens.

ge
Andlise e decisdo

1. Uma vez recebidas as candidaturas, verificar-se-a se as
mesmas preenchem os requisitos formais estabelecidos e,
no caso do cumprimento dos mesmos, proceder-se-a& a uma
analise técnica e financeira de acordo com os critérios e
prioridades estabelecidos.

2. A decisao de aprovagao compete ao Director Regional
da Solicariedade e Seguranga Social.

3. A decisao sobre os pedidos de financiamento sera emitida
nos 30 dias subseguentes 4 enirega da candidatura.

4.0 prazo para emissdo de deciséo referida anteriormente
suspende-se sempre que sejam solicitados esclarecimentos
ou documentos adicionais por correio ou telecopia, termi-
nando a suspensdo com a cessagio do facto que Ihe deu
causa.

5. Os esclarecimentos cu documentos adicionais solicitados
deverdo ser fornecidos no prazo maximo de dez dias contados
a partir da notificagdo ou solicitagdo dos mesmaos, sem ¢
que o pedido sera arquivado, salvo no caso em que a eventual
fundamentagdo invocada para este incumprimento possa ser
aceite.

10.°
Notificagao da aprovacao
1. A Direcgio Regionat de Solidariedade e Seguranga Social

comunica, por escrito, a decisdo de aprovagdo ou indeferi-
mento da candidatura.
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2. A entidade promotora deve comunicar a sua decisao de
aceitagao ate vinte dias apds a recepgdo da comunicagio
prevista no numero anterior,

3. Entre o Instituto de Acgdo Social e a entidade sera
cefebrado acordo de cooperagao visando a realizagdo da
acglo, nos termos que para tal estejam estabelecidos na
regulamentagdo aplicAve! & cooperagdo entre os organismos
de Seguranga Social e as entidades beneficiarias de
financiamento por parte dagueles organismos.

11.2

Arquivamento e indeferimento

Constitui razéo bastante para indeferimento da candidatura
a verificagdo de qualquer das seguintes condigdes:

a) A entidade ndo se encontrar regularmenie constitui-
da e devidamente registada;

b) A entidade ndo ter a sua situagdo regularizada pe-
rante a Fazenda Publica cu a Seguranga Social;

€) A entidade ndo esiar certificada para a realizagéo
da formagao para a qual solicita apoio;

d) Nao ter procedido ao envio dos documentos solicita-
dos dentro do prazo estabelecido;

e) Naoter procedido a devolugdo do termo de aceitagio
no prazc estabelecido;

f}  Falta de dotagdo financeira no programa;

gy Asacgdes de formagao a desenvolver ndo se enqua-
drem nas condigfes estabelecidas pela Portaria
n® 100/97, de 18 de Dezembrg;

Hy  As acgdes propostas ndo serem elegiveis para finan-
ciamento, nos termos do presente regulamento;

) Nao aceitacio por parte do promotor das alteragbes
relativamente & candidatura que lhe sejam propostas
pelo Instituio de Acgéo Social ou pelo Nucleo
Executive da CLA respectiva.

12.°
Caracteristicas e montante do financiamento

1. O financiamento é calculado nos termos estabelecidos
pela Portaria n.® 100/87, de 18 de Dezembre.

2. O tinanciamento concedido tem cardcter nao reembol-
savel, desde que respeitadas as condighes da sua atribuigdo
e serd pago pela Seguranga Sccial, apds comunicagio a
entidade promotora e a CLA respectiva.

3.2
Alteracoes ao projecto
Quaisquer alteragdes ao plano, quer na sua fundamen-
tag&o, quer no destine final do financiamento concedido, estéo

dependentes de despacho favoravel do Director Regional de
Solidariedade e Segurancga Social.

14.°
integragdo de lacunas
As dividas advindas da aplicagdo do presente regulamento

sdo resolvidas por despacho de Director Regional de
Solidariedade e Seguranga Social.

SECRETARIA REGIONAL
DA ECONOMIA

Portaria n.2 4/99
de 4 de Fevereiro

Tendo em vista assegurar a uniformidade do modelo, preco
e condi¢gles de distribuigdio do livro de reclamagdes,
legalmente obrigatoric para empreendimentos turisticos,
unidades de alojamento turistico de lurismo em espaco rural,
agéncias de viagens e estabelecimentos de restauragéo e
bebidas;

Considerando que, nos termos do artigo 82.° do Decreto-
-Lei n.* 167/97, de 4 de Julho, do artigo 56.2 do Decreto-Lei
n.t 168/97, de 4 de Jutho, do artigo 38.% do Decreto-Lei
n.* 169/97, de 4 de Julho, e no artigo 66.° do Decreto-Lei
n.2 209/97, de 13 de Agosto, a aplicagdo administrativa dos
diplomas mencionados, nas regifes auténomas, se fara
através das estruturas administrativas proprias de cada
regiac;

Manda o Governo Regional, pelo Secretdrio Regional da
Economia, ao abrigo do disposto no artigo 80.2, n.2 5, do
Decreto-Lei n.2 167/97, de 4 de Julho, no artige 37.°, n.° 5,
do Decreto-Lei n.® 168/97, de 4 de Julho, no artigo 27.°,
n.” 5, do Decreto-Lei n.” 169/97, de 4 de Jutho, e no arti-
go 16.°, n.2 5, do Decreto-Lei n." 209/97, de 13 de Agosto. o
seguinte:

Artigo 1.°

E aprovado o modelo de livro de reclamagdes destinado a
empreendimentos turisticos, unidades de alojamento turistico
de turismo em espaco rural, agéncias de viagens e estabele-
cimentos de restauragio e bebidas situados na Regiao
Autdnoma dos Agores.

Artigo 2.2

A Direcgo Regional de Turismo deve manter um registo
dos iivros de reclamacéo distribuidos, do gual constem os
seguintes elementos:

a) O numero do livros;

b) Aidentificagdo do estabelecimento ou empreendi-
mento e respectiva entidade exploradora;

¢} A data de fornecimento do livro;

d) A data de encerramento do livro;

e) A perda ou extravio do tivro.
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Artigo 3.°

A entidade exploradora do estabelecimento & obrigada a
enviar o original das reclamagdes a Direcgdo Regional de
Turismo ou & cAmara municipat competente, nos termos pre-
vistos no artigo seguinte, nc prazo de 48 horas apos o
respectivo registo.

Arligo 4.2

1. A primeira copia de cada reclamagio é destacada do
livro e entregue ao reclamante, o qual pode remeté-ia:

a) A Direcgao Regional de Turismo, no caso de recla-
magbes conira agéncias de viagens e turismo e
estabelecimentos previsios nas alineas a), b) e a)
do artigo 1.2 do Decreto-Lein.2 167/97, de 4 de Julho,
no artigo 47.2, n.? 5, do Decreto-Lei n.? 168/97, de
4 de Julho, e nos n.%s 1 e 3 do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.* 169/97, de 4 de Julho;

b) A camara municipal competente, no caso de recla-
magOes contra estabelecimentos previstos na ali-
nea ¢) do artigo 1.2 do Decreto-Lei n.2 167/97, e nos
n.’.s 1 e 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.2 168/97, de
4 de Julho.

2. A segunda copia da reclamagéo faz parte integrante do
livro de reclamagdes, ndc podendo ser dele destacada.

- Artigo 5.°

1. O encerramento, perda ou extravio do livre de recla-
magtes determinam a obrigagao de aquisigdo dum novo livro
peia entidade exploradora do empreendimentc ou estabe-
lecimento.

2. A entidade exploradora do empreendimento ou estabe-
lecimento deve entregar o livro & Direcgdo Regional de
Turismo, para encerramento, logo que sejam ulilizadas todas
as vinte fichas de reclamagéo que compdem o livro.

3. A perda ou extravio do livro deve ser imediatamente
comunicada 4 Direc¢do Regional de Turismo, para registo e
fornecimento de novo livro,

Artigo 6.2

A violagao do disposto nos artigos 3.9, 4.2 ou 5.2 constitui
contra-ordenagao punivel com coima de 50 000$ a 500 0003.

Artigo 7¢

O livro de reclamagdes ¢é fornecido ao preco unitario de
12508, directamente pela Direcgdo Regional de Turismo que,
todavia, pode socorrer-se da colaboragido das camaras
municipais, na distribuicdo dos livros destinados aos
estabelecimentos de restauragio e bebidas.

Artigo 8.°

As entidades exploradoras dos estabelecimentos e
empreendimentos devem entregar a Direcglic Regional de
Turismo os livros presentemente em uso, logo que notificadas
para o efeito.

Artigo 9.¢

Este diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagio.

Secretaria Regional da Economia.
Assinada em 2 de Dezembro de 1988.

O Secretario Regional da Economia, Duarte José Botelho
da Ponte.

SECRETARIAS REGIONAIS
DA ECONOMIA
E DA AGRICULTURA, PESCAS E AMBIENTE

Portaria n.2 5/99

de 4 de Fevereiro

Considerando a Portaria n.® 80/95, de 23 de Novembro,
com as aiteracbes introduzidas pelas Portarias n.° 58/96, de
12 de Setembro, n.* 11-A/98, de 19 de Marco e n.” 25-C/98,
de 2 de Julho, que estabelece as condigbes de atribuigéo da
ajuda ao abastecimento em reprodutores de raga pura das
espécies bovina, suina e ovina, previsia no n.° 1 do arti-
go 4." do Regulamento (CEE) n.” 16800/92, de 15 de Junho;

Considerando que as alteragdes introduzidas tiveram em
atengao a evolugdo gqualitativa dos efectivos pecudrios, por
forma a que as ajudas instituidas contribuissem de forma
efectiva para a sua melhoria genética;

Considerando, a necessidade de adaptacio constante dos
parametros técnicos a observar, nomeadamente as idades
dos animais a adquirir a0 abrigo deste regime.

Assim, ao abrigo da alinea o} do artigo 60.° do Estatuto
Pelitico Administrativo da Regiao Autonoma dos Acores,
manda o Governo da Regido Auténoma dos Agores, pelos
Secretarios Regionais da Economia e da Agricultura, Pescas
e Ambiente, ouvide o INGA, o seguinte:

Artigo 1.7
E alterado o n.° 3 do artigo 5.° da Portaria n.” 80785, de 23
de Novembro, com as alteragbes introduzidas pela Portaria
n.? 11-A/98, de 19 de Margo, e Portaria n.° 25-C/98, de 2 de
Julho, gue passa a ter a seguinte redacgéo:

“Artigo 5.2

56 poderdo beneficiar da ajuda os animais em relagéo
aos guais se faga prova de:

3. Qvinos:
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Terem, & data da imputagdo do certificado, idades com-
preendidas entre:

Machos: 6 meses e 2 anos;
Fémeas: 6 meses & 18 meses.”

Artigo 2.°

A presente portaria produz efeitos 4 data da entrada em
vigor da Portaria n.° 25-C/98, de 2 de Julho.

Secretarias Regionais da Economia e da Agricultura,
Pescas e Ambiente.

Assinada em 25 de Janeiro de 1999.

O Secretario Regional da Economia, Duarte José Botetho
da Ponte. - O Secretario Regional da Agricultura , Pescas e
Ambiente, Fernando Rosa Rodrigues Lopes.

JORNAL OFICIAL

Depdsito legal 28190/89

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a
anancios e a assinatura do Jornal Oficial, deve ser dirigida
a Presidéncia do Governo, Secretario-Geral, Palacio da
Conceicdo, 3500 Ponta Delgada, Sao Miguel (Agores).

Informagdes imediatas estdo disponiveis através do
telefone n.® (0896)629366.

Para o envic extracrdinario e urgente de dipiomas,
utilizar o fax n.® (096)629809.

O prazo de reclamagao de faltas do Jornal Oficial da
Regido Auténoma dos Agores @ de 90 dias a contar da data
da sua distribui¢io.

™\
ASSINATURAS
boull SEAES ..cvvvevi e 6500%00 ..... 3243 €
lelliséries ......occviiienniis 11500$00 ... 57,36 €
Il ou IV SEres ........ccceeveeceenees 5000%$00 ..... 24,94 €
Prego por pagina ... oo 25%00 ..... 0,12 €
Preco por linha 150500 ..... 0,75 €

Prego total das quatro séries.. 21 500800 .....107.24 &£

Os precos indicados incluem IVA & sua taxa legal.

O prego dos anuncios ¢ de 150800 por cada linha,
dependendo a sua publicagdo do pagamento antecipado, a
efectuar na Secgéo de Apoio do Jormnal Oficial, Palacio da
Conceigio, 9500 Ponta Delgada {Agores).

A conta do Jornal Oficial da Regido Auténoma dos
Acores no Banco Comercial dos Agores tem o
n.® 11873853.30.1

PRECO DESTE NUMERO - 300$00 - 1,50 € (IVA incluido)
/
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