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PRESIDENCIA DO GOVERNO
Resolucéo n.2 59/2005
de 12 de Maio

O Fundo Regional Apoio as Actividades Economicas é
proprietario de um imovel sito na Rua de S. Jodo, n.%s 51 a
55, freguesia de Sdo Sebastido, na cidade de Ponta Delgada,
destinado a ser utilizado para a instalagdo de servigos
publicos;

Considerando que o seu actual estado de degradagao
nao permite a sua utilizacdo para a referida finalidade;

Considerando que se torna necessario proceder a
realizacdo de obras tendentes a sua remodelacédo e
adaptagao aos pretendidos fins;

Assim, ao abrigo do disposto nas alineas b) e e) do artigo
60.2 do Estatuto Politico-Administrativo, o Conselho do
Governo resolve:

1. Autorizar o Fundo Regional de Apoio as Actividades
Econémicas a langar um concurso publico com vista
a adjudicacdo da empreitada de remodelagéo e
adaptacdo de um imovel sito na Rua de S. Joao,
n.*s 51 a 55, freguesia de Sdo Sebastiao, na cidade
de Ponta Delgada a servigos publicos, pelo valor
estimado de € 1.250.000,00 (um milhdo duzentos e
cinquenta mil euros), com excluséo do IVA, ao abrigo
do disposto na alinea €) do n.2 1 do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de
Janeiro, aplicavel por forgca do disposto no n.2 1 do
artigo 15.2 da Lei n.2 79/98, de 24 de Novembro, e
dos artigos 4.2 e 79.%, n.? 1 do Decreto-Lei n.? 197/
/99, de 8 de Junho, e 47.2,n.21,48.2n.2 1 e alinea a)
do n.? 2 do Decreto-Lei n.? 59/99, de 2 de Marco;

2. Delegar no Secretario Regional da Economia, com
poderes de subdelegacdo, as competéncias
necessarias para aprovar o processo de concurso,
assim como para praticar todos os actos que nos
termos da lei sejam cometidos a entidade adjudi-
cante, com excepgao da adjudicagdo, nos termos
dos artigos 35.2 e 36.2 do Codigo de Procedimento
Administrativo e dos artigos 4.2, n.? 1 e 27.2do Decre-
to-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho.

3. A presente resolugao entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Aprovada em Conselho do Governo Regional, Ponta

Delgada, 1 de Margo de 2005. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

Resolucéo n.2 60/2005
de 12 de Maio

Considerando que o ajustamento entre os dispositivos de
qualificagdo dos recursos humanos, nomeadamente o

sistema universitario e o mercado de trabalho, exige que se
desenhe novas estratégias de transicdo entre o mundo
escolar e o mundo laboral.

Considerando que as Estratégias Europeias para o
Emprego (EEE), bem como o Plano Regional de Emprego
(PRE), aconselham o desenvolvimento de medidas activas
e preventivas que tenham em vista uma mais eficiente
insercdo dos jovens licenciados no tecido empresarial, incen-
tivam a promogao do capital humano e propdem a criagao
do espirito empresarial, como pilares fundamentais de uma
eficiente politica de emprego.

Considerando que importa que se crie um Plano de
Estagios, integrado na Medida Operacional 4 do Plano
Regional de Emprego — Estratégias de transigdo para a vida
activa, que fomente a aproximagéo dos jovens estudantes
universitarios, desde o primeiro ano da universidade, as
realidades laborais, sociais e econémicas do tecido
empresarial agoriano.

Assim, nos termos das alineas a), z) e aa) do artigo 60.2 do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acores, e em execugdo da 4.2 Medida Operacional do Plano
Regional de Emprego em vigor, anexo a Resolugéo n.2 122/
/2003, de 9 de Outubro, e, ainda, do artigo 2.2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 28/2004/A, de 24 de Agosto, 0
Conselho do Governo resolve:

1. Criar um Plano de estagios para jovens universita-
rios, abreviadamente designado por ESTAGIAR U.

2. OESTAGIAR U visa, designadamente, os seguintes
objectivos:

a) Promover a transi¢do do percurso escolar dos jo-
vens universitarios para a vida activa;

b) Facilitar a insergao de jovens licenciados no teci-
do empresarial da Regido.

3. Os encargos decorrentes do financiamento do pro-
grama sao suportados pelo orgamento privativo do
Fundo Regional do Emprego e poderao ser co-
financiados pelo Fundo Social Europeu, no ambito
da medida 3.4 — Desenvolvimento do Emprego e
da Formacéo Profissional — Planos de transi¢do
para a vida activa, do Programa Operacional para
o Desen-volvimento Econémico e Social dos Agores
(PRODESA).

4. Oregulamento do ESTAGIAR U é aprovado por des-
pacho normativo do Secretario Regional da Educa-
cao e Ciéncia.

5. O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Aprovada em Conselho do Governo Regional, nas Velas-
- Séo Jorge, em 27 de Abril de 2005. - O Presidente do
Governo Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

Resolugéo n.2 61/2005
de 12 de Maio

O Governo Regional, através da Resolugéao n.? 147/2004,
de 14 de Outubro, adjudicou ao concorrente Transinsular -
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- Transportes Maritimos Insulares, SA, o servigo de transporte
maritimo de combustiveis liquidos entre as ilhas da Regiao
Auténoma dos Acores, pelo valor de € 7.993.200,00 (sete
milhGes, novecentos e noventa e trés mil e duzentos euros)
e autorizou a realizagdo desta despesa;

Considerando que da execugéo do contrato de transporte
maritimo de combustiveis decorrem ainda custos variaveis
relacionados com o consumo de combustivel do navio e
encargos decorrentes das escalas nos portos, que se estimam
atingir o montante de € 8.184.000,00 (oito milhdes, cento e
oitenta e quatro mil euros), que nao foram objecto de
autorizacao;

Assim, nos termos das alineas b) e z) do artigo 60.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acores, o Conselho do Governo resolve:

1. Osn.%s 5 e 6 da Resolugdo n.? 147/2004, de 14 de
Outubro, passam a ter a seguinte redaccao:

“5 — Autorizar a realizagdo da despesa prevista no
n.? 2, bem como, a que resultar das clausulas
13.2 (Com-bustivel) e 23.2 (Custos variaveis) do
contrato de transporte maritimo de combustiveis, no
montante previsto de € 8.184.000,00 (oito milhdes,
cento e oitenta e quatro mil euros), despesas a
suportar por verbas inscritas no cédigo orgamental,
05.01.03/100 — Subsidios/Combustiveis, do orca-
mento privativo do Fundo Regional de Apoio as
Actividades Econdémicas.”

“6 - Autorizar a seguinte reparticdo de encargos por
anos economicos:”

(euros)
Fretamento Combustiveis Escalas nos Portos Total
2005 1 230 136,29 206 000,00 840 000,00 2 276 136,29
2006 1 998 300,00 367 000,00 1 500 000,00 3 865 300,00
2007 1 998 300,00 404 000,00 1 651 000,00 4 053 300,00
2008 1 998 300,00 444 000,00 1 816 000,00 4 258 300,00
2009 768 163,71 188 000,00 768 000,00 1724 163,71
Total 7 993 200,00 1 609 000,00 6 575 000,00 16 177 200,00
2. A presente resolugdo entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovada em Conselho do Governo Regional, nas Velas — Sao Jorge, em 27 de Abril de 2005. - O Presidente do Governo

Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO E CIENCIA

Despacho Normativo n.2 23/2005
de 12 de Maio

A Resolucéo n ¢ 60/2005, de 12 de Maio, criou o programa
de estégios ESTAGIAR U, que tem como principais objectivos
promover a transi¢cdo do percurso escolar dos jovens
universitarios para a vida activa e facilitar a insergéo de jovens
licenciados no tecido empresarial da Regido.

Assim, em execugao do ponto 4 da Resolugao n.2 60/2005,
de 12 de Maio, é aprovado o regulamento do Programa
ESTAGIAR U.

Artigo 1.2
Objecto

O presente diploma regula o programa ESTAGIAR U,
criado pela Resolugdo n.? 60 /2005, de 12 de Maio.

Artigo 2.°
Objectivo

O ESTAGIAR U tem como objectivo apoiar a transigéo
entre o percurso escolar e o mundo do trabalho, nos termos
previstos pelo n.2 1 do artigo 14.2 do Decreto Legislativo
Regional n.% 28/2004/A, de 24 de Agosto, através da
colocagdo de jovens matriculados no ensino superior em
empresas com actividade na Regido, em regime de real
contexto de trabalho.

Artigo 3.2

Destinatarios

O ESTAGIAR U destina-se a jovens estudantes residentes
na Regido, que frequentem o ensino universitario em cursos
que confiram o grau de licenciatura, com excepg¢ao dos
finalistas.
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Artigo 4.2
Natureza do estagio

O contrato de estagio nao gera nem titula relagdes de
trabalho subordinado, caducando com o termo do respectivo
projecto.

Artigo 5.2

Duracao e prazo de candidatura

1 - O ESTAGIAR U tem a duragédo de um més por candi-
dato e decorre no periodo entre 15 de Julho e 30 de Setembro.

2 - O programa realiza-se em regime de horario diurno,
com um horario semanal de 35 horas.

3 - O prazo de entrega das candidaturas decorre duran-te
0 més de Maio.

Artigo 6.2
Entidades promotoras

Podem apresentar projectos ao ESTAGIAR U as empresas
privadas e publicas.

Artigo 7.°
Candidatura

1 - Os jovens efectuam a sua candidatura junto das res-
pectivas entidades promotoras do projecto, mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Ficha de inscrigdo fornecida pela Direcgdo Regio-
nal da Juventude, Emprego e Formagéao Profissional
(DRJEFP);

b) Fotocopia do Bilhete de Identidade;

c) Fotocdpia do numero de identificagao fiscal;

d) Comprovativo de matricula do ano lectivo em curso;

2 - A selecgdo dos candidatos ao estagio compete as
entidades promotoras do projecto.

Artigo 8.2

Projectos

1 - Os projectos sdo apresentados pelas entidades pro-
motoras junto da DRJEFP no prazo referido no n.2 3 do
artigo 5.°.

2 - Os projectos devem conter em detalhe os objectivos e
tarefas a desenvolver pelos jovens, tendo em conta os
respectivos niveis de habilitagcdes.

3 - O nimero maximo de estagiarios por empresa é o
seguinte:

a) Para empresas com um quadro de pessoal igual

ou inferior a 100 trabalhadores, 10 estagiarios;

b) Para empresas com mais de 100 trabalhadores,
10% do respectivo quadro de pessoal.

4 - As entidades promotoras devem fazer acompanhar o
projecto dos seguintes elementos:

a) Ficha de inscrigéo;

b) Ficha da candidatura dos jovens seleccionados;

c) Declaragdo sob compromisso de honra de que o
candidato nao presta, a qualquer titulo, servigo na
entidade promotora;

d) Copia do cartédo de identificagdo de pessoa colectiva
ou equiparada;

e) Declaragao da situagao contributiva regularizada
perante a Seguranca Social e a Fazenda Nacio-nal.

5 - A falta de algum dos documentos referidos no nimero
anterior aquando da entrega das respectivas candidaturas
determina a sua nao aceitacao.

Artigo 9.2
Procedimento

1 - A DRJEFP compete a anlise e seleccio dos projec-
tos.

2 - Os projectos sao aprovados pelo Director Regional
da Juventude, Emprego e Formacgao Profissional.

3 - A aprovacéo dos projectos esta dependente da dis-
ponibilidade financeira do Fundo Regional do Em-
prego (FRE).

Artigo 10.°

Obrigagoées dos promotores

1 - Sao obrigagbes dos promotores:

a) Respeitar e fazer respeitar as condigbes de higiene
e seguranga no local de estagio, nos termos legais
e convencionais do sector da actividade em que se
integra;

b) Comprovar documentalmente, junto da DRJEFP, no
prazo de 5 dias Uteis ap6s a comunicagao de
deferimento do projecto, a celebracao e pagamento
de um seguro de acidentes de trabalho para o
estagiario, a vigorar durante o periodo de realizagao
do estagio;

c¢) Desenvolver o estagio no ambito do projecto apro-
vado, ndo podendo exigir dos estagiarios tarefas
que nao se integrem naquele;

d) Enviar o mapa de assiduidade ao FRE, no prazo de
cinco dias uteis, apds o termo do estagio;

e) Comunicar a DRJEFP a desisténcia do estagiario,
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no prazo de cinco dias Uteis, ndo sendo admitida a
substituicdo do mesmo;

f)  Prestar quaisquer informacdes adicionais, quando
solicitadas pela DRJEFP;

g) Cumprir as demais obrigagdes constantes do pre-
sente diploma.

2 - O incumprimento da obrigacao prevista na alinea b)
do namero anterior determina a revogagéo do despacho de
aprovagao do projecto.

Artigo 11.2

Obrigacoes dos estagiarios

Sao obrigacdes dos estagiarios:

a) Efectuar o estagio com assiduidade e pontualidade;

b) Desenvolver as tarefas de acordo com o projecto
aprovado;

¢) Cumprir as normas e regulamentos da entidade pro-
motora;

d) Abster-se da pratica de actos donde possa resultar
prejuizo ou descrédito para a entidade promotora;

e) Zelar pela boa utilizagdo dos bens e instalagcbes
postos a sua disposicdo no estagio;

f)  Informar a DRJEFP sempre que a entidade promotora
0 incumba de tarefas distintas das previstas no
projecto aprovado;

g) Entregar o formulario de final de estagio, no prazo
de 10 dias Uteis ap6s o termo do estagio, de acordo
com o modelo fornecido pela DRJEFP.

Artigo 12.2

Assiduidade

1 - Aassiduidade consiste na presenga efectiva do esta-
giario no local onde se desenvolve o estégio.

2 - Qualquer falta do estagiario é valorada nos termos
das relagdes subordinadas de trabalho, determi-
nando a perda da respectiva compensacao pe-
cunidria.

3 - O registo da assiduidade é efectuado pelo respon-
savel do projecto na entidade promotora no mapa
de assiduidade.

Artigo 13.°

Compensacgédo pecuniaria

1 - E atribuida uma compensagao pecunidria pela reali-
zacao do estagio no montante da retribuicdo minima
garantida na Regido Auténoma dos Acgores para a
categoria de aprendiz.

2 - A compensagdo pecuniaria é paga no prazo de 10
dias Uteis a contar da data da recepgédo do mapa de
assiduidade pelo FRE.

Artigo 14.2
Acompanhamento e fiscalizagao
1 - A DRJEFP acompanha o desenvolvimento dos pro-
jectos.

2 - No acompanhamento e fiscalizagdo dos projectos
colaboram a Inspecg¢éo Regional do Trabalho e o FRE.

Artigo 15.2
Incumprimento
O incumprimento injustificado das obriga¢des da entidade
promotora do projecto determina a sua exclusao da
promocao de novos projectos, no ambito deste diploma, pelo
periodo de dois anos.
Artigo 16.2
Norma transitéria
O prazo de entrega das candidaturas para os estagios
que decorram durante o ano de 2005 é alargado até 15 de
Junho.
Artigo 17.2

Entrada em vigor

O presente diploma produz efeitos no dia seguinte ao da
sua publicagéo.

3 de Maio de 2005. - O Secretario Regional da Educagéo
e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.
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