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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL

Decreto Legislativo Regional n.2 3/2006/A

de 16 de Janeiro

Orcamento da Regidao Autonoma dos Acores
para o ano 2006

A Assembileia Legislativa da Regido Auténoma dos Agores
decreta, nos termos da alinea p) do n.? 1 do artigo 227.° e do
n.? 1 do artigo 232.2 da Constituicao e da alinea c) do artigo
30.2e don.? 1 do artigo 34.2 do Estatuto Politico-Administrativo
da Regiao Auténoma dos Acgores, 0 seguinte:

CAPITULOI
Aprovacao do Orcamento
Artigo 1.2
Aprovacao
E aprovado pelo presente diploma o Orcamento da Regido

Auténoma dos Acgores para 2006, constante dos mapas
seguintes:

a) Mapas la VIl do orgamento da administragao publica
regional, incluindo os or¢gamentos dos fundos e
servigos autbnomos;

b) Mapa IX com os programas e projectos de investi-
mento de cada secretaria regional.

CAPITULOII
Transferéncias e financiamento
Artigo 2.2

Transferéncias do Orcamento do Estado
e da Uniao Europeia

1 - Os montantes a receber, por transferéncia, do
Orcamento do Estado deverdo atingir o valor de (euro)
229067000, dos quais (euro) 54462000 correspondem a
verbas provenientes do Fundo de Coeséao, as quais se
destinam, exclusivamente, a financiar projectos de investi-
mento, (euro) 4000000 para suportar a bonificagdo de juros
do crédito a habitagdo, nos termos do n.2 5 do artigo 30.° da
Lei n.? 13/98, de 24 de Fevereiro, e (euro) 15000000 ao
abrigo do n.2 4 do artigo 5.2 do mesmo diploma.

2 - O valor estimado para as transferéncias da Unido
Europeia devera atingir o montante de (euro) 26300000.
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Artigo 3.2
Garantias de empréstimos

Fica o Governo Regional autorizado a garantir, nas
condigdes correntes nos respectivos mercados, operagdes
financeiras em moeda com curso legal em Portugal ou em
moeda estrangeira requeridas pela execugdo de em-
preendimentos de reconhecido interesse econdémico e social
para a Regido.

Artigo 4.2
Avales e outras garantias

E fixado em (euro) 110000000 o limite para a concessao
de avales e outras garantias da Regido Auténoma dos
Acores.

Artigo 5.2
Gestao do patrimonio regional

1 - A gestdo patrimonial da administragéo directa e indirecta
da Regido Autébnoma dos Acores deve orientar-se por
critérios de eficiéncia e de racionalidade de modo a minimizar
0 respectivo impacte orgamental.

2 - O decreto regulamentar regional de execugao do
Orgamento da Regido Auténoma dos Agores define os bens
e direitos cuja aquisicdo ou locagcdo dependem de
autorizagao prévia e especifica do Vice-Presidente do
Governo.

3 - Na falta ou insuficiéncia de legislagédo propria aplica-se
a gestao do patriménio regional a legislagdo nacional
aplicavel ao dominio privado do Estado, com as necessarias
adaptacdes organicas.

Artigo 6.2
Gestado da divida publica

O Governo Regional tomara as medidas adequadas a
eficiente gestdo da divida publica, ficando autorizado,
através do Vice-Presidente:

a) Ao reforgo das dotagdes orgamentais para amortiza-
cao de capital, caso isso se mostre necessario;

b) Ao pagamento antecipado, total ou parcial, de em-
préstimos ja contratados;

c) A contratacdo de novas operagdes destinadas a
fazer face ao pagamento antecipado ou a trans-
feréncia das responsabilidades associadas a
empréstimos anteriores;

d) A renegociacdo das condigdes de empréstimos an-
teriores, incluindo a celebragao de contratos de troca
(swaps), do regime de taxa de juro, de divisa e de
outras condi¢des contratuais;

e) A alteragdo do limite do endividamento externo por
contrapartida do limite do endividamento interno,
para obter as condigdes de endividamento mais
favoraveis em cada momento.

CAPIiTULOI
Despesas e alteracoes orcamentais
Artigo 7.2
Controlo das despesas

O Governo Regional tomard as medidas necessarias a
rigorosa contengao das despesas publicas e ao controlo da
sua eficiéncia de forma a alcancar uma melhor aplicacédo
dos recursos publicos.

Artigo 8.2
Fundos e servicos autonomos

1 - Os fundos e servigos auténomos deverdo remeter ao
Vice-Presidente do Governo balancetes trimestrais que
permitam avaliar a respectiva execug¢do orgcamental, bem
como os elementos necessarios a avaliagdo da execucéo
das despesas incluidas no plano de investimentos da Regido,
conforme vier a ser definido no decreto regulamentar regional
de execucao do Orgcamento da Regido Auténoma dos Agores.

2 - Em 2006, os fundos e servigos autbnomos nao poderao
contrair empréstimos que aumentem o seu endividamento
liquido.

3 - A emissdo de garantias a favor de terceiros pelos
servigos e fundos autdbnomos depende de autorizagdo prévia
do Vice-Presidente do Governo.

4 - Com vista a minimizar os encargos financeiros dos
servicos e fundos auténomos, fica o0 Governo Regional auto-
rizado, através do Vice-Presidente, a conceder empréstimos
e a realizar operagdes de crédito activas até ao montante de
(euro) 4000000 em beneficio daqueles, unicamente para
fazer face as suas necessidades de tesouraria verificadas
durante o ano econémico.

Artigo 9.2
Autorizacdo de despesas

1 - Sdo competentes para autorizar despesas com
empreitadas de obras publicas, locagao e aquisi¢cdo de bens
€ servigos as seguintes entidades, com os seguintes limites:

a) Até (euro) 100000, os directores regionais e os 6r-
gdos maximos dos servicos com autonomia admi-
nistrativa;

b) Até (euro) 200000, os 6rgaos maximos dos organis-
mos dotados de autonomia administrativa e finan-
ceira;

c) Até (euro) 1000000, o Vice-Presidente, os secreta-
rios regionais e o subsecretario regional;

d) Até (euro) 4000000, o Presidente do Governo Regio-
nal;

e) Sem limite, o Conselho do Governo Regional.

2 - As competéncias referidas no nimero anterior podem
ser delegadas, nos termos que vierem a ser fixados no
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decreto regulamentar regional que puser em execugao o
Orgamento da Regido Auténoma dos Agores para o ano 2006
ou em diploma auténomo.

Artigo 10.2
Aplicacao do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho

Na aplicagcdo do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho,
para além de se dever ter em conta o disposto no artigo
anterior, consideram-se reportadas aos 6rgaos e servigcos
correspondentes da administragdo regional as referéncias
feitas naquele diploma a 6rgéos e servicos da Administracdo
do Estado.

Artigo 11.2
Alteracoes orcamentais

1 - O Governo Regional fica autorizado a proceder as
alteragbes orgamentais que se revelarem necessarias a
execugdo do Orgamento Regional, fazendo cumprir, nesta
matéria, o Decreto-Lei n.2 71/95, de 15 de Abril, com as
devidas adaptagdes, em termos de correspondéncia dos
orgaos e servigos da administragdo regional as referéncias
ali constantes aos érgaos e servicos da Administracdo do
Estado.

2 - Quando se verifique a deslocagao ou transferéncia de
servigcos entre departamentos da administracdo regional e
transferéncias de pessoal justificadas pela mobilidade e
reafectagcdo de recursos humanos e seu racional apro-
veitamento, as dotagdes orgamentais inscritas nos orga-
mentos dos servigos de origem poderao ser transferidas para
os departamentos de destino.

CAPITULO IV
Adaptacao do sistema fiscal
Artigo 12.2
Deducdes a colecta

1 - Em cumprimento do disposto no n.? 4 do artigo 6.° do
Decreto Legislativo Regional n.? 2/99/A, de 20 de Janeiro,
determina-se que os lucros que beneficiardo da deducao a
colecta sdo os que forem reinvestidos na:

a) Criagdo de novas unidades de alojamento no turis-
mo rural e de habitagdo e ampliagao e reformulagéo
das ja existentes;

b) Aquisicdo de embarcagdes de pesca;

c) Investigagéo cientifica e desenvolvimento experi-
mental (I&D) com interesse relevante;

d) Tratamento de residuos e efluentes e energias reno-
vaveis.

2 - O Governo Regional definira as condigdes de
aplicabilidade das dedugbes previstas no nimero anterior.

Artigo 13.2
Beneficios fiscais

1 - Em cumprimento do disposto no n.? 4 do artigo 9.° do
Decreto Legislativo Regional n.? 2/99/A, de 20 de Janeiro,
determina-se que sao considerados relevantes, tendo em
vista a concessédo de beneficios em regime contratual, os
projectos de investimentos em unidades produtivas de valor
superior a (euro) 2500000.

2 - O limite previsto no numero anterior é de (euro) 500000
nas ilhas do Corvo, Flores, Sdo Jorge, Graciosa e Santa
Maria.

CAPITULOV
Disposigoes finais
Artigo 14.2
Pagamentos no ambito do Servico Regional de Saude

1 - As instituicbes e os servigos integrados no Servico
Regional de Salde podem contratar qualquer modalidade
de cessao de créditos relativamente as suas dividas,
convencionando juros moratérios inferiores aos legais na
auséncia de pagamento nos prazos legais, por despacho
conjunto do Vice-Presidente do Governo e do Secretario
Regional dos Assuntos Sociais.

2 - As cessoes de crédito ja efectuadas no ambito dos
sistemas de pagamento em vigor para as instituicées e
servigos integrados no Servigo Regional de Saude devem
respeitar o disposto no nimero anterior, sendo a informagao
centralizada na SAUDACOR - Sociedade Gestora de
Recursos e Equipamentos dos Acores, S. A.

Artigo 15.2
Execucdo orcamental

O Orgamento da Regido Autbnoma dos Agores sera posto
em execugao pelo Governo Regional mediante decreto
regulamentar regional, que estabelecera medidas regu-
lamentares e de desenvolvimento do disposto no presente
diploma, aplicaveis a todos os servigos que integram a
administragdo publica regional, incluindo os organismos
dotados de autonomia administrativa e financeira.

Artigo 16.2
Entrada em vigor
O presente decreto legislativo regional produz efeitos a

partir de 1 de Janeiro de 2006.

Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regido Auto-
noma dos Acgores, na Horta, em 24 de Novembro de
2005.
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O Presidente da Assembileia Legislativa, Fernando Manuel
Machado Menezes.

Assinado em Angra do Heroismo em 19 de Dezembro

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regidao Auténoma dos

de 2005. Acores, Alvaro José Brilhante Laborinho Liicio.
MAPAI
Receita da Regido Auténoma dos Agores
Importéncias em curos
Capl- Grupos|Artigos Designagio de receitas
tulos Por artigos Por grupos Por capitulos
RECEITAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS:

01 Sobre o rendimento:
01 Imposto sobre o rendimento de pessoas singulares (IRS) ....... 148 039 000
02 Imposto sobre o rendimento de pessoas singulares (IRC)........ 42 572 000

190 611 000

02 Outros:
01 Imposto sobre as sucessdes e doagGes 50 000
06 Imposto de uso, porte e detengio de armas ...........ccoceeevenneene 50 000
07 Impostos abolidos .........ceviiniivieiiiinninneieeeneen 0
99 Impostos directos diversos 150 000 250 000 190861 000

02 IMPOSTOS INDIRECTOS:

01 Sobre o consumo:
01 Imposto sobre produtos petroliferos (ISP) ........c..cecevvvennne 43 150 000
02 Imposto sobre valor acrescentado (IVA) .........cevevevveinierninnnnns 286 700 000
03 Imposto automdvel (IA) 13 455000
04 Imposto de consumo sobre o tabaco 22 678 000
05 Imposto sobre dlcool ¢ bebidas alcodlicas (IABA).................. 12 750 000

N 99 Impostos diversos sobre o consumo 1000] 378 734 000

02 Outros:
01 Lotarias 0
02 IMPOSto A€ SEIO ...viuvvrimiriieinireiertceieasasresas st aenen 19 425 000
03 Imposto do jogo 0
04 Impostos rodovidrios 0
05 Resultados da exploragdo de apostas mituas ..........coeveevevinnne 0
99 Imposto indirectos diversos 399000| 19824000/ 398558000

03 Contribuicdes para a Seg. Social, a Caixa Geral de Aposenta-
¢bes e a ADSE:

03 Caixa Geral de Aposentagdes e ADSE:
02 Comparticipag3es para a ADSE ....... 3000000
99 Outras 0} 3000000 3 000 000

04 Taxas, multas e outras penalidades:

01 Taxas:
01 Taxas de justiga 0
02 Taxas de registo de notariado 0
03 Taxas de registo predial 0
04 Taxas de registo civil 0
05 Taxas de registo comercial 0
06 Taxas florestais 0
07 Taxas vinicolas 0
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Importéncias em euros
Capi- Grupos |Artigos Designagio de receitas
tulos Por artigos Por grupos Por capitulos
08 Taxas MOAEradOTas ........cceuvrerererrmiirernencsnsessssrsssessesssensnisses 0
09 Taxas sobre espectaculos e divertimentos 0
10 Taxas SODIE ENETGia .......oviverrrsmrirerersanssersrecsesasnsisnans “ 0
11 Taxas sobre geologia € MiNas ........c..ccveeivecerecsiseicsiniisisiiaens 0
12 Taxas sobre comercializaggo e abate de gado.......ceveererienenee 0
13 Taxas de POTOS ...ccuvvrvrmirirsrieersinnarnisssmessessssssscrsmsnsessnsssasisess 0
14 Taxas sobre operagdes de bolsa 0
15 Taxas sobre controlo metrolégico e de qualldade ................... 0
16 Taxas sobre fiscalizag#o de actividades comerciais ¢ industriais 0
17 Taxas sobre licenciamentos diversos concedidos a empresas 130 000
18 Taxas sobre o valor de adjudicagdo de obras piblicas ..............
19 AICIONAIS .......ccvierinnnrieniinainenenniens 100
20 Emolumentos consulares “ 0
21 Portagens ..........cooreeeesnnerienrenrennns 0
22 PIOPINGS .vevinreiiviriesinnsssisnoseisesssisessisisianns 0
23 Taxas especificas das autarquias locais 0
99 Taxas diversas 409 900 540 000
02 Multas e outras penalidades:
01 Juros de mora FO O OO UOSTOPROO O OPPN 1430 000
02 Juros compensatorios...... 150 000
03 Multas e coimas por infrac¢des ao Cédigo da Estrada e restante
legislagio . 800 000
04 Coimas e penalizagdes por contra-ordenagées ............................... 110 000
99 Multas € penalidades diVersas ..........oeeveuireimissenemnesisniisinmsinens 120 000| 2610000 3150000
05 Rendimentos de propriedade:
01 Juros — Sociedades e quase-sociedades niio financeiras:
01 PUBHCAS ....oveveerereininirenerriirireesissrriisansenses . 0
02 Privadas ........ccocoeericninrenninenenns e reene st 0
02 Juros — Sociedades financeiras:
01 Bancos € outras instituigdes financeiras ...........coovevereniesernrenes 200 000
02 Companhias de seguros ¢ fundos de pensdes ............cccvvuvunennns 0 200 000
03 Juros — Administragdes ptblicas:
01 Administragdo central — EStado .......ccocvveiirieinininnsennnsciianns 699 900
03 Administragdo regional .... . 100 700 000
04 Juros — Sem fins lucrativos:
01 Juros — sem fins JUCTAtIVOS .....ovevvreviiieetrencrnssieieresestsosissensns 0 0
05 Juros — Familias:
01 Juros — Familias ......... et 0 0
07 Dividendos e participacdes nos lucros de sociedades e quase-
-sociedades niio financeiras:
01 Dividendos e participagdes nos lucros de sociedades e quase-
-sociedades nd0 fiNANCEIIaS .........cocvrererrnieninsssernnsesisesinins 10 000 10 000
08 Dividendos e participacdes nos lucros de sociedades finan-
ceiras:
01 Dividendos e participagdes nos lucros de sociedades financeiras 0 0
10 Rendas:
01 Terrenos .. . 0
02 Activos no subsolo ..... 0
03 Habitagdes .. 100
04 EAIICIOS .uovevveceeeenreeeeneeseoncnisssissrsssssissseseresssssnssssssessnsassssanes 4900
05 Bens de dominio piblico ........cceereiieierniinsmncsieesineecsiis 0
99 OULTOS ..vovevereeesssnacsenersusiessiiessisasrssssssissarssersssssssssersasesse 0 5000
11 Activos incorpéreos:
01 Activos incorpéreos . 0 0 915 000
06 Transferéncias correntes:
01 Sociedades e quase-sociedades ndio financeiras:
01 Publicas 0
Privadas 0
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Importéncias em euros
Capi- Grupos |Artigos Designaglo de receitas
tulos Por artigos Por grupos Por capitulos
03 Administragio central:
01 Estado . 77 802 500
07 Servigos € fundos aULONOMOS ........ccccvvvieriveineisenressssrensseisaenens 0| 77802500
06 | Seguranga social:
01 Sistema de solidariedade e seguranga social ..........cccocevriereeirenee 0
04 Outras transferenCias .........coceercrrerereercressmsisisnsrsenssaeessoassonens 0 0
09 Resto do munde:
01 Unido Europeia — Instituigdes 0
05 Paises terceiros e organizagdes internacionais.............eevueee 0 0 77 802 500
07 Venda de bens e servigos correntes:
01 Venda de bens:
01 Material de eSCItOrIO .......ccomveeriivinrinriirerireririiteeeressreseninnes 5000
02 Livros e documentagdo técnica........ccceervenrunanen 5000
03 Publicag@o de impressos .. 200 000
04 Fardamentos e artigos pessoais 0
05 Bensinutilizados ............ceccocunnene. 1000
06 Produtos agricolas e pecuérios 30000
07 Produtos alimentares e bebidas 0
08 Mercadorias 500
09 Matérias de consumo 0
10 Desperdicios, residuos € refugos .........ovvvnivrneninirnnseseniinniens 0
99 Outros 58 500 300 000
02 Servigos:
01 Aluguer de espagos € EqUIPAIMENLOS ..........ccvrrveriereessrssisesnssesnses 1000
02 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria ........c.e.eeeeernenes 1000
03 Vistorias e ensaios 1 000
04 Servigos de 1aboratorios .........ovcvvvvrervurmrmrrreiessissnssssnsnsnsssssnanes 0
05 Actividades desaide ............... 0
06 Reparagdes 0
07 Alimentag3o e alojamento ........c.ccceivierenina 0
08 Servigos sociais, recreativos, culturais e desporto................... 0
09 Servigos especificos das autarquias . 0
99 OUITOS ....coovnerieeniresarnenreeteisanseneseseanacstonssssstssssssessresenisssssssassasans 117 000 120 000
03 Rendas:
01 HabitagBes ........covuemreeiiinenieeiseseseriaissiiiesssersissssssesesasssssssssens 48 000
02 Edificios 1000
99 OULTES ...voveereieeeneieeesasesesressamsessassibsssisssensmsmsessssssssrsssssseossseresss 21000 70 000 490 000
08 Outras receitas correntes:
01 Outras:
01 Prémios, taxas por garantias de risco e diferencas de cambio ..... 200 000
02 Produtos da venda de valores desamoedados 100
03 Lucros de amoedagiio ..........ceeeeeeeeccrcnnnesiensunrens 100
99 OULTAS ....oevreveernrererrrrernrasseessansssiessneans 11029 800| 11230000 11 230 000
Total das Receitas Correntes ............ 686 006 500
RECEITAS DE CAPITAL
09 Venda de bens de investimento:
01 Terrenos:
01 Sociedades e quase-sociedades ndio financeiras ............coeevveeee 100 000
02 Sociedades financeiras ........ . reerraeenreaeisaenens 0
03 Administragio Piblica — Administragdo central — Estado .... 10 000
04 Administragio Piblica -— Administrag@o central — Servigos
€ fundos AUIONOMIOS ......c.veevmenceiiriiierinnreeneaeecstrsereans 0
05 Administra¢@o Pablica -— Administragdo regional ................ 1000
06 Administragdo Publica — Administrag8o local — Continente 0
07 Administragio Pablica — Administrago local — Regides Au-
ténomas 1 000
08 Administrag3o Piblica — Seguranga social ..........ccceevevnirenes 0
09 InstituigGes sem fins lucrativos 0
10 Familias 8 000
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Importéincias em curos
Capi- Grupos|Artigos Designagiio de receitas
tulos Por artigos Por grupos Por capitulos
11 Resto do mundo — Unido Europeia 0
12 Resto do mundo — Paises terceiros ¢ organizagdes interna-
COMIALS o.voveerreensarsssesseneensesesensseescarsssisssnsasssarsssssnsrssensasassens 0 120 000|
02 Habitagdes:
01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras .........c..cccoeveuene 0
02 Sociedades fINANCEINAS ..........ccouviveererraernrersresnsssesesesrsroncsss 0
03 Administrago Publica — Administragdo central — Estado .. 0
04 Administragio Piblica — Administrago central — Servu;os
€ fundos aUtONOMOS ......covrvrrirerieninsueineniniseisaenienaens 0
05 Administragdo Pablica — Administraggo regional ................. 0
06 Administragdo Publica — Administragio local — Continente 0
07 Administragio Publica — Administragdo local — Reglﬁes Au-
ténomas 0
08 Administragdo Publica — Seguranga social ...........ccooeveeieieeeee 0
09 Instituig&es sem fins lucrativos .. . 0
10 Familias .....cccccveuerrnmiriniinsenieniniesiosennernmesssenssresecsonsnsensnsnans 100 000
11 Resto do mundo — Unido Europeia.........cccovcveveininisccnnnennns 0
12 Resto do mundo — Paises terceiros e organiza¢Ses interna-
CIODAIS ..vvvvvrerireerinernseressseeensrossesstessnersrersnsssssssnrssssssensssssnsss 0 180 000
03 Edificios:
01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras ...........c.coeuenncs 0
02 Sociedades financeiras 0
03 Administragio Piiblica — Administra¢do central — Estado .. 0
04 Administragdo Publica — Administrag3o central — Servxqos
e fundos auténomos ... 0
05 Administragio Publica — Administragdo regional ................. 0
06 Administragio Publica — Administragdo local — Continente 0
07 Administragio Piblica — Administragdo local — Regibes Au-
ténomas........ 0
08 Administrag3o Pablica — Seguranga social ... 0
09 Instituigdes sem fins lucrativos 0
10 Familias 100 000
11 Resto do mundo — Unifio Europeia ........cocceveuennieinanisesssnnens 0
12 Resto do mundo — Paises terceiros e organizagdes interna-
CIONAIS vvovevreercsrensisnerersisssisiessssismsssssesersrsssanss 0 100 000
04 Outros bens de investimento:
01 Sociedades e quase-sociedades nfo financeiras ...........cccovvsavncne 10 000
02 Sociedades financeiras 0
03 Administragio Publica — Administragdo central — Estado ...... 11 000
04 Administragio Publica — Administragdo central — Servigos
¢ fundos auténomos 0
05 Administragio Piblica — Administrag#o regional ................. 2000
06 Administragdo Pablica — Administragdo local — Continente 0
07 Administragdo Piblica — Administragio local — Regifes Au-
LONOMAS ...veveenenracrisenreseenaeseseserssesanens reereesieresrensrens 30 000
08 Administragdo Pliblica — Seguranga social ....... eeresesisaene 0
09 Instituigdes sem fins ICTAtiVOS ...c.ovreerrreniieisinienieieciees 0
10 Familias .........c.covvevemeerivemsanecensiensescerensmsussissssessssnssensssssasessnes 2 000
11 Resto do mundo — Uni#o Europeia.........ccocovveveeviiesescnnennnnee 0
12 Resto do mundo — Paises terceiros e organizagdes interna-
CIONAIS 1v1vvveruerrrrsssrsosesensrsessesssrossiasasssssnsssssssonsssnessssssssasnsses 0 55000 455 000
10 Transferéncias de capital:
01 Sociedades e quase-sociedades niio financeiras:
01 PUHCES ... tesenesaens 0
02 Privadas 0 0
03 Administragiio central:
01 EStad0 .o.vvvereeeeereeciererennesinetsisnenens 151264 500
08 Servigos e fundos auténomos . rrererensaensnenes 0] 151264 500
04 Administragdo regional:
01 Regifo AutOnoma doS AGOTES .........cvvirisirierarseissesssssacesensinsanss 0 0
09 Resto do mundo:
01 Uni#o Europeia — InSttuigdes ........coevvvrevievrvrniceeseseninennes 26 300 000
03 Unido Europeia — Paises Membros............... . 0
04 Paises terceiros e organizagdes internacionais.............ccvevereee 0] 26300000] 177564500
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Capi- Grupos|Artigos Designagio de receitas
tulos Por artigos Por grupos Por capftulos
11 Activos financeiros:
05 Empréstimos a curto prazo:
01 Sociedades e quase-sociedades n#o financeiras ............cocecevvune 0
09 Institui¢des sem fins lucrativos 0
10 Familias ettt et a e e an e 0 0
06 Empréstimos a médio e longo prazos:
01 Sociedades e quase-sociedades nfo financeiras ............coveerenee 1700 000
09 InstituigGes sem fins lucrativos 25000
10 Familias ..... . s 0 1725000
07 Recuperagio de créditos garantidos:
01 Recuperagdo de créditos garantidos 50 000 50 000
10 Alienagfio de partes sociais de empresas:
01 EDA — Electricidade dos Agores, S. A. ........ccocvevvnmnincennes 0
99 OQUIAS ..ot b sessssbsrsssasssssessseaen 0 0 1775 000
12 Passivos financeiros:
0s Empréstimos a curto prazo:
02 Sociedades financeiras ............ 0
03 Administragio Publica — Administragio central — Estado 0
11 Resto do mundo — Unifio EUrOPEia..........cccueemiusnssissmisrinncns 0
12 Resto do mundo — Paises terceiros e organizagdes interna-
CIONAIS ...vuveairreencnrireensiineriestsinseessisaessssresssnassessssreisessstonene 0 0
06 Empréstimos a médio e longo prazos:
02 Sociedades financeiras ..............cev. 49 900 000
03 Administrag3o Piblica — Administragio central — Estado ...... 0
11 Resto do mundo — Unidio Europeia.........cocuceneericivnivornninannes 0
12 Resto do mundo — Pafses terceiros e organizagdes interna-
CIODAIS ...vovrcrererensrreesersnsnssseriaens 0] 49900000 49900 000
13 Outras receitas de capital:
01 Outras:
01 Indemnizagdes 0
02 Activos incorporeos 0
99 Outras 5500000] 5500000 5500 000
15 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos:
01 Reposigdes néio abatidas nos pagamentos:
01 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos .............ccoeeeiienen, 2699425 2699425 2699425
16 Saldo da geréncia anterior:
01 Saldo or¢camental:
01 Na posse d0 SETVICO .....ouvvmiiiriiciniiniiieriiie e 0
04 Na posse do TeSoUro ..........occncrcennrninrcnsnenns 0 0 0
Total das Receitas de Capital ................ 237893 925
Total das Receitas Correntes e de Capital 923 900 425
17 Operagdes extra-or¢camentais:
04 Contas de ordem:
Servigos e Fundos Auténomos:
01 | Fundo Regional de Apoio &s Actividades Economicas ...........cceu.. 181 250
02 | Fundo Regional de Acgio Cultural 400 000
03 | Servigo Regional de Protecg3o Civil e Bombeiros dos Agores 380100
04 | Fundo Regional do Desporto 448 000
05 | Fundo Regional do EMprego ........coocevevevirnnvcncscncinnnescncnns 1433 000
07 | Instituto de Alimentag¢do e Mercados Agricolas (IAMA) 2365223
12 | Instituto Regional de Ordenamento Agrério (IROA) ............................. 57 000
13 | Fundo Regional dos Transportes ... . 5492 800
14 | Instituto de ACGEO SOCIAl .....cccvvriiiiirisinnnniiireiiciiie e 3745
15 | Escola Profissional das Capelas ...........oceorerirrirmsicrmnncriccssicasisrons 152 500
65 | Fundo Regional da Ciéncia e Tecnologia 195 500
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Importéncias em euros
Capl- Grupos |Artigos Designacdo de receitas
tulos Por artigos Por grupos Por capitulos
Fundos Escolares:
16 | Fundo Escolar da EBI Roberto IVENS .......cccvvenernmesiiiinisisisisasisnsnsiinciniee 50575
17 | Fundo Escolar da EBI Canto da Maia ............. 84 000
18 | Fundo Escolar da EBI/S de Nordeste 98 000
19 | Fundo Escolar da EBI da Lagoa ... 145 800
20 | Fundo Escolar da EBI da Ribeira Grande ....... 131380
21 | Fundo Escolar da EBI/S de Santa Maria ..........ccocouvierinenmsesesenneesisnsisnensans 188 000
22 | Fundo Escolar da EBI de Capelas .........cccenenrnens . 223970
23 | Fundo Escolar da EBUS de Vila Franca do Campo ........ccvcsnimseeusnirinns 114010
24 | Fundo Escolar da EBI de Rabo de Peixe .....c.cccuveveeen. . 156 750
25 | Fundo Escolar da EBI de Arrifes .. 155 500
26 | Fundo Escolar da EBI de Angra do Herofsmo 208 000
27 | Fundo Escolar da EBI da Praia da Vitdria 163 000
28 | Fundo Escolar da EBI de BiSCOItOS ........ceccierurunnirenriistsinnissscsnscisisennins 94 255
29 | Fundo Escolar da EBI/S da Graciosa ........c.ceceeeeecscncaracne . 122 850
30 | Fundo Escolar da EBI/S de Velas 141250
31 | Fundo Escolar da EBI/S de Calheta....... . . 240 000
32 | Fundo Escolar da EB 2,3 da HOMa ......ccoviiiimninmnsiisnnnnnnncsnnsccssisesnnns 120 000
33 | Fundo Escolar da EBI/S das Lajes do Pico ......cceoevcecnivninecinnnians 140 000
34 | Fundo Escolar da EBU/S de S&o Roque do Pico 130 100
35 | FundoEscolar da EBI/S das FIOTES ........ccvreeinnmnecinsenmrcensisasninnessesennes 129 000
36 | Fundo Escolar da Escola Secundéria Antero de Quental ......... . 235000
37 | Fundo Escolar da Escola Secundaria Domingos Rebelo ... 233 900
38 | Fundo Escolar da Escola Secundéria da Ribeira Grande . 155 100
39 | Fundo Escolar da Escola Secundiria das Laranjeiras...........cooceeveecevcnnas 220 000
40 | Fundo Escolar da Escola Secundaria Jerénimo Emiliano de Andrade ..... 206 800
41 | Fundo Escolar da Escola Secundéria Manuel de ArTiaga ..........cccoeeecrenns 118 600
42 | Fundo Escolar do Conservatério Regional de Ponta Delgada “ 36 058
44 | Fundo Escolar do Conservatério Regional da Horta .......... . 4350
45 | Fundo Escolar da Escola Secundéria Vitorino Nemésio ..........ecceveernecune 235000
46 | Fundo Escolar da EBUS da Povoagao .........cceeevieniinenccsiiiiacnnnns 106 750
47 | Fundo Escolar da EBI/S da Madalena . . 256 000
48 | Fundo Escolar da EBI Mouzinho da Silveira .........ccoocniocncueenen. " 6 100
49 | Fundo Escolar da EBI do Topo 54 050
50 | Fundo Escolar da Area Escolar de Ponta Delgada 123 750
54 | Fundo Escolar da EBU/S Tomas de Borba 7650
55 | Fundo Escolar da EBI da Maia 78 200
56 | Fundo Escolar da EBI de Ginetes ...... . 29500
58 | Fundo Escolar da Escola Secundéria da Lagoa .. 150 500
59 | Fundo Escolar da EBI de Agua de Pau .........cccoevemricismnismmrsissnsssnsssssnnes 16 600 16219 466
02 Consignagdo de TECEItAS ......vivverrrrirrsnimsecssessserssissitssisssssssersnssississasns 238317885238317885| 254537351
TOTALDARECEITA ......cooceiveiinnninnn 1178437776
e
MAPA I
Despesas da Regido especificadas segundo a classificagido orgénica, por capitulos
Importéncias em curos
Capi- Designagiio orgnica
tulos & 8 Por capitulos Por departamentos
01 — ASSEMBLEIALEGISLATIVADA REGIAO AUTONOMADOS ACORES
01 | Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos AGOTES ........cuvewurruerunmesmssisrcnssnscusens 10 008 272
10 008 272
02 — PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
01 Gabinete do Presidente ¢ Secretaria-Geral 3000589
02 | Secretario Regional da Presideneia ........oevrmeiernmsesennsusciscissmimiinesssssisssnsisseses 368 042
03 | Direcglo Regional das Comunidades - 986 515
04 | Direcgio Regional da CUItUIA .........cvvverimsercnniininieniiiinitiniessmssssrssnsieisasnnes . 6503 046
40 | Despesas do Plano........cceervsemnisemsmrecsionensssiinisnmssississsnmsissssioes 12 781 500
12 | Contas de Ordem.......cvrvevreriverranensisocanne . 400 000
24 039 692
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Importéncias em euros

Capi- Designagio orgénica
tulos Por capfitulos Por departamentos
03 — VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
01 Gabinete do Vice-Presidente.........ccccceevrsmiieiineiiiriinennnsessnssesnesiessisssisassssnes 102 183 916
02 | Gabinete do Secretéario Regional Adjunto w 285105
03 | Direcgdo Regional do Orgamento € TESOUID ........ovcuvimsiiiinruiniisnsssssnsssissessnnsesssissinss 2094 149
04 Direcgdo Regional de Organizago e Administracdo Publica ............c.o..... 1074 317
05 Servigo Regional de Estatistica dos AGOTes ..........ccvveurevrenn. 1410987
06 | Direcgdo Regional dos Assuntos EUropeus ..........coceeeee . 206 787
07 | Direcgio Regional de Estudos e Planeamento dos Aq:ores rertreeete et nensn R aene 650 600
08 Inspecgdo Administrativa Regional .. rerrnretees et b e bt e e b raane 498 625
40 | Despesas do Plano.........c....c... reeersertensssreasarstestssaenrabsteRtt SR TR st s b et senansE 11 548 000
12 | Contas de Ordem.......cocoviririminninnesssisnnensisonennes 214204 830
334157316
04 — SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E CIENCIA
01 | Gabinete do SECTEATIO .....ccevvivimerninrarsennrivensnscsrasnsasns 550293
02 | Direcgio Regional da EQUCACAD .......ccvcrreemrirerseesenssrsomsnsiiscnisisissinnsissassssssssnnessensseses 199016 939
03 Direcgo Regional da Ciéncia € Tecnologia .......c.eerveceussiscccussisireninunns 1401 766
04 | Direcgo Regional de Educagdo Fisica e Desporto ..... 3594134
05 | Direcgdio Regional da Juventude, Emprego ¢ Formagdo Profissional 3905 161
06 Inspecgiio Regional do Trabalho . 1613734
07 | Inspecgdio Regional da Educagdo 597411
40 | Despesas do Plano 53 020 500
12 | Contas de Ordem..........cccovevernenieninnernrenerenennnens 7339353
271 039 291
05 — SECRETARIA REGIONAL DA HABITAGAO E EQUIPAMENTOS
01 Gabinete do SECTEATIO ....ccccouerrereeeirirerreriiisntireienissssessssssrsssssesssssacsssessssannnens 14775 619
02 Direcgdo Regional de Obras Publicas e Transportes Terrestres 7133517
03 | Direcgio Regional de Habitagho .......cccceerueiiierseuermcisceiniiniae st sssnassss s sissses 984 466
04 | Laboratorio Regional de Engenharia Civil 661231
40 | Despesas do Plano reeeeretere ettt sttt s s b bR s bn e 53 883 856
12 Contas de OTAEM.....c.cevceireeresiirniiiineiesssrs s sasrsasrsssisssrsiessstsss s rsasssssassassanasns 6 042 905
83 481 594
06 - SECRETARIA REGIONAL DAECONOMIA
01 GAbINELE A0 SCCTELATIO .evvrerivereeaeacrersreriieriisissssssnssrssrasasasasssasrssesssssestsssssssnsissoncasassens 4049 628
02 | Direcglo Regional do Comércio, Industria e Energia . 1 698 480
03 Direc¢do Regional dos Transportes Aéreos € Maritimos .........ccccovevveresrsniannns 1147939
04 | Direcgdo Regional do TUMSIMO .....ccvenervnrsescssacressisins 2032611
05 Direcgao Regional de Apoio 2 Coesdo Econémica .. 624 172
40 | Despesas do Plano.........einineecmiiiis e 91 830 650
12 | Contas de Ordem. et erss st tsa ettt SRS RS o b e bR E s e R Se e SO0 23 653 275
125036 755
07 — SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
01 Gabinete do Secretirio .. 1258 495
02 | Direcgdo Regional da Saude ......... 851 880
03 Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga Social 3125742
04 | ServigoRegional de Saude ...........ococvveevneiriennnees 184 907 232
40 Despesas do Plano... reerreee e esaerensaes 23228 710
12 | Contas de Ordem.......... 8 750
213 380 809
08 — SECRETARIA REGIONAL DA AGRICULTURA E FLORESTAS
01 Gabinete do SECIEtAriO .......ccooreemvririniiiiieieinneererenssessniness 6908 843
02 | Direcgio Regional do Desenvolvimento AZrario ........ocoeecisscscrssissunnsiens 14 130 384
03 | Direcglio Regional dos Assuntos Comunitdrios da Agncultura 539436
04 | Direcgdo Regional dos Recursos Florestais ...........cc..cuen. 7718 976
40 | Despesas do Plano...........oeivrmieinceimmsscseiiosmssnienisssiinsssss s 56221 409
12 | Contas de Ordem 2522238
88 041 286
09 — SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DO MAR
01 Gabinete do Secretario .........co.eviereesviveseranans . . . 2267189
02 | Gabinete do Subsecretario Regional das Pescas ..........cveeenneiinimsninisniineinnnsn 288970
03 | Direcgdo Regional do Ambiente... 1485 465
04 | Direcgiio Regional do Ordenamento do Territério e dos Recursos Hidricos ...........c..c.. 642 730
05 | Direcgdio Regional das Pescas .. . OOt 607 309
06 | Inspecgdo Regional das PESCAS wvrrrroeoeressereerressessressrsreren 429298
40 | Despesas do Plano.........ceeicencnniniisiniiinnneiinns 23 165 800
12 Contas de Ordem .........cocovereneermiinrnienemiisnineriesisssesesnsesssons 366 000
29 252761

1178 437776
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MAPA Il
Despesas da Regido especificadas segundo a classificagao funcional
Importéincias em euros
Cédigo Descrigdo
Por subfungdes Por fungdes
1 FUNGOES GERAIS DE SOBERANIA .........oousirmimieeresemsmsssisissssssinssissssssssssssssis 263 696 465
1.01 Servigos Gerais da Administragdo Piblica ..... 263 696 465
1.02 Defesa Nacional ........cceieeriviieinniinnniismeiemssssssos i
1.03 Seguranga € Ordem PUbLICas ......cocoeeeecviiiivniiininsisniiinnneiininnns
2 FUNCOES SOCIAIS ......c.eonvrerrinvernsnnennes 542 699 839
2.01 EAUCAGHD ...eocereercannnrecrssininisanssnsassssssssssenses 232 926 996
2.02 Saide - 200 451 322
2.03 Seguranga € ACGH0 SOCIAIS .....ovvverrversneesescrscuninns 12 929 487
2.04 Habitagdo e Servigos Colectivos 62 895354
2.05 Servigos Culturais, Recreativos € REligiosos .........ccoveviinrinnivisiiininisrssnssnninienes 33 496 680
3 FUNGOES ECONOMICAS .....ccomeemmecssisssmsmmsssssssmsinssssssssesssssssssssassissasessessss 283 828 573
3.01 Agricultura e Pecudria, Silvicultura, Caga e Pesca ..........cooiiienrinncnninsnisiinins 116 397 263
3.02 IndUstria € ENEIZia. ..ottt csiesssissssnsensisiaes 21474389
3.03 Transportes € Comunicagdes ......... 75383 144
3.04 COMELCIO € TULISINIO ...vevvverererreenreietesesresnsaesesesesesesresstssssssessasssssessssasnsassssssnssssansss 68 021772
3.05 Outras Fungdes ECONOMICAS ........ccvureeireinrierssrnrsranisestsenesccisississimsnsissistsasssssssns 2 552 005
4 OUTRAS FUNGOES ......covvumrimeiemnssiiaminmsmssissmsssssnssassssssssssassssessssssssseess 88212900
4.01 Operagdes da Divida PABlCA .......cocerverremicrcciccneiccciiicns s 57 400 000
4.02 Transferéncias entre Administragdes Piblicas .......
4.03 Diversas nEo eSPECIfiCAdAS .......cvvrerieeriniinuernsnisrsiiesseeisesstestssassisssasisssre s 30 812900
TOTAL 1178437776
MAPAIV
Despesas da Regido especificadas segundo a classificagdo econémica
Importéncias em euros
Cédigos Designagio
Por subagrupamentos Por agrupamentos
DESPESAS CORRENTES 545951 832
01.00 Despesas COM PESSOAL ......c.vuirriemieriniessssrsnmsnisisssstissserenssissssissarssseninis 272298 011
02.00 Aquisi¢#o de bens e servigos correntes 16 740 155
03.00 Encargos correntes da divida....... 7 500 000
03.01 Juros reerteeteerenseene et e ss s asasbones 7 400 000
03.02 Outros Encargos Correntes da Divida .........cooeevrmeiinnenencceincns 100 000
04.00 Transferéncias COITENtES .........ccoeerrieienereerenanns 229293 232
04.03 a 04.06 Administragdes PABLICAS ........cccvvreiiirmnreninrniiisnsnsneninennne 205 952 620
04.01-04.02 OULTOS SECLOTES .euvevererecrierssasersesessesissssisrorisacsisassossosssassssassassssorsssssnes 23340612
e 04.07-04.09
05.00 SUBSIAIOS ..vvevvevenererereresssiecnisssneeeneneeirisisssnsasnssesssessssnsssnsrsssassens
06.00 OUutras deSPEsas COTTENLES .........cvvvermmrrsersinsssrissiessssrisssssessessenssesstasssssssens 20120434
DESPESAS DE CAPITAL 52268 168
07.00 Aquisigdo de bens de capital 1474126
08.00 Transferéncias de capital ........... 585308
08.03 a 08.06 AdministragBes Publicas 585308
08.01-08.02 OULTOS SECLOTES ...vvvevererrirarrreeseesesssaeresersssissessssssesssnsssorsssssssmssernssassass
¢ 08.07 a 08.09
09.00 Activos financeiros ...........c.coeeueee
10.00 Passivos financeiros 49 900 000
11.00 Outras despesas de capital ...........cooeviirieeiiinininine e 308 734
DESPESAS DO PLANO 325 680 425
CONTAS DE ORDEM 254537 351
TOTAL 1178 437 776
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MAPAV
Receitas globais dos fundos e servigos auténomos segundo a classificagéo orgénica

Designagido Importéncias em euros
02 — PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL 500 000,00
Fundo Regional de ACGA0 CUltUFAl .......ocveiecneniesinsionistnsmiminiiniirsrsnisssssssissssssesseasissnss . 500 000,00
04 — SECRETARIA REGIONALDA EDUCAGCAO E CIENCIA 45 967 737,00
Fundo Regional da Ciéncia € Tecnologia ........ccceesesmeensicmnssiinssinnainnicnones eiasassssstrensaisssserensnanesvasninseseas 8 065 500,00
Fundo Regional do Desporto ... reeeerreerest e aseeanen st esResi R e a s e bbbt es 548 000,00
Fundo Regional do EMPrego .......cocovvvevnieeemsenmeciisnninscsiciiiesenns . 9203 000,00
Escola Profissional das Capelas ......... Feteetereereenesteebtabeabe bt beRse Rt e e e AT TR e e R e SRR SRR E SO aR A RS S e SR e SR OREaR R e R TR SRR O R E 0 8 909 500,00
Fundo Escolar da EBI RODEITO IVENS .....c.cueeiieernueerreereneitiossiniirsuiinisisssissssssssssssesssasssassosssssssssassssessonsssisssnsasssnes 207 575,00
Fundo Escolar da EBI Canto da Maia .......ccccvveeereeenrecrrsrereesessssnerneestssesasssssmssssssesserssssostsssssseseessssssesmsasssssassssse 524 000,00
Fundo Escolar da EBI/S de NOTdeste ......c..covecrevmiviiiivensernsresnsseennnnens . . 433 500,00
Fundo Escolar da EBIda Lagoa ......cvceiiiiiriinirmiinmniiss sttt cmeas s ssn s s sas s s sssssssanas 436 300,00
Fundo Escolar da EBI da Ribeira GIande.........ccc.cceocveccrcncrieisieeriecnisiisssninernieissessssssssssssssssesessesssessstsssnsssncmnsss 571 880,00
Fundo Escolar da EBLU/S de Santa MAria ...........cccceeeieeierieriercencenacssisisssisseisssssssssrsssssmsssssssssessaesessesssssssssssines 385 550,00
Fundo Escolar da EBI de Capelas ...........cocecevvnen TR, . “ 829 970,00
Fundo Escolar da EBUS de Vila Franca do Campo .........coviiiininiinniissinsneiesssesnssenian . . 314 810,00
Fundo Escolar da EBIAE RAD0 A& PEIXE .......cccevereirieriereriecmreeniseessiereeeresiossossenissessosasssesnonssssasssssessasnsasessssasssess 444 750,00
Fundo Escolar da EBI de Arrifes evertereetterterteniaebeeb e bt e seseateaesaeerneatetaetes . 698 500,00
Fundo Escolar da EBI de Angra do HETOiSINO ........ccoureieurineniienmeisreccnseineetieiinsiissiniisssnsassnsnsssssssesas . 1 050 000,00
Fundo Escolar da EBI da Praia da Vitéria ....... . 801 000,00
Fundo Escolar da EBI de Biscoitos ... . 404 572,00
Fundo Escolar da EBI/S da Graciosa........c..ccceveenvrnnne . 390 850,00
Fundo Escolar da EBL'S de Velas . . rerverenens 441 850,00
Fundo Escolar da EBUS de Calheta .......... trereveeeeebeaereeaaereores 500 000,00
Fundo Escolar da EB 2,3 da Horta............ . 885 200,00
Fundo Escolar da EBUS das Lajes do Pico . 733 000,00
Fundo Escolar da EBI/S de Sdo Roque do Pico .......cccveiiinnenninns . 484 600,00
Fundo Escolar da EBI/S das Flores .........ccccovennn . 457 500,00
Fundo Escolar da Escola Secundéria Antero de Quental 821 887,00
Fundo Escolar da Escola Secundaria Domingos Rebelo 930 100,00
Fundo Escolar da Escola Secundéria da Ribeira Grande " 655 100,00
Fundo Escolar da Escola Secundaria das Laranjeiras .........c.coeeeevenenennninsesnnisenincosiesnine 587 000,00
Fundo Escolar da Escola Secundaria Jerénimo Emiliano de Andrade ...... 1 027 800,00
Fundo Escolar da Escola Secundaria Manuel de ATTiaga............ocevrivinmirenneniniecesenenn st ssessn s 338 724,00
Fundo Escolar do Conservatério Regional de Ponta Delgada ..... . rerereeeresesresraerenes 70 558,00
Fundo Escolar do Conservatério Regional da Horta ............ reereeentonens . 36 350,00
Fundo Escolar da Escola Secundéria Vitorino Nemeésio .........cccoeoeernnnmenniesssnersnsenenes . 670 280,00
Fundo Escolar da EBI/S da POVOAGHOD ....c.c.ccevuvvireriveriniuimnsinnsisinssisssisisssssssssesensass . 414 250,00
Fundo Escolar da EBI/S da Madalena ...........ccennrmvniecininnrinmneninsininsmesesissenonns rereerre et st sesabanes 878 000,00
Fundo Escolar da EBI Mouzinho da Silveira..........cocnvuinininnneinecnnenines 34 600,00
Fundo EScolar da EBI A0 TOPO ...c.c.ecoeerecrsoriiresinmsisisenisinsssesimssinsssssssersssissssssssisssssessssesssissssssmsinsssssstssssssssssansnss 177 400,00
Fundo Escolar da Area Escolar de Ponta Delgada ....................................................................................... 297 750,00
Fundo Escolar da EBI/S TOmAS de BOIDa ........ccoveeieeverienimmeniniiunnminicinseinaesenessenescsosiossonsssees . 117 150,00
Fundo Escolar da EBI daMaia .........ccceccevireeinernneenisieneninienienioecnsnennesnens eerreeerrere e ete b sta st enaesseaeane 326 781,00
Fundo Escolar da EBI de Ginetes ...........ccccevnne. . reveerteareseaer e eabeseenasresnesareses 308 000,00
Fundo Escolar da Escola Secundéria da Lagoa 478 500,00
Fundo Escolar da EBI de AZUA e PAU ........c..rveemcemmecesmrcrmmemmassassisssssssnssissssnssssisssssssssssssssssssssssssesssesssssassncoss 76 100,00
05 — SECRETARIA REGIONAL DA HABITACAO E EQUIPAMENTOS 16 116 253,00
Fundo Regional dos TIANSPOITES ........evuurruersmrssssisssessscissesersessitsississsisssmsmsisisssissssstssissbssssssssssssassassssss 12 076 407,00
Servigo Regional de Protecgao CIVIl ........covvuriuriuiimiesmeiss it seniecmessisatssssssinssissss st ssssnsssssssses 4039 846,00
06 — SECRETARIA REGIONAL DA ECONOMIA 51 137 005,00
Fundo Regional de Apoio as Actividades ECONOMICAS .........coviuuuriumivimmirsssissimnisnsisiss s ssssssssisseseniissnss 51137 005,00
07 — SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS 225 358 217,00
Instituto de ACGAD SOCIAL ....ovrumcuiiriniiririrresirit st 7044 187,00
Hospital da HOIMa .......ccocovimnmetiiennisencnciiiiscnncnsiniaiens . . 20 396 179,00
Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo creeneere e 39099 783,00
Hospital do Divino Espirito Santo . 61 662 308,00
Centro de Saide da Horta .........cccovnnivcnecnnnnne . . . . 5208 850,00
Unidade de Saude da Ilha do Pico . . 8 610 546,00
Centro de Saide de Velas ........... . . . 3769 880,00
Centro de Satde de Calheta — Séo Jorge ...... . 2 764 229,00
Centro de Satde de Santa Cruz — Graciosa . 2717 551,00
Centro de Satide da Praia da Vitéria ............ 7 844 205,00
Centro de Saude de Angra do Herofsmo .. 12 843 422,00
Centro de Satide de Vila Franca do CampPo ......c.cccreeveiiiriiminnninnsnisnsssrssnsnssssssesssssenessestsessiesnsnsssssissssesens 4 493 832,00
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Designagio

Importéncias em euros

Centro de Satide da Ribeira Grande
Centro de Satde da Povoagéo .......
Centro de Satde de Ponta Delgada...
Centro de Saude de Nordeste

10 445 363,00
3118 760,00
24280 022,00
3217 201,00

Centro de Satide da Vila do Porto ........c.cevueenna 3844 127,00
Centro de Satide de Santa Cruz das FIOTES .........ccuvecirernmiiieiieniiiiieissisisssenssssnsesesssssssssssssrsssisssssssssass 3421 462,00
Centro de ONCOIOZIa A0S AGOTES ....uvuivirerrisirerissnssstssssserseesscrssiss st b s s s e bb s 576 310,00
08 — SECRETARIA REGIONAL DAAGRICULTURAE FLORESTAS 28 468 158,00
Instituto de Alimentagdo e Mercados Agricolas — JAMA ... e 9672 158,00
Instituto Regional de Ordenamento Arario — IROA ....coviiiiiiiimiiniiisse s 18 796 000,00

TOTAL 367 547 370,00

MAPA VI

Despesas globais dos fundos e servigos auténomos segundo a classificagdo orgénica

Designagio

Importéncias em euros

02 — PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Fundo Regional de ACGAO CUUIAL .......vvveivereimieirssimmnssissseissessersci st ssn s snsssssbssssessesssessnssenscs

04 — SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAOE CIENCIA

Fundo Regional da Ciéncia € TECNOIOZIA .....cvuererruiremremerisieneimeisite ittt
Fundo Regional do DESPOTLO ........ccouerimerineciecscinennesiniincrsinsissnsssssssssnssns
Fundo Regional do Emprego......
Escola Profissional das Capelas ..........c.ocoeiiierinnenmiennisininiennnenisnicns
Fundo Escolar da EBI Roberto Ivens ...........c.ccecvvieereninacriinenes
Fundo Escolar da EBI3 Canto da Maia ..........ccceveuennnen
Fundo Escolar da EBU/S de Nordeste .................
Fundo Escolar da EBI da Lagoa drereaeeeaae et a e babes
Fundo Escolar da EBI da Ribeira Grande...........cocorvevenininiecninennnsneiencns
Fundo Escolar da EBUS de Santa MArIa ..........ccccverereemeeresmimsmsseissiniisiiesmmsississimsssssssssissssesssasssssisrsssiissssssss
Fundo Escolar da EBI de Capelas ...........c.cooeunenee . . .
Fundo Escolar da EBI/S de Vila Franca do Campo ........c.iueiriiiininneinnissisennenesisienmsmi
Fundo Escolar da EBI de Rabo de Peixe .......ccooerernvennnrenncnen
Fundo Escolar da EBI de Arrifes ... reerae et st a e eeten

Fundo Escolar da EBI de Angra do Herofsmo .........ccoevvvevvennneee .
Fundo Escolar da EBI da Praia da Vitéria ... eereeebeseresarres e teta st s e e s e eebesbeberbsberesriRbera
Fundo Escolar da EBI A BISCOIOS ........cceeeveuersvisesmressrssieseseseseisncsisssisisnsssssssssssssasssssmssssssasesssssssmssssssssestsssssssssrens
Fundo Escolar da EBU/S da Graciosa...........cccveiiiiniersrenceiens
Fundo Escolar da EBI/S de Velas ............
Fundo Escolar da EBI/S de Calheta ...
Fundo Escolar da EB 2,3 da Horta...................
Fundo Escolar da EBI/S das Lajes do Pico ......
Fundo Escolar da EBI/S de S&o Roque do Pico
Fundo Escolar da EBY/S das FIOTES ..........cccoomrenuiuniniiinnenmniessissninsesasssssssssanssennreens
Fundo Escolar da Escola Secundaria Antero de QUental ..........cccceouevenuiminiiniiinineinesseienesssinnesnsiecsnssssnens
Fundo Escolar da Escola Secundéria Domingos Rebelo
Fundo Escolar da Escola Secundéria da Ribeira Grande
Fundo Escolar da Escola Secunddria das Laranjeiras ...... SOOI
Fundo Escolar da Escola Secundéria Jerénimo Emiliano de Andrade ........ooccveiininininrniniineinennoonisscnninee
Fundo Escolar da Escola Secundéria Manuel de Arriaga .
Fundo Escolar do Conservatério Regional de Ponta Delgada ......... -
Fundo Escolar do Conservat6rio Regional da HOTta ..o
Fundo Escolar da Escola Secundéria Vitorino Nemésio . oot e b saees

Fundo Escolar da EBI/S da POVOBGHO ......c.ccoeeevirieiiiiririmeiiereisnisannsssrsssssscsssssenmasnsssssassesssssnsesisssisssssssasasmsrsissens
Fundo Escolar da EBU/S da Madalena ...........ccccvveueuerirereeesiesiesssmiissenisissesnssssensessssesssisssssesssssesssssssossns .
Fundo Escolar da EBI Mouzinho da Silveira .. "
Fundo Escolar da EBI do TOPO ....c..ccvuvurenvinnniinnnniininnnseinnssieesnenenes

Fundo Escolar da Area Escolar de Ponta Delgada
Fundo Escolar da EBI/S Tomas de Borba
Fundo Escolar da EBI da Maia ................
Fundo Escolar da EBI de Ginetes
Fundo Escolar da Escola Secundéria da Lagoa ..............
Fundo Escolar da EBIde AUa de Pall ..............reeeemeenemissmmeceermssmaesssssmssissssmsssssssssssssessssssssssssssssssssssssssscsess

500 000,00
500 000,00

45 967 737,00

8 065 500,00
548 000,00
9203 000,00
8 909 500,00
207 575,00
524 000,00
433 500,00
436 300,00
571 880,00
385 550,00
829 970,00
314 810,00
444 750,00
698 500,00
1050 000,00
801 000,00
404 572,00
390 850,00
441 850,00
500 000,00
885 200,00
733 000,00
484 600,00
457 500,00
821 887,00
930 100,00
655 100,00
587 000,00
1027 800,00
338 724,00
70 558,00
36 350,00
670 280,00
414 250,00
878 000,00
34 600,00
177 400,00
297 750,00
117 150,00
326 781,00
308 000,00
478 500,00
76 100,00
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Designagdo

Importincias em euros

05 — SECRETARIA REGIONAL DA HABITACAO E EQUIPAMENTOS
Fundo Regional dos TIADSPOIES .........cc.ierseesinssrssarssessersseissesstaserssemsisstissrss s st sas s sasssssessassssssessesssnssnsssnseneses

Servigo Regional de Protecgio Civil
06 — SECRETARIA REGIONALDAECONOMIA

Fundo Regional de Apoio as Actividades Econémicas ...

07 — SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
Instituto de Acgdo SOCIAl ....oveeivevriieinict e

Hospital da Horta ........coooervvenveecieecnenes

Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo ......

Hospital do Divino Espirito Santo .........ceconreeeusiiass

Centro de Saide da Horta..............

Unidade de Satide da I11a do PICO worwrrromerossesseemreserseerseersers '

Centro de Satde de Velas .........c.ccouinrieneiriennonens

Centro de Satide de Calheta — S#o Jorge
Centro de Satde de Santa Cruz — Graciosa

Centro de Satde da Praia da Vitéria .............

Centro de Saide de Angra do Herofsmo
Centro de Saude de Vila Franca do Campo

Centro de Satde da Ribeira Grande

Centro de Saude da Povoagdo .......
Centro de Satde de Ponta Delgada
Centro de Satde de Nordeste .

Centro de Satide da Vila do POTO ..o

Centro de Satide de Santa Cruz das Flores ..........ccooevvvenirnerennen

Centro de Oncologia dos AGOTEs ........ccveermsenreasisrsvsrens

08 — SECRETARIAREGIONAL DA AGRICULTURAE FLORESTAS
Instituto de Alimentag3o e Mercados Agricolas — IAMA ..o

Instituto Regional de Ordenamento Agrério — IROA .........

16 116 253,00

12 076 407,00
4 039 846,00

51 137 005,00
51 137 005,00

225 358 217,00

7044 187,00
20396 179,00
39099 783,00
61 662 308,00

5208 850,00

8 610 546,00

3 769 880,00

2 764 229,00

2717 551,00

7 844 205,00
12 843 422,00

4 493 832,00
10 445 363,00

3118 760,00
24 280 022,00

3217201,00

3844 127,00

3 421 462,00

576 310,00

28 468 158,00

9672 158,00
18 796 000,00

367 547 370,00

Despesas globais dos fundos e servigos auténomos especificadas segundo a classificagdo funcional

Importéncias em euros
Cédigo Descrigdo
Por subfungdes Por fungdes

1 FUNCOES GERAIS DE SOBERANIA .........coovsurinnnen. 12 105 346,00
1.01 Servigos Gerais da Administrag80 PUbLICA .......oveeviievinviricrensinniseisiisininiiiniiieniins 12 105 346,00
1.02 Defesa Nacional
1.03 Seguranga € Ordem PUDLCAS .......cooooevieeinnemnrnnneeiscsenecen st

2 FUNCOES SOCIAIS 245 647 954,00
2.01 19 241 737,00
2.02 218 314 030,00
2.03 7 044 187,00
2.04 Habitagdo e Servigos Colectivos RSO OR RS OURPRON
2.05 Servigos Culturais, Recreativos € Religiosos .........cccevieureeericnmcicnininsininsnsnnn 1 048 000,00

3 FUNGOES ECONOMICAS .....oucvvummremmemmmessismsssisssssssmsisssssnsssssssssssissssssssssssssssssssanss 91 681 570,00
3.01 Agricultura e Pecudria, Silvicultura, Caga € Pesca ........ccvvnmciisencnsinsininicnniininens 28 468 158,00
3.02 Industria e Energia . 51137 005,00
3.03 Transportes ¢ Comunicagdes 12 076 407,00
3.04 Comércio € Turismo .......ooeeciveicverenes
3.05 Outras Fungdes ECONOMICAS .........cceeeuriiriiriniinnimeitssesesssssssessssisssssssrsseseansoone

4 OUTRAS FUNGOES ......coovvverememmericoreemecsssssssmsissssnsssssmnsssassssssssssssssses 18 112 500,00
4.01 Operagdes da Divida Publica .....
4.02 Transferéncias entre Administragdes Publicas
4.03 Diversas nio especificadas ........... 18 112 500,00

TOTAL 367 547 370,00
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MAPA VIII
Despesas globais dos fundos e servigos auténomos especificadas segundo a classificagdo econdémica

Importéncias em euros

Cédigos Designagdo
Por subagrupamentos Por agrupamentos
DESPESAS CORRENTES 300 253 505,00
01.00 Despesas com pessoal ........ccuerrrernreisisssssesinnens 140 459 259,00
02.00 Aquisig@o de bens € SEIVIGOS COITENLES ......crvuserureusersirermecuseiscissrnisisinnanss 115 866 107,00
03.00 Encargos correntes da divida ..........cooeereenrernenicncnncncsiesiiien 584 821,00
03.01 Juros . 584 165,00
03.02 Outros Encargos Correntes da Divida ........cceivenienenrcccicsennisinennns 656,00
04.00 Transfer@ncias COITENLES .......ccovreerereceeisresniisniissismesssssssssessssensassssrssssieses 12 083 305,00
04.03 a 04.06 Administragdes Publicas . 1207 320,00
04.01-04.02 OULTOS SECIOTES ....covnvevrrrmenceirreesrenrisiesianstersnssessssssssasesssssssnssssssesssenss 10 875 985,00
¢ 04.07 a 04.09
05.00 SUDSIAIOS .....ovevreereercnrerenmsiriininerirennes 29 696 563,00
06.00 Outras despesas correntes... 1563 450,00
DESPESAS DE CAPITAL 59 202 042,00
07.00 Aquisig3o de bens de capital 18 439 815,00
08.00 Transferéncias de capital ................ 40 609 343,00
08.03 a 08.06 Administragdes Publicas . 7 709 579,00
08.01-08.02 OULTOS SECLOTES ...vvvereeeerrracrisesessisescssesisoresssrasaessnstassssessesnssssnssssasies 32 899 764,00
¢ 08.07 a 08.09
09.00 ACtivos fINANCEITOS ...c.occeinrriviiriiniiiirreneresesssssessiesssssenes 152 884,00
10.00 Passivos fINANCEITOS ........ccvereerirrerrrereriereesenseeseessssessassessassnssens . 0,00
11.00 Outras despesas de Capital ...........coevereriminesisineinneeeesasie 0,00
CONTAS DE ORDEM 8 091 823,00
TOTAL 367 547 370,00
MAPA IX (Valores em euros)
Despesas de Investimento da administragdo Fontes
pﬁb“ca regiona| Departamentos de 2006
financiamento
Resumo por departamentos
(Valores em euros) Secretaria Regional da Habitag3o e Total 103 780 106
Equipamentos. Cap40 — FR 53 399 356
Fontes Cap 40 — FC 484 500
Departamentos de 2006 O.Fontes —FR | 49 650 000
finsnciamento 0. Fontes — FC 246 250
Total da Regifio ..ccvceveeevercvcrcennnnne Total 559 542 675 Secretaria Regional da Economia Total 148 049 111
Cap40—FR | 287 083 718 Cap40—FR | 72 040 038
Cap40 —FC | 38 596 707 Cap40 —FC | 19 790 612
O. Fontes — FR | 102 453 969 O. Fontes — FR| 27 584 369
O. Fontes — FC | 131 408 281 O.Fontes — FC| 28 634 092
Presidéncia do Governo Regional Total 12 781 500 Secretaria Regional dos Assuntos Total 27 521 000
Cap40—FR [ 10 741 500 Sociais. Cap40 —FR | 22 715253
Cap40 — FC 2 040 000 Cap 40 — FC 513 457
O. Fontes —FR 0 O.Fontes—FR | 2 500 000
O. Fontes — FC 0 O. Fontes — FC 1792 290
Vice-presidéncia do Governo Re- Total 11 548 000 Secretaria Regional da Agricultura Total 121 312 343
gional. Cap 40 — FR 10 555 432 e Florestas. Cap 40 — FR 55 024 687
Cap40 — FC 992 568 Cap40 —FC 1196 722
O. Fontes — FR 0 O. Fontes — FR 0
O. Fontes — FC 0 O.Fontes—FC| 65 090 934
Secretaria Regional da Educago ¢ Total 96 690 500  Secretaria Regional do Ambiente Total 37 860 115
Ciéncia. Cap40 — FR 41 036 252 e do Mar. Cap 40 — FR 21 571 200
Cap40 —FC 11 984 248 Cap 40 —FC 1 594 600
O.Fontes —FR | 19 850 000 O. Fontes — FR 2 869 600
O.Fontes —FC| 23 820 000 O.Fontes—FC| 11 824 715
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(Valores em euros) (Valores em euros)
Fontes Fontes
Departamentos de 2006 Departamentos de 2006
financiamento financiamento
Presidéncia do Governo Regional Cooperagdo Externa (nimero de Total 1 490 000
projectos: quatro). Cap 40 — FR 1 490 000
Total dos programas ..........eeeeee Total 12 781 500 Cap 40 — FC 0
Cap40 —FR 10 741 500 O. Fontes — FR 0
Cap40 —FC 2 040 000 O. Fontes — FC 0
O. Fontes — FR 0
0. Fontes — FC 0 Cooperagio EXterna ... Total 375 000
Cap40 —FR 375 000
Patriménio e Actividades Culturais Total 10 441 500 Cap 40 —FC
Cap 40 — FR 8 401 500 O. Fontes — FR
Cap 40 — FC 2 040 000 O. Fontes — FC
O. Fontes — FR 0
O. Fontes — FC 0 Emigrado/Regressado ..........coo.... Total 77 000
Cap 40 — FR 77 000
APOiIO 208 MEdia ....vvceormverreann. Total 850 000 Cap 40 —FC
Cap 40 — FR 850 000 O. Fontes —FR
Cap 40 — FC 0 O. Fontes — FC
O. Fontes — FR 0
0. Fontes — FC 0 Identidade Cultural ...............c....... Total 950 000
Cap40 — FR 950 000
Cooperagdo eXterna..........o...wves Total 1 490 000 Cap 40 —FC
Cap 40 — FR 1 490 000 O. Fontes —FR
Cap 40 — FC 0 O. Fontes — FC
O. Fontes — FR 0
0. Fontes — FC 0 Imigrado ......ccoeevivevirienenseeniienens Total 88 000
Cap 40 — FR 88 000
Cap40 —FC
Desenvolvimento por projectos O. Fontes — FR
O. Fontes — FC
Patriménio ¢ Actividades Culturais Total 10 441 500
(nimero de projectos: quatro). Cap 40 — FR 8 401 500
Cap 40 —FC 2 040 000 Vice-Presidéncia do Governo Regional
O. Fontes — FR 0
O. Fontes — FC 0 Total dos programas .........ceeeees.. Total 11 548 000
Cap 40 — FR 10 555 432
Dinamizaglo de Actividades Cul- Total 2 384 000 Lapdd—FC 992 368
turais. Cap 40 — FR 2 384 000 o. F°“ e —
Cap 40 — FC . Fontes — FC 0
O. Fontes — FR
0. Fontes — FC Administragdo Regional ¢ Local Total 3210 500
Cap40 — FR 3 004 807
Defesa e Valorizagio do Patriménio Total 7 532 500 Cap40 —FC 205 693
Arquitecténico e Cultural. Cap 40 — FR 5 492 500 O. Fontes —FR 0
Cap 40 — FC 2 040 000 O. Fontes — FC 0
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC Planeamento e Finangas ............. Total 8 337 500
Cap40 —FR 7 550 625
Intervengio Especifica em Rabo de Total 25 000 Cap40 —FC 786 875
Peixe — Cultura. Cap 40 — FR 25 000 O. Fontes — FR 0
Cap 40 — FC O. Fontes — FC 0
O. Fontes — FR
O. Fontes —FC Desenvolvimento por Projectos
Sismo — Cultura ........ccceevveeenrnene Total 500 000 Administragdo Regional e Local Total 3210 500
Cap 40 —FR 500 000 (niimero de projectos: cinco). Cap40 —FR 3 004 807
Cap 40 —FC Cap 40 — FC 205 693
O. Fontes — FR 0. Fontes — FR 0
O. Fontes — FC 0. Fontes — FC 0
Apoio aos Media (nimero de pro- Total 850 000 Modemizag3o Administrativa..... Total 695 000
jectos: um). Cap 40 — FR 850 000 Cap40 — FR 695 000
Cap40 — FC 0 Cap40 —FC
O. Fontes — FR 0 O. Fontes — FR
O. Fontes — FC 0 0. Fontes — FC
Apoio a0s Media .........ccoeevenenee Total 850 000 Informag#o de Interesse Publico Total 1263 500
Cap40 — FR 850 000 ao Cidadso. Cap40 — FR 1 263 500
Cap40 —FC Cap 40 — FC
O. Fontes — FR O. Fontes — FR
O. Fontes — FC O. Fontes — FC
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(Valores em euros)

(Valores em euros)

Fontes Fontes
Departamentos de 2006 Departamentos de 2006
financiamento financiamento
Servigos SOCIAIS ...cvvvvrverriernnsenes Total 150 000 Desenvolvimento Desportivo .... Total 12 760 000
Cap 40 —FR 150 000 Cap 40 — FR 12 110 000
Cap40 —FC Cap 40 —FC 0
0. Fontes — FR O. Fontes — FR 650 000
0. Fontes — FC O. Fontes —FC 0
Cooperagdo com as Autarquias Lo- Total 745 000 Desenvolvimento por Projectos
cais. gap :g - ]l::% 745 000 Desenvolvimento das Infra-Estru- Total 39 152 000
o ;p - FR truturas Educacionais e do Sis- | Cap40 — FR 17 149 532
- Fontes — tema Educativo (nimero de pro- | Cap40—FC | 10 502 468
O. Fontes —FC jectos: cinco). O.Fontes—FR | 7 500 000
O. Fontes — FC 4 000 000
EStatistica ........ccccoevuirverenenresierens Total 357 000
Cap 40 — FR 151 307 Construgdes Escolares ................ Total 31 600 000
Cap 40 — FC 205 693 Cap40 —FR | 14 447 532
O. Fontes — FR Cap 40 — FC 9 2(5)% 383
— 0. Fontes — FR 7
O. Fontes — FC O Fontes — FC
Planeamento ¢ Finangas (nimero Total 8337500  Equipamentos Escolares ............ Total 1 000 000
de projectos: trés). Cap40 —FR 7 550 625 Cap 40 —FR 1 000 000
Cap40 — FC 786 875 Cap 40 — FC
O. Fontes — FR 0 O. Fontes — FR
O. Fontes — FC 0 O. Fontes — FC
Planeamento ¢ Finangas ............ Total 7 500 000 Formagdo Profissional ................ Total 1 337 000
Capd40—FR | 7 000 000 Cap40—FR | 1337000
Cap40 —FC
Cap 40 — FC 500 000 oF
. Fontes — FR
O. Fontes — FR O. Fontes — FC
O. Fontes — FC .
Tecnologias da Informagdo ........ Total 215 000
Cooperagdo Inter-Regional ........ Total 337 500 Cap 40 — FR 215 000
Cap40 — FR 50 625 Cap 40 —FC
Cap 40 — FC 286 875 O. Fontes —FR
O. Fontes — FR O. Fontes — FC
O. Fontes — FC
Intervengdo Especifica em Rabo Total 5 000 000
Reestruturagdo do Sector Publico Total 500 000 de’Peixe — Educagdo. g:g :8 — ll:g gg 833
Empresarial Regional. Cap 40 —FR 500 000 O. Fontes — FR
Cap 40 — FC O.Fontes—FC| 4 000 000
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC Desenvolvimento da Actividade Total 9 350 000
Cientifica e Tecnolégica (nime- | Cap40 —FR 7 068 220
Secretaria Regional da Educacfio e Ciéncia o de projectos: um). 0?;1;:&5 _F](;:R ! gg(l) ggg
Total dos programas ................... Total 96 690 500 O. Fontes — FC 0
Cap40 —FR | 41036 252 Investigagdo, Ciéncia e Tecnolo- Total 9 350 000
Cap40—FC | 11984 248 gia nos Agores. Cap 40 —FR 7 068 220
O.Fontes—FR| 19 850 000 Cap 40— FC 1 481 780
O.Fontes —FC| 23 820 000 0. Fontes — FR 800 000
O. Fontes — FC
Desenvolvimento das Infra-Estru- Total 39 152 000
turas Educacionais € do Sistema | Cap 40 — FR 17 149 532 Juventude, Emprego ¢ Formagio Total 35428500
Educativo. Cap 40 — FC 10 502 468 Profissional (namero de pro- Cap40 — FR 4 708 500
O. Fontes — FR 7 500 000 jectos: trés). Cap 40 —FC 0
0. Fontes — FC 4 000 000 O.Fontes—FR | 10 900 000
O. Fontes —FC | 19 820 000
Desenvolvimento da Actividade Total 9 350 000
Cientifica e Tecnolégica. Cap 40 —FR 7 068 220 Juventude ......c.coeeviennnniiniinennnne Total 3 530 000
Cap 40 — FC 1 481 780 Cap40 —FR 1 780 000
O. Fontes — FR 800 000 Cap 40 —FC
0. Fontes — FC 0 O. Fontes — FR 1 750 000
O. Fontes — FC
Juventude, Emprego e Formagdo Total 35428 500  Emprego e Formagdo Profissional Total 31 880 000
Profissional. Cap 40 — FR 4 708 500 Cap 40 —FR 2 910 000
Cap 40 — FC 0 Cap 40 — FC
O.Fontes —FR| 10 900 000 O. Fontes — FR 9 150 000
O.Fontes —FC| 19 820 000 O. Fontes—FC | 19 820 000
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{Valores em euros)

(Valores em euros)

Fontes Fontes
Departamentos de 2006 Departamentos de 2006
financiamento financiamento
Intervengdo Especifica em Rabo Total 18 500 Desenvolvimento por Projectos
de Peixe — Juventude e Emprego. Cap40—FR 18 500 Habitag@o (nimero de projectos: Total 43 891 058
Cap40 —FC .
cinco). Cap40 —FR | 27 241 058
O. Fontes — FR Cap 40 — FC 0
. Fontes — FC P
0 O.Fontes —FR | 16 650 000
O. Fontes — FC 0
Desenvolvimento Desportivo (ni- Total 12 760 000
mero de projectos: quatro). Cap40 —FR 12 110 000 Incentivos a Construgdo e Aqui- Total 6438623
Cap40 —FC 0 si¢do de Habitagdo Prépria. Cap 40 —FR 6 438 623
0. Fontes — FR 650 000 Cap 40 —FC
0. Fontes — FC 0 O. Fontes — FR
O. Fontes — FC
Instalagdes e Equipamentos ........ Eotal ; 383 000 Recuperagio da Habitagéo ¢ Rea- Total 3 580 000
Cap 40 —FR 380 000 lojamentos. Cap 40 —FR 3 580 000
Cap 40 —FC Cap 40 — FC
O. Fontes — FR O. Fontes — FR
O. Fontes — FC O. Fontes — FC
Actividades Desportivas ............. Total 7 130 000  Promog8o de Habitag%o para Rea- Total 5 294 979
Cap 40 — FR 6 580 000 lojamentos. Cap 40 — FR 5294 979
Cap 40 —FC Cap 40 — FC
0. Fontes — FR 550 000 0. Fontes —FR
0. Fontes — FC O. Fontes — FC
Intervencgdo Especifica em Rabo Total 3 850 000
Promog#o e Formagdo ............... Total 3 100 000 de Peixe — Habitagdo. Cap 40 — FR 2 200 000
Cap40 —FR 3 000 000 Cap 40 — FC
Cap40—FC O. Fontes — FR 1 650 000
O. Fontes — FR 100 000 O. Fontes — FC
O. Fontes — FC
SISO ..veveereeineecririnersiiiniirsrorsssnes Total 24 727 456
Intervengdo Especifica em Rabo Total 150 000 Cap 40 —FR 9 727 456
de Peixe — Desporto. Cap40 —FR 150 000 Cap 40 —FC
. O.Fontes —FR| 15 000 000
Cap40 —FC O.F FC
O. Fontes — FR - Fontes —
O. Fontes — FC Protecgdo Civil (nimero de pro- Total 5 383 620
jectos: quatro). Cap 40 — FR 5137 370
. ) Cap 40 —FC 0
Secretaria Regional da Habitacde e Equipamentos 0. Fontes — FR 0
O. Fontes — FC 246 250
Total dos programas ..........c.ee.. Total 103 780 106
Cap40 —FR 53 399 356 Aquisigao/Reparagio de Viaturas Total 1 843 000
Cap 40 —FC 484 500 para os CB’s. Cap 40 —FR 1 843 000
O. Fontes —FR| 49 650 000 Cap 40 — FC
O. Fontes — FC 246 250 O. Fontes — FR
O. Fontes — FC
Habitagao .....ocvvevrcmisrinccensesnens Total 43 891 058
abitagdo Cap 40— R | 27241 058  Construgio/Remodelagdo de Infra- Total 1334 490
Cap 40 — FC 0 -Estruturas ¢ Equipamentos dos | Cap 40 —FR 1 334 490
O. Fontes —FR| 16 650 000 CB's. Cap 40 —FC
O. Fontes — FC 0 O. Fontes — FR
. O. Fontes — FC
Protecgio (051771 IR Total 5 383 620 FOmGaO e Iﬂfomaqﬁo ............. Total 1 381 150
Cap40 —FR | 5 137 370 Cap40—FR | 1134 900
O. Fontes — FR 0 0. Fontes — FR
O.Fontes —FC| 246 250 O.Fontes —FC| 246 250
Equipamentos Piblicos, Sistemas Total 1 625 000 Servigo Regional de Protecgdo Total 824 980
de Informagdo e Formagdo. Cap40 — FR 1 242 500 Civil. Cap40 — FR 824 980
Cap 40 — FC 382 500 Cap 40 — FC
O. Fontes — FR 0 O. Fontes — FR
0. Fontes — FC 0 O. Fontes — FC
Construgdo e Reabilitagdo de Es- Total 52 880 428 Equipamentos Publicos, Sistemas Total 1625 000
tradas Regionais e de Edificios Cap40—FR 19 778 428 de Informagio e Formagdo (nd-| Cap40 —FR 1 242 500
Publicos. Cap 40 — FC 102 000 mero de projectos: quatro). Cap40 —FC 382 500
O. Fontes — FR| 33 000 000 O. Fontes — FR 0
O. Fontes — FC 0 O. Fontes — FC 0
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(Valores em euros)

(Valores em suros)

Fontes
Departamentos de 2006
financiamento
Laboratério Regional de Engenha-| Total 500 000
ria Civil. Cap 40 — FR 117 500
Cap 40 — FC 382 500
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC
Melhoria dos Sistemas Informéticos Total 175 000
da SRHE. Cap 40 — FR 175 000
Cap 40 — FC
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC
Divulgagdo e Sensibilizagio das Total 100 000
Populagdes. Cap 40 — FR 100 000
Cap 40 — FC
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC
Comunicagdes .......oooreiereresnereres Total 850 000
Cap 40 —FR 850 000
Cap40 —FC
0. Fontes — FR
O. Fontes — FC
Construgdo e Reabilitagdo de Es- Total 52 880 428
tradas Regionais e de Edificios | Cap40—FR 19 778 428
Pablicos (nimero de projectos: | Cap 40 —FC 102 000
sete). O. Fontes —FR| 33 000 000
O. Fontes — FC 0
Construgdo e Reabilitagdo de Es- Total 44 123 000
tradas Regionais. Cap 40 — FR 11 123 000
Cap 40 — FC
0. Fontess—FR| 33 000 000
O. Fontes — FC
Operadores e Seguranga Rodovisria Total 400 000
Cap 40 —FR 400 000
Cap 40 —FC
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC
SPRHI ......cccocerivmirenmiernninnecranneas Total 4022 428
Cap40 —FR 4 022 428
Cap40 — FC
Q. Fontes — FR
O. Fontes — FC
Edificios Pablicos ..........cccovueueen Total 3 250 000
Cap40 — FR 3 250 000
Cap40 — FC
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC
Cartografia .......c.ccoevevvevvernninenens Total 235 000
Cap 40 — FR 133 000
Cap 40 — FC 102 000
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC
Interveng3o Especifica em Rabo de Total 50 000
Peixe. Cap40 — FR 50 000
Cap40 — FC
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC
Requalificagio e Ornamentagdo de Total 800 000
Zonas Envolventes 3 Rede Viaria | Cap 40 —FR 800 000
Regional. Cap40 — FC
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC

Fontes
Departamentos de 2006
financiamento

Secretaria Regional da Economia
Total dos programas ...........cecevee Total 148 049 111
Cap40 —FR 72 040 038
Cap40 —FC 19 790 612
O.Fontes —FR| 27 584 369
O.Fontes —FC| 28 634 092
Desenvolvimento do Turismo .... Total 11 260 000
Cap 40 — FR 10 886 000
Cap40 —FC 374 000
0. Fontes — FR 0
O. Fontes — FC 0
Desenvolvimento Industrial ....... Total 2 195 000
Cap 40 — FR 2 008 000
Cap 40 — FC 187 000
O. Fontes — FR 0
O. Fontes — FC 0
Desenvolvimento do Comércio e Total 755 000
Exportagdo. Cap40 —FR 296 000
Cap40 —FC 459 000
O. Fontes — FR 0
O. Fontes — FC 0
Promogdo do Investimento ¢ da Total 42 730 000
Coesdo. Cap 40 — FR 32 267 500
Cap40 —FC 10 212 500
O. Fontes — FR 250 000
O. Fontes — FC 0
Consolidagio e Modernizago dos Total 54 852 504
Transportes Maritimos. Cap40 — FR 11 530 000
Cap40 —FC 0
O.Fontes—FR| 16 673 794
O.Fontes —FC| 26 648 710
Desenvolvimento dos Transportes Total 35456607
Aéreos. Cap40 — FR 14 252 538
Cap40 —FC 8 558 112
O.Fontes —FR| 10 660 575
O. Fontes — FC 1 985 382
Consolidagdo e Modernizagdo do Total 800 000
Sector Energético. Cap40 — FR 800 000
Cap40 —FC 0
O. Fontes — FR 0
0. Fontes — FC 0

Desenvolvimento por Projectos
Desenvolvimento do Turismo Total 11 260 000
(nimero de projectos: cinco). Cap40 —FR 10 886 000
Cap40 —FC 374 000
O. Fontes — FR 0
O. Fontes — FC 0
Promog#o Turistica ........ccceeverens Total 9 370 000
Cap 40 — FR 9 370 000
Cap 40 — FC

O. Fontes — FR

0. Fontes — FC
Oferta e Animag3o Turistica ...... Total 500 000
Cap40 — FR 126 000
Cap40 — FC 374 000

O. Fontes — FR

O. Fontes — FC
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(Valores em euros)

(Valores em euros)

Fontes Fontes
Departamentos de 2006 Departamentos de 2006
financiamento financiamento
Investimentos Estratégicos ........ Total 1300000  Promogdo do Investimento e da Total 42 730 000
Cap 40 — FR 1 300 000 Coesdo (ntimero de projectos: | Cap40 —FR 32 267 500
Cap 40 — FC um). Cap40 — FC 10 212 500
O. Fontes — FR O. Fontes — FR 250 000
0. Fontes — FC O. Fontes — FC 0
Informagdo e Formag#o ............. Total 15000  Sistemas de Incentivos e Apoio & Total 42 730 000
Cap40 —FR 15 000 Coesio. Cap40—FR | 32267 500
Cap 40 — FC Cap40 —FC 10 212 500
O. Fontes — FR O. Fontes — FR 250 000
O. Fontes — FC O. Fontes — FC
Intervengdo Especifica em Rabo Total 75000  Consolidagio e Modernizagdo dos Total 54 852 504
de Peixe — Desenvolvimento Cap40 —FR 75 000 Transportes Maritimos (mimero | Cap 40 — FR 11 530 000
do Turismo. Cap 40 —FC de projectos: quatro). Cap 40 —FC 0
O. Fontes —FR O.Fontes —FR | 16 673 794
O. Fontes —FC O. Fontes — FC| 26 648 710
Desenvolvimento Industrial (nd- Total 2 195 000 . .
mero de projectos: quatro). Cap 40 — FR 2 008 000 Trafego de Passageiros Inter-Ilhas c Total 25 135 000
Cap 40 — FC 187 000 ap40—FR | 9135 000
Cap 40 —FC
O. Fontes — FR 0 P
O. Fontes — FC 0 0. Fontes — FR 5 000 000
O.Fontes—FC| 11 000 000
Inovagdo Tecnolégica e Gestdo de Total 550 000 .
Recursos. Cap 40 — FR 550 000 Infra-Estruturas Portudrias ......... Total 29 647 504
Cap 40 — FC Cap40 — FR 2 325 000
O. Fontes — FR Cap 40 — FC
0. Fontes — FC O.Fontes—FR| 11 673 794
O.Fontes—FC| 15 648 710
Apoio a Actividade Empresarial Total 1 405 000
Cap 40 — FR 1 405 000 ESUdOS .cocvenirerinniniirerinsninenens Total 25 000
Cap40 —FC Cap 40 — FR 25 000
O. Fontes — FR Cap 40 — FC
0. Fontes — FC 0. Fontes — FR
O. Fontes — FC
ATtesanato ..........cevevenisninsnenes Total 220 000
Cap 40 — FR 33 000 Promogdo e Dinamizago dos Trans- Total 45 000
Cap 40 —FC 187 000 portes Maritimos. Cap 40 —FR 45 000
O. Fontes — FR Cap 40 — FC
O. Fontes — FC O. Fontes — FR
O. Fontes —FC
Intervengio Especifica em Rabo Total 20 000
de Peixe — Desenvolvimento Cap 40 — FR 20 000 Desenvolvimento dos Transportes Total 35456607
Industrial. Cap 40 —FC Aéreos (numero de projectos: | Cap40 —FR 14 252 538
O. Fontes — FR quatro). Cap 40 — FC 8 558 112
0. Fontes — FC O.Fontes —FR| 10 660 575
0. Fontes — FC 1 985 382
Desenvolvimento do Comércio Total 755 000
¢ Exportagdo (niimero de pro- Cap40 —FR 296 000 Infra-Estruturas e Equipamentos Total 24 066 607
jectos: trés). Cap 40 — FC 459 000 Aeroportuarios. Cap40 — FR 2 862 538
O. Fontes — FR 0 Cap40 — FC 8 558 112
O. Fontes — FC 0 O.Fontes —FR| 10 660 575
O. Fontes — FC 1985 382
Dinamizagio do cOmEcio ........ Capa?)tﬂ FR {;g gg(o, Gestio dos Aerédromos Regionais Total 1 600 000
Cap 40 — FC Cap40 —FR 1 600 000
O. Fontes — FR OC;% :t?as_ FSR
O. Fontes — FC O Fontes — FC
Promogdo Externa de Produtos Total 540 000 Servigo Publico de Transporte Aé- Total 9 750 000
Regionais. Cap40—FR 81 000 reo Inter-Tihas. Cap40—FR | 9 750 000
Cap 40 — FC 459 000 Cap 40 — FC
O. Fontes — FR O. Fontes — FR
O. Fontes — FC O. Fontes — FC
Intervengdo Especifica em Rabo Total 40 000 Promogo e Dinamizagio dos Trans- Total 40 000
de Peixe — Desenvolvimento Cap40 —FR 40 000 portes Aéreos. Cap40 —FR 40 000
do Comércio. Cap40 — FC Cap 40 — FC
O. Fontes — FR O. Fontes — FR
O. Fontes — FC O. Fontes — FC




170

| SERIE - N.2 4 - 26-1-2006

(Valores em euros)

{Valores em suros)

Fontes Fontes
Departamentos de 2006 Departamentos de 2006
financiamento financiamento
Consolidagdo e Modernizago do Total 800 000 Tecnologias de Informagfo na Satde Total 2 209 341
Sector Energético (nimero de Cap40 —FR 800 000 Cap40 — FR 417 051
projectos: dois). Cap 40 — FC 0 Cap40 — FC
O. Fontes — FR 0 O. Fontes — FR
O. Fontes — FC 0 O. Fontes — FC 1792 290
Utilizagdo Racional de Energia ... Total 295 000 Desenvolvimento do Sistema de Total 12 300 000
Cap 40 — FR 295 000 Solidariedade Social (nimerode | Cap 40 —FR 9 800 000
Cap 40 —FC projectos: trés). Cap40 — FC 0
O. Fontes — FR O. Fontes — FR 2 500 000
O. Fontes — FC O. Fontes — FC 0
Servigo Piblico Social.................. Total 505 000 Equipamentos de Apoio a Idosos Total 3 900 000
Cap 40 — FR 505 000 Cap40 —FR 3 900 000
Cap 40 — FC Cap40 —FC
O. Fontes — FR O. Fontes — FR
O. Fontes — FC O. Fontes — FC
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais Equipamentos de Apoio 4 Infincia Total 6 400 000
e Juventude. Cap 40 — FR 5 900 000
Total dos programas ............c.... Total 27 521 000 Cap 40 —FC
Cap 40 — FR 22 715 253 O. Fontes — FR 500 000
Cap 40 — FC 513 457 O. Fontes — FC
O. Fontes — FR 2 500 000 .
O. Fontes — FC 1792 290 Investimentos em Servigos de Se- Total 2 000 000
guranga Social. Cap40 —FR
Desenvolvimento de Infra-Estru- Total 15 221 000 Cap 40 — FC
turas e do Sistema de Saide. Cap40 — FR 12 915 253 O. Fontes — FR 2 000 000
Cap 40 — FC 513457 0. Fontes — FC
O. Fontes — FR 0
O. Fontes — FC 1 792 290
Secretaria Regional da Agricultura ¢ Florestas
Desenvolvimento do Sistema de Total 12 300 000
Solidariedade Social. Cap 40 — FR 9 800 000 Total dos Programas .......cceeeenennne Total 121 312 343
cap 40 — FC 0 Cap 40 — FR 55 024 687
O.Fontes—FR| 2 500 000 Cap40—FC | 1196 722
0. Fontes — FC 0 O. Fontes — FR 0
O.Fontes —FC| 65 090 934
D Ivi t Project Fomento Agricola .........ccouvurunnne Total 47 122 158
esenvolvimento por Projectos Cap 40— FR 18 905 500
Desenvolvimento de Infra-Estru- Total 15 221 000 Cap 40 —FC 909 500
turas e do Sistema de Saude (ni- | Cap40 —FR | 12915253 O. Fontes — FR 0
mero de projectos: cinco). Cap 40 — FC 513 457 O.Fontes —FC| 27 307 158
O. Fontes — FR 0
O. Fontes — FC 1792 290 Apoio & Transformagio e Comer- Total 45 151 145
cializac?o dos Produtos Agro- | Cap40 —FR 24 537 981
Construcdo de Novas Infra-Estru- Total 4 850 000 -Pecudrios. Cap 40 —FC 0
turas. Cap 40 — FR 4591 543 O. Fontes — FR 0
Cap 40 — FC 258 457 O.Fontes—FC| 20 613 164
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC Diversificagdio Agricola ............... Total 19 742 488
Cap40 — FR 5 425 000
Remodelagio e Ampliagio de Uni- Total 3 488 500 Cap 40 —FC 0
dades de Safide. Cap 40 — FR 3 233 500 O. Fontes — FR 0
Cap 40 — FC 255 000 0. Fontes — FC 14 317 488
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC Desenvolvimento Florestal ........ Total 9 296 552
Cap 40 —FR 6 156 206
Apetrechamento e Modemnizagdo Total 3 053 159 Cap 40 —FC 287222
Cap40—FR | 3053159 O. Fontes — FR 0
Cap 40 — FC O. Fontes — FC 2 853 124
O. Fontes — FR
0. Fontes —FC Desenvolvimento por Projectos
Formagdo ¢ Iniciativas em Saude Total 1 620 000 Fomento Agricola (nimero de pro- Total 47 122 158
Cap40 — FR 1 620 000 jectos: quatro). Cap 40 — FR 18 905 500
Cap 40 — FC Cap40 —FC 909 500
O. Fontes — FR O. Fontes — FR 0
O. Fontes — FC O. Fontes — FC| 27 307 158
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(Valores em euros)

(Valores em suros)

Fontes Fontes
Departamentos de 2006 Departamentos de 2006
financiamento financiamento
Infra-Estruturas Agricolas ........... Total 18 670 000 Fomento ¢ Gestdo dos Recursos Total 3 966 124
Cap 40 —FR 4 646 000 Florestais. Cap 40 — FR 1 063 639
Cap 40 — FC 34 000 Cap 40 — FC 49 361
O. Fontes —FR O. Fontes — FR
O. Fontes —FC | 13 990 000 O.Fontes—FC| 2853 124
Sanidade Animal e Vegetal............ Total 10 105 000 Infra-Estruturas e Equipamentos Total 4715 428
Cap40 —FR 7 725 000 Florestais. Cap 40 —FR 4 630 428
Cap 40 —FC 850 000 Cap 40 — FC 85 000
O. Fontes —FR 0. Fontes — FR
0. Fontes — FC 1 530 000 0. Fontes — FC
Modemizar as Exploragdes Agro- Total 2 681246  Uso Multiplo da Floresta ............ Total 615 000
-Pecudrias. Cap 40 — FR 2 504 500 Cap 40 — FR 462 139
Cap 40 —FC 25 500 Cap 40 — FC 152 861
O. Fontes — FR O. Fontes — FR
O. Fontes — FC 151 246 O. Fontes — FC
Reduzir Custos de Exploragio Agri- Total 15 665 912
cola. Cap 40 — FR 4 030 000 Secretaria Regional do Ambiente e do Mar
Cap 40 —FC
0. Fontes — FR Total dos programas ............cceec Total 37860115
O.Fontes—FC| 11 635 912 Cap40—FR | 21 571 200
Cap 40 — FC 1 594 600
. O. Fontes — FR 2 869 600
Apoio 3 Transformagdo ¢ Comer- Total 45 151 145
cializag3o dos Produtos Agro- | Cap40 —FR 24 537 981 O.Fontes —FC | 11 824 715
-Pecuérios (niimero de projec- | Cap 40 —FC 0 .
tos: um). O. Fontes — FR Modemnizagio das Infra-Estrutu- Total 18777 111
O. Fontes —FC | 20 613 164 ras e da Actividade da Pesca. Cap40 —FR 7 235 400
Cap 40 — FC 0
o O. Fontes — FR 2 408 500
Transformagdo e Comercializagdo Total 45 151 145 _
Cap 40 — FR 24 537 981 O. Fontes — FC 9 133 211
Cap 40 —FC Lo
0. Fontes — FR Ordenamento do Territério ¢ Qua- Total 19 083 004
O. Fontes—FC| 20 613 164 lidade. Cap40 — FR 14 335 800
Cap 40 —FC 1 594 600
A . O. Fontes — FR 461 100
Diversificagdo Agricola (namero Total 19 742 488 L
de projectos: quatro). Cap40—FR | 5425000 O.Fontes —FC| 2 691 504
Cap40 — FC 0
O. Fontes — FR 0 .
0. Fontes — FC | 14 317 488 Desenvolvimento por Projectos
o Modernizagdo das Infra-Estruturas Total 18 777 111
Diversificag3o da Produgdo Agri- Total 9512 188 e da Actividade da Pesca (nime-| Cap 40 — FR 7 235 400
cola. Cap 40 — FR 2 300 000 ro de projectos: cinco). Cap40 — FC 0
Cap40 —FC O. Fontes — FR 2 408 500
0. Fontes — FR O.Fontes —FC| 9133 211
O. Fontes — FC 7212 188
Formag3o e Informag3o ............. Total 310 000 InspeceBo € Geato vuorwwrromrien Capa?)t—al- FR f ;{g ggz
OC;}; :t(::s_—FPC':R O. Fontes — FR
0. Fontes — FC O. Fontes — FC 1 206 469
Renovagdo e Reestruturagio das Total 9 750 000 Estruturas Portuarias...........cevenes Total 4 269 142
Empresas Agricolas. Cap40—FR | 2750 000 Cap 40 —FR 1 145 400
2P O.F FR 890 000
0. Fontes — FR - Fontes —
O. Fontes — FC 7 000 000 O. Fontes — FC 2 233 742
Intervencdo Especifica em Rabo Total 170 300 Frota ...ccccoivcnmnicvincenisnoniineninnes Total 6 308 500
de Peixe — Agricultura. Cap 40 — FR 65 000 Cap 40 —FR 1 850 000
Cap 40 — FC Cap 40 —FC
0. Fontes — FR O. Fontes — FR 892 500
0. Fontes — FC 105 300 O. Fontes — FC 3 566 000
Desenvolvimento Florestal (nime- Total 9 296 552 Transformagfo, Comercializa¢do Total 5403000
ro de projectos: trés). Cap 40 —FR 6 156 206 e Cooperagdo Externa. Cap 40 — FR 2 650 000
Cap 40 — FC 287 222 Cap40 —FC
O. Fontes — FR 0 O. Fontes — FR 626 000
O. Fontes — FC 2 853 124 O. Fontes — FC 2 127 000
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(Valores em euros)

Fontes
Departamentos de 2006
financiamento
Recursos HUManos ..........ccvevvrenne Total 280 600
Cap 40 — FR 280 000
Cap 40 — FC
O. Fontes — FR
0. Fontes — FC
Ordenamento do Territério e Total 19 083 004
Qualidade (ndmero de projec- Cap 40 — FR 14 335 800
tos: seis). Cap 40— FC 1 594 600
O. Fontes — FR 461 100
Fontes — FC 2 691 504
Ordenamento do Territério ........ Total 6 989 033
Cap 40 — FR 5 600 700
Cap 40 — FC 255.000
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC 1133 333
Recursos HIAICOS ........ccccvvmniienee Total 3 240 200
Cap 40 — FR 2 007 700
Cap 40 — FC 1232500
O. Fontes — FR
0. Fontes — FC
Valorizagao da Qualidade Ambiental Total 1 566 704
Cap40 — FR 911 300
Cap 40 — FC 107 100
O. Fontes — FR 103 859
O. Fontes — FC 444 445
Conservagdo da Natureza............ Total 6 034 527
Cap 40 — FR 4 563 560
Cap 40 — FC
O. Fontes — FR 357 241
O. Fontes — FC 1113 726
Formagio e Promogdo Ambiental Total 1 184 540
Cap 40 — FR 1184 540
Cap 40 — FC
O. Fontes — FR
O. Fontes — FC
Intervengdo Especifica em Rabo Total 68 000
de Peixe — Ambiente. Cap 40 — FR 68 000
Cap 40 —FC
0. Fontes — FR
O. Fontes — FC

FR — Financiamento Regional/Nacional.
FC — Financiamento Comunitério.

Decreto Legislativo Regional n.2 4/2006/A
de 16 de Janeiro

Cria a Natureza Viva — Sociedade de Planeamento, Gestao
e Requalificacao Ambiental, S. A.

O sector empresarial do Estado assume hoje um papel
relevante na organizagcao administrativa moderna. O

desenvolvimento sécio-econdémico e a transformacgao dos
paradigmas classicos da Administragdo rumo a uma cres-
cente «privatizagdo», de que é corolario o regime das par-
cerias publico-privadas, motivaram o crescimento da
empresarializagdo publica, enquanto forma agil de dar cabal
satisfacdo a prossecugao do interesse publico, ao mesmo
tempo que garante a transparéncia, isencao, rigor e funcio-
nalidade econémica e social.

O Governo Regional dos Acores, na senda da reestru-
turacdo do sector empresarial regional que tem levado a
cabo, ndo pode ignorar a evolugao da organizagdo adminis-
trativa e da eficacia na prossecugéo do interesse publico. O
trabalho até ao momento desenvolvido nas diversas areas
em que a administragao regional intervém, ou interveio, sob
a forma empresarial, confirma exactamente esta postura e
essa intengcdo de o executivo modernizar e tornar eficazes
as areas que estdo sujeitas a acgdo de entidades empre-
sariais publicas. Reafirma-se, desse modo, os principios
fundamentais da actuagéo do VIII Governo Regional no que
se refere ao sector plblico empresarial regional: a racio-
nalidade econémica, o interesse publico, o reforgo da fungao
reguladora e fiscalizadora, a definicdo de claras orientagdes
estratégicas em funcédo das areas a servir, isto para além
dos principios atrds enunciados.

A intervengao empresarial na area da elaboragéo, imple-
mentacao e gestao de planos especiais de ordenamento do
territério justifica-se e impde-se, desde logo, pela ne-
cessidade de se actuar de forma decisiva naquelas areas
territoriais, que se caracterizam por possuirem particula-
ridades e problematicas especificas de ambito ambiental,
econdémico, social e cultural, contribuindo, assim, para
melhorar o desempenho daqueles instrumentos de gestao
territorial. Aqueles planos constituem, por sua vez, a base de
sustentagdo das intervencbes a realizar no territério
abrangido e consubstanciam a existéncia de uma renovada
atitude na abordagem dos novos paradigmas da susten-
tabilidade, através da integracdo dos factores ambientais,
sociais, econdémicos e até culturais em todas as intervengdes
com repercussdes no uso territorial.

A opg¢éao pela empresarializa¢ao destas atribuicées a uma
sociedade andnima corresponde a percepgao clara de ser
esta a solugdo que, de entre toda a panédplia de formas
juridicas colocadas ao dispor pelo Decreto-Lei n.? 558/99,
de 17 de Dezembro, melhor se adequa, por um lado, a
garantir os poderes de autoridade de que esta investida
nos termos do citado diploma e que sao essenciais a fungao
reguladora do ordenamento do territério nas areas de
intervencado dos planos especiais, por outro, a continua
evolucdo e comunicacao estreita com o sector privado,
desde logo no ambito do regime das parcerias publico-pri-
vadas.

Dota-se, por isso, a Natureza Viva — Sociedade de
Planeamento, Gestao e Requalificagdo Ambiental, S. A., o
que lhe permite, desde logo, o exercicio de poderes e
prerrogativas de autoridade publica, conforme o que dispde
o artigo 14.2 do Decreto-Lei n.? 558/99, de 17 de Dezembro.
Por outro lado, a forma de sociedade anénima permite-lhe
uma indiscutivel agilizacdo de procedimentos, nomeada-
mente, quanto ao relacionamento com entidades terceiras,
a possibilidade de, com maior autonomia, desenvolver a sua
actividade dentro daquelas que séo as orientacdes definidas
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para o sector, a maximizagdo da gestdo patrimonial e a
obtencdo de condigdes mais favoraveis no plano financeiro
e comercial.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Autbnoma dos
Acores, nos termos da alinea a) do n.? 1 do artigo 227.°,
conjugada com o n.? 4 do artigo 112.2, da Constituicdo da
Republica Portuguesa e das alineas c), ), f) e g) do artigo 8.2
e /) do n.? 1 do artigo 31.2 do Estatuto Politico-Administrativo
da Regido Auténoma dos Acores, decreta o seguinte:

Artigo 1.2
Natureza Viva, S. A.

1 - E criada a Natureza Viva - Sociedade de Planeamento,
Gestédo e Requalificagdo Ambiental, S. A., abreviadamente
designada por Natureza Viva, S. A.

2 - A Natureza Viva, S. A., rege-se pelos respectivos
estatutos, pelas normas especiais do regime juridico do
sector empresarial do Estado e regime das empresas publicas
e pelas normas reguladoras das sociedades comerciais.

3 - A Natureza Viva, S. A., durara por tempo indeterminado.

Artigo 2.°
Objecto

1 - A Sociedade tem por objecto principal o estudo,
elaboracao, implementagado e gestdo dos planos de
ordenamento das bacias hidrograficas e planos especiais
de ordenamento do territério em todo o arquipélago dos
Acores, bem como a gestdo das areas de intervengéo dos
mesmos, incluindo a compra, venda e expropriagdo por
utilidade publica de imdveis situados nas areas de
intervengao dos respectivos planos, aprovados ou a aprovar,
e a gestdo dos fundos nacionais, regionais e ou comunitarios
afectos a sua salvaguarda, executando as obras publicas
necessarias para a conservacgao, proteccdo e valorizagao
ambiental.

2 - Acessoriamente, a Sociedade podera desenvolver
outras actividades relacionadas com o seu objecto principal,
designadamente promover estudos, implementar e desen-
volver acgoes e projectos no ambito dos planos especiais de
ordenamento do territério e dos planos de ordenamento das
bacias hidrograficas, e outras acgdes e projectos, ainda que
nao previstos naqueles planos, que se destinem a protecgao
e valorizagdo ambiental da area de intervencédo e que se
revelem importantes para a protecgao das zonas abrangidas.

3 - Para a prossecucgao do seu objecto, a Sociedade tem
poderes para, nos termos da lei, requerer a exploragao por
utilidade publica, bem como poderes de definigao e limitagao
da utilizagdo dos solos nos termos dos planos especiais de
ordenamento do territério.

4 - Para o desenvolvimento das actividades referidas nos
numeros anteriores, a Sociedade podera celebrar contratos-
-programa com a Regido Autonoma dos Agores.

5 - A Natureza Viva, S. A., podera adquirir participacoes
sociais em sociedades de responsabilidade limitada com
objecto diferente do seu, em sociedades reguladas por leis
especiais, em agrupamentos complementares de empresas

e em agrupamentos europeus de interesse econdmico ou
associar-se com outras entidades sob outras formas de
associacao.

Artigo 3.2
Patrimonio

1 - O patriménio da Natureza Viva, S. A., é constituido
pelos bens ou direitos mobiliarios ou imobiliarios que Ihe
forem atribuidos ou por ela adquiridos.

2 - O conselho de administragdo da Natureza Viva, S. A.,
promovera a avaliagdo do patriménio desta no prazo de 180
dias ap6s a entrada em vigor do presente decreto legislativo
regional, salvo prorrogagao por decisdo do membro do
Governo com tutela do sector do ambiente.

3 - A avaliacao sera feita por entidade a designar por
despacho conjunto dos membros do Governo com tutela do
sector do ambiente e do patriménio da Regido.

Artigo 4.2
Capital social

1 - A Natureza Viva, S. A., terd, inicialmente, um capital
social de (euro) 50000, integralmente subscrito e realizado
pela Regido Auténoma dos Agores a data de entrada em
vigor do presente diploma, dividido em 10000 ac¢des com o
valor nominal de (euro) 5 cada.

2 - Sem prejuizo do disposto no Coédigo das Sociedades
Comerciais, o valor do capital social podera ser alterado,
mediante o simples registo da alteragdo, em funcao do
resultado da avaliagédo a que se refere o n.? 2 do artigo 3.2

3 - A Regiao podera alienar parte do capital social, contanto
que nao perca a qualidade de empresa publica, nos termos
do disposto no artigo 3.2 do Decreto-Lei n.? 558/99, de 17 de
Dezembro.

Artigo 5.2
Titularidade e funcao accionista

1 - As acgbes representativas do capital subscrito pela
Regido Auténoma dos Acores serdo detidas pelo Governo
Regional, através dos servicos do membro do Governo
Regional com competéncia em matéria de finangas, sem
prejuizo de a sua gestdo poder ser cometida a pessoa
colectiva de direito publico ou a outras entidades de capitais
publicos.

2 - Os direitos de accionista da Regido Auténoma dos
Acores sdo exercidos por um representante a designar por
despacho conjunto dos membros do Governo Regional com
competéncia em matéria de finangas e ambiente, salvo o
disposto no nimero anterior.

Artigo 6.2
Deveres especiais de informacao

1 - Para além do disposto na lei quanto a prestagédo de
informacdes aos accionistas ou a outras entidades, o
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conselho de administragdo prestard a informagdo que lhe
for solicitada pelos membros do Governo Regional com
competéncia em matéria de finangas e ambiente.

2 - O conselho de administragdo enviara aos membros do
Governo Regional com competéncia em matéria de financas
e ambiente, com, pelo menos, 30 dias de antecedéncia sobre
a data de realizagdo da assembleia geral anual:

a) O relatério do conselho de administracdo de gestao,
o relatério de contas e o parecer do fiscal (nico ou
conselho fiscal do exercicio;

b) Quaisquer outros elementos necessarios, Uteis ou
adequados a andlise integral da situagdo econdémica
e financeira da Sociedade, eficiéncia de gestédo e
perspectivas de evolugao.

Artigo 7.2
Poderes de autoridade

Para a prossecucao do seu objecto, a Natureza Viva, S. A.,
dispde dos seguintes poderes de autoridade:

a) Requerer a expropriagdo por utilidade publica de
iméveis e de direitos a eles inerentes, bem como
requerer a constituicao de servidées administrativas;

b) Utilizar e administrar bens do dominio publico ou
privado da Regido Auténoma dos Acores que
estejam ou venham a estar afectos ao exercicio da
sua actividade;

¢) Concessionar, nos termos da legislagéao aplicavel a
utilizacdo do dominio publico, a ocupagdo ou o
exercicio de qualquer actividade relacionada com o
dominio publico ou com o seu objecto social nos
imoveis que lhe estejam ou venham a estar afectos;

d) Exercer os poderes e prerrogativas da Regido Auto-
noma dos Agores quanto a protecgdo, desocupacao,
demolicdo e defesa administrativa da posse de
terrenos e ou instalagbes que Ihe estejam ou venham
a estar afectos e das obras por si contratadas;

e) Outros que Ihe sejam cometidos.

Artigo 8.2
Primeira reuniao da assembleia geral

Até ao 30.° dia apdés a entrada em vigor do presente
diploma, o Presidente do Governo Regional nomeara o
representante a que se refere o n.? 2 do artigo 5.2, o qual
convocara a assembleia geral de eleicao dos titulares dos
6rgaos sociais para os 30 dias posteriores a publicagdo do
despacho de nomeacgéao.

Artigo 9.2
Regime laboral

1 - As relagdes laborais aplica-se o direito do trabalho,
sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.

2 - Os funcionarios e agentes da administragdo central,
regional e local, de institutos publicos ou empresas publicas
podem ser autorizados a exercer fungdes na Natureza Viva,
S. A., em regime de requisicdo ou outro legalmente previsto
e tido como adequado, conservando todos os direitos e
regalias inerentes ao estatuto de origem.

3 - Os trabalhadores da Natureza Viva, S. A., chamados a
ocupar cargos nos seus 6rgaos sociais ou a exercer fungdes
na administragdo central, regional ou local em institutos
publicos ou empresas publicas nao poderéo ser prejudicados
por esse facto, reassumindo os seus lugares naquela logo
que termine o mandato ou a requisigéo.

Artigo 10.2
Estatutos e registos

1 - Sao aprovados os estatutos da Natureza Viva, S. A,
constantes do anexo do presente diploma e que dele fazem
parte integrante.

2 - Os estatutos da Natureza Viva, S. A., ndo carecem de
redugdo a escritura publica, produzindo efeitos relativamente
a terceiros independentemente do registo, o qual devera ser
requerido nos 60 dias seguintes a entrada em vigor do
presente diploma.

3 - O presente decreto legislativo regional constitui titulo
bastante e suficiente para a comprovagéo, para todos os
efeitos legais, incluindo os de registo, de todos os factos
nele previstos, devendo quaisquer actos necessarios ao
cumprimento das formalidades legalmente exigiveis ser
realizados pelos servicos competentes mediante simples
comunicacdo subscrita por dois membros do conselho de
administragdo da Natureza Viva, S. A.

Artigo 11.2
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no 30.°2 dia apés a sua

publicacao.

Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regido Auto-
noma dos Agores, na Horta, em 19 de Outubro de 2005.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Fernando Manuel
Machado Menezes.

Assinado em Angra do Heroismo em 19 de Dezembro
de 2005.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma dos
Acores, Alvaro José Brilhante Laborinho Ldcio.
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Estatutos da Natureza Viva — Sociedade
de Planeamento, Gestao e Requalificacao Ambiental, SA

CAPITULOI
Denominacao, sede e objecto

Artigo 1.2

Denominacao e duragao

A sociedade adopta a forma de sociedade anénima e a
denominagdo Natureza Viva — Sociedade de Planeamento,
Gestao e Requalificagdo Ambiental, S. A., regendo-se pelos
presentes estatutos, pelas normas especiais do regime
juridico do sector empresarial do Estado e pelas normas
reguladoras das sociedades comerciais, e durara por tempo
indeterminado.

Artigo 2.2
Sede

1 - A Sociedade tem a sua sede no concelho de Ponta
Delgada.

2 - Por deliberacao do conselho de administragéo, a
Sociedade pode mudar a sua sede no mesmo concelho ou
para concelho limitrofe, bem como estabelecer ou encerrar
as formas de representacdo que entender necessarias a
prossecucdo das suas atribuigdes.

Artigo 3.2
Objecto

1 - A Sociedade tem por objecto principal o estudo,
elaboracao, implementacdo e gestdo dos planos de
ordenamento das bacias hidrograficas e planos especiais
de ordenamento do territério em todo o arquipélago dos
Acores, bem como a gestdo das areas de intervengdo dos
mesmos, incluindo a compra, venda e expropriagdo por
utilidade publica de iméveis situados nas areas de inter-
vengao dos respectivos planos, aprovados ou a aprovar, e a
gestdo dos fundos nacionais, regionais e ou comunitarios
afectos a sua salvaguarda, executando as obras publicas
necessarias para a conservacgao, proteccdo e valorizagao
ambiental.

2 - Acessoriamente, a Sociedade podera desenvolver
outras actividades relacionadas com o seu objecto principal,
designadamente desenvolver acg¢des e projectos previstos
nos planos especiais de ordenamento do territorio, ou outras
acgdes ainda que nado previstas naqueles planos mas que
se destinem a protecgéo e valorizacdo ambiental da area de
intervencdo dos mesmos, bem como promover estudos e
implementar e dinamizar as acgbes previstas nestes estudos
que se revelem importantes para a protec¢do das zonas
abrangidas.

3 - Para a prossecucgao do seu objecto, a Sociedade tem
poderes para, nos termos da lei, requerer a exploragao por

utilidade publica, bem como poderes de definigao e limitagao
da utilizagéo dos solos nos termos dos planos especiais de
ordenamento do territério.

4 - Para o desenvolvimento das actividades referidas nos
numeros anteriores, a Sociedade podera celebrar contratos-
programa com a Regido Auténoma dos Acores.

5 - A Sociedade podera adquirir participagdes sociais em
sociedades com objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais, em agrupamentos comple-
mentares de empresas e em agrupamentos europeus de
interesse econdmico ou associar-se com outras entidades
sob outras formas de associagao.

CAPITULOII
Capital social, obrigacGes e prestacoes suplementares
Artigo 4.2
Capital social e accoes

1 - O capital social é de (euro) 50000, integralmente
subscrito e realizado, encontrando-se dividido em 10000
accdes, do valor nominal unitario de (euro) 5.

2 - A totalidade das acgdes representativas do capital
social é detida pela Regido Auténoma dos Acores, sem
prejuizo da possibilidade de alienagdo nos termos da lei.

3 - As acgles representativas do capital social da Natureza
Viva - Sociedade de Planeamento, Gestédo e Requalificacdo
Ambiental, S. A., sdo nominativas, podendo revestir a forma
escritural.

4 - Podem ser emitidos titulos de 1, 10, 100 acgbes e
multiplos de 100.

Artigo 5.2
Obrigacgoes

A Sociedade podera emitir quaisquer modalidades ou tipo
de obrigagbes, nos termos que Ihe sejam permitidos pela lei
e nas condi¢des que forem fixadas pela assembleia geral.

CAPITULOI
Orgaos sociais
Artigo 6.2
Orgdos sociais

1 - Sdo 6rgaos sociais da Sociedade a assembleia geral,
o conselho de administragéo, o fiscal Unico e o conselho
consultivo.

2 - Os membros dos érgéos sociais, com excepgao do
conselho consultivo, sdo eleitos em assembleia geral por
mandatos de trés anos, podendo ser reeleitos uma ou mais
vezes, e mantém-se em funcdes até a eleicdo de quem os
deva substituir.

3 - Os membros do conselho de administracdo estdo
dispensados de prestar caugao.



176

| SERIE - N.2 4 - 26-1-2006

Artigo 7.°
Assembleia geral

1 - A assembleia geral é composta pelo accionista ou
accionistas com direito a voto.

2 - A cada 100 acgdes corresponde um voto, podendo 0s
accionistas possuidores de um numero inferior de acgbes
agrupar-se e fazer-se representar na assembleia geral por
um deles.

3 - Os direitos da Regido como accionista serdo exercidos
através da pessoa que for designada por despacho do
Presidente do Governo Regional sob proposta conjunta dos
membros do Governo Regional com competéncia em matéria
de finangas e do ambiente.

4 - Os restantes accionistas far-se-ao representar pelo
membro do respectivo 6rgdo de gestdo que for designado
por meio de carta enviada ao presidente da mesa com a
antecedéncia de dois dias em relagédo a data da assembleia
geral.

5 - Os accionistas sem direito a voto e os obrigacionistas
nao poderao assistir as reunides da assembleia geral, sem
prejuizo do direito de se fazerem representar nos termos
legais.

Artigo 8.2
Reuni6es

1 - A assembleia geral devera ser convocada sempre que
a lei o determine ou quando tal for solicitado pelo conselho
de administragao, pelo conselho fiscal ou por accionistas
que representem, pelo menos, 5% do capital social.

2 - Sem prejuizo das deliberagdes unanimes, as reunides
da assembleia geral serdo convocadas pelo presidente da
mesa, mediante carta registada com aviso de recepcao
remetida com a antecedéncia minima de 21 dias em relagao
a data prevista.

3 - Da convocatéria constardo especificadamente os
assuntos da ordem de trabalhos.

Artigo 9.2
Mesa da assembleia geral

1 - A mesa da assembleia geral é constituida por um
presidente e um secretario, que poderdo nao ser accionistas,
eleitos em assembleia geral conjuntamente com os érgaos
de gestéo e de fiscalizagcdo da Sociedade, por periodos de
trés anos.

2 - Compete ao presidente da mesa convocar as reunides
da assembleia geral e dirigir os seus trabalhos, bem como
exercer as demais fungdes que lhe sejam conferidas pela lei
ou por delegacdo da prépria assembleia.

3 - O presidente da mesa é substituido pelo secretario nas
suas faltas ou impedimentos.

4 - Faltando a reunido ambos os membros da mesa, a
assembleia designara substitutos para a respectiva reuniéo.

Artigo 10.2
Competéncia

Sem prejuizo das demais competéncias da assembleia
geral, nos termos da legislagado geral e especial aplicavel e
dos presentes estatutos, compete-lhe, em especial:

a) Apreciar o relatério do conselho de administragéo,
discutir e votar o balanco e as contas e o parecer do
conselho fiscal e decidir sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger os membros da mesa da assembleia geral,
0s membros do conselho de administracéo e o fiscal
Unico;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes dos estatutos
e aumentos de capital social;

d) Deliberar sobre as remuneragdes dos membros dos
corpos sociais, de acordo com a legislagao aplicavel;

e) Definir politicas relativas a actividade da Sociedade,
com vista a prossecucgao do objecto social, mediante
a aprovacao de planos anuais e plurianuais de
empresa, que incluird o orgamento de exploracao,
os planos de investimentos e planos financeiros, no
qual se explicitara o nivel de endividamento empre-
sarial;

f) Autorizar a aquisi¢cdo, a oneragao e a alienagéo de
iméveis e a realizagdo de investimentos quando o
respectivo valor exceda o limite a fixar anualmente
em assembleia geral e ndo estejam contemplados
no plano anual de actividades ou no orgamento da
Sociedade;

g) Autorizar a contracgdo de empréstimos de duragao
superior a cinco anos e daqueles que levam a
exceder o nivel de endividamento explicitado no
plano financeiro;

h) Autorizar a emissdo de obrigagdes;

i) Tratar de qualquer outro assunto para que tenha
sido convocada.

Artigo 11.2
Deliberacoes

1 - As deliberagbes da assembleia geral sdo tomadas por
maioria de votos dos accionistas presentes ou representados,
sempre que a lei ou os presentes estatutos ndo exijam maior
namero.

2 - Para efeitos de eleicdo dos titulares dos 6rgaos sociais,
a assembleia geral s6 pode deliberar estando presentes ou
representados accionistas que sejam titulares de acgdes
correspondentes, pelo menos, a 51% do capital social.

Artigo 12.2
Conselho de administracao
1 - O conselho de administragéao é constituido pelo presi-
dente e por dois vogais, eleitos em assembleia geral e a

quem compete exercer a administragdo nos termos do artigo
seguinte.
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2 - As vagas ou impedimentos definitivos que ocorram no
conselho de administragédo serao preenchidas por cooptagao
dos administradores em exercicio, desde que estes sejam
em numero suficiente para o conselho poder funcionar e
deliberar.

Artigo 13.2
Competéncia

Para além das competéncias e obrigacdes que por lei,
pelos presentes estatutos ou por deliberacao da assembleia
geral Ihe sejam conferidas, compete, nomeadamente, ao
conselho de administracao:

a) Exercer os mais amplos poderes de administragao
da Sociedade e praticar todos os actos e operagdes
tendentes a realizacdo do seu objecto social;

b) Elaborar, submeter a deliberagdo da assembleia
geral e por em execugdo os planos de actividade
anuais ou plurianuais;

¢) Rever periodicamente a evolu¢do das actividades
da Sociedade, estratégias e politicas;

d) Propor a assembleia geral a participagdo no capital
social de outras sociedades ou noutro tipo de
associagoes;

e) Representar a Sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, confessar, desistir ou transigir em
processo e celebrar convengdes de arbitragem;

) Adquirir, alienar ou, por qualquer forma, onerar
quaisquer bens ou direitos, méveis ou iméveis, sem
prejuizo do disposto nas alineas f) e g) do artigo
11.9;

g) Constituir mandatarios, fixando-lhes as respectivas
atribuicoes;

h) Nomear o administrador-delegado;

/) Cooptar substitutos dos membros que venham a
faltar definitivamente;

j) Estabelecer, quando necessario, acordos com ou-
tras entidades legalmente competentes, relativa-
mente a interesses publicos.

Artigo 14.°
Competéncia do presidente do conselho de administracao

1 - Compete especialmente ao presidente do conselho de
administracao:

a) Representar o conselho de administracao;

b) Coordenar a actividade do conselho, bem como con-
vocar e dirigir as respectivas reunides;

¢) Zelar pela correcta execugéo das delibera¢des do
conselho de administracéo.

2 - Nas suas faltas ou impedimentos, o presidente sera
substituido pelo vogal do conselho de administragédo por si
designado para o efeito.

Artigo 15.2
Reunides

1 - O conselho de administracdo reunira ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente sempre que for
convocado pelo presidente, por sua iniciativa ou a reque-
rimento de dois administradores.

2 - Qualquer membro do conselho podera fazer-se
representar numa reunido por outro administrador, mediante
escrito dirigido ao presidente, que sera valido unicamente
para essa reuniao.

3 - O conselho ndo podera reunir nem tomar deliberagées
sem que esteja presente ou devidamente representada a
maioria dos seus membros.

4 - As deliberagdes do conselho serdo tomadas por maioria
de votos, tendo o presidente voto de qualidade, em caso de
empate.

Artigo 16.2
Forma de obrigar
1 - A Sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do conselho de
administracao;

b) Pela assinatura do administrador-delegado, no uso
das competéncias que Ihe tenham sido delegadas;

c) Pela assinatura de um administrador, quando haja
delegacado expressa do conselho de administracao
para a pratica de um determinado acto;

d) Pelaassinatura de mandatario constituido, no ambito
do correspondente mandato.

2 - Os actos de mero expediente podem ser assinados por
um sé membro do conselho de administragao ou por um s6
mandatario com poderes para o efeito.

Artigo 17.2
Orgdo de fiscalizagdo

1 - Sem prejuizo dos poderes conferidos por lei a outras
entidades, a fiscalizagao da actividade social compete a um
fiscal Unico eleito em assembleia geral.

2 - Devera ser sempre eleito um fiscal suplente.

3 - Quer o fiscal Unico efectivo quer o suplente serdo
revisores oficiais de contas.

Artigo 18.2
Competéncia do fiscal unico

Além das atribuicdes constantes da lei geral e dos presentes
estatutos, compete especialmente ao fiscal Unico efectivo:

a) Assistir as reunides do conselho de administragao,
sempre que este o entenda conveniente;

b) Emitir parecer acerca do orgamento, do balango, do
inventario e das contas anuais;
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c¢) Chamar a atencéo do conselho de administragédo
para qualquer assunto que deva ser ponderado e
pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe seja
submetida por aquele érgéo.

Artigo 19.2
Composicao do conselho consultivo

O conselho consultivo € composto por sete elementos, a
indicar para cada triénio a que corresponder o0 mandato dos
demais 6rgaos sociais, por cada uma das seguintes enti-
dades:

a) Um representante do departamento do Governo Re-
gional, ou servico deste, com competéncia em
matéria de ambiente;

b) Um representante do departamento do Governo Re-
gional, ou servico deste, com competéncia em
matéria de ordenamento do territério e de recursos
hidricos;

c¢) Um representante do departamento do Governo Re-
gional, ou servico deste, com competéncia em
matéria de agricultura e de recursos florestais;

d) Um representante da Federagéo Agricola;

e) Um representante de uma associacao de protecgao
do ambiente de ambito regional;

) Um representante de uma associacao de protecgao
de lagoas ou bacias hidrograficas;

g) Um representante da Universidade dos Acores.

Artigo 20.2
Competéncia do conselho consultivo

Compete ao conselho consultivo emitir recomendagoes e
pareceres sobre as linhas de actuacao geral da Sociedade,
no ambito do objecto social desta, e que ndo se prendam
com os direitos dos accionistas, mais concretamente:

a) Emitir parecer sobre a implementacao de novos
planos de ordenamento das bacias hidrograficas e
das zonas de intervengao;

b) Emitir parecer sobre os planos anuais e plurianuais
de actividades da Sociedade;

c) Emitir recomendagbes sobre as acgdes e projectos
necessdarios para a prossecugdo da proteccdo e
valorizagdo ambiental das bacias hidrograficas.

Artigo 21.2
Funcionamento do conselho consultivo
1 - Nos 30 dias posteriores a tomada de posse do conselho
de administracdo, este formulara convite as entidades

referidas no artigo 20.° para, em 15 dias, indicarem quem as
representara no conselho consultivo.

2 - De entre os membros do conselho consultivo, elegerédo
um presidente e um secretario, a quem competira, respecti-
vamente, convocar as reunides deste 6rgdo e elaborar as
actas das reunides.

3 - O disposto no artigo anterior ndo prejudica que sejam
designados relatores para os pareceres ou recomendagdes
emitidas por este érgao.

4 - O conselho consultivo reline trimestralmente na sede
da Sociedade.

CAPITULO IV
Gestao patrimonial e financeira
Artigo 22.2
Principios gerais

A gestdo da Sociedade terd como objectivo prioritario o
estudo, implementacgéo, gestdo e preservagdo dos planos
de ordenamento das bacias hidrogréaficas e proteccdo am-
biental das suas areas de intervengao, devendo nortear-se
pela busca do equilibrio econdmico e financeiro no desen-
volvimento das suas competéncias, assegurando niveis de
autofinanciamento e de remuneragéo do capital investido.

Artigo 23.2
Contratos com a Regido Auténoma dos Acores

1 - Para a realizagdo das suas atribuigdes, a Sociedade
pode celebrar contratos de concessao ou contratos-programa
com a Regido Autonoma dos Acgores, definindo metas e
objectivos a alcancar e fixando as contrapartidas publicas
em resultado da gestdo de servicos de interesse publico
geral.

2 - Nestes contratos, de caracter plurianual, estabelecer-
-se-a0 objectivos e metas qualitativas e quantitativas, a sua
calendarizagdo, 0os meios e 0s instrumentos para o0s pros-
seguir, designadamente de investimento, e os demais direitos
e obrigacdes assumidos pelas partes.

3 - Na medida em que envolvam a assungao de obriga-
¢des ou de compromissos financeiros por parte da Regiao
Autébnoma dos Acores, estes contratos deverdo prever a
respectiva quantificagdo e validagdo, cabendo ao membro
do Governo Regional com competéncia em matéria de
financas a sua apreciagcado prévia, bem como o acom-
panhamento geral da execugédo das suas clausulas finan-
ceiras.

Artigo 24.2
Receitas

Constituem receitas da Sociedade as provenientes da
prossecucao do seu objecto social, nomeadamente:

a) O rendimento do seu patriménio, bem como o pro-
duto da sua alienagao e da constituicdo de direitos
sobre 0 mesmo;
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b) O pagamento de servicos prestados;

c) As comparticipagdes e indemnizagbes compensaté-
rias, no quadro dos contratos celebrados com a
Regido Autbnoma dos Agores;

d) As dotagdes, comparticipagées ou verbas prove-
nientes de outros actos ou contratos de que seja
beneficiaria;

e) Doagdes, herangas e legados;

f)  As disponibilidades financeiras provenientes da
contracgao de empréstimos ou de outras formas de
financiamento resultantes do recurso a contratos
celebrados com instituicées de crédito;

g) Osjuros de importancias depositadas e o rendimento
de quaisquer aplicagbes financeiras relativas a
Sociedade;

h) Quaisquer outros rendimentos ou valores que resul-
tem da sua actividade ou que, por lei ou contrato,
Ihe devam pertencer.

CAPITULOV
Disposicoes finais
Artigo 25.2
Ano social
O ano social coincide com o ano civil.
Artigo 26.°
Resultados

Os lucros liquidos anuais, devidamente aprovados, terao
a seguinte aplicacéo:

a) Cobertura de prejuizos anteriores;

b) Constituicao ou reintegracédo da reserva legal e das
reservas especiais que a assembleia geral vier a
deliberar;

c¢) Uma percentagem a distribuir pelos accionistas, a
titulo de dividendo, que, no caso de néo se observar
a atribuicdo minima prevista pelo n.2 1 do artigo 294.°
do Cédigo das Sociedades Comerciais, devera ser
deliberada por uma maioria de trés quartos dos votos
dos accionistas presentes;

d) O restante, para os fins que a assembleia geral de-
libere de interesse para a Sociedade.

Artigo 27.°
Dissolucao

1 - A Sociedade dissolver-se-a nos termos legais.

2 - A assembleia geral determinara a forma de liquidagao
e nomeara a comissao liquidataria, que podera ser cons-
tituida pelos administradores em exercicio.

GOVERNO REGIONAL
Decreto Regulamentar Regional n.2 5/2006/A
de 16 de Janeiro

Aprova a organica da Presidéncia do Governo Regional
dos Acores

O Decreto Regulamentar Regional n.® 38-A/2004/A, de
11 de Dezembro, que aprovou a estrutura organica do IX
Governo Regional, procedeu a algumas reestruturagées no
tocante as atribuicoes e competéncias da Presidéncia do
Governo Regional.

Com efeito, para além de a Presidéncia do Governo ter
passado a integrar, também, os sectores da cultura e dos
assuntos da imigracdo, a necessidade de reforgar a
coordenacgao de projectos interdepartamentais, bem como o
desenvolvimento de outras competéncias, justificou a criagao,
no ambito da Presidéncia do Governo, do cargo de Secretario
Regional da Presidéncia.

Por outro lado, a reestruturagdo organica implementada
ao nivel da macroestrutura do Governo Regional levou a
que os assuntos da ciéncia e tecnologia, anteriormente na
dependéncia da Presidéncia, transitassem para as areas de
competéncia da nova Secretaria Regional da Educacéo e
Ciéncia.

Importa assim adequar o enquadramento legal a nova
realidade destes servigcos, adequando-os as necessidades
que a alteracdo de competéncias veio criar, de forma a
permitir-lhes melhor operacionalidade e mais eficacia,
procurando acolher as normas decorrentes do recente regime
juridico de organizagdo da administragao directa da Regiao
fixadas pelo Decreto Legislativo Regional n.2 1/2005/A, de
9 de Maio.

Considerando, também, as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.os 404-A/98, de 18 de Dezembro, e 97/2001,
de 26 de Margo, e por legislagdo complementar, bem como
as decorrentes da adaptacdo a Regido do Estatuto do
Pessoal Dirigente, procede-se, por outro lado, a adequagao
da organica e quadro de pessoal da Presidéncia do Governo
Regional com as disposi¢cdes daqueles diplomas.

Assim:

O Governo Regional, nos termos da alinea p) do artigo
60.2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autonoma
dos Acores e do n.? 6 do artigo 231.2 da Constituicao, decreta
0 seguinte:

Artigo 1.2
Objecto
E aprovada a organica da Presidéncia do Governo Regio-
nal e respectivo quadro de pessoal, que constam dos anexos
| e Il do presente diploma, do qual fazem parte integrante.
Artigo 2.°

Transicoes de competéncias e de pessoal

1 - Nos termos do artigo 16.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.? 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro, transitam
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para a dependéncia da Presidéncia do Governo Regional a
Direcgao Regional da Cultura, incluindo os seus servigos
externos, o Fundo Regional de Acgao Cultural, a Inspecgéo
Regional das Actividades Culturais e o Gabinete da Zona
Classificada de Angra do Heroismo, sendo acompanhados
do movimento do respectivo pessoal.

2 - O Gabinete de Edicao do Jornal Oficial, servigo até aqui
integrado na Direcgdo Regional da Ciéncia e Tecnologia, e
a que se refere a alinea d) do n.2 1 do artigo 3.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.2 1/2001/A, de 12 de Fevereiro,
transita para a dependéncia do Secretario Regional da
Presidéncia, sendo acompanhado do movimento do
respectivo pessoal.

3 - A transicéo do pessoal referido nos nimeros anteriores
far-se-a4 mediante lista nominativa, nos termos da lei.

Artigo 3.2
Norma transitoria
Nos termos do artigo 32.2 e do n.2 1 do artigo 34.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 15/2004/A, de 6 de Abril, a organica
e 0 quadro de pessoal do Gabinete da Zona Classificada de
Angra do Heroismo mantém-se em vigor até a publicagdo do
diploma que proceda a alteragdo da organica da Direcgédo
Regional da Cultura.
Artigo 4.2
Revogacao
Sao revogados os Decretos Regulamentares Regionais
n.os 25/2000/A, de 12 de Setembro, 21/2003/A, de 8 de Maio,
e 30/2004/A, de 25 de Agosto.
Artigo 5.2

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, em Ponta
Delgada, em 23 de Agosto de 2005.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel Martins
do Vale César.

Assinado em Angra do Heroismo, em 19 de Dezembro
de 2005.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma dos
Acores, Alvaro José Brilhante Laborinho Ldcio.

Anexo |
Organica da presidéncia do Governo Regional
CAPITULOI
Natureza, missao e atribuicoes
Artigo 1.2
Natureza e missao

A Presidéncia do Governo Regional, adiante abreviada-
mente designada por PGR, é o departamento do Governo
Regional dos Acores responsavel pela definicdo e execugao
das acgdes necessarias ao cumprimento da politica regional
nas seguintes matérias:

a) Relagdes com os 6rgaos de soberania, com o Re-
presentante Especial da Republica e com a As-
sembleia Legislativa;

b) Relagdes com outras regides auténomas e entida-
des analogas;

c) Relagdes com organismos vocacionados para o
didlogo e cooperagédo inter-regional;

d) Relagbes com os partidos politicos;

e) Tratados e acordos internacionais que digam direc-
tamente respeito a Regiao;

f) Cooperagédo externa;

9) Emigracéo e relagdes com as comunidades agoria-
nas no exterior;

h) Assuntos da imigracao;

i) Cultura;

/) Comunicagao social.

Artigo 2.°
Competéncias

A PGR é superiormente dirigida pelo Presidente do
Governo Regional, a quem compete, designadamente:

a) Coordenar globalmente a actuagdo do Governo Re-
gional;

b) Superintender e coordenar a acgao dos departamen-
tos regionais;

c) Estudar, definir e orientar a politica da Regido nos
sectores de actividade referidos no artigo anterior,
elaborando os respectivos planos de desenvolvi-
mento a serem integrados no plano geral de desen-
volvimento regional;

d) Promover, controlar e coordenar as acg¢des tenden-
tes a execugdo e cumprimento dos planos estabe-
lecidos para 0os mencionados sectores de actividade;

e) Superintender e coordenar a ac¢do dos varios 6r-
gaos e servigcos da PGR;

f)  Supervisionar a elaboragao dos projectos de decre-
tos legislativos e regulamentares regionais que se
revelarem necessarios a prossecucdo e desenvol-
vimento dos sectores de actividade que na Regiao
estdo afectos a Presidéncia do Governo;
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g) Supervisionar a elaboragéo e assinar portarias, des-
pachos, circulares e instrugbes em matéria da sua
competéncia;

h) Praticar todos os actos concernentes ao provimento,
movimento e disciplina dos funcionarios, agentes e
demais trabalhadores da Presidéncia do Governo;

/) Exercer as demais competéncias que lhe sejam co-
metidas por lei.

CAPITULOII
Estrutura organica
Artigo 3.2
Estrutura geral
A PGR integra:

a) Servigcos de administracdo directa da Regiéo;
b) Qrganismos de administragédo indirecta da Regido;
c¢) Orgao consultivo.

Artigo 4.2
Administracao directa da Regiao

1 - A PGR integra os seguintes servigos, centrais e
executivos:

a) O Gabinete do Presidente do Governo;

b) O Gabinete Técnico;

c) A Secretaria-Geral da Presidéncia;

d) O Gabinete de Representagao do Governo Regional,
em Lisboa;

e) A Direcgao Regional das Comunidades;

f) A Direcgao Regional da Cultura e seus servigos ex-
ternos.

g) O Gabinete do Secretario Regional da Presidéncia.

2 - A natureza, as atribuigdes, a estrutura organica e os
quadros de pessoal dos 6rgaos e servicos referidos nas
alineas e) e f) do nimero anterior sdo objecto de diploma
proprio.

3 - Transitoriamente e até a publicacdo de novo diploma, a
organica e funcionamento da Direccdo Regional da Cultura
continuara a reger-se pelo disposto nos artigos 48.2 a 58.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de 28 de
Agosto, sendo o seu quadro de pessoal o constante do anexo
V do mesmo diploma.

Artigo 5.2
Administracao indirecta da Regiao
1 - Integra a administragao indirecta da Regiao o Fundo

Regional de Accao Cultural, sujeito a tutela e superinten-
déncia do Presidente do Governo Regional.

2 - A natureza, as atribuigbes, a estrutura organica e o
quadro de pessoal do Fundo Regional de Acgao Cultural
constam de diploma proprio.

Artigo 6.2
Orgao consultivo

A PGR integra o Conselho Consultivo Regional para os
Assuntos da Imigracéo, constando as regras necessarias ao
seu funcionamento de decreto regulamentar regional.

Artigo 7.2
Projectos especiais

1 - No ambito das atribuicées do Presidente do Governo
Regional referidas no artigo 2.° da presente organica e atenta
a transversalidade departamental, € cometido ao Secretario
Regional da Presidéncia o poder de coordenagao relativa-
mente aos projectos do Portal do Governo Regional e do
Governo Electronico.

2 - A afectagdo dos meios humanos e materiais da
administracdo regional ao desenvolvimento dos projectos
referidos no numero anterior serd efectuada através de
despacho conjunto do Secretario Regional da Presidéncia e
dos membros do Governo Regional envolvidos, quando tal
se torne necessario.

Artigo 8.2
Estruturas temporarias

Sempre que necessario e a natureza dos objectivos o
aconselhe, poderdo ser criadas estruturas de missao, cuja
constituicdo e funcionamento obedecerdo ao disposto no
artigo 30.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 1/2005/A, de
9 de Maio.

CAPIiTULOI
Servicos e organismos
SECGAO |
Gabinete do Presidente do Governo
Artigo 9.2
Natureza, missao e atribuicoes

1 - O Gabinete do Presidente do Governo, designado no
presente diploma por Gabinete, € 0 servigo executivo de
apoio técnico, administrativo e logistico do Presidente do
Governo Regional, tendo como atribuigbes coadjuva-lo no
exercicio das suas fungoes.

2 - As competéncias, composicao, regime e funcionamento
do Gabinete regem-se pelo disposto no Decreto Legislativo
Regional n.? 1/2005/A, de 9 de Maio, e no Decreto
Regulamentar Regional n.? 18/99/A, de 21 de Dezembro.
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SECCAOII
Gabinete Técnico
Artigo 10.2
Natureza e missao

1 - O Gabinete Técnico constitui o servigo de apoio técnico-
-juridico da PGR, do Vice-Presidente do Governo Regional
e do Secretario Regional da Presidéncia.

2 - O Presidente do Governo Regional podera delegar no
Vice-Presidente do Governo Regional e no secretario-geral
competéncias de coordenagédo nas areas préprias destes
respeitantes ao Gabinete Técnico.

3 - O Gabinete Técnico sera dirigido por um director
equiparado para todos os efeitos legais a subdirector regional,
cargo de direcgao superior do 2.2 grau.

Artigo 11.2
Atribuicées e competéncias

1 - Compete ao Gabinete Técnico, no ambito do apoio aos
membros do Governo Regional referidos no artigo anterior:

a) Assessorar, em geral, os referidos membros do Go-
verno Regional, fornecendo andlises, informacdes
e elementos necessarios a definicdo, coordenagéo
e execucgao da sua actividade;

b) A elaboragao de pareceres, informacoes e estudos
econdémico-financeiros e nas areas de apoio juri-
dico, em geral, e do contencioso, em especial, bem
como todas as questdes que lhe sejam submetidas
pela PGR;

¢) Habilitar tecnicamente o Presidente e os outros mem-
bros do Governo Regional que, em permanéncia
ou eventualmente, o coadjuvem ou, nos termos do
Estatuto, o substituam, com informagbes neces-
sarias a prossecucdo das actividades da sua
competéncia;

d) Propor regras, acompanhar e gerir 0 processo re-
gional de privatizacdes nos termos superiormente
definidos e em conformidade com a lei;

e) Colaborar nos projectos de diplomas que lhe sejam
submetidos para parecer;

f) Assegurar a elaboragdo do plano e relatério anual
de actividades da Presidéncia do Governo, em
articulagdo com a Secretaria-Geral;

g) Prestar apoio técnico aos titulares dos diversos de-
partamentos da Presidéncia do Governo em
matérias relacionadas com o planeamento do
respectivo sector;

h) Emitir os pareceres e exercer as demais fungdes
que lhe sejam superiormente determinadas.

2 - Compete ainda ao Gabinete Técnico o exercicio de
outras fungdes que lhe forem atribuidas, nomeadamente no
ambito do apoio técnico e juridico a prestar aos servigcos
integrados na Presidéncia do Governo.

3 - Os técnicos superiores juristas exercem funcdes de
mera consultadoria juridica.

SECCAOQ IlI
Secretaria-Geral da Presidéncia
Artigo 12.2
Natureza e missao

A Secretaria-Geral é o servico da PGR a quem cabe
assegurar o apoio técnico, logistico, administrativo, de
informacado, comunicacao e relagdes publicas, bem como as
funcdes de concepgao, execugdo e coordenacdo no ambito
do planeamento e gestédo dos recursos humanos, financeiros
e patrimoniais, da PGR e do Secretario Regional da Presi-
déncia.

Artigo 13.2
Competéncias

Compete a Secretaria-Geral:

a) Assegurar o apoio técnico-administrativo que lhe
for solicitado pelo Conselho do Governo Regional,
pelo Presidente do Governo Regional ou pelo
Secretario Regional da Presidéncia, bem como pelos
membros do Governo Regional que, eventual ou
permanentemente, coadjuvem ou substituam o
Presidente do Governo Regional;

b) Transmitir aos diversos servigos € organismos as
directrizes, normas e instrugcdes genéricas ema-
nadas da PGR;

¢) Organizar, instruir e informar os processos adminis-
trativos que devam ser submetidos a Conselho do
Governo Regional ou a despacho do Presidente e
dos membros do Governo Regional referidos na
alinea a) do presente artigo;

d) Assegurar a execugdo administrativa das acgoes
de coordenacdo entre os varios departamentos
governamentais que lhe forem destinadas pelo
Conselho do Governo Regional, pelo Presidente ou
pelos membros do Governo Regional referidos na
alinea a) do presente artigo;

e) Prestar apoio técnico as comissoes interdepartamen-
tais e grupos de trabalho nomeados no ambito da
Presidéncia;

f) Assegurar, no ambito dos organismos e servigos
dependentes da PGR e dos gabinetes dos membros
do Governo Regional referidos na alinea a) do
presente artigo, as relagdes com o publico;

g) Assegurar o expediente dos gabinetes dos mem-
bros do Governo Regional referidos na alinea a),
prestando-lhes o apoio administrativo necessario e
velando pela execugéo das suas deliberagdes;

h) Assegurar a conservagao e administracao dos edi-
ficios e eventuais anexos utilizados pela PGR;

/) Estudar, programar e coordenar a aplicagao de me-
didas tendentes a promover a inovag¢do, a moder-
nizagao e a politica de qualidade relativamente aos
organismos e servicos dependentes da PGR;
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j)  Proceder a aplicagcdo de técnicas de simplificacao,
modernizag¢do e racionalizagdo dos circuitos e
procedimentos administrativos;

k) Promover a uniformizagéo de critérios de organiza-
¢ao dos centros de documentagéo e informacao dos
diversos servicos da Presidéncia do Governo,
coordenando as acgoes referentes a organizacao e
preservacdo do patriménio e arquivo histérico;

) Assegurar a elaboragcdo dos programas anuais e
plurianuais de investimento nos diversos sectores
da competéncia da Presidéncia do Governo;

m) Proceder ao controlo continuo da execugéo do plano
de actividades dos diversos servigos da Presidéncia
do Governo;

n) Promover a aplicagdo das medidas de politica de
organizagao e de recursos humanos definidas para
a Administragdo Publica, coordenando e apoiando
0s servigos e organismos da Presidéncia do Governo
na respectiva implementagao;

0) Emitir pareceres em matéria de organizagéao, recur-
sos humanos e criagéo ou alteragao de quadros de
pessoal relativamente aos organismos e servigos
dependentes da Presidéncia do Governo;

p) Prestar o apoio administrativo a todos os 6rgéos e
servicos da PGR desprovidos de servigos préprios
desse tipo, assegurando-lhes também, no ambito
da sua competéncia, o apoio técnico e documental
necessario;

g) Manter actualizada a informagéo estatistica relacio-
nada com os sectores de actividade da Presidéncia
do Governo, em colaboragdo com o Servico Re-
gional de Estatistica;

n Assegurar a recolha e tratamento da informagéo
técnico-econémica e administrativa de interesse para
a Presidéncia do Governo;

s) Assegurar a coordenagdo e integragdo dos siste-
mas de informagéo;

)  Organizar um centro de documentagao e informagéo
incumbido de recolher e tratar a documentagéo e a
informagao referentes as matérias directamente
relacionadas com a actividade da Presidéncia do
Governo e promover a sua difuséo;

u) Assegurar a gestéo do sistema informatico da Presi-
déncia do Governo, promovendo a sua expansao
pelos seus 6rgaos e servigos;

v) Coordenar a organizagéo e o protocolo do atendi-
mento, visitas, reunides e sessdes publicas realiza-
das no ambito da PGR.

Artigo 14.°
Secretario-geral

1 - A Secretaria-Geral da PGR ¢é dirigida pelo secretario-
-geral, equiparado a director regional para todos os efeitos
legais, cargo de direccdo superior do 1.2 grau.

2 - Compete ao secretario-geral coordenar e superintender
em todos os servigos da Secretaria-Geral, submetendo a
despacho do Presidente do Governo e dos membros do
Governo referidos na alinea a) do artigo 13.2 os assuntos da
respectiva competéncia.

3 - Nas suas faltas e impedimentos, o secretario-geral sera
substituido nos termos da lei.

Artigo 15.2
Estrutura

A Secretaria-Geral compreende os seguintes servigos de
concepgao e apoio:

a) Divisdo Administrativa, Financeira e Patrimonial;
b) Centro de Informagéao (Biblioteca, Arquivo e Docu-
mentagao);

Gabinete de Apoio a Comunicagdo Social;
Gabinete de Protocolo e Relagdes Publicas;
Coordenacdo dos Palacios da Presidéncia;
Servigo de Manutencdo e Conservacao de Jardins.

=289

SUBSECCAO |
Divisdao Administrativa e Financeira (DAFP)
Artigo 16.2
Natureza

1 - A Divisao Administrativa e Financeira, adiante abrevia-
damente designada por DAF, é a unidade orgéanica que, sob
a orientacdo do secretario-geral e em cooperagdo com 0s
demais servigos, assegura 0 apoio, a execugao e a coorde-
nagao nos dominios dos recursos humanos, financeiros e
patrimoniais aos Gabinetes do Presidente do Governo
Regional e do Secretario Regional da Presidéncia.

2 - A DAF é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de
direcgao intermédia do 2.° grau.

Artigo 17.2
Competéncias
1 - Sdo0 competéncias da DAFP:

a) Organizar e manter actualizada a contabilidade dos
Gabinetes do Presidente do Governo e do Secre-
tario Regional da Presidéncia e dos 6rgaos e
servicos de apoio;

b) Proceder ao controlo orgamental de todas as despe-
sas dos Gabinetes do Presidente do Governo e do
Secretario Regional da Presidéncia e dos 6rgaos e
servicos de apoio;

c) Elaborar, em cooperagao com os diferentes servigos,
o orgamento da Presidéncia do Governo, bem como
coordenar e acompanhar a sua execugao;

d) Elaborar os indicadores de gestdo em matéria orca-
mental;

e) Assegurar a aquisicdo do material necessario ao
funcionamento dos Gabinetes do Presidente do
Governo e do Secretario Regional da Presidéncia e
dos 6rgéos e servicos de apoio;
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Organizar e manter actualizado o cadastro e inven-
tario dos moveis dos Gabinetes do Presidente do
Governo e do Secretario Regional da Presidéncia e
dos 6rgaos e servicos de apoio;

Assegurar o servico de recrutamento, cadastro e mo-
vimento do pessoal da Presidéncia do Governo,
instruindo os respectivos processos individuais na
parte referente aos Gabinetes do Presidente do
Governo e do Secretario Regional da Presidéncia e
dos érgaos e servigcos de apoio, executando o
necessario expediente;

Estudar, definir e promover o tratamento automatico
da informacdo nas 4reas da contabilidade e do
pessoal;

Colaborar na preparacao, execugdo e controlo do
orgamento;

Assegurar o servigo de contabilidade;

Assegurar a aquisi¢cao, inventariagdo, manutengao
e gestdo dos bens patrimoniais afectos a Presidéncia
do Governo, sob a orientagdo da Coordenacgao dos
Palacios da Presidéncia;

Assegurar a gestao do pessoal;

Assegurar a comunicagéo da informacédo ao Centro
de Informacdo (Biblioteca, Arquivo e Documenta-
¢éo);

Assegurar a gestao dos sistemas informaticos;
Executar servigos de caracter administrativo.

2 - A DAF compreende as seguintes secgoes:

a)
b)
c)

Seccédo de Pessoal;
Seccdo de Expediente;
Seccédo de Orgamento, Contabilidade e Patrimonio.

3 - No ambito da DAF funcionard um ndcleo de apoio
administrativo aos servigos da Presidéncia do Governo
localizados no Palacio de Santana.

Artigo 18.2

Seccao de Expediente

Compete a Seccao de Expediente, em articulacdo e de
acordo com as orientagdes do Centro de Informagéo:

a)

Assegurar as tarefas inerentes a recepgao, registo,
classificacdo e encaminhamento dos documentos;
Assegurar o servigo de expedi¢édo de correspondén-
cia;

Assegurar o tratamento, acondicionamento e gestao
de documentos e proceder a organizagao do servigo
de arquivo;

Assegurar a reproducao de documentos;

Divulgar normas internas, circulares e directivas su-
periores;

Organizar a recepgcédo e encaminhamento do publi-
co;

Promover a aplicacdo de técnicas de simplificagao
dos circuitos administrativos;

i)
)

Emitir certiddes dos documentos existentes no ar-
quivo da Secretaria-Geral;

Proceder a organizacéo, instrucéo, estudo e informa-
¢ao de processos;

Exercer as demais fungdes que lhe sejam superior-
mente determinadas.

Artigo 19.2

Seccao de Pessoal

A Secgéao de Pessoal é o servigo que, em cooperagao com
0os demais servigos, assegura 0 apoio, execugao e
coordenacgao na area dos recursos humanos, competindo-
-lhe, designadamente:

a)

)

Promover e assegurar todas as acgdes relativas a
gestdo corrente e previsional do pessoal da Pre-
sidéncia e dos 6érgéos e servigos de apoio, designa-
damente organizar e manter actualizados os
ficheiros de cadastro e dos processos individuais,
bem como todo o expediente inerente a concessao
de beneficios médico-sociais garantidos aos fun-
cionarios e agentes e aos seus familiares;
Assegurar a organizacao dos processos anuais de
classificacao de servigo de pessoal;

Assegurar a organizag¢ao do processo anual relativo
ao balango social da Presidéncia do Governo;
Assegurar a organizacgao e instrugao dos processos
de recrutamento, selec¢do, movimento e cadastro
do pessoal da Presidéncia do Governo;

Proceder ao controlo de assiduidade do pessoal;
Colaborar em acgoes tendentes ao aumento da pro-
dutividade e da qualidade do trabalho;
Superintender o pessoal auxiliar e motoristas;
Orientar o servigo de limpeza, quer o assegurado
internamente quer o que estiver adjudicado a
empresas privadas;

Proceder a organizacao, instrucéo, estudo e informa-
¢ao de processos;

Exercer as demais fungdes que lhe sejam superior-
mente determinadas.

Artigo 20.°

Seccao de Orcamento, Contabilidade e Patrimoénio

Compete a Seccao de Orgcamento, Contabilidade e
Patriménio:

a)

Elaborar as propostas de orgamento, assegurar e
controlar a execugéo orgamental da Presidéncia do
Governo e dos érgaos e servigos de apoio e propor
as alteragdes necessarias;

Assegurar a gestao dos recursos financeiros, conta-
bilizar 0 seu movimento e promover os pagamentos
autorizados;

Verificar os documentos de despesa e organizar 0os
respectivos processos;
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)

Executar os actos e procedimentos administrativos
referentes a aquisicao de bens e servigos, instruindo
processos que permitam verificar e controlar o
processamento das despesas, homeadamente
quanto a sua legalidade e respectivo cabimento;
Processar os vencimentos e demais abonos e des-
contos do pessoal;

Assegurar a guarda e conservag¢do dos materiais e
equipamentos, organizando e mantendo actualiza-
do o respectivo inventario;

Coordenar a utilizagdo do parque de viaturas auto-
moveis;

Assegurar a guarda e conservacao dos imoéveis ocu-
pados ou afectos aos gabinetes e servigos apoiados
pela Secretaria-Geral;

Assegurar a guarda, conservagao e administragdo
dos edificios ocupados pela PGR, com o seu recheio
e respectivos anexos, bem como a organizacao e
funcionamento de todos os servigos a eles refe-
rentes;

Proceder a organizacao, instrucdo, estudo e informa-
¢ao de processos;

Apoiar a gestao dos sistemas informaticos;
Exercer as demais fungdes que lhe sejam superior-
mente determinadas.

Artigo 21.2

Nucleo de Apoio Administrativo ao Palacio de Santana

Compete ao Nucleo de Apoio Administrativo ao Palacio
de Santana, em articulagcdo funcional e no cumprimento das
orientacdes emitidas pelo secretario-geral, prestar o apoio
administrativo aos servigos localizados no Palacio de
Santana, nomeadamente:

a)

Assegurar os procedimentos contabilisticos e enca-
minhar para a Secretaria-Geral a documentagao
prévia referente a aquisicdo de bens e servigos;
Assegurar a guarda e conservagdo dos materiais e
equipamentos afectos ao Paldcio de Santana,
organizando e mantendo actualizado o respectivo
inventario;

Proceder ao controlo de assiduidade do pessoal,
encaminhando os respectivos elementos para a
Secretaria-Geral;

Assegurar a s tarefas inerentes a recepcao, registo
e classificagao, distribuicao interna e expedicao da
correspondéncia, de acordo com as orientagdes do
Centro de Informagao sobre esta matéria;
Assegurar a reproducao de documentos;
Coordenar e superintender o pessoal auxiliar;
Orientar o servigo de limpeza, quer o assegurado
internamente quer o que estiver adjudicado a
empresas privadas;

Executar as tarefas que lhe sejam confiadas pelo
chefe de gabinete ou pelo secretario-geral ou por
quem, por decisdo do Presidente, tenha atribuicao
de coordenacgdo no Palacio de Santana.

SUBSECGAO Il

Centro de Informacao (Biblioteca, Arquivo
e Documentacao)

Artigo 22.°

Natureza e competéncias

1 - O Centro de Informacgao (Biblioteca, Arquivo e
Documentagao) é o érgao de apoio informativo e documental
da Presidéncia do Governo, a quem compete:

a)

Recolher, analisar, tratar e difundir a documentagéo
e a informagao técnica necessaria a actividade da
Presidéncia;

Organizar e manter actualizados os ficheiros da do-
cumentagdo existentes ou outros necessarios ao
bom funcionamento do servigo;

Analisar, propor e providenciar a aquisi¢cao de fontes
de informacgéo relevantes para apoiar as tomadas
de decisdo nos servigos;

Assegurar a recepgao, catalogagado e conservagao
de todas as obras adquiridas;

Organizar e assegurar o funcionamento da bibliote-
ca especializada, utilizando tecnologias informa-
ticas;

Elaborar, com a utilizagdo de meios informaticos, e
manter actualizado o inventario e cadastro docu-
mental e bibliografico;

Organizar e actualizar bases de dados de legislacao
e promover a sua ligagdo a outras bases de dados
especificas;

Assegurar a ligacao a centros de documentagao
nacionais e estrangeiros e as respectivas bases de
dados;

Estudar e propor normas tendentes a uniformizagéao
da classificagdo de documentos e respectivos prazos
de conservagao e destruicao;

Elaborar o regulamento de arquivos dos servigos e
submeté-lo a aprovagdo superior;

Organizar e manter o arquivo e apoiar tecnicamente
nessa area os restantes servigos;

Promover a organizagdo e arrumagao do arquivo
histérico e propor normas para a regulamentagao
da sua consulta e utilizagao;

Elaborar e actualizar as tabelas de selec¢ao e ava-
liagdo de documentos de acordo com a legislagao
em vigor;

Promover a constituicdo e a actualizagéo do inven-
tario e do cadastro documental e bibliografico, com
utilizacdo de suporte tecnoldégico que permita a
disponibilizacdo da informacgéo relevante na pagina
do Governo Regional na Internet;

Autorizar a microfilmagem, digitalizacao e inutiliza-
¢ao de documentos de acordo com a lei e as normas
arquivisticas;

Promover a uniformizacédo de critérios de organiza-
¢ao dos centros de documentagéo e informacao dos
diversos servigos da Presidéncia do Governo;
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g) Estudar e propor aimplementagdo de técnicas de
simplificagdo, modernizacdo e racionalizagdo dos
circuitos e procedimentos administrativos;

n  Cooperar com servicos idénticos de outras entida-
des;

s) Prestar apoio, no ambito das suas competéncias, a
todos os servigos da Presidéncia do Governo;

) Exercer as demais fungdes que lhe vierem a ser
atribuidas por lei ou por determinagao superior.

2 - O Centro de Documentagéo e Informagao sera dirigido
por um coordenador.

SUBSECGCAOII
Gabinete de Apoio a Comunicagéao Social
Artigo 23.2
Natureza e competéncias

1 - O Gabinete de Apoio a Comunicagao Social é o servico
de apoio da PGR ao qual compete recolher, arquivar e divul-
gar junto dos 6rgdos de comunicagdo social a informagéo
oficial relevante relativa a actividade da administracao
regional.

2 - O Gabinete de Apoio a Comunicagdo Social sera
orientado por um assessor do Gabinete do Presidente do
Governo Regional.

Artigo 24.2
Estrutura e atribuicoes

1 - O Gabinete de Apoio a Comunicagao Social integra os
seguintes servicos:

a) De apoio:

i) O Nucleo Redactorial;
i) O Ndcleo Técnico;

b) Periféricos:

i) A Delegagao de Angra do Heroismo;
if) A Delegagao da Horta.

2 - Sao atribuigbes do Nucleo Redactorial:

a) Assegurar a recolha, tratamento e difusdo de toda a
informagéo oficial relativa a actividade dos diversos
departamentos do Governo Regional e restantes
organismos da administragdo regional auténoma;

b) Promover, na Regiao e fora dela, a divulgagéo dos
actos e factos mais relevantes da realidade regional;

c) Assegurar e promover a recolha, andlise, sistemati-
zagdo e tratamento de documentacao relativa aos
6rgdos de comunicagéo social;

d) Servir de suporte técnico a todos os departamentos
governamentais nos assuntos de comunicagéo
social;

e) Organizar e manter actualizado um ficheiro com os
contactos dos érgaos de comunicacgédo social
regionais, nacionais e estrangeiros.

3 - Séo atribuicbes do Nucleo Técnico:

a) Assegurar a preparagao, a produgéo ou a coordena-
c¢ao de documentos audio-visuais e fotograficos;

b) Assegurar a organizagado do arquivo audio-visual e
fotografico, providenciando a sua conservagéo e
actualizagdo, bem como todos os servigos de
consulta do mesmo;

¢) Assegurar a organizagao do arquivo documental,
bem como todo o servigco de consulta do mesmo;

d) Operar o sistema informatico de suporte a difusédo
da informagdo produzida pelo Nucleo Redactorial.

4 - Os servicos do Gabinete de Apoio a Comunicagéo Social
articulardo com o Gabinete de Informagao (Biblioteca, Arquivo
e Documentacao) o exercicio das atribuicbes a que se
referem as alineas c) e €) don.? 2 e a alinea b) do n.° 3.

5 - Os Nucleos Redactorial e Técnico serao dirigidos por
coordenadores.

Artigo 25.2
Delegacoes do Gabinete de Apoio a Comunicagao Social

1 - As Delegagbes, além das competéncias referidas no
artigo anterior, dardo apoio ao Gabinete de Protocolo e
Relagdes Publicas, sempre que por este seja solicitado.

2 - As Delegagbes serao dirigidas por coordenadores.

SUBSECGAO IV
Gabinete de Protocolo e Rela¢c6es Publicas
Artigo 26.°
Competéncias

1 - O Gabinete de Protocolo e Relagbes Publicas é o
servigco de apoio da Presidéncia do Governo a quem compete:

a) Assegurar o apoio que for especialmente requerido
pelo Gabinete do Presidente, pela Coordenacéo dos
Palacios da Presidéncia e por outros membros do
Governo Regional;

b) Coordenar o protocolo de toda a administragao re-
gional tendo em vista uma aplicagdo idéntica das
regras do protocolo a todos os departamentos
governamentais;

c) Atender o publico, acolhendo-o e encaminhando
os pedidos, sugestdes, reclamagdes ou represen-
tacbes destinados aos gabinetes dos membros do
Governo Regional, através do Gabinete do Pre-
sidente;

d) Assegurar em articulagdo com o Centro de Informa-
¢ao a organizacao e actualizacdo de uma base de
dados de entidades regionais, nacionais e estran-
geiras.
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2 - O Gabinete de Protocolo e Relagbes Publicas sera
dirigido por um coordenador, que articulara as suas
actividades com as orientacdes do chefe de gabinete e da
Coordenacdo dos Palacios da Presidéncia nos casos
adequados.

3 - O pessoal afecto ao Gabinete de Protocolo e Relagées
Publicas tem direito a uma gratificagdo mensal que, anual-
mente, sera fixada por despacho conjunto do Presidente do
Governo e do membro do Governo Regional que tiver a seu
cargo a area das finangas.

SUBSECGAO V
Coordenacao dos Palacios da Presidéncia
Artigo 27.2
Competéncias

1 - A Coordenacgdo dos Palacios da Presidéncia é a
unidade organica especialmente encarregue de apoiar a
Secretaria-Geral e os servigcos que a integram no ambito de
todas as acg¢les que se prendam com a manutengao,
utilizacao e gestao das instalagdes dos Palacios de Santana,
da Conceicao e dos Capitaes-Generais, bem como dos bens
de interesse patrimonial que neles se encontrem.

2 - Sdo competéncias da Coordenacédo dos Palacios da
Presidéncia:

a) Propor a aquisicdo dos bens patrimoniais a afectar
aos palacios da Presidéncia do Governo e emitir
instrucoes e orientacdes relativamente a sua gestao,
promovendo a sua manutengdo e garantindo uma
exploracédo eficaz pelos diferentes utilizadores;

b) Estudar as intervengdes nos imoveis afectos a Presi-
déncia do Governo, no ambito das opgdes de
utilizagao, reutilizacdo ou reafectagdo de espagos e
usos, fornecendo os elementos necessarios para o
planeamento fisico e financeiro das actividades, em
colaboragdo com os servigcos competentes da
Secretaria-Geral;

c) A definigao de critérios de prioridade para o desen-
volvimento de intervengdes de salvaguarda do
patriménio dos palacios da Presidéncia do Governo;

d) Pronunciar-se sobre pedidos de utilizagdo de espa-
cos e de iméveis classificados afectos a Presidéncia
do Governo;

e) Promover a manutengédo de um inventario do acervo
artistico e histérico da PGR;

f)  Promover, em articulagdo com o Centro de Informa-
¢do, a organizacao e actualizagdo de um arquivo
documental, fotografico e iconografico sobre o
patriménio da PGR;

g) Propor, promover e coordenar a edi¢cdo de publica-
¢bes e reproducdes em diversos suportes relativas
ao ambito de actuacédo da Presidéncia;

h) Dar parecer sobre planos de rendibilizacdo e de
gestdo comercial dos imdéveis e areas envolventes;

i) Assegurar a reserva e preparacao das salas desti-
nadas a reunides ou outras actividades da PGR;

j)  Colaborar na realizagdo de solenidades, comemo-
ragdes e visitas oficiais a Regido, bem como na
organizagao dos respectivos programas das acti-
vidades sociais, culturais ou outras, a elas respei-
tantes, assegurando o respectivo protocolo em
articulagdo com o Gabinete do Protocolo e Relagbes
Publicas;

k) Assegurar a realizagdo de outras tarefas no ambito
da sua area de competéncia que lhe sejam
distribuidas.

3 - As funcgbes da Coordenagdo dos Palacios da Presi-
déncia serdo asseguradas por um coordenador, o qual ndo
auferira qualquer acréscimo remuneratério pelo exercicio
daquelas funcoes.

SUBSECGCAO VI
Servico de Conservacao e Manutencao de Jardins
Artigo 28.2
Competéncias

1 - O Servico de Conservagao e Manutencao dos Jardins
é um servico de apoio da Presidéncia com intervengao na
manutencao, preservagao, plantio, cultivo e tratamento de
espécies vegetais, competindo-lhe:

a) Assegurar a gestao e orientagdo técnica respeitante
a conservacgao das espécies vegetais e dos recursos
floristicos dos parques e jardins dos Palacios de
Santana, da Conceicdo e dos Capitdes-Generais;

b) Efectuar o levantamento sistematico do estado de
conservacao e necessidades das referidas espécies,
propondo e programando a execugado das inter-
vengdes que se revelem necessarias;

¢) Estudar e elaborar normas de arborizagéo e contro-
lar a sua aplicacao;

d) Efectuar e manter actualizado o inventario das es-
pécies existentes;

e) Seleccionar, multiplicar e distribuir plantas com in-
teresse cientifico, ornamental ou econémico;

fi  Colaborar em estudos, experiéncias ou realizagdes
nos dominios da floricultura e silvicultura.

2 - O Servigo de Manutencao e Conservacdo de Jardins
serd dirigido por um coordenador, que articulard as suas
actividades com os servicos competentes da administragao
regional e com a Coordenagéo dos Palacios da Presidéncia
nos casos adequados.

SUBSECGAO VI
Artigo 29.°
Gabinete de Representacao do Governo Regional em Lisboa
1 - Na dependéncia do Presidente do Governo Regional,

funciona o Gabinete de Representacdo do Governo Regional
em Lisboa, a quem compete, nomeadamente:
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a) Prestar aos membros do Governo Regional todo o
apoio logistico e administrativo quando se encontrem
deslocados em Lisboa por razdes inerentes ao
desempenho das suas fungdes;

b) Preparar os elementos de apoio aos membros do
Governo Regional em todos os assuntos relativos
as referidas deslocacoes;

¢) Assegurar a representagado do Presidente e dos res-
tantes membros do Governo Regional, quando para
tal for mandatado;

d) Coordenar e acompanhar a troca de informagéao sec-
torial relevante, cumprindo as orientacdes que lhe
sejam transmitidas;

e) Executar as directivas, ordens e instrugdes emitidas
pelo Presidente do Governo Regional.

2 - O Gabinete sera coordenado por um assessor do
Presidente do Governo Regional, cujo local de trabalho sera
em Lisboa.

3 - O Gabinete contara com uma dotacdo de pessoal
propria, a qual se encontra especificada no mapa de pessoal
anexo ao presente diploma.

4 - As despesas de funcionamento do Gabinete serdo
suportadas pelas dotagdes orgcamentais da Secretaria-Geral
da Presidéncia.

CAPITULO IV
Secretario Regional da Presidéncia
SECGAO |
Natureza, competéncias e atribuicoes
Artigo 30.°
Natureza e atribuicées

O Secretario Regional da Presidéncia, para além das que
Ihe forem delegadas pelo Presidente do Governo Regional,
tem por competéncias definir e executar as acgdes
necessarias ao cumprimento da politica regional nos sectores
dos assuntos parlamentares e da comunicac¢ao social, bem
como a coordenagdo de projectos especiais e interdepar-
tamentais.

Artigo 31.2
Competéncias

Ao Secretario Regional da Presidéncia compete, de-
signadamente:

a) Definir e orientar a articulagao das relagdes do Go-
verno Regional com a Assembleia Legislativa e com
os partidos politicos;

b) Coordenar a apresentagédo a Conselho do Governo
Regional dos projectos de decretos legislativos e
regulamentares regionais, bem como de outros
diplomas que disso caregam;

c¢) Remeter a Assembleia Legislativa as propostas de
decreto legislativo regional e os demais documentos
que o Governo Regional entenda dever submeter-
Ilhe e promover o envio de diplomas do Governo
Regional para assinatura do Representante Especial
da Republica, bem como para publicacéo, nos casos
aplicaveis;

d) Integrar as representagdes permanentes da Regiao
em organismos europeus de cooperagao regional
dos quais o Presidente do Governo faca parte;

e) Definir e orientar a politica da Regiéo relativamente
ao sector da comunicagao social, elaborando os
respectivos planos de desenvolvimento, a serem
integrados no Plano Anual da Regiao e nas Orien-
tacoes de Médio Prazo;

f)  Promover, coordenar e fiscalizar as ac¢des tenden-
tes a execugdo e cumprimento dos planos esta-
belecidos para o sector da comunicagao social;

g) Desenvolver e apoiar acgdes de caracter formativo
com vista ao aperfeicoamento dos conhecimentos
em matérias relacionadas com a comunicagao social;

h) Elaborar e assinar portarias, despachos, circulares
e instrugbes em matérias da sua competéncia;

i) Exercer a superintendéncia sobre o Gabinete de
Edigao do Jornal Oficial;

j)  Coordenar os projectos do Portal do Governo Regio
nal e do Governo Electrénico.

Artigo 32.°
Estrutura

1 - Na dependéncia do Secretario Regional da Presidéncia
funcionam os seguintes servigos:

a) Gabinete do Secretario Regional da Presidéncia;
b) Gabinete de Edigao do Jornal Oficial.

2 - O apoio técnico, logistico e administrativo ao Secretario
Regional da Presidéncia sera assegurado pelo Gabinete
Técnico e pela Secretaria-Geral, podendo, sempre que se
revele necessario, ser afecto pessoal destes servigos ao
desempenho de fungdes no Gabinete do Secretario Regional
da Presidéncia, por despacho do Presidente do Governo
Regional.

SECCAOII
Gabinete do Secretario Regional da Presidéncia
Artigo 33.2
Natureza, competéncias e atribuicoes
1 - O Gabinete do Secretario Regional da Presidéncia é o
servigo de apoio técnico, administrativo e logistico deste
membro do Governo Regional, tendo como atribuicdes
coadjuva-lo no exercicio das suas fungdes, sem prejuizo das

funcdes de apoio atribuidas ao Gabinete Técnico e a
Secretaria-Geral nos termos do presente diploma.
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2 - As competéncias, composicao, regime e funcionamento
do Gabinete regem-se pelo disposto no Decreto Legislativo
Regional n.? 1/2005/A, de 9 de Maio, e no Decreto
Regulamentar Regional n.2 18/99/A, de 21 de Dezembro.

SECCAOQIII
Gabinete de Edicao do Jornal Oficial
Artigo 34.°
Natureza

O Gabinete de Edigao do Jornal Oficial € um servigo de
apoio da PGR que funcionara sob a dependéncia funcional
e hierarquica do Secretario Regional da Presidéncia e na
dependéncia da Secretaria-Geral para efeitos administrativos
e contabilisticos.

Artigo 35.2
Competéncias
1 - Compete ao Gabinete de Edicdo do Jornal Oficial:

a) Compilar, rever e mandar publicar todos os actos
que disso caregcam;

b) Aceitar os pedidos de publicagao, nos termos legais;

c) Distribuir o Jornal Oficial pelos assinantes e controlar
o pagamento das publicagdes do Jornal Oficial e as
assinaturas requeridas, organizando ficheiros de
assinantes.

2 - O Gabinete de Edicédo do Jornal Oficial sera dirigido por
um coordenador.

CAPITULOV
Modelo de funcionamento
Artigo 36.°
Planeamento e articulacdo de actividades

1 - Os servigos e organismos da PGR funcionam por
objectivos formalizados em planos de actividades anuais ou
plurianuais, aprovados pelo Presidente do Governo
Regional.

2 - Os servigos e organismos da PGR devem articular as
respectivas actividades, de forma integrada, no ambito das
politicas definidas para a mesma.

Artigo 37.2
Partilha de actividades comuns

1 - A partilha de actividades comuns é assegurada pela
Secretaria-Geral de uma forma centralizada, sem prejuizo
das competéncias proprias e delegadas dos dirigentes maxi-
mos dos servigos, sendo o seu funcionamento enquadrado
por protocolos com vista a definicdo das regras necessarias

a actuacdo de cada uma das partes, abrangendo, designa-
damente, as seguintes actividades de natureza administrativa
e logistica:

Negociagéo e aquisicdo de bens e servigos;
Sistemas de informagédo e comunicacao;

Gestao de edificios;

Servigos de seguranca e limpeza;

Gestdo da frota automével;

Processamento de vencimentos e contabilidade.
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2 - A partilha de actividades comuns entre os varios
servicos da Presidéncia, prevista no nimero anterior, é
definida por despacho do Presidente do Governo Regional.

Artigo 38.2
Grupos de pessoal

O pessoal do Gabinete Técnico e da Secretaria-Geral é
agrupado de acordo com a seguinte classificagédo:

Pessoal dirigente;

Pessoal de chefia;

Pessoal técnico superior;
Pessoal de informética;
Pessoal técnico;

Pessoal técnico-profissional;
Pessoal administrativo;
Pessoal auxiliar;

Pessoal operario.
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Artigo 39.°
Quadros de pessoal

1 - O quadro de pessoal do Gabinete Técnico e da
Secretaria-Geral é o constante do mapa anexo ao presente
diploma, dele fazendo parte integrante.

2 - O pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia do
Governo constitui um quadro Unico, competindo ao secretario-
-geral a distribuicdo das dotagdes respectivas pelos diversos
servigos e ilhas, conforme as necessidades e as conve-
niéncias dos mesmos, ouvidos os respectivos responsaveis,
sem prejuizo dos direitos dos funcionarios ja providos,
podendo, quando os trabalhos o aconselhem ou imponham,
determinar que o pessoal atribuido a cada servigo preste a
qualquer dos outros a colaboragao tida por conveniente.

Artigo 40.°
Regime

O regime aplicavel ao pessoal da Presidéncia do Governo
é 0 genericamente estabelecido para os trabalhadores da
administracdo regional, sendo, para as respectivas catego-
rias, as condi¢des de ingresso e acesso as estabelecidas na
lei geral, com as particularidades previstas no presente
diploma, sem prejuizo do que esteja ou venha a ser esta-
belecido relativamente as carreiras de regime especial.
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Artigo 41.2
Pessoal dirigente

Ao provimento do pessoal dirigente é aplicavel o disposto
na Lei n.2 2/2004, de 15 de Janeiro, com as especificidades
introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.2 2/2005/A,
de 9 de Maio.

Artigo 42.°
Coordenadores

1 - O recrutamento para os cargos de coordenador sera
efectuado de entre funcionarios integrados em carreiras
afectas aos respectivos sectores de actividade e com
experiéncia profissional habilitante para o exercicio das
fungdes que vao desempenhar.

2 - Aos coordenadores compete desenvolver acgdes
enquadradas nas directivas gerais dos dirigentes, tendo em
vista assegurar o funcionamento do respectivo sector de
actividade, nomeadamente:

a) Coordenar as actividades do respectivo sector, de
acordo com os objectivos do servigo, promovendo o
seu regular funcionamento;

b) Elaborar pareceres e informagées e prestar esclare-
cimentos relacionados com a area de actividade que
coordena;

c¢) Detectar caréncias e avaliar os meios materiais exis-
tentes, propondo medidas para a sua melhor
rentabilizacéo e eficiéncia;

d) Requisitar materiais e equipamentos e assegurar a
sua correcta utilizacao;

e) Zelar pela manutengéo e funcionamento do material
e equipamento do servigo;

f) Manter actualizados os stocks do material de uso
corrente;

g) Assegurar o envio aos servi¢cos administrativos dos
elementos respeitantes a administracdo de pessoal
e ao servigo de contabilidade;

h) Exercer os demais poderes que lhes forem delega-
dos.

3 - Aos cargos de coordenadores referidos nos nimeros
anteriores aplicam-se as regras previstas nos n.os 4, 5e 6
do artigo 7.° do Decreto Legislativo Regional n.2 2/2005/A,
de 9 de Maio.

4 - Pelo exercicio de fungbes de coordenagéo, os coor-
denadores referidos no n.2 1 do presente artigo auferirao um
suplemento remuneratério equivalente a 10% da remu-
neracao base da categoria de origem do designado.

5 - O disposto no nimero anterior ndo é aplicavel ao
exercicio de fungdes da Coordenacgédo dos Palacios da
Presidéncia.

Artigo 43.°

Pessoal de informatica

O pessoal de informatica serd recrutado e provido nos
termos do Decreto-Lei n.2 97/2001, de 26 de Margo, e demais
legislagdo complementar.

Artigo 44.°
Carreiras das areas de biblioteca, documentacao e arquivo

As condicdes e regras de ingresso e acesso nas carreiras
e categorias especificas das areas funcionais de biblioteca
e documentagdo e arquivo sao as estabelecidas no Decreto-
-Lei n.2 247/91, de 10 de Julho, e respectivos anexos.

Artigo 45.2
Carreiras técnico-profissionais

As condigdes e as regras de ingresso e de acesso nas
carreiras técnico-profissionais de meios audio-visuais e de
relagdes pulblicas sdo as estabelecidas na lei geral.

Artigo 46.°
Carreiras de pessoal operario

1 - A carreira de jardineiro insere-se no grupo de pessoal
operario qualificado e desenvolve-se pelas categorias de
jardineiro e jardineiro principal.

2 - Ao jardineiro compete, designadamente, plantar, cuidar
e cultivar arvores, flores e arbustos e executar os trabalhos
relativos as operagdes culturais inerentes a cada uma das
culturas, trabalhar com diverso equipamento e efectuar a
limpeza e conservagédo de parques e jardins.”

CAPITULO VI
Disposicoes finais e transitorias
Artigo 47.2
Providéncias orcamentais e patrimoniais

1 - Os bens, direitos e obrigacdes das entidades transfe-
ridas nos termos do presente diploma transmitem-se,
indepen-dentemente de quaisquer formalidades, aos
servicos que assumem as correspondentes atribuicoes e
competéncias.

2 - O patriménio inerente as atribuigbes transferidas,
incluindo as situagdes de activo e passivo, e bem assim os
direitos e obrigagdes que se encontrem constituidos séo
transmitidos aos servigos em que se passam a integrar, por
efeito do presente diploma, independentemente de
quaisquer formalidades.

Artigo 48.°
Transigao e integracao

1 - O pessoal da Secretaria-Geral e do Gabinete Técnico
da Presidéncia transita para o quadro anexo ao presente
diploma.

2 - A transicao referida no numero anterior produz efeitos
a partir da data de entrada em vigor do presente diploma.
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Artigo 49.°
dzm Designagho dos cargos Observagdes
Concursos pendentes
Os concursos pendentes a data da entrada em vigor do Pessoal técnico-profissional:
presente diploma mantém-se abertos, sendo os lugares a 5 Té:“:;o P}’Oﬁs,Si(:;lalzd.c liﬂeios
udio-visuais de 2.* classe,
prover os que lhes correspondam no mapa anexo ao de 14 classe, principal,
presente diploma. especialista ou especialista
principal ............... {c)
1 Técnico profissional de biblio-
Anexolll teca ¢ documentagio de
2:‘ classe, de 1.* classe, prin-
Quadro de pessoal cipal, especialista ou espe-
cialista principal ......... (1))
o . . 1 Técnico profissional de arquivo
(a que se refere o n.2 1 do artigo 39.2 do anexo | do presente de 2.* classe, de 1.* classe,
diploma) principal, especialista ou
especialista principal ...... (7]
Némero 5 Técnico profissional de rela-
Designacio dos cargos Observagbes )%
de lugarcs ¢Oes publicas de 2.* classe,
de 1.* classe, principal,
1 — Gabinete Técnico: especialista ou especialista
incipal ............... c
Pessoal dirigente: prineip ©
1 DITECtOT « o evvvveeennreenns (@) ) Pessoal administrativo:
. . 22 Assistente administrativo
Pessoal técnico superior: especialista, principal ou
2% Técnico superior de 2.* classe, assistente administrativo.. . (©) (h)
de 1+ classe, principal, e
assessOr Ou assessor prin- Pessoal auxiliar:
cipal ...l © 9 Motorista de ligeiros ....... ©) (h)
8 Auxiliar administrativo ..... (c)
. 3 Telefonista ............... ) ()
2 — Secretaria-Geral: 2 Servente ........ooeereians (c) (ig
Pessoal dirigente: 1 Augxiliar de limpeza ........ ©¢
1 Csicrftfiﬁo&'ge't?l ----------- @ @ Pessoal operério qualificado:
ele Co CIVISHO v ovveneees @) 1 Encarregado de jardineiros... |  (c) (k)
Pessoal de chefia: 12 J arc_iineiro ou jardineiro prin-
i} cipal ........ooiiiienn ((310]
3 Chefe desecgdo ........... (©)
A , (@) Remuneragéo de acordo com o disposto no anexo n.® 8 do Decreto-Lei n.° 353-A/89,
Pessoal técnico superior: de 16 de Outubro,
. . b) Lugar equiparado para todos os efeitos legais a subdirector regional,
5 Técnico superior de 2.* classe, Ec;bVencimcl:llrgag: aclordlz com 42 /grgadp: la;i‘eixc?’ a:hoDccrcto-Lci n.° 404-A/98, dc 18 de
a . . i in® , .
de 1* classe, principa 1, Deze;n Il;g'g;:pe‘:;nipnrw%e p';ra tlorc‘:lososefeitos Iegcaisua director regional.
assessor ou assessor prin- e; Um lugar a extinguir quando vagar.
cipal .......co0hiiniinn (c) (e) Remunerago de acordo com o Decreto-Lei n.” 247/91, de 10 de Julho, tendo em
3 Técnico superior de arquivo cb‘l’il;taadou a:;elr:ﬁcg Blt;gd\;ezi(;z;sdge}snlggcrem-ul n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, repu-
de 2.* classe, de 1.* classe, ) lgimunera'qéo de acordo com o Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo. )
principal! assessor ou asses- "l)LUum lugar afecto a0 G ; de Repr gio do Governo Regional em Lisboa,
SOl‘ pnnclpal_ AR (f) 3u$e:f:ac§]a?;l;1§;:%:s‘gag;;&?§-6enerm, a extinguir quando vagar.
1 Técnico superior de biblio- ) Lugar a extinguir quando vagar.
teca ¢ documentagio de (D Um lugar afecto ao Palécio dos Capities-G is, a guir quando vagar.
2. classe, de 1.2 classe, prin-
cipal, assessor ou assessor
principal ............... o0
Pessoal de informética:
2 Especialista de informética do
grau 1 (niveis 1, 2 e 3), do
au 2 (nfveis 1 ¢ 2) e do .
gau 3 (S:Iilve?s 1e2) )e o ® Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2006/A
3 Técnico de informética do
grau 1 (niveis 1, 2 € 3), do 1 i
grau 2 (niveis 1 e 2) e do de 16 de Janeiro
grau 3 (niveis1e2) ...... ®) N
. Segunda alteracao ao Decreto Regulamentar Regional
Pessoal técnico: n.2 5/2001/A, de 6 de Junho, que regulamenta o
3 Técnico de 2.2 classe, de Subsistema de Prémios
1.* classe, principal, especia-
lista ou especialista princi c A — . .
4 Redactor de 2.* clfsse, 5,‘2 © Na sequéncia da criagdo do SIDER - Sistema de Incentivos
1.® classe, principal, especia- para o Desenvolvimento Regional dos Acgores, pelo Decreto
lista ou especialista principal © Legislativo Regional n.2 26/2000/A, de 10 de Agosto, veio o
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Decreto Regulamentar Regional n.? 5/2001/A, de 6 de Junho,
dar corpo a regulamentacdo do SIDEP - Subsistema de
Prémios, consagrando mecanismos que permitem atribuir
prémios a projectos de investimento que revistam caracter
estratégico para o desenvolvimento regional.

Pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 13/2005/A, de
25 de Maio, foram introduzidos alguns ajustamentos naquela
regulamentacao, no sentido de conferir uma melhor arti-
culagéo entre o SIDEP e alguns sistemas de incentivos de
ambito nacional inseridos no PRIME - Programa de Incentivos
a Modernizagdo da Economia, bem como introduzir maior
selectividade na politica dirigida ao sector da oferta turistica
hoteleira.

Considerando que na recente reformulagdo do SIDER
foram introduzidas novas actividades a apoiar no ambito
deste sistema de incentivos, cujo caracter estratégico para o
desenvolvimento da economia aconselham a sua inclusdo
no SIDEP;

Considerando o interesse em estimular novas actividades
correlacionadas com o turismo de saude, criando-se
condi¢des especiais para atrair o investimento privado em
dominios onde a Regido apresenta grandes potencialidades:

Assim, nos termos da alinea d) do n.? 1 do artigo 227.2 da
Constituicdo e da alinea 0) do artigo 60.2 do Estatuto Politico-
-Administrativo e em execugao do disposto no artigo 21.2 do
Decreto Legislativo Regional n.2 26/2000/A, de 10 de Agosto,
o Governo Regional decreta o seguinte:

Artigo 1.2

Alteracoes do Decreto Regulamentar Regional n.2 5/2001/A,
de 6 de Junho

1 - Os artigos 3.9, 4.2, 6.2, 7.2, 8.2, 9.2 e 17.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.? 5/2001/A, de 6 de Junho, na
redaccao conferida pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 13/2005/A, de 25 de Maio, passam a ter a seguinte
redacc¢éao:

«Artigo 3.2

[...]

Sao susceptiveis de apoio no ambito do SIDEP
projectos de investimento que se incluam numa das
seguintes tipologias:

2) Tipologia B — projectos de investimento que as-
sumam um caracter estratégico para o desen-
volvimento da Regido, quer tenham ou néo sido
alvo de enquadramento nos sistemas de incentivos
nacionais, e que se integrem num dos seguintes
tipos:

b) Projectos de deslocalizagdo de unidades indus-
triais ou de comércio por grosso dos centros
urbanos para zonas privilegiadas para a sua
instalacdo, nomeadamente zonas e parques
industriais, cujo contributo para a requalificacao

urbana seja reconhecido pela Direcgao
Regional do Comércio, Industria e Energia, pela
Direcgao Regional do Ordenamento do Territério
e pela Direcgdo Regional de Obras Publicas e
Transportes Terrestres;

Marinas, portos de recreio, campos de golfe,
parques tematicos e empreendimentos turisticos
que tenham instalagdes termais ou que apre-
sentem servigcos de bem-estar termal baseados
na utilizagdo de aguas minerais naturais;
Empreendimentos turisticos integrados, num
espago demarcado e funcionalmente interde-
pendentes, que tenham um caracter inovador,
reconhecidos pelo departamento do Governo
Regional com competéncia em matéria de
turismo;

Residéncias assistidas e lares para idosos;
Creches e jardins-de-infancia.

rtigo 4.2

Promotores

1 - Podem beneficiar dos incentivos previstos neste
diploma empreséarios em nome individual, estabele’-
cimentos individuais de responsabilidade limitada,
sociedades comerciais, agrupamentos complementares
de empresas, cooperativas e associa¢des de reconhe-
cido interesse publico.

2 - Nao poderao ser promotores, directa ou indirecta-
mente, as instituicbes particulares de solidariedade
social ou misericérdias.

Artigo 6.2

3 - Os projectos de investimento inseridos na tipologia
B devem ainda:

a)

b)

Demonstrar o caracter estratégico para o de-
senvolvimento da Regido, evidenciando de-
signadamente o impacte estruturante do
projecto na modernizacdo e diversificagdo da
economia regional e os seus efeitos induzidos
nas actividades a montante e a jusante, a
excepcao dos projectos a que se referem as
alineas f) e g) do n.? 2 do artigo 3.%;

Apresentar um valor minimo de investimento de:



| SERIE - N.2 4 - 26-1-2006

193

i) (euro) 5000000 no caso dos projectos a que
se referem as alineas a) a d) do n.? 2 do artigo
3.5

i) (euro) 35000000 no caso dos projectos a que
se refere a alinea e) do n.? 2 do artigo 3.%;

iii) (euro) 3000000 no caso dos projectos a que
se refere a alinea f) do n.2 2 do artigo 3.%;

iv) (euro) 500000 no caso dos projectos a que se
refere a alinea g) do n.? 2 do artigo 3.%;

c¢) Demonstrar que o valor do volume de neg6cios
destinado a mercados exteriores representa,
nos Ultimos trés anos consecutivos, pelo menos
60% do volume de negb6cios total, para os
projectos a que se refere a alinea d) do n.2 2 do
artigo 3.9;

d) Os projectos de investimento a que se referem
as alineas f) e g) do n.? 2 do artigo 3.2 devem
obter parecer favoravel por parte do departa-
mento do Governo Regional com competéncia
em matéria de acgao social.

4 - (Anterior n.2 3.)

Artigo 7.2

[...]

1 - Nos projectos da tipologia A, sdo consideradas
como despesas elegiveis as que resultarem das
respectivas candidaturas aqueles programas.

2 - Nos projectos da tipologia B, constituem despesas
elegiveis:

e) Aquisigdo de maquinas e equipamentos, de-
signadamente nas areas de produgéo, gestéo,
qualidade, seguranca, salude, higiene e am-
biente;

i) Aquisigao de veiculos ligeiros mistos de merca-
dorias ou pesados, ou veiculos especialmente
adaptados para o transporte de criangas ou
idosos, até ao limite de (euro) 100000, a
excepgao dos projectos de investimento que se
desenvolvam nas areas de actividade incluidas
nas alineas e), f) e g) do n.2 1 do artigo 3.%;

Artigo 8.2

[...]

1 - Aos projectos da tipologia B sera atribuida uma
classificacdo em fungao da respectiva valia econémica
(VE), calculada de acordo com o definido no anexo Il

2 ettt e e h e et e ettt e e e beshe et e eennean
Artigo 9.2
[...]
L ISP
2 et e e h e et e ettt e e e aeshe e e eenaean
G LU RSOOSR

4 - O limite dos incentivos previstos nos nimeros
anteriores é de (euro) 3500000 por projecto.

Artigo 17.2

k) Afectar o projecto a actividade e a localizagédo
geografica durante um periodo minimo de
10 anos contado a partir da data de concluséo
do investimento;

) [Anterior alinea k).]»

2 - Os anexos |, Il e IV do Decreto Regulamentar Regional
n.2 5/2001/A, de 6 de Junho, na redaccdo conferida pelo
Decreto Regulamentar Regional n.? 13/2005/A, de 25 de
Maio, passam a ter a seguinte redacgao:

«Awexo |

Albergarias, nas ilhas de Santa Maria, Graciosa, Sao
Jorge, Flores e Corvo;
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Anexo ll

[...]

2.0

[...]

O valor do critério A1 dependera do montante do
investimento considerado elegivel para efeitos do SIME,
sendo calculado de acordo com os seguintes escaldes:

Investimento elegivel < € 5 000 000 — A1 = 14%;

€ 5 000 000 < investimento elegivel < € 10 000 000 -
- A1 =16%;

Investimento elegivel e” € 10 000 000 — A1 = 18%.

7.2

[...]

O valor do critério A2 dependera do montante do
investimento considerado elegivel para efeitos do SIME ou
do SIVETUR, sendo calculado de acordo com os seguintes
escaldes:

Investimento elegivel < € 5 000 000 — A2 = 14%;

€ 5000 000 < investimento elegivel <€ 10 000 000 — A2
= 16%;

Investimento elegivel > € 10 000 000 — A2 = 18%.

12.2

[...]

O valor do critério A3 dependera do montante do
investimento considerado elegivel para efeitos do SIME,
sendo calculado de acordo com os seguintes escaldes:

Investimento elegivel < € 5 000 000 - A3 = 14%;

€ 5000 000 < investimento elegivel < € 10 000 000 - A3
= 16%;

Investimento elegivel > € 10000000 - A3 = 18%.

Anexo IV

[...]

2.0

[...]

1 - Nos projectos a que se referem as alineas a) e b) do
n.? 2 do artigo 3.9, a taxa base A dependera do montante do
investimento considerado elegivel, sendo calculada de
acordo com 0s seguintes escaldes:

Investimento elegivel < € 5 000 000 - A = 14%;

€ 5000 000 < investimento elegivel < € 10 000 000 - A =
16%;

Investimento elegivel > 10 000 000 - A = 18%.

3 - Nos projectos a que se refere a alinea e) do n.? 2 do
artigo 3.9, a taxa base A sera de 10%.

4 - Nos projectos a que se referem as alineas f) e g) do
n.? 2 do artigo 3.9, a taxa base A sera de 40%.»

Artigo 2.°
Republicacao

O Decreto Regulamentar Regional n.2 5/2001/A, de 6 de
Junho, na redacgao conferida pelo Decreto Regulamentar
Regional n.? 13/2005/A, de 25 de Maio, e com as alteragdes
que lhe foram ora introduzidas, é republicado em anexo ao
presente diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 3.2
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no primeiro dia Gtil
seguinte ao da sua publicagcao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, em Vila
do Porto, Santa Maria, em 26 de Outubro de 2005.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel Martins
do Vale César.

Assinado em Angra do Heroismo em 19 de Dezembro
de 2005.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Autonoma dos
Acores, Alvaro José Brilhante Laborinho Ldcio.

Anexo

REGULAMENTO DO SUBSISTEMA DE PREMIOS
(SIDEP) DO SISTEMA DE INCENTIVOS
PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL DOS ACORES
(SIDER).

Artigo 1.2
Objecto
O presente diploma regulamenta o Subsistema de Prémios
SIDEP, previsto na alinea ¢) do n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto
Legislativo Regional n.% 26/2000/A, de 10 de Agosto.
Artigo 2.°
Definicoes
Para efeitos do presente diploma, entende-se por:
a) «Validagao de candidatura» o acto pelo qual o or-
ganismo gestor do SIDEP reconhece que uma

determinada candidatura estd completa e correcta-
mente instruida pelo respectivo promotor;
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«Encerramento de projecto» o0 acto pelo qual o orga-
nismo gestor do SIDEP reconhece que se encontra
definitiva e regularmente concluida a execugao fisica
do projecto;

«Periodo de afectacdo do projecto» o0 que medeia
entre o encerramento do projecto e o final dos prazos
a que se refere a alinea b) do n.2 2 do artigo 7.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 26/2000/A, de
10 de Agosto;

«Investimento inicial» o investimento em capital fixo
para a criagdo de um novo estabelecimento, a
extensdo de um estabelecimento existente ou o
arranque de uma actividade que implique uma
alteracdo fundamental do produto ou do processo
de producdo de um estabelecimento existente,
através da racionalizacdo, diversificagcdo ou
modernizagéo;

«Habilitagdo adequada» a condicdo atribuida aos
titulares de grau académico de ensino superior, de
carteiras profissionais emitidas ao abrigo do De-
creto-Lei n.2 358/84, de 13 de Novembro, de
certificados de aptidao profissional obtidos por
qualquer das vias estabelecidas no Decreto-Lei
n.2 95/92, de 23 de Maio, de certificados de cursos
de aprendizagem emitidos nos termos do Decreto-
-Lei n.2 205/96, de 25 de Outubro, de certificados
dos cursos técnico-profissionais no ambito de ensino
nao superior, designadamente os ministrados pelas
escolas profissionais nos termos do Decreto-Lei
n.? 4/98, de 8 de Janeiro, diploma adaptado a Regido
Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 30/2000/A, de 11 de Agosto, ou os
detentores da necessaria credenciagdo para o
exercicio da actividade, desde que tais activos
exercam efectivamente fungdes nos empreendimen-
tos candidatados ao SIDEP.

Artigo 3.2

Ambito

Sao susceptiveis de apoio no ambito do SIDEP projectos
de investimento que se incluam numa das seguintes tipo-

logias

1)

Tipologia A — projectos aprovados no ambito do
SIME — Sistema de Incentivos a Modernizagao
Empresarial e do SIVETUR - Sistema de Incentivos
a Produtos Turisticos de Vocagao Estratégica,
relativos as seguintes actividades, classificadas de
acordo com a Classificagdo Portuguesa das
Actividades Econémicas (CAE - Rev. 2, 1993):

Divisdes 10 a 37 (Industria);

Divisdo 45 (Construgao);

Divisdes 50 a 52 (Comércio), a excepgao da sub-
classe 52310;

Divisdo 55 (Alojamento e restauragéo), a excepgao
do grupo 555;

Divisao 60 (Transportes terrestres, transportes por
oleodutos e gasodutos), subclasses 60220 e
60240;

f) Divisdo 63 (Actividades conexas e auxiliares dos
transportes), classe 6311 e grupos 633 e 634;

g) Divisdo 71 (Aluguer de maquinas e de equipamen-
tos sem pessoal e de bens pessoais e
domésticos), grupo 711;

h) Divisdo 92 (Actividades recreativas, culturais e
desportivas), classes 9211, 9232, 9233, 9234,
9261, 9262 e 9272;

i) Divisdo 93 (Outras actividades de servigos), sub-
classes 93041 e 93042;

2) Tipologia B — projectos de investimento que as-
sumam um caracter estratégico para o desenvol-
vimento da Regido, quer tenham ou n&o sido alvo
de enquadramento nos sistemas de incentivos
nacionais, e que se integrem num dos seguintes
tipos:

a) Projectos turisticos que visem a requalificagio de
edificios cujo valor histérico, cultural ou arqui-
tecténico seja reconhecido pela Direcgao
Regional da Cultura ou que facam parte de um
plano de requalificacdo de zonas de interesse
turistico reconhecido pela Direcgdo Regional do
Turismo;

b) Projectos de deslocalizagdo de unidades indus-
triais ou de comércio por grosso dos centros
urbanos para zonas privilegiadas para a sua
instalacdo, nomeadamente zonas e parques
industriais, cujo contributo para a requalificagdo
urbana seja reconhecido pela Direccdo Regional
do Comércio, Industria e Energia, pela Direcgdo
Regional de Ordenamento do Territério e pela
Direccdo Regional de Obras Publicas e Trans-
portes Terrestres;

¢) Marinas, portos de recreio, campos de golfe, par-
ques tematicos e empreendimentos turisticos que
tenham instalagbes termais ou que apresentem
servicos de bem-estar termal baseados na
utilizagdo de aguas minerais naturais;

d) Industrias que, pela sua natureza, contribuam de
forma significativa para a competitividade da
economia regional face ao mercado externo, com
o objectivo de expandir a base econémica de
exportagao;

e) Empreendimentos turisticos integrados, num es-
pagco demarcado e funcionalmente interdepen-
dentes, que tenham um caracter inovador,
reconhecidos pelo departamento do Governo
Regional com competéncia em matéria de turismo;
Residéncias assistidas e lares para idosos;

) Creches e jardins-de-infancia.

Q>

Artigo 4.2
Promotores

1 - Podem beneficiar dos incentivos previstos neste diploma
empresarios em nome individual, estabelecimentos individuais
de responsabilidade limitada, sociedades comerciais,
agrupamentos complementares de empresas, cooperativas e
associagdes de reconhecido interesse publico.
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2 - Nao poderao ser promotores, directa ou indirectamente,
as instituicdes particulares de solidariedade social ou
misericérdias.

Artigo 5.2
Condicoes de acesso dos promotores da tipologia B

1 - Os promotores de projectos de investimento da tipologia
B, ndo comparticipados no ambito de outros sistemas de
incentivos, para além das condi¢des definidas no artigo 7.°
do Decreto Legislativo Regional n.? 26/2000/A, de 10 de
Agosto, devem:

a) Gozar da capacidade juridica necessaria para o
exercicio da actividade;

b) Cumprir outras disposicdes legais inerentes ao exer-
cicio da actividade.

2 - O promotor deve comprovar que redne as condicdes
de acesso, a que se referem as alineas a), b), ¢), e) e f) do
n.2 1 do artigo 7.2 do Decreto Legislativo Regional n.% 26/
/2000/A, de 10 de Agosto, e o n.? 1 deste artigo, num prazo
maximo de 20 dias Uteis apds a comunicacéo da decisdo de
concessao de incentivos, entendendo-se que se encontra
cumprida a alinea e) do n.? 1 do artigo 7.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 26/2000/A, de 10 de Agosto, quando
o promotor apresentar a autorizagdo de instalagdo no ambito
do processo de licenciamento a que estiver sujeito.

3 - O prazo referido no nimero anterior podera ser
prorrogado por igual periodo desde que o promotor apresente
justificacdo fundamentada a entidade gestora.

4 - Para efeitos do disposto no n.2 2, o promotor devera, na
fase de candidatura, entregar uma declarag¢do de que cumpre
ou ird cumprir as referidas condigdes.

5 - Para efeitos do disposto na alinea d) do n. 1 do artigo
7.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 26/2000/A, de 10 de
Agosto, considera-se que os promotores tém uma situacédo
financeira equilibrada quando o valor da autonomia finan-
ceira, incluindo os suprimentos pré-projecto, for igual ou
superior a 25%.

6 - Consolidar os suprimentos a que se refere a alinea
anterior a data de apresentacao da candidatura e transforma-
los em capital até a data da celebragdo do contrato de
concessao do incentivo, ndo podendo os mesmos exceder
um terco do valor dos capitais préprios ante e pds-projecto.

7 - Quando os promotores sejam agrupamentos comple-
mentares de empresas, os indicadores econémicos e
financeiros mencionados no presente diploma referem-se
as empresas agrupadas.

Artigo 6.2
Condicoes de acesso dos projectos

1 - Os projectos de investimento inseridos nas tipologias A
e B, aprovados através dos sistemas de incentivos nacionais,
devem comprovar a homologacao da decisdo de aprovagao
no ambito dos programas a que foram candidatados.

2 - Os projectos de investimento inseridos na tipologia B,
ndo comparticipados no admbito de outros sistemas de

incentivos, para além das condigdes a que se refere o artigo
8.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 26/2000/A, de 10 de
Agosto, devem:

a) Demonstrar que se encontram asseguradas as fon-
tes de financiamento do projecto, devendo o
contributo do promotor em capitais proprios repre-
sentar, pelo menos, 25% do montante do investi-
mento elegivel, podendo os suprimentos consoli-
dados pelo periodo de execugdo do investimento
representar até 40% daquele valor de capitais
préprios;

b) Demonstrar a existéncia de viabilidade financeira
do projecto, com base na andlise de determinados
indicadores, nomeadamente os racios de solvabi-
lidade, liquidez geral e grau de endividamento da
empresa e de viabilidade econémica, tendo por base
os critérios adequados, designadamente VAL (valor
actualizado liquido), TIR (taxa interna de renta-
bilidade) e periodo de recuperacao do investimento;

c¢) Considerar como integrantes do projecto apenas
as despesas efectuadas apés a data da apresen-
tacdo de candidatura, com excepg¢do dos adianta-
mentos, para sinalizacédo até 50% do custo de cada
aquisicdo, e dos estudos realizados ha menos de
um ano;

d) Terumaduragdo maxima de execugao de dois anos,
ap6s a data da assinatura do contrato de concesséo
de incentivos;

e) Cumprir as condigdes legais necessarias para o
exercicio da actividade, nomeadamente ter a
situacdo regularizada em matéria de licenciamento
ou ter projecto aprovado, nos termos da legislacao
aplicavel;

) No que respeita aos projectos de arquitectura ou as
memorias descritivas do investimento, quando
exigiveis, encontrarem-se previamente aprovados;

g) Ser instruidos com um estudo de viabilidade, que
integre uma andlise estratégica da empresa,
identifique as areas de competitividade criticas para
0 negdcio em que se insere, diagnostique a situacdo
da empresa nestas areas criticas e fundamente as
opgdes de investimento consideradas na candi-
datura, devendo indicar os responsaveis técnicos
pela sua elaboragdo e acompanhamento no periodo
de execugao.

3 - Os projectos de investimento inseridos na tipologia B
devem ainda:

a) Demonstrar o caracter estratégico para o desenvolvi-
mento da Regido, evidenciando designadamente o
impacte estruturante do projecto na modernizagédo
e diversificacdo da economia regional e os seus
efeitos induzidos nas actividades a montante e a
jusante, a excepcgao dos projectos a que se referem
as alineas f) e g) do n.2 2 do artigo 3.%;

b) Apresentar um valor minimo de investimento de:

i) € 5000000 no caso dos projectos a que se referem
as alineas a) a d) do n.? 2 do artigo 3.%;
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i) € 35000000, no caso dos projectos a que se refere
a alinea e) do n.? 2 do artigo 3.%;
iify € 3000000, no caso dos projectos a que se refere
a alinea f) do n.? 2 do artigo 3.%;
iv) € 500000, no caso dos projectos a que se refere a
alinea g) do n.2 2 do artigo 3.°.

c¢) Demonstrar que o valor do volume de negécios des-
tinado a mercados exteriores representa, nos ultimos
trés anos consecutivos, pelo menos, 60% do volume
de negdcios total, para os projectos a que se refere
a alinea d) do n.? 2 do artigo 3.%;

d) Os projectos de investimento a que se referem as
alineas f) e g) do n.2 2 do artigo 3.2 devem obter
parecer favoravel por parte do departamento do
Governo Regional com competéncia em matéria de
acgao social.

4 - No encerramento dos projectos, devera exigir-se que a
unidade se encontre licenciada, incluindo a verificagao de
que foram obtidas as licengas ambientais legalmente
exigidas.

Artigo 7.2
Despesas elegiveis

1 - Nos projectos da tipologia A sdo consideradas como
despesas elegiveis as que resultarem das respectivas can-
didaturas aqueles programas.

2 - Nos projectos da tipologia B constituem despesas ele-
giveis:

a) Aquisicao de terrenos, no caso de processos de
reinstalacdo obrigatéria, até ao limite de 3% do
investimento elegivel;

b) Aquisigdo de i méveis que relinam boas condi¢des
para afectacao turistica e que, pela sua localizagdo
e valor arquitectoénico, histérico ou cultural re-
conhecido pela Direccdo Regional da Cultura,
interesse preservar, até ao limite de 40% das des-
pesas elegiveis e desde que destinados a instalagdo
de novas unidades de alojamento turistico;

c) Construcao de edificios e outras construcdes, desde
que directamente ligadas ao processo produtivo e
as actividades essenciais de gestao, e, excepcio-
nalmente, a aquisigdo de edificios devolutos ou
inacabados, nomeadamente em resultado de
processos de reestruturagao ou faléncia, até ao limite
de 60% do investimento elegivel;

d) Outras construgdes e obras de adaptacédo e remode-
lagdo das instalagdes directamente relacionadas
com o exercicio da actividade ou destinadas a
melhorar as condi¢gdes de seguranga, higiene e
saude, até ao limite de 20% do investimento elegivel;

e) Aquisicdo de maquinas e equipamentos, designa-
damente nas areas de producgao, gestao, qualidade,
seguranga, saude, higiene e ambiente;

f)  Aquisicdo de equipamentos sociais que o promotor
seja obrigado a possuir por determinagéo legal;

g9) Aquisigao e ou recuperagao de mobiliario, artefactos
e elementos decorativos antigos, desde que devi-

damente fundamentada, no ambito dos projectos
de investimento na area do alojamento turistico a
que se refere a alinea a) do n.? 2 do artigo 3.° do
presente diploma;

h) Aquisicao de equipamentos de protec¢cao ambiental,
designadamente de tratamento de emissdes de
residuos e de introdugdo de tecnologias eco-
-eficientes e para a utilizagdo sustentavel de recur-
sos naturais;

i) Aquisigao de veiculos ligeiros mistos de mercadorias
ou pesados, ou veiculos especialmente adaptados
para o transporte de criangas ou idosos, até ao limite
de (euro) 100000, a excepgao dos projectos de
investimento que se desenvolvam nas areas de
actividade incluidas nas alineas €), f) e g) don.? 1 do
artigo 3.9;

/) Aquisigdo de marcas, patentes, licengas e alvaras;

k) Estudos economicos associados ao investimento,
até ao limite maximo de (euro) 100000;

) Outros projectos associados ao de investimento,
designadamente de arquitectura, engenharia e
decoragéo, com um limite maximo de (euro) 250000;

m) Assisténcia técnica em matéria de gestéao relativa a
organizagéo, producdo e modernizagdo tecnolo-
gica, incluindo auditorias, fiscalizagao e diagnésticos
associados ao investimento, até ao limite maximo
de (euro) 100000, a excepcao de grandes empresas;

n) Custos e seguros com transportes e montagem e
desmontagem dos equipamentos associados ao
investimento.

3 - As despesas referidas no numero anterior sé serdo
consideradas elegiveis se estiverem associadas a um
investimento inicial.

4 - As despesas elegiveis com investimentos incorpéreos
nao poderdo ultrapassar 25% das despesas elegiveis em
capital fixo corpéreo no caso de grandes empresas.

Artigo 8.2
Critérios de elegibilidade dos projectos da tipologia B

1 - Aos projectos da tipologia B sera atribuida uma
classificagdo em fungao da respectiva valia econdémica (VE),
calculada de acordo com o definido no anexo lll.

2 - Os projectos serao considerados elegiveis se obtiverem
uma pontuagao final igual ou superior a 50 pontos.

Artigo 9.2
Natureza e montante do incentivo

1 - O prémio a conceder aos projectos da tipologia A reveste
a forma de subsidio ndo reembolséavel, calculado de acordo
com a metodologia dos anexos | e Il.

2 - Os incentivos a conceder aos projectos da tipologia B
revestem a forma de subsidio ndo reembolsavel, calculado
de acordo com a metodologia do anexo IV.

3 - Os incentivos correspondentes as majoracoes previstas
nos anexos Il e IV s6 serdo atribuidos quando as situagdes a
que tais majoragdes dizem respeito se concretizarem.
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4 - O limite dos incentivos previstos nos nimeros anteriores
é de (euro) 3500000 por projecto.

Artigo 10.2
Entidades gestoras

As entidades responsaveis pela gestdo do SIDEP séo a
Direccéo Regional de Apoio a Coeséo Econémica, doravante
referida como organismo gestor, a comissao de selecgédo e o
Conselho Regional de Incentivos.

Artigo 11.2
Apresentacao das candidaturas

As candidaturas devem ser entregues no organismo gestor,
devidamente instruidas de acordo com formularios homo-
logados pelo membro do Governo Regional com compe-
téncia em matéria de economia.

Artigo 12.2
Competéncias dos organismos gestores
1 - Aos organismos gestores compete:

a) Validar as candidaturas, verificando se contém todas
as informacdes e os documentos exigidos;

b) Notificar o promotor da data de validagao;

c) \Verificar as condi¢cdes de elegibilidade do promotor
e do projecto;

d) Solicitar os pareceres necessarios as entidades da
administragdo publica regional competentes em
razdo da matéria, que os devem emitir no prazo
maximo de 20 dias Uteis, findo o qual o organismo
gestor pode prosseguir com a analise do processo;

e) Determinar o prémio (P) a atribuir aos projectos da
tipologia A, de acordo com o definido no anexo lI;

f) Determinar a valia econémica (VE) dos projectos
da tipologia B, de acordo com a metodologia
definida no anexo lll;

g) Elaborar proposta sobre 0 montante do apoio a con-
ceder, de acordo com o anexo IV;

h) Submeter a apreciagdo da comissao de seleccédo a
andlise dos projectos, no prazo maximo de 45 dias
Uteis contados da data de validagédo da candidatura;

/) Comunicar ao promotor a decisao relativa ao pedido
de incentivos;

f) Preparar o contrato de concesséo do incentivo;

k) Acompanhar globalmente os projectos, bem como
efectuar o acompanhamento técnico e fisico dos
investimentos;

) Enviar para processamento os incentivos devidos;

m) Propor a renegociagdo dos contratos;

n) Preparar as propostas de encerramento dos projec-
tos.

2 - No decorrer da avaliagdo dos projectos, poderao ser
solicitados esclarecimentos complementares aos pro-

motores, a prestar no prazo maximo de 20 dias Uteis, findo o
qual a auséncia de resposta sera tida como indicativa da
desisténcia da candidatura.

3 - O prazo previsto na alinea h) do n.? 1 suspende-se
sempre que, nos termos do nimero anterior, sejam solicitados
esclarecimentos complementares ao promotor ou a outras
entidades da administragdo publica regional.

Artigo 13.2
Comissao de selecgao

1 - A comissdo de seleccao do SIDEP é integrada pelos
seguintes elementos:

a) Um representante de cada associada da Camara
do Comércio e Industria dos Agores;

b) Um representante da Associagdo dos Jovens Em-
presarios dos Acores;

c¢) Um representante da Direcgdo Regional de Apoio a
Coesdo Econdmica;

d) Um representante da Direccdo Regional do Comér-
cio, Industria e Energia;

e) Um representante da Direcgao Regional do Turismo;

f)  Outros representantes de departamentos da admi-
nistracdo publica regional, sempre que a natureza
da actividade dos projectos o justifique.

2 - Os elementos da comissdo de selecgdo, precedendo
audicao das entidades que representam, sdo nomeados pelo
membro do Governo Regional com competéncia em matéria
de economia, e, bem assim, o respectivo presidente.

3 - Cabe ao membro do Governo Regional com com-
peténcia em matéria de economia definir, por despacho norma-
tivo, as condigdes de funcionamento da comisséo de selecgéo.

Artigo 14.2
Processo de decisao

1 - A comissao de selecgao elabora um projecto de decisao,
que, sendo desfavoravel ao promotor, lhe sera comunicado
no prazo de 10 dias Uteis, através de carta registada com
aviso de recepgao.

2 - O promotor, querendo, pode apresentar alegagdes
contrarias no prazo de 10 dias Uteis contados da recepgéo
da notificagcdo, as quais serdao submetidas a decisao
conjuntamente com a reapreciagao da candidatura, no prazo
de 20 dias Uteis.

3 - Tomada a decisdo sobre o projecto, a comissao de
seleccdo submete-a, para efeitos de homologacao e
concessao do incentivo, no prazo de 15 dias Uteis, ao
membro do Governo Regional com competéncia em matéria
de economia ou ao Conselho do Governo, consoante a
capacidade para autorizacdo de despesa.

Artigo 15.2
Formalizacdo da concessao do incentivo

1 - A concessdo do incentivo sera formalizada mediante
contrato celebrado entre o departamento do Governo
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Regional com competéncia em matéria de economia e o
promotor, nos termos do artigo 16.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 26/2000/A, de 10 de Agosto, no prazo maximo
de 30 dias Uteis contados a partir da data de notificacdo da
decisao.

2 - A nao celebracédo do contrato por razdes imputaveis as
entidades beneficiarias no prazo de 40 dias Uteis contados
da data da notificagcdo da decisdo de aprovacao determina a
caducidade da decisdo de concesséo de incentivo.

Artigo 16.2
Pagamento de incentivos

1 - Os promotores de projectos ja comparticipados no
ambito de outros sistemas de incentivos devem apresentar
fotocépia autenticada da declaragdo de despesa.

2 - Os promotores dos projectos da tipologia B, néo
apoiados no ambito de outros sistemas de incentivos, devem
apresentar junto do respectivo organismo gestor pedidos de
pagamento, no maximo de cinco, apresentando para o efeito
os originais das facturas e dos recibos justificativos dos
pagamentos, devidamente classificados em fungdo do
projecto, e os comprovativos do seu registo contabilistico,
acompanhados de um relatério de execugdo do projecto,
elaborado por um técnico oficial de contas, que ateste que o
investimento correspondente se encontra realizado e que
0s objectivos foram atingidos pelo promotor, nos termos
constantes da candidatura.

3 - O organismo gestor devera conferir os documentos
apresentados, carimbar os originais e devolvé-los ao promo-
tor e promover a verificagéo fisica dos projectos mediante
vistorias, efectuando em seguida o processamento da parcela
do incentivo correspondente.

4 - Os pagamentos de incentivo sdo efectuados por
transferéncia bancaria para a conta do promotor indicada no
contrato.

Artigo 17.2
Obrigacoes dos promotores

Os promotores ficam sujeitos, para além das obrigacoes
decorrentes do Decreto Legislativo Regional n.? 26/2000/A,
de 10 de Agosto, as seguintes:

a) Executar o projecto nos termos e prazos fixados no
contrato;

b) Cumprir as obrigagoes legais, designadamente as
fiscais;

c) Entregar, nos prazos estabelecidos, todos os ele-
mentos que lhe forem solicitados pelas entidades
com competéncia para o0 acompanhamento, controlo
e fiscalizagao;

d) Comunicar ao organismo gestor qualquer alteracdo
ou ocorréncia que ponha em causa 0s pressupostos
relativos a aprovagéo do projecto;

e) Manter as condigdes legais necessarias ao exercicio
da respectiva actividade, nomeadamente quanto a
sua situacdo em matéria de licenciamento;

f)  Manter a situac¢do regularizada perante as entidades
pagadoras do incentivo;

g9) Manter a contabilidade organizada de acordo com
o Plano Oficial de Contabilidade;

h) Manter na empresa, devidamente organizados em
dossier, todos os documentos susceptiveis de
comprovar as declaragdes prestadas na candidatura;

i) Manter em matéria de recursos humanos as obriga-
¢des estabelecidas no contrato de concessao de
incentivos;

j)  Nao alienar ou onerar, a qualquer titulo, o empreen-
dimento ou equipamentos a que respeita o projecto
nem ceder ou cessar a sua exploragao ou utilizagéo
sem autorizagdo do membro do Governo Regional
com competéncia em matéria de economia;

k) Afectar o projecto a actividade e a localizagédo geo-
grafica durante um periodo minimo de 10 anos
contado a partir da data de conclusao do inves-
timento;

/) Publicitar os apoios recebidos nos termos regula-
mentares.

Artigo 18.2
Cumulacao de incentivos
Os prémios atribuidos no ambito do SIDEP podem ser
acumulados com incentivos concedidos através de outros
sistemas de incentivos nacionais, desde que o apoio total
nao ultrapasse o maximo previsto de ESL, equivalente de
subvencgéao liquida, de 72,8% para as pequenas e médias
empresas e de 62% para as grandes empresas.
Artigo 19.2
Majoracao de incentivos
Os prémios atribuidos a investimentos no ambito deste
diploma nas ilhas de Santa Maria, Graciosa, Sdo Jorge, Flores
e Corvo serdo majorados em 50%.
Artigo 20.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no 1.2 dia atil seguinte
ao da sua publicagéo.

Anexo |
Agrupamento dos investimentos
Para efeitos de calculo do prémio a conceder ao abrigo do
SIDEP para os projectos da tipologia A, os investimentos
serdo agrupados da seguinte forma:

Grupo | — Industria e construcéo civil

Todas as actividades incluidas nas CAE 10 a 37 e 45.
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Grupo Il - Turismo em que:
Hotéis de 5 e 4 estrelas; A1 = volume financeiro do projecto;
Remodelacéo ou ampliagdo de hotéis de 3 estrelas; B1 = localizagéo do projecto;
Hotéis de 3 estrelas nas ilhas de Santa Maria, Graciosa, C1 = natureza da produgéo;
Séao Jorge, Flores e Corvo; D1 = qualificacdo dos recursos humanos.
Hotéis-apartamentos de 5 e 4 estrelas;
Hotéis-apartamentos de 3 estrelas nas ilhas de Santa 2.2
Maria, Graciosa, Sao Jorge, Flores e Corvo;
Estalagens; Critério A1

Albergarias, nas ilhas de Santa Maria, Graciosa, Sdo
Jorge, Flores e Corvo;

Conjuntos turisticos;

Unidades de alojamento de turismo no espagco rural, a
excepgao de casas de campo;

Parques de campismo;

Aldeamentos turisticos de 5 e 4 estrelas;
Aldeamentos turisticos de 3 estrelas nas ilhas de Santa
Maria, Graciosa, Sao Jorge, Flores e Corvo;

O valor do critério A1 dependera do montante do
investimento considerado elegivel para efeitos do SIME,
sendo calculado de acordo com os seguintes escaldes:

Investimento elegivel < € 5000000 - A1 = 14%;

€ 5000000 < investimento elegivel <€ 10000000 - A1
= 16%;

Investimento elegivel > € 10000000 - A1 = 18%.

Restaurantes e estabelecimentos de bebidas cujo 3.0
interesse turistico seja reconhecido pela Direccao
Regional do Turismo; Critério B1

Estabelecimentos de bebidas com espectaculo ou

local de danca; . o O valor do critério B1 dependera da localizagdo do projecto,
Agéncia de viagens e turismo (divisdo 63 da CAE,  4g acordo com o seguinte:

grupo 633);
Aluguer de veiculos automéveis (divisdo 71 da CAE, Projectos localizados em parques ou zonas indus-
grupo 711); triais — B1 = 3%;
Empresas de animagéo turistica (divisdo 60 da CAE, Projectos localizados noutras zonas — B1 = 0%.
classe 60220, divisdo 92 da CAE, classes 9211, 9232,
9233, 9234, 9261, 9262 e 9272); 4.0
Termalismo (divisao 93 da CAE, subclasse 93041);
Outras unidades de alojamento turistico, desde que Critério C1
prevejam a sua reclassificacdo para uma das
categorias acima enumeradas. O valor do critério C1 dependera do projecto incluir ou ndo
produtos regionais com denominagdo de origem ou ser ou
ndo abrangido por sistemas de certificacdo da qualidade, de
Grupo Ill — Outras actividades acordo com as normas previstas no Sistema Portugués da
Qualidade:
Actividades incluidas nas divisdes 50 a 52 da CAE, a )
excepcdo da subclasse 52310; Sim — C1 = 2%;
Actividades incluidas na divisdao 60 da CAE, N&o - C1 = 0%.
subclasses 60220 e 60240; 5.0
Actividades incluidas na divisdo 63 da CAE, classe
6311 e grupo 634; Critério D1
Actividades incluidas na divisdo 93 da CAE, subclasse
93042. O valor do critério D1 dependera de o nivel de qualificagéo
dos recursos humanos, de acordo com o seguinte:
Anexo Il
Menos de 50% dos activos com habilitagdo adequa-
Calculo do prémio para os projectos da tipologia A da— D1 = 0%;
Entre 50% e 75% dos activos com habilitagcao
1.2 adequada — D1 = 2%;
Mais de 75% dos activos com habilitagdo adequada -
Investimentos do grupo | - D1 = 3%.
No célculo dos activos com habilitagdo adequada, os
O prémio (P1) a conceder para os investimentos detentores de licenciatura ou diplomados pelo ensino
enquadrados no grupo | do anexo | sera determinado através politécnico serdo ponderados com o coeficiente 4, os
da seguinte férmula: detentores de curso de especializagéo tecnolégica com

o coeficiente 3 e os detentores de qualificacao
P1=A1+B1+C1+ D1 profissional de nivel Ill com o coeficiente 2.
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6 Q
Investimentos do grupo Il

O prémio (P2) a conceder aos investimentos pertencentes
ao grupo Il do anexo | sera calculado de acordo com a
seguinte féormula:

P2=A2 +B2 + C2 + D2
em que:

A2 = volume financeiro do projecto;

B2 = qualificacdo dos recursos humanos;
C2 = sistemas de certificagdo de qualidade;
D2 = classificacdo do empreendimento.

7.0
Critério A2

O valor do critério A2 dependera do montante do inves-
timento considerado elegivel para efeitos do SIME ou do
SIVETUR, sendo calculado de acordo com os seguintes
escaldes:

Investimento elegivel < € 5000000 — A2 = 14%;

€ 5000000 < investimento elegivel <€ 10000000 - A2
=16%;

Investimento elegivel > € 10000000 — A2 = 18%.

8.2
Critério B2

O valor do critério B2 dependera do nivel de qualificagao
dos recursos humanos, de acordo com o seguinte:

Menos de 50% dos activos com habilitacdo adequa-
da—B2 = 0%;

Entre 50% e 75% dos activos com habilitacdo ade-
quada — B2 = 2%;

Mais de 75% dos activos com habilitacdo adequada -
- B2 = 3%.

No calculo dos activos com habilitacdo adequada, os
detentores de licenciatura ou diplomados pelo ensino
politécnico serdo ponderados com o coeficiente 4, os
detentores de curso de especializacdo tecnolégica com o
coeficiente 3 e os detentores de qualificagao profissional de
nivel lll com o coeficiente 2.

9.9
Critério C2
O valor do critério C2 dependera de o projecto ser ou nao
abrangido por sistemas de certificagdo de qualidade, de

acordo com as normas previstas no Sistema Portugués de
Qualidade:

Sim — C2 = 2%;
Néo — C2 = 0%.

10.2
Critério D2

O valor do critério D2 dependera de o projecto visar ou
nao uma unidade de alojamento turistico classificada como
hotel de 5 estrelas, hotel-apartamento de 5 estrelas, turismo
no espago rural ou restaurantes classificados como tipicos
ou de luxo nas ilhas de Sao Miguel, Terceira Faial ou Pico ou
hotel de 5 ou 4 estrelas, hotel-apartamento de 5 ou 4 estrelas,
estalagens, turismo no espacgo rural ou restaurantes
classificados como tipicos ou de luxo nas restantes ilhas:

Sim — D2 = 3%;
Nao — D2 = 0%.

11.0
Investimentos do grupo il
O prémio (P3) a conceder aos investimentos enquadrados
ao grupo lll do anexo | sera determinado através da seguinte
féormula:
P3=A3+B3

em que:

A3 = volume financeiro do projecto;
B3 = qualificagdo dos recursos humanos.

12.°
Critério A3

O valor do critério A3 dependera do montante do
investimento considerado elegivel para efeitos do SIME,
sendo calculado de acordo com 0s seguintes escaldes:

Investimento elegivel < € 5000000 - A3 = 14%;

€ 5000000 < investimento elegivel <€ 10000000 - A3
=16%;

Investimento elegivel > € 10000000 - A3 = 18%.

13.2
Critério B3

O valor do critério B3 dependera do nivel de qualificagao
dos recursos humanos, de acordo com o seguinte:

Menos de 50% dos activos com habilitacdo adequada -
- B3 = 0%;

Entre 50% e 75% dos activos com habilitagado adequa-
da—B3 =2%;

Mais de 75% dos activos com habilitagdo adequada -
- B3 = 3%.
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No célculo dos activos com habilitacido adequada, os
detentores de licenciatura ou diplomados pelo ensino
politécnico serdo ponderados com o coeficiente 4, os
detentores de curso de especializacdo tecnolégica com o
coeficiente 3, e os detentores de qualificagdo profissional de
nivel Il com o coeficiente 2.

Anexo Il

Calculo da valia economica para os projectos
da tipologia B

1.0
Valia econdémica

A valia econémica dos projectos enquadrados na tipologia
B seréa calculada de acordo com a seguinte férmula:

VE = 0,40A + 0,35B + 0,25C

em que:

A = mérito para a politica econémica;

B = impacte do projecto na competitividade da
empresa;

C = quantificacdo do risco.

220
Critério A

O valor do critério A sera atribuido de acordo com a seguinte
féormula:

A =0,55A1 + 0,30A2 + 0,15A3
sendo:

A1 = investimento prioritario;
A2 = inovagao;
A3 = criagao liquida de postos de trabalho.

3.2
Subcritério A1

O subcritério A1 avalia o projecto tendo em conta o
estimulo para a modernizagcdo da empresa, considerando-
-se prioritarios os seguintes investimentos: *

Organizagao e gestao;

Qualidade;

Ambiente, seguranga e higiene;

Inovagao tecnoldgica, incluindo racionalizagéo ener-
gética.

RSINOIRS RS

A pontuacdo deste subcritério serd em fungcado do peso
relativo dos investimentos prioritarios, sobre o total das
despesas elegiveis, nos seguintes termos:

Percentagem de investimento prioritdrio
sobre o investimento clegfvel

CI1<5 | 55C1<15 | 155C1<30|30sC1<50| C1250

Pontuagéo ............ 0 25 50 75 100

420
Subcritério A2

O subcritério A2 mede o grau de inovagao do investimento
face ao mercado existente, do seguinte modo:

a) Valorizagdo da oferta existente — A2 = 50;

b) Melhoria e diversificagéo da oferta — A2 = 75;

¢) Introdugao de novos produtos e servigos — A2 = 100.
5.2

Subcritério A3

A pontuagéo do subcritério A3 serd atribuida nos seguintes
termos:

Né de postos de trabalh
(criaglo lquida)
[ lou2 3oud |5o0umais
Pontuagdo ................... 0 50 75 100

Critério B
A pontuagao do critério B tem por finalidade avaliar o nivel
estruturante do investimento na empresa e que constitui uma
meta econémica determinada em fungao da seguinte férmula:
B = 0,40B1 + 0,60B2

sendo:

B1 = qualificacdo de recursos humanos;
B2 = produtividade.

7.2
Subcritério B1

O subcritério B1 avalia o investimento efectuado em
formacgéao profissional, sendo: *

a) Existéncia de acgdes de formagao profissional pre-
vistas e aprovadas pela Direcgcao Regional da
Juventude, Emprego e Formacao Profissional — B1
=100;

b) Nao existe qualquer plano de formagao — B1 = 25.
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8. Percentagem de capitais préprios
sobre o investimento elegivel
Subcritério B2
255C2<30 | 30sC2<35 C2235
1 - O subcritério B2 sera medido pelo indicador VAB sobre
0 numero de postos de trabalho, sendo: PONtUAGAD .....vvveneneinininanns 25 50 100
Valor em curos do VAB
sobre 0 ntimero de postos de trabalho Anwxo IV
B2<15000 | 15000<B2¢30000 | B2230 000 Calculo do incentivo para os projectos da tipologia B
Pontuago ............. 25 50 100 1.0

2 - Para o calculo deste subcritério serdo utilizados os
valores do ano cruzeiro indicado no projecto, bem como o
numero total de postos de trabalho existentes no pds-projecto.

9.e°
Critério C

A pontuagado do critério C sera a resultante da aplicagéo
da seguinte férmula:

C =0,4C1 + 0,6C2

sendo:

C1 = capacidade técnica e de gestao do promotor;
C2 = consolidagao financeira.

10.0
Subcritério C1
O subcritério C1 sera avaliado em fungéao de:
Eficacia revelada na concretizagcdo de projecto
anteriormente aprovado por programas publicos;
Curriculo da equipa de gestao;
Dominio dos mercados e tecnologias;
sendo:
Muito forte — um subcritério com Muito forte e dois Forte
- 100;
Forte — um subcritério Forte e um Médio - 75;
Médio — dois subcritérios Médio - 50;
Fraco — outras situagoes - 0.
11.0
Subcritério C2
A pontuagédo do subcritério C2 sera determinada pela

percentagem de novos capitais préprios relativamente ao
investimento elegivel, nos seguintes termos:

Incentivo total

O incentivo total (IT) a conceder para os projectos da
tipologia B sera determinado de acordo com a seguinte
féormula:

IT = (A +B) x DE
em que:

A =taxa base;
B = majoracgdes;
DE = despesas elegiveis.

2 . [¢]
Taxa base

1 - Nos projectos a que se referem as alineas a) e b) do
n.? 2 do artigo 3.9, a taxa base A, dependera do montante do
investimento considerado elegivel, sendo calculada de
acordo com o0s seguintes escaldes:

Investimento elegivel < € 5000000 - A = 14%;

€ 5000000 < investimento elegivel < € 10000000 -
-A=16%;

Investimento elegivel > € 10000000 — A = 18%.

2 - Nos projectos a que se referem as alineas c) e d) do
n.? 2 do artigo 3.2, a taxa base A, sera de 30%.

3 - Nos projectos a que se refere a alinea e) do n.? 2 do
artigo 3.9, a taxa base, A, sera de 10%.

4 - Nos projectos a que se referem as alineas f) e g) do n.®
2 do artigo 3.9, a taxa base A sera de 40%.

3 Q
Majoragoes

As majoragdes (B) resultam da aplicagdo da seguinte
féormula:

B=B1+B2+B3
em que:

B1 — O valor dependera do nivel de qualificagdo dos
recursos humanos, de acordo com o seguinte:
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Menos de 50% dos activos com habilitagdo adequa-
da—B3 = 0%;

Entre 50% e 75% dos activos com habilitacao
adequada — B3 = 2%;

Mais de 75% dos activos com habilitagdo adequada -
- B3 = 3%.

No célculo dos activos com habilitacido adequada, os
detentores de licenciatura ou diplomados pelo ensino
politécnico serdo ponderados com o coeficiente 4, os
detentores de curso de especializacdo tecnolégica com o
coeficiente 3 e os detentores de qualificagdo profissional de
nivel Il com o coeficiente 2.

B2 — a majoragéo sera de 3% para a mais-valia ambiental
atribuida a projectos dos quais resulte, até ao seu
encerramento, uma melhoria do desempenho ambiental,
como seja:

a) Licenciamento ambiental no ambito da legislagédo
relativa a prevencédo e controlo integrado de
poluicéo, IPPC;

b) Registo no sistema de ecogestéo e auditorias - EMAS;

¢) Adesédo ao sistema comunitario de atribuicdo de
rétulo ecoldgico;

d) Reducéo significativa dos gases de efeito de estufa
e da acidificacéo.

Nos projectos industriais a que se refere o n.% 2 do artigo
3.2, o promotor deverd demonstrar que fica abrangido por,
pelo menos, uma das condigdes referidas nas alineas acima
enumeradas e obrigatoriamente prever na candidatura os
investimentos identificados como necessarios na andlise da
situacdo ambiental, tendo em vista a melhoria do desem-
penho ambiental de cada estabelecimento industrial.

Nos restantes projectos a que se refere o n.2 2 do artigo 3.9,
o promotor devera obrigatoriamente prever na candidatura
os investimentos identificados como necessarios na analise
da situagdo ambiental, tendo em vista a melhoria do desem-
penho ambiental de cada estabelecimento, e demonstrar
que até ao encerramento da candidatura o estabelecimento
ou estabelecimentos venham a registar-se no sistema de
ecogestao e auditorias (EMAS).

B3 — o valor de B3 dependera de o projecto ser ou ndo
abrangido por sistemas de certificacdo de qualidade, de
acordo com as normas previstas no Sistema Portugués de
Qualidade:

Sim — B3 = 2%;
N&o — B3 = 0%.

PRESIDENCIA DO GOVERNO
Resolucao n.2 12/2006
de 26 de Janeiro

Considerando que, em 27 Setembro de 1996, a Regido
Auténoma dos Agores celebrou com a SATA Air Agores -

- Servigo Agoreano de Transportes Aéreos, S.A. (doravante,
SATA, Air Acores), o contrato de “Concessao da Exploracédo
dos Aerédromos do Corvo, Graciosa, Pico, Sdo Jorge e
Aerogare das Flores”.

Considerando que, nos termos da clausula 15.2 desse
contrato, constituiam encargos da Concedente (Regido
Autdnoma dos Acores) a manutengéo das pistas e zonas de
parqueamento, vedagéao, vias rodoviarias de acesso,
sinalizagao luminosa (n.? 3) e as obras de investimento
(n.2 5, alinea e)).

Considerando que, para cumprimento de tal obrigacéo, e
através da Resolugao n.2 112/2005, de 7 de Julho, o Governo
Regional adjudicou a “Empreitada de Concepgao/Execucao
da Placa de Estacionamento do Aeroporto da llha do Pico -
-Acores”, a empresa Tecnovia Agores — Sociedade de
Empreitadas, S.A.

Considerando que o respectivo contrato de empreitada foi
celebrado pela SATA, Air Agores, em nome e representacdo
da Regiao Auténoma dos Acgores, pelo que é esta entidade
que é parte na relagdo contratual.

Considerando que, em 1 de Julho de 2005, na sequéncia
do concurso publico aberto pela Resolugdo n.2 145/2004, de
14 de Outubro, foi celebrado um novo contrato de concessio
de servigco publico (o “Contrato de Concessado de Servigo
Publico Aeroportuario de apoio a Aviagcao Civil nos
Aerédromos do Corvo, Graciosa, Pico, Sdo Jorge e na
Aerogare das Flores”), tendo como partes a Regiao
Auténoma dos Acores e a SATA, Gestdo de Aerédromos,
SA.

Considerando que a SATA, Gestao de Aerédromos, S.A,
enquanto entidade encarregue da gestao pessoal do servigo
publico aeroportuario, esta particularmente vocacionada
para assegurar o controlo global da execugéo do referido
contrato de empreitada, na medida em que este se relaciona
directamente com o objecto da concesséao, tratando-se de
obras necessdrias para uma utilizacdo normal, comoda e
eficiente daquele servigo publico.

Considerando que empresa Tecnovia Agores — Sociedade
de Empreitadas, S.A., nada tem a opor a cessao da posicdo
contratual de que a Regido Auténoma dos Agores é titular
neste contrato para a SATA, Gestdo de Aerdédromos, SA,
conforme declaragao emitida em 15 de Dezembro de 2005.

Nos termos das alineas b) e z) do artigo 60.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acores, o
Conselho do Governo resolve:

1. Autorizar a cessao da posi¢ao contratual da Regiao
Auténoma dos Acores como dono de obra, no
contrato de “Empreitada de Concepgao/Execucao
da Placa de Estacionamento do Aeroporto da llha
do Pico — Agores”, a SATA, Gestéao de Aerédromos,
SA, na sequéncia da Resolugédo n.2112/2005, de
7 de Julho, ao abrigo das disposi¢cdes conjugadas
do artigo 273.2 do Decreto-Lei n.? 59/99, de 2 de
Margo, com o disposto nos artigos 424.2 e 427.2 do
Cédigo Civil.

2. Delegar no Secretario Regional da Economia, com
poderes de subdelegacdo, a competéncia para
aprovar a minuta do contrato de cessao da posicao
contratual, assim como para nele outorgar em nome
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e representacdo da Regido Auténoma dos Acores,
nos termos do disposto no artigo 35.2 e seguintes do
Cédigo do Procedimento Administrativo.

3. Apresente Resolug¢ao entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagéao.

Aprovada em Conselho do Governo Regional, em Ponta
Delgada, em 9 de Janeiro de 2006. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

Resolugéo n.2 13/2006
de 26 de Janeiro

Considerando que, em 27 Setembro de 1996, a Regido
Auténoma dos Agores celebrou com a SATA Air Agores -
- Servigo Agoreano de Transportes Aéreos, S.A. (doravante,
SATA, Air Acores), o contrato de “Concesséao da Exploragéao
dos Aerédromos do Corvo, Graciosa, Pico, Sao Jorge e
Aerogare das Flores”.

Considerando que, nos termos da clausula 15.2 desse
contrato, constituiam encargos da Concedente (Regido
Auténoma dos Acores) a manutengéo das pistas e zonas de
parqueamento, vedacgao, vias rodoviarias de acesso,
sinalizagdo luminosa (n.2 3) e as obras de investimento
(n.2 5, alinea e)).

Considerando que, para cumprimento de tal obrigacéo, e
através da Resolugdo n.? 134/2003, de 30 de Outubro, o
Governo Regional adjudicou a “Empreitada de Remode-
lacdo e Ampliagéo da Aerogare da llha de Sao Jorge” , a
empresa Castanheira & Soares, L.da.

Considerando que o respectivo contrato de empreitada foi
celebrado pela SATA, Air Agores, em nome e representacao
da Regiao Auténoma dos Acgores, pelo que é esta entidade
que é parte na relagédo contratual.

Considerando que, em 1 de Julho de 2005, na sequéncia
do concurso publico aberto pela Resolugdo n. 145/2004, de
14 de Outubro, foi celebrado um novo contrato de concesséao
de servigo publico (o “Contrato de Concessdo de Servigo
Publico Aeroportuario de apoio a Aviagao Civil nos
Aerédromos do Corvo, Graciosa, Pico, Sdo Jorge e na
Aerogare das Flores”), tendo como partes a Regiao
Auténoma dos Acores e a SATA, Gestdo de Aerédromos,
SA.

Considerando que a SATA, Gestao de Aerédromos, S.A,
enquanto entidade encarregue da gestdo pessoal do servico
publico aeroportuério, esta particularmente vocacionada
para assegurar o controlo global da execugdo do referido
contrato de empreitada, na medida em que este se relaciona
directamente com o objecto da concessao, tratando-se de
obras necessarias para uma utilizagdo normal, cémoda e
eficiente daquele servigo publico.

Considerando que o empreiteiro Castanheira & Soares,
L.da, nada tem a opor a cessao da posigao contratual de que
a Regido Autbnoma dos Acores é titular neste contrato para
a SATA, Gestédo de Aerdédromos, SA, conforme declaragdo
emitida em 15 de Dezembro de 2005.

Nos termos das alineas b) e z) do artigo 60.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Autbnoma dos Acores, 0
Conselho do Governo resolve:

1. Autorizar a cessao da posigao contratual da Regido
Auténoma dos Agores como dono de obra, no
contrato de empreitada de “Remodelagédo e Am-
pliacdo da Aerogare da llha de Sao Jorge” a SATA,
Gestdo de Aerédromos, SA, na sequéncia da
Resolugéo n.? 134/2003, de 30 de Outubro, bem
como nos contratos adicionais celebrados nos
termos das Resolugdes n.%s 34/2005, de 3 de Margo,
e 116/2005, de 7 de Julho, ao abrigo das dispo-
sicdes conjugadas do artigo 273.2 do Decreto-Lei
n.? 59/99, de 2 de Margo, com o disposto nos artigos
424.2 e 427.2 do Cddigo Civil.

2. Delegar no Secretario Regional da Economia, com
poderes de subdelegacdo, a competéncia para
aprovar a minuta do contrato de cessao da posigao
contratual, assim como para nele outorgar em nome
e representacdo da Regido Auténoma dos Acores,
nos termos do disposto no artigo 35.2 e seguintes do
Cédigo do Procedimento Administrativo.

3. Apresente Resolug¢ao entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Aprovada em Conselho do Governo Regional, em Ponta
Delgada, em 9 de Janeiro de 2006. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

Resolugéo n.2 14/2006
de 26 de Janeiro

Considerando que, em 27 Setembro de 1996, a Regido
Auténoma dos Agores celebrou com a SATA Air Agores -
- Servigo Acoreano de Transportes Aéreos, S.A. (doravante,
SATA, Air Acores), o contrato de “Concessao da Exploragéao
dos Aerédromos do Corvo, Graciosa, Pico, Sao Jorge e
Aerogare das Flores”.

Considerando que, nos termos da cldusula 15.2 desse
contrato, constituiam encargos da Concedente (Regido
Auténoma dos Acores) a manutengéo das pistas e zonas de
parqueamento, vedacao, vias rodoviarias de acesso, sina-
lizagdo luminosa (n.2 3) e as obras de investimento (n.2 5,
alinea e)).

Considerando que, para cumprimento de tal obrigacéo, e
através da Resolugdo n.? 132/2003, de 16 de Outubro, o
Governo Regional adjudicou a “Empreitada de Remode-
lacdo e Ampliagdo da Aerogare do aerédromo da ilha das
Flores” ao consorcio Edigor, S.A/Castanheira & Soares, L.da.

Considerando que o respectivo contrato de empreitada foi
celebrado pela SATA, Air Agores, em nome e representacao
da Regiao Auténoma dos Acgores, pelo que é esta entidade
que é parte na relagédo contratual.

Considerando que, em 1 de Julho de 2005, na sequéncia
do concurso publico aberto pela Resolugdo n. 145/2004, de
14 de Outubro, foi celebrado um novo contrato de concesséao
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de servigco publico (o “Contrato de Concessado de Servigo
Publico Aeroportuario de apoio a Aviagdo Civil nos Aer6-
dromos do Corvo, Graciosa, Pico, Sao Jorge e na Aerogare
das Flores”), tendo como partes a Regido Auténoma dos
Acores e a SATA, Gestao de Aerédromos, S.A..

Considerando que a SATA, Gestao de Aerédromos, S.A,
enquanto entidade encarregue da gestao pessoal do servigo
publico aeroportuario, esta particularmente vocacionada
para assegurar o controlo global da execugéo do referido
contrato de empreitada, na medida em que este se relaciona
directamente com o objecto da concesséao, tratando-se de
obras necessdrias para uma utilizacdo normal, comoda e
eficiente daquele servigo publico.

Considerando que o consércio Edigor, S.A/Castanheira &
Soares, L.da. nada tem a opor a cessao da posicao contratual
de que a Regido Auténoma dos Acores é titular neste contrato
para a SATA, Gestdo de Aerédromos, SA, conforme
declaracao emitida em 14 de Dezembro de 2005.

Nos termos das alineas b) e z) do artigo 60.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acores, 0
Conselho do Governo resolve:

1. Autorizar a cessao da posi¢ao contratual da Regiao
Autdénoma dos Acores como dono de obra, no con-
trato de “Empreitada de Remodelagao e Ampliagao
da Aerogare do aerédromo da ilha das Flores” a
SATA, Gestao de Aerédromos, SA, na sequéncia da
Resolugao n.? 132/2003, de 16 de Outubro, bem
como no contrato adicional celebrado nos termos
da Resolugdo n.2 65/2005, de 19 de Maio, ao abrigo
das disposi¢coes conjugadas do artigo 273.2 do
Decreto-Lei n.2 59/99, de 2 de Margo, com o disposto
nos artigos 424.2 e 427.2 do Cédigo Civil.

2. Delegar no Secretario Regional da Economia, com
poderes de subdelegacdo, a competéncia para
aprovar a minuta do contrato de cessao da posicao
contratual, assim como para nele outorgar em nome
e representacdo da Regido Auténoma dos Agores,
nos termos do disposto no artigo 35.° e seguintes do
Cédigo do Procedimento Administrativo.

3. Apresente Resolugéo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Aprovada em Conselho do Governo Regional, em Ponta
Delgada, em 9 de Janeiro de 2006. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

SECRETARIO REGIONAL
DA PRESIDENCIA

Declaracao de Rectificacado n.2 2/2006
de 26 de Janeiro de 2006

A Portaria n.2 2/2006, de 5 de Janeiro, que aprova o
regulamento de tarifas dos portos da Administracdo dos

Portos das llhas de Sao Miguel e Santa Maria, publicada no
Jornal Oficial, | série, n.2 1, de 5 de Janeiro de 2006, contém
uma incorrecgao que se rectifica.

Assim, na alinea b) do n.? 1 do artigo 17.° onde se |é:

“Artigo 17.°

Reducoées

b) “As embarcagdes que tenham atingido, no ano civil
anterior, o nUmero de escalas compreendidas nos
escaldes seguintes:

Escaltes Reducgoes
De 8 a 10 escalas 3%
De 11 a 30 escalas 5%
Mais de 30 escalas 70%

deverd ler-se:
“Artigo 17.°

Reducoées

a ...

b) “As embarcagdes que tenham atingido, no ano civil
anterior, o nUmero de escalas compreendidas nos
escaldes seguintes:

ESCALOES Redugdes
De 8 a 10 escalas 3%
De 11 a 30 escalas 5%
Mais de 30 escalas 10%

19 de Janeiro de 2006.- O Secretario Regional da
Presidéncia, Vasco llidio Cordeiro.

SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO E CIENCIA

Portaria n.2 12/2006
de 26 de Janeiro
Considerando que o exercicio da actividade profissional
de guia-intérprete regional mostra-se condicionado pela

titularidade de diploma de curso de formagao profissional e
posse de carteira profissional;
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Considerando que os profissionais que mantém um
desempenho regular, devem encontrar-se habilitados com
titulo que garanta a respectiva competéncia e estatuto
profissional;

Considerando que é significativo o universo de profis-
sionais que exercem de forma tolerada a profissdo de guia-
intérprete regional, sem que se encontrem habilitados com
adequada formacgao profissional;

Considerando que devem ser criadas condicdes para que
os profissionais que exercem fungbes de guia-intérprete
regional possam, a titulo excepcional, adquirir formacao
profissional suficiente para emissdo de carteira profissional;

Assim, manda o Governo da Regido Auténoma dos Acores,
pelo Secretario Regional da Educagéo e Ciéncia e Secretario
Regional da Economia, em conformidade com a alinea 2),
do artigo 60.%, do Estatuto Politico Administrativo da Regido
Auténoma dos Acores, alinea f), do artigo 1.2 do Decreto-Lei
n.? 243/78, de 19 de Agosto, alinea a) e ¢), n.2 1, do artigo 2.2,
do Decreto-Lei n.2 391/78, de 14 de Dezembro e n.2 5, do
artigo 7.2 do Decreto-Lei n.°4/98, de 8 de Janeiro, na redacgao
do artigo 1.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 30/2000/A,
de 11 de Agosto:

1. Os profissionais que exercem funcgdes de guia-intér-
prete regional, ndo habilitados com curso de guia-
-intérprete regional, podem frequentar curso de
formacao profissional que complemente as res-
pectivas competéncias.

2. O plano de estudo do curso de guia-intérprete regio-
nal previsto no n.? 1, consta do Anexo I.

3. No curso é adoptado o sistema de avaliagdo conti-
nua, que compreende:

a) Regime presencial obrigatério;
b) Sessbes de natureza tedrica e workshops;
¢) Avaliacdo de conhecimentos escritos e orais.

4. A avaliagéo final para efeitos de passagem de car-
teira profissional, consta de uma prova oral realizada
perante um juri oficial, com seguinte composicao:

a) Um representante da Direc¢do Regional do Turis-
mo que preside, tendo voto de qualidade;

b) Os formadores do curso;

c¢) Umrepresentante da Direcgao Regional da Juven-
tude, Emprego e Formagéao Profissional;

d) Um representante da Associacdo de Empregado-
res mais representativa do sector, com actividade
na Regiao;

e) Um representante da Associacao Sindical mais
representativa do sector, com actividade na
Regiao.

5. Aos formandos que obtenham a classificagdo de
Apto, é emitido um certificado.

6. O certificado constitui prova de habilitacdes neces-
sdrias a passagem de carteira profissional.

7. Séao admitidos ao curso de guia-intérprete regional
previsto no n.® 1, os candidatos que retnam,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Trés anos de desempenho profissional como guia-
-intérprete regional, a data da entrada em vigor da
presente portaria;

b) Titularidade, com aproveitamento, do 3.2 ciclo do
ensino basico ou equivalente;

c) Idade minima de 18 anos;

d) Aprovagdo em exame de admissao.

8. Para efeitos da alinea a), n.2 7, sdo admissiveis como
meios de prova:

a) Certidao fiscal de inscricdo como profissional inde-
pendente e declaragao de rendimentos dos periodos
anuais correspondentes ao exercicio da actividade;

b) Certiddo da inscricdo na seguranca social como
trabalhador por conta de outrem e declaragao de
rendimentos dos periodos anuais correspondentes
ao exercicio da actividade.

9. Nos 30 dias subsequente a entrada em vigor da presente
portaria, os candidatos podem inscrever-se junto da Direcgédo
Regional da Juventude, Emprego e Formagao Profissional,
considerando-se precludido o direito a inscricdo decorrido
esse prazo.

10. O regime estabelecido pela presente portaria, caduca
com a realizagao do curso previsto no n.? 1, aos profissionais
identificados na alinea a), do n.2 7.

11. A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagéo.

Secretaria Regional da Educacgao e Ciéncia.
Assinada em 23 de Dezembro de 2005.

O Secretario Regional da Educacéo e Ciéncia, José Gabriel
do Alamo Meneses. - O Secretario Regional da Economia,
Duarte José Botelho da Ponte.

Anexo |

Curso de certificacao profissional de guia intérprete
regional

Artigo 1.2
Objectivo
E objectivo do curso preparar os profissionais que exercem
funcdes de guia-intérprete regional, para aplicarem as
competéncias necessarias ao desempenho da profissao.
Artigo 2.2
Funcionamento
1. O curso tem a duragéo de 120 horas.

2. A frequéncia das sessdes é obrigatéria, ndo podendo
as faltas excederem 20% da duragao do curso.
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Artigo 3.2
Estrutura curricular
1. O curso compreende uma parte lectiva e workshops.
2. A parte lectiva é composta por trés mdédulos ministrados
por formadores dos Departamentos de Biologia, de Geologia,
de Historia, Filosofia e Ciéncias Sociais e de Linguas e
Literaturas Modernas.

3. Os workshops contam com a colaboragéo de formadores
convidados, especialistas nas areas a leccionar.

Artigo 4.2
Plano de estudos
O plano de estudos do curso, incluindo as horas lectivas
relativas aos médulos consta do Quadro .
Artigo 5.2
Avaliacao
1. A avaliagcdo de cada médulo compreende a realizagao
de um trabalho escrito ou oral, no ambito dos temas
analisados.
2. O resultado da avaliagdo dos mdédulos é expresso na
escala de nimeros inteiros de 0 (zero) a 20 (vinte) valores.
3. A aprovagao em cada moédulo depende da obtengao de
uma classificagao igual ou superior a 10 (dez) valores.
Artigo 6.2
Certificado
Aos formandos aprovados é emitido um certificado.
Artigo 7.2
Orgaos de coordenacio

1. Sao 6rgaos de coordenagio do curso:

a) Coordenador;
b) Comissdo Cientifico-Pedagogica

2. Os 6rgaos de coordenacao sdo nomeados por despacho
do Reitor da Universidade dos Acores.

Artigo 8.2
Competéncias
1. Compete ao Coordenador do Curso:

a) Presidir a Comissdo Cientifico-Pedagégica;
b) Representar o curso.

2. Compete a Comissao Cientifico-Pedagdgica:

a) Organizar o curso;
b) Coordenar as actividades formativas.

Artigo 9.2
Numero de formandos
O curso é facultado a 30 formandos por acgao de formagao.
Artigo 10.2
Candidatura

O processo de candidatura, sem prejuizo do disposto no
n.? 8, é instruido com os seguintes documentos:

Boletim de candidatura devidamente preenchido;
Fotocopia do bilhete de identidade;

Fotocopia do cartdo de contribuinte;

Certificado das habilitagdes escolares.

2058

Artigo 11.2
Admissao de candidatos

1. O exame de admissao é realizado por formadores
designados pela Comissao Cientifico Pedagégica.

2. Os candidatos admitidos sdo informados pela Direccdo
Regional da Juventude, Emprego e Formagao Profissional,
no prazo de 10 dias apés a realizagdo do exame.

Artigo 12.2

Inscricao
Os procedimentos administrativos referentes a inscricdo
na acgao de formagdo, sdo efectuados no secretariado do

Departamento de Economia e Gestdo da Universidade dos
Acores.
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Quadro |

Duragao

Total

Moédulos
Acores

Histéria e Patriménio dos 22 22

Elementos
Geografica,

da
Biologica e
Geoldgica dos Acores

natureza 22 22

Sociedade

-Indicadores

e Cultura 22 22
Contemporaneas:

socioeconémicos
- Organizagao Politica

- Dinémicas culturais: os
Acores, Portugal e o Mundo

Workshops

Técnicas de Guias 5

Grupos

Técnicas de animagado de

[&;]

Gastronomia/Enologia

Etnologia

Deontologia e Protocolo

Legislacao de Turismo

Técnicas de comunicagao

o (|~

34

Praticas de Turismo (Circuitos)

Total de Horas

0 66 54 120

Despacho Normativo n.2 2/2006
de 26 de Janeiro

O Programa Eurodisseia, promovido pela Assembleia das
Regides da Europa, tem como objectivo estabelecer o
intercambio de jovens das diferentes regides europeias
através da frequéncia de um estégio profissional. Para além
de lhes proporcionar uma experiéncia profissional, facilitando
a sua adaptagcdao ao mercado de trabalho internacional,
possibilita-lhes a aprendizagem da lingua e cultura das
regides que os acolhem.

Tendo por fundamento os principios da autonomia, da
reciprocidade e da subsidariedade, estatutariamente, o
Programa reconhece a cada regido capacidade para definir
os moldes préprios de funcionamento e gestao, promovendo
a cidadania europeia mediante a utilizagdo dos mesmos
procedimentos para com os jovens que envia e acolhe. Este
programa caracteriza-se, ainda, pela flexibilidade, sustentada
por uma rede estabelecida entre as Regides e baseada na
confianga muatua, o que confere a cada regiao a possibilidade
de determinar, em cada ano, o nimero de intercambios que
deseja realizar.

Registe-se, também, a manifesta preocupagao das medi-
das de politica de emprego e formagao, adoptadas nas
diferentes regides da Europa, com a preparagao dos jovens
para o ingresso no mercado de trabalho.

Esta preocupacéo insere-se no propédsito de facilitar a
transigao da escola para a vida activa, dotando os jovens de
meios e instrumentos que os transformem em verdadeiros
intérpretes e agentes da mudanca que se opera na moderna
sociedade europeia. Neste sentido, o esbatimento das
barreiras impostas a mobilidade representa j& um passo
importante na construgdo da consciéncia europeia, sendo
os intercdmbios profissionais um contributo eficaz para a
aproximacao entre as realidades laborais dos diferentes
paises.

Nos ultimos anos o Programa Eurodisseia tem sido
aplicado a Regido Auténoma dos Acores através do Despacho
Normativo n? 3/2003, de 23 de Janeiro.

A experiéncia obtida, apds a sua aplicacdo, aconselha a
necessidade de se proceder a algumas alteragdes, que
visam uma melhoria nas solugdes organizacionais, espe-
cialmente na vertente do alojamento dos jovens estran-
geiros, bem como na actualizagdo das bolsas concedidas
aos jovens.
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Assim, nos termos do n° 4 da Resolugdo n° 214/2002, de
26 de Dezembro, o Secretario Regional da Educacéo e
Ciéncia determina o seguinte:

1.

No ambito do Programa Eurodisseia, a Secretaria
Regional da Educacédo e Ciéncia, através da
Direccao Regional da Juventude, Emprego e
Formacéo Profissional, promove o acolhimento de
jovens provenientes das restantes regides parti-
cipantes, proporcionando-lhes um estagio de forma-
cao profissional em entidades publicas e privadas
dos Acgores, bem como a participacdo de jovens
acorianos em estagios promovidos pelas entidades
coordenadoras do Programa noutras regides da
Europa.

O Programa Eurodisseia tem como destinatarios
jovens provenientes de regides europeias partici-
pantes, com idades compreendidas entre os 18 e
os 30 anos de idade.

Os estagios de formacao profissional nos Agores
tém a duracdo de seis meses, nos quais se inclui a
aprendizagem da lingua, da cultura, da realidade
socio-econémica dos Agores e a realizagdo de um
estagio profissional.

Anualmente séao fixados por despacho do Director
Regional da Juventude, Emprego e Formacao Pro-
fissional:

a) O numero maximo de jovens agorianos a admitir
para realizagcdo de estagios noutras regides
participantes;

b) O numero maximo de jovens oriundos das outras
regides participantes que poderao realizar estagio
nos Agores.

5. Os jovens estrangeiros sdo propostos pelas respec-

tivas regides, sendo posteriormente seleccionados
pela Direccdo Regional da Juventude, Emprego e
Formacao Profissional, tendo em conta o nimero e
tipologia dos estagio disponibilizados nos Agores.
Aos jovens estagiarios estrangeiros é assegurado
0 pagamento de:

a) Despesas com transporte inter-ilhas e com as des-
locagdes internas na ilha onde ficarem colocados
que nao sejam da responsabilidade de outras
entidades;

b) Uma bolsa no valor de € 720,00 por cada més de
participacdo, destinada a fazer face a diversas
despesas, designadamente a do alojamento que
fica a exclusiva responsabilidade do estagiario;

d) As despesas com o curso para aprendizagem da
lingua portuguesa e da cultura e realidade socio-
-econémica agorianas, incluindo as relativas ao
acompanhamento por monitor adequado e outras
consideradas indispensaveis.

Para realizagcdo dos estagios nos Agores, sera cele-
brado um contrato de formagao em estagio entre as
entidades que acolherem os jovens, o jovem esta-
giario e a Direcgao Regional da Juventude, Emprego
e Formagéao Profissional.

8. As entidades que acolherem jovens estagiarios fi-

10.

11.

cam obrigadas:

a) A garantir aos estagiarios um seguro contra aci-
dentes pessoais, salvo casos excepcionais
devidamente autorizados pelo Director Regional
da Juventude, Emprego e Formagéao Profissional;

b) A elaborar um programa de estagio adequado e
a nomear o respectivo orientador;

¢) A assinatura do contrato de formacdo em estagio.

Sao admitidas e seleccionadas candidaturas de jo-
vens agorianos que pretendam realizar um estagio
profissional em qualquer das regides que tenham
aderido ao Programa Eurodisseia até ao nuimero
que tenha sido fixado nos termos do n.? 4 do presente
despacho normativo.

As condicdes de estagio de jovens dos Agores serdo
as oferecidas pelas regiées de acolhimento, as-
segurando a Direcgdo Regional da Juventude,
Emprego e Formacao Profissional o seguinte:

a) O recrutamento, selecgdo, organizagdo das can-
didaturas;

b) As despesas referentes as passagens aéreas e
ferroviarias, no percurso de ida e volta na mo-
dalidade mais econdémica, entre a ilha de resi-
déncia e a localidade onde se realiza o estagio;

c) O pagamento de uma bolsa no valor de € 520, 00,
destinada a fazer face as primeiras despesas de
participacédo, pagavel por uma Unica vez antes da
partida;

d) Uma noite de estadia, em transito, no decurso da
ida para o pais de destino, num estabelecimento
hoteleiro até ao limite de trés estrelas, nos casos
em que a mesma justifique.

Sao suportados pelo orgamento do Fundo Regional
do Emprego todos os encargos financeiros
decorrentes da execugdo do presente Programa,
nomeadamente:

a) Os encargos resultantes da aplicacdo dos nume-
ros 6 e 10 do presente regulamento;

b) Os encargos com o seguro de acidentes pessoais
dos estagiarios, nos casos autorizados nos termos
do n.? 8 do presente regulamento;

c) Os encargos inerentes a participacdo da Regido
no Férum das Regides Activas e no Comité de
Pilotagem, que incluem as despesas de deslo-
cacgao dos técnicos e coordenadores;

d) Os encargos decorrentes da organizagao da reu-
nido do Comité de Pilotagem, aquando da sua
realizacao nos Acores;

e) Os encargos inerentes a operacionalizagéo, de-
senvolvimento, acompanhamento e avaliagdo do
Programa Eurodisseia, nomeadamente as des-
pesas respeitantes a deslocacdes e a publicitagao,
administragcao, expediente e outras que, para a
boa execucao do programa, haja necessidade de
realizar.
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12. Os valores expressos na alinea b) do nimero 6 e da
alinea c¢) do nimero 10 sdo actualizados, anual-
mente, de acordo com o indice anual da retribuicdo
minima mensal garantida para Regidao Auténoma
dos Acores.

13. E revogado o Despacho Normativo n.23/2003, de
23 de Janeiro.

14. O presente diploma entra em vigor no dia 1 de Ja-
neiro de 2006.

15 de Novembro de 2005. - O Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.

SECRETARIA REGIONAL
DA ECONOMIA

Despacho Normativo n.2 3/2006
de 26 de Janeiro

Os pregos dos combustiveis tém incidéncia no custo de
vida das populagdes, razdo pela qual o Governo Regional
procura que sejam 0s mais baixos possiveis.

Considerando as variagdes do prego do petréleo no
mercado internacional bem como a cotagao do euro face ao
dolar, justifica-se proceder a uma correcgao no prego maximo
de venda ao publico do fueléleo para a produgao de
electricidade.

Assim, nos termos conjugados do artigo 3.2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 6/91/A, de 8 de Margo, n.? 1.2 da
Portaria n.2 13/2002, de 7 de Fevereiro, e n.2 7 do n.2 2.2 do
anexo a Resolucdo n.2 186-B/2002, de 19 de Dezembro,
determino:

1. Fixar os seguintes precos maximos de venda ao puU-
blico do fueléleo para a produgéo de electricidade,
fornecido a granel nas instalagées das companhias
distribuidoras em cada ilha:

Sao Miguel — 0,37 €/kg
Terceira — 0,41 €/kg
Pico — 0,41 €/kg

Faial — 0,43 €/kg

2. Os pregos agora fixados incluem Imposto sobre o
Valor Acrescentado (IVA) e entram em vigor na
Regido Auténoma dos Agores as zero horas do dia
1 de Fevereiro de 2006.

3. E revogado o Despacho Normativo n.2 73/2005, de
29 de Dezembro.

18 de Janeiro de 2006. - O Secretario Regional da
Economia, Duarte José Botelho da Ponte.

SECRETARIA REGIONAL
DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Portaria n.2 13/2006

de 26 de Janeiro

Considerando que para o pleno exercicio das suas
funcdes, as Autoridades de Salde e os funcionarios delas
dependentes, necessitam de poder aceder livremente aos
locais objecto das mesmas sem que seja posta em causa a
sua autoridade.

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.2 11/2001/A, de 10 de Setembro, prevé no seu artigo 8.2, a
existéncia de uma cartéao de identificagdo de modelo préprio
das Autoridades de Saude e funcionarios delas dependentes.

Assim, nos termos do disposto no n.? 5, do artigo 8.2, do
Decreto Regulamentar Regional n.? 11/2001/A, de 10 de
Setembro, manda o Governo Regional pelo Secretario
Regional dos Assuntos Sociais, o seguinte:

1. E aprovado um cartdo de identidade para as Autori-
dades de Saulde e pessoal afecto as mesmas, de
modelo anexo a presente portaria e que dela faz
parte integrante.

2. Os mencionados cartdes serdo de cor branca, im-
pressos a azul escuro, com as dimensdes de 100
mm x 70 mm, tendo na frente o simbolo da Regido
Auténoma dos Acores e as mencgdes a Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais e Direcgdo Regional
da Salde na parte superior esquerda, uma faixa
azul escura de 10 mm de espessura no canto
superior direito e espagos para colocagao de
fotografia, identificacdo, cargo e assinaturas.

3. Do verso dos cartdes constarao os direitos e prer-
rogativas legais dos respectivos titulares, bem como
a data de emissao.

4. Os cartdes de identificagdo serdo emitidos pela Di-
reccdo Regional da Saulde, assinados pelo
Secretario Regional dos Assuntos Sociais no caso
dos Delegados de Saude de llha e Concelhios e
pelo Director Regional da Saude nos restantes
casos, autenticados com o selo branco da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais e devidamente
plastificados.

5. Oscartdes de identificagao terao como fim comprovar
perante qualquer entidade a qualidade do seu titular,
pelo que sdo pessoais e intransmissiveis, sendo
substituidos sempre que se verifique qualquer
alteragdo das circunstancias que conduziram a sua
emissao e devolvidos quando cesse o exercicio das
respectivas fungoes.

6. A emissao e posteriores movimentos de distribuicao,
substituicdo ou devolugéo dos cartdes, sera objecto
de registo em suporte informatico apropriado.

7. Caso por algum motivo preponderante se justifique,
podera ser emitida uma segunda via dos referidos
cartdes, que contera essa referéncia especifica no
préprio cartao.
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Secretaria Regional dos Assuntos Sociais.
Assinada em 18 de Janeiro de 2006.

O Secretério Regional dos Assuntos Sociais, Domingos
Manuel Cristiano Oliveira da Cunha.

Anexo

N

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
Direcgdo Regional da Saide

AUTORIDADE DE SAUDE

Cartdio de Identidade n.2
Nome:
Cargo:

Assinatura do Titular 0

Nos termos do Decreto Regulamentar Regional n.°
11/2001/A, de 10 de Setembro, o titular deste cartdo tem
direito a livre acesso a todos os locais objecto das suas
fungBes e a solicitar o auxilio das autoridades
administrativas e policiais, pelo que para o bom
desempenho das suas funcdes, lhe devem ser prestadas
todas as facilidades e auxilio.

,de de

Regiao Auténoma dos Agores
Portaria n®

SECRETARIA REGIONAL
DA AGRICULTURA E FLORESTAS

Portaria n.2 14/2006
de 26 de Janeiro

A Portaria n.? 52-A/2001, de 19 de Julho, rectificada pelas
Declaracdes n.? 22/2001, de 9 de Agosto e n.? 28/2001, de
27 de Setembro e alterada pelas Portarias n.? 44/2002, de
23 de Maio, n.2 112/2002, de 12 de Dezembro, n.2 81/2003,
de 9 de Outubro e n.281/2004, de 7 de Outubro, que procedeu

a sua republicagdo, aprovou o Regulamento de Aplicagédo
da Intervencdo “Medidas Agro-Ambientais” do Plano de
Desenvolvimento Rural da Regido Auténoma dos Acgores,
abreviadamente designado por PDRu-Agores;

Considerando que as alteragdes introduzidas néo se
revelaram adequadas aos ajustamentos pretendidos para o
regime previsto na Portaria n.? 52-A/2001, de 19 de Julho, é
necessario proceder a modificacdo de algumas das suas
disposigoes;

Assim, ao abrigo do n.? 3 do artigo 2.2 do Decreto Legis-
lativo Regional n.? 10/2001/A, de 22 de Junho e do n.? 2 da
Resolugdo do Conselho do Governo n.? 88/2001, de 12 de
Julho e nos termos da alinea z) do artigo 60.2 do Estatuto de
Politica Administrativa da Regido Auténoma dos Acores,
manda o Governo Regional da Regido Auténoma dos Acores,
através do Secretario Regional da Agricultura e Florestas, o
seguinte:

Artigo 1.2

Séao alterados os artigos 7.2, 31.2,32.2,33.2e 34.2,0n.22do
Resumo das Boas Praticas Agricolas do anexo IV e o quadro
relativo a Medida 1.2: Manutencdo da Extensificacdo da
Produgado Pecuaria do anexo V do Regulamento anexo a
Portaria n.2 52-A/2001, de 19 de Julho, republicada pela
Portaria n.? 81/2004, de 7 de Outubro que estabelece o regime
de Aplicagéo da Intervencado “Medidas Agro-Ambientais” do
Plano de Desenvolvimento Rural da Regido Autbnoma dos
Acores, abreviadamente designado por PDRu-Acgores, os
quais passam a ter a seguinte redacgao:

“Artigo 7.2
Forma e duracao das ajudas

1. As ajudas previstas no presente Regulamento sao
concedidas sob a forma de prémios anuais durante um
periodo de cinco anos.

2. Na época anual de candidatura de 2006, s6 sédo
permitidas novas candidaturas a medida Manutencéo
da Extensificacdo da Producdo Pecuéria.

3. Os beneficiarios das ajudas ndo abrangidas no
namero anterior, podem, no entanto, prorrogar os
compromissos que terminem antes de 31 de Dezembro
de 2006, desde que o Ultimo ano do compromisso nao
seja posterior agquela data.

Artigo 31.2
Modificacdo da candidatura

1. Os beneficiarios podem, durante o periodo de
atribuicdo da ajuda, requerer alteragcdo da sua
candidatura por forma a permitir a transferéncia da
medida “Manutencdo da Extensificacdo da Producéao
Pecuaria” para a medida “Protecgdo de Lagoas” e de
entre as medidas previstas neste Regulamento para a
“Florestagao de Terras Agricolas”, desde que tal implique
reconhecidas vantagens ambientais e se verifique o
reforco dos compromissos.



| SERIE - N.2 4 - 26-1-2006

213

2. No que diz respeito a “Florestagdo de Terras
Agricolas”, a transferéncia refere-se a parte da area
objecto de ajuda e deve ser autorizada pela UG do
PDRu-Acores.

3. Pode, também, no momento da confirmagao anual
a que se refere o n.2 2 do artigo 26.°, haver lugar a
modificacdo da candidatura, em caso de aumento, até
2 ha, da area objecto das ajudas, desde que:

a) Seja reconhecidamente vantajosa do ponto de
vista ambiental;

b) Se justifique pela natureza dos compromissos,
pelo periodo remanescente da concessao da
ajuda e pela dimensdo da area adicional;

¢) Nao reduza o efectivo controlo do cumprimento
das condigbes de atribuicdo das ajudas.

4. A candidatura pode igualmente, no momento da
confirmagéo anual a que se refere o n.2 2 do artigo 26.2,
ser alterada, em caso de aumento do efectivo pecuario,
desde que o beneficiario apresente declaragdo da
inscricdo dos animais no respectivo Livro Genealdgico.

5. Pode haver, ainda, lugar a alteragdo da candidatura
quando ocorrer uma das seguintes situacdes:

a) A unidade de produgado seja objecto de acgao
de emparcelamento ou intervengao fundiaria
similar nos termos da legislagcao aplicada, bem
como de expropriacdo ou reconversdo agricola
na sequéncia de um aproveitamento hidroagri-
cola resultante de investimento publico ou da
aprovagao de projectos apresentados ao abrigo
de Programas de Investimento Comunitarios
que visem uma replantagdo de uma mesma
cultura;

b) Catastrofe natural grave que afecte parte da su-
perficie agricola da unidade de producéo;

c) Acidente meteoroldgico grave que afecte parte
da superficie agricola da unidade de producgéo;

d) Incéndio que afecte parte da superficie agricola
da unidade de produgéo;

e) Destruicdo das instalagdes pecuarias, ndo impu-
tavel ao beneficiario;

f)  Epizootia que afecte parte do efectivo pecuario
da unidade de produgéo ou razdes sanitarias
(fitotécnicas ou zootécnicas) comprovada pelas
autoridades sanitérias;

9) Incapacidade do beneficiario superior a trés me-
ses ou morte ou incapacidade profissional
superior a trés meses do conjuge ou de outro
membro do agregado familiar, que coabite com
o beneficiario e exerga, na unidade de producéo,
trabalho executivo que represente parte signi-
ficativa do trabalho total empregue na mesma,
no caso de unidades de produgao familiares.

6. Nos casos anteriormente previstos ndo ha lugar a
devolugéo das ajudas ja recebidas.

7. A candidatura a medida “Protecgdo da raca bovina
autéctone Ramo Grande” pode, ainda, ser alterada sem
que haja lugar a devolucdo das ajudas e conservando o

direito a totalidade da ajuda no ano em que, por razées
de roubo ou imputaveis a circunstancias naturais da vida
da manada, o beneficiario ndo puder cumprir o
compromisso de manter os animais objecto de ajuda e
ndo Ihe seja possivel proceder a sua substitui¢cao.

8. Na situagao referida no nimero anterior, o bene-
ficiario dispoe do prazo de 20 dias Uteis para proceder a
substituicdo do animal, devendo, caso esta nao lhe seja
possivel, informar os Servicos de Desenvolvimento
Agrario de llha da Secretaria Regional da Agricultura e
Florestas de tal facto, no prazo de 10 dias Uteis a contar
do termo do prazo para substituicdo.

9. Para efeitos do n.2 7 consideram-se circunstancias
naturais da vida da manada os seguintes casos:

a) Morte de um animal em consequéncia de uma
doenga;

b) Morte de um animal na sequéncia de acidente
cuja responsabilidade ndo possa ser imputada
ao beneficiario.

10. Os beneficiarios devem, no momento da
confirmagao anual a que se refere o n.2 2 do artigo 26.2,
proceder a alteragdo da sua candidatura no caso de
reducdo de area ou animais objecto de ajuda, havendo
neste caso a devolugédo das ajudas recebidas indevi-
damente sendo o montante a devolver calculado, por
medida, com base na aplicagcdo, ao montante de cada
anuidade anteriormente paga, do valor percentual,
correspondente a diferenca entre as areas determinadas
€ ou animais verificados nesse ano e em cada um dos
anos anteriores.

11. Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores
os beneficiarios devem comunicar aos Servigos de
Desenvolvimento Agrario de llha da Secretaria Regional
da Agricultura e Florestas, no prazo maximo de 30 dias
Uteis, a ocorréncia de quaisquer alteracdes a situagao
da unidade de produgdo e ou do efectivo pecuario.

Artigo 32.2
Sancoes

1. Sem prejuizo do disposto no Decreto Legislativo
Regional n.? 10/2001/A, de 22 de Junho, ao presente
regime de ajudas aplicam-se as sangdes previstas:

a) No Regulamento (CE) n.22419/2001, da Comis-
sao, de 11 de Dezembro, nos casos de diver-
géncia entre as areas ou os animais declarados
e as areas determinadas ou os animais
verificados;

b) No artigo 18.2 do Decreto-Lei n.? 150/99, de
7 de Maio, sempre que nos termos do Decreto-
-Lei n.2 148/99, de 4 de Maio, se verifique num
animal pertencente ao efectivo bovino do bene-
ficiario, a presencga de residuos de substancias
proibidas por aquele diploma ou de residuos
de substancias autorizadas mas utilizadas
ilegalmente ou sempre que seja encontrada na
exploragéo, sob qualquer forma, uma substancia
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ou produto ndo autorizado por aquele diploma,
ou substancia ou produto autorizado mas detido
ilegalmente.

2. O incumprimento pelos beneficiarios de um ou mais
compromissos constantes do Anexo V a este Regu-
lamento, determina:

a) Reducao de 30% do valor da ajuda quando se
verifigue que os beneficiarios ndo estdo a
cumprir qualquer dos compromissos classifi-
cados como B no anexo V a este Regulamento;

b) Devolugdo das ajudas, aplicando-se com as ne-
cessarias adaptacdes, o disposto no artigo 9.°
do Decreto Legislativo Regional n.2 10/2001/A,
de 22 de Junho, quanto ao reembolso das
ajudas, sem prejuizo da aplicacdo de outras
sanc¢des legalmente previstas, quando se
verifique:

i) O incumprimento pelos beneficiarios de um
dos compromissos classificados como A no
anexo V a este Regulamento;

ii) O incumprimento de varios compromissos clas-
sificados como B no anexo V a este
Regulamento, desde que o somatdrio do valor
da reducgao referido na alinea anterior
ultrapasse 100% ou ainda em caso de
reincidéncia;

iii)  Reincidéncia das situacdes previstas na ali-
nea a).

3. O incumprimento das normas relativas as boas
praticas agricolas constantes do anexo IV, determina:

a) Aredugéo de 20% do valor da ajuda quando se
verifique que ndo estdo a ser observadas as
normas previstas no ponto 1 do anexo IV;

b) A reducgéo de 5% do valor da ajuda quando se
verifiqgue que:

i) Os fertilizantes e os produtos fitofarmacéuticos
nao se encontram armazenados em local
resguardado, seco e com piso impermeabi-
lizado;

ii) O armazenamento dos fertilizantes e os produ-
tos fitofarmacéuticos a menos de 10 metros de
cursos de agua, valas ou condutas de
drenagem, pogos, furos e nascentes;

iii)  Nao mantiveram em bom estado de conserva-
¢ao as estruturas de armazenamento de agua
ou abeberamento do gado;

iv) N&o mantiveram e cuidaram das sebes vivas
em torno das parcelas;

v) Nao efectuaram a analise da agua de rega,
em cada 5 anos ou a analise de terra nas
situagdes previstas no ponto 7 do anexo IV.

¢) Areducgéo de 10% do valor da ajuda quando se
verifiqgue que:

i) Foram utilizados produtos fitofarmacéuticos
ndo homologados;

ii) Nao foi efectuada a recolha e concentracao
de plasticos, pneus ou 6éleos;

iii)  Foram queimados plésticos pneus ou 6leos
na exploragéo;

iv) Foram aplicados produtos fitofarmacéuticos,
fertilizantes ou efectuadas ordenhas a menos
de 10 metros de linhas de agua;

v) Foram aplicados fertilizantes em parcelas com
IQFP quatro ou cinco, na época das chuvas;

vi) Na&o foi efectuado no caderno de campo o re-
gisto das fertilizagdes e dos produtos fito-
farmacéuticos utilizados.

d) A reducédo de 30% do valor da ajuda no caso
dos beneficiarios ndo respeitarem as normas
aplicaveis a gestao das areas designadas para
a Conservagao da Natureza;

e) A redugdo de 50% do valor da ajuda quando o
beneficiario ndo possua um registo do sistema
de gestao dos efluentes da pecuaria e silos, nas
exploragbes com mais 120 CN, que possuam
estruturas para a concentragcdo de animais,
nomeadamente salas de ordenha, parques de
espera e parques de alimentagéo e/ou possuam
estruturas de armazenamento de forragens,
nomeadamente silos trincheira;

f) Devolugéo das ajudas nos termos do artigo 9.2
do Decreto Legislativo Regional n.2 10/2001/A,
de 22 de Junho, quando o encabegamento for
superior a 2,5 CN/ha de superficie forrageira, a
excepcgao das candidaturas nas condigdes
previstas no 2.2 travessao da alinea a), do n.2 1
do artigo 9.2, em que esta sancgao s6 se aplica a
partir do 2.2 ano do compromisso.

4. Nas situagdes previstas no nimero anterior, a
reincidéncia da origem:

a) Nos casos das alineas a), b), ¢) e d) do nUmero
anterior, a redugdo do valor da ajuda res-
pectivamente de 50%, 20%, 30% e 75%;

b) No caso da alinea e) do nimero anterior, da ori-
gem a devolugéo das ajudas, aplicando-se com
as necessarias adaptagoes, o disposto no artigo
9.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 10/2001/
/A, de 22 de Junho, quanto ao reembolso das
ajudas, sem prejuizo da aplicacdo de outras
sangles legalmente previstas.

5. Sem prejuizo do disposto na alinea a) do nimero
anterior uma nova reincidéncia nos anos subsequentes,
em qualquer das situagdes previstas nas alineas a) a d)
do numero dois, da origem a devolugédo das ajudas nos
termos do artigo 9.2 do Decreto Legislativo Regional
n.2 10/2001/A, de 22 de Junho, para além de outras
sangOes legalmente previstas.

6. A ndo colaboragao ou obstrugdo por parte do can-
didato aquando da realizagdo das inspecg¢des ou co-
Iheita de amostras necessarias para os controlos dos
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compromissos assumidos, da igualmente origem a
devolugao das ajudas nos termos do artigo 9.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 10/2001/A, de 22 de Junho, para
além de outras sancdes legalmente previstas.

7. No caso de incumprimento de um compromisso
simultaneamente enquadravel em mais do que uma das
alineas do n.? 3 aplica-se a reducdo de maior valor
percentual prevista para 0 compromisso em causa.

Artigo 33.2
Extingcdo dos compromissos

1. Os beneficiarios podem, durante o periodo de
concessao da ajuda, deixar de cumprir 0s seus com-
promissos e obrigacdes, sem devolugao das ajudas, nos
seguintes casos:

a) Reforma antecipada da actividade agricola do
beneficiario, ao abrigo da correspondente inter-
vencao do PDRu-Agores, desde que tenham
decorrido trés ou mais anos e ndo se mostre
possivel os compromissos serem assumidos por
um sucessor;

b) Aumentos de areas objecto de ajuda superiores
a 2 ha, desde que seja apresentada uma nova
candidatura para a area total e para o periodo
de cinco anos;

c) Sujeicdo da unidade de producédo a emparcela-
mento ou intervengdo fundiaria similar nos
termos da legislacdo aplicada, bem como de
expropriagdo ou reconversio agricola na se-
quéncia de um aproveitamento hidroagricola
resultante de investimento publico ou da apro-
vagao de projectos apresentados ao abrigo de
Programas de Investimento Comunitarios que
visem uma replantacdo de uma mesma cultura;

d) Arborizagao de toda a area objecto das presen-
tes ajudas ao abrigo da intervencao “Flores-
tacdo das Terras Agricolas”, sendo celebrado o
respectivo contrato de concessao de ajudas.

2. Sem prejuizo dos casos referidos no nimero
anterior, os beneficiarios ficam desvinculados dos com-
promissos, sem devolugdo das ajudas, nomeadamente,
nas seguintes situa¢des de forga maior:

a) Morte do beneficiario;

b) Incapacidade profissional do beneficiario por
periodo superior a 3 meses desde que nio seja
possivel a modificacdo da candidatura nos
termos da alinea g) do n.2 5 do artigo 31.%;

c) Exclusivamente no caso de exploragdes fami-
liares, morte ou incapacidade profissional de
longa duragéo (por periodo superior a 3 meses)
do conjuge, ou outro membro do agregado fami-
liar que coabitando com o beneficiario exerga
na unidade de producgao trabalho executivo que
represente parte significativa do trabalho total
empregue na mesma, desde que nao seja
possivel a modificacdo da candidatura nos
termos da alinea g) do n.? 5 do artigo 31.%;

d) Catastrofe natural grave que afecte, de modo
significativo, a superficie agricola da unidade
de producdo, desde que nio seja possivel a
modificagdo da candidatura nos termos da alinea
b) do n.% 5 do artigo 31.5;

e) Acidente meteorolégico grave, desde que nao
seja possivel a modificagdo da candidatura nos
termos da alinea c¢) do n.? 5 do artigo 31.%;

f)  Destruicdo acidental das instalagdes do agricul-
tor destinadas aos animais, desde que néo seja
possivel a modificagdo da candidatura nos
termos da alinea e) do n.2 5 do artigo 31.%;

g) Epizootia que afecte total ou parcialmente o
efectivo pecuario da unidade de produgéo ou
razbes sanitarias (fitotécnicas ou zootécnicas)
comprovada pelas autoridades sanitarias,
desde que nao seja possivel a modificagdo da
candidatura nos termos da alinea f) do n.2 5 do
artigo 31.%;

h) Incéndio que afecte a unidade de producéao,
desde que nao seja possivel a modificagdo da
candidatura nos termos da alinea d) do n.? 5 do
artigo 31.°.

3. Os casos referidos na alineac)don.?1enonf2e
as respectivas provas devem ser comunicadas aos Ser-
vicos de Desenvolvimento Agréario de llha da Secretaria
Regional da Agricultura e Florestas, por escrito, no prazo
de 30 dias Uteis a contar da data da ocorréncia, sem
prejuizo de impedimento devidamente justificado.

4. Sempre que o beneficiario ndo tenha podido
respeitar os compromissos devido aos casos de forga
maior referidos no n.? 2 ou as circunstancias naturais
previstas no n.2 9 do artigo 31.9, conservara o seu direito
a totalidade da ajuda no ano em que o facto ocorreu.

Artigo 34.°
Transmissao da unidade de producao

1. Se durante o periodo de concessdo da ajuda o
beneficiario transmitir a totalidade da area ou animais
objecto da candidatura, ndo havera lugar a devolugao
de ajudas, desde que o novo titular relina as condigoes
das mesmas, nomeadamente no que se refere a titula-
ridade do efectivo pecuario, a comprovar por declaragao
do Secretario Técnico da raga autéctone Ramo Grande,
€ assuma os compromissos pelo periodo remanescente.

2. A transmisséo de parte da area ou animais objecto
da candidatura importa a correspondente alteracao da
mesma, devendo o novo titular apresentar candidatura
relativamente a parte transmitida e pelo periodo rema-
nescente, caso em que nao havera lugar a devolugéao
de ajudas.

3. Durante o periodo de prorrogagao previsto no n.2 2
do artigo 7.9, pode o beneficiario transferir parte da
exploracdo para outra pessoa, sem lugar a devolugao
das ajudas, desde que essa transferéncia ndo exceda
50% da superficie abrangida pelo compromisso antes
da prorrogagao.
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Anexo IV
Resumo das Boas Praticas Agricolas
(a que se refere a alinea b) do artigo 30.2)

Sem prejuizo do cumprimento das normas comunitarias,
nacionais e regionais relativas ao ambiente, higiene e bem-
-estar animal, os beneficiarios das Medidas Agro-Ambientais
devem cumprir as seguintes normas:

1. a) Com excepcdo das parcelas armadas, em socal-
cos ou terragos, ou com acidentes fisiograficos
acentuados e delimitados ou das parcelas planas
situadas entre depressdes, quando o valor do
indice de qualificagao fisiografica (IQFP) for de 4:

i) N&o sdo permitidas culturas anuais;

ii)  Ainstalagdo de novas culturas arbéreas e arbus-
tivas ou pastagens, apenas é permitida nas
situagdes que os Servicos de Desenvolvimento
Agrario de llha da Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas venham a considerar
tecnicamente adequadas.

b) Com excepcdo das parcelas armadas, em socal-
cos ou terragos, ou com acidentes fisiograficos
acentuados e delimitados ou das parcelas planas
situadas entre depressdes, quando o valor do
indice de qualificacao fisiografica da parcela
(IQFP) for de 5:

/) N&o sdo permitidas culturas anuais, nem a ins-
talagdo de novas pastagens;

iy E permitida a melhoria de pastagens naturais,
mas sem mobilizagdo do solo;

i) Alinstalagéo de novas culturas arbéreas e arbus-
tivas, apenas é permitida nas situagdes que os
Servigos de Desenvolvimento Agréario de llha
da Secretaria Regional da Agricultura e Flores-
tas venham a considerar tecnicamente adequa-
das.

2. Os fertilizantes e os produtos fitofarmacéuticos devem
ser armazenados em local resguardado, seco e com piso
impermeabilizado, a mais de 10 metros de cursos de agua,
valas e condutas de drenagem, pogos, furos ou nascentes,
excepto no caso de depdsitos de fertirrega que tenham um
sistema de proteccao contra fugas.

3. Aplicar em cada cultura apenas os produtos fitofarma-
céuticos homologados.

4. Néo aplicar produtos fitofarmacéuticos, fertilizantes ou
realizar ordenhas a menos de 10 metros de linhas de agua.

5. Nao aplicar fertilizantes em parcelas quando o IQFP for
de 4 ou 5, na época das chuvas.

6. Dispor de uma andlise da agua de rega, cada cinco
anos.

7. Dispor de uma andlise de terra, cada cinco anos, nas
seguintes situagdes:

a) Nas culturas sob-coberto, em exploragdes com mais
de 0,1 hectare, por estufa;

b) Nas culturas horto-fruticolas, em exploragées com
mais de 1 hectare, se a exploragdo for continua ou
por bloco se for descontinua;

c¢) Nas culturas industriais, em exploragdes com mais
de 5 hectares, por cada 5 hectares se a exploragao
for continua ou por bloco se a exploragao for des-
continua;

d) Nas exploragdes agro-pecuarias com mais de 12 hec-
tares, por cada 5 hectares se a exploragao for continua
ou por cada 3 blocos se a exploragéo for descontinua.

8. Praticar um maneio do gado compativel com a
capacidade do meio natural, que assegure a regeneragao
do coberto vegetal e que contribua para a conservagao do
solo. Encabegamento nunca superior a 2,5 CN/ha de
superficie forrageira.

9. Fazer a recolha e concentragdo de plasticos, pneus e
6leos relativos ao processo produtivo agricola.

10. Ndo queimar plasticos, pneus e 6leos na exploracao.

11. Manter em bom estado de conservagéo as estruturas
de armazenamento de dgua ou abeberamento do gado
(cisternas e tanques).

12. Respeitar as normas aplicaveis a gestdo das areas
designadas para a Conservagao da Natureza.

13. Manter e cuidar da sebes vivas (arvores e arbustos)
que existam em torno das parcelas.

14. Dispor de um registo do sistema de gestao dos
efluentes da pecuaria e silos, nas exploragdes com mais de
120 CN, que possuam estruturas para a concentragao de
animais, nomeadamente salas de ordenha, parques de
espera e parques de alimentacdo e/ou possuam estruturas
de armazenamento de forragens, nomeadamente silos
trincheira.

15. Efectuar o registo em caderno de campo das fertiliza-
cOes e dos produtos fitofarmacéuticos utilizados, mantendo
os comprovativos de compra dos produtos fitofarmacéuticos.
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Compromissos

Manter uma produgéo pecuaria extensiva e um encabecamento entre 0,6 e 1,4 CN/ha
SF (regime de manutencao e nos Ultimos 4 anos do regime de reducao)

declarado a data da candidatura

Para os regimes de redugdo, no primeiro ano, nao ultrapassar o encabegamento

Nao efectuar mais de um corte de erva na mesma area, a realizar, nunca antes de
Abril nas zonas baixas, e nunca antes de Maio nas zonas de altitude

Nao proceder a renovacado da pastagem, excepto quando € posta em causa a
capacidade produtiva da mesma e sempre apds parecer técnico dos servigos oficiais

N&o aplicar adubacgéo azotada superior a 50 Kg de azoto/ha/ano B

superior a 90%

Na area de pastagem permanente manter um indice de cobertura do solo igual ou

Manter o estrato arbdreo, caso exista

Manter a vegetacao arbérea e arbustiva ao longo das linhas de agua

Fazer a limpeza de infestantes privilegiando sempre que possivel o trabalho manual

Registar em caderno de campo as praticas agricolas e maneio pecuario adoptados

Cumprir 0 plano de gestdo da pastagem

> 0 T | |0

Artigo 2.°

Em virtude das alteracbes a Organica da Secretaria
Regional da Agricultura e Florestas onde se lia Servigo de
llIha da Direcgao Regional do Desenvolvimento Agrario, na
Portaria n.2 52-A/2001, de 19 de Julho, passa a ler-se
Servigos de Desenvolvimento Agréario de llha da Secretaria
Regional da Agricultura e Florestas.

Artigo 3.2

1. Em anexo é republicado o Regulamento de Aplicagao
da Intervencdo Medidas Agro-Ambientais publicado pela
Portaria n.? 52-A/2001, de 19 de Julho, com as rectificacoes
introduzidas pelas Declaragdes n.? 22/2001, de 9 de Agosto
e n.? 28/2001, de 27 de Setembro, com as alteragdes
introduzidas pelas Portarias n.? 44/2002, de 23 de Maio,
n.2 112/2002, de 12 de Dezembro, n.2 81/2003, de 9 de
Outubro e n.? 81/2004, de 7 de Outubro e pelo presente
diploma.

2. O presente diploma produz efeitos desde 01 de Fevereiro
de 2005.

Secretaria Regional da Agricultura e Florestas.

Assinada em 11 de Janeiro de 2006.

O Secretario Regional da Agricultura e Florestas, Noé
Venceslau Pereira Rodrigues.

Anexo
Regulamento de Aplicacao da Intervencao
Medidas Agro-Ambientais
CAPITULO|
Disposicoes Iniciais
Artigo 1.2
Objecto
O presente Regulamento estabelece o regime de aplicagcao
da intervengdo “Medidas Agro-Ambientais” do Plano de
Desenvolvimento Rural da Regido Auténoma dos Agores,
abreviadamente designado por PDRu-Agores.
Artigo 2.°

Objectivos gerais

O regime de ajudas instituido pelo presente Regulamento
tem os seguintes objectivos gerais:

a) Promover formas de exploracdo das terras agricolas
compativeis com a protecgdo e a melhoria do am-
biente, da paisagem e das suas caracteristicas, dos
recursos naturais, dos solos e da diversidade genética;
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b) Incentivar uma extensificacdo da actividade agricola
e a manutencdo de sistemas de pastagem exten-
sivos;

c) Contribuir para a conservagao de espagos cultivados
de grande valor natural;

d) Permitir a preservagao da paisagem e das caracte-
risticas histéricas e tradicionais nas terras agricolas;

e) Fomentar a utilizagcdo do planeamento ambiental
nas exploragdes agricolas.

Artigo 3.2
Definicoes
Para efeitos do presente Regulamento entende-se por:

a) Unidade de producao: conjunto de parcelas, conti-
nuas ou ndo, que constituem uma unidade técnico-
-econdmica caracterizada pela utilizagdo em comum
dos meios de produgdo, submetida a uma gestao
Unica, independentemente do titulo de posse, do
regime juridico e da area ou localizagéo;

b) Parcela agricola: toda a area continua de terreno
cultivado com uma Unica ocupagéo cultural e por
um anico agricultor;

c) Superficie forrageira (SF) para efeitos de encabeca-
mento [cabeca normal (CN)/hectare SF]: integra as
areas de baldio, culturas forrageiras, prados tempo-
rarios, pastagens permanentes e espécies arbdreas
que tradicionalmente sao utilizadas para alimen-
tacdo animal, tais como o incenso (Pittosporum);

d) Areas objecto de ajuda: correspondem a areas cujas
parcelas sdo identificadas individualmente e que
durante o periodo de um compromisso, ndo podem
ser substituidas;

e) Zona de protecgdo da lagoa: area compreendida
entre a margem da lagoa e os primeiros 500 metros;

f) Zona envolvente da lagoa: area compreendida entre
a zona de proteccéo e o limite da bacia hidrografica;

g) Curraleta: area de vinha delimitada por muros de
pedra, dobrados ou singelos, de pequenas dimen-
soes;

h) indice de Qualificacdo Fisiografica da Parcela (IQFP):
indicador que traduz a relagdo entre a morfologia da
parcela e o seu risco de erosdo e consta do modelo
P1 do Sistema de Identificagao Parcelar Agricola.

Artigo 4.2
Enumeracao dos grupos de medidas

O presente regime de ajudas desenvolve-se através dos
seguintes grupos de medidas:

a) Grupo | — Protecgédo e melhoria do ambiente, dos
solos e da agua;

b) Grupo Il — Preservagao da paisagem e dos espacos
cultivados de elevado valor cultural e patrimonial,
com caracteristicas histéricas e tradicionais nas
terras agricolas;

c) Grupo lll — Protecgéo da diversidade genética.

Artigo 5.2
Area geografica de aplicacdo

O presente Regulamento aplica-se a todas as ilhas do
arquipélago, com excepgéo da medida prevista na Seccéo |l
do Capitulo Ill, cuja area geografica de aplicagédo se encontra
estabelecida no Anexo Il a este Regulamento e que dele faz
parte integrante.

Artigo 6.2
Beneficiarios

Podem beneficiar das ajudas previstas neste Regulamento
os agricultores em nome individual ou colectivo, que res-
peitem as exigéncias estabelecidas nos capitulos seguintes.

Artigo 7.2
Forma e duracao das ajudas

1. As ajudas previstas no presente Regulamento sao
concedidas sob a forma de prémios anuais durante um
periodo de cinco anos.

2. Na época anual de candidatura de 2006, s6 séo
permitidas novas candidaturas a medida Manutengédo da
Extensificacdo da Produgdo Pecuaria.

3. Os beneficiarios das ajudas ndo abrangidas no nimero
anterior, podem, no entanto, prorrogar 0s Compromissos que
terminem antes de 31 de Dezembro de 2006, desde que o
ultimo ano do compromisso ndo seja posterior aquela data.

CAPITULOII

Grupo | - Proteccao e melhoria do ambiente, dos solos e
da agua

SECGCAO |
Disposicoes gerais
Artigo 8.2
Medidas

No ambito do presente Capitulo podem ser concedidas
ajudas as seguintes medidas:

a) Manutengéo da extensificagdo da produgéo pecua-
b) g?(;tecgéo de lagoas.
SECCAOII
Manutencao da extensificacdao da producao pecuaria
Artigo 9.2

Condicoes de acesso

1. Para efeitos da concessao da ajuda, os candidatos
devem:
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a) Possuir uma unidade de produgdo que apresente:

- um encabegamento entre 0,6 e 1,4 CN/ha de su-
perficie forrageira, ou,

- um encabegamento superior ou igual a 1,5 CN/ha
de superficie forrageira, desde que pretendam
reduzir esse encabegamento para um intervalo
compreendido entre 0,6 e 1,4 CN/ha de superficie
forrageira.

b) Ter area minima de 1 ha de pastagem permanente;

c) Candidatar apenas a area de pastagem permanente
ja semeada;

d) Apresentar um plano de gestao da pastagem (adu-
bagbes, época de corte, limpeza das pastagens).

2. Para efeitos da alinea a) do n.2 1 do presente artigo, a
tabela de conversdo dos bovinos, equideos, ovinos e
caprinos, em cabegas normais, consta do Anexo | a este
Regulamento e que dele faz parte integrante.

Artigo 10.2
Compromissos dos beneficiarios

Para efeitos da atribuicdo da ajuda e durante o periodo de
concessdo da mesma, os beneficiarios comprometem-se a:

a) Manter uma produgdo pecuaria extensiva e um en-
cabecamento entre 0,6 e 1,4 CN/ha de superficie
forrageira;

b) No caso de redugao, previsto no 2.° travesséo da
alinea a), do ponto 1 do artigo 9.2, o beneficiario
devera atingir este encabegamento no primeiro ano
do periodo do compromisso;

c) Fazer um maneio compativel com o nivel de produ-
¢ao forrageiro e com a capacidade de suporte do
meio natural:

- Nao efectuar mais de um corte de erva na mesma
area, a realizar, nunca antes de Abril nas zonas
baixas, e nunca antes de Maio nas zonas de
altitude;

- Na&o proceder a renovagao da pastagem, excepto
quando é posta em causa a capacidade produtiva
da mesma e sempre apds parecer técnico dos
servigos oficiais;

- Nao aplicar adubacgéo azotada superior a 50 Kg
de azoto por hectare por ano;

- Na area de pastagem permanente, manter um in-
dice de cobertura do solo igual ou superior a 90%;

d) Manter o estrato arboéreo, caso exista;

e) Manter a vegetacao arbérea e arbustiva ao longo
das linhas de agua;

f) Fazer alimpeza de infestantes privilegiando sempre
que possivel o trabalho manual;

g) Manter o caderno de campo devidamente actualiza-
do, nomeadamente com registo dos cortes, fertiliza-
¢bes e eventuais renovagbes de pastagens autori-
zadas pelos servigos oficiais;

h) Cumprir o plano de gestao da pastagem.

Artigo 11.2
Valor das ajudas
1. Os valores das ajudas anuais sdo os seguintes:

a) No caso do apoio a manutengédo do encabegamen-
to — 180 euros/ha, até ao limite maximo de 16.200
euros/exploragao/ano;

b) No caso do apoio a reducédo do encabegamento:

- Exploragdes com encabegcamento compreendido
entre 1,5 e 1,9 CN/ha de superficie forrageira -
- 212 euros/ha nos dois primeiros anos do com-
promisso, até ao limite maximo de 20.000 euros/
/exploragao/ano. Nos trés anos seguintes,
180 euros/ha até ao limite maximo de 16.200
euros/exploragao/ano;

- Exploragdes com encabegcamento compreendido
entre 1,9 e 2,5 CN/ha de superficie forrageira -
- 330 euros/ha nos dois primeiros anos do com-
promisso, até ao limite maximo de 30.000 euros/
/exploragao/ano. Nos trés anos seguintes,
180 euros/ha até ao limite maximo de 16.200
euros/exploragao/ano;

- Exploragdes com encabe¢camento superior a 2,5
CN/ha de superficie forrageira — 400 euros/ha nos
dois primeiros anos do compromisso, até ao limite
maximo de 36.000 euros/exploragdo/ano. Nos trés
anos seguintes, 180 euros/ha até ao limite maximo
de 16.200 euros/exploragao/ano.

2. Nos casos de transferéncia de titularidade, poderdo
acumular-se as ajudas de diferentes compromissos,
respeitando os limites maximos de ajuda referidos no nimero
anterior, por compromisso inicial.

SECCAOQIII
Proteccéao de lagoas
Artigo 12.2
Condicoes de acesso
Podem beneficiar das ajudas, os candidatos que:

a) Possuam terras agricolas em producao, situadas
nas bacias hidrograficas de lagoas naturais;

b) Apresentem um plano de manutencao das zonas
de proteccdo as lagoas que preveja, nomeada-
mente:

- Realizagdo de um corte de limpeza/manutengao
nas terras com pastagem;

- Manutencéo da vegetagao natural tipica das mar-
gens e realizagdo dos desbastes e limpezas
necessarios a sua manutengao.
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Artigo 13.2

Compromissos dos beneficiarios

1. Para efeitos da atribuicao da ajuda e durante o periodo de
concessdo da mesma, os beneficiarios comprometem-se a:

a) Nao efectuar adubagdes, tratamentos fitossanitarios
e pastoreio, nem qualquer tipo de actividade agri-
cola, com excepgao das estritamente necessarias a
sua manutengao, nas zonas de protecgao;

b) Reduzir o encabegamento para valores compreen-
didos entre 0,6 e 1,0 CN/ha de superficie forrageira
e nao efectuar adubagdes, nas zonas envolventes;

c¢) Cumprir estritamente com o plano de manutengéo.

2. Os beneficiarios abrangidos pelos compromissos do
ndmero anterior, poderdo proceder a florestagao dos terrenos
em causa, mediante parecer das entidades competentes.

Artigo 14.2
Valores das ajudas
Os valores das ajudas anuais sdo os seguintes:

- Nas zonas de protecgéo das lagoas — 900 euros/ha;
- Nas zonas envolventes das lagoas — 600 euros/ha.

CAPITULOIII

Grupo Il — Preservacao da paisagem e dos espacos
cultivados de elevado valor cultural e patrimonial,
com caracteristicas historicas e tradicionais nas terras
agricolas

SECCAO |
Disposicoes gerais
Artigo 15.2

Medidas

No ambito do presente Capitulo podem ser concedidas
ajudas as seguintes medidas:

a) Conservacado de curraletas e lagidos da cultura da
vinha;

b) Conservagao de sebes vivas para proteccédo de cul-
turas perenes.

SECCAOII
Conservacao de curraletas e lagidos da cultura da vinha
Artigo 16.2
Condicoes de acesso
Podem beneficiar das ajudas previstas na presente
Seccdo, os candidatos possuidores de vinhas situadas em

zonas tipicas de producéo, definidas no Anexo Il a este
Regulamento e que dele faz parte integrante.

Artigo 17.2
Compromissos dos beneficiarios
Para efeitos da concessao da ajuda os beneficiarios devem:

a) Recuperar totalmente os muros em mau estado de
conservagao, no prazo de 2 anos apds a candida-
tura;

b) Manter as curraletas e lagidos limpos de infestantes,
evitando a utilizacdo de herbicidas no tratamento
dos mesmos;

¢) Manter os muros em bom estado de conservagéo;

d) Manter avinha em produgédo e em boas condigdes
vegetativas.

Artigo 18.2
Valor da ajuda
O valor anual da ajuda é de 500 euros/ha.
SECCAOQ IlI

Conservacao de sebes vivas para proteccao
de culturas perenes

Artigo 19.2
Condicoes de acesso

Para efeitos da concessao da ajuda, os candidatos devem
reunir as seguintes condicoes:

a) Ser produtor de culturas perenes fruticolas;

b) Possuir area minima de pomar de 0,1 ha, com um
minimo de 80 metros lineares de sebes;

c) Possuir, na area objecto de ajuda, sebes vivas de
espécies tradicionais, definidas no Anexo lll a este
Regulamento, que dele faz parte integrante;

d) Apresentar um plano de manutengao:

- Cortes e podas pelo menos duas vezes ao ano;
- Limpeza do espago envolvente.

Artigo 20.2
Compromissos dos beneficiarios
Os beneficiarios da ajuda comprometem-se a:

a) Cumprir estritamente o plano de manutencao;

b) Manter a produgdo das culturas perenes fruticolas;

c) Substituir as sebes, quando a continuidade das cor-
tinas de abrigo é posta em causa;

d) Evitar o acesso de gado;

e) Manter as condi¢des de acesso.
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Artigo 21.2
Valor da ajuda

O valor anual da ajuda é de 300 euros/ha.

CAPITULOIV
Grupo lll - Proteccao da diversidade genética
SECGAO |
Disposicoes gerais
Artigo 22.°
Medida

No ambito do presente Capitulo podem ser concedidas
ajudas a seguinte medida:

a) Protecgao da raga bovina autéctone Ramo Grande.

SECCAOQII
Proteccao da raca bovina autéoctone Ramo Grande
Artigo 23.2
Condi¢coes de acesso

Para efeito de concesséo da ajuda devem ser satisfeitas
as seguintes condigcdes:

a) Possuir machos e/ou fémeas com mais de 6 meses
de idade, inscritos no respectivo Livro Genealdgico;

b) Demonstrar o bom estado sanitario de todos os ani-
mais presentes na unidade de producgao.

Artigo 24.°
Compromissos dos beneficiarios

Para efeitos de atribuicdo da ajuda, durante o periodo de
concessdo da mesma, os beneficiarios comprometem-se a:

a) Comunicar a entidade responsavel do Livro Genea-
I6gico todas as alteragdes do efectivo;

b) Registar todos os animais no Livro de Nascimentos,
assim como os destinados a substituicao e aumento
do efectivo;

c) Manter na unidade de produgédo o nimero de ani-
mais reprodutores inscritos para efeitos de atribuigcéo
da ajuda;

d) Fazer prova anual do efectivo presente na unidade
de produgédo e do seu estado sanitario;

e) Explorar os animais em linha pura.

Artigo 25.2
Valor da ajuda
O valor anual da ajuda é de 138 euros/CN.
CAPITULOV
Processo de candidatura
Artigo 26.°
Formalizacdao das candidaturas

1. As candidaturas sédo formalizadas anualmente junto dos
Servigos de Desenvolvimento Agréario de llha da Secretaria
Regional da Agricultura e Florestas, serdo incluidas no «pedi-
do de ajuda superficies» e ou «pedido de ajuda animais».

2. Em cada um dos quatro anos seguintes ao da forma-
lizagdo da candidatura, o beneficiario deve confirmar ou
rectificar as declaragdes constantes da mesma mediante a
apresentacao do «pedido de ajuda superficies» e ou «pedido
de ajuda animais».

3. As normas relativas a formalizagéo, tramitacéo, proce-
dimentos e calendariza¢do das candidaturas sao objecto de
diploma préprio, tendo em conta o Sistema Integrado de
Gestao e Controlo previsto no Regulamento (CEE) n.® 3508/
/92, do Conselho, de 27 de Novembro, aplicando-se para o
efeito o disposto no Regulamento (CE) n.? 2419/2001, da
Comissao, de 11 de Dezembro.

Artigo 27.2
Analise e decisao

1. A andlise das candidaturas compete a Direcgao Regionall
dos Assuntos Comunitarios da Agricultura.

2. A decisdo das candidaturas compete a Unidade de
Gestédo (UG) do PDRu-Acores.

Artigo 28.°
Pagamento das ajudas

1. Compete ao IFADAP proceder ao pagamento anual das
ajudas.

Artigo 29.°
Cobertura orgamental

1. A cobertura orgamental das despesas publicas decor-
rentes da aplicagdo do presente Regulamento é assegurada
por verbas Comunitarias e do Orgamento da Regido Auté-
noma dos Acgores.

2. S6 podem ser concedidas ajudas quando o respectivo
encargo tiver cabimento na dotagdo orgamental do regime
de ajudas instituido no presente Regulamento.
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Artigo 30.°
Obrigacdes dos beneficiarios

Sem prejuizo dos compromissos respeitantes a cada uma
das medidas os beneficiarios ficam obrigados, durante o
periodo de atribuicdo das ajudas, a:

a) Manter as condi¢gbes que determinaram a conces-
sao das ajudas, bem como, cumprir 0s compromis-
sos assumidos relativamente as parcelas ou a
unidade de produgdo e animais candidatos;

b) Cumprir em toda a area da unidade de produgéo as
normas das boas praticas agricolas constantes do
Anexo IV a este Regulamento, e que dele faz parte
integrante.

Artigo 31.2
Modificacdo da candidatura

1. Os beneficiarios podem, durante o periodo de atribuicao
da ajuda, requerer alteragédo da sua candidatura por forma a
permitir a transferéncia da medida “Manutengdo da Exten-
sificagdo da Producdo Pecuaria” para a medida “Proteccédo
de Lagoas” e de entre as medidas previstas neste Regula-
mento para a “Florestagdo de Terras Agricolas”, desde que
tal impliqgue reconhecidas vantagens ambientais e se
verifique o reforco dos compromissos.

2. No que diz respeito a “Florestagao de Terras Agricolas”,
a transferéncia refere-se a parte da area objecto de ajuda e
deve ser autorizada pela UG do PDRu-Acores.

3. Pode, também, no momento da confirmagao anual a
que se refere o n.2 2 do artigo 26.2, haver lugar a modificacdo
da candidatura, em caso de aumento, até 2 ha, da area
objecto das ajudas, desde que:

a) Seja reconhecidamente vantajosa do ponto de vista
ambiental;

b) Se justifique pela natureza dos compromissos, pelo
periodo remanescente da concessido da ajuda e
pela dimensao da area adicional;

¢) Nao reduza o efectivo controlo do cumprimento das
condigdes de atribuicdo das ajudas.

4. A candidatura pode igualmente, no momento da
confirmagéo anual a que se refere o n.? 2 do artigo 26.2, ser
alterada, em caso de aumento do efectivo pecudrio, desde
que o beneficiario apresente declaragcdo da inscricdo dos
animais no respectivo Livro Genealdgico.

5. Pode haver, ainda, lugar a alteracdo da candidatura
quando ocorrer uma das seguintes situacoes:

a) A unidade de produc¢do seja objecto de acgao de
emparcelamento ou intervengao fundiaria similar
nos termos da legislacado aplicada, bem como de
expropriagdo ou reconversao agricola na sequéncia
de um aproveitamento hidroagricola resultante de
investimento publico ou da aprovagéo de projectos
apresentados ao abrigo de Programas de Investi-
mento Comunitarios que visem uma replantagao de
uma mesma cultura;

b) Catastrofe natural grave que afecte parte da superfi-
cie agricola da unidade de producéo;

c) Acidente meteorolégico grave que afecte parte da
superficie agricola da unidade de produgéo;

d) Incéndio que afecte parte da superficie agricola da
unidade de produc¢éo;

e) Destruicdo das instalagbes pecuarias, ndo imputavel
ao beneficiario;

f)  Epizootia que afecte parte do efectivo pecuario da
unidade de producdo ou razles sanitarias
(fitotécnicas ou zootécnicas) comprovada pelas
autoridades sanitarias;

9) Incapacidade do beneficiario superior a trés meses
ou morte ou incapacidade profissional superior a
trés meses do conjuge ou de outro membro do
agregado familiar, que coabite com o beneficiario e
exerga, na unidade de produgéo, trabalho executivo
que represente parte significativa do trabalho total
empregue na mesma, no caso de unidades de
producéo familiares.

6. Nos casos anteriormente previstos ndo ha lugar a
devolugéo das ajudas ja recebidas.

7. A candidatura a medida “Proteccao da raga bovina
autéctone Ramo Grande” pode, ainda, ser alterada sem que
haja lugar a devolugéo das ajudas e conservando o direito a
totalidade da ajuda no ano em que, por razdes de roubo ou
imputaveis a circunstancias naturais da vida da manada, o
beneficiario ndo puder cumprir o compromisso de manter os
animais objecto de ajuda e nao lhe seja possivel proceder a
sua substituicdo.

8. Na situagao referida no nimero anterior, o beneficiario
dispde do prazo de 20 dias Uteis para proceder a substituicdo
do animal, devendo, caso esta néo lhe seja possivel, informar
os Servigos de Desenvolvimento Agrario de llha da Secretaria
Regional da Agricultura e Florestas de tal facto, no prazo de
10 dias Uteis a contar do termo do prazo para substituicéo.

9. Para efeitos do n.? 7 consideram-se circunstancias
naturais da vida da manada os seguintes casos:

a) Morte de um animal em consequéncia de uma doen-
ca;

b) Morte de um animal na sequéncia de acidente cuja
responsabilidade ndo possa ser imputada ao bene-
ficiario.

10. Os beneficiarios devem, no momento da confirmagao
anual a que se refere o n.2 2 do artigo 26.°2, proceder a
alteracdo da sua candidatura no caso de reducao de area
ou animais objecto de ajuda, havendo neste caso a
devolucao das ajudas recebidas indevidamente sendo o
montante a devolver calculado, por medida, com base na
aplicacdo, ao montante de cada anuidade anteriormente
paga, do valor percentual, correspondente a diferenca entre
as areas determinadas e ou animais verificados nesse ano e
em cada um dos anos anteriores.

11. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores os
beneficiarios devem comunicar aos Servigos de Desen-
volvimento Agrério de Ilha da Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas, no prazo maximo de 30 dias Uteis, a
ocorréncia de quaisquer alteragbes a situacido da unidade
de produgéo e ou do efectivo pecuario.
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Artigo 32.°
Sancoes

1. Sem prejuizo do disposto no Decreto Legislativo
Regional n.? 10/2001/A, de 22 de Junho, ao presente regime
de ajudas aplicam-se as sangdes previstas:

a) No Regulamento (CE) n.? 2419/2001, da Comissao,
de 11 de Dezembro, nos casos de divergéncia entre
as areas ou os animais declarados e as areas
determinadas ou os animais verificados;

b) No artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2 150/99, de 7 de
Maio, sempre que nos termos do Decreto-Lei
n.? 148/99, de 4 de Maio, se verifique num animal
pertencente ao efectivo bovino do beneficiario, a
presenca de residuos de substancias proibidas por
aquele diploma ou de residuos de substancias
autorizadas mas utilizadas ilegalmente ou sempre
que seja encontrada na exploragéo, sob qualquer
forma, uma substancia ou produto ndo autorizado
por aquele diploma, ou substancia ou produto
autorizado mas detido ilegalmente.

2. O incumprimento pelos beneficiarios de um ou mais
compromissos constantes do Anexo V a este Regulamento,
determina:

a) Redugao de 30% do valor da ajuda quando se veri-
figue que os beneficiarios ndo estdo a cumprir
qualquer dos compromissos classificados como B
no anexo V a este Regulamento;

b) Devolugéo das ajudas, aplicando-se com as neces-
sarias adaptacdes, o disposto no artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.?2 10/2001/A, de
22 de Junho, quanto ao reembolso das ajudas, sem
prejuizo da aplicagcdo de outras sancdes legalmente
previstas, quando se verifique:

i) O incumprimento pelos beneficiarios de um dos
compromissos classificados como A no anexo V a
este Regulamento;

ii) O incumprimento de varios compromissos clas-
sificados como B no anexo V a este Regulamento,
desde que o somatério do valor da redugao
referido na alinea anterior ultrapasse 100% ou
ainda em caso de reincidéncia;

iii)  Reincidéncia das situagbes previstas na alinea a)

3. O incumprimento das normas relativas as boas praticas
agricolas constantes do anexo IV, determina:

a) A reducado de 20% do valor da ajuda quando se ve-
rifique que ndo estdo a ser observadas as normas
previstas no ponto 1 do anexo IV;

b) A reducado de 5% do valor da ajuda quando se veri-
fique que:

i)  Osfertilizantes e os produtos fitofarmacéuticos néao
se encontram armazenados em local resguardado,
seco e com piso impermeabilizado;

ii) O armazenamento dos fertilizantes e os produtos
fitofarmacéuticos a menos de 10 metros de cursos
de agua, valas ou condutas de drenagem, pocos,
furos e nascentes;

iif)  N&o mantiveram em bom estado de conservagéao
as estruturas de armazenamento de agua ou
abeberamento do gado;

iv) N&o mantiveram e cuidaram das sebes vivas em
torno das parcelas;

v) Nao efectuaram a analise da agua de rega, em
cada 5 anos ou a andlise de terra nas situagoes
previstas no ponto 7 do anexo IV.

a) A reducdo de 10% do valor da ajuda quando se ve-
rifique que:

i) Foram utilizados produtos fitofarmacéuticos nédo
homologados;

ii)  Nao foi efectuada a recolha e concentracdo de
plasticos, pneus ou 6leos;

iii)  Foram queimados plasticos pneus ou 6éleos na
exploracéo;

iv)  Foram aplicados produtos fitofarmacéuticos, fertili-
zantes ou efectuadas ordenhas a menos de
10 metros de linhas de agua;

v) Foram aplicados fertilizantes em parcelas com
IQFP quatro ou cinco, na época das chuvas;

vi)  Nao foi efectuado no caderno de campo o registo
das fertilizagbes e dos produtos fitofarmacéuticos
utilizados.

a) A reducgdo de 30% do valor da ajuda no caso dos
beneficiarios ndo respeitarem as normas aplicaveis
a gestao das areas designadas para a Conservacao
da Natureza;

b) A redugao de 50% do valor da ajuda quando o be-
neficiario ndo possua um registo do sistema de
gestdo dos efluentes da pecuaria e silos, nas
exploragbes com mais 120 CN, que possuam estru-
turas para a concentracdo de animais, nomeada-
mente salas de ordenha, parques de espera e
parques de alimentagdo e/ou possuam estruturas
de armazenamento de forragens, nomeadamente
silos trincheira;

c¢) Devolugao das ajudas nos termos do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.?2 10/2001/A, de
22 de Junho, quando o encabegamento for superior
a 2,5 CN/ha de superficie forrageira, a excepgao
das candidaturas nas condig¢des previstas no 2.2 tra-
vessao da alinea a), do n.? 1 do artigo 9.2, em que
esta sangdo s6 se aplica a partir do 2.2 ano do
compromisso.

4. Nas situagdes previstas no numero anterior, a
reincidéncia da origem:

a) Nos casos das alineas a), b), ¢) e d) do nimero an-
terior, a reducéo do valor da ajuda respectivamente
de 50%, 20%, 30% e 75%;

b) No caso da alinea e) do nimero anterior, da origem
a devolugdo das ajudas, aplicando-se com as
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necessarias adaptacdes, o disposto no artigo 9. do
Decreto Legislativo Regional n.2 10/2001/A, de
22 de Junho, quanto ao reembolso das ajudas, sem
prejuizo da aplicacdo de outras sancdes legalmente
previstas.

5. Sem prejuizo do disposto na alinea a) do nimero anterior
uma nova reincidéncia nos anos subsequentes, em qualquer
das situacgdes previstas nas alineas a) a d) do nimero dois,
da origem a devolugdo das ajudas nos termos do artigo 9.°
do Decreto Legislativo Regional n.2 10/2001/A, de 22 de
Junho, para além de outras sancgdes legalmente previstas.

6. A ndo colaboragao ou obstrugao por parte do candidato
aquando da realizagcdo das inspecgdes ou colheita de
amostras necessarias para os controlos dos compromissos
assumidos, da igualmente origem a devolugao das ajudas
nos termos do artigo 9.2 do Decreto Legislativo Regional n.®
10/2001/A, de 22 de Junho, para além de outras sangdes
legalmente previstas.

7. No caso de incumprimento de um compromisso simulta-
neamente enquadravel em mais do que uma das alineas do
n.? 3 aplica-se a redugao de maior valor percentual prevista
para 0 Compromisso em causa.

Artigo 33.2
Extincdo dos compromissos

1. Os beneficiarios podem, durante o periodo de concessao
da ajuda, deixar de cumprir 0S Sseus compromissos e
obrigagdes, sem devolugéo das ajudas, nos seguintes casos:

e) Reforma antecipada da actividade agricola do bene-
ficiario, ao abrigo da correspondente intervengao
do PDRu-Acores, desde que tenham decorrido trés
ou mais anos e ndo se mostre possivel os com-
promissos serem assumidos por um Sucessor;

f)  Aumentos de areas objecto de ajuda superiores a
2 ha, desde que seja apresentada uma nova
candidatura para a area total e para o periodo de
cinco anos;

g) Sujeicdo da unidade de producdo a emparcelamen-
to ou intervengéo fundiaria similar nos termos da
legislagdo aplicada, bem como de expropriagdo ou
reconversdo agricola na sequéncia de um apro-
veitamento hidroagricola resultante de investimento
publico ou da aprovacgao de projectos apresentados
ao abrigo de Programas de Investimento Comuni-
tarios que visem uma replantagdo de uma mesma
cultura;

h) Arborizagao de toda a area objecto das presentes
ajudas ao abrigo da intervengao “Florestagdo das
Terras Agricolas”, sendo celebrado o respectivo
contrato de concesséo de ajudas.

2. Sem prejuizo dos casos referidos no namero anterior,
os beneficiarios ficam desvinculados dos compromissos, sem
devolugdo das ajudas, nomeadamente, nas seguintes
situacdes de forga maior:

a) Morte do beneficiario;

b) Incapacidade profissional do beneficiario por perio-
do superior a 3 meses desde que nio seja possivel
a modificagdo da candidatura nos termos da alinea
g) do n.? 5 do artigo 31.%;

c¢) Exclusivamente no caso de exploragdes familiares,
morte ou incapacidade profissional de longa
duracdo (por periodo superior a 3 meses) do
conjuge, ou outro membro do agregado familiar que
coabitando com o beneficiario exerga na unidade
de producgao trabalho executivo que represente parte
significativa do trabalho total empregue na mesma,
desde que ndo seja possivel a modificagdo da
candidatura nos termos da alinea g) do n.2 5 do artigo
31.9;

d) Catastrofe natural grave que afecte, de modo signi-
ficativo, a superficie agricola da unidade de produ-
¢ao, desde que ndo seja possivel a modificagdo da
candidatura nos termos da alinea b) do n.2 5 do artigo
31.9;

e) Acidente meteoroldgico grave, desde que nao seja
possivel a modificagcdo da candidatura nos termos
da alinea c) do n.2 5 do artigo 31.%;

f) Destruicdo acidental das instalagées do agricultor
destinadas aos animais, desde que nao seja
possivel a modificagdo da candidatura nos termos
da alinea e) do n.? 5 do artigo 31.%;

g) Epizootia que afecte total ou parcialmente o efectivo
pecuario da unidade de producdo ou razdes
sanitarias (fitotécnicas ou zootécnicas) comprovada
pelas autoridades sanitarias, desde que nao seja
possivel a modificagcdo da candidatura nos termos
da alinea f) do n.? 5 do artigo 31.%;

h) Incéndio que afecte a unidade de produgéo, desde
que nao seja possivel a modificagdo da candidatura
nos termos da alinea d) do n.? 5 do artigo 31.°.

3. Os casos referidos na alinea ¢) don.?1enon.t2e as
respectivas provas devem ser comunicadas aos Servigos de
Desenvolvimento Agrario de llha da Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas, por escrito, no prazo de 30 dias Uteis
a contar da data da ocorréncia, sem prejuizo de impedimento
devidamente justificado.

4. Sempre que o beneficiario ndo tenha podido respeitar
0s compromissos devido aos casos de for¢ca maior referidos
no n.? 2 ou as circunstancias naturais previstas no n.2 9 do
artigo 31.2, conservara o seu direito a totalidade da ajuda no
ano em que o facto ocorreu.

Artigo 34.2
Transmissado da unidade de producao

1. Se durante o periodo de concessao da ajuda o
beneficiario transmitir a totalidade da area ou animais objecto
da candidatura, ndo havera lugar a devolugdo de ajudas,
desde que o novo titular relina as condicdes das mesmas,
nomeadamente no que se refere a titularidade do efectivo
pecuario, a comprovar por declaragdo do Secretario Técnico
daraca autéctone Ramo Grande, e assuma 0s compromissos
pelo periodo remanescente.
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2. A transmisséo de parte da area ou animais objecto da
candidatura importa a correspondente alteragdo da mesma,
devendo o novo titular apresentar candidatura relativamente
a parte transmitida e pelo periodo remanescente, caso em
que nao havera lugar a devolugédo de ajudas.

3. Durante o periodo de prorrogacéo previsto no n.2 2 do
artigo 7.2, pode o beneficiario transferir parte da exploracédo
para outra pessoa, sem lugar a devolugéo das ajudas, desde
que essa transferéncia ndo exceda 50% da superficie
abrangida pelo compromisso antes da prorrogagao.

CAPIiTULO VI
Disposicoes transitorias e finais
Artigo 35.°
Acumulagao de ajudas

1. As ajudas a conceder as medidas previstas no presente
Regulamento quando respeitem a mesma parcela agricola
nao sdo cumulaveis, excepto no que se refere as medidas
“Manutencdo da Extensificacdo da Produgao Pecuaria” com
“Proteccdo da Raca Bovina Autéctone Ramo Grande”.

2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior as
acumulacdes s6 sdo possiveis até ao limite de 600 euros/ha/
ano.

Artigo 36.°
Regime de transicao

1. Podem transitar para o presente regime de ajudas os
beneficiarios do programa de Medidas Agro-Ambientais
aprovado ao abrigo do Regulamento (CEE) n.? 2078/92 que
relnam as respectivas condicbes de acesso e vejam
aprovada a sua candidatura no ambito deste Regulamento.

2. A transigao referida no nimero anterior deve implicar
vantagens ambientais e ser autorizada pela UG do PDRu-
-Acores.

a) 3. O disposto nos nimeros anteriores aplica-se, ain-
da, as situagdes em que os beneficiarios do progra-
ma Medidas Agro-Ambientais com contratos em
vigor apresentem uma candidatura para uma nova
area ao abrigo do presente Regulamento para uma
medida similar ou para a mesma area objecto
daquele contrato.

Artigo 37.2
Vigéncia

O presente Regulamento produz efeitos no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Anexo |

Tabela de Conversao dos Bovinos, Equideos, Ovinos e Caprinos em Cabecas Normais (CN)

(a que se refere o n.2 2 do artigo 9.2)

Espécies

Cabecas
Normais (CN)

Touros, vacas e outros bovinos com mais de dois
anos, equideos com mais de seis meses

1

Bovinos de seis meses a dois anos 0,6
Qvinos 0,15
Caprinos 0,15
Anexolll
Zonas Tipicas de Producao da Cultura da Vinha
(a que se referem os artigos 5.2 e 16.9)
llha Zonas Tipicas
Santa Maria Baia de Sao Lourenco, Maia, Sul, Tagarete/Faja do Mar,
Lagoinhas, Norte/Matos e Praia Formosa
S0 Miauel Caloura, Rocha da Relva, Agua Retorta, Faial da Terra, Ribeira
9 Quente e Faja do Araujo
Terceira Porto Martins, Porto Judeu, Biscoitos, Sdo Sebastido, Sdo Mateus,
Sao Bartolomeu, Santa Barbara, Altares, Lages e Feteira
Graciosa Santa Cruz, Guadalupe, Luz e Sdo Mateus
Sao Jorge Fajas e Ponta do Topo
Pico Zona litoral com altitude igual ou inferior a 100 metros
Faial Praia do Norte e Capelo
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Anexo lll
Espécies Arboreas Tradicionais
(a que se refere a alinea c) do artigo 19.9)

Nome Vulgar Nome Cientifico
Camélia ou japoneira
Cigarrilheira

Faia da Holanda

Faia da terra
Incenseiro ou incenso
Metrosidero

Camellia japonica, L.

Banksia, sp., R. Br.

Pittosporum tobira, (Thunb.), Ait.
Myrica faia, Ait.-var. Azorica
Pittosporum undulatum, Vent.
Metrosiderus robusta, Cun.

Anexo IV
Resumo das Boas Praticas Agricolas
(a que se refere a alinea b) do artigo 30.2)

Sem prejuizo do cumprimento das normas comunitarias,
nacionais e regionais relativas ao ambiente, higiene e bem-
-estar animal, os beneficiarios das Medidas Agro-Ambientais
devem cumprir as seguintes normas:

1. a) Com excepcdo das parcelas armadas, em socal-
cos ou terragos, ou com acidentes fisiograficos
acentuados e delimitados ou das parcelas planas
situadas entre depressdes, quando o valor do
indice de qualificagao fisiografica (IQFP) for de 4:

i) Nao sdo permitidas culturas anuais;

ii)  Ainstalagdo de novas culturas arbéreas e arbus-
tivas ou pastagens, apenas é permitida nas
situagdes que os Servicos de Desenvolvimento
Agrario de llha da Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas venham a considerar
tecnicamente adequadas.

b) Com excepcdo das parcelas armadas, em socal-
cos ou terragos, ou com acidentes fisiograficos
acentuados e delimitados ou das parcelas planas
situadas entre depressdes, quando o valor do
indice de qualificagao fisiografica da parcela
(IQFP) for de 5:

/) N&o sdo permitidas culturas anuais, nem a ins-
talagdo de novas pastagens;

i) E permitida a melhoria de pastagens naturais,
mas sem mobilizagdo do solo;

iif) Ainstalagdo de novas culturas arboreas e arbus-
tivas, apenas é permitida nas situagdes que os
Servigos de Desenvolvimento Agréario de llha
da Secretaria Regional da Agricultura e
Florestas venham a considerar tecnicamente
adequadas.

2. Os fertilizantes e os produtos fitofarmacéuticos devem
ser armazenados em local resguardado, seco e com piso
impermeabilizado, a mais de 10 metros de cursos de agua,
valas e condutas de drenagem, pogos, furos ou nascentes,
excepto no caso de depdsitos de fertirrega que tenham um
sistema de proteccao contra fugas.

3. Aplicar em cada cultura apenas os produtos fitofar-
macéuticos homologados.

4. Néo aplicar produtos fitofarmacéuticos, fertilizantes ou
realizar ordenhas a menos de 10 metros de linhas de agua.

5. Nao aplicar fertilizantes em parcelas quando o IQFP for
de 4 ou 5, na época das chuvas.

6. Dispor de uma anélise da agua de rega, cada cinco
anos.

7. Dispor de uma andlise de terra, cada cinco anos, nas
seguintes situagdes:

a) Nas culturas sob-coberto, em exploragdes com mais
de 0,1 hectare, por estufa;

b) Nas culturas horto-fruticolas, em exploragées com
mais de 1 hectare, se a exploragdo for continua ou
por bloco se for descontinua;

c¢) Nas culturas industriais, em exploragdes com mais
de 5 hectares, por cada 5 hectares se a exploragao
for continua ou por bloco se a exploragao for
descontinua;

d) Nas exploragdes agro-pecuarias com mais de 12 hec-
tares, por cada 5 hectares se a exploragao for continua
ou por cada 3 blocos se a exploragao for descontinua.

8. Praticar um maneio do gado compativel com a capa-
cidade do meio natural, que assegure a regeneragao do
coberto vegetal e que contribua para a conservagéo do solo.
Encabegamento nunca superior a 2,5 CN/ha de superficie
forrageira.

9. Fazer a recolha e concentragdo de plasticos, pneus e
6leos.

10. Ndo queimar plasticos, pneus e 6leos na exploracao.

11. Manter em bom estado de conservagéo as estruturas
de armazenamento de agua ou abeberamento do gado
(cisternas e tanques).

12. Respeitar as normas aplicaveis a gestdo das areas
designadas para a Conservagao da Natureza.

13. Manter e cuidar da sebes vivas (arvores e arbustos)
que existam em torno das parcelas.

14. Dispor de um registo do sistema de gestao dos efluen-
tes da pecudria e silos, nas exploragdes com mais de 120
CN, que possuam estruturas para a concentragéo de animais,
nomeadamente salas de ordenha, parques de espera e
parques de alimentagdo e/ou possuam estruturas de arma-
zenamento de forragens, nomeadamente silos trincheira.

15. Efectuar o registo em caderno de campo das
fertilizagbes e dos produtos fitofarmacéuticos utilizados,
mantendo os comprovativos de compra dos produtos
fitofarmacéuticos.
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Anexo V
Classificacdao dos Compromissos

(a que se refere o ponto 2 do artigo 32.9)

Medida 1.2: Manutencéo da Extensificagdo da Produgao Pecuaria

Compromissos Tipo
Manter uma producao pecudria extensiva e um encabecamento entre 0,6 e 1,4 CN/ha SF
(regime de manutencao e nos ultimos 4 anos do regime de reducéo)
Para os regimes de redugéo, no primeiro ano, nao ultrapassar o encabecamento declarado
a data da candidatura
Nao efectuar mais de um corte de erva na mesma area, a realizar, nunca antes de Abril nas
zonas baixas, e nunca antes de Maio nas zonas de altitude
Nao proceder a renovagéo da pastagem, excepto quando é posta em causa a capacidade
produtiva da mesma e sempre apds parecer técnico dos servigcos oficiais
Nao aplicar adubacéo azotada superior a 50 Kg de azoto/ha/ano
Na area de pastagem permanente manter um indice de cobertura do solo igual ou superior
a 90%
Manter o estrato arbéreo, caso exista
Manter a vegetacao arborea e arbustiva ao longo das linhas de agua
Fazer a limpeza de infestantes privilegiando sempre que possivel o trabalho manual
Registar em caderno de campo as praticas agricolas e maneio pecuario adoptados
Cumoprir o plano de gestado da pastagem

w

w
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Medida 1.3: Proteccédo de Lagoas

Compromissos Tipo

Nao efectuar adubacgdes, tratamentos fitossanitarios e pastoreio, nem qualquer tipo de

actividade agricola, com excepcdo das estritamente necessdrias a sua manutencdo, nas| A
Zonas de Proteccao
Reduzir o encabecamento para valores compreendidos entre 0,6 e 1 CN/ha SF e nao A

efectuar adubacbes nas Zonas Envolventes
Cumprir estritamente o plano de manutengao A

Medida 2.1: Conservagéo de Curraletas e Lagidos da Cultura da Vinha

Compromissos Tipo
Recuperar totalmente os muros em mau estado de conservacao, no prazo de 2 anos apés A
a candidatura
Manter as curraletas e lagidos limpos de infestantes, evitando a utilizacdo de herbicidas no B
tratamento dos mesmos
Manter os muros em bom estado de conservacao
Manter a vinha em producéo e em boas condicdes vegetativas

|

Medida 2.2: Conservagao de Sebes Vivas para Proteccdo de Culturas Perenes

Compromissos Tipo
Cumprir estritamente o plano de manutencao
Possuir no minimo 80 metros lineares de sebes
Possuir sebes vivas de espécies tradicionais
Manter a producéao das culturas perenes fruticolas
Substituir as sebes, quando a continuidade das cortinas de abrigo é posta em causa
Evitar 0 acesso de gado

W|Wm| > > >|>
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Medida 3.2: Proteccdo da Raca Bovina Autéctone Ramo Grande

Deposito legal 28190/89

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a
anuncios e a assinatura do Jornal Oficial, deve ser dirigida
a Presidéncia do Governo, Gabinete de Edigdo do Jornal
Oficial, Palacio da Conceicédo, 9504-509 Ponta Delgada,
Séo Miguel (Agores).

As informagdes estédo disponiveis através do telefone
n.2 296301100.

Para envio extraordinario e urgente de diplomas, utilizar
o fax n.2 296629809.

O prazo de reclamacéo de faltas do Jornal Oficial da
Regido Auténoma dos Acores é de 90 dias a contar da data
\da sua distribuicéo.

Compromissos Tipo
Comunicar a entidade responsavel do Livro Genealégico todas as alterac6es do efectivo B
Registar todos os animais no Livro de Nascimentos, assim como os destinados a A
substituicdo e aumento do efectivo
Fazer prova do estado sanitario dos animais subsidiados A
Explorar os animais em linha pura A
gfm&% ASSINATURAS
19
! [[ETT (1 39,00 €
%EE& | =T<T L= 39,00 €
[ [ET=T (= R 33,00 €
JORNAL OFICIAL IVsénfa. ............................................................. 33,00 €
1@ IISEMES ... 75,00 €
LILIHEIVSEHES ...eeeeeeeeeeeeeee e 130,00 €
Prego por PAging ........cccceecveereeeiieenee e 0,50€
Preco por INha ........cceeeviiieeiiiieeeeeee e 1,7€

Os pregos indicados incluem IVA a sua taxa legal.

O preco dos anuncios é de (1,70 euros) por cada linha,
dependendo a sua publicacdo do pagamento antecipado,
a efectuar no Gabinete de Edicédo do Jornal Oficial, Palacio
da Conceigao, 9504-509 Ponta Delgada (Agores).

A conta do Jornal Oficial da Regido Auténoma
dos Agores no Banco Comercial dos Agores tem o
n.2 001200009876989430130.

O enderego electrénico do Jornal Oficial da Regido
Auténoma dos Acores é jornaloficial@azores.gov.pt.

O enderecgo do site na internet do Jornal Oficial da Regido
Autdénoma dos Acores é http://jo.azores.gov.pt.

PRECO DESTE NUMERO - 40,00 € - (IVA incluido)

Montagem e Impresséo
EFEITOS PRATICOS




