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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL

Decreto Legislativo Regional n.2 12/2006/A
de 3 de Abril

Adapta a Regiao o Decreto-Lei n.2258/2003, de 21 de Outu-
bro, que estabelece as condicoes de emissao das licen-
cas de inspector para o exercicio da actividade pro-
fissional de inspeccao técnica de veiculos e seus
reboques e fixa as condicoes de reconhecimento dos
cursos de formacao profissional necessarios a sua
obtencao e renovacao.

O Decreto-Lei n.2 258/2003, de 21 de Outubro, estabelece
as condi¢bes de emissdo das licencas de inspector para o
exercicio da actividade profissional de inspecgao técnica de
veiculos e seus reboques e fixa as condicdes de re-
conhecimento dos cursos de formagao profissional neces-
sarios a sua obtengéo e renovagéo.

Tal diploma carece, no entanto, de ser adaptado a orga-
nizacao administrativa regional e, simultaneamente, con-
ciliado com o Decreto Legislativo Regional n.2 18/2004/A, de
13 de Maio, que adaptou a Regido os Decretos-Leis n.os
550/99, de 15 de Dezembro, e 554/99, de 16 de Dezembro,
que estabelecem o regime juridico da actividade de
inspecgao técnica de veiculos a motor e seus reboques e o
regime juridico das inspecgdes técnicas de automoveis
ligeiros, pesados e reboques, respectivamente.

Acresce que, face as limitagdes demograficas em algumas
ilhas e a debilidade do mercado de trabalho regional ao
nivel de individuos habilitados com o 12.2 ano de
escolaridade ou equivalente nas disciplinas de Matematica
e Fisica, ha necessidade de adequar o regime de acesso as
licencas de inspector a tais condicionalismos.

Do mesmo modo, impde-se a reducdo do periodo da
experiéncia profissional requerida para o acesso as licencas
de inspector tipo B, bem como o estabelecimento de uma
norma transitéria que permita aos profissionais que exergam
actividade na Regido Auténoma dos Acores e se encontrem
na situacdo prevista no n.? 1 do artigo 17.2 do Decreto-Lei
n.2 258/2003, de 21 de Outubro, requerer a emissdo de
licenga de inspector tipo B.

Por ultimo, atentas as especificidades da actividade de
inspecgdo de veiculos na Regido, importa consagrar ex-
pressamente a possibilidade de os inspectores, independen-
temente de serem titulares de licengas tipo A ou tipo B,
poderem efectuar inspecgdes a ciclomotores, motociclos,
tractores agricolas e seus reboques.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regidao Autbnoma dos
Acores, nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 227.°
conjugada com o n.? 4 do artigo 112.2 da Constituicdo da
Republica Portuguesa e das alineas h) do artigo 8.2 e ¢) do
n.2 1 do artigo 31.2 do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autbnoma dos Acores, decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Ambito

O Decreto-Lei n.? 258/2003, de 21 de Outubro, que
estabelece as condi¢cdes de emissao das licengas de

inspector para o exercicio da actividade profissional de
inspecgao técnica de veiculos e seus reboques e fixa as
condi¢cdes de reconhecimento dos cursos de formacéao
profissional necessarios a sua obtencao e renovagao, aplica-
se na Regido Auténoma dos Agores, com as adaptagbes
constantes do presente diploma.

Artigo 2.°
Competéncias

As competéncias conferidas pelo Decreto-Lei n.? 258/2003,
de 21 de Outubro, a érgdos e servigos da administragao
central sdo exercidas na Regiao Autdbnoma dos Agores pelos
correspondentes 6rgdos e servicos do Governo Regional,
nos termos seguintes:

a) As competéncias conferidas a Direccao-Geral de
Viagdo sao exercidas pela direcgcédo regional
competente em matéria de transportes terrestres;

b) As competéncias conferidas ao director-geral de
Viagdo sao exercidas pelo director regional
competente em matéria de transportes terrestres.

Artigo 3.2
Extensao de habilitacées

Aos titulares de licengas de inspector tipo A e tipo B que
exergcam actividade na Regido Autonoma dos Agores é
permitido efectuar inspecgbes peridédicas a motociclos, a
ciclomotores e a tractores agricolas e seus reboques.

Artigo 4.2
Requisitos gerais de acesso as licencas de inspector

1 - As licengas de inspector previstas no artigo 2.2 do
Decreto-Lei n.? 258/2003, de 21 de Outubro, podem ser
obtidas por candidatos que rednam, cumulativamente, os
requisitos seguintes:

a) Possuam habilitagbes escolares ao nivel do 12.2 ano
de escolaridade ou equivalente;

b) Sejam titulares de carta de condugéo valida para a
conducao de veiculos das categorias A e B;

¢) Tenham concluido, com aproveitamento, um curso
de formagao profissional de inspecgao de veiculos,
previamente reconhecido pela direcgdo regional
competente em matéria de transportes terrestres ou
pela Direccao-Geral de Viagao;

d) Sejam considerados idéneos para o exercicio da
profissdo, nos termos definidos no artigo 11.° do
Decreto-Lei n.2 258/2003, de 21 de Outubro.
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2 - Podem ainda obter as licencas de inspector os candi-
datos que sejam detentores de certificados, licengas ou outro
titulo profissional valido para o exercicio da actividade de
inspeccao de veiculos no ambito deste diploma emitido por
qualquer Estado membro da Unido Europeia, ou, em caso
de reciprocidade de tratamento, por paises terceiros.

3 - O manual de licenciamento profissional previsto no
n.2 2 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 258/2003, de 21 de
Outubro, estabelece os procedimentos necessarios a
obtengdo do reconhecimento dos titulos a que se refere o
presente artigo.

Artigo 5.2
Acesso as licencas tipo B

O periodo de experiéncia profissional no exercicio efectivo
de funcgdes de inspecgéao técnica de ligeiros previsto na alinea
¢) do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 258/2003, de 21 de Outubro,
é reduzido para um ano.

Artigo 6.°
Disposicao transitoria

Os inspectores que exercam actividade na Regiao
Auténoma dos Acores e que se encontrem na situagéo
prevista no n.% 1 do artigo 17.2 do Decreto-Lei n.® 258/2003,
de 21 de Outubro, podem requerer a direccdo regional
competente em matéria de transportes terrestres a emisséo
da licenca de inspector tipo B no prazo de seis meses a
contar da data da entrada em vigor do presente diploma.

Artigo 7.°
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia imediato ao da

sua publicacao.

Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regidao Auto-
noma dos Agores, na Horta, em 23 de Fevereiro de
2006.

O Presidente da Assembileia Legislativa, Fernando Manuel
Machado Menezes.

Assinado em Angra do Heroismo em 20 de Margo de
2006.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Autonoma dos
Acores, Alvaro José Brilhante Laborinho Ldcio.

Decreto Legislativo Regional n.2 13/2006/A
de 6 de Abril

Prorroga o prazo de vigéncia das medidas preventivas
aplicaveis na zona de implantacao do eixo viario entre o
Aeroporto Joao Paulo Il e Vila Franca do Campo, na ilha
de Sao Miguel.

O Decreto Legislativo Regional n.2 7/2004/A, de 18 de
Margo, veio estabelecer medidas preventivas para a zona
de implantagéo do eixo viario entre o Aeroporto Jodo Paulo
Il e Vila Franca do Campo, o qual faz parte integrante do
processo do concurso publico internacional para a
concessao rodoviaria, em regime SCUT, na ilha de Sao
Miguel.

Tais medidas preventivas foram fixadas pelo prazo de dois
anos, podendo, se necessario, ser objecto de prorrogacédo
por prazo néo superior a um ano, conforme dispde o n.? 2 do
artigo 3.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 7/2004/A, de
18 de Marco.

Verificando-se que o prazo de vigéncia das medidas
preventivas termina no proximo més de Margo, sem que, no
entanto, o concurso publico internacional para a concessao
rodoviaria, em regime SCUT, na ilha de Sao Miguel, esteja
concluido, torna-se imprescindivel prorrogar o referido prazo.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Autbnoma dos
Acores, nos termos da alinea a) do n.? 1 do artigo 227.°,
conjugada com o n.? 4 do artigo 112.%, da Constituicdo da
Republica e das alineas g) do artigo 8.2 e ¢) do n.% 1 do artigo
31.2do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma
dos Acores, decreta o seguinte:

Artigo 1.2
Prorrogacao
E prorrogada pelo prazo de um ano a vigéncia das medidas
preventivas previstas no Decreto Legislativo Regional n.? 7/
/2004/A, de 18 de Marco.
Artigo 2.°
Producao de efeitos
A presente prorrogagéo produz efeitos a partir da data da

cessacao do prazo estipulado no n.? 1 do artigo 3.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 7/2004/A, de 18 de Margo.

Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regiao Auto-
noma dos Agores, na Horta, em 22 de Fevereiro de
2006.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Fernando Manuel
Machado Menezes.

Assinado em Angra do Heroismo em 20 de Margo de
2006.
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Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Autonoma dos
Acores, Alvaro José Brilhante Laborinho Licio.

Decreto Legislativo Regional n.2 14/2006/A
de 6 de Abril

Desafectacao do regime florestal parcial de uma parcela
de terreno do nucleo florestal das Fontinhas, do
perimetro florestal da Terceira, e respectiva cedéncia,
a titulo precario, ao Clube Cinegético e Cindfilo da llha
Terceira.

Por decreto publicado no Diario do Governo, 2.2 série,
n.. 89, de 14 de Abril de 1961, o Governo decretou a
submisséo ao regime florestal parcial, por utilidade publica,
dos terrenos baldios situados nas diferentes freguesias da
ilha Terceira, tendo deste modo ficado constituido o perimetro
florestal da Terceira.

O Clube Cinegético e Cindfilo da llha Terceira, enquanto
entidade com directa ligacao a cinegética e cinofilia, pretende
também desenvolver a promogédo e o desenvolvimento de
outras actividades desportivas, previstas nos seus estatutos,
mas para as quais nao dispde de terreno proprio para a
instalacdo das necessarias infra-estruturas de apoio, de-
signadamente um centro hipico e de equitagédo, que também
incluird um hotel canino, infra-estruturas estas actualmente
inexistentes no concelho da Praia da Vitéria e cuja construgao
se reveste de um certo interesse publico ndo sé para a sua
populagdo mas também para os forasteiros que delas
queiram usufruir.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Autbnoma dos
Agores, nos termos da alinea a) do n.? 1 do artigo 227.°,
conjugada com o n.? 4 do artigo 112.2, da Constituicdo da
Republica Portuguesa, e das alineas g) do artigo 8.2 e ¢) do
n.2 1 do artigo 31.2 do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autbnoma dos Acores, decreta o seguinte:

Artigo 1.2
Objecto

1 - E desafectada do regime florestal parcial a que foi
submetida por decreto publicado no Diario do Governo,
2.2 série, n.? 89, de 14 de Abril de 1961, uma parcela de
terreno com a area de 1,79 ha (17865 m2), localizada na
parte sul da criagdo n.? 83 do nucleo florestal das Fontinhas,
freguesia de Sado Bras, concelho da Praia da Vitéria,
conforme demarcacao na planta anexa ao presente diploma
e que dele faz parte integrante, com as seguintes confron-
tagbes:

a) A norte com terrenos baldios submetidos ao regime
florestal (nucleo florestal das Fontinhas);

b) A este com o Clube Cinegético e Cindfilo da llha
Terceira e Eleutério Gouveia;

¢) A sul e oeste com o caminho florestal n.2 1, Canada
Larga.

2 - A parcela de terreno referida no numero anterior é
cedida ao Clube Cinegético e Cindfilo da Ilha Terceira, a
titulo precario, e destina-se a construgdo de um centro hipico
e de equitagcdo, que também incluird um hotel canino.

3 - As infra-estruturas referidas no nimero anterior ficam,
no entanto, sujeitas as condicionantes existentes no Plano
Director Municipal da Praia da Vitéria relativamente as
construgbes naquela area.

4 - Caso nao venha a verificar-se o uso referido non.2 2, a
parcela de terreno em causa serda novamente integrada no
nacleo florestal das Fontinhas, do perimetro florestal da
Terceira.

Artigo 2.2
Demarcacéo e entrega

1 - O Clube Cinegeético e Cindfilo da llha Terceira, sob a
orientacdo da Direcgdo Regional dos Recursos Florestais,
através do Servico Florestal da Terceira, devera proceder a
demarcagao da referida parcela de terreno.

2 - A entrega da parcela de terreno identificada no n.2 1 do
artigo 1.2 do presente diploma s6 sera efectivada ap6s a
demarcagao referida no nimero anterior.

Artigo 3.2
Trabalhos complementares e receitas

1 - Para a implantagé@o da infra-estrutura mencionada no
n.? 2 do artigo 1.2 do presente diploma, apenas sera permitido
o abate de arvores, caso existam, na area estritamente
necessaria para o efeito, devendo manter-se todo o restante
arvoredo da zona envolvente a parcela a ceder.

2 - O corte de arvoredo referido no nimero anterior, se
necessario, sera efectuado pelo Clube Cinegético e Cindfilo
da llha Terceira, sob a orientagdo da Direccdo Regional dos
Recursos Florestais, através do Servico Florestal da Terceira,
que procedera a venda dos produtos dele resultantes, se os
houver vendaveis, sendo a emergente receita distribuida nos
termos da legislagao e respectiva regulamentacdo em vigor.

Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regido Auto-
noma dos Agores, na Horta, em 23 de Fevereiro de
2006.

O Presidente da Assembileia Legislativa, Fernando Manuel
Machado Menezes.

Assinado em Angra do Heroismo em 20 de Margo de
2006.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma dos
Acores, Alvaro José Brilhante Laborinho Licio.
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GOVERNO REGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n.2 16/2006/A
de 6 de Abril

Aprova a organica da Direccao Regional
das Comunidades

Pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 14/98/A, de
13 de Maio, foi criada a Direc¢ao Regional das Comunidades,
a qual tem vindo a desempenhar papel fulcral no estudo,
coordenacgao, apoio técnico e execugado dos assuntos
relacionados com as comunidades de emigrantes de origem
agoriana dispersas pelo mundo, correspondendo assim a
uma aspiragdo generalizada e a um sentido de contempo-
raneidade por parte da Presidéncia do Governo Regional
em definir medidas politicas programaticas que permitam o
aprofundamento entre as comunidades e a sua terra natal.

O Decreto Regulamentar Regional n.2 38-A/2004/A, de
11 de Dezembro, diploma que aprovou a estrutura organica
do IX Governo Regional, veio aditar atribuicbes e compe-
téncias a Direcgdo Regional das Comunidades em matéria
de imigracao.

Importa, além disso, ajustar a estrutura e as competéncias
dos diversos servigos que compdem a Direcgdo Regional
das Comunidades a dindmica implementada por aquela
Direccéo Regional na consecucéo das suas atribuicbes nas
areas da emigragdo e da imigracdo e ajustar o respectivo
quadro de pessoal, adequando-o ao regime legal em vigor.

Assim, nos termos da alinea p) do artigo 60.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Autbnoma dos Agores e
do n.? 6 do artigo 231.2 da Constituicao, o Governo Regional
decreta o seguinte:

Artigo 1.2
Objecto

E aprovada a organica da Direccdo Regional das Comuni-
dades e respectivo quadro de pessoal, que constam dos
anexos | e Il do presente diploma, do qual fazem parte
integrante.

Artigo 2.°

Revogacao

E revogado o Decreto Regulamentar Regional n.2 14/98/
/A, de 13 de Maio.

Artigo 3.2
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagéo.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, em Angra
do Heroismo, em 31 de Janeiro de 2006.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel Martins
do Vale César.

Assinado em Angra do Heroismo em 20 de Margo de
2006.

Publique-se.
O Ministro da Republica para a Regido Autonoma dos
Acores, Alvaro José Brilhante Laborinho Ldcio.
Anexo |
Organica da Direccao Regional das Comunidades
CAPITULOI
Natureza e atribuicoes
Artigo 1.2
Natureza
A Direcgdo Regional das Comunidades, adiante
designada abreviadamente por DRC, é um servigco operativo
de natureza horizontal e intersectorial que funciona na
dependéncia directa da Presidéncia do Governo Regional

dos Acgores com fungdes de estudo, coordenagéo, execucao
e apoio técnico no ambito da emigragao e da imigragao.
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Artigo 2.2

Atribuicoes

Constituem atribuicbes da DRC:

a)

)i

Estudar e contribuir para a definicao das medidas
da politica para o sector, propondo os planos,
programas e projectos de acordo com os objectivos
e prioridades de acgéo;

Executar a politica definida para o sector;
Promover, dirigir e acompanhar as actividades ne-
cessarias ao desenvolvimento dessa politica;
Informar, assistir e organizar os processos dos can-
didatos a emigracéo, dos emigrados regressados e
dos imigrantes;

Garantir informagéao sobre a Regiao as comunidades
de emigrados, emigrados regressados € imigrantes;
Promover, coordenar e desenvolver estudos de emi-
gragao, de regresso de emigrados e de imigragéo e
proceder a sua actualizagdo periédica;

Analisar e acompanhar projectos de estudos nas
areas da emigracédo e da imigragao;

Avaliar e divulgar estudos nas areas da emigragao
e da imigracao;

Conceder incentivos, designadamente financeiros,
que estimulem projectos de estudos e ou eventos
nas areas da preservagao da identidade cultural e
da integracdo social das comunidades emigrantes/
/imigrantes;

Apoiar acgbes tendentes a integracdo dos emigra-
dos, emigrados regressados e imigrantes;
Estabelecer a ligagao entre o emigrado e a sua terra
natal;

Contribuir para o fortalecimento dos lagos linguisti-
cos e culturais que unem os emigrados as suas
origens;

Assegurar a participagao dos agorianos radicados
no estrangeiro e seus descendentes nas acgdes que
visem os objectivos da DRC e o seu préprio inte-
resse;

Promover formas de cooperacgao, de assisténcia e
de coordenagdo com outras entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, ligadas a emi-
gragado e ou imigracao;

Elaborar o plano e o relatério de actividades anuais;
Elaborar as propostas do sector para o Orgcamento
e Plano Anual Regional e orientacées de médio
prazo;

Colaborar e participar em acgdes junto das escolas
de ensino de lingua portuguesa, nas comunidades
de origem agoriana, de forma a preservar a lingua e
a cultura agoriana na diaspora;

Propor e promover acgdes na Regido e nas comuni-
dades acorianas no ambito da preservagao da
identidade cultural;

Apoiar a participacdo da Regido nas diferentes orga-
nizagdes, conferéncias ou reunides onde, directa
ou indirectamente, sejam tratadas questbes de
emigracao e ou imigragao;

)  Assegurar, em articulagdo com os servigos do Secre-
tario Regional da Presidéncia, a manutencdo da
pagina da DRC no portal do Governo Regional.

Artigo 3.2
Director regional das Comunidades

Ao director regional das Comunidades compete assegurar
a prossecucao das atribuigcdes previstas no artigo anterior,
designadamente:

a) Definir e propor ao Presidente do Governo Regional
as politicas regionais nos sectores de competéncia
da DRC, bem como fazer executar as acgoes
necessarias a respectiva concretizagao;

b) Representar a DRC;

¢) Superintender todos os servigos e actividades da
DRC;

d) Coordenar o servigo de atendimento ao publico em
toda a Regiao;

e) Promover a cooperacao funcional dos diversos ser-
vicos da DRC;

f) Promover formas de cooperagdo, de assisténcia e
de coordenagédo de acgbes com outras entidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

g) Submeter a aprovagéo do Presidente do Governo
Regional o plano e o relatério de actividades anuais.

Artigo 4.2
Delegacao de poderes
Sempre que se mostre necessario ao bom e normal funcio-
namento dos servigos da DRC, o director regional das Comu-
nidades pode, nos termos da lei, delegar nos coordenadores
e em pessoal das carreiras técnica superior e técnica
competéncia para despachar assuntos correntes de
administragao ordinaria.
CAPITULOII
Servicos e suas competéncias
SECCAO |
Dos servicos
Artigo 5.2
Estrutura
A DRC compreende os seguintes servigos executivos:
a) Gabinete de Emigracdo e Regressos, na Horta (GER);
b) Gabinete de Imigragéo e Interculturalidade, na Horta
(Gll);

c¢) Gabinete do Intercambio Cultural Comunitario, em
Angra do Heroismo (GICC);
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Gabinete de Integragdo Social, em Ponta Delgada
(GIS);

Secgéo de Pessoal e Expediente, na Horta (SPE);
Secgédo de Contabilidade e Patrimonio, na Horta
(SCP);

Nucleo de Informacéo (Biblioteca, Arquivo e Docu-
mentacao).

SECCAOII
Das competéncias

Artigo 6.2

Gabinete de Emigracao e Regressos

Ao GER compete, em especial, na area da emigragao:

a)

Assistir tecnicamente o director regional, fornecen-
do-lhe analises e informagdes e habilitando-o com
outros instrumentos necessarios a definicdo, coor-
denagéo e execugdo das actividades da DRC;
Promover, coordenar e desenvolver estudos;
Analisar e acompanhar projectos de estudos;
Avaliar e divulgar os estudos mencionados nas ali-
neas anteriores;

Assegurar o circuito informativo entre a Regido e as
comunidades;

Fornecer os elementos informativos de interesse ge-
ral e ou de solicitagdo frequente junto das comu-
nidades de emigrados;

Difundir a actualidade dos Agores junto dos cidadaos
emigrados, suas associagbes, seus movimentos
sociais e seus representantes politicos, tendo em
conta as suas necessidades especificas;
Assegurar o atendimento publico nas ilhas do Faial,
Pico, Flores e Corvo com informagdes, assisténcia
e organizagado de processos dos candidatos a
emigrantes e emigrados regressados;

Cooperar com outras entidades publicas ou priva-
das, regionais, nacionais ou estrangeiras;
Organizar e acompanhar visitas a Regido, oriundas
das comunidades, em estreita colaboragdo com o
GICCeoGIS;

Acompanhar as acgdes tendentes a integragado dos
emigrados e emigrados regressados, em estreita
colaboragao com o GIS e o GICC;

Acompanhar cursos, semindrios, exposicdes e ou-
tras iniciativas de caracter cultural, em estreita
colaboragéo com o GICC e o GIS;

Proceder a analise e avaliagao técnica dos projectos
apoiados pela DRC;

Estabelecer e coordenar os contactos e o apoio do-
cumental aos 6rgaos de comunicagao social;
Apoiar localmente as acg¢ées cometidas ao GICC e
ao GIS;

Colaborar e participar em acgdes junto dos estabe-
lecimentos de ensino de lingua portuguesa, nas
comunidades de origem agoriana, de forma a
preservar a lingua e a cultura agoriana na diaspora;

9)

S

Elaborar pareceres técnicos e sugestdes, bem como
relatérios de actividade;

Elaborar a previsdo do Orcamento e Plano Anual
Regional, bem como das orientacbes de médio
prazo, para a consecugao das acgdes cometidas ao
GER;

Coordenar e apoiar outras acgdes que lhe sejam
cometidas superiormente.

Artigo 7.°

Gabinete de Imigracao e Interculturalidade

Ao Gll compete, em especial, na area da imigracgéo:

a)

)
)i

Assistir tecnicamente o director regional, fornecen-
do-lhe analises e informagdes e habilitando-o com
outros instrumentos necessarios a definigcao,
coordenacdo e execugdo das actividades da DRC;
Promover, coordenar e desenvolver estudos;
Analisar e acompanhar projectos de estudos;
Avaliar e divulgar os estudos mencionados nas ali-
neas anteriores;

Assegurar o circuito informativo entre a Regido e as
comunidades;

Fornecer os elementos informativos de interesse
geral e ou de solicitagdo frequente junto das
comunidades de imigrantes;

Difundir a actualidade dos Agores junto dos imigran-
tes, suas associagbes, seus movimentos sociais e
seus representantes politicos, tendo em conta as
suas necessidades especificas;

Assegurar o atendimento publico nas ilhas do Faial,
Pico, Flores e Corvo com informagdes, assisténcia
e organizacdo de processos dos imigrantes;
Cooperar com outras entidades publicas ou priva-
das, regionais, nacionais ou estrangeiras;
Organizar e acompanhar visitas a Regiao, oriundas
das comunidades, em estreita colaboragdao com o
GICCeoGlS;

Acompanhar as acgbes tendentes a integragdo dos
imigrantes, em estreita colaboragdo com o GIS e o
GICC;

Acompanhar cursos, seminarios, exposigées e ou-
tras iniciativas de caracter cultural, em estreita
colaboragéao com o GICC e o GIS;

Proceder a analise e avaliagao técnica dos projectos
apoiados pela DRC;

Estabelecer e coordenar os contactos e o apoio do-
cumental aos 6rgaos de comunicacéo social;
Apoiar localmente as acgdes cometidas ao GICC e
ao GIS;

Elaborar pareceres técnicos e sugestoes, bem como
relatérios de actividade;

Elaborar a previsdo do Orcamento e Plano Anual
Regional, bem como das orientacbes de médio
prazo, para a consecugao das acgdes cometidas ao
Gll;

Coordenar e apoiar outras acgdes que lhe sejam
cometidas superiormente.
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Artigo 8.2

Gabinete do Intercambio Cultural Comunitario

Compete ao GICC, designadamente:

a)

9)

Coordenar cursos, acgdes de formagao, seminarios,
congressos, exposigdes, conferéncias e demais
iniciativas culturais da DRC;

Desenvolver e coordenar programas de intercambio
cultural com as diversas comunidades de emigrados
agorianos e imigrantes;

Estudar, propor e assegurar as aquisigdes de mate-
rial de divulgacdo da Regido nas comunidades, sen-
do ele formativo, informativo, de caracter etnografico,
literario, audio-visual ou outro;

Garantir e actualizar os contactos com as diferentes
associagdes culturais existentes nas comunidades
com vista a rendibilidade dos apoios e meios
facultados pelo Governo Regional dos Agores;
Acompanhar visitas a Regido, oriundas das comu-
nidades, em estreita colaboragdo com o GER, o Gll
e o GIS;

Emitir pareceres e sugestoes e efectuar estudos so-
bre todas as actividades e intercambios culturais
com as comunidades de emigrados agorianos e imi-
grantes;

Assegurar o atendimento publico nas ilhas Terceira,
Sé&o Jorge e Graciosa com informagdes, assisténcia
e organizagdo de processos dos candidatos a
emigrantes, emigrados regressados e imigrantes;
Traduzir e retroverter trabalhos em lingua estrangeira
da DRG;

Acompanhar as acgdes tendentes a integragédo dos
emigrados, emigrados regressados e imigrantes, em
estreita colaboracdo com o GER, o Gll e 0 GIS;
Apoiar localmente as acgbes cometidas ao GER, ao
Glle ao GIS;

Colaborar em acgdes da DRC com outras entidades
publicas ou privadas, regionais, nacionais ou estran-
geiras, ligadas a emigragéo e a imigracao;
Elaborar relatérios de actividade e previsao do Orga-
mento, bem como do Plano Anual Regional e das
orientagdes a médio prazo, para a consecugao das
acgoes cometidas ao GICC;

Detectar e relatar as necessidades encontradas ao
nivel local e elaborar estatisticas, em estreita cola-
boragéo com o GER € o Gll;

Coordenar e apoiar outras acg¢des que lhe sejam
cometidas superiormente.

Artigo 9.2

Gabinete de Integrag¢ao Social

Compete ao GIS, designadamente:

a)

Participar em grupos, equipas técnicas de trabalho,
comissoes, conselhos consultivos ou outros 6rgaos
de algum modo ligados as tematicas da emigragao
e da imigragcdo e (re)integracdo social dos emi-
grados, emigrados regressados e imigrantes;

Desenvolver um conjunto de acgbes tendentes a
prosseguir os objectivos superiormente definidos
para essa (re)integracdo e respectivo acompa-
nhamento;

Aprofundar o contacto e cooperar com as comunida-
des e respectivos organismos com vista a desen-
cadear mecanismos de cooperagao para a (re)inte-
gracao de emigrados, emigrados regressados e
imigrantes;

Emitir pareceres e sugestdes e efectuar estudos so-
bre as actividades relativas ao GIS;

Assegurar o atendimento publico nas ilhas de Sao
Miguel e Santa Maria com informagoes, assisténcia
e organizagdo de processos dos candidatos a
emigrantes, emigrados regressados e imigrantes;
Acompanhar visitas a Regido, oriundas das comuni-
dades, em estreita colaboragdo com o GER, o Gll e
o GICG;

Colaborar em acgdes da DRC com outras entidades
publicas ou privadas, regionais, nacionais ou estran-
geiras, ligadas a emigracédo e imigragéao;

Elaborar relatérios de actividade e a previsdo do
Orgamento, bem como do Plano Anual Regional e
das orientagbes a médio prazo, para a consecugao
das acgdes cometidas ao GIS;

Detectar e relatar as necessidades encontradas ao
nivel local e elaborar estatisticas, em estreita
colaboragéo com o GER e o GlI;

Apoiar localmente as acgbes cometidas ao GER, ao
Gll e ao GICC;

Coordenar e apoiar outras acg¢des que lhe sejam
cometidas superiormente.

Artigo 10.°

Seccao de Pessoal e Expediente

Constituem competéncias da SPE:

a)

b)

i)

Organizar e manter actualizado um sistema centra-
lizado de cadastro e registo biografico do pessoal;
Executar as acgdes necessdrias a organizacao e
instrucdo dos processos referentes as varias fases
e aspectos da vida profissional do pessoal, desde a
admissdo a aposentagao;

Emitir certiddes, cartbes de identificagdo e outros
documentos que lhe sejam superiormente auto-
rizados;

Assegurar os procedimentos administrativos respei-
tantes a efectividade, segurancga e beneficios sociais
do pessoal;

Apoiar administrativamente os restantes servigos da
DRC;

Facultar a SCP os elementos necessarios ao proces-
samento de vencimentos, horas extraordinarias,
abonos, subsidios, ajudas de custo ou quaisquer
outros encargos com pessoal;

Assegurar os servigos de expediente;

Coordenar as actividades do pessoal auxiliar afecto
aos servicos sediados na Horta;

Executar outras funcdes que Ihe sejam superiormen-
te cometidas.
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Artigo 11.2

Seccao de Contabilidade e Patrimonio

Constituem competéncias da SCP:

Assegurar todas as operagdes relativas a contabili-
dade da DRC;

Preparar a proposta do Orgamento e Plano Anual
Regional e das orientagcdes a médio prazo da DRC;
Elaborar a proposta de transferéncias e divisbes de
verbas a realizar no orgamento e plano da DRC;
Controlar e assegurar a execugado do orgamento,
orientando e uniformizando procedimentos e con-
trolo das despesas resultantes da execugao orga-
mental;

Elaborar balangos e relatérios financeiros;
Inventariar, organizar e manter actualizado o cadas-
tro do patriménio afecto a DRC;

Propor e ou apoiar os processos de consulta e con-
cursos com vista as necessarias aquisicdes de
equipamento e prestagdes de servigos;

Executar outras fungdes que Ihe sejam superiormen-
te cometidas.

Artigo 12.2

Nucleo de Informagéao (Biblioteca, Arquivo e Documentacao)

1 - Constituem competéncias do Nucleo de Informacéo
(Biblioteca, Arquivo e Documentagao):

a)

b)

)

Recolher, analisar, tratar e difundir a documentagéo
e a informacéo necessarias a actividade da DRC;
Organizar e manter actualizados os ficheiros da do-
cumentacdo existentes, ou outros, necessarios ao
bom funcionamento do servigo;

Propor e providenciar a aquisi¢éo de livros, revistas,
jornais e outros documentos técnicos de interesse
para 0s servigos;

Elaborar e manter actualizado o inventério e cadastro
documental e bibliografico;

Estudar e propor normas tendentes a uniformizacédo
da classificagdo de documentos e respectivos prazos
de conservagao e destruigéo;

Organizar e manter o arquivo histérico e o arquivo
corrente e apoiar tecnicamente, nessa area, 0s
restantes servigos;

Promover a organizagdo e arrumagao do arquivo
histérico e propor normas para a regulamentagéo
da sua consulta e utilizago;

Estudar e propor a implementacdo de técnicas de
simplificagdo, modernizagao e racionalizagdo dos
circuitos e procedimentos administrativos;
Organizar e manter o arquivo geral, a legislacédo e
toda a restante documentagao da DRC que lhe seja
confiada em condigdes de facil consulta e
permanente actualizagéo;

Prestar apoio, no &mbito das suas competéncias, a
todos os servigos da DRC;

k) Proceder a pesquisa e tratamento documental da
informacao relativa a emigracdo e comunidades de
acordo com as informagdes enviadas pelo GER;

/) Divulgar os temas mais pertinentes da emigracao
pelos meios adequados de acordo com as infor-
magodes enviadas pelo GER;

m) Proceder a pesquisa e tratamento documental da
informacéo relativa a imigragdo de acordo com a
informagéo enviada pelo Gll;

n) Divulgar os temas mais pertinentes da imigracao
pelos meios adequados de acordo com a informacao
enviada pelo Gll;

0) Garantir e actualizar os contactos com as diferentes
associagoes culturais existentes nas comunidades
com vista a rendibilidade dos apoios e meios
facultados pelo Governo Regional dos Agores de
acordo com a informagéo enviada pelo GICC;

p) Acompanhar cursos, acgdes de formagéo, exposi-
¢Oes e outras iniciativas de caracter cultural, em
estreita colaboragcdo com o GER, o Gll, 0o GICC e o
GlIS;

g) Coordenar as necessidades de aperfeicoamento e
formacao de pessoal da DRC e fazer divulgar por
todos os servicos da DRC as acgdes de formagao,
cursos e semindrios a realizar;

n Exercer as demais fungdes que lhe vierem a ser
atribuidas por lei ou por determinagéo superior.

2 - O Nucleo de Informagéo (Biblioteca, Arquivo e Docu-
mentagao) depende directamente do director regional.

CAPIiTULOII
Do pessoal
Artigo 13.°
Estrutura dos quadros

1 - O pessoal dos quadros da DRC é o constante do mapa
anexo |l do presente diploma, de que faz parte integrante, e
é agrupado de acordo com a classificacdo seguinte:

Pessoal dirigente;

Pessoal de chefia;

Pessoal técnico superior;
Pessoal de informética;
Pessoal técnico;

Pessoal técnico-profissional;
Pessoal administrativo;
Pessoal auxiliar.

ASRCS

RURS RS

ze=

2 - O pessoal da DRC constitui um quadro Unico,
competindo ao director regional das Comunidades a
distribuicao das dotagdes respectivas pelos diversos servigos
e ilhas, conforme as necessidades e as conveniéncias dos
mesmos, ouvidos 0s respectivos responsaveis, sem prejuizo
dos direitos dos funcionarios ja providos.
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3 - Quando tal se mostre necessario, em fungdo dos
trabalhos em curso, o director regional das Comunidades
podera determinar que o pessoal atribuido a cada servigo
preste a qualquer outro a colaboragéo tida por conveniente
ou coadjuve a realizagdo dos mesmos trabalhos.

Artigo 14.°
Regras gerais de ingresso e de acesso

As condigdes e regras de ingresso e de acesso do pessoal
da DRC serao, para as respectivas categorias, as
estabelecidas na lei geral.

Artigo 15.2
Pessoal dirigente

O pessoal dirigente sera provido de acordo com estatuto
proprio, actualmente regulado pela Lei n.? 2/2004, de 15 de
Janeiro, com as adaptacées a Regido do Decreto Legislativo
Regional n.? 2/2005/A, de 9 de Maio, e alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.? 2/2006/A, de
6 de Janeiro.

Artigo 16.°
Coordenadores

1-OGER, 0 Gll, 0 GICC e o GIS serao dirigidos por coorde-
nadores.

2 - Ao exercicio das fungbes de coordenagao sdo aplica-
veis as regras do artigo 7.2 do Decreto Legislativo Regional
n.? 2/2005/A, de 9 de Maio, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 2/2006/A, de 6 de
Janeiro.

Artigo 17.2
Pessoal de informatica

O pessoal de informatica sera recrutado e provido de
acordo com regime préprio, actualmente regulado pelo
Decreto-Lei n.2 97/2001, de 26 de Margo, e demais legislagao
complementar.

CAPITULOIV
Disposicoes transitorias
Artigo 18.°
Transicao de pessoal
O pessoal constante do quadro anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.® 14/98/A, de 13 de Maio, transita
para os lugares que lhes correspondam no mapa anexo Il do

presente diploma, independentemente de quaisquer
formalidades.

Artigo 19.°
Concursos e estagios

1 - Os concursos que tenham sido abertos no ambito do
Decreto Regulamentar Regional n.® 14/98/A, de 13 de Maio,
mantém-se validos, sendo os lugares a prover os que lhes
correspondam no mapa anexo Il do presente diploma.

2 - Os estagios em curso decorrentes dos concursos
previstos no numero anterior mantém-se validos para
preenchimento dos correspondentes lugares.

Anexo Il

Mapa de pessoal a que se refere o artigo 13.2
do presente diploma

dr:lli:;::gs Designagao de cargos QObservagdes
Pessoal dirigente:
1 Directorregional ..................... (a)
Pessoal de chefia:
2 Chefedesecgdo .......ccvvvnvevvnnnn. )
Pessoal técnico superior:
9 Técnico superior de 2.2 classe, de 1.2 classe,
principal, assessor, assessor princ;pal .. (b)
1 Técnico superior de arquivo de 2.% classe,
de 1.2 classe, assessor, assessor principal (c)
Pessoal de informética:
1 Especialista de informética do grau 1,
nivel 1, 2 ou 3, especialista de informética
do grau 2, nivel 1 ou 2, especialista de
informdtica do grau 3, nivel lou?2 ..... )
1 Técnico de informética-adjunto, nivel 1, 2
ou 3, técnico de informatica do grau 1,
nivel 1, 2 ou 3, técnico de informitica
do grau 2, nivel 1 ou 2, técnico de infor-
méticadograu 3, nivel lou2......... @@
Pessoal técnico:
3 Técnico de 2.2 classe, de 1.» classe, prin-
cipal, especialista ou especialista prin-
cipal ... ... il ) (e)
Pessoal técnico-profissional:
3 Técnico profissional de 2.2 classe, de
1.2 classe, principal, especialista ou espe-
cialista principal . ................... b)e)
1 Técnico profissional de arquivo de
2.2 classe, de 1.2 classe, principal, espe-
cialista ou especialista principal ...... (c)
Pessoal administrativo:

19 Assistente administrativo, assistente admi-
nistrativo principal ou assistente admi-
nistrativo especialista ............... ®)

Pessoal auxiliar:
1 MOTOIISta ....coovveverenennreernennn b) (e
1 Telefonista ..........ccovvvvuennnnnnn b) (e
2 Auxiliar administrativo ................ b) (e
1 Auxiliar de limpeza ................... b) (e

@) Venci gundo legislagio especial vig .
Eb; Remuneragio de acordo com opDecreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

(c) Remuneragéio de acordo com o Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, tendo em
conta as alteragbes introduzidas pelo Decreto-Lei n.* 404-A/98, de 18 de Dezembro, repu-
blicado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho; biblioteca.

(d) Remuneragio de acordo com o Decreto-Lei n.* 97/2001, de 26 de Margo.

(e) Lugares a extinguir quando vagarem.
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PRESIDENCIA DO GOVERNO
Resolucao n.2 38/2006
de 13 de Abril

Considerando o acréscimo de preocupacdes das adminis-
tragdes de alguns paises face aos fendmenos imigratérios e
0 recurso crescente as politicas de repatriamento de cida-
daos estrangeiros, designadamente dos que se encontram
sem as adequadas autorizagbes de permanéncia.

Considerando que essa tendéncia é particularmente
visivel na conduta das autoridades de paises destinatarios
tradicionais da emigracdo agoriana;

Considerando que a Regido Auténoma dos Acores deve
entender essa problematica ndo negligenciando os seus
efeitos eventuais susceptiveis de serem gerados por
movimentos de regresso de pessoas as diferentes ilhas com
um potencial diversificado de reintegracgao;

Considerando, por fim, a adequacao de um esforgo
transversal do governo Regional na abordagem, a nivel
interno e externo, destas problematicas;

Nos termos das alineas a) e z) do artigo 60.° dos Estatuto
Politico-Administrativo, o Conselho do Governo resolve:

1. Constituir uma Comissdo Permanente para a Proble-
matica do Regressado, com a seguinte composigao:

a) o Secretario Regional da Presidéncia, que coorde-
nara;

b) os Directores Regionais das Comunidades, do
Apoios a Coesédo Econémica, da juventude, Em-
prego e Formagao Profissional e da Solidariedade
e Segurancga Social.

2. Compete a Comissdao Permanente para a Proble-
matica do Regressado:

a) proceder ao diagnéstico da situacdo da populagao
regressada;

b) acompanhar os contextos de regresso a Regiéo e
reintegracao de familias e pessoas originarias dos
Acores;

¢) transmitir orientagbes aos departamentos da admi-
nistragdo regional ou propor medidas ao Con-
selho do Governo com a finalidade de monitorizar
e facilitar aquela integragéo; e,

d) propor iniciativas junto das autoridades dos paises
que estiverem em causa, bem como junto do
Governo da Republica.

3. A presente resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagéo.

Aprovada em Conselho do Governo Regional, em Angra
do Heroismo, em 27 de Margo de 2006. — O Presidente do
Governo Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.
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