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ACADEMIA DESPORTIVA
DA PRAIA DA VITORIA

Constituicao - associacao

Anabela da Costa Gil de Morais Sarmento, notaria com
Cartério, sito na Rua de Santo Espirito, 20 e 22, freguesia de
Sé, cidade e municipio de Angra do Heroismo, certifico
narrativamente, para efeitos de publicidade, que por escritura
celebrada no dia 28 de Fevereiro de 2007, lavrada de fls. 61
a fls. 68 verso, do livro de notas para escrituras diversas
n.2 54-A, do mencionado Cartério, foi constituida uma
associagao, sem fins lucrativos, com a denominagéao de
ACADEMIA DESPORTIVA DA PRAIA DA VITORIA, com sede
na Base na Base Aérea n.? 4, Clube de Sargentos, Caixa
117, freguesia de Lajes, concelho de Praia da Vitéria, a qual
reger-se-a pelos seguintes estatutos:

Estatutos
|
Disposicoes gerais
Artigo 1.2
Denominacao, natureza, objecto e sede

1 - A ACADEMIA DESPORTIVA DA PRAIA DA VITORIA,
adiante designada por ADPV é pessoa colectiva privada,
sem fins lucrativos, criada por tempo indeterminado e com
sede na Base na Base Aérea n.? 4, Clube de Sargentos,
Caixa 117, freguesia de Lajes, concelho de Praia da Vitoria.

2 - A sede pode ser transferida para qualquer outro local
da ilha Terceira, tal como podem criar-se noutros locais
secgdes da ADPV, por deliberacdo em assembleia geral.

Artigo 2.2
Objecto

1 - O objecto da associagao consiste na promogéo e de-
senvolvimento de actividades desportivas, recreativas e
culturais, junto dos seus associados.

2 - A ADPV, no ambito de suas atribuigbes e na pros-
secucdo do seu fim social, tem competéncia para realizar
todos os procedimentos e actividades.

Artigo 3.2
Patrimonio
Séo bens da ADPV, todos aqueles que de qualquer forma
entrem no seu patrimoénio, designadamente as quotas dos
associados, os subsidios, os legados ou herancgas e todos
0s bens e produtos, realizados pelas suas actividades.
Artigo 4.2
Simbolos
A ADPV possui simbolo préprio, designadamente emble-
ma, bandeira, cartdes de identificacdo dos titulares dos
6rgaos sociais e associados.
Artigo 5.2
Direito subsidiario

Em todas as situagdes de omissao nos presentes estatutos,
aplicam-se as normas legalmente em vigor.

]
Orgaos sociais
Artigo 6.2
Orgéos sociais

1 - Sdo érgaos sociais da ADPV, a assembleia geral, a
direcgao e o conselho fiscal.

2 - Em nenhum caso os titulares dos 6rgaos sociais poderao
receber quaisquer remuneragdes em virtude do seu desem-
penho.

3 - Podem ser criadas comissdes desportivas para o desen-
volvimento de actividades da associag¢ao, nos termos do artigo
13.0.

Artigo 7.2
Mandato e constituicao

1 - A duragéo dos mandatos dos 6rgaos sociais da ADPV
€ de quatro anos.
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2 - Enquanto ndo tomarem posse efectiva 0s novos corpos
sociais apos eleicdes, os membros cessantes mantém-se
em fungdes de natureza administrativa enquanto se mantiver
a situacao, mantendo uma postura de integral respeito pela
associagcao, membros e associados.

3 - Nas situagdes de vagas de lugares nos corpos sociais
estas sao preenchidas com os membros suplentes.

Artigo 8.2
Assembleia geral

1 - A mesa da assembleia geral da ADPV é constituida por
um presidente, um secretario e um vogal.

2 - Nas faltas e impedimentos do presidente da assembleia
geral, é competente para o exercicio das suas fungbes o
secretario.

3 - Compete a assembleia geral:

a) Aprovar os simbolos previstos no artigo 4.%;

b) Analisar e aprovar os orgamentos e planos de activi-
dades, bem como as contas e relatério anual;

c) Dar parecer sobre os assuntos que lhe forem propos-
tos pela direcgao;

d) A destituicdo dos titulares dos 6rgaos sociais;

e) A alteragdo dos estatutos;

f) A extingdo da associacao;

g) Alienagdo de patriménio;

h) A autorizacao para a ADPV demandar os titulares
dos 6rgaos sociais por factos praticados no exercicio
do cargo;

/) Aprovar os regulamentos internos da ADPV;

j) Deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse
para a associagdo, ndo compreendidos nas atri-
buicdes legais ou estatutarias de outros érgaos.

Artigo 9.2
Reunides da assembleia geral

1 - A assembleia geral retine ordinariamente pelo menos
uma vez por ano, para aprovagao do balango e contas da
associacao.

2 - A assembleia geral reline extraordinariamente sempre
que seja convocada, pelo seu presidente, por iniciativa
propria ou a pedido:

a) Da direcgao;

b) Do conselho fiscal;

c) De metade dos associados, que com um fim legitimo
a requeiram.

3 - Apds a tomada de posse dos novos corpos gerentes na
assembleia geral eleitoral, a assembleia geral retine no prazo
de quinze dias para aprovagao de contas dos cessantes
corpos gerentes.

4 - A assembleia geral considera-se legalmente constituida
quando, em 1.2 convocagao, se encontrem presentes metade
dos associados, ou meia hora depois, em 2.2 convocagao,
com qualquer nimero de associados.

Artigo 10.°
Convocacao da assembleia geral

1 - A assembleia geral € convocada por aviso postal
expedido com antecedéncia minima de oito dias, expedido
para cada um dos associados.

2 - Os avisos convocatérios tém de indicar o dia, a hora, o
local e ordem de trabalhos.

Artigo 11.2
Direccao

1 - A direcgdo da ADPV é constituida por um presidente,
um secretario, um tesoureiro.

2 - Nas faltas e impedimentos do presidente da direccéo, é
competente para o exercicio das suas fungdes o secretario.

3 - Compete a direcgéo:

a) Representar a ADPV ou delegar um seu represen-
tante;

b) Administrar os valores da ADPV com o maior zelo e
economia, arrecadando as receitas e satisfazendo
as despesas;

c) Organizar os servigos e velar pela correcta escritu-
racdo dos livros e documentos que forem neces-
sarios;

d) Elaborar o relatério de contas do exercicio e os orga-
mentos e submeté-los a apreciagcdo do conselho
fiscal e a aprovagao da assembleia geral.

Artigo 12.2
Conselho fiscal

1 - O conselho fiscal da ADPV é constituido por um presi-
dente, um secretario e um vogal.
2 - Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar, sempre que o julgar conveniente, a escri-
ta e demais documentagéo da ADPV;

b) Verificar, quando considere necessario, os saldos e
a existéncia de titulos e valores de qualquer espécie,
o que fara constar das respectivas actas;

c) Emitir parecer sobre o relatério e as contas de exer-
cicio, bem como pronunciar-se sobre o orgcamento e
o plano de actividades para o ano seguinte;

d) Apreciar qualquer outro assunto sobre o qual Ihe
seja pedido parecer.

Artigo 13.°
Comissoes desportivas

1 - Sobre orientagao directa da direccdo podem ser criados
6rgaos de natureza técnica para desenvolvimento de activi-
dades da ADPV, as quais designar-se-ao comissao despor-
tiva da respectiva modalidade.

2 - Podem fazer parte das comissdes desportivas pessoas
singulares ou colectivas que ndo sejam associados da ADPV.
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3 - Compete as comissbGes desportivas prosseguir 0s
objectivos tragados para actividades exclusivamente dedi-
cadas a respectiva modalidade.

4 - As comissdes desportivas funcionam segundo regula-
mentos por estas preparados, propostos pela direccdo e
aprovados em assembleia geral.

]
Dos associados
Artigo 14.°
Dos associados

1 - Os associados da ADPV podem ser efectivos, associa-
dos de mérito e associados honorarios.

2 - Podem ser associados efectivos da ADPV todas as
pessoas singulares ou colectivas, quando como tal sejam
aceites pela direcgéo.

3 - Sdo associados de mérito, as pessoas singulares que
pelo seu valor e acgdo no ambito dos objectivos da associa-
¢éo se tenham revelado dignos desta distingdo, designa-
damente aqueles que paguem quotas especiais correspon-
dentes ao valor de dez quotas ordinarias.

4 - Sao associados honorarios, as pessoas singulares ou
colectivas que tenham prestado relevantes servigos, reconhe-
cidos pela associagéo dignos desta distingao.

Artigo 15.2
Direitos dos associados efectivos
Sao direitos dos associados efectivos:
a) Participar em todas as actividades organizadas e
realizadas pela ADPV;
b) Examinar os livros, contas, documentos e arquivos
da ADPV;

c¢) Tomar parte nos trabalhos da assembleia geral e
votar, e ser eleito para os 6rgéao sociais.

Artigo 16.°
Deveres dos associados efectivos
Sao deveres dos associados:
a) Cumprir os estatutos e os regulamentos da ADPV;
b) Acatar as resolugdes da assembleia geral e direc-
¢ao;
c) Contribuir com o pagamento da quota anual.
Artigo 17.2
Dos associados de mérito e associados honorarios
1 - Os associados de mérito e honorarios, ndo tendo direito

de voto nos érgaos sociais, podem participar, em lugar
destacado, em todas as actividades da ADPV.

2 - Os associados de mérito e honorarios que simultanea-
mente sejam associados efectivos, tém os mesmos direitos
e deveres destes, conforme a situagcao de associado.

Artigo 18.2
Das quotas

1 - As quotas séo anuais, bem como o seu pagamento, e 0
seu valor é atribuido pela assembleia geral sob proposta da
direcgao.

2 - Além das quotas ordinarias previstas no numero ante-
rior, existem quotas sociais extraordinarias.

3 - As quotas sociais, que correspondem a 50% do valor
das quotas ordinarias, sao aplicadas aos associados caren-
ciados, designadamente deficientes, idosos e outros casos
fundamentados.

4 - As quotas excepcionais, que correspondem a valores
superiores, sao fixadas caso a caso.

v
Das deliberacgées, registo, funcionamento e vinculagao
Artigo 19.°
Deliberacées

1 - As deliberagbes da assembleia geral sdo tomadas nos
seguintes termos:

a) As alteragdes dos estatutos, por voto favoravel de %
do numero de associados presentes;

b) A dissolugado da ADPV, por voto favoravel de % do
numero de todos os associados;

c) Todas as restantes deliberagbes, por maioria abso-
luta dos associados presentes.

2 - As deliberagdes dos restantes érgaos sociais sdo to-
madas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo os
presidentes, além do seu voto, direito a voto de desempate.

Artigo 20.°
Registo

1 - Todas as deliberagdes sdo sujeitas a registo nas res-
pectivas actas.

2 - Para efeitos do disposto no niumero anterior, cada 6rgao
tera um livro préprio de registo de actas, devidamente rubrica-
do e numerado, com os autos de abertura e encerramento,
ou com recurso aos meios informaticos desde que garantida
a necessdria fidelidade arquivistica.

3 - Optando-se por registos feitos informaticamente, para
além do arquivo de cada 6rgéo, sera criado um registo central,
a conta do conselho fiscal.
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Artigo 21.°
Funcionamento

Os érgaos sociais aprovarao as necessarias normas de
funcionamento de cada qual, de acordo com estes estatutos
e legislagcdo em vigor.

Artigo 22.°
Vinculacao

1- A ADPV vincula-se em todos os seus actos, sob reserva
do disposto no numero seguinte, através da aprovagéo em
acta do respectivo 6rgao social.

2- A ADPV, vincula-se com duas assinaturas dos membros
direcgao.

v
Regras eleitorais
Artigo 23.°
Eleicoes

1 - Podem ser eleitos para os corpos sociais da ADPV os
associados efectivos, desde que possuem as quotas em dia,
a data da candidatura.

2 - As eleigbes decorrem em assembleia geral, convocada
exclusivamente para o efeito, a qual neste acto se designa
assembleia geral eleitoral.

Artigo 24.°

Procedimento eleitoral

1 - As eleigbes decorrem, preferencialmente, no més Junho.

2 - O processo eleitoral decorre na assembleia geral, por
escrutinio secreto.

3 - A cada associado corresponde um voto.

4 - O direito de voto s6 podera ser exercido pelos associa-
dos efectivos que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

5 - As listas dos candidatos obedecem aos seguintes requi-
sitos:

a) As listas devem conter o nimero de membros cor-
respondentes aos lugares dos érgaos sociais, mais
dois elementos suplentes por cada 6rgéao;

b) Na lista 0 associado é apresentado no lugar para o
qual concorre;

c¢) Cada associado s6 pode fazer parte de uma lista;

d) As listas devem ser entregues a mesa da assem-
bleia geral com pelo menos quarenta e oito horas
de antecedéncia, para que aquela confirme da legi-
timidade dos associados das listas;

e) A mesa, no recebimento das listas, atribuira uma le-
tra alfabética pela ordem de entrada, comegada pela
letra A;

f) A quando da projeccao de realizacédo de eleigdes, a
mesa da assembleia geral, na convocagao para o
efeito, divulga as regras eleitorais e explica o0 modo

de funcionamento da mesma no periodo pré-elei-
toral.

6 - O resultado da eleigdo constara em pormenor da acta
da assembleia geral eleitoral.

7 - Os novos corpos gerentes, tomam posse no prazo de
um més, a contar da data da assembleia geral eleitoral, e é
registada num livro proprio.

Vi
Regime econdomico e financeiro
Artigo 25.°
Receitas e despesas

1 - S&o receitas da ADPV:

a) O produto das quotas;

b) O produto dos subsidios e donativos;

c¢) Os produtos atribuidos por contrato ou lei;
d) Outras resultantes da sua actividade.

2 - Sao despesas da ADPV, todas as que forem autorizadas
pelos 6rgaos competentes de acordo com os estatutos e
demais regulamentos.

Artigo 26.°
Orgcamento

1 - O orcamento da ADPV é anual.

2 - O orgamento é elaborado pela direc¢édo, ouvidos os
outros 6rgéos sociais, englobando todas as receitas e despe-
sas previstas.

Artigo 27.°
Actos de gestao

Os actos de gestao dos 6rgaos sociais da ADPV sao regis-
tados de forma adequada e comprovados por documentos
devidamente legalizados, ordenados e guardados em arqui-
VOS.

Artigo 28.°

Ano social

O ano social corresponde ao ano civil de Janeiro a Dezem-
bro.

Vil
Disciplina
Artigo 29.°
Regime e infraccao disciplinar

1 - Os associados da ADPV estao sujeitos ao poder
disciplinar.
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2 - Constitui infracgao disciplinar o facto voluntario prati-
cado pelo associado da ADPV, que viole, por ac¢éo ou por
omissdo, os presentes estatutos e demais regulamentos
internos.

3 - As infracgbes de natureza desportiva praticadas pelos
agentes desportivos ou as infracgdes no ambito do desporto,
sdo resolvidas em conformidade com os regulamentos
disciplinares das respectivas modalidades desportivas.

4 - Os agentes desportivos abrangidos pelo disposto no
numero anterior e que simultaneamente sejam associados
da ADPV, estéo sujeitos a disciplina desportiva por actos
praticados no ambito da pratica desportiva e sujeitos a disci-
plina desta secgéo por actos praticados fora daquelas situa-
goes.

Artigo 30.°
Sangoes

1 - As sangbes aplicaveis as infracgdes disciplinares séo
as seguintes:

a) Repreenséo;

b) Suspensao até noventa dias;
c¢) Excluséao.

2 - Da aplicagédo das sangbes de suspensdo e exclusao
propostas pela direcg¢ao, cabe recurso para assembleia geral.

Esta conforme o original.

Cartorio Notarial de Angra do Heroismo, 5 de Margo de
2007. - A Notaria, Anabela da Costa Gil de Morais Sarmento.

ASSOCIAGAO HUMANITARIA
DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS
DE VILA FRANCA DO CAMPO

Estatutos - alteracao

Certifico que a presente cépia composta por trinta e sete
folhas, foi extraida da escritura lavrada de fls. 21 a fls. 22 e
documento complementar do livro de notas para escrituras
diversas n.? 106-A.

No dia 11 de Janeiro de 2007, no Cartério Notarial de
Ponta Delgada, sito na Rua Dr. Hugo Moreira, 28, 30, 32 e
34, a cargo do Lic. Jorge Manuel de Matos Carvalho, perante
0 respectivo notario, compareceram como outorgantes:

a) Joado Pedro Durdo de Carvalho Cordeiro, casado,
natural da freguesia de Sao Joao Baptista do con-
selho de Castelo de Vide, residente na Rua dos
Piquetes, 8-E, na freguesia de Sao Miguel do con-

celho de Vila Franca do Campo, titular do bilhete de
identidade n.? 5215322 emitido em 18 de Abril de
2002 pelos S.I.C. de Ponta Delgada;

b) José David Dias Pacheco de Lima e Sousa, casado,
natural da dita freguesia de Sao Miguel, residente
na Rua Nossa Senhora da Natividade, 42, fregue-
sia de Sdo Pedro do mesmo concelho de Vila Fran-
ca do Campo, titular do bilhete de identidade
n.2 5546069 emitido em 18 de Janeiro de 2002 pelos
S.1.C. de Ponta Delgada, os quais outorgam na qua-
lidade respectivamente de presidente e tesoureiro
da direcgao da associagdo com estatuto de pessoa
colectiva com fins humanitarios, designada:

ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE VILA FRANCA DO CAMPO,
identificagdo de pessoa colectiva n.® 512023204,
pessoa colectiva de utilidade publica, com sede
na Avenida os Bombeiros Voluntarias, s/n, fre-
guesia de Sao Pedro concelho de Vila Franca do
Campo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibicao dos
seus bilhetes de identidade e a sua qualidade bem como a
suficiéncia dos seus poderes para o presente acto, pelos
estatutos publicados em 31 de Margo de 1988 na Il Série do
Jornal Oficial da Regidao Auténoma dos Agores e pelas
publicas-formas de duas actas, uma delas da deliberagéo
da assembleia geral da associac¢édo para o presente acto e a
outra da acta da tomada de posse da actual direcgao,
realizadas respectivamente em 31 de Margo de 2006 e em
19 de Dezembro de 2005.

Os outorgantes declararam:

Que, na sua referida qualidade de membros da direcgao
da associagao supra referida, por esta escritura, dando
cumprimento ao aprovado por unanimidade dos associados
presentes na dita reunido da assembleia geral, alteram os
estatutos da mesma.

Que, a referida alteragéo destina-se unicamente a reorga-
nizar as disposicodes ja existentes, renumerando os artigos
dos ditos estatutos mas reproduzindo todo o seu conteudo,
aditando contudo clausulas relacionadas com a organizagédo
e o funcionamento da associagéo, tendo em visto uma maior
clareza dos mesmos, alteragdes estas provadas na dita
assembleia geral em documento complementar anexo que
faz parte integrante da presente escritura elaborado nos
termos do n.% 2 do artigo 64.° do codigo do Notariado, cujo
conteudo perfeitamente conhecem, dispensando por isso a
sua leitura.

Que assim dao por concluida a presente escritura.
Assim o disseram e outorgaram.

Arquiva-se: As referidas publicas-formas das ditas actas
da assembleia geral e seu anexo e da tomada de posse da
actual direcgao.

Foi feita aos outorgantes a leitura desta escritura e a ex-
plicagdo do seu conteldo.
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Jodo Pedro Durédo de Carvalho Cordeiro — José David
Dias Pacheco de Lima e Sousa.— O Notario, Lic. Jorge Manuel
de Matos Carvalho.

Estatutos
CAPITULOI
Denominacao, natureza, sede e fins
Artigo 1.2

A ASSOCIAGAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE VILA FRANCA DO CAMPO, fundada em
26 de Fevereiro de 1988, reforma pelos presentes estatutos
os entdo aprovados e publicados no Jornal Oficial, n.° 6,
Il série, de 31 de Margo de 1988.

Artigo 2.°

A associacdo mantém a denominagédo de Associagao
Humanitéria de Bombeiros Voluntérios de Vila Franca do
Campo e a sua sede na Avenida dos Bombeiros Voluntarios
s/n, freguesia de S&do Pedro, Vila Franca do Campo.

Artigo 3.2

1 - A associacdo é uma instituicao de caracter humanitario,
tendo como finalidade principal a protecgéo desinteressada
de vidas e bens, socorrer feridos e doentes, dar protecgao
por qualquer forma a vidas e bens.

2 - Para além do fim humanitario, seu objectivo principal, a
associacao poderd desenvolver actividades no ambito da
cultura e recreio, do desporto e da saude, para aperfeigoa-
mento cultural, moral e fisico e prestacdo de assisténcia
medica aos seus associados, bem como prosseguir quais-
quer outras actividades de reconhecido interesse comunitario
no dominio da solidariedade social.

Artigo 4.2

1 - Para a prossecucao da sua finalidade de protecgéo de
vidas e bens, a associagdo mantera um Corpo de Bombeiros
Voluntarios, o qual se regera por regulamento préprio, deno-
minado regulamento do Corpo de Bombeiros, aprovado pela
entidade competente.

2 - As actividades nos sectores da cultura e recreio, do
desporto, da salde e da solidariedade social, ou noutros
que eventualmente possam vir a criar-se, serdo regidas, se
assim se entender, por regulamentos préprios, elaborados
pela direcgdo e aprovados em reunido conjunta dos corpos
sociais.

Artigo 5.2
A associagao tem um numero ilimitado de sécios, capital

indeterminado, duracdo ilimitada mantendo o lema e distin-
tivo “Humildes no servir”.

CAPITULOII
Dos sécios
SECGAO |
Da classificacdo dos socios

Artigo 6.2
Categorias
Os associados dividem-se nas categorias seguintes:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

c) Beneméritos;
d) Honorarios.

Artigo 7.2
Sécios fundadores e efectivos

1 - S&o0 socios fundadores todas as pessoas que outor-
garam a escritura de constituicao.

2 - S&o socios efectivos as pessoas, singulares ou colecti-
vas, que contribuam para a prossecugao dos fins da associa-
¢ao mediante o pagamento de uma quota, que podera ser
mensal, trimestral, semestral ou anual.

3 - Tratando-se de menor, o pedido de admisséo deve ser
assinado por qualquer dos pais ou, na falta ou incapacidade
de ambos, do tutor, que tomara a responsabilidade pelo
pagamento das quotas até o socio atingir a maioridade.

4 - Os sécios efectivos ficam sujeitos ao pagamento da
quota minima a fixar pela assembleia geral.

Artigo 8.2
Sdécios beneméritos

Sécios beneméritos sdo as pessoas, singulares ou colecti-
vas que, pelos servigos generosamente prestados ou por
dadivas feitas a associagdo, meregcam da assembleia geral
tal distingéo.

Artigo 9.2

Saécios honorarios

Sdécios honorarios sao as pessoas, singulares ou colectivas
que, como tal sejam proclamados pela assembleia geral sob
proposta da direcgdo, em recompensa de servigos prestados
4 associagao, de natureza relevante.

SECCAO I
Da admissao dos socios
Artigo 10.2

Admissao

1 - Podem ser sécios efectivos, as pessoas colectivas
legalmente constituidas e os individuos de ambos os sexos,
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que tenham bom comportamento moral e civil, que como tal
sejam admitidos pela direc¢éo a pedido dos préprios e sob
proposta de um sécio efectivo no pleno dos seus direitos
sociais.

2 - Nao podem ser sécios os funcionarios administrativos
e os bombeiros remunerados pela associagao.

Artigo 11.2

Inscricao

A inscricdo dos soécios é feita em proposta de modelo
adoptado pela direcgdo, a qual sera subscrita pelo interes-
sado, assinada por este e por um sécio efectivo, no pleno
gozo dos seus direitos sociais, considerados nos termos do
artigo anterior, que figurard como proponente.

Artigo 12.°
Publicidade

As propostas serdo afixadas em lugar proprio e visivel na
sede da associacao, ficando pelo prazo de quarenta e oiro
horas, patente aos sécios que as poderao impugnar.

Artigo 13.°
Impugnacao

No requerimento de impugnacdo o socio fundamentara,
por escrito, os motivos da mesma explicando, designada-
mente., a inconveniéncia para os interesses da associagao
na admissédo do candidato.

Artigo 14.°
Deliberac6es e prazos

1 - Finda as quarenta e oito horas a que alude o artigo 12.%,
sem que tenha havido qualquer impugnagéo, as propostas
serdo presentes a 1.2 reunido da direccdo, que sobre elas
resolverd imediatamente.

2 - Verificando-se existéncia de impugnacgao, a direccdo
remetera, de imediato, as propostas impugnadas com os res-
pectivos requerimentos ao conselho fiscal que, no prazo de
oito dias, apreciara as razbes aduzidas e elaborara o seu
parecer.

3 - O parecer do conselho fiscal é remetido, no prazo de
oito horas a direcgdo, acompanhados dos documentos
referidos no nimero anterior, para esta decida em definitivo.

4 - A direccao decide na 1.2 reunido que tenha apés a
remessa dos documentos e parecer mencionados no n.2 3,
comunicando, no prazo de quarenta e oito horas, a sua deci-
sdo ao interessado, ao proponente e ao sécio que impugnou
a admissao.

Artigo 15.2
Recurso

Da deliberagéao da direcgédo que rejeite qualquer proposta
de admissao de sécio cabe recurso, a apresentar pelo
preponente, para a assembleia geral, no prazo de vinte dias,
a contar da respectiva notificagéo.

SECCAO Il
Dos direitos e deveres
Artigo 16.°

Direitos

—_

- Os s6cios gozam dos seguintes direitos:

a) Usufruir, nas condigbes regulamentarmente estabe-
lecidas, as regalias concedidas pela associagao;

b) Participar nas reunides da assembleia geral, discu-
tindo e votando todos os assuntos que ai forem
tratados;

c) Eleger e ser eleitos para qualquer cargo social;

d) Examinar os livros, relatérios e contas e demais do-
cumentos, desde que o requeiram por escrito com
antecedéncia minima de oito dias;

e) Reclamar perante a direcgéo de todos os actos que
considerem contrarios a lei, estatutos e regulamen-
tos, com recurso para a assembleia geral;

f)  Recorrer para tribunal competente das resolugdes
da assembleia geral contrarias a lei e aos estatutos;

g) Requerer, por escrito, certiddo de qualquer acta, me-
diante pagamento de um euro que revertera para o
cofre da Associacdo Humanitaria;

h) Propor a admisséo de novos sdcios efectivos;

i) Receber os estatutos e o cartdo de s6cio no acto da
admissao;

j) Desistir da qualidade de sécio, o que deve ser co-
municado por escrito a direc¢ao;

/) Atomar parte nas festas e sessoOes culturais;

m) A requerer a convocacgao das assembleias gerais
extraordindrias, nos termos do artigo 43.%;

n) A apresentar na sede, uma vez por més, com excep-
¢ao dos dias festivos, qualquer convidado que nao
tenha sido eliminado de sécio por motivo disciplinar
ou cuja admissao tenha sido rejeitada;

0) Abeneficiar do desconto, a lixar pela direcgéo, sobre
a importancia a pagar por qualquer servigo prestado
pela associagao.

2 - Os associados s6 podem exercer os direitos referidos
no numero anterior se tiverem em dia o pagamento das suas
quotas.

3 - Aos sécios menores sao vedados, até atingirem a
maioridade, os direitos referidos nas alineas b), ¢), d), f), g)e
h)do n.? 1, deste artigo.

Artigo 17.2
Deveres
1 - S40 deveres dos sécios:

a) Honrar a associagdo em todas as circunstancias e
contribuir quanto possivel para o seu prestigio;

b) Observar e fazer cumprir as disposigdes estatuarias
e regulamentares;

c) Acatar as deliberagdes dos corpos gerentes legiti-
mamente tomadas, respeitando-as, bem como dos
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funcionarios da associagdo quando no exercicio das
suas fungoes;

d) Exercer com dedicagao, zelo e eficiéncia os cargos
sociais para que foram eleitos ou nomeados, salvo
pedido de escusa por doenga ou por motivo aten-
divel apresentado ao presidente da mesa da as-
sembleia geral;

e) Nao cessar a actividade nos cargos sociais sem pré-
via participagdo fundamentada e por escrito ao
presidente da mesa da assembleia geral,

f)  Zelar pelos interesses da associagdo, comunicando
por escrito a direccdo quaisquer irregularidades de
que tenham conhecimento;

g) Satisfazer pontualmente a quota fixada;

h) Comparecer as assembleias gerais e extraordina-
rias, nomeadamente aquelas que tenha requerido;

i) Comunicar por escrito a direc¢éo o local de cobran-
¢a das quotas e qualquer situacdo que altere os
seus elementos de identificagdo, designadamente
a mudanca de residéncia;

j) Defender por todos os meios ao seu alcance o pa-
triménio e bom-nome da associagao;

) Apresentar sugestdes de interesse colectivo para
uma melhor realizagéo dos fins da associagao.

SECCAO IV
Disciplina: Sanc6es e recompensas
SUBSECCAO |
Sancoes
Artigo 18.°
Infraccao disciplinar
Constitui infracgédo disciplinar, punivel com as sangbes
estabelecidas nos artigos seguintes, a violagédo, ainda que
meramente culposa, dos deveres consignados no artigo 17.°.
Artigo 19.2
Escala das sancées
Os sécios que incorrerem em responsabilidade disciplinar
ficam sujeitos, consoante a natureza e gravidade da infrac-
¢ao, as seguintes sangoes:
a) Adverténcia verbal;
b) Censura por escrito;
c) Suspensao até doze meses;
d) Expulséo.
Artigo 20.°

Competéncia

1 - A aplicagdo das sancoes referidas no artigo anterior é
da competéncia da direcgéo.

2 - Os Bombeiros que sejam punidos com suspensao e
demissao nos termos do regulamento do Corpo de Bom-
beiros ficam impedidos de acesso as instalagcdes durante o
periodo da suspensao ou definitivamente em consequéncia
da demissédo, mesmo sendo sécios.

Artigo 21.°
Adverténcia verbal e censura por escrito

A adverténcia verbal e a censura por escrito sdo aplicaveis
a faltas leves, designadamente aos casos de violagdo dos
estatutos e regulamentos por mera negligéncia e sem con-
sequéncias importantes para a associagao.

Artigo 22.°
Suspensao
1 - A suspensao até doze meses ¢é aplicavel aos casos de:

a) Violagao dos estatutos e regulamentos, com conse-
quéncias graves para a associagao;

b) Reincidéncia em infracgbes que tenham dado lugar
a adverténcia ou censura;

c¢) Escusa injustificada de tomar posse de qualquer
cargo para que tenha sido eleito ou nomeado;

d) Em geral, quando, podendo ter lugar a expulséo, o
sOcio reuna circunstancias atenuantes especiais.

2 - A suspenséo envolve, enquanto perdurar, a perda dos
direitos consignados no artigo 16.2 mas nao desobriga o
socio do pagamento das quotas.

Artigo 23.°
Expulsao

1 - A expulsdo implica a eliminagéo da qualidade de sécio
e serd aplicavel, em geral, quando a infraccdo seja de tal
forma grave que torne impossivel o vinculo associativo, por
afectar o bom nome da associacgao.

2 - Ficam sujeitos, designadamente, & sangao de expulsdo
dos sécios que:

a) Defraudem dolosamente a associagao;

b) Agredirem, injuriarem ou desrespeitarem gravemen-
te qualquer membro dos corpos gerentes e por
motivos relacionados com o exercicio do cargo.

3 - Os sécios expulsos ndo poderao ser readmitidos, salvo
se forem reabilitados, em revisdo do processo, mediante
factos novos que ndo tenham podido ser anteriormente pon-
derados.

Artigo 24.°
Processo disciplinar
As sangbes de suspensdo e de expulsdo serdo sempre

precedidas de processo disciplinar com audiéncia obrigatoria
do associado.
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Artigo 25.°
Recursos

1 - Da sancdo de suspensdo cabe recurso para a as-
sembleia geral, a interpor pelo sécio suspenso, no prazo de
trinta dias a contar da notificagdo da sangao, devendo ser
apreciado em assembleia geral extraordinaria até sessenta
dias apos a interposigao do recurso.

2 - Da sancao de expulsdo cabe recurso, nos termos da
lei, para o tribunal do foro da comarca de Vila Franca do
Campo, com exclusédo de qualquer outro.

SUBSECGCAO Il
Recompensas
Artigo 26.°
Recompensas

Aos sbcios que prestarem a associagao servigos relevantes
poderédo ser atribuidas as seguintes distingoes:

a) Louvor concedido pela direcgao;

b) Louvor concedido pela assembleia geral;

¢) Nomeacgéo de sécio benemérito ou honorario;

d) Condecoragdes nos termos do respectivo regula-
mento, a aprovar pela assembleia geral.

SECCAOV
Da eliminagao e readmissao
Artigo 27.°
Eliminacao
1 - Perdem a qualidade de sécio:

a) Os que forem expulsos, nos termos do artigo 23.%;

b) Os que pedirem a exoneragao;

c) Os que ndo pagarem as quotas correspondentes a
doze meses e nao satisfizeram o débito no prazo de
trinta dias a contar da notificacao;

d) Os que por motivos ponderosos devidamente san-
cionados pela direcgdo pedirem a suspensido da
sua qualidade se sécio.

2 - A eliminagéo pelos motivos referidos no nimero anterior
€ da competéncia da direcgao.

Artigo 28.°
Readmissao

1 - Podem ser readmitidos, sem prejuizo da parte final do
n.? 3 do artigo 23.2 os s6cios que tiverem sido:

a) Exonerados a seu pedido;
b) Eliminados por falta de pagamento de quotas;

c) Suspensos a seu pedido, ao abrigo da alinea d), do
artigo 27.9, e solicitarem a sua readmissao.

2 - A readmissao s6 se efectivara a pedido do proéprio ex-
-sécio e desde que pague, além do encargo referido na alinea
g), do artigo 17.2 as quotizagdes correspondentes ao periodo
em que esteve afastado da associagao.

CAPITULOI
Dos corpos gerentes
SECGAO |
Disposicoes gerais
Artigo 29.°
Orgaos
S&o 6rgéos da associacio:

a) A assembleia geral;
b) A direcgao;
c¢) O conselho fiscal.

Artigo 30.°
Dura¢ao dos mandatos

1 - A duracdo do mandato dos corpos gerentes é de dois
anos, sem prejuizo de destituicdo nos termos da lei, podendo
ser reeleitos uma ou mais vezes.

2 - A posse sera dada pelo presidente cessante da mesa
da assembileia geral, ou pelo seu substituto, no prazo maximo
de trinta dias a contar da data do acto eleitoral. Se o presi-
dente nao conferir a posse dentro desse prazo, os membros
eleitos entrardo em exercicio, salvo havendo impugnagéao
judicial do acto eleitoral.

3 - A posse devera ser assistida pelos corpos gerentes
cessantes, que fardo entrega de todos os valores, documen-
tos, inventdrio e arquivo da associagao.

Artigo 31.°
Impedimentos

Os membros dos corpos gerentes ndo poderao votar em
assuntos que directamente lhes digam respeito ou nos quais
sejam interessados os respectivos conjuges, descendentes
e equiparados.

Artigo 32.°
Gratuitidade dos mandatos

1 - O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é
gratuito, mas pode justificar o pagamento de despesas dele
derivadas.

2 - Sempre que o exercicio do cargo, pela complexidade
das fungdes, exija a presenca prolongada do seu titular, pode
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este ser remunerado por deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta da direcgao.

Artigo 33.°
Fidelidade

1 - E vedado aos membros dos corpos gerentes tomar
parte em qualquer acto judicial contra a associagao.

2 - A contravengao do disposto no nimero anterior implica
a revogabilidade do mandato e a suspensao da capacidade
eleitoral activa e passiva do faltoso para os 6rgaos sociais
pelo prazo cinco anos, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal a que houver lugar.

3 - Para a aplicacdo das sancdes previstas no namero
anterior € competente a assembleia geral.

Artigo 34.°
Responsabilidade

1 - Os membros dos corpos gerentes ndo podem abster-
-se de votar nas reunides a que estiverem presentes e sao
responsaveis civil e criminalmente pelas irregularidades
cometidas no exercicio do mandato, salvo se:

a) Nao tiverem tomado parte na reunido em que foi to-
mada a deliberagdo e lavrarem o seu protesto na
1.2 reunido a que assistirem, com declaragcdo em
acta;

b) Tiverem votado contra essa deliberacdo e o fizerem
consignar na respectiva acta.

2 - A aprovacao dada pela assembleia geral ao relatorio e
contas da geréncia da direcgao e ao parecer do conselho
fiscal iliba os membros dos corpos gerentes da responsa-
bilidade para com a associagao, salvo provando-se omissdes
por ma fé ou falsas indicagoes.

Artigo 35.°
Unidade do mandato

Nenhum sécio podera ser eleito para mais de um cargo
social.

SECCAO I
Da assembleia geral
Artigo 36.°
Constituicao

1 - A assembleia geral é constituida por todos os sécios
efectivos, maiores ou emancipados, no pleno gozo dos seus
direitos sociais e nela reside o poder supremo da associagao.

2 - Consideram-se sécios no pleno gozo dos seus direitos
para efeitos do nimero anterior, os que, admitidos ha, pelo
menos, seis meses, tiverem as quotas em dia e ndo se encon-
trem suspensos.

Artigo 37.°
Composicao

1 - A assembleia geral é dirigida pela respectiva mesa,
que se compde de um presidente, um vice-presidente, um
1.2 secretério e um 2.2 secretario.

2 - Na falta ou impedimento do presidente, o vice-presidente
desempenhara as suas fungoes.

3 - Na falta ou impedimento dos secretarios, o presidente
designarda, de entre os sécios presentes, quem deve secre-
tariar a reunido.

4 - Na falta ou impedimento de todos os membros da mesa
da assembleia geral, incumbird a esta eleger os membros
substitutos de entre os s6cios presentes, aos quais competira
lavrar a respectiva acta e dar andamento ao eventual expe-
diente, apds o que cessardo as suas fungoes.

Artigo 38.°

Competéncia

Compete & assembleia geral deliberar sobre todas as
matérias ndo compreendidas nas atribuicbes dos outros
6rgaos sociais e em especial:

a) Definir as linhas fundamentais da actuacao da as-
sembleia e zelar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos e dos regulamentos;

b) Eleger e destituir, por votagéo secreta, os membros
da mesa da assembleia geral, da direcgédo e do
conselho fiscal;

c) Discutir e votar os relatorios e contas da geréncia
do ano anterior, bem como o parecer do conselho
fiscal;

d) Deliberar sobre reforma ou alteracdo dos estatutos;

e) Autorizar a associagao e demandar judicialmente
os membros dos corpos gerentes por actos pratica-
dos no exercicio das suas funcoes;

f) Deliberar sobre todos os recursos que lhe forem in-
terpostos por qualquer dos membros dos corpos
gerentes e socios da associagao;

g) Fixar, sob proposta da direc¢éo, os montantes das
quotas dos sécios da associagio;

h) Deliberar sobre a atribuicdo da categoria de so6cio
benemérito e de sbcio honorario, nos termos dos
artigos 8.2 e 9.9;

i) Deliberar sobre a alienagéo de bens imoveis;

j) Vigiar a fidelidade do exercicio dos corpos gerentes
aos objectivos estatuarios;

) Fixar a retribuicdo prevista no n.? 2, do artigo 32.¢;

m) Deliberar sobre todas as outras fungdes que lhe es-
tejam estatutariamente atribuidas.

Artigo 39.°
Competéncia do presidente da mesa
Compete ao presidente da mesa:
a) Convocar as reunides da assembleia geral e conjun-

ta dos 6rgaos sociais e estabelecer e dirigir os res-
pectivos trabalhos;
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b) Assinar os termos de abertura e encerramento e ru-
bricar os livros de actas;

c) Dar posse aos membros dos corpos gerentes elei-
tos;

d) Verificar a regularidade das listas concorrentes ao
acto eleitoral e a elegibilidade dos candidatos;

e) Aceitar e dar andamento, nos prazos devidos, aos
recursos interpostos para a assembleia geral;

f)  Convocar os respectivos substitutos no caso de im-
pedimento prolongado ou pedido de escusa justifi-
cada de qualquer dos membros dos corpos geren-
tes;

g) Exercer as competéncias que lhe sejam conferidas
pela lei, estatutos ou deliberagbes da assembleia
geral;

h) Fixar o limite de tempo e o nimero de intervengdes
permitidas a cada associado na discusséo de cada
assunto, exceptuando-se os membros dos corpos
gerentes, enquanto tais.

Artigo 40.°
Competéncia do vice-presidente

Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidente da
mesa no exercicio das suas fungdes e substitui-lo nas suas
faltas ou impedimentos.

Artigo 41.°
Competéncia dos secretarios
Compete aos secretarios:

a) Lavrar as actas e passar certiddes respectivas no
prazo de 15 dias a contar da data em que forem
requeridas;

b) Preparar todo o expediente da mesa e dar-lhe segui-
mento;

c¢) Tomar nota dos sécios presentes as reunides da
assembleia geral e dos que durante a sesséo, pedi-
rem a palavra, pela respectiva ordem;

d) Servir de escrutinadores no acto eleitoral;

e) Auxiliar-se mutuamente no desempenho das suas
atribuigdes.

Artigo 42.°
Convocatoria

1 - A assembleia geral sera convocada pelo presidente da
mesa, ou seu substituto, com a antecedéncia minima de oito
dias, por meio de avisos afixados na sede e em quaisquer
outras instalagbes da associacdo e anuncio publicado em
jornal de entre os de maior circulagédo na area da sede.

2 - Da convocatoria constardo obrigatoriamente o dia, a
hora e o local da reunido e a respectiva agenda de traba-
Ihos.

Artigo 43.°
Reuni6es

1 - As reunides da assembleia geral sdo ordinarias e
extraordinarias.
2 - A assembleia geral reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, no més de Dezembro,
para eleicdo dos corpos gerentes;

b) Até 31 de Margo de cada ano para discussao e vota-
¢ao do relatério e contas de geréncia do ano anterior
e do parecer do conselho fiscal. Estes documentos
deverdo estar patentes a consulta dos sécios nos
oito dias anteriores a realizagdo da assembleia
geral.

3 - A assembileia geral reunird extraordinariamente, sob
convocagao do presidente da mesa ou do seu substituto:

a) A pedido da direccao;

b) A pedido do conselho fiscal;

c) A requerimento fundamentado e subscrito cem s6-
cios efectivos no pleno gozo dos seus direitos sociais;

d) Em caso de recurso, a requerimento de qualquer
socio com interesse pessoal, legitimo e directo no
recurso;

e) Pararevisdo ou alteragéo dos estatutos, em reuniao
expressamente convocada pala o efeito.

4 - A reunido da assembleia geral que seja convocada a
requerimento dos sécios s6 podera efectuar-se se estiverem
presentes, pelo menos, % dos requerentes.

5 - Quando a reunido prevista no numero anterior ndo se
realizar por falta do nUmero minimo de sdcios, ficam os que
faltarem inibidos, pelo prazo de dois anos, de requerer a
reunido extraordinaria da assembleia geral e sdo obrigados
a pagar as despesas decorrentes da convocagdo, salvo se
justificarem a falta por motivo de for¢a maior.

Artigo 44.°
Qudérum

1- A assembleia geral s6 podera reunir & hora marcada
com a presenga da maioria dos socios ou meia hora depois
com qualquer nimero de presengas.

2 - A assembleia geral convocada para dissolugcao da
associacao s6 podera funcionar estando presentes ou
representados % de todos os associados com direito a nela
participarem.

Artigo 45.°
Deliberacao da assembleia
As deliberacdes da assembleia geral serdo tomadas por

maioria simples de votos, cabendo ao presidente da mesa
voto de qualidade em caso de empate.
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Artigo 46.°
Anulabilidade das deliberacoes

Sao anulaveis as deliberagbes contrarias a lei e aos esta-
tutos, seja pelo seu objecto, seja por irregularidades havidas
na convocagdo dos associados ou no funcionamento da
assembleia, salvo tratando-se de deliberagdes estranhas a
ordem do dia em reunides em que estejam presentes ou
representados 2/3 dos sdcios efectivos e tiverem concordado
com o aditamento.

Artigo 47.°
Actas

De todas as reunides da assembleia geral serdo lavradas
actas, em livro proprio, onde constardo o nimero de sécios a
elas presentes e as discussoes e deliberagbes tomadas, as
quais serdo assinadas por todos os membros da mesa.

Artigo 48.°
Impedimento

Os s6cios fornecedores da associagcdo ndo poderdo tomar
parte nas votagdes sobre assuntos em que estejam directa-
mente interessados.

SECCAO I
Da direccao
Artigo 49.°
Composicao

1 - A direccdo é composta por um presidente, um vice-
-presidente, um secretario, um tesoureiro e trés vogais.

2 - Faz também parte a direcgdo, na qualidade de vogal,
por ineréncia do cargo, o comandante do Corpo de Bombei-
ros, ou o seu substituto legal, que, como tal, ndo podera can-
didatar-se a qualquer 6rgao da associagao.

3 - Havera simultaneamente trés suplentes, que se tornardo
efectivos a medida que se derem vagas e pela ordem em
que tiverem sido eleitos. Os vogais suplentes podem assistir
as reunides da direccdo e participar nos respectivos traba-
lhos, mas sem direito a voto.

Artigo 50.°
Competéncia

Compete a direccdo administrar a associacao e designa-
damente:

a) Assegurar a organizacao e funcionamento dos ser-
vicos;

b)
c)
d)
e)
)

9)
h)

i)
J)

k)

)

m)

0)

p)
q)

r)
s)
)

u)

2)

Promover a escrituragao dos livros nos termos da
lei;

Organizar o quadro do pessoal e gerir os recursos
humanos da associagao;

Cumprir e fazer cumprir os estatutos e regulamentos,
bem como as delibera¢des da assembleia geral;
Aprovar ou rejeitar as inscricdes para admisséo de
socios efectivos;

Elaborar o relatério e contas da geréncia com refe-
réncia a 31 de Dezembro, dando-lhes a devida
publicidade, e submeté-los, com o parecer do con-
selho fiscal, a apreciagdo da assembleia geral;
Elaborar o orgamento para o ano seguinte;

Propor a assembleia geral a nomeacgao de socios
beneméritos e honorarios;

Propor a assembleia geral a reforma ou alteragéo
dos estatutos e dissolugdo da associagéo;

Fixar ou modificar a estrutura dos servigos da as-
sociagao, elaborando os respectivos regulamentos;
Fornecer ao conselho fiscal os elementos que lhe
forem solicitados para o cumprimento das suas atri-
buigdes;

Solicitar a convocagao da assembleia geral extraor-
dinaria sempre que o julgar conveniente;

Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens
e valores da associagao;

Elaborar e manter actualizado o inventario do patri-
monio da associagao;

Ordenar a instauragao de processos disciplinares e
aplicar san¢des nos termos dos presentes estatutos;
Representar a associagao em juizo e fora dele;
Submeta a apreciacéo e votacdo da assembleia ge-
ral os assuntos que, pela sua importancia, exijam
uma tomada de posi¢ao de todos o0s socios;
Propor a assembleia geral a alteragdo do valor da
quota minima;

Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizagao
dos servigos da associagao;

Fixar a percentagem de desconto a conceder aos
socios pele utilizagdo dos servigos prestados pela
associacao;

Admitir, despedir e readmitir, nos termos legais, o
pessoal remunerado pelo trabalho prestado a as-
sociagao, fixando os vencimentos e horario de tra-
balho;

Nomear comissdes ou grupos de trabalho que en-
tenda convenientes para uma melhor prossecugéao
dos objectivos estatuarios;

Delegar poderes de gestdo numa comissao execu-
tiva composta por 3 membros efectivos da direcgéo;
Aprovar o regulamento interno do Corpo de Bom-
beiros;

Exercer todas as demais fun¢des que lhe sejam atri-
buidas pelos estatutos e regulamentos e praticar
todos os actos necessarios a defesa dos interesses
morais e patrimoniais da associa¢ao;

Delegar, em qualquer membro da direcg¢éo, os ne-
cessarios poderes para outorgar, nas escrituras de
compra de quaisquer imdveis e na compra ou ven-
da, cessdo ou permuta, de quaisquer bens moveis.
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Artigo 51.°

Competéncia do presidente da direccao

Compete ao presidente da direcgéo:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

h)

J)
/)

Superintender na administragdo da associagao e
orientar e fiscalizar os respectivos servigos;
Representar a associagido em juizo e fora dele;
Convocar e presidir as reunides da direccao;
Promover o cumprimento das deliberagdes da as-
sembleia geral e da direcgao;

Assinar os termos de abertura e encerramento e ru-
bricar o livro de actas da direc¢ao;

Na elaboragédo do resumo anual das actividades
administrativas, o qual constituira elemento para o
relatério da direccdo a apresentar em assembleia
geral;

Na elaboragéo das propostas dos orgcamentos da
associacdo, submetendo-os a apreciacdo da direc-
céo;

Na observancia dos preceitos orgamentais e na apli-
cagao das respectivas dotacdes;

No cumprimento dos servigos de contabilidade e
expediente, mantendo-os sempre organizados e
actualizados;

No cumprimento das disposi¢des legais em relagédo
aos trabalhadores remunerados da associagao;
Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atri-
buidas pelos estatutos e regulamentos.

Artigo 52.°

Competéncia do secretario

Compete ao secretario:

a)
b)

c)

d)
e)

Organizar e orientar todo o servigo de secretaria;
Preparar a agenda de trabalhos para as reunides
da direcgéo;

Redigir o respectivo livro de actas, mantendo-o sem-
pre em dia;

Prover a todo o expediente da associagao;

Passar no prazo de quinze dias as certiddes das
actas pedidas pelos associados.

Artigo 53.°

Competéncia do tesoureiro

1 - Compete ao tesoureiro:

a)
b)
c)
d)

e)

A arrecadagao das receitas;

A satisfagdo das despesas autorizadas;

Assinar as autorizagdes de pagamento e as guias
de receita, arquivando todos os documentos de
despesa e receita;

Depositar em qualquer instituicdo de crédito as dis-
ponibilidades que nao sejam de aplicagédo imediata;
A orientagdo e controle da escrituragcdo de todos os
livros de receita e despesa, velando pela seguranca

de todos os haveres e conferindo o cofre, pelo
menos, uma vez por més;

f) A apresentagdo & direc¢do do balancete em que se
discriminem as receitas e despesas do més anterior,
bem como a prestagdo de contas, sempre que a
direcgéo o entenda;

g) A elaboragdo anual de um orgamento em que se
discriminem as receitas e despesas previstas para
0 exercicio do ano seguinte;

h) Efectuar o necessario provimento de fundos para
que nas datas estabelecidas, a associagdo possa
solver os seus compromissos;

i) Em geral, prestar todos os esclarecimentos sobre
assuntos de contabilidade e tesouraria.

2 - Os levantamentos de fundos depositados poderéo
efectuar-se por meio de cheque nominativo ou transferéncia
bancaria.

Artigo 54.°
Competéncias dos vogais

Aos vogais compete colaborar em todos os servigos res-
peitantes a gestdo da associacdo, exercendo as fungdes
que a direcgao lhes atribuir.

Artigo 55.°

Reunides

1 - A direcgdo reunira sempre que o julgar conveniente,
sob convocacao do presidente, por iniciativa deste ou da
maioria dos seus membros ou a pedido do conselho fiscal e
obrigatoriamente uma vez por més.

2 - As deliberagbes serdao tomadas por maioria dos votos,
cabendo ao presidente voto de qualidade em caso de empate.

3 - Adirecgao néao podera reunir sem a presenga da maioria
dos seus membros eleitos.

4 - Das reunides da direcgao serao lavradas actas em livro
proprio, que deverdo ser assinadas pelos presentes.

Artigo 56.°
Assinatura e vinculagao

1 - Para obrigar a associagao sao necessarias e bastantes
assinaturas de 2 membros efectivos da direcgdo, uma das
quais sera a do presidente da direcgao ou, na sua falta ou
impedimento, o vice-presidente e a do tesoureiro.

2 - Os actos de mero expediente poderdo ser assinados
por qualquer membro da direcgdo, ou, por delegagao desta,
por um funciondrio qualificado.

SECCAO IV
Do conselho fiscal
Artigo 57.°

1 - O conselho fiscal é constituido por um presidente, um
vice-presidente e um secretario.
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2 - Havera simultaneamente dois suplentes, que se
tornardo efectivos a medida que se derem vagas e pela ordem
em que tiverem sido eleitos.

3 - Os vogais suplentes poderdo assistir as reuniées do
conselho fiscal e tomar parte na discussado dos assuntos,
sem direito a voto.

Artigo 58.°
Competéncia

Compete ao conselho fiscal inspeccionar e fiscalizar os
actos de administragdo, zelando pelo cumprimento da lei,
dos estatutos e regulamentos e em especial:

a) Examinar a escrituragéo e demais documentos sem-
pre que o julgar conveniente, pelo menos, uma vez
em cada trimestre;

b) Solicitar a convocagédo da assembleia geral sempre
que o julgar conveniente;

c) Dar parecer sobre o relatério e contas da geréncia
apresentados pela direcgao;

d) Fiscalizar a administragdo da direcgao, verificando
0 saldo em caixa e quaisquer outros valores, 0 que
fara constar das suas actas;

e) Solicitar a direcgao reunides extraordinarias para
discussao conjunta de assuntos cuja importancia o
justifique;

f)  Assistir as reunidées da direccdo sempre que o julgue
conveniente e tomar parte na discussdo dos as-
suntos tratados, sem direito a voto;

g) Emitir parecer aos outros 6rgaos sociais sobre quais-
quer assuntos para que seja consultado, designa-
damente sobre a aquisigao onerosa e alienagéo de
imoveis, reforma ou alteragdo dos estatutos e dis-
solugdo da associagao;

h) Exercer todas as outras fungdes que Ihe sejam atri-
buidas pelos estatutos e regulamentos.

Artigo 59.°
Competéncia do presidente
Compete ao presidente do conselho fiscal:
a) Convocar e presidir s reunides do conselho fiscal;
b) Assinar os termos de abertura e encerramento e ru-
bricar o respectivo livro de actas;
c) Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas
pelos estatutos e regulamentos.
Artigo 60.°
Competéncia do vice-presidente
Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidente nas

suas funcoes e relatar os pareceres do conselho fiscal sobre
os assuntos que lhe forem submetidos.

Artigo 61.°
Competéncia do secretario

a) Preparar as agendas de trabalhos para as reunides
do conselho fiscal,

b) Prover a todo o expediente;

c) Lavrar o respectivo livro de actas;

d) Passar no prazo de quinze dias certidées das actas
pedidas pelos sécios.

Artigo 62.°
Reunides

1 - O conselho fiscal retne ordinariamente uma vez em
cada ano. Podera reunir também extraordinariamente, para
apreciacao de assuntos de caracter urgente, a convocacao
do presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus
membros e, ainda, a pedido a direcgao.

2 - O conselho fiscal s6 podera reunir com a maioria dos
seus membros.

3 - As deliberagbes sdo tomadas por maioria simples de
votos, cabendo ao presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

4 - As deliberagdes constarao de livro préprio de actas, as
quais serdo assinadas pelos presentes.

SECCAOQV
Disposicoes comuns
Artigo 63.°
Demissdo de orgao social

Em caso de demisséo de qualquer érgao social, observar-
-se-a o seguinte:

a) Demissdo da mesa da assembleia geral: a direcgéo
convoca imediatamente os sécios para procederem
a eleicdo de nova mesa, a qual devera realizar-se
no prazo de oito dias;

b) Demisséo do conselho fiscal: a direc¢do convoca
0s soOcios para procederem a eleigdo de novo
conselho fiscal, a realizar no prazo de oito dias;

c) Demissao da direcgao: A mesa da assembleia geral
procede a convocacgdo dos socios para eleigdo de
nova direc¢ao, a realizar no prazo de oito dias.

Artigo 64.°
Impedimento superveniente

Em caso de impedimento superveniente de manutengéo
no cargo para que fora eleito, de qualquer membro de érgao
social, designadamente, por morte, doenga prolongada,
renuncia ou desisténcia, e caso néo existirem ja suplentes, o
o6rgdo em causa decide em reunido ordinaria ou extraordi-
naria da respectiva substituicao.
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CAPITULOIV
Das eleicGes
Artigo 65.°
Listas

1 - A eleicdo dos corpos gerentes sera feita por votagdo
secreta, tendo cada sécio direito a voto e em lista ou listas
separadas, nas quais se especificardo a identificagdo com-
pleta dos candidatos e a indicagdo do 6rgdo e cargo para
que sao propostos.

2 - A lista ou listas serdo entregues ao presidente da as-
sembleia geral que a mandara afixar na sede e noutras
instalagdes da associagdo com a antecedéncia minima de
oito dias da data marcada para as eleicdes.

Artigo 66.°
Eleicdo e escrutinio

1 - A eleigdo dos membros dos corpos gerentes realizar-
-se-4 em assembleia geral ordindria convocada para esse
fim no més de Dezembro do ano em que terminar o mandato
dos corpos gerentes em exercicio. Quando as eleigdes ndo
sejam realizadas atempadamente, considera-se prorrogado
0 mandato em curso até a posse dos novos corpos gerentes.

2 - O escrutinio far-se-a imediatamente ap6s concluida a
votacéo, sendo proclamados eleitos os componentes da lista
mais votada.

Artigo 67.°
Mesa de voto

1 - As mesas de voto funcionardo na sede, podendo tam-
bém, por decisao do presidente da mesa da assembleia geral,
funcionar noutras instalagées da associagdo quando tal se
justifique.

2 - Na sede a mesa de voto sera constituida pela mesa da
assembleia geral e nos demais casos por mesas nomeadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral.

3 - Na constituicdo das mesas do voto cada lista far-se-a
representar por um seu elemento.

4 - Os so6cios, pessoas colectivas, delegam o voto numa
pessoa credenciada para esse efeito.

Artigo 68.°
Capacidade eleitoral activa

Sé&o elegiveis os socios que satisfagam, cumulativamente,
0S seguintes requisitos:

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos;

b) Sejam maiores ou emancipados;

c) Sejam associados ha, pelo menos, seis meses;

d) Nao fagam parte dos corpos gerentes de outras as-
sociagdes congéneres;

e)

Nao tenham sido destituidos dos corpos gerentes
da associagao por irregularidades cometidas no
exercicio das suas fungdes.
CAPITULOV
Da gestao financeira

Artigo 69.°

Receitas

Sé&o receitas da associagao:

a)
b)

c)
d)

e)
)

m)

O produto das quotas dos sécios efectivos;

As comparticipacdes dos sécios e familiares pela
utilizagao dos servigos da associagao;

Os subsidios e comparticipagdes oficiais;

Os donativos, legados e herangas feitos a favor da
associacao;

Os rendimentos de bens préprios;

O produto liquido de quaisquer espectaculos, festas
e diversoes;

O produto da venda de publicagdes;

O produto das subscri¢oes;

O produto da venda de exemplares do estatuto, de
emblemas, galhardetes e autocolantes;

As receitas provenientes de festas promovidas pela
direcgao;

Os subsidios do estado, do Governo Regional, dos
corpos administrativos, dos médico-sociais, dos
servicos prestados pelo Corpo de Bombeiros e
quaisquer outros rendimentos ou donativos que lhe
sejam concedidos;

Quaisquer outras receitas ndo especificadas.

Artigo 70.°

Despesa

Constituem despesas da associagéo as resultantes de:

a)
b)
c)

d)
e)

Manter o Corpo de Bombeiros nas melhores condi-
¢Oes operacionais;

Prover o bom funcionamento das actividades de cul-
tura e recreio, desportiva e de accdo médica;
Administragéo, designadamente com os vencimen-
tos dos empregados da associagéo;

Encargos legais;

Quaisquer outras resultantes dos fins estatuidos pela
associacao.

CAPITULO VI
Da reforma ou alteracao dos estatuto
Artigo 71.°

Reforma e alteracao dos estatutos

1 - Os presentes estatutos s6 podem ser reformados ou

alterados por deliberagdo da assembleia geral convocada,
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sob proposta da direccdo ou a requerimento fundamentado
de, pelo menos, cem sécias efectivos no pleno gozo dos
seus direitos.

2 - O funcionamento da assembleia geral processar-se-a
de harmonia com o dispositivo no n.? 3, do artigo 43.%, e com
observancia dos n.? s 4 e 5, do mesmo artigo se tiver sido
requerida pelos sécios.

3 - Uma vez feita a convocatéria, as alteragdes estatuarias
propostas deverao ficar patentes aos socios na sede e em
quaisquer outras instalagées da associagdo, com a antece-
déncia minima de oito dias em relacdo a data marcada para
a reunido da assembleia geral.

CAPITULO VII
Da dissolucao da associacao
Artigo 72.°
Dissolucdao da associacao

1 - A associagado dissolve-se nos termos de lei geral, de-
signadamente por absoluta caréncia de recursos para pros-
seguir os fins estatuarios.

2 - A assembleia geral convocada para a dissolugdo da
associacao reunira em sessdo extraordinaria, em que terdo
de estar presentes % de todos os sécios com direito a nela
participarem.

3 - A deliberagao de dissolugao sé podera ser tomada por
maioria qualificada de % dos sécios presentes ou represen-
tantes na sessao.

Artigo 73.°
Liquidacao e partilha
1 - A liquidacéo e a partilha de bens da associagdo, uma
vez dissolvida, serdo feitas nos termos da lei geral.
2 - A assembleia que deliberar a dissolugdo nomeara os
liquidatérios de entre os socios presentes.
CAPITULO VIII
Disposicoes finais
Artigo 74.°
Regime juridico
A associagao, no exercicio das suas actividades, regular-
-se-a de harmonia com o disposto nos presentes estatutos e
demais legislagao aplicavel.
Artigo 75.°
Lacunas
Os casos omissos e as duvidas provenientes da interpre-
tagdo e execugdo dos presentes estatutos seréo resolvidos

em reunido conjunta dos érgdos sociais, solicitada pela
direcgao ou pelo conselho fiscal ao presidente da assembleia

geral, o qual, por si s6, também podera promover, se assim o
entender, a sua efectivagdo, de acordo com a lei e os
principios gerais de direito.

Jodo Pedro Durdo de Carvalho Cordeiro — José David
Dias Pacheco de Lima e Sousa.

Cartério Notarial de Ponta Delgada, 11 de Janeiro de
2007. — O Notario, Lic. Jorge Manuel de Matos Carvalho.

ASSOCIAGCAO HUMANITARIA
DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS
DE SAO ROQUE DO PICO

Estatutos - alteracao

Certifico que a presente copia composta por treze folhas,
foi extraida da escritura lavrada de fls. 22 a fls. 22 verso e
documento complementar do livro de notas para escrituras
diversas n.? 31-E.

No dia 10 de Janeiro de 2007, perante mim, Lic.2 Maria do
Céu Prieto da Rocha Peixoto Decq Mota, notaria com Cartério
sito na Rua da Conceicao, 8, r/c, na cidade da Horta, com-
pareceu como outorgante:

Rui Fernando de Simas Maciel, casado, natural da fregue-
sia e concelho de Sdo Roque do Pico e residente na Rua do
Granel, 3, freguesia e concelho da Madalena que outorga,
na qualidade de presidente da direcgdo, em representagao
da ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE SAO ROQUE DO PICO, identificagdo de
pessoa colectiva n.2 512017972, com sede na freguesia e
concelho de Sdo Roque do Pico.

Verifiquei a identidade do outorgante por conhecimento
pessoal, a qualidade em que intervém e os poderes para
este acto face a trés actas das quais adiante se arquiva pu-
blica-forma.

E disse:

Que em reunido da assembleia geral da referida associa-
¢ao, realizada no dia 7 de Dezembro de 2006, foi deliberado
por unanimidade dos presentes proceder a alteragao total
dos respectivos estatutos.

Assim, em execugao desta deliberagao, pela presente
escritura procede a alteragao total dos estatutos da
ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUN-
TARIOS DE SAO ROQUE DO PICO os quais, com a nova
redacgéo, constam de um documento complementar, parte
integrante desta escritura, elaborado nos termos do n.? 2 do
artigo 64.2 do cédigo do Notariado, cujo conteddo o outor-
gante declara conhecer perfeitamente, pelo que dispensa a
sua leitura.

Assim o outorgou.

Arquivo:

Publica-forma da acta da assembleia geral da associagao
atras referida e anexo da mesma.
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Publica-forma da acta da assembleia geral do dia 17 de
Fevereiro de 2006 que elegeu os corpos sociais.

Publica-forma da acta n.2 9 da reunido da direcgdo que
conferiu poderes de representacdo para este acto ao pre-
sidente da direccao.

Esta escritura foi lida e explicado o seu contelido em voz
alta ao outorgante na sua presenga.

Rui Fernando de Simas Maciel. — A Notaria, Lic.2 Maria do
Céu Prieto da Rocha Peixoto Decq Mota.

Estatutos
Artigo 1.2
Denominacao e sede

1 - E fundada na Vila de S&o Roque do Pico, uma associa-
¢do de caracter humanitario e solidariedade social, sem
finalidade lucrativa, denominada ASSOCIAGCAO HUMANI-
TARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE SAO ROQUE
DO PICO.

2 - A Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios
de Sao Roque do Pico, doravante designada por associacgao,
fundada a 14 de Janeiro de 1948 e reorganizada a 31 de
Julho de 1978, desenvolve a sua actividade em toda a ilha
do Pico.

3 - A associagao designa como lugar para funcionamento
normal da administragao principal a freguesia de Sado Roque
do Pico onde mantera a sede social, que podera ser alterada,
mediante deliberacdo da assembleia geral, aprovada por
maioria de % dos associados com direito a voto, mas sempre
no espaco fisico da jurisdicao concelhia.

4 - A associagao podera estabelecer delegacdes ou
quaisquer outras formas de funcionamento, em descentra-
lizacdo administrativa, fora da sede social.

5 - No contexto operacional, poderédo ser criadas secgoes
destacadas, desde que legalmente autorizadas, sem que tal
decisdo constitua ou implique o estabelecimento de dele-
gacdo de competéncias administrativas da associacao.

Artigo 2.
Objecto social
A associagao tem por objecto a criagdo e manutencéo de
um corpo de bombeiros voluntarios, socorrer feridos e doen-
tes e protecgao, por qualquer outra forma, de vidas humanas
e bens.
Artigo 3.2

Autonomia da associacao

A associagdo escolhe livremente as suas areas de activi-
dade e prossegue autonomamente a sua acgao.

Artigo 4.2
Ambito e duracgdo

A associagao tem ambito de ilha, ndo prossegue fins lucra-
tivos, é por natureza e tradigao apartidaria e ndao confessional
e durard por tempo indeterminado.

Artigo 5.2
Natureza e conceito

1 - A associagao possui autonomia administrativa e finan-
ceira e patriménio préprio, concretizando os seus fins através
de financiamento préprio, de apoios do governo, de autar-
quias locais, de outras entidades publicas e privadas e de
particulares, com quem podera estabelecer acordos ou
parcerias de colaboracéo.

2 - A associagdo pode encarregar-se, mediante acordos,
da gestao de instalagbes e equipamentos pertencentes ao
governo, as autarquias locais, a outras entidades publicas e
privadas e a particulares.

3 - Os apoios do governo, das autarquias locais, de outras
entidades publicas e privadas e de particulares ndo podem
constituir limitagdes ao direito de livre actuagdo da associagao.

Artigo 6.2
Regime juridico

A associagao rege-se pelos presentes estatutos, pelo regu-
lamento interno aprovado e homologado, e pela legislagao
especial e geral em vigor.

Artigo 7.2
Insignias

Sé&o insignias da associagao as instituidas em assembleia
geral e que se compdem de bandeira, emblema e selo, cujos
modelos constam de documento anexo aos presentes esta-
tutos.

Artigo 8.2
Fins

A associagao constitui um instrumento de cooperagéo,
interligacdo, consulta, colaboragdo e apoio, prosseguindo
entre outros os seguintes objectivos:

a) Criar e manter um corpo de bombeiros;

b) Socorrer feridos e doentes;

c) Proteger, por qualquer meio, vidas e bens;

d) Apoiar particulares e pessoas colectivas mediante
a prestacao de servigos;

e) Proteger a salde dos cidadaos e promover a sua
educagao e formagao profissional e a sua protecgao
na velhice e invalidez e em todas as situagdes de
falta ou diminuigdo de meios de subsisténcia ou de
capacidade para o trabalho;
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)

9)

h)

J)

Apoiar a familia, prestar apoio a integragao social e
comunitario e dinamizar e tentar solucionar os pro-
blemas habitacionais das pessoas carenciadas;
Proceder a construcao de infra-estruturas que se
enquadrem nos seus objectivos estatutarios, ou que
se destinem a apoiar actividades de ambito cultural,
desportivo ou recreativo;

Prestar o especial dever de cooperagdo com o0s
agentes de proteccao civil;

Sem prejuizo das estruturas de direcgdo, comando
e chefia, possibilitar a articulagdo operacional do
seu corpo de bombeiros, nos termos do sistema
integrado de operagdes de protecgdo e socorro,
através do desempenho de todas as tarefas e acgoes
constantes da lei base da protec¢éo civil;
Desenvolver actividades de natureza comercial, in-
dustrial ou agricola bem como prestar servigos com
0 propésito de angariar fundos para financiamento
dos fins atrds descritos.

Artigo 9.2

Atribuicoes

Constituem atribuicdes normais da associagao:

a)
b)
c)

d)
e)

f

9)

h)

J)

k)

)

Exercer os direitos e as fungdes que lhe sejam atri-
buidos por lei;

Representar, desde que solicitada, os associados
em todas as actuagdes de interesse geral;
Elaborar o plano de actividades e respectivo orga-
mento;

Elaborar e aprovar o seu relatério de contas;
Desenvolver as adequadas iniciativas junto dos oér-
gaos do governo, autarquias locais, entidades publi-
cas e privadas e particulares, visando assegurar os
fins comuns constantes dos estatutos;

Executar as deliberagdes da assembleia geral;
Garantir a funcionalidade de todos os meios e equi-
pamentos de forma a possibilitar o integral cumpri-
mento das missdes que lhe forem incumbidas;
Prestar apoio juridico-administrativo e técnico, desde
que no seu ambito de intervengao, aos seus associa-
dos e nas valéncias que lhe sdo acometidas por lei;
Fomentar o espirito de voluntariado junto das popu-
lagbes, com especial relevancia para as escolas,
garantindo a operacionalidade do seu corpo de
bombeiros;

Disponibilizar aos seus associados e voluntarios
informacdes atempadas e correctas relativamente
as matérias que sdo da sua competéncia e atribui-
¢ao;

Informar com rigor, quando solicitada pelos érgaos
do governo, autarquias locais ou outras entidades,
sobre as actividades em que estd empenhada e que
constam do seu plano de actividades;

Mediar, conciliando, os conflitos na sua &rea de in-
tervencao, quando estejam em causa questdes
relacionadas com actividades ou atitudes entre
associados;

m) Conceder titulos de associados honorarios ou bene-
méritos da associacao;

n) Integrar sempre que solicitada grupos de trabalho
com vista a aprofundar conhecimentos, desenvolver
actividades ou incentivar atitudes que visem a
criagdo e implementacdo de novas iniciativas;

o) Aceitar legados, testamentos, doagdes ou dadivas
que integrem o patriménio da associagao;

p) Manter em actividade um conjunto de acgbes que
visem a procura da melhoria dos interesses da popu-
lacdo, sempre que isso se encontre estatutariamente
correcto;

g) Criar e manter sob a sua jurisdigdo centros de cultura
e desporto, autorizando a sua filiagdo em orga-
nismos, institutos ou fundagdes. Ao CCD, podera
ser concedida a faculdade de possuir autonomia
administrativa e financeira, mantendo sempre a
associacao sobre o Centro, o exercicio do direito de
tutela, coordenacao e extingdo deste, caso os pres-
supostos originarios da sua criagdo deixem de ser
cumpridos;

r) Apresentacdo de candidaturas a programas regio-
nais, nacionais ou de ambito comunitario, desde que
previstas na legislacdo em vigor;

s) Promover acgdes de formagao que potenciem o de-
senvolvimento humano do pessoal que vier a estar
ao dispor da associagao;

t) Realizar estudos e projectos, captagao de investi-
mentos e aquisigbes de comparticipagdes financei-
ras;

u) Procurar a angariagao de fundos através da presta-
¢ao de servigos e da realizagdo de actividades de
natureza comercial, industrial ou agricola.

Artigo 10.°
Associados

1 - A associagao é constituida por associados.

2 - Podem ser associados efectivos, todos os individuos
que tenham idade igual ou superior a 18 anos e as pessoas
colectivas legalmente constituidas.

3 - Sao associados auxiliares todos os individuos que,
nao possuindo 18 anos de idade, integrem o corpo de bom-
beiros no respectivo quadro ou enquadrem acgdes de volun-
tariado no ambito estatutario da associagdo, bem como outros
menores mediante a autorizagdo dos seus responsaveis.

4 - A admissao dos associados faz-se através da proposta
de um associado efectivo e considera-se aceite logo que
recebida, pelo proposto, a respectiva comunicagao, apds a
sua aprovagao pela direcgao.

5 - Cabe recurso para a assembleia geral, por iniciativa do
sbécio proponente, a ndo aceitagdo e consequente nao
aprovacgao pela direcgdo do primeiro pedido de admissao.

6 - Os elementos que obtenham aprovagao para integrar o
Corpo de Bombeiros assumem directamente a condigdo de
associado.

7 - Poderdo ser nomeados associados beneméritos e
honorarios, os individuos e pessoas colectivas que pelo valor
€ acgao meritoria, revelado em prol da associagdo, meregam
tal distingéo.
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7.1 - Para associados beneméritos, sdo propostos os que nNos mesmos nao provoque destruicdo ou os
individuos e pessoas colectivas que, pelos servi- danifique;
¢os prestados de interesse relevante em prol da f)  Requerer certiddes ou cépias de qualquer acta ou
associacao por um periodo néo inferior a dez anos documento, mediante o pagamento do emolumento
ou por dadivas a associagdo, meregam tal dis- fixado;
tingéo. g) Beneficiar daisencdo do pagamento de quotas desde
7.2 - As nomeagoes para associados honorarios efec- que pertenga ao corpo dos bombeiros da associa-

tivam-se entre os individuos ou pessoas colectivas
cujos relevantes servigos sejam dignos de tal
distingao.

8 - A atribuigdo do titulo de associado benemérito e
honorario é da competéncia da assembleia geral, mediante
proposta fundamentada da direc¢éo ou de pelo menos trinta
associados no pleno gozo dos seus direitos.

9 - As atribuicbes submetidas a aprovacédo da assembleia
geral para atribuicdo dos titulos de associado benemérito e
honorario necessitam apenas de maioria simples para serem
aprovadas.

Artigo 11.2
Deveres do associado
Sao deveres do associado:

a) Honrar a associagdo em todas as circunstancias e
contribuir para o seu prestigio;

b) Pagar pontualmente, junto dos servigos administra-
tivos, as suas quotas;

c) Observar estritamente as disposicdes estatutarias e
as orientagcdes dos 6rgdos sociais;

d) Desempenhar gratuitamente e com empenho e as-
siduidade o cargo para que foi eleito;

e) Tomar parte nas assembleias gerais ou noutras reu-
nides e comissdes para que seja convocado;

f) Defender e zelar pelo patriménio da associagao;

g) Nao abandonar as actividades associativas, para
que haja sido nomeado, sem dar conhecimento aos
orgaos sociais;

h) Facilitar a direccao informagdes que possibilitem
evitar a degradacao e destruigdo do patriménio.

Artigo 12.2
Direitos do associado
Sao direitos do associado:

a) Propor a admissao de associados;

b) Tomar parte nas assembleias gerais e ali intervir,
votando, quando solicitado, sobre todos os assuntos
submetidos a aprovacgéao, inclusivamente em actos
eleitorais;

c) Votar para cargos dos 6rgaos sociais da associacao,
desde que nao pertenga ao corpo de bombeiros, ou
da mesma seja trabalhador;

d) Requerer a convocacao de assembleias gerais, den-
tro da legalidade exigida;

e) Solicitar esclarecimentos sobre a vida associativa,
podendo examinar livros, documentos e afins, desde

¢ao ou seja associado benemérito ou honorario;

h) Intervir, caso nao seja bombeiro voluntario, em as-
suntos que se refiram a disciplina do corpo de
bombeiros. Podera no entanto ser chamado a intervir
qualquer elemento que, solicitado, deva esclarecer
situacoes que respeitem a defesa da sua honra e
do seu bom-nome.

Artigo 13.2
Natureza pessoal da qualidade de associado

1 - Considera-se em pleno gozo dos seus direitos os
associados que tenham as suas quotas em dia.

2 - A qualidade de associado é transmissivel, quer por
acto entre vivos, quer por sucessao, desde que devidamente
fundamentada e aprovada pela direcgéo.

Artigo 14.°
Sancgoes

1 - Os associados que infringirem os estatutos ou regula-
mentos, ndo respeitarem as determinacdes dos 6rgaos so-
ciais, ofenderem em sede propria algum dos seus membros,
ou qualquer associado, proferirem expressdes ou praticarem
actos improprios, ou ainda os que ndo pagarem pontualmente
as suas quotas, ficardo sujeitos as seguintes penas,
graduadas consoante a gravidade do acto:

a) Adverténcia;
b) Suspensao;

¢) Eliminagao;

d) Expulséo.

2 - As penas do artigo anterior sdo da competéncia de
aplicacao pela direcgao, devendo serem comunicadas por
escrito, registado e com aviso de recepg¢ao, cabendo recurso
para a assembleia geral, com excepgao para o caso previsto
no n.? 4 deste artigo. O recurso devera ser interposto no
prazo de oito dias Uteis, a contar da data em que o associado
punido tenha sido notificado da pena aplicada, e apreciado
e decidido em reunido da assembleia geral convocada pelo
respectivo presidente, para um dos quinze dias Uteis imedia-
tos a sua interposicao.

3 - A suspensao de qualquer associado ndo o desobriga
do pagamento das quotas, durante o periodo que decorre a
puni¢éo, inibindo-o no entanto de frequentar as instalacdes
ou utilizar quaisquer equipamentos ou valor patrimonial.

4 - O associado que, deixando de pagar o correspondente
ao valor de duas quotas anuais, e apos notificacdo, as nao
liquidar num prazo de trinta dias, sera eliminado de associa-
do, ndo cabendo desta decisdo recurso para a assembleia
geral.
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Artigo 15.2
Efeitos de saida ou exclusao

O associado que por qualgquer forma deixar de pertencer a
associagao perde o direito ao patrimonio social, sem prejuizo
da sua responsabilidade por todas as prestagbes relativas
ao tempo em que foi membro da associagao.

Artigo 16.°
Readmissdo dos associados

1 - Podem ser readmitidos como associados as pessoas
ou colectividades que tenham sido eliminadas a seu pedido
ou por falta de pagamento de quotas e ainda aquelas que
tenham sido expulsas.

2 - O associado eliminado s6 podera ser readmitido, como
novo associado, desde que pague uma jdia equivalente a
duas quotas anuais.

3 - O associado expulso s6 podera ser readmitido, como
novo associado, desde que a assembleia geral, convocada
especialmente para esse fim, assim o decida em escrutinio
secreto e por maioria de % dos votantes. A readmissao do
associado expulso implica o pagamento de uma jéia equi-
valente a duas quotas anuais.

Artigo 17.2
Orgaos sociais
Sao 6rgaos sociais da associagao:

a) Assembleia geral —é a reunido dos associados efec-
tivos no pleno gozo dos seus direitos e nela reside o
poder supremo da associagao;

b) Direcgdo — administra e representa, para todos os
efeitos legais, a associagao;

c¢) Conselho fiscal — inspecciona e verifica todos os
actos administrativos da direccao e zela pelo exacto
cumprimento dos estatutos e regulamentos da as-
sociagao.

Artigo 18.2
Eleigao dos titulares dos drgaos sociais

1 - Os titulares dos 6érgaos sociais da associag¢édo sao elei-
tos pela assembleia geral.

2 - Os 6rgéos sociais séo eleitos por sufragio, em escrutinio
secreto, através de listas, das quais conste o nome e o cargo
a que o associado concorre e a assinatura de aceitagdo do
mesmo.

3 - As listas concorrentes deverdo ser entregues, nos ser-
vicos administrativos da associagao, até &s dezassete horas
do dia para o qual esta agendado o acto eleitoral.

Artigo 19.°
Mandatos — duracao

1 - Os 6rgaos sociais exercem as suas fungdes por man-
dato que lhe é conferido através de acto eleitoral, realizado

para esse fim, e cuja vigéncia decorre por um periodo de
dois anos.

Artigo 20.°
Renudncia ao mandato — substituicao de elementos

1 - Qualquer elemento dos 6rgdos sociais goza do direito
de renlncia ao mandato, a exercer mediante manifestacdo
de vontade expressa por escrito e dirigida a mesa da
assembleia.

2 - A substituicdo é efectuada mediante convocacéao
expressa a um dos suplentes que integra a respectiva lista
vencedora, e que assumira as fungbes exercidas pelo ele-
mento que renunciou ao mandato.

3 - Néo existindo suplentes, para proceder a substituicdo
do elemento demissionario, o 6rgdo social mantém-se em
fungbes desde que continuem em exercicio a maioria dos
elementos votados para o mesmo.

4 - Verificada a hipétese de qualquer dos 6rgdos sociais
estar impossibilitado de funcionamento, pela inexisténcia de
uma maioria de elementos, o presidente da assembleia geral
devera proceder a convocatéria para novo acto eleitoral que
decorrerd num prazo maximo de trinta dias.

5 - O novo acto eleitoral completara o mandato em curso,
salvo se o tempo em falta para que ocorram eleicdes em
tempo normal, seja inferior a seis meses.

6 - Podera haver redistribuigdo de mandatos, dentro de
cada 6rgao social, por proposta do respectivo presidente e
desde que aceite pela maioria dos membros do 6rgéo social
ou por proposta de pelo menos % dos respectivos membros.

7 - A substituicdo do cargo de presidente, em qualquer
0rgao social, s6 se podera realizar mediante autorizagédo
expressa por escrito do mesmo.

Artigo 21.2

Convocacao e funcionamento dos orgaos da administragéao
e do conselho fiscal

1 - Os 6rgéaos directivos e o conselho fiscal sdo convocados
pelos respectivos presidentes e s6 podem deliberar com a
presenca da maioria dos seus titulares.

2 - Salvo disposicao legal ou estatutaria em contrario, as
deliberacdes sédo tomadas por maioria de votos dos titulares
presentes, tendo o presidente, além do seu voto, direito a
voto de desempate.

Assembleia geral
Artigo 22.°
Assembleia geral — composicao
A mesa da assembleia é composta por:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;

c) Secretario;
d) Suplente.
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Artigo 23.°
Competéncias dos membros da assembleia

a) Compete ao presidente da mesa da assembleia ge-
ral:

- Convocar as reunides e estabelecer a ordem de
trabalhos;

- Presidir as sessOes assistido de um secretario;

- Assinar conjuntamente com o secretario as actas
da assembleia a que presidir;

- Rubricar os respectivos livros, assinando os ter-
mos de abertura e encerramento;

- Instalar os associados eleitos na posse dos res-
pectivos cargos, assinando juntamente com eles
os autos de posse.

b) O vice-presidente substitui o presidente na sua falta
ou impedimento e, no caso de demissao deste,
assume a presidéncia efectiva;

c) Ao secretario compete prover ao expediente da
mesa, elaborar e assinar as actas das assembleias
gerais e executar todos os servigcos que lhe foram
cometidos pelo presidente.

Artigo 24.°
Competéncia da assembleia geral

1 - Competem a assembleia geral todas as deliberacdes
ndo compreendidas nas atribuigcbes legais ou estatutarias
de outros 6rgaos da associacao.

2 - S30 necessariamente, da competéncia da assembleia
geral a destituicdo dos titulares dos 6rgaos da associagao, a
provacgao do plano de actividades, do orgamento e das contas
de geréncia, a alteragao dos estatutos, a extingdo da associa-
¢ao e a autorizagao para esta litigiar os administradores por
factos praticados no exercicio do cargo.

Artigo 25.°
SessoOes da assembleia geral

A assembleia geral retne ordinaria e extraordinariamente.

1 - As sessdes ordindrias realizam-se até final do més de
Fevereiro de cada ano, destinando-se a apresentacao, dis-
cusséo e votacdo do plano de actividades e orcamento para
o0 ano civil seguinte e das contas de geréncia do ano econé-
mico anterior e do respectivo parecer do conselho fiscal.

2 - Bienalmente, na assembleia geral ordinaria, proceder-
-se-a a eleigdo dos 6rgaos da associagdo que hao-de
funcionar no biénio seguinte.

3 - As sessOes extraordindrias realizam-se, em qualquer
data, por iniciativa da mesa da assembleia, a pedido da
direcgdo, do conselho fiscal, ou a requerimento de pelo
menos trinta associados no pleno gozo dos seus direitos.

4 - Nas sessOes extraordindrias apenas poderao ser
discutidos os assuntos inscritos na ordem do dia constante
da convocatoria.

5 - Se a mesa da assembleia geral ndo convocar a
assembleia nos casos em que deve fazé-lo, a qualquer
associado ¢é licito efectuar os procedimentos correctos para
gue a mesma se efectue.

Artigo 26.°
Forma de convocacao

1 - A assembleia geral é convocada por meio de edital
afixado na sede e com publicagdo em pelo menos um dos
jornais mais lidos no concelho, com a antecedéncia minima
de oito dias.

2 - O presidente da mesa, podera determinar que se
proceda a convocacao, independentemente do estipulado
no n.% 1 deste artigo, por meio de aviso postal para cada um
dos associados, respeitando sempre o prazo de oito dias no
envio da convocatoria.

3 - No aviso indicar-se-a o dia, hora e local da sessdo e
respectiva ordem de trabalhos.

4 - Sao anulaveis as deliberagdes tomadas sobre matéria
estranha a ordem de trabalhos, salvo se todos os associados,
no pleno gozo dos seus direitos, comparecerem a sessao e
todos concordarem com o aditamento.

5 - A comparéncia de todos os associados, no pleno gozo
dos seus direitos, sanciona quaisquer irregularidades da
convocatoria, desde que nenhum deles se oponha a reali-
zagao da assembleia.

Artigo 27.°
Funcionamento da assembleia

1 - A mesa da assembleia devera ser composta por um
presidente e um secretario.

2 - Na falta de membros da mesa, a assembleia geral
designara, de entre os associados presentes, os que forem
necessarios para complementar ou constituir a mesa, afim
de dirigir os trabalhos com as mesmas atribuicbes da mesa
eleita.

3 - A assembleia nao pode deliberar em 1.2 convocagao
sem a presenga de, pelo menos, metade dos seus associa-
dos.

4 - Nao se realizando a sessao por falta de quérum, a
assembleia podera funcionar meia hora depois, com qualquer
numero de associados, desde que o0 aviso assim o determine.

5 - Salvo o disposto nos numeros seguintes, as delibe-
racdes sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
associados presentes.

6 - As deliberagdes sobre alteragbes dos estatutos exigem
o voto favoravel de % do nimero dos associados presentes.

7 - As deliberagbes sobre a dissolugdo ou prorrogagao da
associacéo requerem o voto favoravel de % do nimero dos
associados presentes.

8 - As votagoes far-se-do conforme determinagéo da mesa,
com excepgao para as deliberagdes que envolvam elei¢cdes
ou estejam em causa pessoas devidamente identificadas,
em que o voto sera obrigatoriamente secreto.

9 - No caso do voto ndo ser secreto, o presidente da as-
sembleia tem voto de qualidade em caso de empate.
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Artigo 28.°
Privacdo do direito de voto

1 - O associado ndo pode votar nas matérias em que haja
conflito de interesses entre a associagao e ele, seu cénjuge
ou parente directo.

2 - As deliberagbes tomadas com infracgédo do disposto no
ndmero anterior sdo anulaveis se o voto do associado impe-
dido for essencial a existéncia da maioria necessaria.

Artigo 29.°
Deliberacdes contrarias a lei e aos estatutos
As deliberagbes da assembleia geral contrarias a lei ou
aos estatutos, seja pelo seu objecto, seja por virtude de irregu-

laridades havidas na convocagdo dos associados ou no
funcionamento da assembleia, sdo anulaveis.

Artigo 30.°
Regime de anulabilidade
A anulabilidade prevista nos artigos anteriores pode ser
arguida, dentro do prazo de seis meses, pelo 6rgdo da admi-
nistracdo ou por qualquer associado que tenha estado pre-
sente na assembleia.
Artigo 31.2
Proteccao dos direitos de terceiro
A anulagdo das deliberagdes da assembleia ndo prejudica
os direitos que terceiro de boa fé haja adquirido em execucéo
das deliberagdes anuladas.
Direccao
Artigo 32.°

Direccao — composicao

A direcgao é composta pelos seguintes elementos, eleitos
em lista conjunta com os restantes 6rgao sociais:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) 1.2e2.2secretario;
d) Tesoureiro;

e) Dois vogais;

f) 1.2 Suplente;

g) 2.2 Suplente.

Artigo 33.°
Competéncias dos membros da direccao

a) Compete ao presidente orientar a acgéo da direcgéo,
dirigir os seus trabalhos, convocar as reunides, as-

sinar e rubricar o livro de actas, bem como quaisquer
outros documentos referentes a actividade da
associacao;

b) Compete ao vice-presidente auxiliar o presidente e
substitui-lo nas suas faltas e impedimentos;

c) Aos secretarios incumbem organizar, montar e orien-
tar todo o servigo da secretaria, competindo-lhe
especialmente, elaborar as actas, preparar o ex-
pediente para a direcgdo, assinar a correspon-
déncia, manter em dia os registos, indices relativos
a associados e todos os documentos entrados na
secretaria e organizar, de modo geral, todo o ex-
pediente da associagao;

d) Ao tesoureiro compete arrecadar as receitas, satis-
fazer as despesas autorizadas, assinar os recibos
de quotas e de quaisquer outras receitas, fiscalizar
a sua cobranga e depositar em estabelecimentos
bancéarios de reconhecido crédito todos os fundos
que nao tenham imediata aplicagdo. Compete-lhe
também manter absolutamente actualizado o inven-
tario do patriménio bem como realizar a contabi-
lidade da associa¢do ou manter relagao estreita com
a entidade que a realiza.

e) Os vogais colaboram em todos os servigos relativos
a administragéo.

1.2 Paragrafo — Alguns servigos incumbidos aos secretarios
e tesoureiro poderao ser realizados por funciondrio admi-
nistrativo, sob a sua alcada.

2.2 Paragrafo — Podera haver redistribuicdo de competén-
cias se a direc¢do assim o entender.

Artigo 34.°
Competéncias da direc¢ao

A direccao, como érgdo executivo da associacdo, tem
como competéncias:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos, regulamentos
e deliberacbes da assembleia geral;

b) Representar a associacdo em todos os actos em
que esta intervenha;

c) Zelar pelos interesses da associagédo promovendo
0 seu desenvolvimento e prosperidade;

d) Admitir e despedir pessoal ao servigo da associacao
e atribuir as remuneracdes respectivas;

e) Aprovar e rejeitar propostas para admissao de as-
sociados;

f)  Punir os associados nos limites das suas competén-
cias;

g) Aprovar a integragdo da associagao em ligas, fede-
ragdes, confederacdes ou unides;

h) Proceder a aquisicdo ou alienacdo de bens méveis
de interesse da associagao;

i) Elaborar os regulamentos necessarios ao funciona-
mento dos diversos sectores pertencentes a associa-
céo;

j)  Propor ou nomear elementos do quadro de coman-
do do corpo de bombeiros;
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k) Contratar ou admitir em regime de tarefa ou similar,
técnicos, especialistas ou pessoal indiferenciado
para exercer funcdes especificas na associacao;

) Propor a nomeagéo de associados beneméritos e
honorarios;

m) Submeter ao conselho fiscal e assembleia geral os
documentos que necessitem de analise, decisao,
deliberacdo ou aprovacgao;

n) Autorizar o aluguer de instalagées ou equipamentos
e definir o respectivo regime, condi¢des e valores;

0) Usar das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela lei
em vigor;

p) Deliberar como julgar sobre todos os assuntos omis-
s0s nos estatutos;

g) Elaborar regimento interno para efeitos de atribuicao
de tarefas ou delegagdo de competéncias, caso tal
se justifique;

r) Elaborar mensalmente balancete documentado da
actividade da associagao;

s) Aprovar o pedido de financiamento a instituicées
bancarias, a curto prazo, que se destinem a solu-
cionar dificuldades de tesouraria de caracter ina-
diavel;

t) Representar a associagao junto de repartigbes pu-
blicas, cAmaras municipais, notarios publicos ou pri-
vados, conservatorias, tribunais judiciais ou adminis-
trativos, entidades bancarias e entidades publicas
e privadas;

u) Emitir procuragdes com poderes judiciais;

v) Diligenciar e publicitar a cedéncia a titulo gratuito
ou oneroso de equipamento ou patriménio consi-
derado indtil ou desnecessario a associagao;

w) Propor a assembleia geral a remuneragao de um
membro dos corpos directivos, quando o volume
financeiro e complexidade da administragdo exija a
presenga prolongada do referido elemento no
desempenho das fungoes;

x) Promover as festas, comemoragdes e diversdes que
julgar convenientes, determinando as condigdes de
assisténcia as mesmas de convidados, associados
e suas familias;

y) Propor a assembleia a venda de bens iméveis, a
contracgdo de empréstimos a médio e longo prazo
e a realiza¢do de obras com valor significativo.

Artigo 35.°
Responsabilidade de gestao

1 - A direccao devera reunir uma vez por més, podendo no
entanto estabelecer outro periodo para a realizacdo das
respectivas reunides.

2 - A direcgédo podera reunir, em sessao permanente,
sempre que os interesses da associagdo o exijam.

3 - Os elementos da direcgao séo solidariamente respon-
saveis pelos actos da sua administragao.

4 - Sa0 excluidos da responsabilidade colectiva, referente
a qualquer acto praticado pela direcgdo, os membros que
expressamente tenham rejeitado a decisdo e disso fagam
mengao em declaragao de voto averbado em acta.

5 - Os elementos da direcgédo nao podem votar nas matérias
em que haja conflito de interesses entre a associagao e eles,
seus cOnjuges ou parentes directos.

6 - As deliberagbes tomadas com infracgao do disposto no
namero anterior sdo anulaveis se o voto do elemento impe-
dido for essencial a existéncia da maioria necessaria.

7 - A direccéo podera propor a assembleia geral a nomea-
¢ao de um elemento, respectiva gratificacdo e forma de
contratualizagdo, que financeiramente assuma a responsa-
bilidade de gestdo da associagdo, caso o volume de servigo
o justifique.

Conselho fiscal
Artigo 36.°
Conselho fiscal — composicao

O conselho fiscal sera constituido pelos seguintes elemen-
tos:

a) Presidente;
b) Secretario;
c) Relator;

d) Suplente.

Artigo 37.°
Conselho fiscal — competéncias
Ao conselho fiscal compete fundamentalmente:

a) Exercer a sua actividade como comissao de sindi-
cancia;

b) Verificar os balancetes de receita e despesa e confe-
rir os respectivos documentos;

c¢) Examinar, sempre que haja oportuno, a escrita da
associacao e verificar a sua exactidao;

d) Fornecer adireccdo o seu parecer sobre os assuntos
que forem submetidos a sua apreciagao;

e) Elaborar parecer sobre as contas de geréncia, para
serem presentes e votadas pela assembleia geral;

f)  Assistir as reunides da direccdo sempre que consi-
dere util ou quando solicitado;

g) Pedir a convocagado da assembleia geral quando
julgar de interesse;

h) Inquirir do procedimento de qualquer associado ou
sobre ocorréncia que os corpos directivos julguem
de interesse para averiguagao especial;

i) Relatar os recursos, em que intervém, para a as-
sembleia geral.

Artigo 38.°
Patrimonio social

1 - A associagao dispde de patrimonio proprio, que devera
constar de inventario a actualizar anualmente.

2 - O patrimonio social da associagao é constituido pelos
bens e direitos que integram o seu activo, pelos que venham
a adquirir a titulo oneroso ou gratuito e pelas suas obrigacdes.
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Artigo 39.°
Receitas
1 - Constituem receitas da associagéo:

a) O produto das quotas pagas pelos associados, de
montante minimo anual fixado em assembleia geral;

b) As doagbes, legados ou herangas;

c) Os rendimentos de capitais;

d) O produto da alienacédo de bens;

e) Os rendimentos prediais;

f)  Os rendimentos de natureza comercial, industrial
ou agricola;

g) O produto de peditérios, festas ou sorteios, organi-
zados pela associagcdo ou advindos de pessoas
singulares ou colectivas;

h) As verbas atribuidas por lei;

i) A transferéncia de verbas de 6rgaos governativos;

j) A transferéncia de verbas resultantes de subsidios,
protocolos ou outras subvengdes atribuidas por au-
tarquias locais e por outras entidades publicas e
privadas;

k) O produto resultante de servigcos prestados e do alu-
guer de equipamentos;

/) Outros rendimentos de caracter corrente, financeiro
ou extraordinario.

Artigo 40.°
Gestado e contabilidade

1 - A associagao obriga-se financeiramente por duas
assinaturas dos elementos da direcgéo.

2 - Os actos de gestdo da associagdo sdo registados e
comprovados por documentos devidamente legalizados,
ordenados e arquivados.

3 - O esquema de contabilidade deve obedecer aos requi-
sitos modernos de gestao, oficialmente aceites.

Artigo 41.2
Recompensas

1 - Os individuos ou colectividades que prestarem a as-
sociagcao quaisquer servigcos que meregam testemunho
especial de reconhecimento, ou a mesma fagam doagdo em
bens ou valores monetarios, poderao ter direito 4s seguintes
distingdes, sempre atribuidas em assembleia geral:

a) Louvor concedido pela direcgéo;

b) Louvor concedido pela assembleia geral;

c) Atribuicdo do titulo de associado benemérito;
d) Atribuicdo do titulo de associado honorario.

2 - As distingdes previstas no nimero anterior podem ser
atribuidas a titulo péstumo.

Artigo 42.°
Extingao voluntaria da associacao

1 - A extingdo voluntaria da associagéo sé podera ter lugar
quando estiverem esgotados os seus recursos financeiros
normais.

2 - A extingao terd de ser deliberada em assembleia geral,
expressamente convocada para esse fim e aprovada por um
namero de votos ndo inferior a % da totalidade dos associados
presentes.

3 - A assembleia geral estabelecera as normas para a
extingdo e nomeara uma comissdo liquidataria para a sua
execucao.

4 - A assembleia geral determinarad sempre o destino final
do remanescente do patriménio existente.

Artigo 43.°
Extincdo de actividades

O nédo desempenho das fungdes atribuidas ao corpo de
bombeiros ou o cancelamento do exercicio de qualquer das
actividades da competéncia da associagao, previstas nos
presentes estatutos, ndo implica a imediata extincdo da
mesma, desde que um nimero nao inferior a trinta associados
se disponibilize a garantir a manutengdo do seu patriménio
e ao mesmo dar, pelo menos, uma das aplicagées enqua-
dradas no objecto social.

Artigo 44.°
Disposicoes gerais

1 - S&o rigorosamente proibidos, dentro das instalagées
da associagao, os jogos de azar e as manifestagoes de carac-
ter politico ou religioso.

Artigo 45.°
Entrada em vigor

1 - Estes estatutos entram em vigor logo que cumpridas as
formalidades para a sua legalizagao.

2 - Os 6rgaos sociais em fungdes a data da entrada em vi-
gor destes estatutos mantém-se em exercicio até comple-
tarem o periodo para que foram eleitos.

Artigo 46.°
Regime supletivo

As dlvidas que surgirem na interpretacao e aplicacao
destes estatutos ou do regulamento geral serdo resolvidas
em assembleia geral, tendo em atencao a lei geral vigente.

Rui Fernando de Simas Maciel.

Cartorio Notarial da Horta, 10 de Janeiro de 2007. — A

Notaria, Lic.2 Maria do Céu Prieto da Rocha Peixoto Decq
Mota.
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INSIGNIAS

Bandeira/emblema

CENTRO CULTURAL E DESPORTIVO
DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS
DE SAO ROQUE DO PICO

Constituicao de associacao

Certifico que a presente cépia composta por sete folhas,
foi extraida da escritura lavrada de fls. 20 a fls. 21 e
documento complementar do livro de notas para escrituras
diversas n.? 31-E.

No dia 10 de Janeiro de 2007, perante mim, Lic.2 Maria do
Céu Prieto da Rocha Peixoto Decq Mota, notaria com Cartério
sito na Rua da Conceigéo, 8, r/c, na cidade da Horta, com-
pareceram:

Manuel Fernando Jorge Furtado, solteiro, maior, natural
da freguesia e concelho de Sdo Roque do Pico e na mesma
residente, no Caminho Novo, 10, portador do bilhete de
identidade n.? 11341356 de 9 de Novembro de 2005.

Mario Jorge Andrade Garcia, casado, natural da mesma
freguesia e concelho e nela residente, na Rua da Escola, 6,
portador do bilhete de identidade n.® 10590176 de 31 de
Maio de 2006.

Eleutério Manuel de Simas Oliveira, solteiro, maior, natural
da freguesia da Matriz, Horta, residente na Canada das
Terras, 3, freguesia e concelho de Sao Roque do Pico,
portador do bilhete de identidade 10814479 de 11 de Janeiro
de 2002.

José Maria da Rosa Cabral, casado, natural e residente
na freguesia e concelho de Sdo Roque do Pico, na Estrada
Transversal, 8, portador do bilhete de identidade n.? 9921579
de 21 de Janeiro de 2005.

Cristina Maria Andrade Garcia, casada, natural da mesma
freguesia e concelho e nela residente, na Rua dos Piquinhos,
9, portadora do bilhete de identidade n.® 7812664 de 26 de
Maio de 20083.

Jodo Paulo da Silva, solteiro, maior, natural da freguesia e
concelho da Madalena e residente na mencionada Rua dos
Piquinhos, 7, portador do bilhete de identidade n.® 10850668
de 30 de Novembro de 2006.

Fernando Manuel Brum de Andrade, casado, natural e
residente na freguesia e concelho de Sao Roque do Pico,
na Rua do Lameiro, 4, portador do bilhete de identidade
n.2 4720191 de 6 de Abril de 2006.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibicao dos
referidos bilhetes de identidade emitidos em Angra do
Heroismo.

Por todos foi dito:

Que pela presente escritura constituem uma associacdo
denominada CENTRO CULTURAL E DESPORTIVO DOS
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE SAO ROQUE DO PICO,
com sede na Rua Dr. Tibério Avila Brasil, 5, na freguesia e
concelho de Sao Roque do Pico, com o NIPC Provisério
512099197, a qual se vai reger pelos estatutos constantes
de um documento complementar, parte integrante desta
escritura, elaborado nos termos do n.® 1 do artigo 64.° do
cédigo do Notariado.

Que tém perfeito conhecimento do teor dos estatutos
constantes do documento complementar pelo que
dispensam a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Arquivo:

O referido documento complementar.

Exibiram:

Certificado de admissibilidade da denominagao adoptada
emitido pelo registo nacional de pessoas colectivas em
16 de Novembro de 2006.

Esta escritura foi lida e explicado o seu conteddo em voz
alta aos outorgantes, na presencga simultanea de todos.

Manuel Fernando Jorge Furtado — Mario Jorge Andrade
Garcia— Eleutério Manuel de Simas Oliveira— José Maria da
Rosa Cabral — Cristina Maria Andrade Garcia — Jodo Paulo
da Silva — Fernando Manuel Brum de Andrade. — A Notaria,
Lic.2 Maria do Céu Prieto da Rocha Peixoto Decq Mota.

Estatutos
CAPITULOI
Constituicao, designacao, sede e fins

Artigo 1.2

E constituida, em conformidade com a legislacdo portu-
guesa, uma associagdo com a designacao de CENTRO
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CULTURAL E DESPORTIVO DOS BOMBEIROS VOLUNTA-
RIOS DE SAO ROQUE DO PICO, doravante designada por
CCD dos Bombeiros de Sdo Roque do Pico.

Artigo 2.2

O CCD dos Bombeiros de Sao Roque do Pico tem a sua
sede na Rua Dr. Tibério Avila Brasil, 5, na freguesia e con-
celho de Sdo Roque do Pico.

Artigo 3.2

A associag¢ao tem por fim proporcionar aos seus associados
e familiares a satisfagdo de interesses relacionados com o
seu bem-estar, contribuindo para uma melhor ocupagao dos
seus tempos livres, através da pratica de actividades culturais,
recreativas e desportivas.

Artigo 4.2
A associagao tem por objecto o seguinte:

1 - Desenvolvimento de acgbes no ambito do desporto
e outras actividades similares.

2 - Realizacéo de conferéncias e palestras, organizagdo
de cursos de formagao desportiva, recreativa e
cultural.

3 - Orientagao de visitas de estudo a locais de interesse
educativo, passeios, excursdes, viagens e manifes-
tagdes de caracter desportivo, cultural e recreativo.

4 - Criagao e desenvolvimento de agrupamentos artisti-
cos e desportivos, realizagao de sessdes culturais e
recreativas, festas, audicdes musicais e radiofoni-
cas, espectaculos de teatro e cinema.

5 - Desenvolvimento de ac¢des integradas no progres-
so e desenvolvimento do concelho de Sdo Roque
do Pico.

6 - Exploracéo de actividades lucrativas com o objectivo
de obtengdo de fundos para financiar os fins esta-
tutérios.

7 - Todas as outras realizagbes que caibam dentro do
ambito da acgao da Associacdo Humanitaria dos
Bombeiros Voluntarios de Sdo Roque do Pico no
campo desportivo, cultural, recreativo e também
econdémico-social.

Artigo 5.2

Os associados do CCD dos Bombeiros de Sdo Roque do
Pico sdo os unicos a quem compete gerir e decidir dos
destinos do mesmo.

Artigo 6.2

O CCD dos Bombeiros de Sdo Roque do Pico tem gestéao
propria, é dotado de autonomia administrativa e financeira,
rege-se pelos estatutos e, subsidiariamente, pelas normas
de direito aplicaveis.

CAPITULOII
Dos associados, seus deveres e direitos
Artigo 7.°

O CCD dos Bombeiros de Sao Roque do Pico pode ter
duas categorias de associados: efectivos e auxiliares.

Artigo 8.2

Podem ser associados efectivos do CCD dos Bombeiros
de S&do Roque do Pico os elementos pertencentes ao corpo
de bombeiros da Associacdo Humanitaria dos Bombeiros
Voluntarios de Sao Roque do Pico, mediante aprovacéo pela
direccdo ou assembleia geral.

1.2 Paragrafo — A qualidade de associado efectivo adquire-
se apds a obtencado do respectivo cartdo a emitir pela direc-
cao.

2.2 Paragrafo — A direcgao nao podera recusar um associa-
do sem a aprovacéo da assembleia geral.

Artigo 9.2

Consideram-se associados auxiliares as pessoas singu-
lares ou colectivas que contribuem com uma quota voluntaria
para o CCD dos Bombeiros de Sdo Roque do Pico, depois
de terem sido aprovadas pela direcgédo ou assembleia geral.

Artigo 10.°
Os associados efectivos tém os seguintes deveres:

1 - Pagar regularmente as quotas conforme os prazos
e importancias determinadas pela assembleia geral.

2 - Exercer gratuitamente os cargos para que sejam
eleitos.

3 - Assistir as reunides da assembleia geral, especial-
mente aquelas para que tenham requerido convoca-
¢ao extraordinaria.

4 - Actuar de maneira a garantirem a eficiéncia, a dis-
ciplina e o prestigio do CCD dos Bombeiros de Sao
Roque do Pico.

5 - Contribuir com o seu trabalho para o progresso da
associacao.

Artigo 11.2
Os associados efectivos tém os seguintes direitos:

1 - Propor e discutir em assembleia geral as iniciativas
e os factos que interessem a vida do CCD dos
Bombeiros de Sao Roque do Pico.

2 - Votar e serem votados em eleigbes dos corpos ge-
rentes.

3 - Requerer a convocagao extraordinaria da assem-
bleia geral nos termos do n.% 2 do artigo 24.°.

4 - Propor novos associados.

5 - Receber informagbes que solicitarem sobre a activi-
dade da associacéo, designadamente examinar as
contas, os orcamentos, dados da contabilidade e
actas.
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Artigo 12.2

Os associados auxiliares tém todos os direitos e deveres
dos associados efectivos, excepto:

1 - Votar e serem votados em eleigdo dos corpos geren-
tes.

2 - Quando do exercicio desses direitos resulte serem
preteridos os direitos dos associados efectivos.

Artigo 13.°

Em consequéncia do cometimento de uma infracgéo, os
associados poderao sofrer as seguintes penalidades:

1 - Repreensdo registada.
2 - Suspensao até 180 dias.
3 - Expulséo.

1.2 Paragrafo — A aplicagdo de qualquer pena implicara
audiéncia do arguido, devendo o processo ser escrito.

2.° Paragrafo — As penas de repreenséo registada e sus-
pensdo por tempo inferior a trinta dias podem ser aplicadas
pela direcgdo, delas cabendo recurso para a assembleia
geral.

3.2 Paragrafo — As penas de suspensao, por tempo igual
ou superior a trinta dias, e expulsdo, sdo da competéncia
exclusiva da assembleia geral.

Artigo 14.°
Serdo suspensos dos seus direitos os associados que,
depois de avisados e sem motivo justificado, tenham mais
de seis meses de atraso no pagamento das quotas.
Artigo 15.2
Qualquer associado pode exonerar-se da associagdo em

qualquer altura, por participagdo ao presidente da assem-
bleia geral.

CAPITULOII
Corpos gerentes
Artigo 16.°

Os corpos gerentes do CCD dos Bombeiros de Sao Roque
do Pico séo:

1 - Assembleia geral.
2 - Conselho fiscal.
3 - Direcgéo.

SECGAO |
Assembleia geral
Artigo 17.2
A assembleia geral é a reunido geral dos associados do

CCD dos Bombeiros de Sao Roque do Pico, em pleno gozo
dos seus direitos sociais, sendo 0 6rgdo maximo de decisao.

Artigo 18.°

As reunides da assembleia geral sdo orientadas por uma
mesa eleita por dois anos, composta por um presidente, um
vice-presidente e um secretario.

Artigo 19.°

1 - A assembleia geral devera ser convocada por meio de
edital afixado na sede da associacdo, com a antecedéncia
minima de oito dias, devendo necessariamente constar da
convocatoria a ordem de trabalhos, hora e local da reuniéo.

2 - A eleigéo dos corpos gerentes sera feita por escrutinio
secreto e por maioria de votos.

3 - Serd lavrada acta de todas as reunides da assembleia
geral pelo secretério da mesa.

Artigo 20.°

A assembleia geral reunir-se-4 & hora marcada com o
minimo de 50% dos associados, ou meia hora depois com
qualquer niumero de associados.

Artigo 21.°

Compete a assembleia geral, como 6rgdo maximo de
decisdo da associagao, deliberar sobre todos os assuntos
que julgar da sua competéncia e em especial:

1 - Definir as linhas gerais de orientacdo da associagdo
e supervisionar os 6rgaos dirigentes.

2 - Revogar em qualquer altura, se necessario, 0s man-
datos dos 6rgaos dirigentes.

3 - Deliberar sobre punigdes e exclusdes de associa-
dos.

4 - Alterar os estatutos.

5 - Deliberar sobre dividas surgidas na interpretacao
dos estatutos ou resultantes da falta de regras.

6 - Decidir qual o quantitativo minimo das quotas e mo-
difica-lo quando for necessario.

7 - Deliberar sobre os recursos que os associados apre-
sentam contra as deliberagdes da direcgéo.

8 - Nomear e/ou revogar comissdes de associados para
o desempenho de tarefas especificas, sob proposta
da direc¢éo ou de qualquer associado.

Paragrafo unico — As deliberagdes sobre a alteracdo dos
estatutos e sobre a dissolugdo do CCD os Bombeiros de
Sao Roque do Pico exigem o voto favoravel de % do nimero
dos associados presentes.

Artigo 22.°
A assembleia reunira ordinariamente uma vez por ano
durante o més de Fevereiro para apresentacéo e votacéo do
orgamento e plano de actividades do ano civil em curso e
relatério e contas de geréncia do ano civil anterior.

Artigo 23.°

Qualquer assunto que tenha sido aprovado ou reprovado
em assembleia, ndo podera derrogar-se ou apresentar-se
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de novo a consideragdo da assembleia geral antes de
decorrido um més sobre a resolugdo votada.

Artigo 24.2
Compete ao presidente da mesa:

1 - Convocar e presidir as assembleias gerais e rubricar
todo o expediente das mesmas.

2 - Convocar a assembleia extraordinaria sempre que
esta seja requerida por qualquer elemento da direc-
¢ao ou do conselho fiscal ou por um minimo de 50%
dos associados efectivos no pleno gozo dos seus
direitos.

3 - Chamar a efectividade os substitutos ja eleitos para
os lugares que vaguem nos corpos gerentes.

4 - Dar posse aos corpos gerentes seguintes e assinar
0s respectivos autos, no prazo maximo de oito dias
a contar da data da sua eleigéo.

5- Assumir as fungdes da direcgdo, no caso de demis-
sdo desta, até nova eleicéo.

6 - Rubricar os livros de actas e assinar as actas das
sessoes.

Paragrafo unico — O presidente da mesa sera substituido
nas suas faltas e impedimentos pelo vice-presidente da mesa.
SECCAO I
Conselho fiscal
Artigo 25.°

O conselho fiscal, eleito em assembleia geral de associa-
dos para um mandato de dois anos, é composto por trés
membros: um presidente, um secretario/relator e um suplente.

Artigo 26.°
Compete ao conselho fiscal:
1 - Fiscalizar os actos da direc¢ao e examinar a escrita
com regular periodicidade.
2 - Dar parecer sobre o relatério e contas da direcgéo,
referente ao ano civil anterior.
3 - Assistir, quando entender, as reunides da direccao
sem direito a voto.
SECGAO I
Direccao
Artigo 27.°

A direcgao eleita em assembleia gera de associados para

um mandato de dois anos € composta por um minimo de

cinco membros efectivos e dois suplentes: Presidente, vice-
-presidente, tesoureiro, secretario e vogal.

Artigo 28.°
Compete a direcgao:

1 - Fazer a gestao de toda a actividade do CCD dos
Bombeiros de Sdo Roque do Pico, tendo em conta
a prossecugdo das finalidades descritas no artigo
40

2 - Elaborar, durante o més de Janeiro, o plano de acti-
vidades e o orgamento para o ano civil em curso e
submeté-lo a discusséo e votagdo da assembleia
geral.

3 - Escriturar devidamente todas as receitas e despesas
da associagao, fazendo publicar trimestralmente um
mapa resumo dessa escrituragao.

4 - Elaborar, durante o més de Janeiro, o relatério e
contas de geréncia do ano civil anterior, subme-
tendo-o a discussao e votacdo da assembleia geral
apods parecer do conselho fiscal.

5 - Incentivar a participagao dos associados na vida do
CCD dos Bombeiros de Sao Roque do Pico e atendé-
-los sempre que estes o solicitem.

6 - Zelar pela disciplina da associagao, aplicando san-
¢Oes aos associados, ou propondo a assembleia a
sua aplicagado, nos termos do 3.2 paragrafo do artigo
13.2.

7 - Representar a associacao, tanto interna como exter-
namente.

Artigo 29.°

A direccdo é solidariamente responsavel pelos actos da
sua geréncia.

CAPITULO IV
Dissolucao
Artigo 30.°

No caso do CCD dos Bombeiros de Sdo Roque do Pico se
dissolver nos termos paragrafo unico do artigo 21.2, e depois
de liquidadas todas as dividas, se as houver, e entregues os
bens alheios a quem provar pertencer-lhes, os bens moveis
e imoveis existentes nesta data terdo o destino que a as-
sembleia geral determinar.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
Artigo 31.°

CCD dos Bombeiros de Sao Roque do Pico podera filiar-
-se em organizagdes que pelo seu caracter e ambito possam
contribuir para a melhor consecugédo dos seus fins, desde
que previamente autorizado pela Associacdo Humanitaria
dos Bombeiros Voluntarios de Sdo Roque do Pico.

1.2 Paragrafo — A autorizacdo referida neste artigo sera
concedida para cada pedido de filiagdo, sempre que dai ndo
resulte quebra do elo de ligagdo com a Associagdo Huma-
nitaria dos Bombeiros Voluntarios de Sdo Roque do Pico.
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2.2 Paragrafo — O ndo cumprimento do disposto no corpo
deste artigo implicarda o cancelamento imediato da relagéo
com a Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntéarios
de Sao Roque do Pico e o direito de indemnizagéo, se for
caso disso.

Artigo 32.°

A direccédo enviard a Associagdo Humanitaria dos Bom-
beiros Voluntarios de Sdo Roque do Pico, durante o més de
Margo, o plano de actividades e o orgamento para o ano civil
em curso e o relatério e contas de geréncia do ano civil
anterior.

Artigo 33.°

A direccao devera elaborar um regulamento interno
pormenorizando, a organizagao e o funcionamento do CCD
dos Bombeiros de Sao Roque do Pico, de acordo com a letra
e o0 espirito destes estatutos, submetendo-o a aprovacdo da
assembleia, nos dois meses imediatos a sua tomada de
posse.

Artigo 34.°

1 - A associagao obriga-se financeiramente por duas
assinaturas dos elementos da direcgao.

2 - Os actos de gestdo da associagao sao registados e
comprovados por documentos devidamente legalizados,
ordenados e arquivados.

3 - O esquema de contabilidade deve obedecer aos
requisitos modernos de gestao, oficialmente aceites.

Artigo 35.2

Os presentes estatutos entram em vigor imediatamente e
apds a sua aprovacao e oficializagao.

Manuel Fernando Jorge Furtado — Mario Jorge Andrade
Garcia— Eleutério Manuel de Simas Oliveira— José Maria da
Rosa Cabral — Cristina Maria Andrade Garcia — Jodo Paulo
da Silva — Fernando Manuel Brum de Andrade.

Cartério Notarial da Horta, 10 de Janeiro de 2007. — A
Notaria, Lic.2 Maria do Céu Prieto da Rocha Peixoto Decq
Mota.

CLUBE DESPORTIVO ANTERO DE QUENTAL

Constituicao de associacao

Certifico que a presente cépia composta por quatro folhas,
foi extraida da escritura lavrada de fls. 114 a fls. 115 e
documento complementar do livro de notas para escrituras
diversas n.? 380-C.

Aos 11 de Margo de 1999, no Cartério Notarial do concelho
de Lagoa (Acgores), perante mim Antdnio Manuel do Rego

Vital, 2.2 ajudante deste Cartério investido em funcdes de
chefia por motivo de doenca do respectivo notario, Lic. Jorge
Manuel de Matos Carvalho, compareceram como outor-
gantes:

12

Rui Manuel Dias Costa, com o n.2 fiscal 204122309, solteiro,
maior, natural da freguesia da Matriz do concelho de Ponta
Delgada, residente na Rua do Monte, 22, freguesia da Faja
de Baixo, também do concelho de Ponta Delgada.

2.0

Carlos Miguel de Carvalho Amaral, com o n.° fiscal
178886688, solteiro, maior, natural da freguesia de Sao José,
também do concelho de Ponta Delgada, residente na Rua
Morgado Botelho, 55, 2.2 esquerdo fundo, da dita freguesia
de Sao Pedro.

3.0

Humberto Viveiros Martins, com o n.? fiscal 143420810,
divorciado, natural da referida freguesia de Sao Pedro, onde
reside na Rua Engenheiro José Cordeiro, 131.

Verifiquei a identidade dos outorgantes, pela exibicdo dos
seus bilhetes de identidade, respectivamente n.® s 9508187,
de 17 de Outubro de 1995, emitido pelos Servicos de Iden-
tificagédo Civil de Lisboa, 7426187, de 30 de Margo de 1998,
emitido pelos Servigcos de Identificagdo Civil de Ponta
Delgada e 1107222, de 10 de Margo de 1993, emitido pelo
Centro de Identificagéo Civil e Criminal de Lisboa.

Disseram:

Que, pela presente escritura, como elementos da sua
comissao instaladora, formalizam a constituicao da associa-
cdo sem fins lucrativos, com a denominacdo de CLUBE
DESPORTIVO ANTERO DE QUENTAL, tem sua sede na
Escola Antero de Quental, freguesia de Sao José do concelho
de Ponta Delgada, a qual se rege pelos artigos seguintes:

Artigo 1.2

A Associacdo denomina-se CLUBE DESPORTIVO ANTE-
RO DE QUENTAL, tem a sua sede na Escola Antero de
Quental, freguesia de Sdo José do concelho de Ponta
Delgada, a sua duracao é por tempo indeterminado e teve o
seu inicio no dia 1 de Dezembro do ano passado.

Artigo 2.2

A associacao tem como objecto, fomentar o desporto na
regiao.

Artigo 3.2

Sé&o 6rgaos da associacio, a assembleia geral, a direc¢éo
e o conselho fiscal.
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Artigo 4.2

A competéncia, convocagédo e forma de funcionamento da
assembleia geral sdo as prescritas nas disposi¢des aplica-
veis, nomeadamente nos artigos 170.2 a 179.2 do cédigo
civil.

Paragrafo unico: A mesa da assembleia € composta por
trés associados efectivos e um suplente, competindo-lhe
convocar, dirigir as reunides e redigir as actas dos trabalhos
das assembleias gerais.

Artigo 5.2

A direccao é composta por trés associados efectivos e um
suplente e compete-lhes a geréncia social, administrativa,
financeira e disciplinar e, ainda, a representacdo da associa-
¢ao em juizo e fora dele.

Artigo 6.2

O conselho fiscal é composto por trés associados efectivos
e um suplente, competindo-lhe fiscalizar os actos adminis-
trativos e financeiros da associagao, verificar as suas contas
e relatorios e dar parecer sobre actos que impliquem aumento
de despesas ou diminuigdo de receitas sociais.

Artigo 7.°

Constitui patriménio da associagao as receitas das quotas
dos associados, as taxas cobradas pelos servigos prestados
e, mediante deliberacdo da assembleia geral, quaisquer bens
adquiridos por doacéo, legados ou heranga, ou a titulo one-
roso e ainda donativos, subsidios e outras receitas legitimas.

Artigo 8.2

No que os estatutos sejam omissos rege o regulamento
geral interno, cuja a aprovagao e alteragdo sao da compe-
téncia da assembleia geral.

Assim a outorgaram.

Foi-me exibido o certificado de admissibilidade da deno-
minagao escolhida para a associagdo, emitido pelo registo
nacional de pessoas colectivas no dia 12 de Novembro do
ano passado.

Esta escritura foi lida em voz alta e por mim explicado o
seu conteudo na presenga simultanea de todos os outor-
gantes.

Rui Manuel Dias Costa — Carlos Miguel de Carvalho
Amaral — Humberto Viveiros Martins.

Cartério Notarial de Lagoa (Agores), 11 de Margo de
1999. - O 2.2 Ajudante, Antdnio Manuel do Rego Vital.

ENGENHEIRO LUIS GOMES, SA

Convocatdria

Nos termos legais e estatuarios, convocam-se os senhores
accionistas para a assembleia geral da sociedade, a realizar
na Rua da Piedade, s/n, freguesia dos Arrifes, concelho de
Ponta Delgada em 30 de Abril de 2007, pelas 14,00 horas,
com a seguinte ordem de trabalhos:

1 - Deliberar sobre o relatério de gestdo e contas do
exercicio de 2006.

2 - Deliberar sobre a proposta de aplicagao de resulta-
dos.

3 - Proceder a apreciagao geral da administracao e fis-
calizagdo da sociedade.

Ponta Delgada, 16 de Margo de 2007. - O Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, Jorge Alexandre do Espirito Santo
Delfim.

GRUPO FOLCLORICO DA CASA DO POVO
DE FETEIRAS

Estatutos - alteracao
CAPITULOI
Da denominacao, natureza, fins e sede
Artigo 1.2

A associacdo GRUPO FOLCLORICO DA CASA DO POVO
DE FETEIRAS, reforma pelos presentes estatutos os cons-
tantes da escritura publica, celebrada em 2 de Junho de
2003.

Artigo 2.2
A associagdo mantém:

1 - Adenominacéo de Grupo Folclérico da Casa do Povo
de Feteiras — Associagdo Cultural.

2 - A anterior sede social, provisoriamente, na Rua Nova,
5, freguesia de Feteiras, concelho de Ponta Delgada,
sem embargo de vir a ser estabelecida noutro local
ou em edificio proprio.

Artigo 3.2

1 - O Grupo Folclérico da Casa do Povo de Feteiras tem
por fim as actividades sécio-culturais e cumpre a sua
finalidade primeira estimulando a cultura musical, e em
especial preservando o folclore micaelense, procedendo &
recolha, estudo, defesa e divulgagcdo do mesmo.



140

Ill SERIE - N.° 6 - 30-3-2007

2 - A sua duragéao é ilimitada e rege-se, com absoluta
autonomia, pelos presentes estatutos.

3 - Sao interditas a associacdo, actividades de caracter
politico-partidario ou religioso.

4 - Para a prossecucao e realizacao dos seus fins, a
associacao podera adquirir, alugar ou arrendar todos os bens
e equipamentos ou material necessario para o desenvol-
vimento das suas actividades.

CAPITULOII
Dos sécios
SECGAO |
Da constituicao e numero
Artigo 4.2

1 - O Grupo Folclérico da Casa do Povo de Feteiras é
constituido por todas as pessoas singulares que tenham bom
comportamento moral e civil e pessoas colectivas legalmente
constituidas que adquiram a qualidade de seus sécios.

2 - Todo o processo com vista a inscricdo como sécio,
encontra-se regulado no regulamento interno da associagao,
nomeadamente a proposta de admisséo, o prazo, publi-
cidade, deliberacdo, eventuais impugnacdes e recursos.

Artigo 5.2

O numero de sécios &, em principio, ilimitado, podendo a
assembleia geral fixar o seu limite quando julgar conveniente.

SECCAOQII
Categorias
Artigo 6.°
Os so6cios distribuem-se pelas categorias seguintes:

a) Socios efectivos;
b) Socios de mérito;
c) Socios honorarios.

Artigo 7.2

1 - Consideram-se socios efectivos as pessoas singulares
ou colectivas que tomando parte efectiva nas actividades da
associagao, contribuam para a prossecugao dos fins da
associagcao, mediante o pagamento de uma quota cujo
montante e periodicidade se encontra fixado no regulamento
interno da associagao.

2 - Tratando-se de menor o pedido de admisséo deve ser
assinado por qualquer dos pais que tomara a responsabi-
lidade pelo pagamento das quotas até o sécio atingir a
maioridade.

Artigo 8.2

Consideram-se sécios de mérito os que, pertencendo a
categoria de efectivos, meregam esta distingdo por relevantes
ofertas ou servigos prestados ao Grupo Folclorico.

Artigo 9.2

Consideram-se socios honorarios os individuos ou enti-
dades estranhas, nacionais ou estrangeiros, que tenham
praticado, em beneficio do Grupo Folclérico, actos notaveis
e dignos de maior relevo e gratidao.

SECCAOQIII
Dos direitos e deveres dos sdcios
Artigo 10.°
Direitos
1 - Os so6cios da categoria efectivos tém direito a:

a) Frequentar a sede social e participar nas actividades
do Grupo Folclérico de acordo com o regulamento
interno;

b) Participar nas reunides da assembleia geral, discu-
tindo e votando todos os assuntos que ai forem
tratados;

c) Propor a admissdo de novos socios efectivos;

d) Serem votados para um cargo social desde que te-
nham mais de seis meses de inscricdo como sdcio
efectivo;

e) Requerer a convocagao das assembleias gerais ex-
traordinarias;

f) Examinar os relatérios da direccgao, livros e outros
documentos de geréncia, dentro dos dez dias ante-
riores a sua apresentagdo em assembleia geral;

g) Reclamar perante a direc¢do de todos os actos que
considerem contrarios a lei, estatutos e regulamen-
tos, com recurso para a assembleia geral;

h) Recorrer para Tribunal competente das resolucdes
da assembleia geral contrarias a lei e aos estatutos;

/) Requerer, por escrito, certidao de qualquer acta, me-
diante pagamento da quantia fixada no regulamento
interno.

2 - Os direitos estabelecidos neste artigo sé poderao ser
invocados pelos s6cios no pleno gozo dos seus direitos, isto
é, se tiverem em dia o pagamento das suas quotas, nada
devendo ao cofre associativo por outro motivo, e ndo estejam
a cumprir qualquer penalidade nos termos destes estatutos
e do regulamento interno.

Artigo 11.2
Deveres

Os sécios da categoria efectivos estao sujeitos aos deveres
gerais seguintes:
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a) Pugnar pelo engrandecimento do Grupo Folclérico
e zelar pelo cumprimento das disposicdes estatu-
tarias e regulamentares e acatar as decisdes e
instrugcdes dos corpos dirigentes;

b) Observar e fazer cumprir as disposicdes estatutarias
e regulamentares;

c) Satisfazer pontualmente as suas quotas;

d) Nao prestar quaisquer declaragbes publicas sobre
assuntos relativos ao Grupo Folclérico ou aos cargos
em que estejam investidos, sem prévia autorizacao
do presidente do corpo dirigente a que pertengam;

e) Tomar parte nas sessdes da assembleia geral e reu-
nides para que sejam convocados, usando o direito
de voto;

f) Aceitar a eleigdo, quando elegiveis, ou nomeacao
para qualquer cargo, salvo por motivos ponderosos,
e desempenha-los com a maior dedicagao e assidui-
dade;

g) Participar nos grupos para que sejam aprovados,
comparecendo com regularidade aos ensaios e
outras actividades que forem determinadas pela
direcgao;

h) Nao cessar a actividade nos cargos sociais sem pré-
via participagdo fundamentada e por escrito ao
presidente da mesa da assembleia geral;

i) Colaborar em todas as festas, recepgdes, homena-
gens, espectaculos e outras realizagdes que o Grupo
Folclérico promova ou em que participe;

j)  Comunicar por escrito a direcgéo o local de cobran-
¢a das quotas e qualquer situacdo que altere os
seus elementos de identificagdo, designadamente
a mudanga de residéncia.

CAPITULOIII
Da disciplina
SECGAO |
Das sancoOes
Artigo 12.2

Constitui infracgédo disciplinar, punivel com as sangbes
estabelecidas nos artigos seguintes, a violagédo, ainda que
meramente culposa, dos deveres consignados no artigo 11.°.

Artigo 13.2

As penalidades aos sécios pelas faltas que porventura
cometam s§o:

a) Adverténcia;

b) Repreensao por escrito;

c) Suspensdo de um a trinta dias;
d) Suspensao superior a trinta dias;
e) Expulséo.

Artigo 14.2
1 - As penalidades constantes das alineas de a) a c¢) inclu-

sive, do artigo anterior sdo da competéncia da direccédo e
todas da assembleia geral.

2 - Todas as penas serdo registadas na ficha do sécio,
mas nenhuma das penas previstas neste artigo produzira
efeitos sem que tenha sido comunicada ao sécio, por escrito.

Artigo 15.2
As sangbes de suspensdo e de expulsdo serdo sempre
precedidas de processo disciplinar com audiéncia obrigatéria
do associado.

Artigo 16.2

Da sangao de expulsdo cabe recurso, nos termos da lei,
para Tribunal do foro da Comarca de Ponta Delgada, com
exclusao de qualquer outro.

Artigo 17.2

Sera objecto do regulamento interno da associagéo todas
as questdes de ambito disciplinar ndo previstas neste esta-
tuto.

SECCAO I
Das recompensas
Artigo 18.°
Para sécios efectivos que se distingam por relevantes ofer-

tas ou servigos, invulgar dedicagado ou excepcional valor
artistico, haverd as seguintes distingdes:

a) Nomeagao de so6cio de mérito;
b) Louvor concedido pela assembleia geral;
c¢) Louvor concedido pela direcgéo.

CAPITULO IV
Das receitas e das despesas
Artigo 19.2
As receitas do Grupo Folclérico sdo constituidas pelo
produto das quotas dos so6cios efectivos, donativos, produtos
de festas, subsidios e quaisquer outros rendimentos even-
tuais.
Artigo 20.°
Constituem despesas da associagdo as resultantes de:
a) Promover o bom funcionamento das actividades da
associacao;
b) Encargos legais;

c) Quaisquer outras resultantes dos fins estatuidos pela
associacao.
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CAPITULOV
Dos corpos gerentes
Artigo 21.°
S&o 6rgaos da associacio:

a) A assembleia geral;
b) A direcgao;
c¢) O conselho fiscal.

Artigo 22.°

A assembleia geral é a reunido dos sécios efectivos na
plenitude dos seus direitos, e nela reside a autoridade supre-
ma, pelo que as suas deliberagdes, tomadas em conformi-
dade com estes estatutos, o regulamento interno e as dispo-
sicdes legais aplicaveis, obrigam os demais corpos dirigentes
e todos os sécios.

Artigo 23.°

A direcgdo administrativa superiormente e representa o
Grupo Folclérico, por delegacdo da assembleia geral, em
todos os actos e perante quaisquer entidades ou poderes
constituidos.

Artigo 24.°

O conselho fiscal, em representagdo permanente da as-
sembleia geral, é essencialmente o érgéo fiscalizador de
toda a accdo administrativa, agindo como érgao de consulta
da direcgdo, sempre que esta, por circunstancias especiais,
nao possa recorrer a assembleia geral.

Artigo 25.°

1 - O Grupo Folclérico realiza os seus fins estatutarios por
intermédio dos seus corpos gerentes, eleitos por periodo de
trés anos, sem prejuizo de destituicdo nos termos da lei,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

2 - A posse sera dada pelo presidente cessante da mesa
da assembileia geral, ou pelo seu substituto, no prazo maximo
de trinta dias a contar da data do acto eleitoral. Se o pre-
sidente n&do conferir a posse dentro desse prazo, os membros
eleitos entrardo em exercicio, salvo havendo impugnagéo
do acto eleitoral.

3 - A posse devera ser assistida pelos corpos gerentes
cessantes, que fardo entrega de todos os valores, docu-
mentos, inventario e arquivo da associagao.

Artigo 26.°

1 - Os membros dos corpos sociais ndo poderao votar em
assuntos que directamente lhes digam respeito ou nos quais
sejam interessados os respectivos cOnjuges, ascendentes,
descendentes e equiparados.

2 - E vedado aos membros dos corpos gerentes tomar
parte em qualquer acto judicial contra a associagao.

Artigo 27.°

Nenhum sécio podera ser eleito para mais de um cargo
social.

Artigo 28.°

O exercicio de qualquer cargo nos corpos sociais é gratuito,
mas pode justificar 0 pagamento de despesas dele deriva-
das.

Artigo 29.°

1 - Os membros dos corpos sociais que faltarem a trés
reunides seguidas ou seis intercaladas sem motivo justifi-
cado, consideram-se demissionarios.

2 - Nenhum dirigente podera, contudo, deixar de exercer o
respectivo cargo antes de Empossado o sécio eleito para o
substituir, sob pena de lhe ser aplicada uma sangao.

3 - Qualquer dos corpos sociais considera-se automati-
camente demissionario quando o seu presidente peca a
demissao ou seja demitido do cargo.

SECGAO |
Da assembleia geral
Artigo 30.°

1 - Os assembleia geral sdo dirigidos pela respectiva mesa,
composta por um presidente um vice-presidente e um secre-
tario.

2 - Na falta ou impedimento do presidente, o vice-presidente
desempenhard as suas fungoes.

3 - Na falta ou impedimento do secretario, o presidente
designarda, de entre os sécios presentes, quem deve secre-
tariar a reunido.

4 - Na falta ou impedimento de todos os membros da mesa
da assembleia geral incumbira a esta eleger os membros
substitutos de entre os s6cios presentes, aos quais competira
lavrar a respectiva acta e dar andamento ao eventual expe-
diente, apds o que cessardo as suas fungoes.

Artigo 31.°

Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as
matérias ndo compreendidas nas atribuicées dos outros
orgaos sociais e em especial:

a) Definir as linhas fundamentais da actuacéo da as-
sembleia e zelar pelo cumprimento da lei, estatutos
e dos regulamentos;

b) Eleger e destituir os membros da mesa da assem-
bleia geral, da direc¢do e do conselho fiscal do
Grupo Folclérico;

c) Eleicdo suplementar, quando se demita ou seja de-
mitido algum membro de natureza electiva ou se
pretenda fazer um acréscimo de ndmero de ele-
mentos do corpo dirigente ou ratificacdo de altera-
¢ao de elenco;
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d) Discutir e votar os relatérios e contas da geréncia
do ano anterior, bem como o parecer do conselho
fiscal;

e) Deliberar sobre areforma ou alteragéo dos estatutos;

f) Autorizar a associagdo a demandar judicialmente
0s membros dos corpos gerentes por actos
praticados no exercicio das suas fungoes;

g) Deliberar sobre todos os recursos que lhe forem
postos por qualquer dos membros dos corpos
gerentes e socios da associagao;

h) Destituir sob proposta da direc¢ao o director artistico;

i) Fixar, sob proposta da direcgdo, os montantes das
quotas dos sécios da associagao;

j) Deliberar sobre a atribuigdo da categoria de sécio
benemérito e de socio honorario;

k) Deliberar sobre a alienagao de bens;

/) Deliberar sobre empréstimos bancarios, hipoteca
de bens imdveis e outras operagdes financeiras de
valor superior a cinco mil euros.

Artigo 32.2
Compete ao presidente da mesa:

a) Convocar as reunides da assembleia geral e con-
junta dos 6rgéos sociais e estabelecer e dirigir os
respectivos trabalhos;

b) Assinar os termos de abertura e encerramento e ru-
bricar os livros das actas;

c) Dar posse aos membros dos corpos gerentes elei-
tos;

d) \Verificar a regularidade das listas concorrentes ao
acto eleitoral e a elegibilidade dos candidatos;

e) Aceitar e dar andamento, nos prazos devidos, aos
recursos interpostos para a assembleia geral;

f)  Convocar os respectivos substitutos no caso de im-
pedimento prolongado ou pedido de escusa justi-
ficada de qualquer dos corpos sociais;

g) Exercer as competéncias que Ihe sejam conferidas
pela lei, estatutos ou deliberacbes da assembleia
geral;

h) Fixar o limite de tempo e o nimero de intervengoes
permitidas a cada associado na discussao de cada
assunto, exceptuando-se os membros dos corpos
sociais, enquanto tais.

Artigo 33.°

Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidente da
mesa no exercicio das suas fungdes e substitui-lo nas suas
faltas e impedimentos.

Artigo 34.°
Compete ao secretario:

a) Lavrar as actas e passar as certidées respectivas
no prazo de dez dias a contar da data em que forem
requeridas;

b) Preparar todo o expediente da mesa e dar-lhe se-
guimento;

c¢) Tomar nota dos sécios presentes as reunioes da
assembleia geral e dos que, durante a sessao, pedi-
rem a palavra, pela respectiva ordem;

d) Servir de escrutinador no acto eleitoral.

Artigo 35.°

1 - As assembleias gerais serdo convocadas por um Unico
anuncio publicado no jornal local de maior tiragem, com
antecedéncia minima de quinze dias, nele se indicando o
dia, a hora e local da reuniédo e a respectiva ordem de tra-
balhos.

2 - As assembleias gerais funcionardo, na 1.2 convocacéao,
com a presenga da maioria absoluta dos sécios e, nao
havendo quérum, poderédo funcionar meia hora depois, em
2.2 convocagédo, com qualquer nimero de socios.

3 - Da convocat6ria constarao obrigatoriamente o dia, a
hora e o local da reuniédo e a respectiva ordem de trabalhos.

Artigo 36.°

1 - As reunides da assembleia geral sdo ordinarias e
extraordinarias.
2 - A assembileia geral reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandado, para eleicdo dos corpos
sociais;

b) Até 31 de Margo de cada ano para discussao e vota-
cao do relatério e contas de geréncia do ano anterior
e do parecer do conselho fiscal.

3 - A assembleia geral reunird extraordinariamente, sob
convocagéao do presidente da mesa ou do seu substituto em
qualquer ocasido quando:

a) O seu presidente o julgue necessario;

b) A requerimento dos presidentes da direccdo ou do
conselho fiscal;

¢) A requerimento fundamentado e subscrito por trinta
socios efectivos em pleno gozo dos seus direitos
sociais;

d) Pararevisdo ou alteragéo dos estatutos, em reunido
expressamente convocada para o efeito.

Artigo 37.°

As deliberagbes da assembleia geral serdo tomadas por
maioria simples de votos, cabendo ao presidente da mesa
voto de qualidade em caso de empate.

Artigo 38.°

Todas as reunibes da assembleia geral serdo lavradas
em actas, em livro proprio, onde constardo o nimero de s6-
cios a ela presentes e as discussodes e deliberagdes tomadas,
as quais serao assinadas por todos s6cios membros da mesa.
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SECCAO I
Da direccao
Artigo 39.°

1 - A direccdo é composta por cinco elementos: um presi-
dente, um vice-presidente, um tesoureiro e dois secretarios.

2 - Perante a assembleia geral, sé o presidente é res-
ponsavel por todos os actos ou omissbes praticados pela
direcgéo.

Artigo 40.°
Compete a direcgao:

a) Exercer todas as fungbes que Ihe sejam atribuidas
pelos estatutos e regulamentos;

b) Designar o director artistico e propor a sua destitui-
¢ao a assembleia geral;

c) Aprovar ou rejeitar as inscricbes para admissao de
socios efectivos;

d) Elaborar o relatério e contas da geréncia com refe-
réncia a 31 de Dezembro, dando-lhes a devida
publicidade, e submeté-los com o parecer do con-
selho fiscal, a apreciagdo da assembleia geral;

e) Elaborar o orgamento para o ano seguinte;

f) Propor a assembleia geral a reforma ou alteracao
dos estatutos e dissolugao do Grupo Folclérico;

g) Solicitar a convocagéo da assembleia geral extraor-
dinaria, sempre que julgar conveniente;

h) Propor a assembleia geral a nomeacao de sécios
beneméritos e honorarios;

i) Elaborar e submeter a assembleia geral para apro-
vagao o regulamento interno do Grupo Folclérico;

j) Ordenar a instauragdo de processos disciplinares;

k) Delegar, em qualquer membro da direccéo, os ne-
cessarios poderes para outorgar, em escrituras pu-
blicas ou na compra ou venda, cessdo ou permuta
de quaisquer bens mdveis ou imdveis;

) Superintender na administragéo do Grupo Folclérico
e orientar e fiscalizar os respectivos servigos;

m) Contrair empréstimos bancarios e outras operacoes
financeiras até cinco mil euros.

Artigo 41.°
Compete ao presidente da direcgéo:

a) Representar a associagao em juizo e fora dele;

b) Convocar e presidir as reunides da direcgao;

c¢) Promover o cumprimento das deliberagdes da as-
sembleia geral e da direcgao;

d) Assinar os termos de abertura e encerramento e ru-
bricar o livro de actas da direc¢ao;

e) Exercer todas as demais fungbes que sejam atribui-
das pelos estatutos e regulamentos;

f) Delegar competéncias em outros elementos da di-
reccao.

Artigo 42.°

Compete ao vice-presidente substituir o presidente nas
suas faltas ou impedimentos e superintender nas actividades
da associagdo designadamente:

a) Na elaboragéao do resumo anual das actividades,
recreativas e administrativas;

b) Zelar pela conservacao do patriménio da associa-
¢ao;

¢) Planear o desenvolvimento das actividades do Gru-
po Folclérico.

Artigo 43.°
Compete ao tesoureiro:

a) A arrecadacao das receitas;

b) A satisfagdo das despesas autorizadas;

c) Assinar as autorizagoes de pagamento e as guias
de receita arquivando todos os documentos de des-
pesa e receita;

d) Depositar em instituicdo de crédito as disponibilida-
des que ndo sejam de aplicacdo imediata;

e) A orientacdo e controlo da escrituragéo de todos os
livros de receita e despesa;

f) A apresentagdo a direc¢do do balancete em que se
discriminem as receitas e as despesas previstas para
0 exercicio do ano seguinte;

g) Em geral, prestar todos os esclarecimentos sobre
assuntos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 44.°
Compete aos secretarios:

a) Organizar e orientar todo o servigo de secretaria;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides
de direcgao;

c) Redigir o respectivo livro de actas, mantendo-o sem-
pre em dia;

d) Promover a todo o expediente do Grupo Folcldrico;

e) Passar as certidées das actas pedidas pelos as-
sociados.

Artigo 45.°

1 - A direcgéo reline pelo menos uma vez por més e com-
pete-lhe representar o Grupo Folclérico, bem como assegurar
a sua gestéo corrente.

2 - As deliberagbes serdao tomadas por maioria dos votos,
cabendo ao presidente voto de qualidade em caso de empate.

3 - Das reunides da direcgao serao lavradas actas em livro
proprio, que deverdo ser assinadas pelos presentes.

Artigo 46.°

1 - Para obrigar o Grupo Folclérico sdo necessérias e bas-
tantes as assinaturas de dois membros efectivos da direcgéo,
uma das quais sera a do presidente da direcgéo ou, na falta
ou impedimento, a do vice-presidente ou na falta ou impedi-
mento deste, a do tesoureiro.
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2 - Os actos de mero expediente poderdo ser assinados
por qualquer membro da direcgao.

SECGAO I
Do conselho fiscal
Artigo 47.2

1 - O conselho fiscal é constituido por presidente, um vice-
-presidente e um secretario.

2 - O conselho fiscal é solidariamente responsavel com a
direcgdo nas transgressées e irregularidades que esta
cometa, desde que, por abstengdo ou mau uso de poderes
deixe de os verificar e participar a assembleia geral.

Artigo 48.°
Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar a escrituragao e demais documentos sem-
pre que julgar conveniente;

b) Solicitar a convocagédo da assembleia geral sempre
que julgar conveniente;

c) Dar parecer sobre o relatério e contas da geréncia
apresentados pela direc¢ao;

d) Fiscalizar a administracdo da direcgao;

e) Solicitar a direcgao reunides extraordinarias para
discussdo conjunta de assuntos cuja importancia o
justifique;

f)  Assistir as reunidées da direccdo sempre que o julgue
conveniente e tomar parte da discussdo dos as-
suntos tratados, sem direito a voto;

g) Emitir parecer aos outros 6rgaos sociais sobre quais-
quer assuntos para que seja consultado, designa-
damente sobre a aquisicao e/ou alienagao onerosa
de bens, reforma ou alteracdo dos estatutos e dis-
solugdo do Grupo Folclérico;

h) Exercer todas as outras fungdes que Ihe sejam atri-
buidas pelos estatutos e regulamentos.

Artigo 49.°
Compete ao presidente do conselho fiscal:

a) Convocar e presidir as reunides do conselho fiscal;

b) Assinar os termos de abertura e encerramento e ru-
bricar o respectivo livro das actas;

c) Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas
pelos estatutos e regulamentos.

Artigo 50.°
Compete ao vice-presidente:
a) Preparar as agendas de trabalhos para as reunioes
do conselho fiscal;

b) Lavrar o respectivo livro de actas;
c) Passar as certidoes das actas pedidas pelos sécios.

Artigo 51.°

1 - O conselho fiscal retne ordinariamente uma vez em
cada ano. Podera reunir também extraordinariamente, para
apreciacdo de assuntos de caracter urgente, a convocacao
do presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus
membros e, ainda, a pedido da direcgao.

2 - O conselho fiscal s6 podera reunir com a maioria dos
seus membros.

3 - As deliberagbes sdo tomadas por maioria simples de
votos, cabendo ao presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

4 - As deliberagdes constarao de livro préprio de actas, as
quais serdo assinadas pelos presentes.

CAPITULO VI
Das eleicGes dos corpos dirigentes

Artigo 52.°

1 - A eleicao dos corpos sociais dirigentes sera feita por
votacdo secreta, tendo cada sécio direito a um voto e em
lista ou listas separadas, nas quais se especificardo a
identificagdo dos candidatos e a indicagao do 6rgéo ou cargo
para que sao propostos.

2 - A lista ou listas serdo entregues ao presidente da
assembleia geral que as mandara afixar na sede do Grupo
Folclérico com antecedéncia minima de dez dias da data
marcada para as elei¢des.

Artigo 53.°

1 - A eleicdo dos membros dos corpos sociais realizar-se-
-4 em assembleia geral, convocada para esse fim no més de
Dezembro do ano que terminar o mandato dos corpos sociais
em exercicio.

2 - Quando as elei¢gdes ndo sejam realizadas atempada-
mente, considera-se prorrogado o mandato em curso até a
posse dos novos corpos sociais.

Artigo 54.°

1 - As mesas de voto funcionardo na sede, podendo, por
decisdo do presidente da mesa da assembleia geral,
funcionar noutras instalagdes quando tal se justifique.

2 - Na sede a mesa de voto sera constituida pela mesa da
assembleia geral e nos demais casos por mesas nomeadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral.

3 - Na constituicdo da mesa de voto cada lista far-se-a
representar por um seu elemento.

4 - Os socios, pessoas colectivas, delegam o voto numa
pessoa credenciada para o efeito.

5 - A mesa da assembleia geral compete a verificagdo das
condigbes de elegibilidade, bem como todo o expediente
relativo as eleigdes.

Artigo 55.°
Nao podem ser eleitos:

a) Os socios que fagam parte de corpos sociais de ou-
tras associagbes congéneres;
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b) Os sécios que tenham sido destituidos dos corpos
sociais da associagao por irregularidades cometidas
no exercicio das suas fungoes.

CAPITULO VI
Das disposi¢c6es comuns
Artigo 56.°

Em caso de demisséo de qualquer 6rgao social, observar-
se-a o0 seguinte:

a) Demissdo da mesa da assembleia geral: A direcgéao
convoca imediatamente, os sécios para procederem
a eleicdo de nova mesa, a qual devera realizar-se
no prazo de oito dias;

b) Demissao do conselho fiscal: A direc¢éo convoca
0s sécios para procederem a eleicdo de novo con-
selho fiscal, a realizar no prazo de oito dias;

c¢) Demissao da direcgdo: A mesa da assembleia geral
procede a convocacdo dos sbcios para eleicdo de
nova direcgao, a realizar no prazo de oito dias.

Artigo 57.°

Em caso de impedimento superveniente de manutengao
no cargo para que fora eleito, de qualquer membro de érgao
social, designadamente, por morte, doenga prolongada,
rendncia ou desisténcia, 0 6rgao em causa decide em reuniao
ordinaria ou extraordinaria da respectiva substituicao.

CAPITULO VIII
Da reforma ou alteracao dos estatutos
Artigo 58.°

1 - Os presentes estatutos s6 podem ser reformados ou
alterados por deliberagdo da assembleia geral convocada,
extraordinariamente para esse fim, sob proposta da direc¢éo
ou a requerimento de, pelo menos, % dos socios efectivos
no pleno gozo dos seus direitos.

2 - A deliberagao de reforma ou alteragao dos estatutos sé
podera ser tomada por maioria qualificada de 2/3 dos s6cios
presentes ou representantes na sessao.

3 - Uma vez feita a convocatdria, as alteragdes estatutarias
propostas deverédo ficar patentes aos socios na sede do
Grupo Folclérico, com a antecedéncia minima de oito dias
em relagdo a data marcada para a reunido da assembleia
geral.

CAPITULOIX
Da dissolucao da associacao
Artigo 59.°
1 - O Grupo Folclérico dissolve-se nos termos da lei geral,

designadamente por impossibilidade do preenchimento dos
seus fins.

2 - A deliberagao que tiver por fim a dissolugao do Grupo
Folclérico devera ser tomada em assembleia geral expres-
samente convocada para esse fim e desde que estejam
presentes ¥ de todos os s6cios com direito a nela parti-
ciparem.

3 - A deliberagéo de dissolugéo s6 podera ser tomada por
maioria qualificada de % dos socios presentes ou repre-
sentados na sesséo.

Artigo 60.°

A assembleia geral que deliberar a dissolugdo decidira a
guarda de quem ficardo os bens do Grupo Folclérico.

Artigo 61.°

Os casos omissos e das duvidas de interpretagéo e exe-
cucdo dos presentes estatutos serdo resolvidos em reuniao
conjunta dos 6rgaos sociais, solicitada pela direcgédo ou pelo
conselho fiscal ao presidente da assembleia geral, o qual,
por si s6, também pode promover, se assim o entender, a
sua efectivagdo, de acordo com a lei e os principios gerais
de direito.

Artigo 62.°

Os presentes estatutos entram em vigor na data da cele-
bragdo da escritura de alteragdo dos anteriores estatutos,
mantendo-se os actuais corpos sociais em fungdes até final
do mandato para que foram eleitos.

MATRAQUILHOS FUTEBOL CLUBE
Rectificacao

Anabela da Costa Gil de Morais Sarmento, notaria com
Cartério, sito na Rua de Santo Espirito, 20 e 22, freguesia de
Sé, cidade e municipio de Angra do Heroismo, certifico
narrativamente, para efeitos de publicidade, que por escritura
celebrada no dia 8 de Janeiro de 2007, lavrada de fls. 136 a
fls. 138, do livro de notas para escrituras diversas n.® 48-A,
do mencionado Cartorio, foi rectificada a escritura de cons-
tituicdo da associacdo, sem fins lucrativos, com a deno-
minacdo de MATRAQUILHOS FUTEBOL CLUBE, com sede
na Rua Domingos Xavier, 9, na freguesia de Terra Ch3,
concelho de Angra do Heroismo, lavrada no referido Cartério,
no dia 24 de Novembro de 2006, de fls. 19 a fls. 25 verso, do
livro de notas para escrituras diversas n.? 46-A, relativamente
ao n.? 1 do artigo 8.° dos estatutos, que na escritura de
constituicdo, ficou a constar:

“1 - A mesa da assembleia geral do MATRAQUILHOS
FUTEBOL CLUBE, é constituida por um presi-dente, um
secretario e um vogal.”, quando pretendiam que ficasse a
constar:
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“1 - A mesa da assembleia geral do MATRAQUILHOS
FUTEBOL CLUBE, é constituida por um presidente,
um vice-presidente e um vogal”, o que rectificaram.

Esta conforme o original.

Cartério Notarial de Angra do Heroismo, 17 de Janeiro de
2007. — A Notéria, Anabela da Costa Gil de Morais Sarmento.

SANIBRITAS, PRODUCAO DE BRITAS
E AREIAS, SA

Convocatoéria

Nos termos legais e estatuarios, convocam-se os senhores
accionistas para a assembleia geral da sociedade, a realizar
nos seus escritérios sitos em Ponta Delgada a Avenida
D. Joao Ill, 10-3° Dto., freguesia de Sao Pedro, concelho de
Ponta Delgada em 30 de Abril de 2007, pelas 09,00 horas,
com a seguinte ordem de trabalhos:

1 - Deliberar sobre o relatério de gestao e contas do
exercicio de 2006.

2 - Deliberar sobre a proposta de aplicagao de resulta-
dos.

3 - Proceder a apreciagao geral da administragao e fis-
calizacdo da sociedade.

Ponta Delgada, 16 de Margo de 2007. - O Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, Dr. Carlos Alberto Pires Mosca.

SITURPICO — SOCIEDADE DE INVESTIMENTOS
TURISTICOS DO PICO, SA

Rua Conselheiro Terra Pinheiro, 3 — 9950-329 Madalena do
Pico

Pessoa colectiva: 512014892

Matriculada na Conservatéria do Registo Comercial da Ma-
dalena sob o NR. 20

Capital social: 3.285.855€

Convocatdria

Assembleia geral

Convoco os Exmos. Senhores Accionistas desta sociedade
para se reunirem na sede social sita a Rua Conselheiro Terra
Pinheiro, 3 em Madalena — Pico no proximo dia 30 de Marco
de 2007, pelas 19,00 horas, com a seguinte ordem de
trabalhos:

1 - Deliberar sobre o relatério de gestao e as contas do
exercicio de 2006.

2 - Deliberar sobre a proposta da aplicagao do resulta-
do apresentada pelo conselho de administracéo.

3 - Proceder a apreciagao geral da administracao e fis-
calizacdo da sociedade.

Madalena do Pico, 3 de Margo de 2007. - O Presidente da
Assembleia Geral, Maria Silveira Azevedo Almeida. Em
representacdo de Almeida & Azevedo, SA.
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