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GOVERNO REGIONAL DOS ACORES
Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2013/A de 17 de Julho de 2013

Aprova a organica e o quadro de pessoal dirigente, de direcao especifica e de chefia da
Secretaria Regional da Educacao, Ciéncia e Cultura

Pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 24/2012/A, de 27 de novembro, foi aprovada a
estrutura organica do Xl Governo Regional dos Acgores, tendo, em consequéncia, sido criados
e reestruturados alguns dos departamentos do Governo Regional, com a consequente criagao
e alteracdo de competéncias.

Por forca deste diploma, foi criada a Secretaria Regional da Educagéo, Ciéncia e Cultura,
6rgao operativo do Governo Regional, para as areas da educacao, ciéncia, cultura, juventude e
desporto, incluindo a tutela das escolas de formagado profissional e acompanhamento do
ensino superior.

Na dependéncia do departamento governamental criado ficaram, a Direcdo Regional da
Educacao, a Direcdo Regional da Cultura, a Dire¢ao Regional da Juventude, a Direcéo
Regional do Desporto, a Inspecéo Regional da Educacédo, Inspecdo Regional de Atividades
Culturais dos Acores e ainda a Direcéo de Servicos da Ciéncia.

Torna-se, deste modo, necessario fixar a organica da Secretaria Regional da Educacao,
Ciéncia e Cultura, das dire¢des regionais e dos servigos inspetivos que a integram.

Assim, nos termos do n.° 6 do artigo 231.° da Constituicdo da Republica Portuguesa e da
alinea a) do n.° 1 do artigo 89.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autonoma dos
Acores, o Governo Regional decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

E aprovada a organica da Secretaria Regional da Educacéo, Ciéncia e Cultura e quadro de
pessoal dirigente, de diregao especifica e de chefia que correspondem a unidades organicas,
constantes dos anexos | e Il ao presente diploma e do qual fazem parte integrante.

Artigo 2.°
Norma revogatoria
Pelo presente diploma sao revogados:
a) O Decreto Regulamentar Regional n.° 25/2011/A, de 25 de novembro;
b) O Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2006/A, de 10 de janeiro;
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c) Os artigos 66.° a 71.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2007/A, de 30 de janeiro;

d) As alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 34.° e artigos 35.° a 38.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 4/2011/A, de 31 de janeiro.

Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, na Calheta, Sdo Jorge, em 26 de margo de
2013.

O Presidente do Governo Regional, Vasco llidio Alves Cordeiro.
Assinado em Angra do Heroismo em 4 de junho de 2013.
Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Auténoma dos Acgores, Pedro Manuel dos Reis
Alves Catarino.

ANEXO |
Organica da Secretaria Regional da Educacao, Ciéncia e Cultura
CAPITULO |
Natureza, missao e atribuigoes
Artigo 1.°
Natureza e missao

A Secretaria Regional da Educacado, Ciéncia e Cultura, adiante abreviadamente designada
por SRECC, é o departamento governamental que propde e executa a politica do Governo
Regional dos Agores nos setores da educagao, ciéncia, cultura, juventude e do desporto.

Artigo 2.°
Atribuicoes

Na prossecucdo da sua missdo e no correto desenvolvimento das politicas e objetivos
definidos para os setores da educacao, ciéncia, cultura, juventude e desporto, séo atribuigdes
da SRECC:

a) Garantir o direito a educacéo, a ciéncia, a cultura e ao desporto, e executar politicas de
juventude;
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b) Definir, promover e avaliar a execugao das politicas relativas as areas da educacgéo,
formacao profissional inicial, ciéncia, cultura, juventude e desporto;

c) Promover a inovagéo educacional e o desenvolvimento e utilizagdo das tecnologias de
informacg&o e de comunicagao no ambito do sistema educativo;

d) Promover a formagao dos recursos humanos afetos ao sistema educativo;

e) Estabelecer os regimes de recrutamento e de desenvolvimento das carreiras do sistema
educativo;

f) Coordenar a atualizagdo e execugéo da carta escolar e administrar a rede escolar;

g) Regular o sistema educativo, nomeadamente, coordenando o acompanhamento,
auditando e controlando a atividade das unidades orgéanicas, dos 6rgaos e servigos e
demais estruturas que o integram, com vista a garantia da qualidade do sistema e a
salvaguarda dos interesses legitimos de todos os que o integram;

h) Promover a realizagdo de estudos e a produgédo, tratamento, difusdo da informacao
sobre a organizagao e o funcionamento de todas as areas afetas a SRECC;

i) Desenvolver estudos relativos a definicdo da politica de investigagéo, desenvolvimento e
inovacao;

J) Apoiar a divulgagéo da cultura cientifica;

k) Coordenar as relagdes com a Universidade dos Agores e demais entidades de formagéao
superior;

/) Promover a execugéo das politicas definidas para a area do patriménio e do fomento a
criacao e fruigao cultural;

m) Promover as artes do espetaculo;
n) Apoiar as atividades e politicas especificamente dirigidas a juventude;

0) Proceder a recolha de dados e a elaboragcdo de estudos nas suas areas de
competéncia.

Artigo 3.°
Competéncias do secretario regional
Compete ao secretario regional da Educacgéao, Ciéncia e Cultura, nomeadamente:
a) Representar a SRECC;

b) Propor e fazer executar a politica de educagéo, de formacao profissional, da ciéncia, da
cultura, da juventude e do desporto;
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c) Dirigir e coordenar a atuacao dos diretores regionais e outros dirigentes dos servigos
que estdo na sua direta dependéncia;

d) Orientar superiormente toda a agdo da SRECC e exercer as demais competéncias
previstas na lei.

CAPITULO II
Estrutura organica
Artigo 4.°
Estrutura geral

1 - A SRECC prossegue as suas atribuigdes através dos seguintes 6rgaos e servigos centrais
integrados na administracao direta da Regiao:

a) Consultivos:
i) Conselho Coordenador do Sistema Educativo (CCSE);
iiy Conselho Regional da Cultura (CRC);
iify Conselho de Juventude dos Acgores (CJA);
iv) Conselho Acoriano para o Desporto de Alto Rendimento (CADAR);
v) Conselho Regional do Desporto Escolar (CRDE);
b) Executivos Centrais:
i) Direcao de Servicos da Ciéncia (DSC);
ii) Divisdo de Apoio Técnico (DAT);
iify Nucleo de Informatica e Telecomunicagdes (NIT);
iv) Dire¢do Regional da Educagao (DRE);
v) Direcdo Regional da Cultura (DRaC);
vi) Diregéo Regional da Juventude (DRJ);
vii) Diregdo Regional do Desporto (DRD);
c) Executivos Periféricos

i) Os servicos de desporto das ilhas de Santa Maria, Sao Miguel, Terceira, Graciosa, Sao
Jorge, Pico, Faial, Flores e Corvo.

d) Inspetivos:

i) Inspecao Regional da Educacéo (IRE);
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i) Inspecéo Regional de Atividades Culturais dos Agores (IRACA).
2 - As estruturas orgéanicas dos 6rgaos previstos na alinea a) constam de diploma proprio.
Artigo 5.°
Fundos auténomos

1 - Constituem fundos auténomos integrados na SRECC o Fundo Regional da Agéo Cultural,
o Fundo Regional da Ciéncia e o Fundo Regional do Desporto.

2 - A natureza, as atribuicbes e a organica do Fundo Regional da Acao Cultural, do Fundo
Regional da Ciéncia e do Fundo Regional do Desporto constam de diploma préprio.

Artigo 6.°
Colaboracgao funcional

Os 6rgéos e servigos funcionam em estreita cooperacgéao e interligagao funcional, com vista a
plena execucgdo das politicas regionais, na prossecucao dos respetivos objetivos, atribuicoes e
competéncias, designadamente na elaboragdo comum de projetos e programas de
investigagao e desenvolvimento.

Artigo 7.°
Estrutura de missao e equipas de projeto

Podem ser criados grupos de trabalho e equipas de projetos, nos termos da legislagéo
aplicavel, sempre que a natureza dos objetivos a alcangar o aconselhe e o secretario regional
julgue necessario.

CAPITULO Ill
Servigos e 6rgaos
SECCAO |
Servigos executivos
SUBSECCAO |
Direcao de Servigcos da Ciéncia
Artigo 8.°
Missao e competéncias

1 - A Diregao de Servigos da Ciéncia, adiante abreviadamente designada por DSC, é uma
unidade organica que tem por missdo coordenar e desenvolver as agbdes conducentes a
concretizacao da politica regional nos dominios da ciéncia, investigagcao, inovagao e difusdo da
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cultura cientifica, enquanto instrumentos da promocao da sociedade do conhecimento em toda
a Regiéo.

2 - Compete a DSC, nomeadamente:

a) Aplicar as medidas de politica regional, definidas pela tutela, nos dominios da ciéncia,
investigagao, inovagao e difusdo da cultura cientifica, coordenando e desenvolvendo as
acdes necessarias a sua execucgao;

b) Propor e submeter a aprovagdo do secretario regional da tutela, os instrumentos de
financiamento e execugdo orgamental da politica regional das areas referidas na alinea
anterior;

c) Executar as agbes que no ambito do ensino superior sejam assumidas pela Regiao;

d) Gerir o programa de atribuicdo de incentivos financeiros, no ambito do Sistema
Cientifico e Tecnoldgico dos Agores, denominado PRO-SCIENTIA;

e) Financiar ou cofinanciar programas e projetos de investigagdo cientifica,
desenvolvimento experimental, inovagao e difusdo da ciéncia e acompanhar a sua
execucgao;

f) Apoiar conferéncias, coléquios, jornadas, seminarios e encontros de carater cientifico,
assim como a publicagédo de trabalhos cientificos e a concesséo de prémios destinados a
distinguir agdes de reconhecido mérito cientifico;

g) Promover a qualificagao de recursos humanos dos setores publico e privado em matéria
de ciéncia e do conhecimento através da atribuicdo de bolsas e subsidios, quer no pais
quer no estrangeiro, em articulagdo com os érgaos e servicos da administragcdo regional
competentes na matéria;

h) Promover, através da aplicagdo do conhecimento cientifico a inovacdo e modernizacgao,
como garantias da qualidade dos produtos e a oferta de servigos dos setores publico e
privado, em articulagdo com os 6rgaos e servigos da administragdo regional competentes
na matéria;

i) Elaborar e manter atualizada uma base de dados das entidades do Sistema Cientifico e
Tecnolégico Regional;

J) Coordenar o processo de avaliagdo da DSC e das divisdes afetas, no ambito do sistema
integrado de gestdo e avaliagdo do desempenho da administragcdo publica regional dos
Acores (SIADAPRA).

3 - A DSC compreende as seguintes unidades organicas flexiveis:
a) Divisao de Gestao de Programas e Projetos (DGPP);

b) Divisao para a Investigacdo e Desenvolvimento e para a Difusdo da Cultura Cientifica
(DIDDCC).
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4 - A DSC é dirigida por um diretor de servicos, cargo de dire¢cao intermédia do 1.° grau.

Artigo 9.°

Divisdao de Gestao de Programas e Projetos

1 - Compete a DGPP, nomeadamente:

a) Apoiar a preparagao de programas e projetos a financiar pela DSC;

b) Participar no processo de avaliagdo de candidaturas a financiamentos ou
cofinanciamentos pela DSC;

c) Assegurar a gestdo administrativa e financeira dos programas e projetos financiados ou
cofinanciados pela DSC;

d) Avaliar e emitir pareceres sobre relatérios financeiros de acompanhamento e execugao
dos programas e projetos financiados ou cofinanciados pela DSC;

e) Promover a articulagdo dos programas e projetos apoiados pela DSC com os
financiados ou cofinanciados no ambito de iniciativas nacionais, europeias ou outras;

f) Preparar a proposta dos orgcamentos anual e de médio prazo das despesas do plano e
de funcionamento da DSC;

g) Assegurar a coordenacdo e o controlo financeiro dos orgamentos do plano e de
funcionamento da DSC;

h) Emitir pareceres e informacgdes de carater financeiro e orgamental;

i) Colaborar na elaborag¢ao dos planos e relatérios de atividades;

J) Proceder a recolha e tratamento estatistico de dados financeiros e de gestao;

k) Preparar os processos a submeter aos programas e fundos comunitarios de apoio;

) Executar as demais tarefas que lhe sejam superiormente determinadas.

2 - A DGPP ¢ dirigida por um chefe de diviséo, cargo de dire¢ao intermédia de 2.° grau.

Artigo 10.°

Divisdo para a Investigacao e Desenvolvimento e para a Difusao da Cultura Cientifica

1 - Compete a DIDDCC, nomeadamente:

a) Desenvolver estudos conducentes a definicdo da politica de investigacao cientifica,
desenvolvimento tecnoldgico e inovagao;

b) Apoiar o desenvolvimento de a¢gdes no ambito do ensino superior;
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c) Elaborar os programas anuais e plurianuais de apoio a investigagao, desenvolvimento,
inovagao e difusao da cultura cientifica;

d) Assegurar a gestdo material dos programas e projetos financiados ou cofinanciados
pela DSC;

e) Promover programas e projetos no dominio da investigacdo, do desenvolvimento
tecnoldgico, da inovagao e da divulgacao da cultura cientifica;

f) Promover programas e projetos para a formagao e qualificacdo de recursos humanos na
area da ciéncia e da tecnologia;

g) Participar no processo de avaliagdo de candidaturas a financiamentos de programas e
projetos dinamizados pela DSE, nas matérias da sua competéncia;

h) Desenvolver estudos conducentes a definicao da politica de difusdo da cultura cientifica
e da sociedade de informagao;

i) Colaborar nas agdes relativas ao planeamento das atividades de difusdo da cultura
cientifica;

j) Promover a realizagdo de seminarios, coldquios, conferéncias e palestras de cariz
cientifico ou dirigidas para a divulgacao e o ensino das ciéncias;

k) Promover e apoiar o ensino experimental das ciéncias e da educacao cientifica nas
escolas;

/) Promover a articulagdo dos programas e projetos apoiados pela DSC com os
financiados ou cofinanciados no Ambito de iniciativas nacionais, europeias ou outras;

m) Estudar e propor a implementagcdo de medidas decorrentes da integragao europeia nas
matérias da area da ciéncia;

n) Executar as demais tarefas que Ihe sejam superiormente determinadas.
2 - ADIDDCC é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de dire¢ao intermédia do 2.° grau.
SUBSECCAO II
Divisdo de Apoio Técnico
Artigo 11.°
Natureza e missao

1 - A divisao de apoio técnico, adiante abreviadamente designada por DAT, € um servigo de
estudo, planeamento e organizagdo que tem por missdo apoiar os 0rgaos e servigcos centrais
da SRECC nos dominios da gestdo dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais e ainda
assegurar a execugao dos servigos de carater administrativo.

Pagina 1246

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

| SERIE - NUMERO 82 18/07/2013

2 - Compete a DAT, nomeadamente:

a) Assessorar o secretario regional, fornecendo as analises, informagdes e elementos
necessarios a definigcdo, coordenacgao e execugao da atividade da SRECC;

b) Elaborar projetos de diplomas legais e regulamentares bem como de atos que devam
ser praticados pelo secretario regional ou pelos membros do seu Gabinete e de protocolos
ou acordos em que seja parte a Secretaria Regional,

c) Apreciar e normalizar os projetos de diploma que lhe sejam submetidos a parecer;
d) Elaborar o plano de gestéo previsional de pessoal;

e) Promover, coordenar e acompanhar a realizagdo e execugao dos planos anuais de
atividades da SRECC e a elaboracgao dos respetivos relatorios de atividades;

f) Promover em colaboragcdo com os restantes organismos e servicos da SRECC, a
definicao das principais opgcbes em matéria orcamental, assegurando a articulagdo entre
os instrumentos de planeamento, de previsdo orcamental, de reporte e de prestacédo de
contas, nomeadamente quanto aos planos anuais de investimento, as orientagbes de
médio prazo e orgamentos de funcionamento;

g) Assegurar a elaboracdo e instrucdo de propostas de or¢camento e de outros
instrumentos de planificagao financeira, orcamental e patrimonial bem como a execucao
dos mesmos;

h) Controlar e acompanhar a execucido dos planos de investimentos dos organismos e
servicos da SRECC;

i) Acompanhar e avaliar a execu¢cdo material e financeira dos programas, projetos e
restantes medidas politicas da SRECC, incluindo a elaboracdo e difusdo dos
correspondentes resultados;

j) Proceder a analise permanente da evolugdo da execucgdo dos orcamentos da SRECC,
prestando informacdes periddicas que permitam o seu controlo, fixando, nomeadamente,
as regras de reporte e respetivo procedimento;

k) Promover, colaborar e acompanhar a implementacao, execu¢éo e desenvolvimento de
sistemas nas areas da qualidade e da avaliagado de desempenho no ambito da SRECC;

/) Estudar e propor a operacionalizagdo das medidas decorrentes da integragdo europeia
nas matérias de competéncia da SRECC, mantendo um registo dos assuntos pertinentes;

m) Assegurar a gestdo e seguranca dos recursos materiais, patrimoniais e logisticos,
incluindo o acesso aos edificios e instalagdes;

n) Coordenar os trabalhos de conservacao e reparagédo dos iméveis onde estao instalados
os orgaos e servigcos dependentes da SRECC;
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o) Estudar, desenvolver e proceder a aplicagdo de uma estrutura de indicadores de
gestdo, tendo em vista o planeamento, a conducao e a avaliagdo da politica nas diversas
areas de intervencado da SRECC, em articulagdo com o NIT e com os restantes servigos e
organismos dependentes da SRECC,;

p) Promover a constituicdo e a atualizagdo da informagéo, com a utilizacdo de suporte
tecnoldgico, que permita a disponibilizagdo da informacgao relevante da secretaria no Portal
do Governo Regional € no Portal da Educacéo;

q) Estudar e propor a implementagdo de técnicas de, uniformizagdo, simplificagéo,
modernizagao e racionalizagao dos circuitos e procedimentos administrativos da SRECC;

r) Organizar e manter atualizado um centro de documentacdo e apoio aos servigcos
dependentes da SRECC;

s) Proceder a divulgacao de circulares, instrugbes ou outras normas de carater genérico
destinadas aos servigos dependentes da SRECC,;

t) Prestar apoio a todos os servigos da SRECC no ambito das suas competéncias;

u) Assegurar a edicdo de publicagdes de interesse para as diversas areas de intervengao
da SRECC.

3 - Para além das func¢des gerais de coordenagao do funcionamento da divisdo, compete ao
chefe de divisdo, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, certificar os atos que integram
processos existentes na DAT e exercer as fungdes notariais previstas na lei.

SUBSECCAO llI
Nucleo de Informatica e Telecomunicagoes
Artigo 12.°
Natureza e missao

1 - O nucleo de informatica e telecomunicagdes, adiante abreviadamente designado por NIT,
€ um servico que tem por missdo apoiar os 6rgaos e servicos da SRECC nos dominios da
informatica e das telecomunicacgoes.

2 - Compete ao NIT, nomeadamente:

a) Coordenar os servigos de informatica e telecomunicagdes da SRECC e seus servigos
dependentes, em articulagdo com as politicas globais seguidas para a administracdo
regional;

b) Administrar, gerir e manter a arquitetura dos sistemas de informacdo e as
infraestruturas dos varios sistemas informaticos e comunicacoes;
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c) Conceber, implementar e coordenar a execugdo de projetos de informatizagao,
respeitantes ao sistema de informagao da SRECC;

d) Estudar e desenvolver uma estrutura de indicadores de gestdo, determinando, em
tempo real, os respetivos valores em articulagcido com a DAT;

e) Analisar sistematicamente a evolugdo do sistema de informagédo e propor solugdes
adequadas;

f) Proceder ao estudo das aplicagbes suscetiveis de serem informatizadas e efetuar as
respetivas analises funcionais, desenvolvimento e testes de aceitagao;

g) Estudar as inovagdes tecnoldgicas e dinamizar a sua divulgacéo;

h) Assegurar o correto funcionamento e a manutencdo dos sistemas e equipamentos
informaticos e das comunicagbes da SRECC, realizando a gestdo das redes e dos
recursos tecnologicos que lhe estejam afetos;

i) Propor a aquisigdo de equipamentos e sistemas tendo em conta a evolugdo das
tecnologias e as necessidades dos servigos, bem como promover a correta manutengao,
atualizacéo e utilizagdo do material existente;

J) Apoiar tecnicamente os utilizadores do sistema informatico e propor a definicdo de
normas de utilizacdo do mesmo;

k) Prestar o apoio necessario as escolas no sentido de concretizar a respetiva
modernizacdo administrativa, em especial no que concerne a utilizacdo de meios
informaticos e a respetiva ligagao ao sistema de informagéo da SRECC;

/) Articular com os diferentes servigos da SRECC o tipo e a forma de acesso a informacao,
processada em fungao das atribuicbes de cada servigo.

3 - O NIT é coordenado pelo trabalhador designado para o efeito através de despacho do
secretario regional da Educacao, Ciéncia e Cultura, sendo-lhe aplicavel o disposto no artigo 7.°
Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigcos e Organismos da Administracao Regional.

SUBSECCAO IV
Diregdes regionais
Artigo 13.°
Competéncias dos diretores regionais

1 - Cada diregéo regional é dirigida por um diretor regional, cargo de diregdo superior de 1.°
grau, ao qual compete:

a) Coadjuvar o secretario regional no exercicio das suas competéncias;

b) Praticar os atos da sua competéncia prépria ou delegada;
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c) Coordenar a atividade dos 6érgéaos e servigcos que integram as respetivas diregoes
regionais;

d) Orientar os servicos dependentes da SRECC nas suas areas de competéncia.

2 - Os diretores regionais podem delegar ou subdelegar competéncias nos dirigentes sob sua
dependéncia hierarquica.

SUBSECCAO V
Seccao de Apoio Administrativo
Artigo 14.°
Natureza e missao

1 - Em cada diregao regional, na IRE, bem como na DSC e na DAT, funciona uma secgéo de
apoio administrativo.

2 - A secgao de apoio administrativo, adiante abreviadamente designada por SAA, é o servigo
ao qual compete o apoio administrativo e financeiro para a execug¢ao das matérias relativas ao
expediente geral, contabilidade, economato e administragao de pessoal dos servigos e unidade
organica referidos no numero anterior, ou outros que Ihe sejam determinados pelo dirigente
maximo do respetivo servico.

3 - Compete a SAA, nomeadamente:
a) Colaborar na organizagao do projeto de orgamento da dire¢ao regional;

b) Efetuar os procedimentos necessérios a aquisicdo de bens e servicos para a diregéo
regional;

c) Executar as acgdes referentes ao recrutamento, gestdo corrente e mobilidade do
pessoal;

d) Organizar e manter atualizado o cadastro do pessoal;
e) Organizar e manter atualizado o inventario e cadastro dos bens méveis e imdveis;

f) Assegurar todos os procedimentos administrativos relativos a assuntos de expediente
geral e gestao corrente nas areas de apoio logistico;

g) Assegurar o servico de correspondéncia nas suas diversas vertentes, nomeadamente,
receber, registar, classificar, distribuir e assegurar a sua expedigao;

h) Organizar o arquivo, tendo em vista a boa conservagcao e facil consulta dos
documentos;
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i) Zelar pela manutengéo, conservagao, limpeza e seguranga do patriménio afeto aos
servigos centrais da direcdo regional, bem como uma adequada distribuicdo dos bens
consumiveis e bens de equipamento pelos utilizadores;

J) Proceder ao controlo da assiduidade e pontualidade do pessoal ao servigo da diregédo
regional e processar os respetivos vencimentos;

k) Coordenar o servigo do pessoal integrado na carreira de assistente operacional afeto a
diregao regional;

/) Assegurar a abertura e encerramento das instalagées.
4 - Cada seccéo é chefiada por um coordenador técnico.
SUBSECCAOQ VI
Dire¢ao Regional da Educacao
Artigo 15.°
Natureza e misséo

A Diregao Regional da Educacédo, adiante abreviadamente designada por DRE, é o servigo
executivo da SRECC, com funcbes de concecdo, orientacdo, coordenacido e avaliacdo do
sistema educativo.

Artigo 16.°
Competéncias
Compete a DRE, nomeadamente:

a) Assegurar a execugdo da politica definida para o sistema educativo e o bom
funcionamento da rede escolar;

b) Programar e promover o desenvolvimento do sistema educativo regional;

c) Promover o desenvolvimento curricular e a adequagdo do sistema educativo a
especificidade da Regiao;

d) Promover e acompanhar a avaliagao do sistema educativo e das escolas;

e) Coordenar, acompanhar e propor orientacbes relativamente ao ensino artistico na
Regiao;

f) Promover atividades de apoio ao desporto escolar;

g) Assegurar o funcionamento da escolarizagéo de segunda oportunidade nas suas varias
modalidades, numa perspetiva de formagao ao longo da vida;
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h) Orientar, coordenar e avaliar a gestdo pedagodgica, administrativa, financeira e
patrimonial dos estabelecimentos de educagéo e de ensino, bem como de outros servigos
criados ou a criar na sua dependéncia;

i) Estudar e propor solu¢des inovadoras que visem a racionalizagdo dos recursos e 0
sucesso escolar;

J) Assegurar a gestdo integrada de todo o pessoal dos servigos dependentes,
acompanhando os processos de recrutamento e selegao;

k) Coordenar e apoiar a formagao do pessoal docente e do pessoal ndo docente, nos
termos da lei;

l) Acreditar as entidades formadoras, atribuir o estatuto de formador, bem como certificar a
formagao continua, nas suas diversas modalidades;

m) Coordenar e apoiar o ensino particular, cooperativo e solidario, incluindo os
estabelecimentos de educacéo pré-escolar dependentes das instituicbes particulares de
solidariedade social, nos termos da lei;

n) Assegurar a avaliacdo nas modalidades de ensino relativas ao ensino particular e
cooperativo, incluindo a formacéo profissional, bem como dos estabelecimentos de
educacao pré-escolar dependentes dos estabelecimentos de educacdo e ensino dos
setores particular, cooperativo e solidario, nos termos da lei;

0) Coordenar a analise dos pedidos de candidaturas de apoios financeiros inerentes ao
ensino particular e cooperativo, bem como, dos estabelecimentos de educagao pré-escolar
dependentes dos setores particular, cooperativo e solidario;

p) Participar em projetos comunitarios referentes ao ensino regular, particular e
cooperativo, incluindo a formacdo profissional, bem como dos estabelecimentos de
educacgao pré-escolar dependentes dos estabelecimentos de educagdo e ensino dos
setores particular, cooperativo e solidario, nos termos da lei;

q) Promover a qualidade dos materiais didaticos, procedendo, quando necessario, a
avaliacido da sua adequacgéao;

r) Programar e orientar as operacdes relativas a equipamentos educativos bem como
avaliar periodicamente o parque escolar existente;

s) Determinar as necessidades de infraestruturas educativas, planear e fazer executar a
sua construgao e conservagado, mantendo, para tal, atualizada a carta escolar;

t) Preparar as propostas de plano anual e de médio prazo, bem como a proposta de
orgcamentos;

u) Assegurar a execugao do plano de investimentos e propor eventuais reajustamentos;
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v) Autorizar e atribuir as transferéncias dos montantes decorrentes dos contratos ARAAL,
dos contratos-programa, outros contratos e acordos de colaboragdo que venham a ser
celebrados, e a praticar todos os atos subsequentes;

w) Celebrar contratos previstos no Estatuto do Ensino Particular, Cooperativo e Solidario,
autorizar e atribuir os pagamentos a que haja lugar e praticar todos os atos subsequentes.

Artigo 17.°
Estrutura nuclear
A estrutura nuclear da DRE integra as seguintes unidades organicas:
a) A Direcao de Servigos Pedagogicos (DSP);
b) A Direcdo de Servigos de Recursos Humanos (DSRH);
c) A Diregao de Servicos Financeiros e Equipamentos (DSFE);
Artigo 18.°

Direcao de Servigos de Pedagégicos

—
1

Compete a DSP, nomeadamente:

a) Promover a avaliagado do sistema educativo regional e propor as medidas consideradas
necessarias a promogao do sucesso educativo e da qualidade das aprendizagens;

b) Promover estudos de acompanhamento e avaliagdo, no dmbito do desenvolvimento
curricular, da organizagado e da avaliagdo pedagogica e didatica do sistema educativo, da
inovagao educacional e da qualidade do ensino e das aprendizagens;

c¢) Propor orientagdes programaticas para a concretizagdo das competéncias do curriculo
regional, bem como promover a respetiva operacionalizagao e avaliagao;

d) Assegurar a elaboragao e a certificagdo de materiais didaticos especificos relativos a
implementacao do curriculo regional;

e) Coordenar, acompanhar e propor orientagdées, em termos pedagdgicos e didaticos, de
promogao do sucesso e de prevencdo do abandono escolar, nomeadamente através do
desenvolvimento de projetos e programas especificos de intervengao, quer ao nivel da
organizacao da escola e do alargamento e diversificagdo da sua oferta, quer da
intervengcao em areas curriculares especificas;

f) Coordenar, acompanhar e propor medidas, em termos pedagdgicos e didaticos, para as
atividades de enriquecimento curricular;

g) Coordenar, acompanhar e propor medidas em termos organizativos, pedagodgicos e
didaticos, promotoras da inclusdo e do sucesso educativo dos alunos com necessidades
educativas especiais na educagao pré-escolar e escolar, na modalidade de educacéo
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especial nos ensinos publico, particular, cooperativo e solidario, designadamente
atividades de complemento e de acompanhamento pedagdgico;

h) Recolher e tratar a informagdo respeitante a educacido especial para efeitos de
regulacédo e de monitorizagdo das respostas educativas;

i) Promover, coordenar e acompanhar o desenvolvimento, em termos pedagdgicos e
didaticos, da educacéo artistica;

j) Promover o ensino recorrente e o desenvolvimento da educagao extraescolar, visando o
alargamento da literacia;

k) Propor as medidas consideradas necessarias a correta aplicagdo e ao desenvolvimento
do sistema de avaliacdo do desempenho do pessoal docente, em articulagdo com a
DSRH;

/) Coordenar, apoiar e monitorizar o processo de avaliacdo das escolas e do sistema
educativo, disponibilizando os suportes informativos e formativos necessarios;

m) Elaborar instrumentos de planeamento, gestdo, avaliagdo e controlo no ambito da
avaliacdo externa dos alunos e da avaliagdo das escolas e do sistema educativo;

n) Recolher informacdo e elaborar os relatérios de andlise necessarios ao
acompanhamento do processo de avaliagao das escolas e do sistema educativo;

o) Promover programas e parcerias com outras entidades regionais, nacionais e
estrangeiras com vista a promoc¢ao da qualidade do sistema educativo;

p) Propor, acompanhar e avaliar medidas que visem a integragdo das tecnologias da
informac&o e de comunicagao no processo de ensino e aprendizagem;

q) Coordenar, acompanhar e avaliar o funcionamento dos programas profissionalizantes e
de formacao profissional;

r) Propor itinerarios formativos com vista ao desenvolvimento e a valorizagcdo do ensino
profissionalizante e profissional;

s) Promover e coordenar a orientagao escolar e profissional dos alunos;

t) Planear o processo de elaboragéo e validagdo dos instrumentos de avaliagao externa
das aprendizagens;

u) Acompanhar a avaliacdo dos alunos do ensino basico, secundario e profissional e
assegurar as acodes respeitantes a realizagdo de provas de avaliagdo externa e exames
nacionais;

v) ldentificar as necessidades de material didatico, incluindo manuais escolares, e
assegurar as condi¢des para a respetiva avaliagao e certificagao;
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w) Conceber, implementar e desenvolver procedimentos de monitorizagdo e
acompanhamento em matéria de seguranga escolar;

x) Promover e assegurar a realizagcao de acdes respeitantes ao acesso ao ensino superior
no ambito da sua divulgacao, informagao, organizagédo e coordenagao;

y) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as alteragbes adequadas, tendo em
vista a racionalizacao e eficacia dos servicos.

N
1

A DSP compreende as seguintes unidades organicas flexiveis:
a) Divisao da Educagao Pré-Escolar e do Ensino Basico (DEPEB);

b) Divisédo do Ensino Secundario e Profissional (DESP).

w
1

A DSP é dirigida por um diretor de servigos, cargo de dire¢ao intermédia de 1.° grau.
Artigo 19.°

Divisdo da Educac¢ao Pré-Escolar e do Ensino Basico

—
1

Compete a DEPEB, nomeadamente:

a) Assegurar o cumprimento dos planos curriculares e dos programas estabelecidos e
propor as medidas que contribuam para o sucesso educativo;

b) Assegurar a concretizagdo das politicas relativas a componente pedagdgica e didatica
da educacgao pré-escolar, do ensino basico e da educagao especial;

c) Promover, coordenar e acompanhar o desenvolvimento, em termos pedagdgicos e
didaticos do ensino vocacional da musica e do ensino artistico;

d) Acompanhar e propor orientagdes, em termos pedagdgicos e didaticos, para as
atividades de enriquecimento curricular e do desporto escolar;

e) Propor e conduzir as a¢des que visem o despiste, 0 apoio e a orientagéo de criangas da
educacgao pré-escolar e dos alunos do ensino basico com necessidades educativas
especiais;

f) Recolher e tratar a informacao relevante respeitante a educagao especial para efeitos de
regulacéo e de monitorizagdo das respostas educativas;

g) Acompanhar a avaliagdo dos alunos do ensino basico e profissionalizante e assegurar
as condi¢des necessarias a realizacdo de exames;

h) Assegurar as condigdes necessarias a aplicagdo dos instrumentos de avaliagdo externa
das aprendizagens;

i) Fomentar estudos pedagdgicos e didaticos de promogao do sucesso e de prevencao do
abandono escolar, nomeadamente através do desenvolvimento de programas especificos
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de intervengao, quer ao nivel da organizagao da escola e do alargamento e diversificagdo
da sua oferta, quer da intervencao em areas curriculares especificas;

J) Promover, coordenar e avaliar o funcionamento do ensino basico recorrente;

k) Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do ensino extraescolar, preparando e
propondo a aprovacao das estruturas curriculares;

/) Acompanhar os processos referentes ao sistema de reconhecimento, validagéo e
certificagdo de competéncias do ensino basico;

m) Avaliar o funcionamento da rede de educagédo pré-escolar, incluindo os
estabelecimentos dependentes de instituicdes particulares de solidariedade social e
privados;

n) Organizar os processos de autorizagdo de funcionamento dos estabelecimentos de
ensino particular e cooperativo e propor a concessao de paralelismo pedagdgico da
educacao pré-escolar e do ensino basico;

o) ldentificar as necessidades de material didatico, incluindo manuais escolares, e
assegurar as condicdes para a respetiva avaliagao e certificagcao;

p) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as altera¢gées adequadas tendo em
vista a racionalizacao e a eficacia dos servicos.

2 - A DEPEB é dirigida por um chefe de divisao, cargo de dire¢ao intermédia de 2.° grau.
Artigo 20.°
Divisdao do Ensino Secundario e Profissional
1 - Compete a DESP, nomeadamente:

a) Assegurar o cumprimento dos planos curriculares e dos programas estabelecidos e
propor as medidas que contribuam para o sucesso educativo;

b) Assegurar a concretizagdo das politicas relativas a componente pedagdgica e didatica
do ensino secundario, profissionalizante, profissional e artistico;

c) Assegurar a concretizagao das politicas relativas @ componente pedagdgica e didatica
do extraescolar;

d) Promover, coordenar € acompanhar o desenvolvimento, em termos pedagdgicos e
didaticos, do ensino vocacional da musica e do ensino artistico;

e) Acompanhar e propor orientagdes, em termos pedagdgicos e didaticos, para as
atividades de enriquecimento curricular e do desporto escolar;

f) Acompanhar a avaliagdo dos alunos do ensino secundario, profissionalizante e
profissional, e assegurar as condi¢gdes necessarias a realizagdo de exames;
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g) Assegurar as condigdes necessarias a aplicagao dos instrumentos de avaliagdo externa
das aprendizagens;

h) Fomentar estudos pedagdgicos e didaticos de promog¢ao do sucesso e de prevencao do
abandono escolar, nomeadamente através do desenvolvimento de programas especificos
de intervencgdo, quer ao nivel da organizagao da escola e do alargamento e diversificagdo
da sua oferta, quer da intervencao em areas curriculares especificas;

i) Acompanhar os processos referentes ao sistema de reconhecimento, validacdo e
certificagdo de competéncias do ensino secundario;

J) Propor e acompanhar as medidas necessarias a oferta e ao acompanhamento do ensino
profissionalizante e profissional;

k) Estudar e propor medidas no ambito do ensino profissional tendentes ao seu
aperfeicoamento;

) Organizar os processos de autorizacdo de funcionamento dos estabelecimentos de
ensino particular e cooperativo e propor a concessao de paralelismo pedagdgico do ensino
secundario;

m) Identificar as necessidades de material didatico, incluindo manuais escolares, e
assegurar as condi¢des para a respetiva avaliagao e certificagao;

n) Assegurar a realizagdo de agoes respeitantes ao acesso ao ensino superior no plano da
sua divulgacao, informagao, organizagao e coordenacgao;

o) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as alteragbes adequadas tendo em
vista a racionalizacao e a eficacia dos servicos.

2 - A DESP é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de direcéo intermédia de 2.° grau.
Artigo 21.°
Direcao de Servigos de Recursos Humanos
1 - Compete a DSRH, nomeadamente:
a) Assegurar a gestao integrada do pessoal afeto a DRE e aos servigos dependentes;

b) Transmitir aos servigos dependentes a politica definida para a administracao regional
em matéria de pessoal, propondo as medidas consideradas necessarias a sua execugao;

¢) Aprovar e acompanhar a operacionalizagdo dos instrumentos de recrutamento e gestédo
do pessoal docente e nao docente, incluindo o respetivo suporte informatico;

d) Coordenar, orientar e avaliar os servigos no ambito das suas competéncias;

e) Avaliar as necessidades globais do sistema educativo em matéria de pessoal, propondo
as medidas adequadas a sua satisfagao;
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f) Estudar, propor e garantir a elaboracao da carta escolar, em articulagdo com a DSFE;

g) Organizar e manter devidamente atualizado o cadastro de todo o pessoal ao servigo do
sistema educativo;

h) Promover e assegurar os processos de concurso e de mobilidade do pessoal e avaliar
0s seus resultados;

i) Realizar os estudos necessarios a definicdo dos quadros de pessoal e ao seu correto
dimensionamento;

J) Coordenar, acompanhar e propor os procedimentos necessarios a correta aplicagao e ao
desenvolvimento do sistema de avaliacdo do desempenho do pessoal afeto ao sistema
educativo regional em articulagao com a DSP;

k) Propor as medidas consideradas necessarias em matéria de formagdo ao pessoal
docente e ndo docente;

) Coordenar e apoiar a formagao do pessoal docente e ndo docente, nos termos da lei, e
estabelecer prioridades de formagdo decorrentes das necessidades existentes e de
inovagdes educativas;

m) Estudar e propor medidas conducentes a melhoria da gestdo dos recursos humanos;

n) Desenvolver estudos e propor medidas que visem o aperfeicoamento da gestdo dos
servigos, dando-lhes maior autonomia e eficiéncia;

0) Assegurar o apoio juridico e contencioso dos servicos da DRE que nao disponham de
técnicos com formacao na area;

p) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as altera¢cées adequadas tendo em
vista a racionalizagao e a eficacia dos servigos.

2 - A DSRH compreende as seguintes unidades organicas flexiveis:
a) Divisao de Gestao do Pessoal Docente (DGPD);
b) Diviséo de Gestao do Pessoal ndo Docente e Apoio Técnico (DGPNDAT).

3 - Por despacho do diretor regional competente em matéria de Educacgdo, pode, ser
designado, nos termos do artigo 7.° do Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e
Organismos da Administragdo Regional, um técnico superior para coordenar o processo de
certificagdo, acreditagdo e promogao da formagao no ambito do sistema educativo regional.

4 - Na dependéncia da DSRH funcionam juntas médicas.

5 - A DSRH é dirigida por um diretor de servicos, cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.
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Artigo 22.°
Divisdo de Gestao do Pessoal Docente
1 - Compete a DGPD, nomeadamente:

a) Executar a politica definida em matéria de pessoal docente, tendo em vista a
racionalizacdo e a melhoria qualitativa do sistema educativo;

b) Realizar os estudos necessarios a alteragdo dos quadros de pessoal e ao
reajustamento da rede escolar;

c) Estudar e propor medidas que visem a uniformizagao de procedimentos por parte dos
servigos dependentes;

d) Organizar e manter atualizado o cadastro do pessoal docente;
e) Assegurar os processos de mobilidade do pessoal docente e avaliar os seus resultados;

f) Promover e assegurar os processos de concurso do pessoal docente;
g) Estudar e propor a autorizagao dos pedidos para a lecionagao no ensino particular;

h) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as alteragdes adequadas tendo em
vista a racionalizacao e eficiéncia dos servigos.

2 - A DGPD é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de direcao intermédia de 2.° grau.
Artigo 23.°
Divisdo de Gestao do Pessoal nao Docente e de Apoio Técnico
1 - Compete a DGPNDAT, nomeadamente:

a) Executar a politica definida em matéria de pessoal ndo docente tendo em vista a
racionalizacdo e a melhoria qualitativa do sistema educativo;

b) Realizar os estudos necessarios a correta afetacdo do pessoal ndo docente aos
servicos dependentes e a DRE;

c) Assegurar os processos de mobilidade do pessoal ndo docente dos servigcos
dependentes e avaliar os seus resultados;

d) Promover e assegurar os processos de recrutamento do pessoal ndo docente dos
servigos dependentes;

e) Estudar e propor medidas que visem a uniformidade de procedimentos na area da sua
competéncia, na DRE e nos servigos dependentes;
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f) Organizar e manter atualizado o cadastro do pessoal ndo docente dos servigos
dependentes;

g) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as alteragdes adequadas tendo em
vista a racionalizacao e eficiéncia dos servigos;

h) Coordenar os procedimentos relativos a afetagao, recrutamento e selecdo, mobilidade e
cadastro do pessoal da DRE bem como emitir parecer nas areas relativas a pessoal;

i) Emitir parecer sobre questdes a submeter a despacho superior e propor os normativos
adequados.

2 - A DGPNDAT é dirigida por um chefe de divisédo, cargo de diregao intermédia de 2.° grau.
Artigo 24.°
Juntas médicas

1 - As juntas meédicas integram trés médicos, designados por despacho do secretario
regional, um dos quais preside.

2 - Por despacho do secretario regional, podem ser credenciados médicos para a verificagao
dos requisitos fisicos e psiquicos necessarios ao exercicio da fungéo docente, bem como para
assegurar a verificagdo domiciliaria da doenga do pessoal docente e ndo docente.

Artigo 25.°
Direcao de Servigos Financeiros e Equipamentos
1 - Compete a DSFE, nomeadamente:

a) Orientar a elaboragédo dos planos anual e de médio prazo no ambito da DRE e seus
servigos dependentes;

b) Organizar o projeto de orgamento da DRE e submeté-lo a parecer do diretor regional;

c¢) Coordenar e integrar a elaboracdo dos orcamentos da DRE e dos servigcos
dependentes;

d) Assegurar o acompanhamento e avaliagcao do processo de execugao do plano e do
orcamento da DRE e dos servigos dependentes, propondo as alteragdes que se mostrem
adequadas;

e) Elaborar estudos que possibilitem a analise do sistema educativo e contribuam para a
formulagao da respetiva politica;

f) Propor, acompanhar e avaliar a execugdo de programas apoiados por fundos nacionais
€ comunitarios;
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g) Proceder a analise regular dos equipamentos escolares e propor medidas que se
julguem adequadas tendo em vista a otimizacdo dos recursos existentes e a melhoria do
parque escolar;

h) Manter atualizado o cadastro dos estabelecimentos de educagéo e de ensino, avaliar as
suas condi¢des de seguranca e qualidade e manter atualizada a carta escolar;

i) Estudar, propor e assegurar a elaboragéo e alteragdo da carta escolar em articulagéo
com a DSRH,;

J) Estudar e propor alteragdes ao parque escolar de acordo com as necessidades do
sistema educativo regional;

k) Coordenar e orientar as operagdes relativas a definicdo dos equipamentos educativos,
bem como avaliar periodicamente o existente;

) Coordenar a elaboragdo dos programas de base e projetos de instalagdes escolares e
promover e acompanhar a sua execugao;

m) Apoiar as escolas na execugdo das tarefas que em matéria de beneficiagdo, de
manutencao de edificios e de aquisicdo de equipamentos estdo cometidas aos respetivos
fundos escolares;

n) Garantir a operacionalizagao da politica de acao social e propor medidas conducentes a
sua correta implementacao;

o) Coordenar os procedimentos necessarios a aquisi¢cao de bens e servicos para a DRE;

p) Coordenar os trabalhos de conservagao e reparagao dos imoveis, onde esteja instalada
a DRE;

q) Coordenar o processamento dos vencimentos do pessoal em fungdes na DRE;

r) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as alteragcées adequadas tendo em
vista a racionalizacao e eficacia dos servicos.

2 - A DSFE compreende as seguintes unidades organicas flexiveis:
a) Divisao de Planeamento e Gestao Financeira (DPGF);
b) Divisao de Instalacbes e Equipamento Escolares (DIEE).
3 - A DSFE é dirigida por um diretor de servigos, cargo de diregao intermédia de 1.° grau.
Artigo 26.°
Divisao de Planeamento e Gestao Financeira

1 - Compete a DPGF, nomeadamente:
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a) Elaborar as propostas do plano anual e de médio prazo de acordo com as orientagdes
definidas e acompanhar a sua execugao;

b) Elaborar a proposta de orcamento da DRE e emitir parecer sobre as propostas de
orcamento dos servigos dependentes;

¢) Acompanhar e avaliar a execugdo do plano e orgamento da DRE e dos servigos
dependentes e propor as alteragdes que se mostrem necessarias;

d) Elaborar estudos e efetuar propostas necessarias a melhoria da gestao financeira da
DRE e dos servigos dependentes;

e) Analisar e programar a satisfacdo das necessidades em instalagdes dos servigcos
dependentes;

f) Elaborar estudos respeitantes a populagcéo e parque escolar;

g) Estudar e propor alteracbes a rede escolar e elaborar e manter atualizada a carta
escolar;

h) Propor, acompanhar e avaliar a execugdo de programas apoiados por fundos
comunitarios;

i) Estudar e propor a concessao de comparticipagdes financeiras e de apoios no ambito do
sistema educativo;

J) Efetuar os processamentos das despesas por conta do plano e dos fundos comunitarios;

k) Administrar os recursos financeiros destinados a agao social escolar, procedendo a sua
reparticio pelos servigos dependentes;

/) Prestar o apoio técnico as matérias referentes a acdo social escolar, propondo as
alteracdes que se revelem necessarias a sua correta implementagao;

m) Executar o orcamento da DRE e propor as alteragdes que se mostrem necessarias;
n) Coordenar os procedimentos necessarios a aquisicao de bens e servigos para a DRE;
o) Coordenar o processamento dos vencimentos do pessoal em fungdes na DRE;

p) Controlar as contas correntes relativas a formadores e a quaisquer outras entidades;

q) Propor orientagbes que visem a uniformizacao de procedimentos por parte dos servigos;
r) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as alteragées adequadas tendo em

vista a racionalizacao e eficacia dos servicos.

2 - A DPGEF é dirigida por um chefe de divisédo, cargo de diregao intermédia de 2.° grau.
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Artigo 27.°
Divisao de Instalagées e Equipamento Escolares
1 - Compete a DIEE, nomeadamente:

a) Coordenar e controlar a inventariagdo dos bens moveis existentes e do estado de
conservagao dos imoveis ao servigo do sistema educativo;

b) Elaborar estudos respeitantes as infraestruturas e aos equipamentos escolares de
forma a possibilitar a programagdo das aquisigdes, construgdes, beneficiagcdes e
ampliacbes, efetuando todos os procedimentos necessarios a respetiva contratacido
publica;

c) Elaborar, coordenar, fiscalizar e acompanhar os programas relativos a construgéo,
beneficiagdo ou ampliacdo de instalagdes da responsabilidade dos 6rgéos e servigos
dependentes da DRE, efetuando todos os procedimentos necessarios a respetiva
contratacéo publica;

d) Elaborar programas de base e participar na elaboragdo dos projetos das novas
instalagcbes, ampliagdes e beneficiagdes, bem como promover, acompanhar e fiscalizar a
sua execugao, efetuando todos os procedimentos necessarios a respetiva contratagao
publica;

e) Analisar e dar parecer sobre os projetos de empreendimentos que sejam submetidos a
sua apreciacao, relativos a DRE, bem como prestar apoio técnico as entidades promotoras
dos mesmos;

f) Proceder a avaliagdo do parque escolar de acordo com novos programas de base de
instalagdes, tendo em vista a sua progressiva adequacgéao a reforma do sistema educativo;

g) Manter atualizado o cadastro, bem como o registo e diagnostico do estado de
conservagao das escolas e demais patrimonio que lhe seja afeto;

h) Acompanhar e apoiar a implementacado de normas de seguranca na DRE e nos servigos
dependentes;

i) Coordenar e orientar as operacdes relativas a definicdo da tipologia dos equipamentos
educativos, bem como avaliar periodicamente o existente;

J) Efetuar a aquisicdo de mobiliario e material didatico de acordo com as orientagdes
pedagdgicas em vigor;

k) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as alteragdes adequadas tendo em
vista a racionalizacao e eficacia dos servicos.

2 - A DIEE é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de diregédo intermédia de 2.° grau.
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SUBSECCAO VI
Direcao Regional da Cultura
Artigo 28.°
Natureza e missao

A Diregdo Regional da Cultura, adiante abreviadamente designada por DRaC, é o servigo
executivo da SRECC, com funcbes de conceg¢do, coordenagdo e avaliagdo no ambito da
cultura.

Artigo 29.°
Competéncias
Compete a DRaC, nomeadamente:
a) Participar na definigao e orientagéo da politica cultural da Regiéao;

b) Proceder com outras entidades a agbes concertadas de planeamento para a area
cultural;

c) Elaborar propostas de legislacao para o setor da cultura;

d) Propor, gerir e coordenar a execug¢ao dos programas dos planos anual e de médio
prazo respeitantes a area da cultura e os orcamentos da DRaC e dos seus servigos
externos;

e) Promover a elaboragao e atualizagao dos inventarios culturais da Regiao;

f) Coordenar a recolha de dados estatisticos da area cultural e proceder ao seu tratamento
e analise;

g) Propor a classificagdo de bens de interesse cultural e a aquisicao ou expropriagdo de
bens classificados em risco de degradacéo;

h) Coordenar e apoiar a elaboragéao de estudos e projetos para salvaguarda do patrimoénio
arquiteténico, nomeadamente dos conjuntos e centros historicos;

i) Apoiar os particulares na conservacgao e restauro do patriménio mével e imovel;

j) Definir os critérios de salvaguarda a observar na construgdo em centros historicos,
zonas classificadas ou areas de protecdo de imdveis classificados € na remodelagédo ou
recuperacao dos iméveis classificados;

k) Propor a suspensao de trabalhos de restauro, reparagao ou conservagao dos imdéveis,
em face de achados arqueoldgicos importantes, até ao conhecimento correto sobre a
realidade histérica do edificio, tendo em vista estabelecer os critérios de restauro ou
reparagao a seguir, de acordo com as descobertas efetuadas;
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/) Propor o embargo de obras em imoveis classificados, zonas classificadas ou respetivas
areas de protegao;

m) Organizar e coordenar o funcionamento dos museus e nucleos museoldgicos,
bibliotecas publicas e arquivos;

n) Coordenar e superintender a execugao dos planos de atuagdo de acordo com as
medidas definidas para o setor, tendo em vista estimular, apoiar, promover e difundir as
atividades culturais nos seus diversos dominios e a formacao dos seus agentes;

0) Estimular formas de cooperagdo no dominio cultural com as autarquias e outras
entidades que prossigam fins desta natureza, visando a execugao de uma politica cultural
descentralizada;

p) Coordenar a implantagcao da rede de bibliotecas publicas municipais;
q) Promover a execugao da politica relativa as bibliotecas publicas regionais;

r) Coordenar a area dos arquivos regionais, promovendo a criacdo da rede regional de
arquivos e participando no planeamento, construgdo e organizagdo dos arquivos
integrantes da rede;

s) Promover e apoiar a criacdo da rede de leitura publica nos Agores e colaborar na sua
gestao;

t) Apoiar as entidades culturais da Regiao;
u) Promover e apoiar iniciativas de natureza cultural;

v) Superintender e fiscalizar o setor dos espetaculos de natureza artistica, incluindo os
recintos a eles destinados;

w) Definir as orientagcbes e coordenar os programas de atividades dos servigcos externos;
x) Estudar e preparar as organicas da DRaC e dos seus servigos externos;

y) Superintender e coordenar a gestdo financeira e de pessoal dos 6rgdos e servigcos
externos da DRaC, prestando-lhes apoio juridico, informatico e administrativo;

Z) Coordenar a gestao dos imoveis e dos equipamentos afetos aos respetivos servigos,
com vista a otimizagao dos recursos existentes;

aa) Coordenar a execugdo da pesquisa, inventariagdo e conservagao do patrimonio
cultural nas suas diferentes vertentes.
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Artigo 30.°
Prestacao de servigos

1 - A DRaC pode exercer, diretamente ou através dos servicos externos, atividades de
prestacdo de servicos, nomeadamente nas areas de restauro, formagao profissional, cedéncia
de espacos, assisténcia técnica e pesquisa documental.

2 - A DRaC, através do Fundo Regional de Agao Cultural, possui capacidade editorial prépria,
podendo promover a producdo de réplicas ou proceder a venda de publicagcdes e outros
trabalhos editados ou, por qualquer outro modo, dispor do respetivo produto, assegurando os
respetivos direitos editoriais.

3 - Os bens e servigos prestados nos termos dos numeros anteriores sdo remunerados
segundo critérios e tabelas a aprovar pelo secretario regional, sob proposta do diretor regional,
revertendo as respetivas receitas para o Fundo Regional de Ag¢ao Cultural.

4 - No ambito das suas atribuicdes, a DRaC é reconhecida como entidade competente para
efeitos de formagéao profissional.

Artigo 31.°
Estrutura
1 - A estrutura nuclear da DRaC integra as seguintes unidades orgéanicas:
a) Direcao de Servigos do Patrimoénio (DSP);
b) Direcao de Servigos Externos e A¢ao Cultural (DSEAC);
c) Servigos externos;
d) Fundo Regional de Ag¢ao Cultural (FRAC);
e) Inspecéo Regional de Atividades Culturais dos Agores (IRACA).
2 - Constituem servigos externos da DRaC:
a) Os museus regionais e de ilha;
b) As bibliotecas publicas e arquivos regionais.

3 - As organicas dos servigos referidos nas alineas c¢), d) e e) do n.° 1 do presente artigo
constam de diplomas préprios.

Artigo 32.°
Direcao de Servigcos do Patriménio

1 - Compete a DSP, nomeadamente:
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a) Coordenar as agdes de intervencao e gestdo do patrimonio arquitetdnico e arqueoldgico
e superintender a execucéo dos planos de atuagdo de acordo com as medidas definidas
para o setor;

b) Promover a valorizagao do patrimonio moével e imaterial;

c¢) Fiscalizar o estado de conservacédo do patrimoénio da Regido e propor as necessarias
acdes de preservacao;

d) Promover a recuperagao de recintos culturais e respetivo equipamento;

e) Participar na elaboragéo dos instrumentos de planeamento, designadamente o plano e
o relatorio de atividades anuais e assegurar a sua gestao;

f) Colaborar na elaboragédo de estudos de diagndéstico da situagdo na area do patrimonio
cultural e manter atualizados indicadores de gestao;

g) Preparar e informar os processos de auxilios financeiros e verificar a correta aplicacdo
dos mesmos, nos termos da legislagao especial aplicavel,

h) Instruir os processos de classificacao de imdveis e suas zonas de protegéo;

i) Propor a delimitagao e classificagdo de zonas urbanas e rurais de interesse histérico ou
artistico;

J) Emitir parecer sobre os planos de salvaguarda e sobre os processos de obras a executar
em imoéveis classificados ou em zonas de protecéo;

k) Agir perante a desconformidade de atuagdo das entidades publicas ou privadas
relativamente a legislagdo do patrimonio imovel, propondo ou instruindo processos de
suspensdo, embargo ou medidas cautelares;

) Coordenar o inventario do patrimonio cultural;

m) Elaborar pareceres sobre todo e qualquer projeto de obras a efetuar nas zonas
classificadas;

n) Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos trabalhos de conservagdo e restauro do
patrimonio cultural,

0) Preparar, executar e controlar, o plano de investimentos e o orgamento da DRaC,
dentro da sua area de competéncias, e apresentar as propostas de alteragcdo orgamental e
de transferéncia de verbas consideradas necessarias;

p) Apoiar os servigos externos na gestao e conservagao do patrimonio que lhes esta afeto.

2 - A DSP compreende a Divisdo do Patriménio Movel e Imaterial e Arqueoldgico (DPMIA).

3 - A DSP é dirigida por um diretor de servicos, cargo de dire¢do intermédia de 1.° grau.

Pagina 1267

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

| SERIE - NUMERO 82 18/07/2013

Artigo 33.°
Divisdao do Patriménio Mével e Imaterial e Arqueoloégico
1 - Compete a DPMIA, nomeadamente:

a) Pronunciar-se sobre a classificagdo, aquisicdo, alienacido, cedéncia, exportagdo ou
expedicao de bens méveis;

b) Coordenar a inventariagao do patrimonio maével,
c) Coordenar a execugao da pesquisa e conservacao do patriménio arqueoldgico;

d) Promover o registo e a salvaguarda do patriménio imaterial de relevante interesse para
a identidade e a memodria coletivas;

e) Propor a aplicagdo das medidas legais ou procedimentos conducentes a salvaguarda,
conservacgao e valorizagdo dos bens arquivisticos;

f) Proceder ao estudo e investigacdo dos métodos de conservacgao e restauro, de modo a
permitir a aplicacao das técnicas mais adequadas a salvaguarda do patriménio cultural da
Regiao;

g) Organizar e manter atualizado um arquivo com o registo de todos os trabalhos de
conservacgao e restauro realizados e métodos utilizados;

h) Prestar apoio técnico-cientifico a entidades publicas ou privadas;

i) Realizar os trabalhos de conservagédo e restauro para os quais disponha de técnicos
especializados;

Jj) Orientar e apoiar a execugao da pesquisa e conservagao do patriménio arqueoldgico, de
acordo com as politicas superiormente definidas.

2 - A DPMIA é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de direcao intermédia de 2.° grau.
Artigo 34.°
Direcao de Servigos Externos e de Ag¢ao Cultural
1 - Compete a DSEAC nomeadamente:
a) Dinamizar e desenvolver projetos de carater cultural,

b) Incentivar a criagdo nas varias artes do espetaculo nas suas vertentes erudita e popular;

c) Coordenar e promover as atividades de natureza cultural dos servigos externos da
DRaC;
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d) Organizar e coordenar o funcionamento dos museus e nucleos museoldgicos,
bibliotecas publicas e arquivos;

e) Coordenar e superintender a execugdo dos planos de atuacdo de acordo com as
medidas definidas para o setor, tendo em vista estimular, apoiar, promover e difundir as
atividades culturais nos seus diversos dominios e a formacao dos seus agentes;

f) Estimular formas de cooperagdao no dominio cultural com as autarquias e outras
entidades que prossigam fins desta natureza, visando a execugao de uma politica cultural
descentralizada;

g) Promover a divulgag&o da cultura agoriana no pais e no estrangeiro, especialmente nos
paises de expressao portuguesa e nas comunidades de emigrantes;

h) Preparar, informatizar manter atualizado um ficheiro cultural da Regido, incluindo
estruturas fisicas, associagdes, escritores, musicos, atores, artistas plasticos, entre outros;

i) Desenvolver uma politica integrada do livro e da leitura;

J) Executar o plano editorial da DRaC em qualquer tipo de suporte ou registo;
k) Coordenar a implantagc&o da rede de bibliotecas publicas municipais;

/) Promover a execugao da politica relativa as bibliotecas publicas regionais;

m) Participar na elaboragao dos instrumentos de planeamento, designadamente o plano e
o relatério de atividades anuais;

n) Colaborar na elaboragao de estudos de diagnéstico da situagao na area da cultura e
manter atualizados indicadores de gestao;

0) Preparar e informar os processos de comparticipagao financeira e verificar a correta
aplicacdo dos mesmos;

p) Coordenar a area dos arquivos regionais, promovendo a criacdo da rede regional de
arquivos e participando no planeamento, construgdo e organizagdo dos arquivos
integrantes da rede;

q) Assegurar o funcionamento da rede regional de museus, participando no planeamento,
construgao e organizagdo dos museus integrantes da rede;

r) Preparar, executar e controlar, o plano de investimentos e o orgamento da DRaC, dentro
da sua area de competéncias, e apresentar as propostas de alteracdo orcamental e de
transferéncia de verbas consideradas necessarias.

2 - A DSEAC integra o Centro de Conhecimento dos Agores (CCA).

3 - A DSEAC é dirigida por um diretor de servi¢os, cargo de direcao intermédia de 1.° grau.
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Artigo 35.°
Centro de Conhecimento dos Agores
1 - Compete ao CCA, nomeadamente:

a) Facultar ao publico o acesso a informacéo sobre os Agores e estimular a pesquisa nos
dominios da investigacdo e do saber, correlacionando fontes histéricas e cientificas,
através dos meios que as novas tecnologias facultam;

b) Organizar e partilhar a informacéo existente nos servicos da DRaC difundindo os
conteudos dos registos, inventarios, arquivos e documentacéo relativos a histéria e cultura
dos Agores;

c) Preparar e manter atualizada uma agenda cultural dos Agores, abrangendo iniciativas
publicas e privadas, assegurando a sua divulgacdo em ambiente virtual;

d) Garantir a atualizagdo permanente dos conteudos do Portal da DRaC;

e) Informar o gabinete do SRECC da atividade da DRaC, prestando todos os
esclarecimentos que forem solicitados sobre essa atividade, tendo em vista a sua
divulgagéo pela comunicag¢do social.

2 - O CCA é dirigido por um diretor, cargo de dire¢ao especifica de 2.° grau.
SUBSECCAO VIl
Dire¢ao Regional da Juventude
Artigo 36.°
Natureza e missao

A Direcao Regional da Juventude, adiante abreviadamente designada por DRJ, € o servico
executivo da SRECC que tem por missdo a conceg¢ao, execugdo e avaliacdo da politica de
juventude.

Artigo 37.°
Competéncias
1-ADRJ compete, nomeadamente:

a) Coadjuvar e apoiar o secretario regional na formulagéo e concretizagido das politicas de
juventude;

b) Implementar mecanismos de coordenacao regional e intersectorial para as politicas de
juventude;

c) Participar nos estudos preparatérios, elaboragao ou reformulagao da legislagdo na sua
area de competéncia;
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d) Promover a criagao de sistemas de informacao, de atendimento e de aconselhamento
para jovens e respetivas associagées;

e) Consultar os parceiros sociais e outros organismos implicados quanto a politica de
juventude;

f) Criar e manter programas de mobilidade e intercAmbio destinados a jovens;
g) Apreciar os pedidos e conceder os apoios previstos na lei;

h) Apoiar o associativismo juvenil e o associativismo estudantil;

i) Promover e apoiar agdes de voluntariado juvenil;

J) Desenvolver programas ocupacionais e de tempos livres para jovens;

k) Elaborar e desenvolver programas e agbes que visem a promog¢ao da cidadania e a
participagao civica dos jovens.

2 - A DRJ presta apoio logistico e técnico ao Conselho de Juventude dos Acores.
Artigo 38.°
Estrutura nuclear
A estrutura nuclear da DRJ integra a Dire¢do de Servigos da Juventude (DSJ).
Artigo 39.°
Direcao de Servigos da Juventude
1 - Compete, nomeadamente, a DSJ:

a) Colaborar na elaboragdo de estudos necessarios ao desenvolvimento da politica de
juventude;

b) Apoiar tecnicamente as associagdes juvenis e propor a comparticipagao financeira dos
projetos apresentados por estas;

¢) Acompanhar e avaliar a execucado dos projetos das associa¢des juvenis que tenham
sido objeto de apoio;

d) Dar parecer sobre os projetos de investimento apresentados para apoio pelos jovens
empresarios;

e) Promover programas ocupacionais e de tempos livres para os jovens;
f) Desenvolver a realizagdo de agdes de voluntariado juvenil;

g) Assegurar a cooperagao com outros organismos sobre assuntos de relevancia para o
setor;
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h) Colaborar na promogéao de agdes de prevencao primaria as toxicodependéncias;

i) Participar, em colaboragao com outras entidades publicas ou privadas, em projetos de
concretizagao da politica de juventude.

2 - A DSJ compreende as seguintes unidades organicas flexiveis:
a) Divisao de Associativismo e Cidadania Juvenil (DACJ);
b) Diviséo de Programas para a Juventude (DPJ).
3 - A DSJ é dirigida por um diretor de servicos, cargo de direcao intermédia de 1.° grau.
Artigo 40.°
Divisdo de Associativismo e Cidadania Juvenil
1 - Compete a DACJ, designadamente:
a) Organizar o fomento da participagao civica dos jovens;
b) Desenvolver programas que visem uma mais ampla cidadania juvenil;

c) Apoiar tecnicamente as associagdes juvenis e analisar os projetos apresentados por
estas para comparticipacao financeira;

d) Apoiar tecnicamente as associagdes de estudantes e analisar os projetos apresentados
por estas para comparticipagao financeira;

e) Organizar e manter atualizado um registo regional de associa¢des juvenis;
f) Apoiar as associagbes de estudantes e manter um registo atualizado dos seus 6rgaos;

g) Analisar as candidaturas a programas ocupacionais e de tempos livres para jovens e
acompanhar a sua execugao;

h) Realizar agbes de voluntariado juvenil;
i) Promover agdes de informacéo e sensibilizacdo para jovens;
J) Apoiar tecnicamente o funcionamento da rede regional de informacgao juvenil;

k) Assegurar a interligacdo entre os postos de informacio juvenil e os centros de
informacao juvenil;

) Recolher e propor a divulgacao de toda a informagao de interesse para os jovens;

m) Divulgar as atividades desenvolvidas pelas associagées ou agrupamentos juvenis que
visem, nomeadamente, objetivos socioculturais, socioeducativos, artisticos, cientificos,
desportivos e ludicos;

n) Organizar e divulgar os programas de mobilidade;
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0) Organizar os programas de voluntariado.
2 - A DACJ é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de direcédo intermédia de 2.° grau.
Artigo 41.°
Divisdao de Programas para a Juventude
1 - Compete a DPJ, designadamente:

a) Promover, realizar e apoiar tecnicamente os programas de intercambio e de mobilidade
juvenil;

b) Promover, realizar e apoiar tecnicamente os programas de ocupacao dos tempos livres
para jovens;

¢) Promover, realizar e apoiar tecnicamente os campos de férias e espagos de juventude;

d) Participar, com outras entidades competentes nas areas ligadas a juventude, na
promocao da formagao e orientagao escolar, primeiro emprego e reinsergcao social;

e) Informar sobre os sistemas educativo e formativo e respetivas perspetivas profissionais;

f) Analisar e apoiar tecnicamente os projetos apresentados por entidades ou individuos,
incluindo as organizagbes informais de jovens, que pretendam realizar ou dinamizar
atividades pontuais destinadas a jovens.

2 - A DPJ é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de diregédo intermédia de 2.° grau.
SUBSECCAO IX
Diregdao Regional do Desporto
Artigo 42.°
Natureza e missao

A Direcédo Regional do Desporto, adiante abreviadamente designada por DRD, é o servi¢co
executivo da SRECC com fungbes de concegao, coordenagao e de apoio as atividades no
ambito do sistema desportivo, incluindo o desporto escolar.

Artigo 43.°
Competéncias
Compete a DRD, nomeadamente:

a) Assegurar a execugao da politica definida para o sistema desportivo, incluindo o
desporto escolar;

b) Promover a articulagao da politica desportiva com outros setores da agao governativa;
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¢) Fomentar e dinamizar a pratica do desporto e das atividades fisicas desportivas;
d) Prestar apoio as entidades e estruturas do associativismo desportivo;

e) Promover e coordenar programas de apoio visando a exceléncia desportiva;

f) Dinamizar e apoiar o desporto escolar;

g) Promover e apoiar a pratica do desporto adaptado;

h) Assegurar a gestao do parque desportivo regional;

i) Cooperar no planeamento, construcdo, beneficiagdo e equipamento das instalagdes
desportivas da Regiéo;

J) Exercer as competéncias definidas por lei no ambito do regime do licenciamento e da
responsabilidade técnica pelas instalagdes desportivas abertas ao publico e atividades ai
desenvolvidas;

k) Promover e apoiar a formagao dos recursos humanos do desporto;

) Proceder a recolha, tratamento e divulgagdo de documentacao, informagbes e dados
estatisticos no ambito da atividade fisica desportiva e do desporto;

m) Promover a realizagdo de estudos e projetos de investigagdo nas suas areas de
competéncia;

n) Celebrar os contratos-programa de desenvolvimento desportivo nos termos previstos na
legislagao prépria e atribuir as correspondentes comparticipagdes financeiras;

0) Preparar as propostas de plano anual e de médio prazo, bem como a proposta de
orgcamento;

p) Assegurar a execugao do plano de investimentos e propor eventuais reajustamentos;

q) Autorizar e atribuir as transferéncias dos montantes decorrentes dos contratos ARAAL,
de outros contratos e acordos que venham a ser celebrados e praticar todos os atos
subsequentes.

Artigo 44.°
Estrutura nuclear
1 - A estrutura nuclear da DRD integra as seguintes unidades organicas:
a) A Direcao de Servigos do Desenvolvimento Desportivo (DSDD);
b) A Direcdo de Servigos da Atividade Fisica Desportiva e Instalagdes (DSAFDI).
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2 - Sao servicos executivos periféricos da DRD os servigos de desporto de ilha, doravante
designados por SD, os quais funcionam na dependéncia direta do diretor regional do Desporto.

3 - O Fundo Regional do Desporto (FRD) integra a DRD.
Artigo 45.°
Direcao de Servigos do Desenvolvimento Desportivo
1 - Compete a DSDD, nomeadamente:
a) Incentivar e apoiar as atividades no ambito do associativismo desportivo;

b) Propor a concessao de comparticipagdes financeiras e de apoio técnico e material, as
entidades do associativismo desportivo, de acordo com os normativos em vigor;

c) Conceber e coordenar projetos de promogao da pratica desportiva e de formagao de
praticantes;

d) Assegurar a coordenacgao dos programas regionais de acesso ao desporto de alto
rendimento;

e) Propor e coordenar a concessdo de comparticipagcdes financeiras a organizacado de
eventos desportivos;

f) Promover e apoiar a realizagdo de acdo de formacdo dos recursos humanos do
desporto;

g) Estabelecer contatos com as estruturas do associativismo desportivo e entidades
oficiais, tendo em vista a maxima rentabilidade das a¢bes a desenvolver;

h) Conceber, propor e coordenar agédo no ambito da protegdo dos desportistas;
i) Orientar os SD, no ambito das suas competéncias;

J) Promover, cooperar e coordenar os apoios a realizacdo de estudos nas suas areas de
intervencéo;

k) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as alteracbes adequadas tendo em
vista a racionalizacao e eficiéncia dos servigos.

2 - A DSDD integra as seguintes unidades organicas flexiveis:
a) A Divisao de Formagao e Promocgao Desportiva (DFPD);
b) A Divisdo do Desporto Federado (DDF).

3 - ADSDD é dirigida por um diretor de servigos, cargo de diregdo intermédia de 1.° grau.
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Artigo 46.°
Divisdao de Formagao e Promogao Desportiva
1 - Compete a DFPD, nomeadamente:

a) Assegurar a coordenacdo das atividades de formacido de recursos humanos e de
promocao desportiva;

b) Propor comparticipagdes financeiras, apoio técnico e material as atividades de formagéao
de recursos humanos e de promocéao desportiva;

c) Organizar e apoiar projetos de formacgao de jovens praticantes que ressaltem os valores
da competicao e espirito desportivo;

d) Assegurar a coordenacao e o apoio as atividades dos clubes desportivos escolares,
quando integradas no associativismo desportivo;

e) Proceder ao levantamento das necessidades de formagdo dos recursos humanos do
desporto e definir prioridades de intervengao;

f) Propor, coordenar e apoiar a formagao dos recursos humanos do desporto, incluindo a
adocgao de mecanismos que promovam a formacgéao a distancia;

g) Promover a organizagdo de congressos, conferéncias, coléquios, seminarios ou outras
manifestacdes técnicas;

h) Propor e coordenar a concessdao de comparticipagbes financeiras a organizacédo de
eventos desportivos;

i) Proceder a recolha, tratamento e divulgacdo de indicadores de referéncia e analise
estatistica na sua area de intervengao;

J) Promover e acompanhar a execucdo dos contratos-programa de desenvolvimento
desportivo celebrados no ambito da sua area de intervengao;

k) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as alteracbes adequadas tendo em
vista a racionalizacao e eficacia dos servicos.

2 - A DFPD é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de direcéo intermédia de 2.° grau.
Artigo 47.°
Divisao do Desporto Federado
1 - Compete a DDF, nomeadamente:

a) Incentivar e apoiar as atividades desportivas no ambito do associativismo desportivo,
incluindo as adaptadas;
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b) Apreciar os processos relativos a concessao de apoios aos planos ou projetos
especificos de desenvolvimento desportivo;

c) Propor comparticipagdes financeiras, apoio técnico e material aos planos ou projetos
especificos de desenvolvimento desportivo;

d) Propor medidas de apoio ao associativismo desportivo;

e) Coordenar a concessao de apoio aos programas regionais de acesso ao desporto de
alto rendimento;

f) Proceder a recolha, tratamento e divulgacado de indicadores de referéncia e analise
estatistica na sua area de intervengao;

g) Promover e acompanhar a execugdo dos contratos-programa de desenvolvimento
desportivo celebrados no ambito da sua area de intervengao;

h) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as alteragdes adequadas tendo em
vista a racionalizacao e eficacia dos servicos.

N
1

A DDF é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de diregdo intermédia de 2.° grau.
Artigo 48.°

Direcao de Servigos da Atividade Fisica Desportiva e Instalagoes

—
1

Compete a DSAFDI, nomeadamente:

a) Conceber, coordenar e apoiar projetos de desenvolvimento de promogao de atividades
fisicas desportivas como fatores de promocdo da saude e qualidade de vida das
populagdes, incluindo as adaptadas;

b) Propor e implementar medidas programaticas e inovagées metodoldgicas referentes ao
desporto escolar;

c) Colaborar na elaboracdo dos programas de base e dar parecer sobre os projetos
relativos a construcdo ou beneficiagdo de instalagcdes desportivas do parque desportivo
regional e seu apetrechamento;

d) Conceber, coordenar e acompanhar a elaboracado e concretizagdo dos programas de
base relativos a construgdo ou beneficiacdo de instalagdes desportivas do parque
desportivo regional bem como coordenar a sua gestéo;

e) Elaborar e manter atualizado o Atlas Desportivo Regional em articulagdo com a DAFD;

f) Analisar e dar parecer sobre projetos de empreendimentos desportivos que sejam
submetidos a apreciacédo da DRD;
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g) Propor a concessao de comparticipagdes financeiras no ambito das infraestruturas
desportivas ou sedes sociais de entidades do associativismo desportivo, de acordo com os
normativos em vigor;

h) Exercer as competéncias definidas por lei no ambito do regime do licenciamento e da
responsabilidade técnica pelas instalagbes desportivas abertas ao publico e atividades ai
desenvolvidas;

i) Orientar a elaboragdo dos planos anual e de médio prazo no ambito da DRD e dos
servigos dependentes;

J) Coordenar e integrar a elaboragao dos orgamentos da DRD e dos servigos dependentes;

k) Assegurar o acompanhamento e avaliagdo do processo de execucdo do plano e do
orcamento da DRD e dos servigos dependentes, propondo as alteragdes que se mostrem
adequadas;

/) Orientar os SD, no ambito das suas competéncias;

m) Promover, cooperar e coordenar 0os apoios a realizagdo de estudos nas suas areas de
intervencao;

n) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as alteragdes adequadas tendo em
vista a racionalizacao e eficacia dos servicos.

2 - A DSAFDI integra a Divisao da Atividade Fisica Desportiva (DAFD).
3 - A DSAFDI é dirigida por um diretor de servigos, cargo de diregéo intermédia de 1.° grau.
Artigo 49.°
Divisao da Atividade Fisica Desportiva
1 - Compete a DAFD, nomeadamente:

a) Elaborar, promover e coordenar planos de sensibilizacdo e promogéo das atividades
fisicas desportivas;

b) Promover e apoiar a pratica das atividades fisicas desportivas, incluindo as adaptadas e
propor comparticipagdes financeiras, apoio técnico e material,

c¢) Propor planos de desenvolvimento do desporto escolar;

d) Dinamizar e coordenar o desenvolvimento do programa do desporto escolar,
cooperando com os estabelecimentos de ensino no desenvolvimento das atividades;

e) Assegurar a coordenagdo e o0 apoio as atividades dos clubes desportivos escolares no
ambito da promocgéo;
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f) Propor medidas de apoio a organizagao e participagao dos clubes desportivos escolares
nas competicdes especificas do desporto escolar;

g) Elaborar as propostas do plano anual e de médio prazo de acordo com as orientagdes
definidas e acompanhar a sua execucao;

h) Elaborar a proposta de orgamento da DRD e emitir parecer sobre as propostas de
orcamento dos servigos dependentes;

i) Acompanhar e avaliar a execugdo orcamental dos servicos dependentes e propor as
alteracbes que se mostrem necessarias;

J) Elaborar estudos e efetuar propostas necessarias a melhoria da gestdo financeira da
DRD e dos servigos dependentes;

k) Executar o orcamento da DRD e propor as alteracdes que se mostrem necessarias;
l) Efetuar os processamentos das despesas por conta do plano;

m) Propor orientagdes que visem a uniformidade de procedimentos por parte dos servicos;

n) Promover e acompanhar a execugdo dos contratos-programa de desenvolvimento
desportivo celebrados no ambito da sua area de intervengao;

0) Colaborar na elaboragao dos programas de base relativos a construgéo ou beneficiagdo
de instalagdes desportivas escolares e seu apetrechamento;

p) Conceber, coordenar e acompanhar a elaboracdo e concretizacdo dos programas de
base relativos a construgcdo ou beneficiacdo de instalagdes desportivas do parque
desportivo regional bem como coordenar a sua gestéo;

q) Analisar e dar parecer sobre os projetos de empreendimentos desportivos que sejam
submetidos a apreciagdo da DRD e prestar apoio técnico as entidades promotoras dos
mesmos;

r) Propor a concessdo de comparticipagdes financeiras no ambito das infraestruturas
desportivas ou sedes sociais de entidades do associativismo desportivo, de acordo com os
normativos em vigor;

s) Elaborar e manter atualizado o Atlas Desportivo Regional;

t) Manter atualizado o cadastro do parque desportivo regional, avaliar as suas condigdes
de seguranga e qualidade;

u) Zelar pelo cumprimento das normas de seguranca aplicaveis aos equipamentos
desportivos;
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v) Assegurar o exercicio das competéncias definidas por lei no dmbito do regime das
instalacbes desportivas abertas ao publico e atividades ai desenvolvidas;

w) Promover, cooperar e coordenar os apoios a realizagdo de estudos nas suas areas de
intervencao;

x) Estudar e avaliar os normativos em vigor, propondo as alteragdes adequadas tendo em
vista a racionalizacao e eficiéncia dos servigos.

2 - A DAFD é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau.
Artigo 50.°
Servigos de desporto

1 - Os SD séo servigos executivos periféricos aos quais compete, na respetiva ilha, coordenar
e executar as politicas superiormente definidas no ambito do apoio ao associativismo
desportivo, da promocao das atividades fisicas e desportivas, incluindo o desporto escolar, e
da gestéo de instalagbes desportivas integradas no parque desportivo de ilha.

2 - Os SD das ilhas de Sao Miguel, Terceira e Faial s&o servigos dotados de autonomia
administrativa.

3 - Os SD das ilhas de Santa Maria, Graciosa, Sao Jorge, Pico, Flores e Corvo sao servigos
executivos simples.

Artigo 51.°
Constituicao e funcionamento dos servi¢os de desporto

1 - Os SD das ilhas de Sao Miguel, Terceira e Faial tém como 6rgao o conselho administrativo
e como servico a Diregao de Servicos do Desporto.

2 - Os SD mencionados no numero anterior sao dirigidos por um diretor de servigos, cargo de
direcdo intermédia de 1.° grau.

3 - Os SD das restantes ilhas, a excec¢ao da ilha do Corvo, séo dirigidos por um coordenador,
cargo de direcao especifica de 2.° grau, que, com as necessarias adaptacdes, exerce as
competéncias previstas no artigo 54.°.

4 - Na ilha do Corvo, o SD é coordenado pelo professor de Educacao Fisica da Escola Basica
e Secundaria Mouzinho da Silveira, nos termos do n.° 4 do artigo 7.° do Estatuto do Pessoal
Dirigente dos Servigos e Organismos da Administracdo Regional.

5 - Na ilha do Corvo, o SD funciona junto da Escola Basica e Secundaria Mouzinho da
Silveira, a qual assegura o necessario apoio logistico e administrativo.
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Artigo 52.°
Competéncias do diretor do servigo de desporto
Compete ao diretor do SD, cargo de dire¢ao intermédia de 1.° grau, nomeadamente:
a) Coordenar e orientar os servigos do SD;

b) Dar execucao as orientagdes superiormente estabelecidas para os dominios de
intervencao do SD;

c) Estudar, propor e coordenar as medidas que entender necessarias ao desenvolvimento
desportivo e do desporto escolar;

d) Promover e apoiar a pratica de atividades fisicas e desportivas, incluindo as adaptadas;

e) Cooperar com as entidades do associativismo desportivo nas agbes que visem o
desenvolvimento desportivo;

f) Acompanhar a execugcdo de projetos que visem assegurar o desenvolvimento
desportivo;

g) Coordenar as atividades de desporto escolar nos seus niveis de intervengao;

h) Cooperar com os 6rgaos executivos das escolas na promogao e no desenvolvimento
das atividades do desporto escolar, ou de outras que, sendo iniciativa da escola,
contribuam para a promocgao da pratica das atividades fisicas e desportivas;

/) Organizar e manter atualizado um sistema de informacdo dos elementos
caracterizadores dos recursos humanos do desporto, da atividade desportiva e do
desporto escolar da ilha;

J) Gerir e coordenar a utilizacdo das instalagdes desportivas integradas no parque
desportivo de ilha;

k) Manter em bom estado de fruigdo as instalagbes, equipamentos e material desportivo;

/) Garantir a prestagdo dos servicos complementares no dominio das instalagtes,
equipamentos e material desportivo;

m) Garantir as reparagbes ou os melhoramentos necessarios nas instalagbes ou
equipamentos;

n) Elaborar processos, prestar informag¢des e apresentar propostas que se constituam
como suporte de decisdes;

0) Organizar e manter atualizado um sistema de informagdo dos elementos
caracterizadores das instalagdes e material desportivo;
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p) Proporcionar espacos e materiais para o desenvolvimento de atividades de treino e
competicdo, bem como para agao de formagao dos recursos humanos do desporto;

q) Facultar a utilizagao prioritaria de espagos e materiais para as atividades curriculares
dos estabelecimentos oficiais de educacao e ensino da sua area de influéncia;

r) Facultar espacos e materiais para a realizacdo de eventos desportivos e de atividades
de promocéo de atividades fisicas e do desporto;

s) Fiscalizar a correta utilizagao dos bens referidos nas alineas anteriores;
t) Promover a cobranga das receitas do FRD.
Artigo 53.°
Constituicao e funcionamento do conselho administrativo

1 - O conselho administrativo do SD das ilhas de Sdo Miguel, Terceira e Faial € composto

pelo diretor do SD, cargo de diregdo intermédia de 1.° grau, que preside, e por dois
trabalhadores que exercam fungbes publicas no SD, designados pelo diretor regional
competente em matéria de desporto.

2 - O conselho administrativo reine pelo menos uma vez em cada més, sendo as suas
deliberagbes e pareceres exarados em ata.

3 - As deliberacbes sao tomadas por maioria, tendo o presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Artigo 54.°
Competéncias do conselho administrativo
Compete ao conselho administrativo, designadamente:
a) Elaborar a proposta de orgamento;

b) Organizar a contabilidade e fiscalizar a sua escrituragdo, de harmonia com as normas
da contabilidade publica;

c) Autorizar as despesas necessarias ao funcionamento do SD;
d) Fiscalizar a exata aplicagdo de todas as verbas orcamentadas;

e) Conferir, mensalmente, a situagao financeira do SD, que devera constar de balancete e
de ata;

f) Promover a elaboragdo e a permanente atualizagdo do cadastro dos bens e zelar pela
sua conservagao e manutencgao;

g) Aprovar a conta de geréncia e remeté-la para julgamento da Seccdo Regional dos
Acores do Tribunal de Contas;
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h) Propor as linhas de orientacdo administrativas a que deve obedecer a organizagao e
funcionamento de cada coordenacao e dos seus servicos.

SECCAOQ II
Servigo inspetivo
SUBSECCAO |
Inspecao Regional da Educacao
Artigo 55.°
Natureza

A Inspec¢do Regional da Educagédo, adiante abreviadamente designada por IRE, é o servigo
central da administracdo direta da Regido, dotado de autonomia administrativa, de controlo
estratégico de inspegao, auditoria e fiscalizagdo do departamento governamental competente
em matéria de educagao, com sede em Angra do Heroismo, a quem incumbe o exercicio da
tutela inspetiva dos estabelecimentos de educagdo e de ensino e dos 6rgaos, entidades,
servigos e organismos integrados ou com fungdes no sistema educativo regional.

Artigo 56.°
Ambito de atuagido

A IRE desenvolve a sua agao em todo o territério da Regido e exerce a sua atividade junto
dos estabelecimentos de educagao e de ensino integrados nas unidades organicas do sistema
educativo regional, incluindo o conjunto dos estabelecimentos onde se ministre a educagéao
pré-escolar, o ensino basico, o ensino secundario, a educacao especial, o ensino artistico, o
ensino recorrente de adultos, o0 ensino a distancia, a formacao profissional e a educacao
extraescolar, bem como junto dos estabelecimentos da rede privada, cooperativa e solidaria e
dos orgaos, entidades, servicos e organismos que integrem, desempenhem fungdo ou
desenvolvam atividade predominantemente orientada para o processo educativo e formativo,
nomeadamente através de agcdes de acompanhamento, aferi¢ao, avaliagao, auditoria, controlo,
fiscalizacdo e apoio técnico, bem como de salvaguarda do interesse publico e dos direitos dos
utentes.

Artigo 57.°
Missao e atribuicoes

1 - A IRE tem por missao assegurar o controlo estratégico do sistema educativo da Regiéo,
compreendendo o controlo da legalidade e auditoria administrativa, financeira e de gestao,
bem como a avaliagdo de atividades e programas, de estabelecimentos de educacgio e de
ensino e dos orgaos, entidades, servicos e organismos do sistema educativo regional e
também a de prestar apoio técnico especializado.
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2 - A IRE prossegue as seguintes atribui¢des:

a) Pugnar pela qualidade do sistema educativo regional, designadamente através da
concecgao, planeamento, coordenacgao e realizagédo de inspeg¢des, auditorias e vistorias aos
estabelecimentos de educacdo e de ensino e aos orgaos, entidades, servicos e
organismos do sistema educativo regional,

b) Zelar pela equidade no sistema educativo regional, salvaguardando os interesses
legitimos de todos os que o integram e dos respetivos utentes;

¢) Acompanhar, avaliar, auditar, controlar e fiscalizar, nas vertentes técnico-pedagogica,
administrativo-financeira, orgcamental, patrimonial e de recursos humanos, o0s
estabelecimentos de educacgéo e de ensino integrados nas unidades organicas do sistema
educativo regional;

d) Proceder a agdes inspetivas, designadamente a realizagao de intervengdes, auditorias,
inspecdes, inquéritos e sindicancias, sem prejuizo da realizagdo de outras formas de
atuagao consagradas em legislagao especifica;

e) Apreciar a conformidade legal e regulamentar dos atos praticados pelos responsaveis
dos estabelecimentos, orgdos, entidades, servicos e organismos que integram ou
desempenham fungdes no sistema educativo regional, designadamente em matéria de
recursos humanos, orgamental, econdmica, financeira e patrimonial, bem como auditar os
respetivos sistemas e procedimentos de controlo interno;

f) Controlar a aplicagéo eficaz, eficiente e econdmica dos dinheiros publicos afetos aos
estabelecimentos, 6rgdos, entidades, servicos e organismos que integram ou
desempenham fungdes no sistema educativo regional e avaliar os resultados obtidos em
funcao dos meios disponiveis, nos termos da lei e de acordo com os objetivos do Governo
Regional;

g) Assegurar a agao disciplinar e os procedimentos de contraordenacgao, previstos na lei,
nomeadamente, através da respetiva instrugdo ou do apoio articulado com as entidades
que o solicitam;

h) Recolher informacdes e elaborar relatérios sobre a situacdo dos estabelecimentos de
educacao e de ensino em matéria pedagdgica e administrativo-financeira, no dmbito das
acdes inspetivas efetuadas;

i) Verificar e assegurar, de forma sistematica, o cumprimento das disposicbes legais,
regulamentares e das orientagdes definidas superiormente;

J) Proceder ao acompanhamento do resultado das recomendagdes e propostas
formuladas, sem prejuizo das entidades visadas deverem fornecer a IRE, no prazo de
sessenta dias contados a partir da data de rececao do relatério, informagdes sobre as
medidas e decisbes entretanto adotadas na sequéncia da sua intervengao;
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k) Propor e colaborar, na sequéncia das a¢des desenvolvidas, na preparagdo de medidas
preventivas e corretivas, designadamente de carater legislativo, que visem a melhoria e o
aperfeicoamento do funcionamento e da qualidade do sistema educativo regional,

/) Proceder a avaliagbes globais do sistema educativo regional, nomeadamente mediante o
acompanhamento do processo de autoavaliagdo das unidades organicas e a participagao
no processo de avaliacido externa e apoiar o desenvolvimento das atividades com ele
relacionadas, nos termos da lei;

m) Acompanhar o funcionamento de programas com regulamentagao especifica, bem
como o desenvolvimento no ensino regular de cursos e estruturas curriculares
experimentais;

n) Avaliar o processo educativo de inclusdo de criangcas e jovens com necessidades
educativas especiais ou com dificuldades na aprendizagem;

0) Acompanhar o processo de avaliagao do desempenho docente;

p) Avaliar a implementacédo do regime juridico de criacdo, autonomia e gestdo das
unidades organicas do sistema educativo regional;

q) Registar e analisar as reclamacgdes inscritas nos livros de reclamagdes das unidades
organicas, 6rgaos, entidades, servigos e organismos que integrem, desempenhem fungéo
ou desenvolvam atividade predominantemente orientada para o processo educativo, bem
como dos estabelecimentos particulares e cooperativos de educacado pré-escolar e dos
ensinos basico e secundario;

r) Manter um registo disciplinar do pessoal docente e ndo docente do sistema educativo
regional, na sequéncia da acgéo inspetiva, assegurando o acesso por parte desse pessoal
a todos os elementos que a si digam respeito;

s) Avaliar a organizacgdo e o funcionamento das valéncias educativas dos
estabelecimentos de ensino particular, cooperativo e solidario, bem como instruir nos
mesmos 0s processos de natureza disciplinar e contraordenacional legalmente previstos;

t) Analisar e desenvolver procedimentos na sequéncia das queixas apresentadas a IRE
pelos utentes e agentes do sistema educativo regional,

u) Colaborar com outros servigos de inspeg¢do ou outras entidades em assuntos de
interesse para o sistema educativo regional e no ambito do Sistema de Controlo Interno da
Administracao Financeira do Estado ou que contribuam para o desenvolvimento das suas
atribuicdes, mediante a celebragao de protocolos;

v) Efetuar vistorias e elaborar relatérios que visem o estado de conservacéo e condi¢des
de seguranca e higiene dos equipamentos educativos, nomeadamente sobre a existéncia
de planos de seguranga e evacuagao.
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3 - Enquanto servigo de apoio técnico especializado, incumbe a IRE:
a) Elaborar projetos de diplomas legais e dar parecer sobre os que Ihe sejam submetidos;
b) Promover a investigacao técnica, efetuar estudos e emitir pareceres;

c¢) Participar, bem como prestar apoio técnico, em juris, comissdes e grupos de trabalho
regionais, nacionais ou internacionais;

d) Assegurar, no ambito da sua missdo, a articulagdo e cooperagdo com entidades
congéneres e com organismos, nacionais ou estrangeiros, em atividades orientadas aos
mesmos objetivos;

e) Desempenhar quaisquer outras tarefas de apoio técnico especializado para que se
encontre vocacionada.

Artigo 58.°
Autonomia e independéncia técnica

A IRE goza de autonomia e independéncia técnica no exercicio das atividades inspetivas,
regendo a sua atuacado pelas disposi¢cbes legais vigentes e pelas orientagbes do secretario
regional competente em matéria de educagao, emitidas nos termos legais.

Artigo 59.°
Proporcionalidade

A IRE deve pautar a sua intervencdo e a conduta dos dirigentes e pessoal de inspecéo pela
adequacédo dos seus procedimentos aos objetivos da agao.

Artigo 60.°
Orgaos e servigos
1 - S&o 6rgaos da IRE:
a) A diregao;
b) O conselho administrativo.
2 - A IRE tem como servigo o corpo de inspecéo e auditoria.
Artigo 61.°
Direcao

A IRE é dirigida por um inspetor regional, equiparado para todos os efeitos legais a subdiretor
regional, cargo de dire¢ao superior de 2.° grau.
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Artigo 62.°

Competéncias do inspetor regional

Ao inspetor regional, para além das competéncias estabelecidas na lei, cabe, em especial:

a) Representar a IRE;
b) Dirigir, coordenar e fiscalizar as atividades da IRE;

c) Assegurar o cumprimento das orientacbes e prioridades estratégicas da politica
educativa fixada para a IRE;

d) Assegurar a autonomia e competéncia técnica da agao inspetiva;
e) Assegurar a gestéo e diregao dos recursos humanos e materiais afetos a IRE;

f) Emitir diretivas, ordens e instru¢cdes a que deve obedecer a atuagdo dos inspetores e
demais trabalhadores afetos a IRE;

g) Elaborar e apresentar ao secretario regional competente em matéria de educacgao, até
30 de novembro do ano anterior aquele a que respeite, o plano anual de atividades;

h) Determinar a realizagao das atividades inspetivas previstas no respetivo plano anual;

i) Determinar a realizagdo de agdes de inspegao extraordinarias, por decisdo do secretario
regional competente em matéria de educacao;

J) Propor ao secretario regional competente em matéria de educacgéo a instauracéo de
processos de inquérito e sindicancia, nomeadamente em resultado de acdes inspetivas;

k) Instaurar processos disciplinares, nos termos da lei, em consequéncia de acoes
inspetivas realizadas pela IRE;

/) Nomear os instrutores de processos cuja competéncia instrutéria seja determinada a
IRE;

m) Ordenar a reformulagao dos processos disciplinares e autorizar a prorrogagao dos
prazos previstos no estatuto disciplinar;

n) Determinar o inicio e os prazos de duragao das diversas agdes inspetivas;

o) Emitir parecer e decidir sobre o encaminhamento dos relatérios das inspecoes
efetuadas, bem como submeté-los a homologagao do secretario regional competente em
matéria de educacéo;

p) Elaborar e apresentar ao secretario regional competente em matéria de educacéo, até
31 de margo do ano seguinte aquele a que respeita, um relatério anual de atividades;

q) Propor ao secretario regional competente em matéria de educagao a aprovagao dos
regulamentos do procedimento de inspecao;
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r) Exercer as competéncias que Ihe sejam delegadas pelo secretario regional competente
em matéria de educacao;

s) Desempenhar as demais fungbes necessarias ao bom funcionamento da IRE, bem
como as que, por lei ou determinacdo do secretario regional competente em matéria de
educacao Ihe sejam cometidas enquanto dirigente maximo do servico.

Artigo 63.°
Conselho administrativo

O conselho administrativo € o 6rgao deliberativo em matéria de gestdo financeira e
patrimonial, ao qual compete:

a) Superintender na gestao financeira e patrimonial da IRE;

b) Aprovar os projetos de orgcamento e suas alteragdes, bem como acompanhar a
execucgao orcamental;

c) Apreciar os planos anuais de atividades, bem como os respetivos relatorios de
€XeCucao;

d) Verificar a legalidade das despesas e autorizar o seu pagamento;

e) Superintender na organizacdo anual da conta de geréncia, aprova-la e submeté-la a
apreciacao da Sec¢ao Regional dos Agores do Tribunal de Contas;

f) Promover a fiscalizacdo da organizacao da contabilidade e zelar pela sua execugéo.
Artigo 64.°
Composicao do conselho administrativo

1 - O conselho administrativo € composto pelo inspetor regional, que preside, por um inspetor,
designado pelo inspetor regional e pelo coordenador técnico.

2 - O conselho administrativo pode delegar no seu presidente os poderes que entenda
convenientes.

Artigo 65.°
Reunides

1 - O conselho administrativo retne ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a solicitacao de qualquer dos
seus membros;

2 - As reunibes sao secretariadas pelo coordenador técnico que elabora as respetivas atas,
qgue contém um resumo do que de essencial nelas se tiver passado.
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Artigo 66.°

Corpo de inspecao e auditoria

7

1 - O corpo de inspecgéao e auditoria € o servigo ao qual compete desenvolver as agodes
previstas para a prossecucdo das atribuigdes e misséo da IRE.

2 - O corpo de inspegéo e auditoria compreende os inspetores em exercicio de fun¢des na
sede, em Angra do Heroismo, e no nucleo, em Ponta Delgada, na dependéncia direta do
inspetor regional.

Artigo 67.°
Exercicio de agoes inspetivas

1 - A IRE desenvolve agbes inspetivas ordinarias, de acordo com o respetivo plano de
atividades, ou extraordinarias, determinadas por despacho do secretario regional competente
ou pelo inspetor regional.

2 - As agdes a que se refere o numero anterior sao desenvolvidas por inspetores.

3 - Para as ag0es inspetivas serao, preferencialmente, constituidas equipas cuja composicao
e coordenacgéao sao definidas pelo inspetor regional.

4 - Para a realizacao de agdes inspetivas no ambito da area de atuacao da IRE pode também,
excecionalmente, ser solicitado apoio de docentes ou especialistas de reconhecida
competéncia, a designar pelo secretario regional competente em matéria de educag¢ado, sob
proposta do inspetor regional, sempre que a apreciacdo dos factos exigir especiais
conhecimentos técnicos ou cientificos.

Artigo 68.°
Poderes instrutoérios

1 - A IRE pode solicitar informagodes, esclarecimentos ou depoimentos que repute necessarios
para apuramento de matérias que se inscrevem nas suas atribui¢cées, dirigindo-se diretamente
aos estabelecimentos de educacdo e de ensino e aos 6rgaos, entidades, servicos e
organismos integrados ou com fung¢des no sistema educativo regional, assim como a qualquer
outra pessoa, singular ou coletiva.

2 - Para o exercicio dos poderes previstos no numero anterior os érgaos de administracéo e
gestdo e o pessoal de qualquer estabelecimento de educacéo e de ensino e das entidades,
servigos e organismos com fungdes no sistema educativo regional, bem como os individuos e
as entidades privadas, tém o dever de colaboragdo, sob pena de incorrerem em
responsabilidade nos termos da lei, sem prejuizo do procedimento disciplinar que ao caso
couber.
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3 - Sem prejuizo do segredo de justica, devem ser remetidas a IRE copias de todas as
participagcdes ou denuncias, decisdes de arquivamento, de acusagio, de pronuncia ou nao
pronuncia, sentencga absolutdria ou condenatdrias respeitantes a factos enunciados no ambito
das suas atribuicdes.

4 - Devem igualmente ser remetidas a IRE copias dos relatérios de auditoria do Tribunal de
Contas e dos 6rgéos de controlo interno ou inspe¢do da administragao publica regional ou
central que reportem factos enunciados no admbito das suas atribuicbes ou deficiéncias de
organizagao dos 6rgaos, entidades, servigos e organismos auditados suscetiveis de comportar
risco da sua ocorréncia.

5 - Devem ser fornecidos a IRE exemplares de todas as instrug¢des, circulares e orientacoes
administrativas emanadas de entidades publicas, no ambito das quais intervenha por forca das
suas atribuigdes.

CAPITULO IV
Pessoal
Artigo 69.°
Quadros
1 - O pessoal afeto a SRECC consta dos quadros regionais de ilha em vigor.

2 - O pessoal dirigente, os cargos de direcao especifica e de chefia, que correspondem a
unidades orgénicas, afeto a SRECC ¢ o constante do anexo Il do presente diploma, do qual faz
parte integrante.

Artigo 70.°
Transicao de pessoal

1 - As alteragcbes na estrutura organica da SRECC sdo acompanhadas pela consequente
transicdo do pessoal independentemente de quaisquer formalidades e sem prejuizo dos
direitos consagrados.

2 - A transicao do pessoal constara da lista a publicitar na BEP - Acores.

3 - O disposto no ponto anterior também se aplica aos trabalhadores com vinculo definitivo,
em mobilidade nos servigos da ciéncia e tecnologia, que por forga da reestruturacao organica,
que aprova o XI Governo Regional, transitaram para a dependéncia da SRECC, que podem,
desde que o requeiram, transitar para o quadro de ilha de S. Miguel, afetos a SRECC, na
posicao e nivel remuneratério ou intermédio, correspondente a remuneragdo auferida na
carreira de origem, mediante parecer favoravel de servicos a que se encontrem vinculados e
autorizagao do vice-presidente do Governo Regional.
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Artigo 71.°

Carreira de Técnico de Diagnéstico de Obras de Arte

7

1 - A carreira de técnico de diagnédstico de obras de arte € uma carreira subsistente e
desenvolve-se de acordo com o estipulado no Decreto Legislativo Regional n.° 29/2000/A, de
11 de agosto, por for¢ca do disposto no artigo 106.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro e
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 121/2008, de 11 de julho.

2 - Compete ao técnico de diagndstico de obras de arte a realizacdo de técnicas nao
destrutivas de exame de bens patrimoniais, com vista a auxiliar o diagndéstico do estudo da
conservagao dos mesmos.

ANEXO Il

Quadro de Pessoal dirigente, de direcao especifica e de chefia da Secretaria Regional
da Educacao, Ciéncia e Cultura

Numero

A Designagiio do carge Remuncragiio
de lugares

I—Servicos diretamente dependentes
do Gabinete do Secretario Regional

A) Cargos de diregéo intermédia
de 1.2 grau
1 Diretor de Servigos da Ciéncia . . . . . . _ . (a)
B) Cargos de dire¢cdo intermedia
de 2.° grau
1 Chefe de Divisdo de Gestdo de Programas
eProjetos . . . . ... .. ... (a)
1 Chefe de Divisdo para a Investigacio e
Desenvolvimente e para a Difusio da

Cultura Cientifica .. .. ... _ .. ... ._._. (a)
1 Chefe de Divisdo de Apoio Técnico . .. .. (a)

C) Cargos de chefia
2 Coordenador Técnico . ... ... ... ...... b)
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Nimero
de lugares

Designacio de carge

Remuneracio

R

-

II —Direcao Regional da Educacao

A) Cargos de diregdo superior
de 1. grau

Diretor Regional da Educagfio ... ...

B) Cargos de diregao intermedia
de 1.% grau

Diretor de Servicos Pedagdgicos . .

Diretor de Servigos de Recursos Hlnnanos

Diretor de Servigos Financeiros e Equipa-
mentos .

C) Cargos de dire¢ao intermedia
de 2. grau

Chefe de Divisiio da Educacio Pré-Escolar
e do Ensino Basico . ............

Chefe de Divisio do Ensino Secundmo e
Profissional

Chefe de Divisdo de Gestao do Pessoal Do
cente .

Chefe de Divisao de Gestao do Pessoal Nao
Docente e de Apoio Técnico ... ...

Chefe de Divisfo de Planeamento e Gestao
Financeira .

Chefe de Divisao de Instalagdes e Equlpa—
mentos Escolares . _ _ .

D) Cargos de chefia
Coordenador Técnico ... ..........
III— Direcio Regional da Cultura
A) Cargos de diregdo superior
de 1. grau

Diretor Regional da Cultura

B) Cargos de direc&o intermedia
de 1. grau

Diretor de Servigos do Patriménio . _
Diretor de Servigos Externos e Acao Culf
tural
C) Cargos de diregao intermedia
de 2. grau

Chefe de Divisdo do Patriménio Mével e
Imaterial e Arqueolégico

D) Cargos de direcéo especifica
de 2. grau

Diretor do Centro de Conhecimento dos
AQOTeS . . . .. .. e e

E) Cargos de chefia
Coordenador Técnico

IV —Direcao Regional da Juventude
A) Cargos de diregdo superior
de 1. grau
Diretor Regional da Juventude ... ...

B) Cargos de diregdo intermedia
de 1. grau

Diretor de Servigos da Juventude _ . _
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Namero

av pemere cargo Remuneracio
C) Cargos de direg&o intermédia
de 2.° grau
1 Chefe de ansao do Associativismo e Ci-
dadania (@)
1 Chefe de Divisdo de Programas para a Ju-
ventude . S (a)
D) Cargos de chefia
1 Coordenador Técnico . . .. ... ... ... )
WV —Direcio Regional do Desporto
A) (.’argos de dlre(;ao superior
> grau
1 Diretor Regional do Desporto . . _ @
B) Cargos de dire¢fo intermédia
de 1.° grau
1 Diretor de Servicos do Desenvolvimento
Desportivo . (@
1 Diretor de Servigos da Atividade Fisica Des—
portiva e Instalagdes @
1 Diretor do Servigo de Desporto de Sao
Miguel . _ (@
1 Diretor do Servico de Desporto da Ter
ceira . . (@
1 Diretor do Servigo de Desporto do Faial ca)
C) Cargos de direg&o intermédia
de 2.° grau
1 Chefe de Divisio de Formacio e Promogio
Desportiva . ... ... ............_. (a)
1 Chefe de o do Desporto Federado (a)
1 Chefe de Divisio de Atividade Fisica Des-
portiva . ... ... _............. (a)
D) Cargos de direcéo especifica
e 2.° grau
1 Coordenador do Servigo de Desporto de
Santa Maria - ©
1 Coordenador do Servico de Desporto da
Graciosa ©
1 Coordenador do Servigo de Desporto de Sio
Jorge . (e
1 c omdemdo. do Servigo de Desporto do
(e
1 Coordenador do Servi ico de Despol‘to das
Flores . . .. 5]
E) Cargos de chefia
1 Coordenador Técnico . . .. ... ... .. . ®)
VI—Inspecio Regional da Educacio
A) Cargos de direg#io superior
de 2.° grau
1 Inspetor Regional da Educaco . . .. . .. . (@
B) Cargos de chefia
1 Coordenador Técnico . . .. ... ... ... )

om o disposto da alinea b) non.” 2 do artige 6.
nal

«© do de
o Peton Dinpere dos ot e Organismos da Administragdo Reg:

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO, EMPREGO E COMPETITIVIDADE

EMPRESARIAL, S.R. DO TURISMO E TRANSPORTES
Despacho Normativo n.° 33/2013 de 18 de Julho de 2013

Considerando as recentes variagcbes no mercado internacional das cotacdes de referéncia
dos produtos petroliferos e energéticos, justifica-se proceder a um ajustamento no Preco
Maximo de Venda ao Publico (PMVP) das gasolinas, do gasdleo rodoviario e do gas.

Assim, nos termos conjugados do artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional n.° 6/91/A, de 8
de margo, do artigo 1.° da Portaria n.° 24/2011, de 13 de abril, e do n.° 3 do artigo 2.° do anexo
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da Resolugao n.° 15/2010, de 27 de janeiro, manda o Governo Regional, pelo Vice-Presidente
do Governo e pelo Secretario Regional do Turismo e Transportes, 0 seguinte:

1 — Fixar os seguintes precos maximos de venda ao publico dos combustiveis liquidos:

a) Gasolina sem chumbo 1.0.95 octanas, classificada pelos cddigos da Nomenclatura
Combinada (NC) 2710 12 45 — € 1,47 por litro, fornecida nos postos de abastecimento;

b) Gasolina sem chumbo 1.0.98 octanas, classificada pelos cddigos NC 2710 12 49 - € 1,54
por litro, fornecida nos postos de abastecimento;

c) Gasoleo, classificado pelo codigo NC 2710 19 43 a 2710 19 48 - € 1,28 por litro, fornecido
a granel ou em taras, nos postos de abastecimento;

d) Fueldleo com teor de enxofre inferior ou igual a 1% classificado pelos cédigos NC 2710 19
51 a 2710 19 62, quando destinado a outros consumos - € 0,63 por quilograma, fornecido a
granel nas instalagées das companhias distribuidoras em cada ilha.

2 — Fixar os seguintes pregos maximos de venda ao publico dos gases de petréleo liquefeitos:

a) Butano em garrafas de 26 litros ou mais - € 1,40 por quilograma, ao publico, no
estabelecimento do revendedor;

b) Butano em garrafas de 26 litros ou mais - € 1,49 por quilograma, ao publico, no local de
consumo;

¢) Butano em garrafas de 26 litros, construidas em materiais leves (até 8 kg de vasilhame) - €
1,52 por quilograma, ao publico, no estabelecimento do revendedor;

d) Butano em garrafas de 24 litros, construidas em materiais leves (até 8 kg de vasilhame) - €
1,61 por quilograma, ao publico, no local de consumo;

€) Butano canalizado - € 1,40 por quilograma, no local de consumo;
f) Butano a granel - € 1,34 por quilograma, ao publico, nas instalagées dos industriais.

3 — Os precos referidos nos numeros anteriores ja incluem o Imposto sobre o Valor
Acrescentado (IVA) e entram em vigor na Regido Autonoma dos Acgores a partir das zero horas
do dia 19 de julho de 2013.

4 — E revogado o Despacho Normativo n.° 31/2013, de 4 de julho.

16 de julho de 2013. - O Vice — Presidente do Governo, Sérgio Humberto Rocha de Avila. - O
Secretario Regional do Turismo e Transportes, Vitor Manuel Angelo de Fraga.
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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO, EMPREGO E COMPETITIVIDADE
EMPRESARIAL, S.R. DO TURISMO E TRANSPORTES, S.R. DOS RECURSOS

NATURAIS
Despacho Normativo n.° 34/2013 de 18 de Julho de 2013

Considerando que a Resolugao n.° 46/96, de 21 de margo, com as alteragdes introduzidas
pelas Resolugdes n.°s 41/2001, de 12 de abril, e 4/2002, de 10 de janeiro, define as regras de
criacdo de um sistema de controlo do abastecimento de gaséleo a agricultura e a pesca
artesanal.

Considerando que a Resolugao n.° 44/2001, de 12 de abril, criou um sistema de apoio ao
abastecimento de gasoleo a frota de pesca costeira de convés fechado e do largo.

Considerando as recentes variagcbes no mercado internacional das cotacdes de referéncia
dos produtos petroliferos e energéticos e a importancia do sector agricola e do sector das
pescas no contexto da economia regional, justifica-se proceder a um ajustamento no preco
maximo de venda ao publico do gaséleo consumido nestas atividades.

Assim, nos termos conjugados do artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional n.° 6/91/A, de 8
de margo, do artigo 1.° da Portaria n.° 24/2011, de 13 de abril, e do n.° 3 do artigo 2.° do anexo
da Resolugao n.° 15/2010, de 27 de janeiro, manda o Governo Regional pelo Vice-Presidente
do Governo e pelos Secretarios Regionais do Turismo e Transportes e dos Recursos Naturais,
0 seguinte:

1 - O preco maximo de venda ao publico do gasoleo consumido na agricultura € fixado em €
0,85 por litro.

2 - O preco maximo de venda ao publico do gasdéleo consumido na pesca artesanal é fixado
em € 0,76 por litro.

3 - O prego maximo de venda ao publico do gasoéleo consumido pela frota de pesca costeira
de convés fechado e do largo é fixado em € 0,66 por litro.

4 - Os pregos indicados nos n.°s 1 e 2 incluem o Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), a
taxa legal em vigor, enquanto o preco indicado no n.° 3 esta isento de IVA, nos termos da
alinea e) do artigo 14.° do Cdédigo do IVA (CIVA), e entram em vigor na Regido Auténoma dos
Acores a partir das zero horas do dia 19 de julho de 2013.

5 - E revogado o Despacho Normativo n.° 32/2013, de 4 de julho.

16 de julho de 2013. - O Vice — Presidente do Governo, Sérgip Humberto Rocha de Avila. - O
Secretario Regional do Turismo e Transportes, Vitor Manuel Angelo de Fraga. - O Secretario
Regional dos Recursos Naturais, Luis Nuno Ponte Neto de Viveiros.
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