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ASSEMBLEIA REGIONAL

screto Legisiativo Reglonal N°. 21/84/A, de 22 de Agosto
Atteraglio do Decreto Regiomal n.° 19/80/A, de 25 de Ageste

A recente alteragdo da estrutura orgénica da Secre-
taria Regional da Agricultura e Pescas, ao proceder
4 extingdo da Direcgdo Regional de Extensdo Rural,
veio cometer a Direcgdo Regional da Agricultura a
apreciagdo dos processos ¢ o controle das comparticipa-
¢oes efectuadas ao abrigo do Decreto Regional n.° 19/
80/A, de 25 de Agosto, que estabeleceu o regime
de fomento da motomecanizagdo na Regido.

Torna-se, pois, necessirio adaptar o articulado deste
diploma, com vista a uma clarificagio das compe-
téncias nesta matéria, a0 mesmo tempo que se introduz
uma disposigdo de caracter processual, que permite
a cobranga coerciva de dividas nos casos de incum-
primento, por parte do beneficidrio, das condi¢des
estipuladas para a comparticipagdo.

Assim:

A Assembleia Regional dos Acores decreta, nos
termos da alinea a) do artigo 229.° da Constituigdo,
o seguinte:

Artigo tnico. Os artigos 4.°, 5" ¢ 7. do Decreto
Regional n.° 19/80/A, de 25 de Agosto, passam a
ter a seguinte redacgdo:

Artigo 4~
(Iniclo do processo)
1 — G, pedicus de cu.aparticipagio ievistcs

neste diploma serdo formulados em requerimento

fundamentado, dirigido ao Secretirio Regional da
Agricultura e Pescas.
2 — Os requerimentos deverdo dar entrada

 nos servigos externos da Direcgdo Regional da

Agricultura, na respectiva ilha.

Artigo 5.°
(Instrugho dos processos)

I — Os requerimentos deverdo ser acompanha-
dos da seguinte documentagéo:

a) Memoéria descritiva e demonstragio da
viabilidade econémica da exploragfo;

b) Declaragio de compromisso, com reco-
nhecimento notarial da assinatura, de
afectagdo do equipamento a explora-
¢ao durante, pelo menos, 5 anos, que
conterd a indicagdo expressa do mon-
tante da comparticipagdo;

¢) Catslogo do equipamento adquirido e res-
pectiva factura e recibo.

2 — Incumbe aos servigos externos da Direc-
¢io Regional da Agricultura apoiar a elabora-
¢do dos processos, competindo-lhes a emissdo do
respectivo parecer.

Artigo 7.°
' (Controle das comparticipacdes)

1 — A fiscalizagio das situagdes criadas a0
abrigo do regime instituido por este dip]oma é
cometida a Secretaria Regional da Agricultura
¢ Pescas, sendo-lhe licito vistoriar o equipamentc
subsidiado e praticar todos os actos que se mostrem
necessdrios ao respectivo controle.

2 — Em caso de incumprimento das cmdlpaes
estipuladas, o Governo Regional poderd exigir a
restituicdo do capital prestado, bem como o pe-
gamento de juros a taxa bancéria corrente 2
data da verificagio do incumprimento e corres-
pondentes ao periodo de tempo decorrido desde
a efectivagdo da comparticipagao.

3— A cobranca coerciva de dfvidas seréd efec-
tuada nos termos da das dividas ao Estado, atra-
vés do respectivo processo de execugio fiscal,
constituindo titulo executivo a ceértiddo extrafds
da declaragiio referida no artigo 5.° n.° 1, alf-
nea b). :

Aprovado pela Assembleia Regional dos Ao
res em 4 de Junho de 1984.

O Presidente da Assembleia Regional dos Acores,
Alvaro Monjardino.

Assinado em Angra do Herofsmo em 3 de
Agosto de 1984.

Publique-se.

O Ministro da Repiblica para a Regiio Auténoma
dos Acores, Tomds George Conceicdo Silva.

Decreto Legisiativo Regional n®. 22/84/A, de 22 de Agosto

Apeio se transperts maritime

O transporte marftimo constitui uma actividade fun-
damental para o equilibrado desenvolvimento sécio-
-econémico da Regido.

A necessidade de cada vez melhor garantir as liga-
¢des entre cada uma das ilhas ¢ com o exterior, em
termos de regularidade e seguranca e com a frequéncia
mais adequada, levou, desde logo, A criagdio de infra-
-estruturas portudrias € 3 aquisicdo de equipamento ne-
cessfirio & movimentacdo de cargas, por forma a pro-
porcionar a rdpida operag&o dos navios.

Torna-s¢ agora indispensével actuar no sentido de
proporcionar a melhoria dos meios de transporte que
melhor se ajustem 3 nossa realidade e possam contri-
g:ir para o desenvolvimento do trifego de pessoas e

ns.

Assim:

A Assembleia Regional dos Agores decreta, nos ter-
mos da alinea a) do artigo 229.° da Constituigdo, o
seguinte:

Artigo 1.°— 1 — O Governo Regional poders pres-
tar apoio financeiro & projectos considerados de inte-
resse regional, de modo a assegurar e incrementar o tré-
fego maritimo de pessoas e bens.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior
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consideram-se de interesse regional os seguintes pro-
jectos:

a) Construgdo ou aquisicdo de embarcagles des-
tinadas ao transporte de passageiros € ou
carga para operar ao servico da Regido
Auténoma dos Agores;

b) Modificagdo ou reparagdo de embarcagoes des-
tinadas ao trdfego mencionado na alinea an-
terior;

¢) Aquisi¢do da maquinaria e equipamentos desti-
nados a embarcagbes de passageiros e ou
carga que operem ao servico da Regido.

Art. 2.° As embarcagdes a que respeitam os projectos
de investimento referidos no presente diploma deve-
rao ser, olrigatoriamente:

a) Propriedade de empresas armadoras com sede
na Regidio Auténoma dos Acores;

b) Registadas em porto da Regido Auténoma dos
Acores.

Art. 3.° Aos projectos de investimento mencionados
no artigo 1.” do presente diploma o Governo Regional

poderd conceder auxilies financeiros, nas seguintes mo-
dalidades:

a) Compensagiio de juros do financiamento dos
projectos mencionados na alinea a);

b) Subsidio reembolsdvel sem juros ou compen-
sacdo de juros de financiamento dos pro-
jectos referidos nas alineas &) e ¢).

-

Art. 4° — 1 — O valor do subsidio reembolsavel a
que se refere a alinea b) do artigo 2.° ndo poder4 ultra-
passar 30 % do valor total do investimento, devendo
ser reembolsado no prazo de 10 anos, com um periodo
de caréncia de 2 anos.

2 — A taxa de juro anual a suportar pelos beneficis-
rios dos apoios que se traduzem pela compensagdo de
juros nao poderd ser superior a 20 %.

3 — Os apoios financeiros previstos no presente di-
ploma ndo sdo acumuldveis relativamente a cada pro-
jecto de investimento.

Art. 5°—1—0O Governo Regional podera, em
casos devidamente fundamcntados e no sentido de
garantir a realizagdo do servigo publico de transporte
de passageiros, promover a construgio ou aquisi¢do
de embarcacdes.

2 — A exploragdo das embarcagbes construidas ou
adquiridas ao abrigo do mimero anterior serd conce-
dida mediante concurso piiblico, em termos a regula-
mentar.

Art. 6.°— | — A manutengdo dos incentivos men-
cionados no presente diploma fica condicionada a rea-

lizag@o dos objectivos constantes do projecto de investi-
mento aprovado.

2 — O incumprimento culposo pelo beneficidrio do
disposto neste diploma acarreta caducidade de todos
os beneficios concedidos e a obrigagdo por parte da-
quele de reembolsar o Governo Regional das impor-
tancias ja4 concedidas.

Aprovado pela Assembleia Regional dos Agores
em 19 de Junho de 1984.

O Presidente da Assembleia Regional dos Agores,

{lvaro Monjardino.

Assinado em Angra do Heroismo em 7 de
Agosto de 1984.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma
dos_Acores, Tomds George Conceicdo Silva.

PRESIDENCIA DO GOVERNO

Resolucéao N°. 187/84

A situacao ga suinicuitura nos Aqores e bastantie
grave, e as unigages de Proaugao correm o rsco ae
gesmanieiar 0s seus electivos se nao houver uma
medida de caracter oficial que possibilite a intervencao
no mercado de came de suino, de modo a evitar a
acamulagao de preiuizos.

OUs precos ge venaa sao Inieriores aos custos ae
producao, e a manutencao de tal situagao criaria em
breve uma siluagao de faita de carne de suino, pro-
vocaga peio abate extemporaneo @as crias, sera re-
pOSICa0 de electivos.

Nestes termos, o Governo resoive:

1. Apoiar a manutengao de um stock de carne de
SuINO aurante um perioao nao superior a 120
aias, de Agosto a Novembro do ano em curso.

z. Os encargos decorrenies dos nnanciamentos.,
NnoS montantes aprovados pelo Secretario Re-
gionat do Comercio e industria, bem como as
gespesas ge conservagao das carcagas, serao
suporlaaos pelo Fundo Regionai ge Abasteci-
mento.

3. Us montantes a aprovar pelg Secretario Regio-
nai go Comercio e Industna a que se refere o
NuMero anieflor seraop O resultado da media dos
abates erectuados por cada requerenie durante
0s meses de Abrii, Maio e Junho.

4. As empresas interessadas na utiizagao deste
apolo geverao apresentar:

4.1.a) Ale ao dia 15 de Agosto na Secretaria
Regionai do Comercio e Industria reque-
nmento a solictar 0 4pPoIo e onde conste
indicagao da instituigac dae credito tinan-
cladora.

b) Documentos comprovativos dos abates
etectuados nos meses de Abril, Maio e
Junho.

c) Estrutura de custos de produgao.

4.2 Com base nos elementos refendos na al-
nea b) do numero antenor a Secretana Re-
gional do Comercio e Industia determinara
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a media mensal dos abates para efeitos de
apolo. )

4.3. A media determinada nos termos do nume-
ro antenior sera valorada ao custo apurado

na alinea c) e submetida a apreciagao do
Secretario Regional da Tutela para aprova-
¢ao.
As despesas de conservagao serao caicu-
ladas com base nas taxas:
a) Da Junta Nacional dos Produtos Pecua-
ros para o stock armazenado no Continen-.
te
b) Do Servigo Regional dos Produtos Pe-
cuarios para o stock armazenado na Re-
glao Autonoma dos Agores ‘
c) As despesas acima retendas serao iiqui-
dadas mensaimente peto Fundo Regional
de Abastecimento.

4.4,

5. Obtido o correspondente despacho favoravel,
sera 0 mesmo comunicado ao interessado, a
instutuicao de Credito por onde decorrera a res-
pecuva operagao e ao Fundo Regionai de Abas-
tecimento.

6. Os peneficiarios do apoio previsto nesta resolu-
¢ao obrigam-se a enviarem mensalmente a Se-
cretana Regional do Comercio e Industria o ma-
pa das existencias do stock abrangido, referindo
as vendas efectuadas durante o mes respectivo.

7. A confirmagao dos stocks de carne sera feita
mensaimente pelos Servicos de Fiscanzagao
Economica.

8. Os apoios previstos nesta resolugao cessam logo
que, independentemente do decurso do prazo
tixado no n° 1, os pregos de venda no Continen-
te atinjam 0S Custos regionais de produgao mais
encargos de transporte.

Aprovada em Conselho, em 27 de Julho de 1984. —
O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco da:
Mota Amaral.

Resolucgéo N°. 188/84

Considerando o disposto no n° 4 do artigo 2°, d
Decreto Regional n°. 9/80/A. de 5 de Abril;

Considerando que nos termos do n° 2 do artigo 7¢,

do Decreto Regulamentar Regional n°. 12/83/A, de 21
de Abri o cargo de Director do Gabinete Tecnico e
equiparado a Director de Servigos;

Considerando que se toma impossivel satistazer o
preceituado na alinea a), do n° 2, do artigo 2° do
citado Decreto Regional n°. 9/80/A;

Considerando, ainda, a necessidade urgente de se
proceder ao preenchimento do referido cargo;

O Governo resolve 0 seguinte:

E alargarda a area de recrutamento para o lugar de
Director do Gabinete Tecnico da Secretana Regional
da Agricultura e Pescas, aos Tecnicos Superiores de

1+ classe do quadro daquela Secretana Regional.

Aorovado em Conselho, em 10 de Agosto de 1984.
— Q Presidente do Governo Regional, Joéo Bosco da

IMota Amaral.

Resolucso N°. 189/84

Considerando que a B.J. BORGES, CONSERVAS,
SARL, com sede na Horta, tem em construgdo uma’
embarcagao com 0 comprimento total de 27,50 m.
destinada a pesca do atum, de outras espécies pelagi-
cas e de espécies demersais;

O Governo resolve o seguinte:

Atribuir a B.J. BORGES, CONSERVAS, SARL, com
sede na Horta, ao abrigo do disposto no Decreto
Regional n°. 18/81/A, de 27 de Outubro e do Decreto
Regulamentar Regional n°. 7/82/A, de 4 de Margo, um
subsidio no valor de 14 000 000$00 que sera pago
em trés prestagoes, sendo:

— A primeira de 20% (2.800 contos) mediante a
apresentagao de copia da licenga de Construgao pas-
sada pela Capitania do Porto da area do estaleiro
construtor.

— A segunda de 50% (7 000 contos) mediante a
apresentacao de copia do Termo de Vistoria de Meia-
-Construgao.

— A terceira de 30% (4 200 contos) mediante a
apresentagao de copia do Termo de Vistoria do Final
de Construgao.

Aprovado em Conselho, em 10 de Agosto de 1984.
— O Presidente do Governo Regional, Jo&o Bosco da
Mota Amaral.

Resolucéo N°. 190/84

Os cortes, injustos e inustificados, verificados no
OE 84, nas verbas destinadas aos Agores, atingiram
tambem as autarquias locais da Regiao.

A situagao financeira dos municipios agorianos fi-
cou assim seriamente afectada, prejudicando-se as
populagoes quanto a satisfagao de necessidades ba-
sicas que os investimentos ameagados visam satisfa-
zer. Para alem disso, a travagem da actividade dos
Municipios agravara o inquietante problema do De-
semprego.

O Governo tem pugnado sem descanso pela repa-
ragao da injustica feita aos Acores com os aludidos
cortes, contando com O apoIo expresso e da.opiniao
publica.

Apesar das muitas declaragdes de boa vontade dos
mais altos responsaveis pelo IX Governo Constitucio-
nal, o certo € que a questao nao esta ainda resolvida.

A fim de evitar os graves inconvenientes acima
mencionados, e atendendo sobretudo a necessidade
de promover o emprego, o Governo — sem de modo
algum desistir das verbas que a Regiao tem direito a
receber do Estado, por forca da Constituigao, do Es-
tatuto e por razao de Justica — resolve:

— Atribuir as Camara Municipais da Regiao, pelo
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tundo de Desemprego, a titulo de emprestimo sem
juros, reemboisavel pelas verbas que venham a rece-
ber como reparagao dos cortes venficados no corren-
te ano, 0 montante correspondente aos mesmos cor-
tes, nos termos a detinir por despacho conunto dos
Secretarios Regionais das Finangas da Administracao
Pubilica e do Trabaiho.

Aprovado em Consetho, em 10 de Agosto de 1984.
— O Presigente do Governo Regional, Joao Bosco
Mota Amaral.

SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANGAS,
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E
TRABALHO

Despacho Normativo N°. 160/84

For Kesou,ao de oez ae Agosto ae 1984, o Go-
verno aeciaiu atnbuir as Camaras Municipais, atraves
ao Funao ae Desemprego € a tituio ae emprestimo
sem juros, O montante correspondente aos cortes,
INUSIOS € IMUSUNICAaos, vermcados No OE e que atin-
giram as autarquias iocais da Regiao.

Havenao que aennir, ae acorao com a citada Reso-
iu,a0, OS 1ermos aos empresimos a conceder, aeter-
Tana-se.

" — 1 — O Governo aurbuira, atraves do Gabinete
Kegionar ae Gestao a0 Fundo de De-
semprego, as Camaras Municipais da
Hegia0, @ LIUI0 ae emprestimos sem |u-
ros, verbas de montante correspondente
aos cories venncaaos no O.E., de 1984.

¢ — Os quanutauvos referiaos no nuMero an-
teror serao 0s constanies da relagao a-
nexa ao presente Despacho Conunto.

<« — Sobre 0 capual ‘p_esembo sado pelo Governo,
em quas preslagoes de identico montante,
nao incigem juros.

s — Qs respectivos pagamentos serao efectuados

junio ao Gabinete Regonal ae Gestao do

* Funao ae Desemprego, pela alectagao pron-

tana aas verbas que as Camaras Municipais

venham a receber como reparagao dos cortes
venncaaos no O.E. ae 1984.

4 — (s empresumos constarao de contrato a ce-
ebrar entre 0 Gabinete Regionai de Gestao
ao Funao ae Desemprego e representantes
aas Camaras Muncipais. com poaeres para o
eteno.

_Secretarias Regionais das Finangas, da Administra-
¢ao Publica e do Trabalho, 17 de Agosto de 1984. — O
Secretario Regional das Finangas, Alvaro Cordeiro
Damaso. — O Secretario Regional da Administragéo
Publica, Carlos Henrique Botetho Neves. — O Secre-
tario Regional do Trabalho, Octaviano Gerlado Cabral

ota.

~ ANEXO
CAMARAS QUANTITATIVO A
A ATRIBUIR
(em contos)

Angra do Heroismo 14 827
Calheta 4094
St*. Cruz Graciosa ™ - 3460
Velas 5491
Praia da Vitona 9 059
Corvo 1782
Horta 9 807
Lajes das Flores 2658
Lajes do Pico 4268
Maaalena 5316
St Cruz adas Fiores 3280
S. Roque do Pico 4,395
Lagoa 6 257
Noraeste 3909
Fonta Deigaga 25683
Fovoagao 581 91
Fibewra Granae 11 968
vna Franca ao Campo 5273
Vua ao Porto 5 052

TOTAL 132 398

SECRETARIA REGIONAL DO TRABALHO

Despacho Normativo N°. 161/84
PROGRAMA «EMPREGO/FORMAGAO»

Com base na Portaria n°. 41/84 de 10 de Julho de
1984, aa Secretaria Regional do Trabaiho, e crniado,
na Reqgiao Autonoma dos Agores, ¢ Programa «Em-

prego/Formagao», que se regera pelo Regul
seguinte: geré pelo Hegulamento

REGULAMENTO DO PROGRAMA
«EMPREGO/FORMAGAO»

ARTIGO 1°

1 — Beneficiam do Programa «Emprego/Forma-
¢ao» 0s jovens que, a data de 31 de Maio de
1984, se encontrem inscritos nos Centros de
Emprégo da Regiao, como candidatos a 1°
emprego, e que tenham idades compreendi-
das entre 0s 16 e os 25 anos.

1.1 — Entendem-se por candidatos a 1° em-
prego os jovens que nunca tenham tra-
balhado, por conta propria ou de ou-
trem, durante mais de cento e vinte dias
CONSEeCutivos.

2 — Poderao participar no Programa as empresas
publicas, privadas ou cooperativas que pre-
tendam admitir ao seu servigo candidatos que
reunam as condi¢oes descritas no numero an-
teior, desde que 0s ocupem numa actividade
profissional nao indiferenciada.
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ARTIGO 2*

1— A agmissao ao caniaato no Programa esta con-
dicionaga a posse dos requisitos enunciados
no arugo 1°, ao seu desgo de participar no
Frograma e ainca a que satistaga o perfil e
Caiacierisucas aa olerta previamente apresen-
laga peia empresa no Centro de Emprego re-
crulaaor. ’

ARTIGO 3*

« — Fara poaerem benenciar aa coi0cagao dos jo-
VeNs € 0as consequenies Compensagoes. h-
nancewas. as empresas lera0 ae respeiar, o-
brigaiorianiente. as seguinies conaiGoes.

1.4 — Terem a situagao contributiva regulari-

zada perante o Fundo de Desemprego.

1.2. --- Comprometerem-se a nao despedir
nem fazer cessar contratos com traba-
lhadores ao seu servigo, por motivos de
admissao de jovens participantes.

1.3. — Apresentarem ao Centro de Emprego
da sua area oferta de emprego devida-
mente caracterizada.

1.4 — Fornecerem aos servigos da Secretaria
Regional do Trabalho todos os elemen-
tos que the forem solicitados em ordem
a perfeita instrugao dos processos.

1.5. — Cumprirem todas as disposi¢coes que o
presente Regulamento lhes cometer

Artigo 4°.

1 - O acordado enue a empresa e o candidato,
quanto a prestacao de servigo, sera reduzido a
forma escrita, mediante a celebracdo de um
contrato de traba'ho, a prazo certo, nos termos e
com as obrigagoes constantes do Decreto-Lei
n° 781/76, de 28 de Outubro, documento de
que serao extraidos trés exemplares sendo um
para a empresa, outro para o trabalhador e outro
para a Secretaria Regional do Trabalho. ~

2 — O exemplar do contrato de trabalho, celebrado
nos termos dos n°. 1 ou do n°. 2 do artigo 5°.
destinado & Secretaria Regional do Trabalho,
devera ser entregue no Centro de Emprego
recrutador durante o primeiro més da respectiva
vigéncia.

Artigo 5°.

1 — O primeiro contrato devera ter a duragao de ues
meses, sendo o seu inicio valido para o periodo
compreendido entre 1 de Agosto e 31 de De-
zembro de 1984.

2 — Finda a duragao do contrato referido no numero
anterior, podera a empresa celebrar, sem inter-
rupgéo de servigo, novo contrato com o jovem
colocado, peia duragao de seis meses, ou entao
converter aquele contrato em contrato sem

prazo.

3 — No caso de ter havido lugar a celebragio do
segundo contrato, podera o mesmo ser conver-
tido em contrato sem prazo, a qualquer altura da

~ sua vigéncia.

4 — Com a antecedéncia de 15 dias sobre a data de

cessagao do contrato, deveréo as empresas co-
municar, por escrito, & Secretaria Regional do
Trabalho e ao jovem colocado, a inten¢do de
celebrar novo contrato ou de admitir o jovem a
titulo permanente.

£ — No caso de admisséo, a titulo permanente, de-
vera a empresa enviar a Secretaria Regional do
Trabalho, no prazo de um més apds ocorrido 0.
evento, um documento comprovativo da nova
situacao, assinado por ambas as partes.

& — A empresa devera comunicar ao jovem ocupa-
do, por escrito, até 8 dias antes do seu termo, a
intencéo, de fazer cessar o contrato.

7 — O jovem assinara o duplicado do documen*-
referido no nimero anterior, o que constitui pro-
va suficiente de que tomou conhecimento da
préxima cessacao do contrato.

Artigo 6°.
1 — Os candidatos a eémprego que forem abrangidos
pelo presente Programa terao, durante a vigén-

cia do respectivo contrato, os seguintes direitos
e deveres.

1.1. — Receber, no inicio ou no decurso do
periodo do contrato, os ensinamentos
necessarios ao desempenho da profis-
$&0 ou das tarefas a executar.

1.2 — Utilizar as instalagbes, ferramentas e
utensilios da empresa, necessarios ao
desempenho das suas fungdes.

1.3. — Considerar-se abrangidos pelos regu-
lamentos préprios dos trabalhadores
da empresa e pelo que as leis gerais
dispuserem em matéria de direitos e
deveres dos trabalhadoress.

Artigo 7°.

—Os jovens ocupados no P
> rograma «Emprego-
Formagao» obrigam-se a ostentar, no seuppgg?o

pela Secretaria Regional do T,
Artigo 8°.

1 — A empresa recebera da Secretaria Regional do
Trabajho, através do Gabinete Regional de
Gestao do Fundo de Desemprego, uma

compensacao financeira por cada jovem que
contratar.

2 — A compensagdo referida no numero anterior
compreende exclusivamente o valor base do
salario previsto no instrumento de regulamenta-
¢ao colectiva ou, na sua inexisténcia, do salério
mInimo nacional para o sector, na propor¢ao de

60 e 30 por cento, respectivamente para mulhe-
res e para homens.
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3 — A compensagao referida neste artigo sera pro-
cessada de uma s vez, a partir do 15°. dia da
data do termo do primeiro contrato, mediante a
prévia apresentagcao dos seguintes
documentos:

3.1 Declaragao comprovativa da situagao refe-
ridaem 1.1. do art®. 3°.
3.2. Declaragao em conforme foi cumprido do
compromisso expresso em 1.2 do art®. 3°.
3.3. Cépias dos recibos das remuneragoes pa-
gas durante a vigéncia e por causa dos
contratos.
3.4 Correspondentes folhas de salarios para a
Seguranca Social, acompanhadas das

respectivas Guias de pagamento, bem co-
mo das do Fundo de Desemprego.

4 — No caso de celebragao do segundo contrato a
prazo, a empresa mantera o direito a compensa-
¢ao financeira mas nas percentagens de 50 e 25
por cento, respectivamente para mulheres e ho-
mens, e pela renumeragéo base indicada no n°.
2 do presente artigo, a processar por duas ve-
zes, a primeira a partir do 15°. dia posterior ao
primeiro trimestre e a segunda ap6s o 15°. dia
depois do termo do contrato, em qualquer dos
casos mediante prévia apresentag¢ao dos docu-
mentos referidos no n°. 3 deste artigo.

5 — Na situagao prevista na tltima parte don®.2e no
n°. 3, do artigo 5°. sera atribuida 8 empresa uma
compensagcao financeira de montante igual a

seis vezes o salario base referido no numero 2
deste artigo, a processar de uma s6 vez medi-
ante a prévia entrega dos documentos menci-
onados no n°. 3 também do presente artigoe a
partir do 7°. més apds a data de admissao a
titulo permanente.

Artigo 9°.

1 — As empresas serao comparticipadas pelo abono
dos subsidios de férias e de Natal a que o
jovem teve direito e que Ihe tiverem sido pagos
nos termos da lei aplicavel.

2 — Esta comparticipagao sera processada as em-
presas mediante a prévia apresentacédo dos
correspondentes documentos referidos em 1.2
e 1.3. do artigo 3°. pelos valores resultantes da
aplicacao da lei sobre os montantes referidos
nos n°.s 2, 4 e/ou 5 do artigo 8°. juntamente
com a ultima compensacao financeira a que as
empresas se habilitarem.

Artigo 10°.

1 — Sempre que os jovens hajam denunciado o con-
trato de trabalho a prazo antes do seu termo,
poderao as empresas solicitar ao Centro de Em-
prego as respectivas substituicoes.

2 — Sempre, que, por motivo nao imputavel a em-
presa, o jovermn nao tenha cumprido, até afinal, o
contrato e a empresa nao tenha solicitado a sua
substituicao, ou ainda quando o jovem néao te-
nha, por sua iniciativa, cumprido o minimo de
seis meses como trabalhador permanente, a
empresa tem direito a receber a compensagao
financeira prevista no artigo 8°. e 0 abono refe-
rido no n°. 9, respeitante ao tempo de servigo
efectivamente prestado.

Artigo 11°.

1 — As empresas que pretendam ocupar jovens ao
abrigo do Programa «Emprego/Formagao»

apresentardo as respectivas ofertas, devida-
mente caracterizadas, ao Centro de Emprego
da area onde desenvolvam a sua actividade.

2 — Os Centros de Emprego farao as empresas co-

municagao acerca das ofertas que vierem a sa- .

tisfazer, identificando-lhes 0s jovens selecci-
onados e recrutados, que irao ser mandados
apresentar.

Artigo 12°.

1 — As empresas que beneficiarem do presente Pro-
grama comprometem-se a pagar aos jovens
que ocuparem a totalidade dos vencimentos a
que, pelo contrato, se obrigaram, bem como
quaisquer outros subsidios ou remuneragoes
acessodrias a que, com base na C.C.T., aplicavel
ou na lei geral, os mesmos tenham direito.

2 — As empresas compremetem-se a deduzir aus
vencimentos dos jovens ocupadds 0s encargos
previstos na lei e a efectuarem, pontualmente,
as entidades respectivas, 0 pagamento dos
mesmos, tanto na parte patronal como na parte
dos trabalhadores.

Z — As empresas compremetem-se a aplicar aos
jovens o Regulamento préprio dos seus traba-
Ihadores em tudo o que a lei aplicavel dispuser
em matéria de direitos e deveres.

Artigo 13°.

1 — Podera a Secretaria Regional do Trabalho, atra- -

vés dos seus Servigos competentes, solicitar as
empresas e a quaisquer outras entidades os
elementos probatérios que entender necessari-.
os visando a completa instrugdo e o perfeito
acompanhamentq dos processos.

2 — A Secretaria Regional do Trabalho, através dos
seus Servigos de Formagao Profissional, pode-
ra assequrar-se da qualidade de formagéo que

aos jovens & ministrada, visando o correcto- .
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exercicio das suas fungbes, competindo-ihe
prestar as empresas a colaboragéo que, nesta
matéria, se revelar como necessaria, desejavel
ou possivel.

3 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, as
empresas obrigam-se a prestar & Secretaria Re-
gional do Trabalho as facilidades que Ihes forem
solicitadas.

Artigo 14°,

1 — Podera o presente Regulamento ser alterado
por despacho do Secretario Regional do Traba-
lho, sem prejuizo das relagdes e obrigagdes até
a data da eventual alteragao ia constituidas.

Artigo 15°.

1 — Os casos omissos e as eventuais duvidas surgi-,
das na aplicagao do presente Regulamento)
serao esclarecidas por despacho do Secretario -
Regional do Trabalho.

Secretaria Regional do Trabalho, 10 de Julho de
84. — O Secretario Regional do Trabalho, Octavi-
ano Geraldo Cabral Mota

SECRETARIAS REGIONAIS DO TRABALHO
E DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Despacho Normativo N°. 162/84™

E homologado o Protocolo entre a Direcgao Regional
de Saude e a Direcgao Regional do Emprego e Forma-
¢ao Profissional que se considera fazendo parte do
presente despacho.

Secretarias Regionais do Trabalho e dos Assuntos
Sociais, 8 de Agosto de 1984. O Secretariado Regional
do Trabalho. Octaviano Geraldo Cabral Mota. — O
Secretario Regional dos Assuntos Sociais, Carlos
Henrique da Costa Neves.

PROTOCOLO DE ACORDO ENTRE A DIRECGAO
REGIONAL DE SAUDE E A DIRECCAO DO
EMPREGO E FORMACAO PROF!SSIONAL

O Servigo Regional de Saude €, em nosso entender,
o meio adequado na prossecugao da promogao e pre-
servagao da saude que, num contexto de desenvolvi-
mento econdmico-social, visa abranger toda a popula-
¢ao, nomeadamente a classe trabalhadora ou a procu-
ra do primeiro emprego.

Sendo ns cuidados de satde primarios, designada-
mente a salude ocupacional, uma das actividades a ter
em conta numa aproximagao integrada com os secto-
res do Emprego e do Trabalho, resulta a necessidade
de definir algumas formas de articulagéo com as entida-
des tutelares destes sectores.

Assim,

A Direcgéo Regional de Satde (DRS), representada
pelo seu Director Regional e a Direcgéo Regional do
Emprego e Formagao Profissional (DREFP), represen-
tada pelo Adjunto do Gabinete do Secretario Regional
:jo Trabalho, celebram um Protocolo nos seguintes
ermos:

_1—ADRS —ompremete-se a desencadear os meca-
niIsmos necessarios no sentido de ser promovida a
observacav ciinica dos candidatos a cursos de forma-
¢ao profissional e, eventualmente, a emprego;

2 — A DREFP compremete-se a prestar todo o apoio
tecnico necessario, designadamente os esquemas ge-

néricos de observagao clinica, tendo em vista os objec-
tivos pretendidos. :

3 — A DREFP compremete-se a pagar, mediante
apresentacao de requisigdo oficial, as comparticipa-
¢oes do sistema geral em vigor;

_ 4 — Todos os contactos inter-sectoriais necessarios
a execugao do disposto no presente Protocolo serao

sempre efectuados através das respectivas Direcgdes
Regionais;

5 — Para e acompanhamento e avaliagéo do dispos-
to no presente Protocolo serao promovidas, sempre
que se justifique, reunides entre as duas Direcgoes
Regionais;

6 — Os casos omissos e as duvidas surgidas na
execugao do presente Protocolo serao resolvidos por
Despacho conjunto dos signatorios;

7 — O presente Protocolo entra imediatamente em
vigor, devendo as duas Direcgdes Regionais dele dar
conhecimento aos respectivos Servigos.

Secretarias Regionais dos Assuntos Sociais e do
Trabalho. 24 de Julho de 1984. — O Director Regional
de Saude, José Arménio Lopes da Nave. — O Adjun-
to do Gabinete do Secretario Regional do Trabalho,
Luis Simas Sousa Rocha.

SECRETARIA REGIONAL DOS ASSSUNTOS
SOCIAIS

Portaria N°. 57/84

Usando das faculdades conferidas pelo Estatuto da
Regiao Auténoma dos Agores — Lein°®. 39/80, de 5 de
Agosto;

Manda o Governo Regional dos Agores pelo Secreta-
rio Regiona! dos Assuntos Sociais:

Artigo Unico — E aprovado o Regulamento dos Es-
tagios dos Cursos de Formagao de
Técnicos Auxiliares dos Servigos
Complementares de Diagnoéstico e
Terapéutica indicados na Regiao
Auténoma dos Agores em 11 de Ja-
-neiro de 1983(Especialidades de
Andlises Clinicas (Preparadores) e
de Radiografistas..
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Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 25 de Ju-
lho de 1984. — O Secretario Reaional dos Assuntos

Sociais, Carlos Henrique da Costa Neves.

REGULAMENTO DOS ESTAGIOS DOS CURSOS DE
FORMAGAO DE TECNICOS AUXILIARES DOS
SERVICOS COMPLEMENTARES DE DIAGNOSTICO
E TERAPEUTICA INICIADOS NA REGIAO
AUTONOMA DOS ACORES EM 11 DE JANEIRO
DE 1983 (ESPECIALIDADE DE ANALISES
CLINICAS — PREPARADORES E DE
RADIOGRAFISTAS).

| — GENERALIDADES

Considerando a alinea f), do ponto 2., do capitulo V e
0 ponto 2., do capitulo Vi, do R” Julamento Geral dos
Cursos (publicado através da Portaria n°. 64/83, de 30
de Agosto), o presente Regulamento tem como objecti-
vo fundamental definir as normas relativas ao funciona-
mento do estagio bem como enunciar os comporta-
mentos profissionais que os estagiarios tém de atingir
no decurso do mesmo.

Il — CONSTITUIGAO DOS ESTAGIOS

1. O estagio é constituido por 2 semestres (corres-
pondentes aos 4°. e 5°. semestres dos cursos de
ambas as especialidades) que decorrem em An-
gra do Heroismo e Ponta Deigada, entre 1 de
Outubro de 1984 e 15 de Fevereiro de 1985 (4°.
semestre) e entre 21 de Fevereiro e 30 de Junho
de 1985 (5°. semestre).

2. O estégio é constituido por 5 nicleos (2 na especi-
alidade de Andlises CLinicas — Preparadores e 3
na especialidade de Radiografistas), cuja compo-
si¢ao esta discriminada na lista nominativa anexa
a este Regulamento.

it — ASSIDUIDADE

1. O horario é de 7 horas diarias, devendo perfazer,
sempre, 35 horas semanais de 2*. a 6°. feira,
inclusive.

2. O registo de faltas é da responsabilidade dos mo-
nitores de cada nucleo de estagio, sendo feito no
respectivo livro de ponto.

3. A comparéncia as actividades de estagio é obriga-
toria, excepto em casos de forga maior, devida-
mente justificados.

4, Os alunos sdo obrigados a comunicar por escrito,
ao monitor do respectivo nucleo, a falta de compa-
réncia as actividades do estagio, no primeiro dia
em que tal se verifique.

5. O nao cumprimento do disposto no nimero anteri-
or pode implicar a exclus&o do curso.

IV — OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM .
1. No decorrer do estagio da especialidade de Anali-
se Clinicas (Preparadores) o aluno-estagiario de-

ve ser capaz, no &mbito da Hemotologia, da Bio-
quimica e da Bacteriologia, de:

a) Colher amostras.

b) Preparar e ensaiar reagentes correntes e so-
lugdes padrao simples.

c¢) Cuidar da manutengao, limpeza e conserva-
¢ao do material € equipamento.

2. No decorrer do estagio da especialidade de Radi-
ografistas o aluno-estagiario deve ser capaz, no
ambito da Radiologia Geral, de:

a) Executar as tarefas necessarias a preparacéo
dos doentes para a realizagdo dos exames
radiologicos.

b) Tratar da limpeza, conservagéo e assepsia do
material.

c¢) Preparar os contrastes.

d) Tratar, convenientemente, as chapas

“radiograficas.
V — AVALIAGAO

A avaliagao semestral, deve ser continua expressa
pela informagéo de Insuficiente, Suficiente, Bom e Mui-
to Bom, cuja correspondéncia numérica é de zero a
nove, dez a treze, catorze a dezasseis e dezassete a
vinte, respectivamente, e ter em conta os parametros
abaixo indicados.

— Pontualidade e assiduidade;

— Espirito de iniciativa;

— Nogao de responsabilidade;

— Interesse pelo trabalho;

— Capacidade de trabalho individual;

— Capacidade de trabalho em grupo;
— Relagao aluno-doente;
— Fardamento e cuidados com 0 mesmo.

VI — DISPOSIGOES FINAIS

1. Os casos nao previstos neste Regulamento e as
duvidas suscitadas na sua aplicagao sao resolvi-
dos por Despacho do Director Regional de Saude.

2. O presente Regulamento produz efeitos, a partir
de 1 de Outubro de 1584,

Direcgio Regional de Sautde, 23 de Julho de
1984. — O Director Regional, José Arménio Lopes da

~ Nave. ]
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PRECO DESTE NUMERO — 25$00

«Toda a correspondéncia, quer ofi-
cial, quer relaliva a anuncios € a
assinatura, do Jornal Oficial deve
sor drigida & Secretaria da Presidéroa
do Goverro Regional dos Agores,
Palacio d¢ Conceicao. Ponta Del-
gada S.Miguel, Acores~.

ASSINATURAS

| e || Séries (em conjunto)} .

i ou Il Série (em sep.aradO) R

M ou IV Séne ...
Prego avuiso por pigina .

«O prego dos anuncios é de 28 a
linha, acrescido do respectivo m-

a efectuar na Secretana da Presi-
déncia do Governo Regnnal dos
AGores».
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