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MINISTERIO DO TRABALHO E SEGURANGA
SOCIAL

Decreto-Lei n*® 103/85 de 10 de Abril

A dinamica decorrente da autonomia regional vem
exigindo a adopgao de medidas legislativas condu-
centes A transferéncia de competéncias complementares
das ja cometidas as regiGes auténomas e que se revelam
indispensdveis para a maior eficicia do exercicio destas
competéncias e para a realizagdo das atribui¢des dos
respectivos Orgaos de governo préprio.

Na area do trabatho, o processo de regionalizagéo
dotou os governos regionais, através dos Decretos-Leis
n." 294/78, de 22 de Setembro, e 243/78, de 19 de
Agosto, dos necessdrios poderes para, no &mbito dos
territérios das Regides Auténomas da Madeira e dos
Agores, definirem, nos limites impostos pela Consti-
tuigivo da Repiblica, as respectivas politicas laborais
€, conscquentemente, para assumirem todas as com-
peténeias ¢ atribuigdes correspondentes.

Nesse contexto legal enquadra-se, nomeadamente,
a faculdade consagrada na alfneg a) do artigo 1.° dos
diplomas legais citados de as regides auténomas regu-
lamentarem, por via administrativa, nos termos da
leigslag@io nacional aplicével, as condigdes de trabalho
dos sectores de actividade profissional ou econémica
circunscritos exclusivamente ao territério de cada
regiao auténoma.

No que se refere a aplicagdo dos instrumentos de
regulamentagao colectiva ndo convencional ¢ de &m-
bito supra-regional nas regides aut6énomas, a mesma
tem vindo a ser objecto de constante atengdo e de
esfor¢os de coordenagao entre os 6rgios do Governo
da Repuablica e dos governos regionais, sem contudo
se terem alcangado as desejdveis celeridade e eficécia,
objectivos que se apresentam prementes e vidveis rela-
tivamente a emissao de portarias de extensdo.

Deste modo, pelo presente diploma consagram-se
0s mecanismos Jegais que possibilitam o aperfeigoa-
mento ¢ a maior celeridade dos processos de aplicagao

nas regides auténomas, por via de portaria de extensao,
das convengdes colectivas de trabalho e das decisdes
arbitrais cujo ambito seja nacional ou em qualquer
medida exceda a drea daquelas regides.

Assim, ouvidas as regiGes autSnomas:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do
n.* 1 do artigo 201.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.” E atribuida as Regides Auténomas dos Ago-
res ¢ da Madcira, nos termos do presente diploma,
a competéncia para a emissdo, com ambito limitado
a0 respectivo territério, de portarias de extensdo de
convencoes colectivas de trabalho e de decisdes arbi-
trais cujo ambito exceda a 4rea de cada uma daquelas
regioes auténomas.

Art. 2.°— 1 — Os avisos para portarias de extensdo
das convengdes colectivas de trabalho referidas ne
artigo anterior serdo emitidas pelo Governo da Repi-
blica, nos termos da legislagio nacional em vigor, ¢
objecto de publicagdao no Boletim do Trabalho e Em-
prego e no jornal oficial de cada regido auténoma.

2— O Ministro do Trabalho e Seguranga Social
comunicard as secretarias regionais competentes as
oposigdes que forem deduzidas aos processos de ex-
tensdo, no prazo de 10 dias a contar da data da res-
pectiva recepgao.

3 — As oposigdes que respeitem a aspectos circuns-
critos exclusivamente as regides auténomas deverdo
ser deduzidas junto das respectivas secretarias regio-
nais competentes nesta matéria.

4 — Nos casos referidos no nimero anterior, as
secretarias regionais comunicardo ao Ministério do Tra-
balho e Seguranga Social as oposi¢bes que forem
deduzidas, bem como o resultado da respectiva ponde-
ragéo, no prazo de 10 dias a contar da sua recepqao,
apés o que poderdo emitir a respectiva portaria de
extensao.

5 — Quando for deduzida oposi¢do a extensao ob-
jecto de aviso fora dos casos referidos nos ndmeros
anteriores, 0s governos. regionais s6 poderao proceder
4 emissdo de portaria de extensdo apdés comunicagio
ptle Miristério do Trabalho e Seguranca Social do
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resultado da ponderagdo da referida oposicao.

6 — Quando ndo haja qualquer oposigao a extensao
objecto de aviso, os governos regionais poderdo pro-
ceder 3 emissdo de portaria dc extensao, nos termos
-do artigo 1.°

Art. 3.° As portarias de extensdo emitidas pelos
governos regionais ao abrigo do presentc diploma
entrardo em vigor, nos mesmos termos das convengoes
colectivas de trabalho, apés publicagdo no jornal ofi-
cial da respectiva regido auténoma.

Art. 4° O disposto no presente diploma nao é
aplicdvel aos processos de extensio das convengocs
colectivas de trabalho e das decisdes arbitrais ja publi-
cadas no Boletim do Trabalho ¢ Emprego na data
da sua entrada em vigot.

Art. 5.° Em tugdo o que nao se achar regulado
no presente diploma € aplicdvel, com as necessarias
adaptagdes, a legislagao nacional em vigor.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de
21 de Fevereiro de 1985. — Mdrio Soares — Rui Ma-
nuel Parente Chancerelle de Machete — Lino Dius Mi-
guel — Tomds George Conceigdo Silva — Amadndio
Anes de Azevedo.

Promulgado em 21 de Margo de 1985.

Publique-se.

O Presidente da Repﬁbiica. ANTONIO RAMALHO
EANES.

Referendado em 25 de Margo de 1985.

O Primeiro-Ministro, Mdrio Soares.

ASSEMBLEIA REGIONAL
Decreto Legislativo Regional n° 3/85, de 10 de Abril

Estabelece o regime aplicivel a demincia
de certos arrendamentos nido rurais

Os arrendamentos de garagens para veiculos parti-
culares ou de simples espagos para arrumos domésticos
sao frequentes na Regido Auténoma dos Agores, tra-
duzindo-se na ocupagdo de partes de prédios que pode-
riam, com vantagem, ser adaptados a comércio ou exer-
cicio de profissao liberal.

Esta situagdo nae é compardvel, nos fundamentos
para a sua estabilidade, & habitagdo ou as actividades
econdmicas de comércio, inddstria ou exercicio de
profissio Hberal e a maioria dos seus sujeitos ute'stes
nao pertence sequer as classes desfavorecidas, pelo
que ndo se justifica, em vista disso, protecgdo legisla-
tiva como a que, por mero arrastamento, vem a veri-
ficar-se.

A Regido tem vindo a legislar regularmente sobre
arrendamento desde 1977, criando um verdadeiro
corpo de direito locativo regional. Apontam-se 08
Decretos Regionais n. 2/77/A, de 14 de Margo,
25/79/A, de 7 de Dezembro, este interpretando e
alargando as excepgdes do artigo 1083.° do Cédigo
Civil, 8/81/A, de 27 de Junho, e 24/82/A, de 3 de

Setembro, ¢ o Decreto Legislativo Regional n.* 26/

83/A, de 19 de Agosto, isto s6 para referir legislagdo
sobre arrendamento nao rural.

A realidade especifica regional justifica mais esta
medida legislativa.

Nestes termos:

A Assembleia Regional dos Agores decreta, nos ter-
mos da alinea a) do artigo 229.° da Constitui¢ao, o
seguinte:

Artigo 1.° Na Regido Auténoma dos Agores, 0s
arrendamentos feitos exclusivamente para garagens de
veiculos particulares ndo comerciais ou para arrumos
domésticos -estio excluidos do ambito do artigo 1095.°
do Cédigo Civil.

Art. 2.° Os arrendamentos réferidos no artigo ante-
rior podem ser denunciados segundo o regime geral
estabelecido pelos artigos 1054.° e 1055.° do mesmo
Cédigo.

Art. 3° O disposto no presente diploma aplica-se
as relagdes juridicas constituidas a data da sua en-
trada em vigor, bem como as que futuramente venham
a constituir-se.

Aprovado pela_Assembleia Regional dos Agores
em 1 de Fevereiro de 1985.

O Presidente da Assembleia Regional, José Gui-
lherme Reis Leite.

Assinado em Angra do Herofsmo em 15 de
Margo de 1985.

Publique-se.

O Ministro da Repiblica para a Regido Auténoma
dos Acores, Tomds George Conceigdo Silva.

Deliberacao da Mesa, de 14 de Setembro de 1984

Considerando que o cargo de director de servigos,
previsto no artigo 10° do Decreto Legislativo Regional
n°® 18/83/A, de 18 de Maio, nao se encontra preenchido
advindo graves inconvenientes de tal situacao e que
nao existem no quadro de pessoal da Assembleia Re-
gional e na ilha do Faial funcionarios que preencham os
requisitos previstos na alinea a) do n° 2 do Decreto
Regional n° 9/80/A, de 5 de Abril e, ainda, as escassas
possibilidades de funcionarios com as condicdes re-
queridas e nao residentes na dita ilha desejarem preen-
cher o lugar, a Mesa da Assembleia Regional decide:

E alargada « area de recrutamento para o lugar de
director de servigos do quadro de pessoal da Assem-
bleia Regional a técnicos superiores de 1° classe, nos
termos do n° 4 do artigo 2° do Decreto Regional n°
9/80/A, de 5 de Abril.

Aprovado em reuniao da Mesa em 14 de Setembro
de 1984. — O Presidente da Assembleia Regional dos
Acores, José Guilherme Reis Leite.

Despacho Normativo n° 45/85

Considerando que o Decreto Legislativo Regional n°
3/84/A, de 13 de Janeiro, com a finalidade de controlar
o crescimento dos efectivos da Administragao Regional
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Auténoma dos Agores, congelou as admissdes para
lugares dos respectivos quadros ou além dos mesmos;

Considerando, que dado o0 aumento da area de utili-
zagao das instalagoes ao servigo da Assembleia Regi-
onal, se toma urgente preencher um lugar, existente no
quadro, de auxiliar de limpeza, que se encontra vago, a
Mesa da Assembleia Regional, na sua reunigo de 17 de
Janeiro de 1985 deliberou:

E descongelada a admissao de pessoal ndo vincula-
do para um lugar de auxiliar de limpeza, do quadro da
Assembleia Regional.

Assembleia Regional dos Agores, 1 de Abril de 1985.
— O Presidente da Assembleia Regional dos Agores,
José Guilherme Reis Leite.

GOVERNO REGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n® 8/85/A, de 12 de Abril

O Decreto-Lei n.° 40-A/85, de 11 de Fevereiro,
que procede & revisdo dos vencimentos e pensdes
do funcionalismo publico, do montante das diuturni-
dades, do subsfdio de refeicdo e das ajudas de custo,
bem como do aumento dos descontos a efectuar para
o Montepio dos Servidores do Estado ¢ para a Caixa
Geral de AposentagBes, niio se aplica aos funcionérios
¢ agentes das administracSes regionais auténomas,
pelo que importa tormar extensiva a sua aplicacko
A Regido.

Assim:

O Governo Regional decreta, nos termos da alinca d)
do artigo 229.* da Constituigio, o seguinte:

Artigo 1.° B aplicivel aos funcionfrios ¢ agentes
da administracio auténoma dos Acores o dis-
posto no Decreto-Lei n.° 40-A/85, de 11 de Fevereiro.

Art. 2.° Sem prejuizo dos prazos fixados nos arti-

808 1.° a 11.° do Decreto-Lei n.° 40-A/85, de 11 de
Fevereiro, o presente diploma entra imediatamente em
vigor.

Aprovado em Conselho do Governo Regional
em 22 de Fevereiro de 1985.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.

Assinado em Angra do Herofsmo em 22 de
Margo de 1985.

Publique-se.

O Ministro da Repriblica para a Regifio Auténoma
dos Acores, Tomds George Conceicdo Silva.

Decreto Regulamentar Regional n® 7/85, de 16 de Abril

A gestao de pessoal, designadamente a de pessoal
docente, no que concerne a organizagdo de concursos
e consequente recrutamento, néo se deve balizar por
normas imutdveis, mas sim colher, da experiéncia e do
conhecimento das realidades, outra dinimgica, com vista

ao seu aperfeicoamento e a sua insergdo na realidade
geogrédfica da Regido Auténoma dos Agores.

De tal modo que, com o presente diploma, fixam-se
novos critérios para a colocagdo dos professores pro-
fissionalizados nao efectivos e provisérios dos ensinos
preparatério e secundério, reduzindo-se para duas as
trés fases de concurso previstas no Decreto Regula-
mentar Regional n.° 9/82/A, de 23 de Margo, e pre-
cisa-se 0 conceito de vinculo, alargando-o para 30 de
Setembro, & excepgao dos docentes em regime de subs-
tituigdo temporaria.

Assim, por forga do disposto no artigo 8.° do De-
creto Regulamentar Regional n.° 13/78/A, de 7 de
Julho, e no artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 338/79, de
25 de Agosto:

O Governo Regional decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 229.° da Constituigéo, o seguinte:

Artigo 1.° A Direcgdo Regional de Administragao
Escolar abrir4 anualmente, em cada grupo, subgrupo,
disciplina ou especialidade a funcionar nos estabeleci-
mentos dos ensinos preparatério e secund4rio, con-
curso para o preenchimento de lugares vagos que nio
possam ser assegurados:

u) Por pessoal docente dos quadros;

b) Pelo processo de profissionalizagdo de docen-
tes;

¢) Pelo funcionamento dos estigios pedagégicos
dos ramos de formagdo educacional das fa-
culdades de ciéncias e das licenciaturas em
ensino;

d) Por professores contratados, nos termos da
alinea @) do n.° 1 do artigo 213.° do Decreto
n.° 37029, de 25 de Agosto de 1948;

¢) Por professores membros dos conselhos direc-
tives ou das comissGes instaladoras que este-
jam devidamente homologados e permanegam
em fung3es no ano escolar para que decorre o
concurso;

1) Por professores colocados ao abrigo do De-
creto-Lei n.° 373/77, de 5 de Setembro, do
Decreto Legislativo Regional n.° 15/83/A, de
27 de Abril, e demais legislagio subsequente;

g) Por professores contratados por mais de 1 ano
escolar, nos termos da legislagdo em vigor.

Art. 2.° O concurso decorrerd em duas fases, espe-
cificadas no presente diploma.

{—Da 1" fase

Art. 3.°— 1 — Poderdo ser opositores a 1.* fase do
concurso os professores dos ensinos preparatério e se-
cundério que a seguir se indicam:

a) Candidatos profissionalizados ndo efectivos que
tenham sido colocados na 1.* fase do concurso
imediatamente anterior;

b) Outros candidatos profissionalizados ndo efec-
tivos;

¢) Professores efectivos, extraordindrios do qua-
dro ou adjuntos casados com funcion4rios ou
agentes do Estado e dos corpos administrati-
vos ou com militares que, ao abrigo da prefe-
réncia conjugal, requeiram a sua colocagio
nos termos do presente diploma;
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d) Candidatos portadores de habilitagdo propria
colocad»s na 1.2 fase do concurso imediata-
mente anterior;

¢) Candidatos portadores de habilitagdo propria
que, em 30 de Setembro do ano anterior ao
da data de abertura do concurso, possuam, pelo
menos, 365 dias de servigo docente prestados
a Secretaria Regional da Educagdo e Cultura
em estabelecimentos de ensino oficial ou equi-
parado;

/) Outros candidatos portadores de habilitagao
propria;

g) Candidatos portadores apenas de habilitagao
suficiente colocados na 1. fase do concurso
imediatamente anterior.

2 — Para cfcitos do estabelecido no niimero ante-
vior, o tempo de servico docente prestado no ensino
particular e cooperativo, desde que seja contdvel nos
termos do artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 553/80, de
21 de Novembro, aplicado & Regido pelo Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 35/81/A, de 21 de Julho, con-
sidera-se equiparado a servico docente’ oficial.

Art. 4° — 1 — Entende-se, para efeitos do presente
diploma, que um candidato concorre a 1. fase na
situacdo de vinculado quando, perante a Secretaria Re-
gional da Educacdo e Cultura, mantiver o direito de
celebrar um contrato no ano escolar a que 0 concurso
respeita, mesmo que ndo venha a obter colocag@o nessa
1.* fase.

2 — A situacdo de vinculado, referida no ndimero
anterior, adquire-se, desde que:

@) Os candidatos profissionalizados n3o efectivos
tenham sido colocados na 1.* fase do concurso
imediatamente anterior e concorram a todos os
estabelecimentos de ensino da Regido para
o grupo, subgrupo ou disciplina correspon-
dente 2 sua habilitagdo profissional;

b) Os candidatos ndo profissionalizados tenham
sido colocados na 1.* fase do concurso ime-
diatamente anterior e concorram a todos os
estabelecimentos de ensino da Regido para o
grupo, subgrupo, disciplina ou especialidade
em aue obtiveram aquela colocagéo.

. 3 — Os candidatos referidos na alinea b) do na-
mero anterior, portadores de habilitagdo propria e colo-
cados no concurso imediatamente anterior como por-
tadores de habilitacdo suficiente, terao sempre que
concorrer pelo menos a um grupo, subgrupo, disci-
plina ou especialidade para que possuam habilitagéo
propria.

Art. 5° — 1 — Se um candidato concorrer a 1. fase
na situacdo de vinculado nos termos do artigo anterior
e ndo obtiver colocagdo, a Secretaria Regional da Edu-
cacdo e Cultura garantir-lhe-d a celebragdo de novo
contrato para o ano escolar a que o concurso respeita
no estabelecimento de ensino e no grupo, subgrupo,
disciplina ou especialidade em que se encontra con-
tratado, considerando-se para todos os efeitos como
tendo sido colocado nessa 1.* fase.

2 — Os professores nas condi¢des do numero ante-
rior poderdo ser deslocados pela Direcgdo Regional de
Administragdo Escolar, em regime de requisi¢dao, nos
termos do Decreto-Lei n.° 373/77, de 5 de Setembro,
do Decreto Legislaitvo Regional n.° 15/83/A, de 27 de
Abril, e demais legislagdo subsequente, para um qual-

quer estabelecimento de ensino da Regio, obedecendo
4 ordem de prioridades manifestada no boletim de con-
curso.

Art. 6°—1—A colocagio dos candidatos na
1% fase obedecerd as seguintes prioridades:

a) Recondugdo, desde que a tenham requerido
no estabelecimento de ensino e no grupo, sub-
grupo, disciplina ou especialidade em que,
por resultado do concurso, obtiveram a dltima
colocagdo, por parte dos candidatos incluidos
na alinea @) do n.° 1 do artigo 3.°

b) Colocacio dos candidatos incluidos na ali-
nea a) do n.° 1 do artigo 3.°

¢) Colocagdo dos candidatos incluidos na ali-
nea b) do n° 1 do artigo 3.°;

d) Colocagao dos candidatos incluidos na ali-
nea ¢) do n.” 1 do artigo 3.°, de acordo com
as condicdes estabelecidas no artigo 7.° do
presente diploma;

¢) Reconducio, desde que a tenham requerido no

_estabelecimento de ensino e no grupo, sub-
grupo, disciplina ou especialidade em que, por
resultado do concurso, obtiveram a dltima
colocacdo, por parte dos candidatos incluidos
na alinea d) do n.° 1 do artigo 3.°, desde que
aquela colocagdo tenha sido feita na quali-
dade de portadores de habilitacdo prépria;

/) Colocacdo em grupo, subgrupo, disciplina ou
especialidade para que possuam habilitagdo
prépria dos candidatos incluidos na alinea d)
do n° 1 do artigo 3.5

g) Colocagao em grupo, subgrupo, disciplina ou
especialidade para que possuam habilitagdo
prépria dos candidatos incluidos na alinea e)
do n.° 1 do artigo 3.%

) Colocagdo em grupo, subgrupo. disciplina ou
especialidade para que possuam habilita¢a@o
prépria dos candidatos incluidos na alinea f)
do n° 1 do artigo 3.%

i) Recondugdo, desde que a tenham requerido no
estabelecimento de ensino € no grupo, sub-
grupo, disciplina ou especialidade em que,
por resuitado do concurso, obtiveram a dl-
tima colocacdo, por parte dos candidatos na
situacdo de vinculados incluidos na alinea g)
ou na alinea d) do n.° 1 do artigo 3.°, desde
que, neste dltimo caso, tenham sido colocados
em grupo, subgrupo. disciplina ou especiali-
dade para que possuam habilitagdo suficiente;

/) Colocacdo em grupo, subgrupo, disciplina ou
especialidade para que possuam habilitacdo
suficiente por parte dos candidatos na situa-
¢do de vinculados incluidos nas alineas d) e g)
do n° 1 do artigo 3.%

I) Colocagdo em grupo, subgrupo, disciplina ou
especialidade para que possuam habilitagao
suficiente de todos os ouﬁos candidatos que
concorreram com aquela habilitacdo.

2 — Um candidato que obteve colocacdo na quali-
dade de portador de habilitagdo propria ao abrigo de
qualquer das alineas ¢) a h) do nimero anterior
ndo podera ser colocado na qualidade de portador de
habilitacdo suficiente nos ¢¢rmos das alineas i), j) ou D,
mesmo que esta colocagdo se efectuasse num estabe-
lecimento de ensino a que tivesse atribuido uma melhor
preferéncia.
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3 — Para efeitos do disposto no n.° 1, considera-se
reconducdo a celebracdo de contrato para o ano es-
colar a que o concurso respeita no mesmo estabeleci-
mento de ensino e no grupo, subgrupo, disciplina ou
especialidade em- que o candidato, pela ultima vez,
obteve colocagiio na 1.* fase.

Art. 7°—1—A colocagdo ao abrigo da prefe-
réncia conjugal rcferida na alinea ¢) do n.° 1 do ar-
tigo 3.” obedccerd as condigbes a scguir indicadas:

«) Consideram-sc funcionirios ou agentes os indi-
viduos que se cncontrem providos em lugares
do quadro ou contratados além do quadro por
tempo indcterminado cm servigos ¢ organismos
da administrag®o central, administragio regio-
nal auténoma, regional ou local, das Forgas
Armadas, da Administragdgo Piiblica ou dos
corpos administrativos, os aposentados que, &
data da sua aposentagdo, se encontravam em
qualqucr das situagdcs refcridas nesta alinea;

b) Ainda quc ambos os cOnjuges sejam professo-
res dos quadros, apcnas um deles poderd soli-
citar a sua colocagdo ao abrigo desta prefe-
réncia;

¢) Os candidatos s6 poderdo concorrer desde que
colocados ¢m escola fora da ilha do local de
trabalho ou da residéncia do cdnjuge, devendo
fazer a respectiva opgao;

d) Os candidatos tCm de possuir, pelo menos,
270 dias de servico na qualidade de profes-
sores cfectivos, ndo podendo o mesmo ser
equiparado a outras fungdes docentes ou ndo
docentes, nomeadamente as resultantes do
Decreto-Lei n° 373/77, de 5 de Setembro,
Decreto Legislativo Regional n. 15/83/A,
de 27 de Abril, e demais legislacio subse-
quente;

¢) Os estabelecimentos de ensiro a que os can-
didatos poderao concorrer seriio do nivel de
ensino a quc o candidato pertence, conside-
rando-se ainda, para este efeito, e no caso
do ensino secundario, as escolas preparatdrias
onde funciona aquele ensino.

2 — Os candidatos colocados na ilha de Sdo Miguel
poderdo ainda bencficiar da colocagio a que se refere
a alinea ¢) do niimero anterior, desde que estcjam pro-
vidos em cstabelecimento de ensino situado no conce-
Iho de Nordeste.

3 — Para cfeitos de colocaciio ao abrigo da prefe-
réncia conjugal, os professores dos quadros dos ensinos
preparatorio ¢ secunddrio candidatar-se-d0 nos termos
definidos no aviso de abertura do concurso.

Il —Da 2* fase

Art. 8.°— 1 — Os lugares vagos existentes apés a
conclusdo da 1.* fase, quer por inexisténcia de candi-
datos, quer por terem surgido apés a apresentagao da
requisicdo para a refcrida 1. fase, quer ainda os que
venham a surgir ao longo do ano escolar, serdo preen-
chidos na 2.* fase.

2 — As colocacoes resultantes da 2. fase serdio
homologadas pelo director regional de Administragao
Escolar, que podera delegar tal competéncia no director
de Servigos de Pessoal.

Art. 9.°—1— Os lugares disponiveis para a 2.* fase
do concurso serdo preenchidos por:

a) Candidatos que, tendo sido opositores a 1.% fase
do concurso na situagio de vinculados, nio
obtiveram colocagdo e ainda os que, embora
jé colocados, ndo tenham servigo docente dis-
tribuido por inexisténcia do mesmo;

b) Outros candidatos concorrentes & 1.* fase do
concurso que nao obtiveram colocagdo;

¢) Novos candidatos portadores de habilitagac
profissional prépria ou suficiente.

2 — As regras de ordenac@o dos candidatos a 2.* fase
serao estabelecidas por portaria do Secretdrio Regional
da Educagdo e Cultura.

il — Da abertura do concurso

Art. 10°—1—A 12 fase do concurso prevista
neste diploma seri aberta em cada ano mediante
aviso a publicar no Didrio da Repiiblica.

2 — A candidatura a 1.* fase do concurso far-se-d
mediante a apresentagdo de um boletim e de uma
ficha, cujos modelos, em termos a definir no respectivo
aviso de abertura, poderdo ser diferentes, consoante
os diversos tipos de opositores.

3 — Os prazos, condigdes e local de apresentacgdo
dos varios modelos de boletins scrdo fixados no aviso
de abertura do concurso.

Art. 11.°— 1 — Compete ao conselho directivo dos
estabeleccimentos dos ensinos preparatério e secundério,
ou a quem as suas vezes fizer, determinar as vagas
para as 1.* e 2.* fases existentes nos respectivos
estabelecimentos de ensino por grupo, subgrupo, dis-
ciplina ou especialidade, de acordo com as normas de
elaboracdo de hordrios estabelecidas pela Direcgdo
Regional de Orientacdo Pedagégica.

2 — A indicagdo das vagas referidas no nimero an-
terior sera feita em data a fixar em cada ano escolar
pcla Direcgao Regional de Administragdo Escolar.

Art. 12.°— 1 — Para efeitos da indicacdo das va-
gas para a 1. fase do concurso considerar-se-do ape-
nas hordrios completos:

a) Os compostos por 22 horas semanais de servigo
lectivo ou equiparado;

b) Os compostos. pelo menos, por 11 horas sema-
nais de servigo docente, desde que ndo esteja
em exercicio de fungdes nenhum professor
efectivo no correspondente grupo ou subgrupo
e nele ndo seja possivel elaborar, pelo menos,
um horério completo nas condigbes previstas
na alinea anterior.

2—Os docentes colocados nos horirios referidos
na alinea b) do nimero anterior serdo remunerados
como se tivessem sido colocados em horério de 22 ho-
ras lectivas semanais, sendo o respectivo servigo
completado com tarefas docentes em outro grupo,
subgrupo, disciplina ou especialidade para os quais
possuam habilitagdo prépria ou suficiente, ou com
tarefas paradocentes.
Art. 13.°—1 — Compete & Direcgdo Regional de
Administracdo Escolar ordenar e colocar:
a) Os candidatos & 1.* fase;
b) Os candidatos a 2.* fase que ndo possuam a
habilitacdo legal, ouvida a Direcgdo Regional
de Orientagao Pedagégica
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2 — Compete aos conselhos directivos, comissoes
instaladoras ou quem as suas vezes fizer ordenar €
colocar os restantzs candidatos.

Vv — Da ordenagio dos candidatos

Art. 14°—1— Os opositores referidos na alinea ¢)
do n° 1 do artigo 3.° serdo graduados, por ordem de
prioridade, dentro de cada um dos seguintes escaldes:

a) Professores efectivos;
b) Professores extraordindrios do quadro e pro-
fessores adjuntos.

2 — A ordenacd@o dos candidatos seré feita:

«) A dos professores efectivos, por ordem decres-
cente da sua graduacgdo profissional, calculada
nos termos dos artigos 7.°, 8° ¢ 9°edon®3
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 77/77, de
1 de Margo, tendo em consideragdo o disposto
no artigo 37.° do presente diploma;

b) A dos professores extraordinarios do quadro ¢
a dos professores adjuntos, por ordem decres-
cente da sua graduacdo na docéncia.

3 __ Para efeitos do disposto na alinea b) do ndmero
anterior, entende-se por graduacio na docéncia a soma
da classificagio académica, expressa na escala de O a
20 valores, com a parcela NX 1, em que N € o
quocientc da divisdo inteira por 365 do niimero de
dias de servigo docente oficial qualificado de Bom.
contado, nos termos da lei geral, a partir de 1 de
Setembro do ano da publicagdo no Didrio da Repu-
blica ou no Jornal Oficial da nomeacao para O respec-
tivo quadro até 30 de Setembro imediatamente anterior
ao concurso, nao podendo N exceder 20.

4 — Em caso de igualdade na graduagiio na docén-
cia, a ordenagdo dos professores extraordindrios do
quadro ¢ dos professores adjuntos respcitard as sc-
guintes prioridades:

) Candidato relativamente ao qual seja maior O
resto da divisio considerada no nimero ante-
rior;

b) Candidato com mais tempo de servico docente
oficial qualificado de Bom prestado até 31 de
Agosto do ano da publicagdo no Didrio du
Republica da lista definitiva de colocacdo no
respectivo quadro;

¢) Candidato cuja habilitagdo académica o situe-
em melhor escaldo, consoante 0 que se €n-
contrar estabelecido, quanto a habilitagGes
préprias, na legislagdio em vigor a data da
abertura do concurso;

@) Candidato mais idoso.

Art. 15° Os docentes profissionalizados nao efec-
tivos serdo ordenados por ordem decrescente da sua
graduagdo profissional fixada de acordo com o esta-
belecido nos artigos 7.°, 8° € 9.° e no ne° 3 do ar-
tigo 10.° do Decreto-Lei n.° 77/77, tendo em consi-
deracdio o disposto no artigo 37.° do presente diploma.

Art. 16°— 1 — Os candidatos portadores de habi-
titagdo prépria serdo graduados de acordo com os
escaldes fixados na legislagdo em vigor.

2 — Dentro de cada escaldo, a ordenac¢do dos can-
didatos seré feita por ordem decrescente da respectiva
graduagdo na docéncia.

— A graduagdo na docéncia referida no nimero
anterior sera determinada pela soma da classificagao
académica, expressa na escala de 0 a 20 Malores,
com a parcela N X 1, em que N corresponde 2o
nimero de anos de servico docente oficial classificado
de Bom ou Suficiente, conforme os casos, contado
nos termos da lei, e o nimero de anos de servigo no
cnsino particular prestado nos termos do Deccreto-Lei
n® 553/80, de 21 de Novembro, aplicado a Regido
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 35/81/A,
de 21 de Julho, em qualquer dos casos ou em resul-
tado da soma de ambos, no maximo at¢ 20 anos, ¢
prestado até ao dia 30 de Setembro do ano imedia-
lamente anterior ao da data da abertura do concurso.

4 — O namero de anos mencionado no ndmero an-
terior serd o quociente da divis@o intcira por 365 do
niimero de dias de servigo prestado.

5 Na determinacdo da classificacdo académica
observar-se-a:

@) Quando a habilitagdo prépria exigir, para além
dum curso de média final Mc, a aprovagio
em cadeiras ad hoc. sendo Ma a média destas
cadeiras calculada até as décimas, a classifi-
cagdo académica serd calculada através da for-

Mc + Ma, . _ . P
mula — — coma aproximacao ainda at¢
as décimas;

b) Quando a habilitagao prdpria envolver a apro-
vagdo em mais de um curso. a classificacio
académica serd a média aritmética, aproxi-
mada as décimas, das classificagdes desses
cursos;

¢) Quando a habilitagdgo prépria exigir a posse
de um curso como via de acesso, a classifi-
cacdo serd a do curso exigido no respectivo
cscaldo de habilitagOes;

d) Quando o candidato nédo for portador de qual-
guer grau académico, considerar-se-d. para
ofeitos do estabelecido nos nimeros anterio-
res, o curso ou ano de escolaridade que o
localize no escaldo respectivo, entendendo-se
como classificagdo académica, neste @ltimo
caso, a média aritmética, aproximada s dé-
cimas, das classificagdes de todas as cadeiras
de ensino superior em que obteve aprovacao
até ao termo desse ano de escolaridade;

¢) O tempo de servico considerado como con-
dicdo necessaria para aquisicdo de habilitagao
prépria para o ensino preparatdrio ou para o
ensino secunddrio ndo ¢ computdvel para
efeito do disposto no n.° 3 deste artigo.

6 — Apés a aplicagdo dos critérios estabelecidos
nos nameros anteriores, e em caso de igualdade, a
ordenacdo dos professores portadores de habilitagdo
propria respeitard as seguintes preferéncias:

a) Candidatos com mais dias de servigo docente
nio convertidos em valores para efeito do
calculo da graduagdo na docéncia;

b) Candidatos com maior valor de N, a que se
refere o n.° 3 deste artigo:

¢) Candidato mais idoso.

Art. 17.2— 1 — Os candidatos portadores de habi-
litagdo suficiente serdo graduados de acordo com os
escaldes definidos na legislagdo em vigor.
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2 — Dentro de cada escaldo, a ordenacdo dos can-
didatos ser4 feita por ordem decrescente da respectiva
graduagdo na docéncia.

3 — A graduagao referida no niimero anterior sera
calculada nos termos dos n.* 3, 4 ¢ 5 do artigo 16.°,
substituindo-se, porém, a expressdo «habilitagdo pré-
pria» por «habilitagdo suficiente».

4 — Quando a habilitagio suficiente resultar da
posse de determinado nimero de cadeiras, a classifi-
cacdo académica € a média aritmética, aproximada as
décimas, das classificacdes das cadeiras que permitem
a integragdo no respectivo escaldo de habilitages.

5—Em caso de igualdade, seri aplicdvel o dis-
posto no n.° 6 do artigo anterior.

V — Do mecanismo do concurso

Art. 18.° A apresentacdo a 1. fase do concurso
far-se-4 mediante preenchimento do holetim a que se
refere o n.° 2 do artigo 10.¢, do qual constario obri-
gatoriamenie:

@) Elementos legais de identificagdo do candidato:

6) Habilitagdo académica e respectiva classifica-
¢ao fixada nos termos legais:

¢} Grupos. subgrupos, disciplinas ou especiali-
dades. dentro de cada nivel de ensino, a que
o candidato concorre;

d) Tempo de servico docente prestado em esta-
belecimentos de ensino oficial e ainda o pres-
tado no ensino particular, contado nos termos
do artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 553/80,
aplicado & Regido pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 35/81/A, de 21 de Julho;

e) Posicdo ou posigbes em que o candidato con-
corre, de acordo com o disposto no artigo 6.°
do presente diploma; '

) Designacdo dos estabelecimentos de ensino a
que o candidato concorre, de acordo com a
identificacdo estabelecida no aviso de abertura
do concurso;

g) A mengdo, se for caso disso, de o candidato
ter sido opositor a outro concurso nacional
ou regional, independentemente do nivel de
ensino.

Art. 19.°— 1 — Os candidatos ao abrigo da prefe-
réncia conjugal apresentardo conjuntamente com o
boletim de concurso:

a) Certificado do estado civil;
b) Prova da situagdo profissional do cénjuge.

2 — Até ao limite do prazo de reclamagio previsto
no n.° 1 do artigo 33.°, os candidatos a colocagao ac
abrigo da preferéncia conjugal poderio, apresentando
provas de alteragdo da residéncia familiar ou do local
de trabalho do conjuge, alterar as preferéncias expres-
sas, mediante a apresentagdo de novo boletim de con-
curso.

Art. 20°— 1 — O boletim de concurso para a
1.* fase serd obrigatoriamente acompanhado de cer-
tiddo ou certiddes comprovativas das habilitagdes aca-
démicas nele declaradas, ou de fotocSpias notariais,
das quais constardo as correspondentes classificagGes
finais nos termos da alinea b) do artigo 18.°, sempre

expressas na escala de 0 a 20 valores, 8, quando for
caso disso, de certiddo comprovativa do tempo de ser-
vigo.

2 — Nos casos previstos no n.° 5 do artigo 16.° e
no n° 4 do artigo 17.°, serd da responsabilidade do
candidato a declaragdo da média aritmética.

3 — As certidoes de habilitagoes académicas refe-
ridas nos numeros anteriores, bem como as certides
comprovativas do tempo de servigo, poderdo ser, para
0 caso dos candidatos j& com processo constituido
em estabelecimentos oficiais dos ensinos preparatério
ou secundério, substituidas por declaragio comprova-
tiva, exarada no boletim de concurso pelo conselho
directivo, ou por quem as suas vezes fizer, e auten-
ticada com o selo branco ou carimbo a éleo em uso
pelo mesmo.

4 — Serdo excluidos do concurso os candidatos
que ndo apresentarem os documentos indispensaveis,
bem como aqueles que preencherem irregularmente
os boletins.

Art. 21.°— 1 — Os candidatos & 1.* fase titulares
de habilitago prépria poderao, com aquela habilitaczo,
concorrer no maximo a um grupo, subgrupo ou disci-
plina do ensino preparatério e a outro grupo, subgrupo,
disciplina em especialidade do ensino secunddrio, e
ainda na qualidade de portadores de habilitagdo sufi-
ciente, a um grupo, subgrupo ou disciplina do ensino
preparatdrio e a outro grupo, subgrupo, disciplina ou
especialidade do ensino secundario desde que, obri-
gatoriamente:

a) Concorram a um grupo, subgrupo, disciplina
ou especialidade para que possuam habilitagdo
prépria;

b) Concorram, caso tenham direito a reconduc¢io
nos termos do presente diploma e a solicitem,
ao grupo, subgrupo, disciplina ou especiali-
dade a que aquela reconducio respeita.

2 — Os candidatos apenas portadores de habilitagdo
suficiente abrangidos pela alinea g) do n.° 1 do ar-
tigo 3. poderdo, no méximo, concorrer a um grupo,
subgrupo ou disciplina do ensino preparatério € a
outro grupo, subgrupo, disciplina ou especialidade do
ensino secundério, sendo um deles, obrigatoriamente,
aquele em que pela dltima vez obtiveram colocagio
em 1.? fase. i

Art. 22.° Os candidatos a 1.2 fase do concurso defi-
nido por este diploma indicardo os estabelecimentos
de ensino, por ordem de prioridades, num sé boletim.

Art. 23° A documentagdo referida no artigo 20.°,
para os candidatos a 2.* fase do concurso mencionado
no artigo 9.°, serd apresentada nas condicdes expressas
no Decreto-Lei n.° 342/78, de 16 de Novembro.

Vi — Forma de provimento e seus efeitos

Art. 24° A colocagdo dos professores dos ensinos
preparatério e secundirio ao abrigo da preferéncia
conjugal processar-se-4 de acordo com o presente di-
ploma em regime de requisi¢do, nos termos do Decreto-
-Lei n.°. 373/77, de 5 de Setembro, Decreto Legisla-
tivo Regional n.° 15/83/A, de 27 de Abril, ¢ demais
legislacdo subsequente, para o ano escolar a que o
concurso diz respeito.

Art. 25°—1—Os docentes profissionalizados ndo
efectivos e os docentes provisérios colocados ao abrigo
do presente diploma serdo providos mediante contrato,
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nos termos do Decreto-Lei n.° 342/78, conforme a
redacgdo que lhe foi dada pela Lei n° 67/79, de
4 de Outubro.

2 — Os docentes colocados na 1.> fase do concurso
celebrario os respectivos contratos no dia 1 de Outu-
bro do ano escolar a que respeita a colocagao.

3 — Os docentes colocados na 2.* fase do concurso
celebrario os respectivos contratos na data de entrada
em cxercicio de fungdes, se esta se verificar dentro
do prazo legalmente estabelecido.

Art. 26.° Cessam o exercicio de fungdes, perdendo
o direito aos respectivos vencimentos, os docentes
abrangidos por alguma das seguintes situagGes:

a) No caso dos docentes propostos pelas escolas,
se a proposta de colocagdo nao vier a ser
homologada, a partir da data em que, no
estabelecimento de ensino, houver conheci-
mento do respectivo despacho;

b) Se o contrato ndo for confirmado no prazo
estabelecido no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 342/78, a partir do termo do mesmo
prazo;

¢) Se o contrato ndo vier a ser homologado nos
termos legalmente estabelecidos, a partir da
data em que a ndo homologagdo for comuni-
cada ao interessado.

Art. 27.° Os contratos a estabelecer por forga do
artigo 25.° vigorardo até 30 de Setembro do ano es-
colar a que a colocagdo respeita, excepcionando-se,
porém, o disposto no artigo 28.° deste diploma.

Art. 282 —1 — Os contratos de substitui¢do tem-
pordria vigorardo apenas até a apresentacdo do res-
pectivo titular, mas serdo vélidos por um periodo mi-
nimo de 30 dias, se aquela apresentagdo se verificar

neste prazo.

2 — Excepciona-se ao disposto no numero anterior
o caso de o titular se apresentar no decurso dos tra-
balhos de avaliagao, podendo, através de autorizagao
do director regional de Administragdo Escolar, o subs-
tituto manter-se em fungdes até ao termo dos respec-
tivos trabalhos, de acordo com proposta fundamentada
do consetho directivo.

3 O estabelecido no numero anterior aplica-se
ainda nos casos em que o titular se apresente ime-
diatamente antes dos trabalhos de avaliagao.

4 — Os contratos de substituigdo tempordria pre-
vistos neste artigo ndo poderdo vigorar para além do
termo das actividades lectivas, incluindo-se nestas a
avaliacdo dos alunos.

Art. 29°—1—O docente contratado ao abrigo do
presente diploma chamado na vigéncia do respectivo
contrato para a prestagio do servigo militar obriga-
tério regressard, desde que o requeira no prazo de
15 dias contados a partir do termo da prestagao
daquele servigo, ao estabelecimento onde se encon-
trava colocado sempre que a prestagio do servigo
militar termine na vigéncia daquele contrato.

2 — Sempre que o servigo militar obrigatdrio tiver
o seu termo para além da vigéncia do contrato, o
docente celebrard, aquando da cessagdo daquele ser-
vigo, novo contrato .com O estabelecimento de ensino
no qual tiver adquirido, nos termos do presente di-
ploma, direito a colocagdo em resultado do concurso.

3 — Para efeitos da aplicagdo do nimero anterior,
o docente chumado a prestar servigo militar obriga-
tério deverd concorrer anualmente ao concurso pre-
visto neste diploma.

4 — Para efeitos de concurso, considera-se que O
docente chamado para a prestagdo de servigo militar
obrigatério se encontra em exercicio efectivo de fun-
¢Oes docentes.

5 — O docente chamado para a prestagdo de ser-
vico militar obrigatério apresentard no estabeleci-
mento de ensino onde se encontre em exercicio de
funcdes documento comprovativo da sua incorpo-
ragao.

Art. 30°— 1 — O candidato que, ndao se encon-
trando a prestar servico docente a data da incorpo-
ragdo no servico militar obrigatério, adquira, durante
a prestagio daquele servigo, direito a celebrar con-
trato como docente apresentar-se-4 no respecitvo esta-
belecimento de ensino nos 15 dias subsequentes ao
termo do servico militar, se este se verificar durante
a vigéncia do contrato que deveria celebrar como
docente, devendo para o efeito comunicar tal situa-
¢do por escrito ao estabelecimento de ensino até ao
dia 1 de Outubro do ano escolar a que a colocagao
respeita.

2 — A manutencdo do direito referido no ntimero
anterior s6 se verificard no caso de o candidato ser
opositor 2 1.7 fase de todos os concursos previstos por
este diploma que se realizem durante o periodo de
prestagdo de servi¢o militar obrigatério.

3 __ Para efeitos do disposto no n.° 2, o candidato
apresentar-se-4 a CONCUrso como se estivesse em exer-
cicio efectivo de fungdes docentes.

4 — Aos candidatos referidos no n.° t é aplicavel
o disposto nos n.>* 2, 3, 4 ¢ 5 do artigo 29.° deste
diploma.

VIl — Disposigdes finais e transitéries

Art. 31.°— 1 — Para a docéncia das disciplinas do
ensino secundario a funcionar em estabelecimentos de
ensino preparatério serdo colocados docentes profis-
sionalizados do ensino secundédrio e ainda docentes
portadores de habilitagdes préprias ou suficientes para
este nivel de ensino.

2 __ Para efeitos do disposto no nimero anterior,
as escolas preparatérias requisitardo os horarios ela-
borados de acordo com o disposto no artigo 12.° deste
decreto-lei.

3 — Sempre que, por necessidade da distribuigao
do servico docente, aos profissionalizados do ensino
preparatdrio seja distribuido servigo docente corres-
pondente a grupos, subgrupos, disciplinas ou especia-
lidades do ensino secundério, os referidos professores
serdo remunerados na qualidade de profissionalizados.

Art. 32° Para efeitos da aplicagdo do presente di-
ploma, consideram-se habilitagdes préprias e habilita-
coes suficientes as que como tal se encontrarem con-
signadas na legislagdo em vigor.

Art. 33.2— 1 — As listas provisérias de ordenagao
de candidatos 4 1.2 fase ser@o afixadas nos estabele-
cimentos de ensino da Regido e nos demais locais a
determinar no aviso de concurso, podendo os candi-
datos, no prazo de 8 dias tteis a contar do dia ime-
diato ao da afixagdo, reclamar dos elementos delas
constantes.
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2 — E da competéncia do director regional de Adm
nistragdo Escolar a decisdo sobre as reclamagdes refe-
ridas no nimero anterior, que s6 serdo consideradas
quando, devidamente fundamentadas, lhe forem diri-
gidas nos termos legais. .

3 — As desisténcias & 1.* fase do concurso serdo
admitidas desde que os respectivos pedidos déem en-
trada na Direc¢do Regional de Administragdo Escolar
até ao termo do prazo de 1eclamagdo a que se refere
o n.° 1 do presente artigo.

4 — A desisténcia fora do prazo fixado no nimero
anterior, bem como a ndo aceitagdo do lugar em que
o candidato venha a ser colocado na 1.* fase, impli-
caré a impossibilidade de o mesmo vir a ser colocado
durante o ano lectivo a que o concurso respeita.

Art. 34.° Para todos os efeitos legais, considera-sc
que a nao apresentagdo da reclamagdo, por parte dos
candidatos, dos elementos constantes das listas pro-
visérias referidas no artigo 33.° equivale 3 aceitagio
ticita das mesmas listas, dela resuitando a intempes-
tividade de recurso hierarquico.

Art. 55.°— 1 — Os docentes contratados nos termos
do presente diploma e eleitos, ao abrigo do Decreto-
-Lei n.° 769-A/76, de 21 de Outubro, como mem-
bros de conselhos directivos de estabelecimentos dos
ensinos preparatArio e secunddrio ndo poderdo, no
primeiro ano do desempenho daquelas funcdes, ser
opositores aQ concurso previsto neste diploma.

2— No decurso do segundo ano das respectivas
fungGes os docentes mencionados no nimero anterior
deverdo ser opositores ao concurso previsto neste di-
ploma. -

3 — As candidaturas dos docentes que, no decurso
do processo de concurso a que se refere este diploma,
hajam sido eleitos para integrarem conselhos direc-
tivos serdo retiradas, desde que a eleigdo haja sidc
devidamente homologada.

4 — Os docentes que, no decurso do mandato como
elementos integrantes de conselhos directivos ou comis-
sOes instaladoras, hajam cessado aquelas fungdes. man-
ter-se-a0 até ao fim do periodo normal do mandato
no respectivo estabelecimento de ensino, devendo ser
distribuidas fungbes docentes ou paradocentes ou com-
pletamento de horirio docente em outro estabeleci-
mento de ensino da mesma localidade, independen-
temente do nivel de ensino, mas desde que possui-
dores de habilitagdo prépria ou suficiente.

Art. 36.°— 1 — Naio se consideram abrangidos pelo
presente diploma:

a) Os pedidos de recondugdo de docentes que
acumulam com outro cargo ou fungio pu-
blica;

b) Os pedidos de colocagdo de candidatos que
cxercam outras fungdes publicas.

2— O disposto no nimero anterior nio se aplica
aos candidatos que, & data de oposi¢do ao concurso,
apresentem declaracdo, com assinatura legalmente re-
conhecida, de opgao por colocagio na docéncia, se a
ela adquirirem direito, com o concomitante pedido de
exoneragdo do cargo ou fungdes piblicas que exercem.

Art. 37.° A graduagao profissional dos professores
dos ensinos preparatério e secundério ¢ a classificagdo
do Exame de Estado, ou equivalente, acrescida de um
valor por cada ano de servigo docente oficial, ou a ele
equiparado, prestado apés a obtengdo da respectiva

profissionalizagdo, desde que classificado de Bom, até
ao limite de 20 anos.

Art. 53.°— 1 — No primeiro concurso a realizar ao
abrigo do presente diploma consideram-se também co-
locados na 1.* fase do concurso imediatamente ante-
rior:

¢) Os docentes colocados na 2.* fase do concurso
previsto no Decreto-Lei n.° 581/80, de 31 de
Dezembro:

b) Os docentes colocados nos termos das ali-
neas b), ¢)’e d) do n.° 1 do artigo 24.° do De-
creto-Lei n.° 581/80.

2 — Dos docentes abrangidos pelo nimero anterior
s6 poderdo requerer recondugdo os incluidos na ali-
nea a) que, no concurso relativo ao ano escolar de
1984-1985, hajam concorrido a toda a Regido.

Art. 39.°— 1 — Mantém-se em vigor as obrigacdes
da Secretaria Regional da Educagio e Cultura para com
os docentes vinculados nos termos do Decreto Regu-
lamcntar Regional n.° 9/82/A, de 23 de Margo, que
ndo scjam portadores de habilitagio prépria nem de
habilitagdo suficiente, desde que os mesmos sejam opo-
sitores a toda a Regi#o.

2 — Se, na sequéncia do disposto no niimero ante-
rior, os docentes ndo obtiverem provimento, a Secre-
taria Regional da Educagdo e Cultura atribuir-lhes-a
fungGes paradocentes ou administrativas.

3 — Considera-se extinto o vinculo entre a Secre-
taria Regional da Educagdo e Cultura e os docentes
que ndo derem cumprimento ao disposto no ne 1
deste artigo.

Art. 40.° E revogado o Decreto Regulamentar Re-
gional n.° 9/82/A, de 23 de Marco.

Art. 41.° O presente diploma aplica-se ao concurso
relativo ao ano escolar de 1985-1986 e seguintes, ex-
cepto no que se refere ao disposto no artigo 27.°,
cuja aplicagdo se fard desde a data da sua entrada
em vigor.

Aprovado em Conselho do Governo

Regional
em 22 de Fevereiro de 1985,

i) Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco Mota
Amaral.

Assinado em Angra do Heroismo em 22 de
Margo de 1985.

Publique-se.

o

; Ministro da Republica para a Regido Auténoma
0s

Agores, Tomds George Concei¢do Silva.

PRESIDENCIA DO GOVERNO
Resolucéo n® 37/85

O Governo, com base nos resultados do concurso
limitado realizado pela Secretaria Regional do Equipa-
mento Social em 21/3/85, resolve adjudicar & Firma
Anténio Manuel Paiva Furtado, pelo valor de
4 339 764$30, a empreitada de «Conservagao da Casa
de Trabalho de Nordeste, llha de S.Miguel».

Aprovada em Conselho, em 12 de Abril de 1985. — O
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Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco Mota
Amaral.

Resolugao n° 38/85

Ao abrigo do disposto no artigo 229° alinea d) da
Constituigao e do Decreto-Lei n° 171/83, de 2 de Maio,
e em execugao dos artigos n°s 10, n° 1 e 14, n° 1 do
Decreto-Lei n° 845/76, de 11 de Dezembro, o Governo

resolve declarar a utilidade publica urgente da parcela
necessaria a Correcgao do Ramal da E.R. 1-1% (Ribeira
do Testo) coma E.R. 1-1% na Freguesia do Porto Judeu,
concelho de Angra do Heroismo, incluida na area refe-
renciada na planta anexa, autorizando a Secretaria Re-
gional do Equipamento Social a tomar posse adminis-
trativa da mesma ja que tal acto se considera indispen-
savel & concretizagao imediata da citada obra.

Aprovada em Conselho, em 12 de Abril de 1985. —O
Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco Mota
Amaral.

a*aly serbvens v aforey

SeR.E.S.
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CORRECCAO DO CRUZAMENTO DA E.R. 1-14
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Resolugiio N°. 39/85

Considerando que o lugar de Director do Museu de
Angra do Heroismo, cujo quadro foi reformulado e apro-
vado pelo Decreto Regulamentar Regional n°. 54/80/A,
de 18 de Novembro, de momento se encontra vago;

Considerando a impossibilidade de dar-se cumpri-
mento ao preceituado na primeira parte do art®. 15°. do
citado Decreto Regulamentar Regional n°. 54/80/A, e
tendo em conta o que dispoe 0 mesmo artigo in fine
conjugado com o n°. 4 do art°. 2°. do Decreto Regional
n°. 9/80/A, de 5 de Abril.

O Governo Regional resolve o seguinte:

E alargada a area de recrutamento para o cargo de
Director do Museu de Angra do Heroismo a Técnicos
Superiores devidamente qualificados no desempenho
de funcdes de indole cultural.

Aprovada em Conselho, em 12.de Abril de 1985. — O
Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco Mota
Amaral.

SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANCAS
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Despacho Normativo n® 46/85

Nos termos e para os efeitos do disposto no art® 29°
do Regulamento dos concursos de ingresso e acesso
para o pessoal dirigente e técnico exactor das Tesoura-
rias da Regiao, aprovado pelo Despacho Normativo n°
89/84, de 10 de Julho, é aprovado o programa das
provas de conhecimentos e cursos de formagéao que
constituem os métodos de selecgao dos concursos pa-
ra provimento dos lugares do quadro de pessoal das
referidas Tesourarias, publicado em anexo.

Secretarias Regionais das Finangas e da Administra-
¢ao Publica, 4 de Abril de 1985. — O Secretario Regi-
onal das Financas, Alvaro Cordeiro Dédmaso. — O
Secretario Regional da Administragao Publica, Antdnio
Manuel Goulart Lemos de Menezes.

ANEXO
PROGRAMA DOS METODOS DE SELECGAO

A — PARA TESOUREIRO-AJUDANTE DE 2*. CLASSE
MAPA |

METODO FORMA

CONTEUDO MATERIA

1l - Exame de admissdo | Prova escrita

a) Desenvolvimento de Qultura Geral =

ao estagio (1 hora). um tema .
b) Questiondrio com Assuntos n@s 1,
10 perguntas. 2 e 3 do mapa I1I.
2 - Estédgio Execugado de
Servigo
3 - Curso basico de . . . Assuntos n%s 1,
Tesouraria Teorico-Pratico O da materia in- 2,3, 4,5 6e
(afrequentar du- dicada 7 0o mapa I1
rante o _estagio)
4 - Exame final Prova escrita Questiondrio com O curso bésico
de 1 hora 20 quesitos de tesouraria
@ Tema de cultura geral: equivalente), que fara apelo quer aos conhecimentos

Desenvolvimento de um tema, visando avaliar de
modo geral conhecimentos ao nivel do curso comple-
mentar do ensino secundario (11° ano unificado ou

adquiridos no ambito da escola quer aos conhecimen-
tos resultantes da vivéncia do cidadao comum.



1.1 — Vencimentos:

1.1.1 — Vencimentos de categoria e de exercicio;
1.1.2— Perda de vencimento;

1.1.3 — Reversao do vencimento de exercicio
perdido:

1.1.4 — Inicio e termo dos abonos;

1.2 — Remuneragoes acessorias:

1.2.1 — Diuturnidades;

1.2.2. — Abono de familia e prestagoes
complementares;

1.2.3. — Subsidio de refei¢ao;

1.2.4. — Subsidio de férias;

1.2.5. — Subsidio de Natal.

1.3. — Abono para falhas;

1.4. — Remuneragodes diversas.

2 — Direitos e Deveres:
A) Direitos

2.1. — Direitos comuns a toda a fungao publica:
2.1.1 — Vencimentos e abonos;

212 — Aposentaqao

2.1.3— ADSE

2.1.4 — AFCT/SLAT.

B) Deveres:

2.3 — Deveres comuns a toda a fungao publica:
2.3.1 — Assiduidade;

2.3.2 — Zelo e aplicagao;

2.3.3 — Probidade;

2.3.4 — Sigilo;

2.3.5 — Residéncia;

2.3.6 — Conduta privada;

2.3.7 — Urbanidade;

2.3.8 — Informagao.

2.4 — Em relagao aos superiores hierarquicos.
2.5 — Deveres especificos do pessoal das tesoura-
rias da Regiao.

3 — Faltas e licengas:
3.1 — Faltas justificadas:
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MAPAII
Numero de
MATERIAS
Assunto
1 Abonos.
2 Direitos e deveres.
3 Faltas e licengas.
4 Avisos.
5 Contabilidade das Tesourarias da Fazenda Publica.
6 Direito Constitucional (direitos e deveres fundamentais;
organizagido econdmica).
7 Prazos de cobranca (regime e de cobranga voluntaria).
CONTEUDO DAS MATERIAS DO MAPA II
1 — Abonos

3.1.1 — Faltas por partncupagao

3.1.2 — Faltas por nojo;

3.1.3 — Faltas por casamento;

3.1.4 — Faltas por doenga do préprio funcionario;

3.1.5 — Faltas por doenga de familiares;

3.1.6 — Faltas por maternidade;

3.1.7 — Faltas dadas pelos trabalhadores-
-estudantes;

3.1.8 — Licenga para férias;

3.1.9 — Licenga por doenga,;

3.1.10 — Licenga sem vencimento;

3.1.11 — Licenga ilimitada.

4 — Avisos de pagamento:

4.1 — Processamento.

4.2 — Finalidade.

4.3 — Arquivo

5 — Contabilidade das tesourarias da Regi&o:

51 — Operaqées contabilisticas a cargo das

tesou rarias da Regi&o.

5.2 — Operagoes de receita.

5.3 — Operagbes resultantes de saidas de fundos.

5.4 — Livros ¢ demais elementos de contabilidade.
5.5 — Contabilidade no prolongamento do ano
econémico.

6 — Direito Constitucional:

6.1 — Constituicao da Republica
6.2 — Estatuto Politico Administrativo da Regido

Au ténomados Agores.

6.3 — Direitos e deveres fundamentais.
6.4 — Organizagao economica.

7 — Prazos de cobranga:
7.1 — Regime.

7.2 — Prazos de cobranga voluntaria.
7.3 — Quando néo findem em dia atil.
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B) PARA TESOUREIRO — AJUDANTE PRINCIPAL L
MAPA Il
METODO FORMA QONTEUDO MATERIA
1- Curso geral de Tedrico-Pra- O da matéria A constante do mapa II,
Tesouraria tico indicada mais a constante do ma-

2- Exame final

Prova escrita

(3 horas)

Prova oral (20

Escrituragao de
um livro de con

tabilidade.
Questionario com
30 quesitos

A constante do mapa
II, mais a constante

do mapa IV.

minutos)
MAPA IV
Numero do
assunto MATERIAS

1 Assinaturas.

2 Cobranga e pagamento

3 Cofres e casas-fortes.

4 Contabilidade dos alcances nas tesourarias da Fazenda Publica.

5 Documentos de despesa.

6 Falhas e sobras (apuramento do saldo diario).

7 Juros de mora (administracdo, liquidagdo, escrituragio, incidéncia,
taxa, liquidagao nos encontros, arredondamentos, entregas por con-
tas, pagamentos em prestagdoes e por conta).

8 Movimentagdo de fundos (contas bancarias, passagens de fundos em
dinheiro e documentos e suprimentos).

9 Vales do correio.

10 Valores selados e impressos.

1 — Assinaturas.

1 — Dos tituios de cobranga.

2 — Das certidoes e relagdes de relaxe.

CONTEUDO DAS MATERIAS DO MAPA IV

3 — Dos documentos de despesa e vales de correio.

2 — COBRANGCA E PAGAMENTO
1 — Orgao de cobranga e locais de pagamento.
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2 — Formas de cobranga e de pagamento.

3 — COFRES E CASAS FORTES

1 — Seguranga
2 — Fornecimento e funcionamento.
3 — Chaves.

4 — Clavicularidade.

4 — CONTABILIDADE DOS ALCANCES NAS
TESOURARIAS DA REGIAO

1 — Alcances de que sejam responsaveis 0s
tesoureiros-gerentes.

2 — Alcances e que-sejam responsaveis 0s
tesoureiros-subgerentes tesoureiros-adjuntos
ou tesoureiros-ajudantes -

3 — Alcances motivados por outras causas. .

4 — Quando as importancias em divida forem satis-

feitas no decurso da mesma geréncia.

5 — Satisfagao da importancia do alcance ap6s o
termo da respectiva geréncia.

6 — Alcances por motivo de assalto, incéndio, roubo,
furto ou outros casos de forga maior.

7 — Alcance detectado em auto por falta de assidui-
dade ou por abandono do lugar de tesoureiro-
-gerente, sendo este o autor do alcance.

8 — Alcance detectado na execugao ou verificagao
da execugao do mandato de geréncia.

5 — DOCUMENTOS DE DESPESA

1 — Pagamento

2 — Recibos de despesa

3 — Visto

4 — Carimbo de pago.

5 — Escrituragao.

6 — Documentos indevidamente pagos.

6 — FALHAS E SOBRAS

1 — Responsabilidade dos caixas.

7 — JUROS DE MORA

1 — Administragao.

2 — Liquidagao.

3 — Escrituragao.

4 — Incidéncia.

5 — Taxa de juros de mora.
6 — Arredondamento.

8 — MOVIMENTACAO DE FUNDOS

A) Contas Bancérias
1 — Regime
2 — Abertura
3 — Depésitos

4 — Passagens de fundos para o Banco de Portugal
5 — Limites dos saldos das contas bancéarias
6 — Requisigdes de fundos
7 — Retengao na conta de importancias necessarias
ao pagamento
8 — Extracto da conta
9 — Cheques devolvidos
10 — Fundo de maneio
11 — Emissao de cheques pelo tesoureiro da Fazenda

Publica

12 — Livro auxiliar do caixa; balancete e nota de
fundos
B) Suprimentos
1 — Nogéo
2 —Regime
C) Passagens de fundos em documentos de
despesa

1 — Nogao

2 — Prazo de efectivagao

3 — Contabilizagéo dos documentos de despesa pa-
gos no dia da efectivagdo da passagem de
fundos

4 — Processamento das guias de transferéncia de
documentos de despesa

2 — Falhas. 5 — Pagamento e transferéncia dos documentos de
3 — Sobras. despesa no final do ano e no prolongamento do
4 — Levantamento e destino das importancias das ano econémico
sobras. 6 — Recibos de crédito
C) PARA TESOUREIRO DE 3*. CLASSE -
MAPAV
METODO FORMA "OONTEUDO MATERIA

1- Curso complemen Tedrico-Prati-

tar de Tesoura- co.
ria (19 ciclo)

O da matéria indicada

A constante dos mapas

II e IV, mais a cons-
tante do mapa VI

2- Exame final Prova escrita

Prova oral

(40 minutos)

Ponte de desenvol vi—

A constante dos mapas

(3 horas) mento, tedrico ou II e IV, mais a cons-
pratico.
Questiondrio de 30 tante do mapa VI
quesitos.

Idem
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MAPA VI
Numero do
assunto MATERIAS
1 Alcances
2 Arredondamentos
3 Balangos e inspecgoes
4 Cheques
5 Conta de gereéncia
6 Contabilidade
7 Estatuto disciplinar
8 Estornos
9 Fiscalizagdo da responsabilidade financeira
10 Pagamento por vale do correio ou cheque
11 Pessoal
12 Prazos
13 Transigodes
CONTEUDO DAS MATERIAS DO MAPA VI
1 — ALCANCES 5 — Cheque visado
6 — Saque
1 — Conceito 7 — Cheques sem provisao

2 — Responsabilidade
3 — Alcances em virtude de assalto, incéndio, roubo,
furto ou outros casos de forga maior
4 — Garantias dos alcances
5 — Consequéncias da pratica dos alcances
6 — Juros de mora nos alcances
7 — Pagamento de alcances em prestagoes
8 — Crédito de alcances
9 — Prescri¢ao
10 — Penalidades

2 — ARREDONDAMENTOS

1 — Principio geral

2 — Finalidade

3 — Contabilizagao

4 — Das contribui¢oes e impostos
5 — Das operacgoes de tesouraria
6 — Arredondamentos diversos

3 — BALANGOS E INSPECGAO

1 — Conceito

2 — Caracteristicas

3 — Entidades competentes

4 — Balango pelo Director Regional do Tesouro
5 — Balanco pelos tesoureiros-gerentes

6 — Termos de balango

4 — CHEQUES

1 — Conceito

2 — Emissao e forma de cheque
3 — Efeitos da falta de requisitos
4 — Cheque cruzado

8 — Pagamento
9 —Prazo

10 — Responsabilidade

11 — Transmisséo

12 — Cheques ao portador

13 — Cheque apresentado apés a morte do sacador

5 — CONTA DE GERENCIA

1 — Elaboragao

2 — Prestagao

3 — Julgamento

4 — Julgamento das contas em que haja alcance nao
imputavel ao tesoureiro-gerente

5 — Recursos

6 — Regime aplicavel aos tesoureiros municipais
quando o lugar for exercido pelo da Fazenda
Publica

6 — CONTABILIDADE

1 — Escrituragao dos livros e demais elementos de
contabilidade das Tesourarias da Regiao

1.1t — Livro 8-T
1.2 — Livro9-T
1.3 —Livro 10-T
1.4 —Livro12-T

1.5 — Relagao de cobranga da receita
1.6 — Guia de transferéncia de documentos pagos

7 — ESTATUTO DISCIPLINAR

1 — Principios fundamentais
1.1 — Ambito e aplicagao do estatuto disciplinar
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1.2 — Responsabilidade disciplinar

1.3 — Infracgao disciplinar

1.4 — Efeitos da pronuncia

1.5 — Aspectos penais

1.6 — Exclusao da responsabilidade disciplinar

2 — Penas disciplinares
3 — Competéncia disciplinar
4 — Factos a que sao aplicaveis as diferentes penas
disciplinares
5 — Processo disciplinar
6 — Processo disciplinar comum
7 — Defesa do arguido
8 — Decisao disciplinar e sua execugao
9 — Processo de inquérito e sindicancia
10 — Processo de abondono de lugar ou por falta de
assiduidade
11 — Recursos
12 — Revisao dos processos disciplinares
13 — Reabilitagao
14 — Multas
15 — Processos de sindicancia, disciplinares e de in-
quérito realizadas pela IGF.

8 — ESTORNOS
1 — Conceito
2 — Estornos verificados directamente pelos
servigos

3 — Estornos verificados pela IGF

4 — Estornos para operagoes de tesouraria

5 — Escrituragado dos estornos das direcgdes de
finangas

9 — FISCALIZAGAO DA RESPONSABILIDADE
FINANCEIRA DOS CAIXAS

1 — Responsabilidades

2 — Caixas

3 — Fungodes de caixa

4 — Apuramento de valores

5 — Funcionamento das caixas
6 — Impossibilidade de controle
7 — Alcances

8 — Balangos

10— PAGAMENTO POR VALE DE CORREIO OU
CHEQUE

1 — Pagamento

2 — Requesitos do cheque

3 — Remessa dos cheques e vales de correio pelos
CTT

4 — Recebimento de cheques com pretericao de
requisitos essenciais

5 — Cheques devolvidos por deficiéncia ou insufici-
éncia de assinatura

6 — Cheques devolvidos por falta de provisao

7 — Taxa de regularizac¢ao.

8 — Regularizagdes diversas de devolugdes de
cheques
9 — Obrigagoes das instituicoes de crédito que pro-
movam a devolugao de cheques.

10 — Proposta de inibigao de uso de cheque.

11 — Procedimento fiscal pela devolugéo de cheques
nao regularizados.

12 — Cheques devolvidos e nao reqularizados.

13 — Procedimento penal pela nao regularizagao de
cheques devolvidos por faita de provisao.

14 — Extravio de cheques.

15 — Direitos aduaneiros.

16 — Pagamentos com vale de correio ou cheque nas
tesourarias onde nao funcione o sistema de
contas bancarias.

17 — Cheques judiciais.

11 — PESSOAL

1 — Grupos profissionais

2 — Recrutamento.

3 — Deslocagéao de pessoal.
4 — Contingentacao.

5 — Provimento.

6 — Nomeagoes interinas.

7 — Classificagao de servigo.

8 — Posses.

12—~ PRAZOS
1 — Conceito
2 — Natureza

3 — Prazo peremptorio e dilatorio

4 — Justo impedimento

5 — Contagem

6 — Alteragao de prazos

7 — Beneficiario do prazo

8 — Proibicao de moratdria

8 — Diferimento do prazo motivado por greve dos;
CT.T.

13 — TRANSICOES

1 — Termo de transig3o
2 — Balango de transigao
3 — Mandato de geréncia



122

| SERIE NUMERO 14

D) PARA TESOUREIRO DE 2°. CLASSE

MAPA VII
METODO FORMA CONTEUDO MATERIA
1- Curso complgmentar Tedrico-Pratico | O da matéria A constante dos'mapas
de tesouraria (29 indicada II, IV e VI, mais a
ciclo Constante do mapa VIII
2- Exame final Prova escrita Ponto de desenvol A constante dos mapas
(3 horas) vimento, tedrico II, IV e VI, mais a
ou pratico. constante do mapa
Questiondrio de 30 | VIII.
guesitos.
Prova oral Idem
(40 minutos)
MAPA VIl
Numero do MATERTAS
assunto
1 Banco de Portugal (natureza e fungodes).
2 Cofres publicos
3 Direito Constitucional (Administrac¢do Publica).
4 Direito financeiro (nog¢des gerais)
5 Direito fiscal (nogdes gerais)
6 Impostos, taxas e demais meios de financiamento.
7 Secretaria Regional das Finangas - organica.
8 Operagbes de tesouraria.

CONTEUDO DAS MATERIAS DO MAPA Viii

1— BANCO DE PORTUGAL

1 — Natureza e fungdes.

2 — COFRES PUBLICOS

1 — Emuneragéo.
2 — Cofres distritais.

3 — Direcgao-Geral do Tesouro.

4 — Alfandegas.
5 — Consulados.
6 — Tabelas de fundos.

3 — DIREITO CONSTITUCIONAL

1 — Administragao Publica

1.1 — Principios fundamentais

1.2 — Estrutura da administragao

1.3 — Direitos e garantias dos administrados

1.4 — Regime da fungéo publica

1.5 — Responsabilidade dos funcionarios e agentes

4 — DIREITO FINANCEIRO
(NOGOES GERAIS)
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1 — Conceito

2 _ Sub-ramos do direito financeiro
3 — Actividade financeira do Estado
4 — Natureza do direito financeiro

5 —Fontes

6 — Receitas publicas

5 — DIREITO FISCAL

(NOCOES GERAIS)
1 — Ambito e conceito
2 — Natureza
3 —Fontes

4 — Sistema fiscal portugués
5 — Imposto unico
6 — Rendimento real ou rendimento normal

6 — IMPOSTOS, TAXAS E DEMAIS MEIOS DE

FINANClAMENTO
1 — Imposto
1.1 — Conceito
1.2 — Finalidade

1.3 — Diferenga entre contribuicéo e imposto
1.4 — Caracteristicas de obrigagao de imposto; so-
berania fiscal
1.5 — Méaximas do imposto
1.6 — Principios constitucionais da divisao de
impostos
1.7 — Beneficios fiscais ou isengoes
1.8 — Delimitagcdes negativas de incidéncia
1.9 — Isengdes reais ou pessoais, subjectivas ou
objectivas
1.10 — Isengao e nao tributagao
1.11 — Classificagao dos impostos
1.12 — Impostos directos ou indirectos
1.13 — Impostos pessoais e reais
1.14 — Impostos de taxa fixa e taxa variavel
1.15 — Impostos periodicos ou duradouros e de obri-
gagao unica ou instantaneos

1.16 — Impostos principais e acessorios

1.17 — Impostos estudais, nao estaduais e pa-
rafiscais

1.18 — Impostos gerais e locais

1.19 — Impostos s/ a despesa; finalidade

1.20 — Imposto cumulativo, de repeticao ou cascata

1.21 — Imposto n&o cumulativo ou de taxa unica

1.22 — Imposto s/ o valor acrescentado

1.23 — Imposto de natureza especial

1.24 — Garantia dos créditos de impostos

2 —Taxas

3 — Tributos especiais

4 — Requisigao administrativa

7 — SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS

(ORGANIZAGAO)
1 — Lei Organica da Secretaria Regional das
Finangas
2 — Direcgao Regional do Orgamento e Con-
tabilidade

3 — Direcgao Regional do Tesouro
a) — Atribuicoes e competéncias
b) — Execuc¢ao dos servigos

c) — Director Regional do Tesouro

8 — OPERAGOES DE TESOURARIA

1 — Conceito

2 — Administragao

3 — Caracteristicas

4 — Diferenga entre operagdes de tesouraria e recei-
ta e despesa orcamental

5 — Classificagao

6 — Classificagao quanto a natureza de fundos

7 — Entradas de fundos

8 — Levantamento de fundos

9 — Ordens de operagdes de tesouraria

10 — Fiscalizagao

E) PARA TESOUREIRO DE 1°. CLASSE

MAPA IX

METODO (X) FORMA

CONTEUDO MATERIA

1- Curso complementar de

Tedrico-Pratico

0 da matéria A constante dos

tesouraria (32 ciclo) indicada mapas I1I, IV, VI
e VIII, mais a
constante do mapa
X
2- Exame final Prova escrita 2 pontos de A constante dos
(2 dias/3 horas desenvolvimento,

por dia

minutos)

.Prova oral (60

tedrico e prati mapas 1I, 1V,

co (um em cada
dia).
Questionario ane
xo a cada ponth
com 20 quesitos.

v11I, mais a cons-

tante do mapa X.

Idem
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MAPA X
:i:ﬁz‘zo“ MATERIAS

1 Acto administrativo (nogdes gerais)
2 Acto tributario (nogdes gerais)
3 Contabilidade publica (no¢des gerais)
4 Despesa publica (no¢des gerais)
5 Direito (nog¢des fundamentais)
6 Direito administrativo (no¢des elementares)
7 Direito constitucional (organizagao de poder politico)
8 Direito das obrigag¢des (nogdes elementares)
9 Leis (principios gerais)
10 Moeda (nogdes elementares)
11 Mora (conceito civil e fiscal)
12 Orgamento
13 Pagamento ou cumprimento (generalidades)
14 Prescrigao e caducidade
15 Receitas publicas
16 Tesouro publico

CONTEUDO DAS MATERIAS DO MAPA X

1 — ACTO ADMINISTRATIVO

1 — Conceito

2 — Caracteristicas

3 — Diferenga entre decisao e deliberagao
4 — Classificacao

5 — Actos definitivos e executodrios

6 — Recurso de anulacao

7 — Acto administrativo tacito

8 — Extingao

9 — Revogacéao

2 — ACTO TRIBUTARIO

1 — Exercicio do direito da liquidagao e cobranga dos
impostos

2 — Ambito da fungao tributaria

3 — Caracteristicas

4 — Revisao

5 — Impugnagao

3 — CONTABILIDADE PUBLICA
1 — Conceito
2 — Divisao
3 — Caracteristicas
4 — Anos econdmicos

5 — Geréncia e exercicio
6 — Finalidade
7 — Escrituragao das liquidagoes e cobrangas

4 — DESPESA PUBLICA

1 — Nocao
2 — Critérios de classificagao
3 — Despesas correntes e de capital .
4 — Classificacao orgamental dos despesas publicas
5 — Despesas extraordinarias
6 — Distribuicao das despesas ordinarias e
extraordinarias
7 — Classificacao das despesas com o pessoal
8 — Despesas efectivas e nao efectivas
9 — Fiscalizagao
10 — Fases das despesas
11 — processamento das folhas de despesa
12— Processamento de despesas por conta do ano
anterior

5 —DIREITO

(Nogoes fundamentais)
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1 — Nogao

1.1 — Direito

2 — Direito vigente, positivo e natural
3 — Classificagao do direito — ramos
3.1 — Principio geral

3.2 — Direito internacional e direito interno
3.3 — Direito publico e direito privado
4 — Direito privado comum

5 — Direito civil

5.1 — Nogao

5.2 — Cédigo civil; sistematizagao
5.3 — Direito das obrigagoes

5.4 — Direito das coisas

5.5 — Direito de familia

5.6 — Direito das sucessoes

6 — Direito privado especial

6.1 — Divisao

6.1.1 — Direito comercial ou mercantil
6.1.2 — Direito de trabatho

7 — Direito publico

7.1 — Divisao:

7.1.1 — Direito constitucional;

7.1.2 — Direito administrativo

7.1.3 — Direito financeiro;

7.1.4 — Direito fiscal;

7.1.5 — Direito criminal ou penal;
7.1.6 — Direito processual

8 — Fontes de direito:

8.1 — Enumeragéao

8.2 — Conceito

6 — DIREITO ADMINISTRATIVO

1 — Administragao Publica:

1.1 — Nogao
1.2 — Caracteristicas do sistema administrativo
portugués

1.3 — Privilégio de execugao prévia

2 — Direito administrativo

2.1 — Nogao

3 — Ramos do direito administrativo

3.1 — Direito administrativo substantivo e processual

3.2 — Direito administrativo e penal

3.3 — Direito publico

4 — Pessoas colectivas de direito publico

4.1 —Nocgao

4.2 — Divisao

4.3 — Autarquias locais

5 — Pessoas colectivas de direito privado

5.1 — Nogéao

6. Pessoas colectivas de utilidade publica
administrativa:

6.1 — Nocgao

7 — Pessoas colectivas de tipo associativo:

7.1 — Nogao

8 — Pessoas colectivas de tipo institucional

8.1 — Nogao

8.2 — Fundagobes

7 — DIREITO CONSTITUCIONAL

1 — Iniciativa legislativa
2 — Ratificagao de decretos-leis

3 — Competéncia legislativa

8 — DIREITO DAS OBRIGACOES

1 — Obrigagao; conceito

2 — Elementos

3 — Obrigagdes civis ou perfeitas e naturais ou
imperfeitas

4 — Enriquecimento sem causa

5 — Responsabilidade civil:

5.1 — Nogao

6 — Modalidades das obrigagbes quanto aos
sujeitos

7 — Objecto

8 — Garantias:
8.1 — Garantia geral das obrigagoes
8.2 — Garantias especiais das obrigagées
9 — Cumprimento das obrigagdes
10 — Nao cumprimento das obrigagdes
11 — Mora do devedor
12 — Causas legitimas de nao cumprimento
13 — Causas de inadimplemento nao imputaveis ao
devedor
14 — Mora do credor
15 — Causas da extingao além do cumprimento

9—LEIS

1 — Conceito

2 — Caracteristicas

3 — Hierarquia

4 — Competéncia legislativa

5 — Fontes do direito civil

6 — Fontes do direito fiscal

7 — Fases da lei

8 — Interpretagao da lei

9 — Interpretagao da lei fiscal
10 — Lacunas da lei
11 — Lacunas da lei fiscal
12 — Aplicagao das leis no tempo

13 — Nao retroactividade das leis fiscais

14 — Leis interpretativas

10— MOEDA

1 — Conceito
2 — Fungoes
3 — Caracteristicas
4 — Valor da moeda
5 — Divisao da moeda
6 — Poder liberatério
7 — Emissao .
8 — Troca de notas retiradas da circulag¢ao
9 — Sistemas metalicos
10 — Moeda falsa
11 — Regime de moeda
12 — Inflagéo e deflagao
l1 3 — Comercializagao da moeda

11— MORA

1 — Conceito civil e fiscal
2 — Indemnizagéao da mora
3 — Mora do devedor
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4 — Mora nas obrigagbes pecuniarnas
5 — Anatocismo
6 — Mora do credor

12 — ORGAMENTO

1 — Nogao

2 — Diferenga entre orgamento, conta e balango
3 — Fungbes

4 — Regras de elaboragao

5 — Composigao

6 — Preparagao do orgamento

7 — Classificagao das receitas e das despesas

8 — Elaboragao do orgamento

9 — Execugao do orcamento e alteragdes or-
¢amentais

10 — Alterag6es orgamentais; competéncia e forma
11 — Fiscalizagao orgamental

13 — PAGAMENTO OU CUMPRIMENTO

1 — Cumprimento

2 — Pagamento com sub-rogagao

3 — Local de pagamento

4 — Impossibilidade de pagamento por extravio ou
troca de conhecimento

5 — Formas de pagamento

14 — PRESCRIGAO E CADUCIDADE

1 — Prescrigao, caducidade e nao uso do direito
2 — Prescrigao

3 — Prescrigao de dividas ao Estado

4 — Suspensao e interrupgao

5 — Caducidade

15 — RECEITAS PUBLICAS

1 — Nogao

2 — Receitas efectivas e nao efectivas

3 — Classificagao

4 — Fiscalizagao

5 — Formas de aquisicao

6 — Classificagao contabilistica

7 — Cofres de entrega

8 — Prazos de entrega nos cofres do tesouro

16 — TESOURO PUBLICO

1 — Conceito e atribuicbes

2 — Centralizagao de fundos e unidade de caixa

3 — Calendarizagao das receitas

4 — Desempenho das fungbes de caixa gerai do
tesouro pelo Banco de Portugal.

Secretarias Regionais das Finangas e da Administra-
¢ao Publica, 4 de Abril de 1985. — O Secretario Regi-
onal das Finangas, Alvaro Cordeiro Dédmaso. — O
Secretario Regional da Administragao Publica, Anténio
Manuel Goulart Lemos de Meneses.

SECRETARIA REGIONAL DO TRABALHO
Despacho Normativo n°® 47/85

1 — Tendo em conta 0 sucesso alcangado nos anos
anteriores do Programa de Ocupacéao de
Tempos Livies — OTL/A, organizado pela
Secretaria Regional do Trabalho, impbe-se a
reedigao no presente ano.

2 — O programa sera desenvolvido entre 15 de Julho
e 13 de Setembro, podendo participar, pelo peri-
odo minimo de um més, jovens com idades
compreendidas entre os 15 e os 20 anos e que,
no ano lectivo de 1984/85, tenham frequentado,
até final, os 9°, 10° 11° e 12° anos, e que
tenham residéncia na area do concelho onde se
propoem participar no Programa.

As inscricoes deverao ser feitas de 27 de Maio
a 14 de Junho nos Concelhos de Ponta Delgada,
Angra do Heroismo e Horta nos Centros de Em-
prego e nos restantes Conceihos nas respecti-
vas Camaras Municipais.

As diversas entidades que pretendam ocupar
os jovens deverao entregar até 17 de Maio, nos
diferentes Nucleos Coordenadores do Progra-
ma, os respectivos projectos de actividade.

3 — A estrutura organizativa do Programa com-
preende os seguintes orgaos:

a) Coordenador Regional, que responde peran-
te 0 Secretario Regional do Trabalho.

b) Nucleos Coordenadores de Zona que funci-
onam nos Centros de Emprego de Ponta
Delgada, Angra do Heroismo e Horta.

¢) Nucleos Coordenadores Concelhios.

d) Nucleos Coordenadores de Freguesia.

4 — Pelo presente despacho procedo as seguintes
nomeagoes:

— Coordenador Regional — Luis Alberto
Pinheiro de Fraga

— Presidente do Nucleo Coordenador de Zona
de Ponta Delgada — Dr.Anténio Augusto
Soares Marinho

— Presidente do Nucleo Coordenador de Zona
de Angra do Heroismo — Pedro Albertc Mo-
niz Leal

— Presidente do Nucleo Coordenador de Zona
da Horta — Fernando Pereira Nobrega

5 — O Regulamento do Programa definira a compo-
sicao integral dos Nucleos Coordenadores de
Zona e a forma de constituicdo dos Nucleos
Coordenadores Concelhios e dos Nucleos
Coordenadores de Freguesia.

6 — O financiamento do Programa OTL — Ago-
res/85 sera da responsabilidade da Secretaria
Regional do Trabalho sendo os encargos supor-
tados pelo Orgamento do Gabinete Regional de
Gestao do Fundo de Desemprego.

7 — O Coordenador Regional do referido Programa
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apresentara, no prazo de dez dias, o respectivo
Regulamento, para posterior aprovagao.

Secretaria Regional do Trabalho, 9 de Abril de 1985.
; O Secretario Regional do Trabalho, Manuel Ribeiro
ruda.

SECRETARIA REGIONAL DOS TRANSPORTES
E TURISMO

Despacho Normativo n® 48/85

Delego no Director Regional de Turismo, Senhor RI-
CARDO MANUEL MADRUGA DA COSTA, competén-

cia para conceder licenga para férias aos funcionarios

dependentes da Direcgéo Regional de Turismo.

Secretaria Regional dos Transportes e Turismo, 29
de Margo de 1985. — O Secretario Regional dos Trans-
portes e Turismo, Tomaz Garcia Duarte Junior.

Despacho Normativo n° 49/85

Delego no meu Adjunto, Senhor FRANCISCO DOS
SANTOS PEREIRA, competéncia para conceder licen-
ca para férias aos funcionarios dependentes da Direc-
¢ao Regional dos Transportes Terrestres.

Secretaria Regional dos Transportes e Turismo, 29
de Margo de 1985. — O Secretario Regional dos Trans-
portes e Turismo, Tomaz Garcia Duarte Junior.
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