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PRESIDENCIA DO GOVERNO ta de Sao Jorge~ adjudicada pela Camara Municipal de

Calheta de Sao Jorge, 0 que podera subdelegar, no
Resolugao N°. 182/86 todo ou em parte, os poderes que lhe sao conferidos, no

Chefe de Divisao do Equipamento Social de Sao Jorge,
O Governo resolve, nomear 0 Secretario Regional do Engenheiro Alfredo Alvura da Hora Soares.
Equipamento Social, Engenheiro Germano da Silva
Domingos, para representar o Govemo Regional no Aprovada em Conselho, Angra do Heroismo, 21 de
auto de posse administrativa da empreitada de «Abas-  Fevereiro de 1986. — O Presidente do Governo, Jodo
tecimento de agua a Biscoitos e Ribeira Seca — Calhe-  Bosco Mota Amaral.
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Resolugiio N°. 183/86

Considerando que o Decreto L egislativo Regionai n°.
3/84/A, de 13 de Janeiro, congelou as admissbes para
Os lugares dos quadros ou além dos mesmos de
pessoal nao vinculado a Administragao Regional;

Considerando que a Resolugao n°. 25/86 de
25/02/86 permite o descongelamento, caso a caso,
pelo Conselho do Governo, de admissoes para os qua-
dros ou além dos mesmos de categorias nao abrangi-
das pelo descongelamento e autorizacao genéricas,
consagradas pela mesma Resolugao;

Considerando a caréncia sentida pelo Hospital da
Horta, em algumas categorias de pessoal;

Nestes termos, ao abrigo do n°. 2 da Resolugao n°.
25/86 de 25/02/86, 0 Governo resolve:

E descongelada e autorizada a admissao de pessoal
nao vinculado para 58 lugares do Quadro de Pessoal
ou alem do mesmo, do Hospital da Horta:

a) dacarreira de escriturario-dactilografo, 6 lugares;

b) da carreira de secretario-recepcionista, 3 lugares;

C) das categorias de electrecista, fogueiro, ajudante
de fogueiro, pintor, serralheiro mecanico e ajudan-
te de serralheiro mecanico, da carreira de pessoal
operario qualificado, 8 lugares:

d) das categorias de maqueiro, auxiliar de acgéo me-
dica, auxiliar de alimentacao, roupeiro, costureira,
fiel auxiliar de armazém e auxiliar de apoio e vigi-
lancia, das carreiras de pessoal de apoio geral, 41
lugares.

Aprovada em Conselho, Corvo, 28 de Agosto de
L 986. l— O Presidente do Governo, Jodo Bosco Mota
mara

Resolucao N°. 184/86

Ao abrigo do disposto no artigo 229°. alinea d) da
Constituicao e do Decreto-Lei n°. 171/83, de 2 de Maio,
€ em execucao dos artigos n°s. 10, n°. 1 e 14, n°. 1, do
Decreto-Lein°. 845/76, de 11 de Dezembro, 0 Governo
resolve declarar a utilidade publica urgente das parce-
las necessarias a Correcgao e pavimentagcao de um
trogo da E.R. 1-12. no atravessamento da freguesia de
Capelas, concelho de Ponta Delgada.

Aprovada em Conselho, Corvo, 28 de Agosto de
1986. — O Presidente do Governo, Jodo Bosco Mota

Amaral.
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Resolugio N°. 185/86

Nos termos do art®. 3°. do Decreto Regulamentar
Regional n°. 23/77/A, de 4 de Agosto, o Governo
resolve:

Autorizar o Presidente do Govemo Regional e o
Secretario Regional das Finangas a proceder a transfe-
réncias de verbas no orgamento da Presidéncia do
Governo Regional no montante de 950 contos.

Aprovada em Conselho, Ponta Deigada, 30 de Julho
de 1986. — O Presidente do Governo, Jo@o Bosco
Mota Amaral.

Resolugao N°. 186/86

N rmos do_art®. 3°. do Decreto Regu(lggwua
% Oﬁsgg n°. 23/77/A, de 4 de Agosto, verno
Autorizar o Secretario Regional das Finangas a pro-
ceder a transferéncias deegverbas no orcamento da

Secretaria ional das Finangas no montante de 5
150 contos.ﬁeg nea

Aprovada em Conseiho, Ponta Delgada, 30 de Julho

de 1986. — O President 3
Mota Arnaral. e do Governo, Jodo Bosco

PRESIDENCIA DO GOVERNO E SECRETARIA
REGIONAL DAS FINANCAS

Despacho Normativo N°. 103/86

Ao abrigo da resolugao n°. 185/86 do Governo Regi-
onal dos Agores, de 30 de Julho de 1986 e nos termos
do art®. 3°. do Decreto Regulamentar Regional n°.
23/77/A, de 4 de Agosto, sao efectuadas as seguintes
transferéncias de verbas no orgamento da Presidéncia
do Governo Regional em vigor:
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onal dos Agores, de 30 de Julho de 1986 e nos termos
do art®. 3°. do Decreto Regulamentar Regional n°.
23/77/A, de 4 de Agosto, sdo efectuadas as seguintes
transferéncias de verbas no orgamento da Secretaria
Regional das Finangas:

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Despacho Normativo N°. 104/86

Ao abrigo da resolugao n°. 186/86 do Governo Regi-
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Secretaria Regional das Finangas, 30 de Julho de

1986. — O Secretario Regional das Finangas, Aivaro  Cordeiro Damaso.

SECRETARIA REGIONAL DO TRABALHO
Portaria N°. 68/86

A adopcao de medidas e acgoes adequadas a colo-
cagao dgggesempregados, nomeadamente de certas
categorias especiais de candidatos a emprego que exi-
jam tratamento ndo enquadravel nos esquemas gerais
actuais é tarefa prioritaria para a prossecugao dos ob-
jectivos fundamentais da Politica do Emprego.

Tal desiderato prevé ja o Decreto Regional n°.
23/82/A, do 1 de Setembro, e o Programa do Ill Gover-
no Regional que proconiza mesmo a solugao dos pro-
blemas dos jovens de primeiro emprego e dos «estratos
populacionais cujos problemas importa minimizar como
€ o caso das mulheres, idosos e deficientes». E na
verdade a consubstanciagao do que internacional-
mente esta recomendado no sentido de que «devera
haver traba‘ho para todas as disponiveis e que
procuram trabatho» (n°. 2 do Art°. 1°. da Convencao
122 da O.1.T., ratificada por Portugal em 1979).

E nesse contexto, e considerando a Procura de Em-
prego registada nos Centros de Emprego desajustada
com a Oferta de Emprego, que surge a necessidade de
implementagao de medidas adequadas tendentes a
colocagao de desempregados.

Assim, em execugao dos artigos 5°. alinea c), 8°.
alinea d) e 18°. do Decreto Regional n°. 23/82/A, de 1
de Setembro, manda o Governo Regional, pelo Secre-
tario Regional do Trabalho o seguinte:

ARTIGO 1°.

1. E criado através deste diploma um sistema de
apoio que visa estimular as entidades empregado-
ras a colocagao de desempregados pertencentes
a categorias especiais que exijam tratamento nao
enquadravel nos esquemas gerais de actuagao
por meio da comunicagao de ofertas de emprego
%os Centros de Emprego da Regiao Auténoma dos

cores.

2. Consideram-se categorias especiais para efeitos
deste diploma as seguintes:

a) Deficientes;

b) Desempregados abrangidos por um esquema
de protecgao no desemprego;

c) Jovens a procura de 1°. emprego com idade
inferior a 25 anos;

d) Mulheres com responsabilidades familiares:

e) Desempregados maiores de 45 anos

3. Para efeitos deste diploma, entende-se por Oferta
de Emprego um ou vérios postos de trabalho co-
municados pelos empregadores e que permane-
cem disponiveis para serem preenchidos por
candidatos inscritos nos Centros de Emprego.

4. Sao excluidos do ambito de aplicagao deste diplo-
ma os Departamentos da Administragao Publica,

autarquias, empresas publicas e institutos
publicos.

ARTIGO 2°.

1. A atribuicao dos apoios previstos neste diploma
esta sujeita aos seguintes principios:

a) Insergao nos objectivos do equilibrio entre a
Oferta e a Procura de Emprego registada nos
Centros de Emprego;

b) Estimulo as entidades empregadoras na comu-
nicacao de Ofertas de Emprego num contributo
para a reducgao do volume de desemprego es-
gecificamente em categorias mais efectadas;

¢) Preenchimento das ofertas de emprego comuni-
cadas, com candidatos inscritos nos Centros de
Emprego ha mais de 60 dias;

d) Afectacao dos candidatos a emprego admitidos,
depois do periodo experimental respectivo, a
um vinculo contratual nao inferior a 6 meses, .
periodo apos o que sera concretizada a globali-
dade do apoio;

e) Nao acumulagao dos incentivos previstos neste
diploma com outros incentivos, salvo nos casos
em que a lei permita e naqueles em que for
demonstrada a justificacao da sua concessao
através de despacho do Secretario Regional do
Trabalho sob proposta do Director Regional do
Emprego e Formagéao Profissional.

2. As entidades empregadoras abrangidas pelos in-
centivos previstos no Programa «Emprego/For-
magao» poderao cumulativamente beneficiar dos
apoios referidos neste diploma salvo no que
E]%sgglta as bonificagoes previstas no n°. 1 do arti-

ARTIGO 3°.

Os apoios definidos neste diploma poderao, separa-
da ou cumulativamente, revestir-se das seguintes
formas:

a) Apoio técnico,
profissipnal.
b) Subsidio nao reembolsavel a atribuir as entidades

empregadoras por cada posto de trabalho
preenchido.

para acgoes de adaptacgao

ARTIGO 4°.

1.0 subsidio referido na alinea a) do artigo anterior
sera de montante equivalente ao valor mensal da
remuneragcao minima garantida por lei para o
respectivo sector, acrescido das bonificagoes
seguintes:

a) 100% — Deficientes e desempregados
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dirigido ao Secretario Regional do Trabalho e
entregue no Centro de Emprego da area
respectiva nos trinta dias que antecedem o
termo do contrato.

b) Entrega de documentos comprovativos da si-
tuagao contributiva do Fundo de Desemprego e
da Seguranga Social,

¢) Entrega de copias das folhas de férias, autenti-
cadas pelo Centro de Prestagdes Pecuniarias
da Segurancga Social, referentes:

abrangidos por um esquema de
Protecgao no Desemprego;

b) 75% — Jovens & procura de primeiro emprego
com idade inferior a 25 anos;

¢) 50% — Mulheres com responsabilidades famili-
ares e desempregados com idade su-
perior a 45 anos.

— ao més equivalente do ano antecedente ao
da comunicagao da oferta

— ao més anterior ao da comunicagéo da oferta
e ainda a referente ao ultimo més

— ao més anterior ao da data do requerimento
previsto na alinea a)

2 — Quando se verifique a acumulagao de mais de
uma situagao descrita no numero anterior o
apoio sera atribuido apenas pelo maior
montante.

3. Para os cados de admissao de deficientes, com
contrato sem prazo as entidades empregadoras
poderao ainda beneficiar de subsidio para adapta-
Gao de postos de trabalho e eliminagao de barrei-
ras arquitecténicas nos termos da legislacdao em
vigor. 2. Os Centros de Emprego poderao solicitar aos re-

querentes quaisquer outros elementos necessari-

0s a uma meihor clarificagao do pedido.

ARTIGO 7°.
1. Anualmente, na drea de actuagao de cada Centro

d) Entrega de cépia do contrato celebrado com o
desempregado colocado.

4. Para efeitos do presente diploma considera-se
candidatos a primeiro emprego os que nao tenham
trabalhado por conta de outrem mais de 120 dias
consecutivos.

5. Considerar-se-ao mulheres com responsabilida-

des familiares as que tiverem ascendentes ou
descendentes a seu cargo ou fizerem parte de
agregado familiar com capitagao inferior a remu-
neragao minima garantida por lei e 0 comprovem
documentalmente.

6. O montante do apoio técnico referido na alinea b)

de Emprego, serao atribuidos prémios aos empre-
gadores que, em fungao das ofertas comunicadas
aos Centros, tiverem admitido maior nimero de
trabalhadores.

2. Os empregadores serao graduados em fungéo da

classificagao obtida ao longo de cada ano civil.

do artigo anterior sera calculado caso a caso, pela 3. A classificagao prevista no numero anterior resul-

Direcgao Regional do Emprego e Formagao Pro-
fissional, nao podendo exceder o valor atribuido ao
apoio financeiro aplicavel.

ARTIGO 5°.

1. Para poderem beneficiar dos apoios previstos
neste diploma, as entidades empregadoras terao
que obedecer cumulativamente aos seguintes
requisitos:

a) Serem contribuintes do Fundo de Desemprego
quando sujeitas, e terem a situagao contributiva
regularizada;

b) Nao terem no decurso dos uitimos 12 meses
anteriores a comunicagao da oferta, feito cessar
contratos de trabalho na mesma area profis-

) _?_ional; larizadas tribui

c) Terem regulariza as contribuicoes para a
Seguranga Social; - eoes pa

d) Nao registarem falta de pagamento de retribui-
¢Oes devidas aos seus trabalhadores.

ARTIGO 6°.

-—

LA atribuicao dos apoios definidos neste diploma
esta sujeita as seguintes formalidades:

a) Formulagéo do pedido através de requerimento

tara do somatério das pontuagoes atribuidas nos
termos seguintes:

a) Por cada colocagao atribuir-se-a a seguinte
pontuagao em relagao ao nivel de emprego:

. Empresas que empregam até

dEZ PESS0AS ....ocveeeureeriercereereenees 4 pontos
. Empresas que empreguem de

11220 PeSS0aS ...ooveevvercrniinincennes 3 pontos
. Empresas que empreguem de

21250 pess0as .......cccoceereerennenne. 2 pontos
. Empresas que empreguem mais

de 50 pess0as ......ccoceeveecieieeniniennine 1 ponto

b) Nos contratos de duragZo igual ou superior aum
ano ou ainda por tempo indeterminado, a
pontuagao prevista na alinea anterior sera ele-
vada para o dobro e para o triplo

respectivamente.

4. Em caso de empate, a atribuigao do prémio previs-

to no nimero um sera feita a empresa que tiver
menor numero de trabalhadores.

5. O valor dos prémios previsto no nUrMaro um sera
fixado por Despacho do Secretario Regional do
Trabalho.
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ARTIGO 8°.

1. A atribuigao dos apoios previstos neste diploma é
da competéncia do Secretario Regional do
Trabalho.

2. O Secretario Regional do Trabalho podera delegar
a competéncia para atribuicao dos apoios no Di-
rector Regional do Emprego e Formagao
Profissional.

ARTIGO 9°.

O esquema de apoio financeiro previsto neste diplo-

ma sera financiado pelo Gabinete Regional de Gestao
do Fundo de Desemprego.

ARTIGO 10°.

O presente diploma entra em vigor 30 dias apos a
data da sua publicagao.

Secretaria Regional do Trabalho, 14 de Agosto de
1986. — O Secretario Regional do Trabalho, Manue/
Ribeiro Arruda.
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«Toda a correspondeéncia, -quer
oficial quer relativa a anuncios e a

ASSINATURAS

PRECO DESTE NUMERO — 32$00

«0 preco dos anuncios € de
40800 linha, acrescido do respecti-

assinaturas do Jornal Oficial deve | e ll Séries (em conjunto) .................. 2.500$00 vo imposto de Selo, dependendo a
ser dirigida a Secretaria da Presi- l ou Il Série (em separado) .................. 1.350800 sua publicagao do pagamento an-
déncia do Governo Regional dos MoulVSérie ... e 700800 tecipado a efectuar na Secretaria
Agores, Palicio da Conceicio, da Presidéncia do Governo Regi-
Ponta Delgada S.Miguel Agores». Preco avulso por pdgina ................ 4%00 onal dos Agores».
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