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f
SECRETARIA REGIONAL DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Portaria ne. 31/87

Considerando que nos Servigos Municipalizados de
Angra do Heroismo se torna urgente prover o lugar
de Director - Delegado, nos termos do n¢. 1 do
arte. 49, do Decreto-Lei ne. 466/79, de 7 de
Dezembro;

Considerando que n3o existem naqueles servigos
funciondrios nas condi¢des da alinea % do n2. 2 do
artigo 2¢. do Decreto-Lei n2. 191-F/79, de 26 dc
Junho;

Considerando o disposto no ne®. 4 do arte. 29,
do referido Decreto-Lei n2. 191-F/79;

Manda o Governo Regional, pelo Secretdrio Regio-
nal da Administracdo Puablica, o seguinte:

E alargada adrea de recrutamento para lugar de Direc-
tor - Delegado dos Servigos Municipalizados de An-
gra do Heroismo a:

a) Técnicos Superiores licenciados em Economia,
Financas, Organizagio e Gestio de Empresas, Adminis—
tracio e Contabilidade e Direito;

b) Licenciados nas dreas mencionadas naalincaante-
rior, dispensando-se para o efeito o vinculo i fungio
publica.

- 26 de Junho de 1987 - O Sccretdrio Regional
da Administra¢do Publica - Anténio Manuel Goulart
Lemos de Menezes.

SECRETARIAS REGIONAIS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA E DOS
ASSUNTOS SOCIAIS

Portaria ne. 32/87

O Decreto Lei n®. 384-B/85 de 30 de Sctembro,
que reestrutura a carreira de técnico de diagndstico
e terapéutica, condiciona a progressio e promogio na
carreira, a necessidade de apreciagio do mérito do
exercicio profissional.

O n?. 3 do artigo 12. do Decreto Regulamentar
Regional n2. 11/84/A de 8 de Margo, determina que
as carreiras com regime especial deverd ser aplicado,
com as necessdrias adaptagdes, o sistema de classificaglio
de servigo, consagrado naquele diploma, mcdiante
Portaria do Secretiric Regional da Administragio
Publica e do Secretdrio Regional competente.

3 doartigo 1e.,

Nestes termos, em execucio do ne.
11/84/A, de

do Decreto Regulamentar Regional ne.
8 de Margco:

Manda o Governo Regional dos Agores, pclos Se-
cretdrios Regionais da Administragio Publica e dos
Assuntos Sociais, aprovar o seguinte:

"REGULAMENTO DA CLASSIFICACAO DE
SERVICO NA CARREIRA DE TECNICO DE
DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA"

Artigo 1o,

(Ambito de aplicagio)

O disposto no Decreto Regulamentar Regional ne.
11/84/A, dec 8 de Marco. ¢ aplicdvel ao processo de
classificagdo de servigo do pessoal técnico de diagnds-
tico e terapfutica dos quadros da Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais eservi¢os dependentes, em tudo
0 que nio scja exceptuado no presente diploma.

Artigo 29,

(Fichas)

I - Para os efcitos do disposto no artigo anterior
scerdo utilizadus as fichas de notagdo n®. 1c 2, ancxas
3 presente Portaria.

2 - A ficha n2. 1 serd utilizada em todos os casos,
exceptuando-se os previstos no nuamero seguinte.

3 - A ficha n® 2 destina-se ao pessoal que conte
menos de 1 ano de servico efectivo e esteja provido
em lugar de ingress® na carreira ou em cargo a que
corresponda categoria equivalente, quer se trate de
classificagdo ordindria ou extraordindria.

Artigo 39,

(Notadores)

1 - A competéncia para classificar pertenceconjun-
tamente aos supcriores hierirquicos do técnico de
diagndstico e terapfutica, imediato e de segundo
nivel, que reinam o minimo dc scis meses decontacto
funcional com o técnico notado.

2 - Considera-se, para efeitos do numero anterior,
superior hierdrquico imediato o técnico director ou
na inexisténcia deste o técnico de diagndstico e tera-
péutica da &rea profissional respectiva, a guem sc
encontrem cometidas fungdes de coordenacio e orien-
tagio no servigo onde se integra o técnico notado,
desde que provido em categoria superior a este.

3 - Para efeitos do n2. 1 desteartigo, considera-se
superior hierdrquico de segundo nivel o orgido de
gestdo do estabelecimento hospitalar ou o dirigente
que na escala hierdrquica se situe na posigdo imedia-
tamente superior & do notador de primeiro nivel do
técnico notado.

4 - Nos casos em que nio for possivel a aplicagio
do disposto don®. 2, ou quando se tratar daavaliagio
e notagdo do técnico de diagndstico e terapéutica que
exerga fungdes de coordenagio serd designado, como
notador do primeiro nivel, o elemento médico ou
técnico superior daequipa de saude do técnico notado,
mediante despacho fundamentado do orgio de gestio
ou do dirigente mdximo do estabelecimento ou
servigo.

Artigo 4e.

(Orgio consultivo)
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1 - O orgio consultivo do orgio de gestdo ou
dirigente com competéncia para homologar a clas-
sificacio de servigo dos técnicos de diagndstico e tera-
péutica serd, em cada estabelecimento ouservigo, uma
comissio técnica, constituida por dois vogais, todos
técnicos de diagnostico e terap@utica, seja qual for
adreca profissional a que pertengam, sendo um represen—
tante da administragdo e um representante dos técnicos
notados.

2 - os vogais rcpresentantes da administragiio serio
designados pelo orgio de gestlio ou dirigente miximo
do servigo, em numero de dois, sendo um cfcctivo
e um suplente, de entre 0s técnicos nio notados.

3 - Os vogais rcpresentantes dos técnicos, em
numero de dois, um efectivo e um suplente, serdo
cleitos porescrutineo secreto, de acordo com o proces-
so de eleigio fixado no Decreto Regulamentar Regio-
nal ne. 11/84/A de 8 de Margo, a recalizar durante
o mds de Dczembro.

4 - A constituicio da comissio técnica depende da
participncﬁo na eleigio de, peclo menos, dois tergos
do numero total de técnicos de diagndstico e
terapéutica.

5 _ Nos cstabelecimentos e servigos que nifo possua,
pelo menos quinze técnicos de diagnostico e teraptu-
tica, ou onde ndo scja possivel, nos termos do numecro
anterior, constituir a comissio téenica, funcionard,
como orgio consultivo, a comissio paritiria do cs-
tabelecimento ou servigo respectivo ou, na sua falta,
a comissio paritdria da Sccretaria Regional dos Assun-—
tos Sociais.

6 - O mandato da comissio técnica inicia-se no
dia 1 Je Janciro scguinte & data referida no ne. 3
deste artigo e termina em 31 de Dezembro do mesmo
ano, sem prejuizo de se entender prorrogado, se
necessirio, para andlisc de processos iniciados antes
do scu termo.

7 - A impossibilidade de constitui¢io dacomissio
técnica niio pode prejudicar a continuagio e regulari-
dade do processo.

Artigo 59.

(Aplicagio no tempo para efcitos de promogio ¢

progressdo)

Nos primeiros anos de vigéncia do presente diploma
njo podendo se verificar o requisito da classificagio
de servico para promogio e progressio nas carreiras,
a classificagio obtida dec acordo com o presente di-
ploma considerar-sc-4 reportada ao ano ou anos
imediatamente anteriores, de modo a complctar com
as classificacdes entretanto obtidas, a exigencia legal

prescrita no  Decreto Legislativo Regional ne.
16/83/A dc 28 de Abril.
Artigo 69.
(Aplicagiio do diploma em 1987)
1 - No dccurso do corrente ano, O processo dc

classificacio iniciar-se-4 no trigésimo dia a partir
da data da publicagio do presente diploma com o
preenchimento das fichas de notaglio, observando-sc
em scguida os intervalos temporais entre cada uma
das fases do processo.

2 - Até ao dia referido no ndmero anterior deverio
ser cumpridas as formalidades exigidas, nomecadamente
a constituicio da comissio técnica.

3 - Nio sc procederd d atribuicio de classificaciio
extraordindria, sem prejuizo, porém, do disposto nos
aumeros anteriores ser integralmente aplicdvel aos
funciondrios ¢ agentes que até 30 de Junho dec 1987
possam Vir a rcunir o requisito de 6 meses de contacto
funcional com os notadores ou notador competente.

4 - Nos casos do numecro anterior, a classificagiio
atribuida abrange todo o tempo de servico prestado
ou a prestar até¢ 30 de Junho, incluindo o servigo
prestado e niio classificado ecm 1986.

5 _ O mandato das comissdes téenicas acleger termina
em 31 de Dezembro de 1987, sem prejuizo deseenten-
der prorrogado, s¢ necessdrio, paraandlise dec processos
iniciados antes do scu termo.

_ 15 de Junho de 1987 - O Sccretirio Regional
da Administragio Publica - Anténio Manucel Goulart
Lemos de Menezes - O Sceretdrio Regional dos Assun-
tos Sociais - Carlos Henrique da Costa Neves.
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richa nt, §

(2)
(b)
(c)

NOTAGXO PERIdDICA DO PESSOAL TECNICO DE DIAGNOSTICO
E TERAPEUTICA
- Nome

Categorija Classificagdo de servigo

Data da notacio

Perfodo a que respeita s noiacic: Despacho:
e _ / [/
2__ [/ /

0S NOTADORES

v/ / Bn [/ __
0 (o)

Em—_-—.—'—_.
(e) Cargo da entidade competente para

homologar
0 NOTADO 0 NOTADO

Tome{ conhecimento Tome| conhecimento apés homologacio

(2) Departamento Governamental.
(b} Direccio Regional.

(c) Estabelecimento ou Servico.
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FUNGQUES EXERCIDAS DURANTE O PLRIUUU EM APRECIAGAO (a)

Resultantes do conteGdo funcional do cargo e exercidas com mafor frequéncia:

ACTIVIDADES RELEVANTES DURANTE O PERIODO EM APRECIAGAO (a) i

F:rmaq!o, missBes especificas, trabalhos de especial complexidade e dificuldade
etc.: '

(2) A preencher pelo notado

Hos termos legals aplic&vels, n3o autorizo que a minha clasgifica 3 ot
seja publicitada. ¢do de servigo

0 NOTADO,
em

S~
~

Pontuagio
1. Qualidade de trabalho ...c.cccccencess vececense

2. Quantidade de trabalho ...........
3. Conhecimentos profissionais
Adaptacdo profissfonal ....cicereeceiioncritetiiieiinneces
5. Aperfeigoamento profissional .
6. Intclativd ceeeeccecanans ces
7. Criatividade ceeecececaecacaaceacnr oo ceccanncctcncancs
8. Responsabilidade . cccvcvrneanenes .o
9. RelagBes humanas cceeeceecceccccccaccinceces
10. Espirito de equipd couceenceccmveccorscecccceccceacnnecnns

1000000000

PONTUACKD OBTIDA -cuceceacnreccnnnnoeceercncarecernencncccenaes |
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APRECIAGAO GERAL
(A Preencher pelos Notadores)

%0 geral salientando se h& ou nlo adabtaqlo 3 funglo, quals os aspec-

1. Aprecia?
tos positivos e negativos e qualis os melos de aperfeigoamento adequados, no<.

meadamente ac¢Bes de formagdo:

st§ apto a ser admitido definitivamente sempre

2. Fazer referéncia se O notado e
30 da nomeagdo proviséria em definitiva.

que estiver em causa a convers
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()

Fleha no, 5

(b)

(c)

Nome- -

Categoria

Data de notagdo

AVALIACAO INICIAL

Classificaclo de servigo

Perfodo-2 que respeita a notagio:

Tom2i conhecimento

| Despacho:’
D=/ /. i
2 ___/___L___;
0S NOTADORES |
Em [ 1 e/ |
—_— 0 (o)
En /1 |
(o) Cargo da entidade compstente para
homologar
0 NOTADO 0 RDTADO

Tomel conhecimento apés homologag 3o

(2) Departamento Governamental.
{b) Direcgdo Regional
(c) Estabelecimento ou Servigo.
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FUNCOES EXERCIDAS DURANTE O PERIODO EM APRECIAGAO -(a)

Resultantes do' conteldo funcional do cargo e exercidas com maior freqUGnci—a;P:'-q_,

ACTIVIDADES RELEVANTES DURANTE O PERIODO EM APRECIAGAO () @

Formeq3o, missBes especificas, trabalhos de especial complexidade e »di\ficuldade.
etz.: ’ ‘

(2) A preencher pelo notado.

Nos termos legais 2

plicdveis, n3o autorizo que 2 minha classificacdo de servigo
seja publicitada.

0 KOTADO,
em [/ [/
o A B C
Quzalidade de trabllho .....ccoccniennannn..... ceenen- -0 O O
Quantidade de trabalho ........ ceeecncasens eeocnanaann O O O
RA2DtagIO 3 FUNCEO oo conennmnenem e mmesne e O 0O 0O
Integragio M0 SErVICO o oneiecononnnnnnnnnnoe e O 4

.........................
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QUALIDADE OE TRAZALHD

Avalia ¢ perfetcdo de trabalno realizadc tende ea conia 3 frequincia e 4 grarvicade
dcs ervus

QUANTIDADE DE TRAEALNO
Avalla 8 rapicez de eaxecugda das terefas distriduldas sez prefulzc da sua qualicade

ACAPTACAD A FUNGAD

Avalia a facilicacde e rasicez de aprendizages das tarefas be=x coo o interesse mani-
festaco na aquisicic dos conbecimenics necessdrics 3 suz execuglo

INTEGRACAD MO SERVICO

Avalla o interesse e facilidade demonstrados em conhecer e integrar-se nos objectives
e estruturas do servigo.

0|0 |0 |o
0|0 |0 |0
O (0|00
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APRECIACAQ GERAL
(A Preencher pelos Notadores)

1. Apreciacdo geral salientando se hd ou ndo adaptagdo 3 fungBo, quais os aspec-
tos positivos e negativos e quais os melos de aperfeigoamento adequados, no-

meadamente acgdes de formagdo:

2. OpiniZo sobre a aptid3o do notado para o eventual exercicio de fungles de
catzgoria superior e de fungbes de chefia:
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SECRETARIA REGIONAL DA
EDUCACAO E CULTURA

Portaria Ne. 33/87:

Considerando a educagdo deadultos parte integrante
dos sistemas de educagio e elemento essencial para a
concretizagio da educagio para todos;

Considerando a educagio de adultos indispensdvel,
tanto para o desenvolvimento da personalidade, como
para o desenvolvimento e o progresso da sociedade;

Considerando necessdria a articulagio a nivel local
e regional, das ac¢Ses aempreender e recursos a utilizar;

Manda o Secretdrio Regional da Educagio e Cultura,
nos termos do Artigo 229¢2. al. d) da Constituiglo,
o scguinte:

ARTIGO 1s.

Sio criados cursos de educacio de adultos de nivel
correspondente ¢ equivalente ao Ensino Bisico.

ARTIGO 2e.

1 - Os cursos referidos no Artigo anterior serio
definidos anualmente por despacho do Director
Regional da Orientagio Pedagdgica.

2 - Tém acesso aos cursos referidos, todos os indivi-
duos com mais de 15 anos.

3 - Estes cursos atribuem os mesmos diplomas e
certificados que os conferidos pelo Ensino Bdsico.

ARTIGO 3¢,

Consideram-se¢ objectivos gerais da educagio de
adultos, nomcadamente:

a) Desenvolver a capacidade de comunicar atravds
de diversas formas de linguagem, como forma de
expressio, de relacionagio e de participagio navida
social;

b) Desenvolver a capacidade de andlise, possibili-
tando a compreensio critica darealidade no sentido
de a transformar através da intervengio - actuagio
- participagio na vida dos grupos em que se estd
inserido;

¢) Desenvolver a capacidade de adquirir, de reter
e de usar os conhecimentos, no dmbito das dreas
curriculares definidas;

d) Estimular o desenvolvimento de atitudes de
habitos que criem autonomia perante 0 processo
individual de educagio permanente.

ARTIGO 42,

Os cursos referidos no Arte. 12, deverdo propor-
cionar ao adulto:

a) Captar o essencial de mensagens orais, taiscomo
palestras, discursos, exposigoes ¢ debates;

b) Emitir mensagens orais, designadamentecem de-
bates, exposi¢des, discussOes, relatos, rcuniocs,
pedidos de informagdo e apresentagio de questocs;

c) Captar o essencial de mensagens grificas, tais

como cartas, anuncios, cartazes, jornais, bandas de-
senhadas, relatérios, gréficos, mapas, escalas,
impressos, legendas em programas de televisio e
em filmes, lormuldrios, boletins e avisos;

d) Emitir mensagens grificas, como por exemplo,
telegramas, postais, cartas, resumos, relatdrios,
requerimentos, actas, exposi¢cSes, formuldrios,
impressos, boletins, avisos e esquemas;

e) Resolver problemas do quotidiano pelo recurso
as operagOes fundamentais, téenicas e instrumentos
de cilculo;

f) Adquirir, retere usar conhecimentos relaciona-
dos com as nccessidades e experiénecia de adultos,
com as exigéncias do mundo actual ¢ de modo a
permitir o prosseguimento de estudos no sistema
formal ¢ nio formal;

g) Adquirirhibitos de lcitura, consulta, pesqui-
sa, andlise, relacionagio, decisio e outros que lhe
permitam informar-se, utilizar ainformagio ¢ for-
mular juizos criticos.

ARTIGO 59.

A estrutura curricular dos cursos referidos do
Arte. 192, scri respectivamente, a seguinte:

1 - Para o nivel equivalente ao 12. Ciclo do
Ensino Bisico:
Portuguds;
Matemadtica;
Mundo Actual;
a integrar
interdisciplinares;

através de estratégias

2 - Para o nivel equivalente ao 2¢2. ¢ 32. Ciclo
do Ensino Bdsico:

a) As drecas curriculares definidas para os projectos
que prosscgucm a estratégia daeducagdo recorrente:

Portugués;
Matemiitica;
Mundo Actual;

Lingua Estrangeira - Francés ou Inglés ou Alemio
(obrigatéria apenas para o caso de prosseguimento
de estudos);

b) As dreas curriculares definidas para os cursos
nocturnos do 22. ¢ 32. Ciclo do Ensino Bdsico.

ARTIGO 69.

Os contetdos de educagiio de adultos constardo
em programas referenciais e serdio organizados numa
perspectiva integrada para cada grupo de adultos.

ARTIGO 72,

O programa de aprendizagem referido no Arte.
anterior serd cstabelecido em fungdo:

a) Das dreas curriculares expressas no Art2. 52,

b) Dec uma avaliagio diagndstica e do reconheci-
mento dos saberes adquiridos;

¢) Dos interesses ¢ necessidades dos adultos e da
comunidade;

d) Da interdisciplinaridade e da articulagio com
outras actividades culturais e profissionais.

ARTIGO 8.
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A avaliagdo terd por fungio verificar se foram
atingidos os objectivos definidos para a educagiio
de adultos emcada um dos niveis do Ensino Bésico,
tendo em atengdo o uso decritérios de competéncia.

ARTIGO 92,
A avaliagdo poderd revestir duas formas:

a) Continua, para adultos que frequentem cursos
daresponsabilidade da Direcgiio Regional da Oricn-
tagdo Pedagdgica;

b) Final, para todos os adultos quearequeiram;

Os casos especiais, como os de Estabelccimentos
de Ensino Especial, serdo objecto de despacho
casuistico.

ARTIGO 10e,
Sdo instrumentos da avaliagiio continua:

a) O dossier de trabalho do adulto;
b) O processo individual do adulto;

ARTIGO 112,

Do dossier de cada adulto deverd constar todo
o material por ele utilizado e realizado, deacordo
com os programas de aprendizagem estabelecidos
inicialmente para o grupo, a partir dos programas
referenciais, de acordo com os Art?s. 52., 62. ¢
Te..

ARTIGO 122,

O formador constituird um processo relativo a
cada adulto, do qual constariio:

a) A ficha de inscricio;

b) Os dados recolhidos na primeira entrevista;

¢) O teste diagnoéstico realizado no inicio do
processo de aprendizagem,

d) InformagGes sobre assiduidade, interesse, par—
ticipagio e progressfo na aprendizagem;

e) Outras notas e informagSes, designadamente
registos de expressdo oral;

f) Uma apreciacio global que fundamenteaapre-
sentagdo de uma proposta de certificagio.

ARTIGO 13s.

A ratificacio dos resultados daavaliagio continua
é da responsabilidade de umacomissio decertifica-
¢d0 e serd feita globalmente, nocaso do 12. Ciclo,
e por dreas curriculares, no caso do 2¢. e 32. Ciclo
do Ensino Bisico.

ARTIGO 14
A comissio de certificagio serd constituida por:

a) Dois elementos designados pela Direcgiio Re-
gional da Orientagio Pedagdgica, sendo um deles
o presidente;

b) O formador - Unico, no caso do 12. Ciclo,
da respectiva drea curricular, no prazo do 2¢. ou
32. Ciclo.

ARTIGO 15s.

A comissio de certificagiio e o respectivo processo
individual, conforme os Artes. 102. ¢ 11¢9.,cuja

andlise constituird o fundamento da decisdo.
ARTIGO 16¢=.

A decisio da comissdo decertifica¢io, tomada por
maioria, serd registada no livro de termos sob as
formas de "apto" ou "ndo apto”.

ARTIGO 172,

Se no ‘termo da apreciagiio do processo aindasub-
sistirem duvidas quanto & decisio a tomar, deveri
a comissio de certificagio convocar o(s) respec-
tivo(s) candidatos para uma entrevista a realizar
nos quinze dias subsequentes a data da rcunido dessa
comissio.

ARTIGO 18s.

A entrcvista referida no nimero anterior constard
de um didlogoede 30 minutos, no miximo, es-
tabelecido entreacomissio decertificagio e o adulto
(devidamente identificado), em que, na base do
material constante do processo apresentado, o can-
didato deverdevidenciar seatingiu ou niio os objec—
tivos dcfinidos para o nivel da(s) 4rea(s) a
certificar.

ARTIGO 194.

A comissio de certificagio deve lavrar os termos
relativos ds dccisOes tomadas ¢ elaborar actas das
reunides.

ARTIGO 20e.

As listas dos candidatos declarados aptos, serido
afixadas em pauta publica nos locais onde decorreu
o processo de aprendizagem.

ARTIGO 21s.

Os adultos que pretendam aavaliagiio final deve-
rio requeré-la 3 Direcglio Regional da Orientagio
Pedagégica, inscrevendo-se em impresso préprio
da S.R.E.C. um m@s antes da data da avaliagdo,
assim como deverio entregar um atestado de residén-
cia, um postal enderegado ao préprio e apresentar
o bilhete de identidade ou outro documento iden-
tificativo, que serd imediatamente devolvido.

ARTIGO 22s.

Os locais de prestagiio de provas de avaliagio final
serdo dcterminados pela Direccio Regional da
Orientagdo Pedagdgica de acordo com a residéncia
habitual dos candidatos.

ARTIGO 232.

1 - As pautas dos candidatos serio organizados
na D.R.O.P. de acordo com os requerimentos
recebidos, indicando-se nelas os lugares de realiza-
¢do das provas, a data e a hora do seu inicio.

2 - As pautas serdo afixadas nas Juntas de Fregue-
sia em que residam os candidatos, pelo menos uma
semana antes da data daavaliagdo, dataem que deve-
rio ser enviados aos candidatos os postais poreles
anteriormente entregues, avisando-os do local, da-
ta e hora da realizagdo das provas.

ARTIGO 242.

No acto da chamada para a prestagio de provas
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os candidatos terdo de identificar-se perante o juri
mediante a apresentagio do Bilhete de Identidade
ou outro documento identificativo, o qual serd
imediatamente devolvido.

ARTIGO 25¢.

As provas de avaliagio final serio prestadas pe-
rante um juri de trés membros, os quais scrdo sempre
designados, de acordo com as dreas curriculares das
provas a realizar, pela Direcgio Regional da Orien-
tagio Pedagdgica, com a indicagio do respectivo
presidente.

ARTIGO 269.

Anteriormente 3 data prevista para as provas, o
jari deve reunir-se para estabelecer as respectivas
oricntacdes e elaborar os instrumentos de avaliagio
de acordo com os objectivos gerais constantes do
presente diploma.

ARTIGO 27s.

1 - A avaliagio final, ao mivel do 12. Ciclo
do Ensino Bisico, consta de duas partes - uma
escrita e outra oral - realizadas no mesmo dia, para
um maiximo de oito candidatos.

2 - A primeira parte, em que apenas poderio
estar presentes, além do juari, entidades ligadas 3
Direcgiio Regional da Orientagdo Pedagdgica, ou
por ela credenciadas, terd a duragdo mixima de duas
horas e meia.

3 - A segunda parte, que serd publica, terd a
duracio mdxima de trinta minutos por candidato.

4 - A primeira parte constard de um teste interdis-
ciplinar a partir de um tema escolhido por cada
candidato entre trés temas possiveis capresentados
pelo juri no inicio das provas.

5 - A segunda parte constard de um didlogo ba-
seado no dossier individual, no caso em que O
candidato o apresente, na prova escrita anterior-
mente realizada ou ainda em qualquer material que
o juri considere adequado.

ARTIGO 28s.

1 - A avaliagio finalao nivel do 2¢. ¢ 3¢. Ciclo,
consta de duas partes - uma escrita e outra oral,
rcalizadas no mesmo dia ou em dias sucessivos,
consoante o numero de candidatos ¢ as dreas cur-
riculares de que prestem provas.

2 - A parte escrita, em que apenas poderio estar
presentes, para além do juri, entidudes ligadas 3
D.R.0O.P., ou por ela credenciadas, terd a duragio
mixima dec 90 minutos por prova, com uminter-
valo obrigatdrio entre provas conseculivas paraum
miximo de 24 candidatos.

-~

3 - As provas orais, que serio publicas, terio
a dura¢io mdxima de trinta minutos por drea para
cada candidato e recalizar-se-Jo em data a marcar
pelo juri.

4 - A parte escrita constard de um teste porcada
drea curricular, podendo o juri proporcionar mate-
riais de consuita.

S - A partc oral constard de um didlogo bascado
no dossier individual, no caso em que o candidato

o apresente, ou no trabalho da prova escrita, ou
ainda em qualquer outro material que o juri julgue
adequado.

6 - A decisio final do jari, baseada nas provas
escritas e orais recalizadas por cadaadulto, revestird
a forma de "apto" ou "ndo apto" em cada uma das
4reas curriculares em que realizou provas.

ARTIGO 29¢.

Os candidatos portadores de deficiéncia(s) pode-
rio bencficiar de regime e ou provas espcciais,
devendo para tal apresentar atestado médico ou
psicoldgico comprovativo da deficiéncia em con-
junto com os documentos referidos no Arte. 212,

ARTIGO 30s.

As pautas com os resultados finais, apds um pe-
riodo de afixa¢iio de 48 horas, serio remetidas jun-
tamente com as provas de avaliagio, as actas e as
folhas de termos a Direcgdo Regional da Orientagio
Pedagdgica.

ARTIGO 31s.

1 - As recunides da comissio de certificagio para
ratificacOes da avaliagio continua podem realizar-se
em qualquer altura do ano, sempre que sc verifique
o disposto no Arte. 152

2 - As provas deavaliagio final realizam-sc nor-
malmente cm duas épocas: 2% quinzena de Junho
e 12, quinzena de Novembro.

ARTIGO 32¢9.

1 - Aos individuos nascidos anteriormente a ]
de Janciro de 1967 que concluam com aprovcita-
mento acscolaridade obrigatériaseriatribuido gra-
tuitamente um diploma, mediante requerimento
dirigido ao Director Regional da Oricntagio
Pedagdgica.

2 - Aos individuos nascidos a partir de 1 dc
Janeiro de 1967 queconcluamcomaproveitamento
o equivalente ao 12. Ciclo do Ensino Bdsico, pode
ser passada declaragio de habilitagSes, para cfeito
de prosseguimento de estudos, mediante requeri-
mentto dirigido ao Director Regional da Orienta-
¢io Pedugdgica. :

3 - Aos individuos queconcluamcomaproveita-
mento, na mesma ou cm diferentes ¢pocas a Lo-
talidade das drcas obrigatérias do 22. ou 3¢. Ciclo
do Lnsino Bdsico, scrd atribuido gratuitamente,
mediante requerimento, o respectivo diploma.

4 - Aos individuos referidos no Art2. 322,
nos. 1 ¢ 2, serdo passadas, quando requeridas, as
respectivas certiddes deavaliagio global ou parcial.

5 - Os diplomas referidos nos pardgrafos ante-

riores serio passados em impresso proprio, editado
pela Scerctaria Regional da Educagio ¢ Cultura.

ARTIGO 33e.

1 - Ilaverd livros de termos deavaliagio consti-
tuidos por impressos de modelo adoptado pela
D.R.O.P.

2 - Os termos serdo lavrados em relaglio a cada
um dos candidatos avaliados.
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3 - Havendo necessidade de rasuras ou entrelinhas
nos termos, estas deverdo ser devidamente
ressalvadas.

ARTIGO 34¢2.

O presente diploma entra em vigor dez diascon-
tados da data da sua publicagio.

- 30 de Junho de 1987 - O Secretirio Regional
da Educaciio e Cultura - Anténio Maria de Ornelas
Ourique Mendes.

Portaria N2. 34/87:

Considerando a necessidade de assegurar a inte-
gragio dos alunos portadores de deficiéncias audi-
tivas, visuais, intelectuais, motoras e outras no
Ensino Basico ou Secunddrio;

Considerando que se tornaindispensidvel definir
critérios de integragdo e criar estruturas que pos-
sibilitem um apoio pedagégico individual.

Manda o Secretirio Regional da Educacio e Cul-
tura, nos termos do Art. 2292. al. d) daConsti-
tui¢do da Republica Portuguesa, o scguinte:

ARTIGO 1¢=.

Para os efeitos do presente diploma, entende-se
por Educacio Especial, um sistema flexivel, d¢
ajuda educativa, posto adisposicdo dos atunos cue
experimentam dificuldades de natureza=prolcaga-
mento varidveis e resultante de transtornos {isicos,
sensoriais ou mentais, de caricter beroditiric ou
provocados pelo meio ambiente.

ARTIGO 2s.

1 - Poderio ser atribuidas aulas suplementares
aos alunos portadores de deficiéncia fisica ou
psiquica, nas disciplinas em que revelem maiores
dificuldades.

2 - A deficifncia do alurio deverd ser comprovada,
no acto da matricula, por relatsrio do médico da
especialidade.

ARTIGO 39,

Para efeitos do disposto no numero anterior,
deverd o director de turma a que o aluno pertenga,
até 30 de Novembro, comunicar a necessidade de
apoio individualizado ao Conselho Directivo, que
obterd o parecer do professor deapoio sensibilizado
ou especializado na deficiéncia em causa.

ARTIGO 42.

1 - Satisfeitos os requisitos dos artigos ante-
riores, o Conselho Directivo fundamentard a
atribui¢do de aulas suplementares aos alunos que
delas carecam e deverd propd-1las a Direccio Regio~
nal da Orientagdo Pedagdégica, com observinciado
seguinte:

a) Nome do aluno, curso e ano de escolaridade
a frequentar,
b) Deficiéncia de que o aluno ¢ portador, com-

provada por relatério do médico da especialidade
sempre que o aluno ndo tenha sido apoiado
anteriormente;

¢) As disciplinasem que o aluno deverd beneficiar
de aulas suplementares, com indicagdo do total dc
horas por disciplina e indicagio dos docentes que
as ministram em regime de servigo extraordindrio;

d) Declaragio de concordincia do encarregado de
educacio ou do aluno, no caso deste ser maior ou
emancipado;

e) Acta do Conselho de Turma.

2 - A situagio de cada aluno deverd ser objecto
de uma cuidada andlise a nivel do Conselho dc
Turma, conjuntamente com o professor de apoio;
esta andlise no caso de alunos que jd beneficiaram
do regime dr 2::'as suplementares, deve englobar
a apreciagdo :.ox wrsultados obtidos.

ATIGO 59,

As 2z :lac suplementares previstas no presente di-
plora nic podcrdo, salvo em casos excepeionais,
abr-nger mais ce trés disciplinas por aluno, e em
caca uma desirs, mais duas horas semanais.

ARTIGO 69.

Aos a':nos do mesmo ano eaté ao limite miximo
dc¢ nua.ro, quando estes forem portadores de idén-
tice «.-Ticiéncia e sempre que revelem dificuldades
1z nesma disciplina, serd prestado apoio suplemen-
tar em conjunto.

ARTIGO 72.

A Direcgio Regional da Orientagio Pedagdgica
poderd fazer cessar as aulas suplementares sempre
que o Consclho Directivo envie pedido fundamen-
tado acompanhado de parccer favordvel do docente
em causa.

ARTIGO 8s.

Na selecgio dos professores que leccionario as
aulas suplementares previstas no presente diploma,
deverd o Conselho Directivo atender as necessidades
especificas dos alunos deficientes, aplicando as
prioridades estabelecidas em cada um dos escaldes
a seguir indicados:

a) Professor da turma a que o aluno pertenga,
se existir boa relagio professor-aluno e se aquele
revelar interesse e sensibiliza¢dio para o ensino de
deficientes;

b) Professorcomexperiéncia deensino, no domi-
nio da deficiéncia de que o aluno é portador;

¢) Professor efectivo ou profissionalizado que
possa garantir a continuidade de acompanhamento
do aluno, sem prejuizo do disposto na parte final
da alinca a);

d) Professor portador de habilitagio propria, com
experiéncia na matéria e com disponibilidade de
hordrios.

ARTIGO 92,

Na organizagdo das turmas e na elaboragio dos
horarios, deverio os Conselhos Directivos ter em
consideragdo:

a) A nio inclusio na mesma turma de mais de
dois alunos portadores de idéntica deficiéncia, sem
prejuizo de ser cada um dos casos objecto decrite-
riosa andlise;
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b) Nas turmas em que existem deficientes, nio poderd
ser superior a vinte o numero total de alunos;

c) Q funcionamento das turmas em que existem
deficientes visuais ou motores deverd ter lugar em
salas de fé4cil acesso;

d) O hordrio das turmas do mesmo ano em que
estejam integrados alunos deficientes deverd, sempre
que possivel, viabilizar a realizagio de reunides
preparatérias e a sensibilizagio dos respectivos
docentes.

ARTIGO 102,

Por despacho do Secretirio Regional da Educagio
e Cultura, poderio estabelecer-se regimes especiais de
integracdo para as diferentes deficiéncias.

ARTIGO 112

O presente dipiloma entra em vigor no diaseguinte
ao da sua publicagdo.

- 30 de Junho de 1987 - O Secretirio Regional
da Educacio e Cultura - Anténio Maria de Ornelas
QOurique Mendes.

SECRETARIAS REGIONAIS DOS
TRANSPORTES E TURISMO E DO
COMERCIO E INDUSTRIA

Portaria Ne. 35/87

Considerando as caracteristicas das novas embar-
cagSes no transporte de passageiros entre as ilhas do
Grupo Central, designadamente a comodidade e a
regularidade,

Considerando que essas embarcagdes, dadas as suas
caracteristicas nduticas, permitird o transporte de pas-
sageiros, mesmo no inverno comalguma regularidade.

Considerando ainda a nccessidade de actualizagio,
entre todos os trogos, das tarifas praticadas na Regido.

Manda o Governo Regional dos Agores, pelos Se-
cretdrios Regionais dos Transportes e Turismo e do
Comércio e Industria, no uso dos poderes conferidos
pela alinea d) do arte. 229¢. da Constituiclo, o
seguinte:

1 - Sio aplicadas as seguintes tarifas nos percursos
indicados:

Ponta Declgada/Vila do Porto ou

Angra do Heroismo/Praia da
Graciosa ou Praia da Graciosa/Angra

do Heroismo 1 800400
Angra do Heroismo/Calheta ou

Calheta/Angra do Heroismo 1 600$00
Angra do Heroismo/Velas ou

Velas/Angra do Heroismo 2 000%$00
Angra do Heroismo/Sio Roque ou

Sio Roque/Angra do Heroismo 2 100%$00
Angra do Heroismo/Horta ou

Horta/Angra do Heroismo 2 700400
Velas/Calhcta ou

Calheta/Velas 4004$00
Calheta/S3o Roque ou

Sio Roque/Calheta 600%$00
Calheta/Horta ou

Horta/Calheta 1 200$00
Velas/Sic Roque ou

Sio Roque/Velas 400%$00
Velas/Horta ou

Horta/Velas 800%00
Sio Roque/Horta ou

Horta/Sio Roque 700$00
Madalena/Horta ou

Horta/Madalena 200%$00
Praia da Graciosa/Velas ou

Velas/Praia da Graciosa 1 500$00
Praia da Graciosa/Calheta ou

Calheta/Praia da Graciosa 1 900%$00
Praia da Graciosa/Sjo Roque ou

Sio Roque/Praia da Graciosa 1 700%$00
Praia da Graciosa/Horta ou

Horta/Praia da Graciosa 1 900$00

2 - Este diploma entra em vigor a partir de 20
de Julho de 1987.

- 13 de Julho de :987 - O Sccretirio Regional
dos Transportes e Turismo - Tomaz Duarte Junior
- O Sccretdrio Regional do Comércio ¢ Industria -

Vila do Porto/Ponta Delgada 1 800400 Anténio Clemente Costa Santos.
PRECO DESTE NUMERO - 72$00
“Toda a correspondéncia, ASSINATURAS “O prego dos anuncios

quer oficial quer relativa a
anuncios ¢ a assinaturas do

I e I1 Séries(em conjunto)..... 2.750%00

¢ de 45%00 linha, acroes-
cido do respectivo Im-

Jornal Oficial deveser diri- I ou II Séric(em separado)...... 1.5008%00 posto dc Sclo, dependen-
gida a Sccretaria da Pre- III ou IV Séric..ccceeveennne.... 800$00 do a sua publicagio do
sidéncia do Governo Regio- pagamento antcecipado a
nal dos Acgores, Palicio da Prego avulso por pégina........ 4%$50 efcctuar na Sccretaria da

Concei¢io, PontaDelgadaS.
Miguel Agores'.

Presidéncia do Governo
Regional dos Agores".
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