S.R. DOS RECURSOS NATURAIS
Portaria n.° 13/2014 de 10 de Margo de 2014

Considerando a Portaria n.° 87/2009, de 21 de outubro, que veio introduzir alteracdes a
Portaria n.° 66/2008, de 8 de agosto, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 69/2009,
de 24 de agosto, que estabeleceu o regime de aplicacdo das Medidas 4.1 “Execucgao de
Estratégias Locais de Desenvolvimento” e 4.3 “Funcionamento dos Grupos de Ag¢ao Local,
Aquisicado de Competéncias e Animagao dos Territorios”, do Programa de Desenvolvimento
Rural da Regido Auténoma dos Agores 2007-2013, adiante designado por PRORURAL,

Considerando que o Periodo de Programacéo é de sete anos (2007-2013);

Considerando a necessidade de aumentar o periodo de execugao de determinadas despesas,
limitadas a 2011;

Considerando a natureza dinamica dos pedidos de apoio;

Assim, manda o Governo Regional dos Agores, pelo Secretario Regional dos Recursos
Naturais, ao abrigo da alinea 1) do n.° 1 do artigo 90.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autbnoma dos Agores, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteracao a Portaria n.° 66/2008, de 8 de agosto com as alteragoes introduzidas pelas
Portaria n.° 87/2009, de 21 de outubro

As alineas b) e c) do Anexo Il do Regime de Aplicagao das Medidas 4.1 “Execucado de
Estratégias Locais de Desenvolvimento” e 4.3 “Funcionamento dos Grupos de Ag¢ao Local,
Aquisicdo de Competéncias e Animagido dos Territorios”, do PRORURAL, aprovado pela
Portaria n.° 66/2008, de 8 de Agosto, com as alteragbes introduzidas pelas Portarias n.°
69/2009, de 24 de agosto e n.° 87/2009 de 24 de outubro, séo alteradas passando a ter a
seguinte redagéo:

«b) Aquisicdo de equipamentos administrativos novos, designadamente mobiliario de
escritério, equipamento informatico, software e equipamento de som e imagem;

c¢) Aquisigao de uma viatura quando o seu uso for indispensavel ao funcionamento do GAL até
ao valor maximo de 35.000,00 euros; a aquisicdo de outra viatura devera ser sujeita a
aprovacao prévia da Autoridade de Gestao;»

Artigo 2.°

Alteragao a Portaria n.° 66/2008, de 8 de agosto com as alteragdes introduzidas pelas
Portaria n.° 87/2009, de 21 de outubro por forca do Decreto Regulamentar Regional n.°
24/2012/A, de 27 de novembro



1 - Por forga das alteragdes introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 24/2012/A,
de 27 de novembro, que aprovou a orgéanica do Xl Governo Regional dos Agores, onde se lia:

- Secretério Regional da Agricultura e Florestas passa a ler-se Secretario Regional dos
Recursos Naturais;

- Secretaria Regional da Agricultura e Florestas passa a ler-se Secretaria Regional dos
Recursos Naturais;

- Diregao Regional dos Assuntos Comunitarios da Agricultura passa a ler-se Direcéo Regional
da Agricultura e Desenvolvimento Rural.

2 — Onde se lia Regulamento (CE) n.° 1975/2006 da Comisséo, de 7 de dezembro de 2006
passa a ler-se Regulamento (UE) n.° 65/2011 da Comisséo, de 27 de janeiro de 2011, uma vez
que este revoga o primeiro.

Artigo 3.°
Aplicagdo no Tempo

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao e produz efeitos a data
da entrada em vigor da Portaria n.° 66/2008, de 8 de agosto.

Artigo 4.°
Republicagao

E republicado, em anexo & presente Portaria, dela fazendo parte integrante, o Regime de
aplicagdo das Medidas 4.1 “Execucdo de Estratégias Locais de Desenvolvimento” e 4.3
“Funcionamento dos Grupos de Ac¢do Local, Aquisicdo de Competéncias e Animagcao dos
Territérios”, do PRORURAL, aprovado pela Portaria n.° 66/2008, de 8 de agosto, com as
alteragdes introduzidas pelas Portarias n.° 69/2009, de 24 de agosto e n.° 87/2009 de 24 de
outubro, de acordo com as alteragdes introduzidas.

Secretaria Regional dos Recursos Naturais.
Assinada em 5 de marco de 2014.
O Secretario Regional dos Recursos Naturais, Luis Nuno da Ponte Neto de Viveiros.

ANEXO

Republicagéo do regime de aplicagéo das Medidas 4.1 “Execugao de Estratégias Locais de
Desenvolvimento” e 4.3 “Funcionamento dos Grupos de Acao Local, Aquisi¢cao de
Competéncias e Animacao dos Territorios”, do PRORURAL

CAPITULO |
Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Objeto

A presente Portaria estabelece o regime de aplicacdo das Medidas 4.1 “Execucao de
Estratégias Locais de Desenvolvimento” e 4.3 “Funcionamento dos Grupos de Ag¢ao Local,
Aquisicado de Competéncias e Animagao dos Territorios”, do Programa de Desenvolvimento
Rural da Regido Auténoma dos Agores 2007-2013, adiante designado por PRORURAL.

Artigo 2.°



Objetivos
A presente Portaria tem por objetivos:
a) Definir as regras para seleg¢ao dos Grupos de Agao Local;
b) Estabelecer as regras aplicaveis ao funcionamento dos Grupos de A¢ao Local;

c) Definir o modo de elaboragdo, implementacao e dinamizagdo de Estratégias Locais de
Desenvolvimento.

Artigo 3.°
Area geografica de aplicagio

1 — O regime previsto na presente Portaria tem aplicacdo na Regido Autonoma dos Agores,
nos seguintes territorios de intervengéao:

a) Concelho de Ponta Delgada, na ilha de Sdo Miguel (a excegdo das freguesias de Sao
Sebastido, Sao José e Sdo Pedro), e toda a ilha de Santa Maria;

b) llha de Sdo Miguel, com exceg¢ao do Concelho de Ponta Delgada;
c) llha Terceira e Graciosa;
d) llhas de Sao Jorge, Pico, Faial, Flores e Corvo.

2 — Para o territorio definido na alinea a) do numero anterior podem ser previstas, a titulo

excecional e em casos devidamente fundamentados, agbes no ambito da aquisicdo de
competéncias e animagcdo dos territérios, nas freguesias excecionadas, quando tal for
considerado relevante para a coeréncia da Estratégia Local de Desenvolvimento, ndo podendo
neste caso a totalidade da populagao abrangida pelo territério ultrapassar 150 000 habitantes.

Artigo 4.°
Definigoes

Para efeitos de aplicagdo da presente Portaria, e para além das definicdes constantes do
Decreto-lei n.° 37-A/2008, entende-se por:

a) «Abordagem LEADER», modelo de governagdo de um territério de intervencéo,
caracterizado pela participacdo dos agentes locais nas tomadas de decisdo, devidamente
organizados em parcerias denominadas Grupos de Acgado Local, com uma estratégia de
desenvolvimento para o territério ao qual se destina, compreendendo a cooperagao com outros
territérios e integrando-se em redes de circulagao de informagéo;

b) «Grupo de Acgado Local (GAL)», uma parceria formada por representantes locais dos
sectores publicos e privado de um determinado territorio de intervengdo, representativa das
atividades socioecondémicas e com uma estratégia de desenvolvimento prépria denominada
Estratégia Local de Desenvolvimento;

c) «Estratégias Locais de Desenvolvimento (ELD)», o0 modelo de desenvolvimento para um
territério com vista a dar resposta as suas necessidades através da valorizagdo dos seus
recursos enddgenos, assente num conjunto de prioridades e objetivos fixados a partir de um
diagnostico, privilegiando uma abordagem integrada, inovadora e com efeitos multiplicadores.

CAPITULO Il

Grupos de Acao Local



Artigo 5.°

Representatividade

Os GAL devem representar de forma equilibrada os diversos sectores socioeconémicos do
territério, nomeadamente organizagdes profissionais de agricultores, artesdos, Pequenas e
Meédias Empresas (PME) da industria e servicos; orgdos da administracdo publica local;
estabelecimentos de ensino; membros da sociedade civil (mulheres, jovens, consumidores,
agentes culturais, desportivos e outros).

Artigo 6.°
Requisitos

As parcerias que pretendam ser selecionadas como GAL devem reunir as seguintes
condigdes:

a) Revestir a forma de pessoa coletiva sem fins lucrativos, prevendo nos estatutos o
desenvolvimento econdmico e social do respetivo territério;

b) Abranger, em mais de 50% da sua composi¢ao, parceiros sociais e econdmicos privados,
que devem representar as areas de atuacdo cobertas pelas estratégicas de intervencao
previstas na ELD;

c) Dispor de contabilidade organizada de acordo com as especificagdes do Plano Oficial de
Contabilidade, bem como uma contabilidade analitica de forma a evidenciar corretamente os
fundos publicos de que for beneficiario no &mbito do PRORURAL,;

d) Ter a situacao regularizada face a administragao fiscal e a seguranga social;

e) Nao estarem abrangidas por quaisquer disposicdes de exclusdo resultante de
incumprimento de obrigagdes decorrentes de operagdes cofinanciadas, realizadas desde 2000.

Artigo 7.°
Atribuicoes
Aos GAL selecionados é atribuida a competéncia para a gestdo das medidas e agbes
constantes das ELD no ambito da Medida 4.1, do Eixo 4, prosseguindo os objetivos do Eixo 3 do
PRORURAL, nos termos definidos na presente Portaria, com excegdo dos projetos

apresentados pelos servigos da Secretaria Regional dos Recursos Naturais, nos termos
previstos na Resolugao n°® 35/2008, de 5 de marco.

Artigo 8.°
Composicao

Os GAL s&o compostos por um 6rgéo de decisdo, denominado Orgdo de Gestdo (OG) e uma
Estrutura Técnica Local (ETL).

Artigo 9.°
Orgao de Gestdo

1 — A composicao do OG deve refletir de forma proporcional a composicao da parceira e ter
um numero impar de membros, num minimo de cinco.

2 — Sao competéncias do Orgéo de Gest&o:

a) Garantir de forma eficiente e eficaz a dinamizacgao e gestdo da ELD apresentada;



b) Decidir sobre os pedidos de apoio apresentados as medidas 3.1, 3.2 e 3.3, em
conformidade com os respetivos regulamentos de aplicagéo, de acordo com as orientagdes
técnicas definidas pela Autoridade de Gestdo do PRORURAL, a seguir denominada Autoridade
de Gestéao, e ainda com as normas internas definidas pelos GAL;

¢) Gerir administrativa e financeiramente o orcamento de funcionamento do GAL e os fundos
publicos colocados a sua disposigao;

d) Acompanhar a execugao da ELD definida;
e) Representar o GAL junto das autoridades regionais, nacionais e comunitarias;

f) Aprovar o “Manual de procedimentos” proposto pela ETL, garantindo que 0 mesmo incorpora
as orientagoes técnicas da Autoridade de Gestéao;

g) Apresentar a Autoridade de Gestao os pedidos de apoio e pedidos de pagamento no ambito
das Medidas 4.2 € 4.3;

h) Quando previsto na ELD, elaborar e submeter a aprovagdo da Autoridade de Gestédo as
propostas de avisos de abertura de concurso referentes as Medidas do Eixo 3;

i) Aprovar os relatérios anuais de execugao das ELD.

3 — Os pedidos de apoio em que o beneficiario seja um parceiro do GAL e membro do Orgéo
de Gestao, sao aprovados sem a participagéo do parceiro em causa.

4 — As deliberagbes sdo tomadas com a presenca da maioria dos membros devendo
manter-se a representatividade exigida na alinea b) do artigo 6°.

5 — As alteragbes a composigao deste 6rgdo, posteriores a selecdo do GAL, devem ser
comunicadas a Autoridade de Gestao, para validagao, e devem respeitar a proporcionalidade
referida no n° 1 do presente artigo, bem como a representatividade referida na alinea b) do artigo
6°.

Artigo 10.°

Estrutura Técnica Local

1 — A ETL é a equipa técnica de apoio ao Orgdo de Gestdo do GAL, gerida por um
coordenador, devendo a sua composi¢cao ser multidisciplinar, com predominancia de formacao
nas areas relacionadas com as linhas prioritarias da estratégia de desenvolvimento de cada
territério.

2 — A ETL estad na dependéncia hierarquica do Orgdo de Gestdo, ndo podendo os seus
membros integrar esse 6rgao.

3 — Sao competéncias da ETL, nomeadamente, as seguintes:

a) Elaborar o “Manual de Procedimentos” relativo ao processo de apresentacao e analise dos
pedidos de apoio, de pagamento, de acompanhamento e de execucdo das operagdes, de
acordo com as orientagcdes técnicas da Autoridade de Gestdo e submeté-lo a aprovacao do
Orgéo de Gestso;

b) Emitir pareceres técnicos sobre a admissibilidade dos pedidos de apoio apresentados em
conformidade com os critérios de elegibilidade definidos nos regulamentos especificos e sobre
0 seu mérito, assegurando que as opera¢cdes sejam hierarquizadas de acordo com os critérios
de selecédo definidos na ELD e se aplicaveis;



c) Analisar os pedidos de pagamento apresentados pelos beneficiarios dos projetos de apoio
aprovados, verificando a sua elegibilidade;

d) Proceder a recolha e tratamento de dados estatisticos, fisicos, financeiros e outros,
relativos as medidas e agbes, bem como sobre a execucdo da ELD, para a elaboracdo dos
respetivos indicadores de acompanhamento e para os estudos de avaliagdo estratégica e
operacional;

e) Assegurar os procedimentos necessarios a realizagdo da avaliagao continua da ELD e
preparar os relatorios de execugéao.

Artigo 11.°
Obrigacoes dos GAL

1 — Os GAL selecionados devem cumprir, além das obrigacdes enunciadas no Decreto-Lei n.°
37-A/2008, de 5 de Margo, as seguintes:

a) Exercer, durante o periodo de execugdo do PRORURAL, as competéncias referidas neste
Regulamento enquanto parceria para um determinado territério e com uma determinada
estratégia de desenvolvimento;

b) Cumprir as orientacbes técnicas e outras disposicdes emanadas pela Autoridade de
Gestao;

c) Assegurar a participagdo dos parceiros locais na elaboragdo, no acompanhamento, na
avaliagdo e na execugao da estratégia definida e, se necessario propor alteragcbdes da ELD, de
forma a alcancgar os objetivos propostos;

d) Promover a articulagdo em coeréncia com as outras medidas do PRORURAL e com os
restantes instrumentos de politica incidentes no mesmo territorio;

e) Assegurar os meios humanos, financeiros e materiais indispensaveis a boa execugao da
ELD;

f) Informar a populagdo local relativamente ao conteudo e impacto da ELD e promover a
divulgacao dos apoios aplicaveis ao territorio;

g) Incentivar a participacdo ativa da mesma no desenvolvimento econémico e social do
territério, fomentando o aparecimento de projetos que valorizem os recursos enddgenos e
criem emprego;

h) Publicitar os apoios que lhes forem atribuidos, nos termos da legislagdo comunitaria
aplicavel e das orientagdes técnicas do PRORURAL;

i) Cumprir os normativos legais em matéria de contratagao publica relativamente a execugao
das operagdes, quando aplicavel,

j) Cumprir as obrigagdes legais, designadamente as fiscais e para com a seguranga social;

k) Participar na Rede Rural Nacional, a fim de partilhar as suas experiéncias, conhecimentos e
projetos;

) Manter os requisitos relativos ao Orgdo de Gest&o;

m) Garantir que todos os pagamentos e recebimentos referentes as operagdes sejam
efetuados através de conta bancaria especfifica para o efeito;

n) Manter o sistema de contabilidade nos termos da alinea c) do artigo 6°;



o) Contribuir para a coeréncia e fiabilidade do Sistema de Informacéao, através do correto e
atempado carregamento de toda a informagéo;

p) Elaborar e apresentar o relatério de execu¢éo anual da ELD, até 31 de Margo de cada ano,
reportado ao ano civil anterior;

q) Assegurar a segregacao de fungdes na estrutura organica da ETL, nomeadamente entre a
analise dos pedidos de apoio e a analise dos pedidos de pagamento;

r) Nao locar, alienar ou por qualquer forma onerar os equipamentos cofinanciados até ao termo
da vigéncia do PRORURAL, sem prévia autorizagao da Autoridade de Gestao.

Artigo 12.°
Selec¢ao dos GAL e Aprovacgao das ELD

1 — A selecao dos GAL e aprovacao das ELD é feita na sequéncia de concurso, ao qual é
aplicavel o Regulamento constante do anexo | a presente Portaria e que dela faz parte
integrante.

2 — A abertura do concurso ¢é divulgada pela Autoridade de Gestdo, em
http://prorural.azores.gov.pt, com a antecedéncia minima de dois dias (seguidos) relativamente
a data de publicidade do respetivo aviso.

3 — A apresentacao das candidaturas é efetuada, junto da Direcdo Regional da Agricultura e
Desenvolvimento Rural, nos termos definidos no respetivo aviso.

4 — A ELD de cada GAL deve ser elaborada de acordo com o disposto no Regulamento
constante do anexo | a presente Portaria e que dela faz parte integrante.

5 — A selegdo dos GAL e a aprovacdo das ELD é decidida pela Autoridade de Gestédo e
submetidas a homologacdo do Secretario Regional dos Recursos Naturais, apdés parecer de
um Juri cuja composigao e competéncias estédo definidas nos niumeros 5.1 e 5.2 do Anexo |.

Artigo 13.°
Alteracao as ELD

1 — No decurso do periodo de execucado da ELD € admitida uma alteracao orgamental por ano,
abrangendo apenas a reafectagao financeira entre Medidas e A¢des, sujeita a aprovagao

prévia da Autoridade de Gestao, por proposta devidamente fundamentada. A Autoridade de
Gestao dispbe de 15 dias uteis para apreciar e aprovar a respetiva alteragao.

2 — Sao ainda admitidos pedidos de alteragdo, a aprovar pela Autoridade de Gestdo, que
abranjam simultaneamente as componentes estrutural e financeira da ELD:

a) Em 2011 e 2013;

b) A todo o tempo em territérios onde ocorram alteragbes excecionais e ponderosas no
contexto econdmico ou social de partida.

3 — As propostas de alteracdo das ELD devem ser devidamente fundamentadas e
apresentadas em conjunto com os relatérios de execugdo material e financeira.



4 — As alteragbes propostas obedecem aos seguintes requisitos:

a) Os objetivos estratégicos e as zonas de intervengao ndo podem ser alterados;

b) A reafectacao financeira entre medidas e a¢gdes nao pode implicar o aumento da despesa
publica nem violar as normas estabelecidas na regulamentacao comunitaria e no PRORURAL,
relativamente a taxas de cofinanciamento e limites de ajuda.

5 — Por iniciativa da Autoridade de Gestdo podem ser introduzidas alteracdes excecionais as
ELD. Estas alteracdes podem ocorrer em duas situacdes:

a) Em ELD cujos graus de execucao material e financeira estejam abaixo dos objetivos e
metas estabelecidos, implicando a desafetacdo de uma parte da dotagdo financeira que lhe
esta afeta;

b) Reforgo financeiro das ELD cujos graus de cumprimento dos objetivos e da execugao
financeira revelem uma eficacia e uma eficiéncia superiores as metas estabelecidas, que
aconselhe o eventual reforgo das dotagbes atribuidas, no caso de desafetacao de verbas nos
termos da alinea anterior.

CAPITULO Il

Gestao das Medidas 4.1 “Execucao de Estratégias Locais de Desenvolvimento” e 4.3
“Funcionamento dos Grupos de A¢ao Local, Aquisicdo de Competéncias e Animagao dos
Territérios” do PRORURAL

SECCAO |
Medida 4.1 “Execucao de Estratégias Locais de Desenvolvimento”
Artigo 14.°
Gestao das Medidas 4.1

1 — Os GAL sé&o os responsaveis pela rececao, analise, avaliacao e decisdo dos pedidos de
apoio relativos as agdes da medida 4.1 “Execucédo de Estratégias Locais de Desenvolvimento”
do PRORURAL, de acordo com os critérios e metodologias previamente definidos.

2 — A regulamentacdo das acbes referidas no numero anterior é definida em diploma
especifico.

3 — Os GAL utilizardao a aplicagédo informatica relativa ao sistema de controlo, gestdo e
transmissao de informacao adotada pela Autoridade de Gestéo.

SECCAO |



Medida 4.3 — Funcionamento dos Grupos de Agao Local, Aquisicao de Competéncias e
Animacao dos Territérios

Artigo 15.°
Componentes
Os apoios a conceder no ambito da presente medida integram as seguintes componentes:

a) Funcionamento do GAL, adiante designada “componente um”, na qual podem ser incluidos
os custos com a manutengdo da ETL, nomeadamente, remuneragdes, aquisicao de servicos,
bens e equipamentos, a qual ndo se aplica o previsto nos artigos 20.°, 21.° e 22.%

b) Aquisicdo de competéncias e animacao, adiante designada «componente dois», na qual
podem ser incluidos custos com a formacao e outros decorrentes de atividades de animacao,
promocdo e divulgacdo do territério do GAL, assumindo a forma de plano anual, adiante
designado por Plano para a Aquisicdo de Competéncias e Animagao (PACA).

Artigo 16.°
Objetivos
A concesséo do apoio no ambito da presente medida tem como objetivos:

a) Elaborar as estratégias locais de desenvolvimento, promover a implementacao,
dinamizacgéo e sua divulgagao;

b) Proporcionar os meios ao normal funcionamento da estrutura técnica local.
Artigo 17.°
Beneficiarios

Podem beneficiar dos apoios previstos na presente Seccdo os Grupos de Acgdo Local,
selecionados na sequéncia do concurso referido no artigo 12.°.

Artigo 18.°
Despesas elegiveis e nao elegiveis

As despesas elegiveis e ndo elegiveis sdo as constantes do Anexo Il a presente Portaria e que
dela faz parte integrante.

Artigo 19.°
Forma, Nivel e Limites de apoio

1 — Os apoios previstos, nesta secgio, assumem a forma de subsidios ndo reembolsaveis,
comparticipados a 100%, até ao limite maximo de 20% da despesa publica total atribuida a cada
ELD e respetivo GAL.

2 — As despesas referidas no n.° anterior sdo repartidas da seguinte forma:

a) Componente um, no maximo de 75% da dotagao total da Medida;



b) Componente dois, pelo menos de 25% da dotacgao total da Medida.
Artigo 20.°
Apresentagao dos pedidos de apoio

1 — Para a componente dois os pedidos de apoio dos GAL, sdo apresentados anualmente
durante o més de Novembro do ano anterior a que respeitam.

2 — A apresentacao dos pedidos de apoio efetua-se através de formulario eletrénico disponivel
no sistema informatico e-rural situado em http://prorural.azores.gov.pt/, e estdo sujeitos a
confirmagao por via eletrénica, considerando-se a data de envio como a data da apresentacao
do pedido de apoio.

Artigo 21.°
Analise dos pedidos de apoio

1 — Os pedidos de apoio sdo analisados, verificando-se a coeréncia do PACA relativamente a
ELD, a execugdo da ELD (em termos de projetos de divulgacdo) e a dotagdo financeira
disponivel.

2 — Podem ser solicitados aos GAL elementos complementares, que devem ser prestados no
prazo de 10 dias uteis, decorridos os quais a auséncia de resposta constitui fundamento de nao
aprovacgao do pedido.

Artigo 22.°
Decisao
Os pedidos de apoio sdo objeto de decisdo pela Autoridade de Gestdo e homologados pelo

Secretario Regional dos Recursos Naturais, no prazo maximo de 90 dias apdés a sua
apresentacao.

Artigo 23.°
Contrato de Financiamento

1 — A concessao dos apoios é formalizada por dois contratos escritos, um para a componente
um e outro para a componente dois, a celebrar entre o GAL e o Instituto de Financiamento da
Agricultura e Pescas, |.P., adiante designado por IFAP, IP, ou a entidade em quem este delegue
esta fungéo.

2 — Os contratos de financiamento s&o enviados aos GAL, no prazo de 15 dias uteis a contar
da data da homologagdo, o qual dispde de 20 dias uteis para devolugdo do mesmo,
devidamente firmado, sob pena de caducidade do direito a celebragao do contrato.

Artigo 24.°
Execuc¢ao dos Planos
1 — A execugdo do PACA deve estar concluida até ao final do ano a que respeita.

2 — Em casos excecionais e devidamente justificados, a Autoridade de Gestao pode autorizar
a prorrogacao dos prazos estabelecidos no numero anterior.

Artigo 25.°

Apresentagao dos pedidos de pagamento



1 — Os pedidos de pagamento sdo apresentados, por via eletronica, no portal do IFAP, IP,
(www.ifap.pt), devendo ser entregues ou remetidos por correio registado para a Autoridade de
Gestao, nos 30 dias seguintes, em duplicado (original e uma coépia), devidamente assinados e
acompanhados dos documentos comprovativos das despesas realizadas.

2 — Findo o prazo previsto no niumero anterior, a entrega eletronica dos pedidos de pagamento
caduca, considerando-se que o promotor ndo manteve interesse no pedido apresentado.

3 — Excecionalmente, e em casos devidamente justificados, pode ser permitida a
apresentacao dos pedidos de pagamento em suporte de papel.

4 — Apenas sao aceites os pedidos de pagamento relativos a despesas efetuadas por
transferéncia bancaria, débito em conta ou cheque, comprovadas pelo respetivo extrato
bancario demonstrativo do pagamento, nos termos das clausulas contratuais.

5 — Relativamente a componente um:
a) Os pedidos de pagamento sdo apresentados mensalmente;

b) Pode ser apresentado um pedido de pagamento, a titulo de adiantamento, até ao montante
maximo de 5% da despesa publica aprovada para esta componente, para todo o periodo de
programacao, mediante a constituicdo de garantia bancaria no valor de 50% do montante do
adiantamento, no contexto do adiantamento concedido ao Estado membro;

c¢) O pedido de pagamento referido no ponto anterior é regularizado no final do quadro.
6 — Relativamente a componente dois:

a) Pode ser apresentado um pedido de pagamento a titulo de adiantamento, até ao montante
maximo de 20% do total da despesa publica aprovada para cada pedido de apoio, mediante a
constituicdo de garantia bancaria no valor de 100% do montante do adiantamento, no contexto
do adiantamento concedido ao Estado membro;

b) Podem ser apresentados até 4 pedidos de pagamento, sendo obrigatoriamente o ultimo
para regularizagao do adiantamento, caso tenha sido concedido nesse ano;

c) O dultimo pedido de pagamento sera apresentado até ao final do més de Janeiro do ano
seguinte.

7 — Salvo motivo devidamente justificado e autorizado pela Autoridade de Gestao, as despesas
apresentadas para além dos prazos previstos nos n% 5 e 6, ndo sdo consideradas elegiveis.

Artigo 26.°
Andlise dos pedidos de pagamento e autorizagao de despesa

1 — A Autoridade de Gestao procede a analise dos pedidos de pagamento, realizando controlos
administrativos que incluem, nomeadamente, a verificagao da:

a) Realidade da despesa declarada, através da analise dos comprovativos apresentados;

b) Execugcdo do projeto, comparando a realizagdo com o pedido de apoio apresentado e
aprovado.

2 — Podem ser solicitados aos GAL elementos complementares que devem ser prestados no
prazo de 10 dias uteis, decorridos os quais a auséncia de resposta constitui fundamento de nao
aprovacgao do pedido.



3 — Apo6s verificar a elegibilidade do pedido de pagamento e proceder ao apuramento da
despesa elegivel e do montante a pagar aos beneficiarios, a Autoridade de Gestédo valida a
despesa e emite a respetiva autorizagdo, comunicando-a ao organismo pagador.

4 — No ambito da analise dos pedidos de pagamento, s&o realizadas visitas aos GAL, pelo
menos uma vez durante o seu periodo de execucgao e, preferencialmente, aquando da analise
do ultimo pedido de pagamento.

Artigo 27 °
Pagamentos

Os pagamentos dos apoios sao efetuados pelo IFAP, I.P., ou pela entidade em quem este
delegue esta funcao, por transferéncia bancaria, nos termos das clausulas contratuais.

Artigo 28 °©

Controlo

1 — As operagbes estdo sujeitas a controlos, a efetuar durante o periodo de vigéncia do
PRORURAL e até 24 meses apds a realizagdo do pagamento final respeitante a ultima
operagao.

2 — As acgbes de controlo podem ser efetuadas sem aviso prévio, sendo elaborado o respetivo
relatério da visita, do qual deve ser notificado o beneficiario, que tem 10 dias Uteis para se
pronunciar sobre o mesmo.

Artigo 29 °
Reducodes e exclusées

Sem prejuizo do disposto no Regulamento (UE) n.° 65/2011 da Comisséo, de 27 de janeiro de
2011, em caso de incumprimento do contrato ou de qualquer irregularidade detetada,
nomeadamente, no ambito dos controlos realizados, aplicam-se aos beneficiarios as reducdes
e exclusdes previstas nos artigos seguintes.

Artigo 30.°
Redugéao do apoio
1 — O montante dos apoios é reduzido quando se verifiquem as seguintes situagdes:

a) Nao cumprimento das normas relativas a informagao e publicidade sobre as intervengdes
do FEADER,;

b) Detecao, em sede de verificagao pela Autoridade de Gestao ou em auditoria, do desrespeito
dos normativos nacionais, regionais e dos regulamentos comunitarios aplicaveis.

2 — Verificando-se uma das situagdes descritas no niumero anterior, 0 montante do apoio é
reduzido em 3% e em caso de reincidéncia em 10%.

3 — A decisao de aplicagao da reducao do montante dos apoios é objeto de notificagdo aos
beneficiarios.

Artigo 31.°
Exclusao do apoio

1 — O apoio é excluido e quaisquer montantes ja pagos serdo recuperados quando se
verificarem, por agao do beneficiario, as seguintes situacdes:



a) Recusa de submissao a qualquer atividade de acompanhamento ou de controlo a que esta
legalmente sujeito;

b) Utilizagao do apoio para fins diversos daquele para o qual foi concedido;

c) Prestagao de falsas declaragoes.

2 — A decisao de exclusdo do apoio é objeto de notificagcdo aos beneficiarios.

3 — A exclus&o do apoio determina a revogagao da decis&o de aprovagéo do respetivo pedido.
Artigo 32.°

Resolugao, modificagdo e denuncia contratual

1 — Para além das situagdes previstas nos artigos anteriores, o incumprimento das obrigacdes
legais ou contratuais do beneficiario por facto que Ihe seja imputavel, a verificagdo de qualquer
irregularidade, bem como a inexisténcia ou a perda de qualquer dos requisitos de concessao do
apoio podem determinar a resolugdo ou modificacao unilateral do contrato.

2 — A resolugao ou modificagdo unilateral do contrato previstas no niumero anterior implica a
reposicao das quantias recebidas pelo beneficiario.

3 — Nas situagdes previstas no n.° 1, bem como em caso de incumprimento por facto ndo
imputavel ao beneficiario, ponderadas as condigdes concretamente verificadas na execucgao do
projeto, a entidade contratante pode proceder a resolugcdo do contrato sem exigir a reposi¢ao
das quantias ja pagas.

4 — Mediante requerimento dirigido a entidade contratante, o contrato pode ainda ser
modificado ou denunciado por iniciativa do beneficiario, podendo implicar ou n&o, a reposigao
dos apoios ja recebidos.

5 — Os termos e os efeitos da resolugdo, da modificagdo ou da denuncia do contrato,
designadamente, a obrigagéo de reposi¢cao de quantias ja pagas ao beneficiario, séo objeto de
deciséo da Autoridade de Gestao, sob proposta da entidade contratante.

6 — A reposicado de quaisquer quantias, nomeadamente as devidas nos termos dos numeros
anteriores é realizada pela entidade beneficiaria no prazo de 30 dias contados da data da
notificagao, findo o qual sdo devidos juros de mora sobre o montante devido.

Artigo 33.°
Disposi¢ao transitéria

1 — As despesas efetuadas apos 1 de Janeiro de 2008 e até ao dia da publicagao do aviso do
concurso para selecdo dos GAL e aprovacdo das ELD, sao elegiveis quando estejam
satisfeitas, cumulativamente, as seguintes condicdes:

a) Sejam apresentadas no primeiro pedido de pagamento;

b) Tenham sido efetuadas no ambito do diagnéstico ao territério de intervencdo ou da
elaboragdo da ELD e tal esteja evidenciado;

c) Respeitem as seguintes despesas:
i) Aquisicao de servigos;
ii) Deslocacgoes;

iii) Alimentacao;



iv) Aluguer de espacos para reunides;

v) Imputagado de vencimentos e respetivos encargos até um maximo de 30% de dois técnicos
do GAL (incluindo o coordenador);

vi) Imputagdo de custos gerais de funcionamento, nomeadamente material de escritdrio,
telefone, internet, consumiveis, correspondéncia e outros, desde que se baseiem nos custos
reais incorridos com a elaboragcdo da ELD e sejam imputados segundo um método de calculo
devidamente justificado.

2 — As despesas apresentadas ndo podem ser exclusivamente respeitantes a vencimentos de
funcionarios do GAL.

3 — Para efeitos do numero 1 s6 sao elegiveis despesas até ao montante maximo de 35
000,00 euros.

4 — As despesas referidas ndo se aplica o disposto na alinea m) do artigo 11°, nem o limite
definido para os pagamentos efetuados por cheque.

CAPITULO IV
Dos Eixos 3 e 4 do PRORURAL
Artigo 34.°

Dotacao financeira

O montante de despesa publica para o periodo 2007-2013, é de 21 085 746,00 €, para as
medidas 4.1 e 4.3 do PRORURAL, que sera atribuida em montantes iguais para os quatro GAL
selecionados.

Artigo 35.°
A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicago.

Anexo |

Regulamento do concurso para a seleg¢ao de grupos de agao local e de estratégias
locais de desenvolvimento no ambito do PRORURAL, financiados pelo FEADER (Eixos 3
e 4) para o periodo de programacgao 2007-2013, ao abrigo do Regulamento n.° 1698/2005

do Conselho, de 20 de Setembro.

1 — Introducao

O Regulamento (CE) n.° 1698/2005 do Conselho, de 20 de Setembro, relativo ao apoio ao
desenvolvimento rural pelo Fundo Europeu Agricola de Desenvolvimento Rural (FEADER)
determina que os principios basicos da abordagem LEADER, conforme definidos no seu artigo
61.°, sejam transferidos para o quadro mais vasto da programacgao geral relativa ao
desenvolvimento rural, integrando o Eixo 4 do FEADER.

A Decisao do Conselho relativa as orientagdes estratégicas comunitarias de desenvolvimento
rural para o periodo de programacao 2007-2013 refere que o Eixo 4 (LEADER) do FEADER
deve contribuir para as prioridades dos Eixos 1 € 2 e, em especial, do Eixo 3, mas deve
igualmente desempenhar um papel importante no que respeita a melhoria da governagao local e
a mobilizacao do potencial de desenvolvimento endégeno das zonas rurais.

Por seu lado, o Plano Estratégico Nacional para o Desenvolvimento Rural (PEN) estabelece
qgue as medidas que visam a melhoria da qualidade de vida nas zonas rurais e a promogao da



diversificacdo da economia rural inseridas no Eixo 3 do FEADER serdo aplicadas,
preferencialmente, segundo a abordagem LEADER, através de estratégias locais de
desenvolvimento, assentes em diagndsticos fundamentados que reflictam as potencialidades e
necessidades dos territérios.

Esta opgédo regional foi vertida para o Programa de Desenvolvimento Rural da Regido

Autéonoma dos Agores, 2007-2013 (PRORURAL) que determina que as medidas inseridas no
Eixo 3 serdo aplicadas através da abordagem LEADER, abrangendo os territorios rurais,
delimitados a partir dos Programas de Iniciativa Comunitarias LEADER Il e LEADER+ e
mantidos no PRORURAL.

Estas orientagbes implicam que se proceda a sele¢do das parcerias representativas dos
varios sectores socioecondémicos locais (Grupos de Acao Local), responsaveis pela definicao
de estratégias de desenvolvimento para os 4 territorios existentes, definidos no ambito
Programa de Iniciativa Comunitaria LEADER, coerentes com as orientagbes comunitarias e
nacionais e com as medidas enquadradas nos Eixos 3 e 4 do PRORURAL.

2 — Ambito
2.1 - Sao abrangidos pelo presente concurso os GAL cujos territorios de intervengdo cumpram

a delimitacao estabelecida nos Programas de Iniciativa Comunitarias LEADER Il e LEADER+ e
mantida no PRORURAL, a saber:

a) Concelho de Ponta Delgada, na ilha de S. Miguel (a excecdo das freguesias de S&o
Sebastidao, Sao José e Sao Pedro), e toda a ilha de Santa Maria.

b) llha de S. Miguel, com exceg¢ao do Concelho de Ponta Delgada.
c) llha Terceira e Graciosa.
d) lhas de Sao Jorge, Pico, Faial, Flores e Corvo.

2.2 — Para o territorio definido na alinea a) do ponto anterior podem ser previstas, a titulo

excecional e em casos devidamente fundamentados, acdes no ambito da aquisicdo de
competéncias e animagdo dos territérios, nas freguesias excecionadas, quando tal for
considerado relevante para a coeréncia da Estratégia Local de Desenvolvimento, ndo podendo
neste caso a totalidade da populag&o abrangida pelo territorio ultrapassar 150 000.habitantes.

3 — Estratégias locais de desenvolvimento

De acordo com o estabelecido no Regulamento (CE) n.° 1698/2005 do Conselho, de 20 de
Setembro, os Grupos de Acgdo Local sdo responsaveis pela elaboracdo e execugdo de
Estratégias Locais de Desenvolvimento (ELD), integradas e sustentaveis.

3.1 — Conteudo das Estratégias Locais de Desenvolvimento
A — Caracterizagao sécio - econémica do territdrio
A caracterizacao do territorio deve centrar-se em dois aspetos essenciais:

. Analise de contexto para o territério, tracando a situagcéo de partida e evolugao recente
registada ao nivel da populagdo, economia, mercado de trabalho e qualidade de vida. Esta
analise deve ser realizada, no minimo, com base nos indicadores comuns relacionados com a
situagao inicial, referentes ao Eixo 3, constantes do ponto | do Anexo VIl do Regulamento (CE)
n.° 1974/2006, da Comisséo, de 15 de Dezembro;



. Caracterizacdo dos aspetos relevantes referentes as areas tematicas objeto de
intervencéo (atividade turistica, microempresas, servigos, etc.), que sirva de suporte ao
diagndstico do territério e fundamente as orientagdes estratégicas da ELD.

B — Diagnostico do territorio

A partir da caracterizagcao do territério deve ser realizado o diagndéstico estratégico
relativamente as areas de intervencdo da ELD, identificando os pontos fortes e fracos, as
oportunidades e ameacas (analise SWOT).

Os resultados desta analise contribuirdo para a definicdo da visdo que se preconiza para o
territério a médio prazo e que ira orientar os objetivos estratégicos escolhidos pelo GAL, a partir
dos quais se desenvolvera a sua estratégia de atuagao.

C - Estratégia de Desenvolvimento
A estratégia de desenvolvimento definida pelo GAL deve ter em conta os seguintes aspetos:

a) Ser integrada, baseada na interagdo ao nivel dos agentes, sectores e projetos, centrada nos
aspetos dominantes representativos da identidade e recursos especificos do territério;

b) Promover um processo de desenvolvimento coerente com as caracteristicas do territorio,
em especial sob o ponto de vista socioecondmico, justificando a respetiva viabilidade
economica e sustentabilidade;

c¢) Valorizar a criagao de sinergias com o sector primario;

d) Mostrar coeréncia com as orientagcdes estratégicas regionais e sectoriais e
complementaridade com outros instrumentos de politica incidentes no mesmo territério.

e) Integrar as seguintes medidas/agdes do Eixo 3 € 4 do PRORURAL:

3.1.1 — Diversificacdo de Atividades nio Agricolas na Exploracao, assente, nomeadamente,
nas seguintes areas-chave:

. Obtencédo de produtos agroalimentares transformados e embalados, em pequena
escala;
. Producao de branding e de materiais de divulgagao e promogéao de produtos agricolas e

agroalimentares locais;

. Instalacdo de pontos de venda, nas exploragbes, de produtos artesanais e
agroalimentares locais;

. Dinamizacgéao de produtos e servigos associados a atividades pedagodgicas, de recreio e
lazer a decorrerem nas proprias exploracdes e/ou zonas envolventes;

. Criacao de roteiros de interpretagao da natureza e de vivéncia da componente ambiental
envolvente as exploragdes;

. Criacao de programas associados a caca.
3.1.2 — Criagao e Desenvolvimento de Microempresas;

Estao excluidas as empresas que se inserem na CAE relativas as atividades de pesca e seus
produtos.

3.1.3 — Incentivo a Atividades Turisticas e de Lazer no Espaco Rural;



Esta acdo aponta para a dinamizagio de atividades ligadas ao turismo e ao recreio e lazer,
nomeadamente nas seguintes areas-chave:

. Criagdo ou desenvolvimento de produtos e servigos turisticos, nomeadamente
associados aos conceitos de ecoturismo, turismo natureza, turismo aventura, turismo
cinegético, bioturismo, entre outros;

. Constituicdo de imagens de marca, elementos de design e de meios de divulgacao e
comunicacgao dos produtos e servicos turisticos ligados ao meio rural,

. Construgdo ou reformulacdo de alojamentos turisticos de pequena escala, que se
encontrem enquadrados nas tipologias de agroturismo, turismo de aldeia, casas de campo,
turismo de habitagdo, turismo rural e campismo em espago rural,

. Dinamizagé&o de produtos e servigos associados a atividades pedagogicas, de recreio e
lazer a decorrerem no espago rural, agregados a programas de divulgagdo e animagéao
turistica;

. Criagcao de infraestruturas de pequena escala dedicadas e essenciais a implementagao
de rotas, percursos e sinalética de interpretagdo da natureza e de vivéncia da componente
ambiental, agregadas a programas de divulgacao e animacéao turistica ligados ao meio rural;

. Criacao de infraestruturas de pequena escala associadas a centros de informacgao
turistica e a sinalizagao de locais turisticos de interesse reconhecido.

3.2.1 — Servigos Basicos para a Economia e Populagao Rural, assente, nomeadamente, nas
seguintes areas-chave:

a) Ao nivel da Implementacdo de Servigos Basicos para as Atividades Econdmicas:

. Alargamento da utilizacdo de suportes de hardware e software, bem como de
plataformas locais de ligacdo a Internet e videoconferéncia, por exemplo, pelas populagdes do
meio rural;

. Dinamizagado de locais de informacdo e de apoio as atividades e aos potenciais
investidores e visitantes do meio rural, em que se encontra reunido e disponivel um conjunto de
informacao relevante sobre as zonas abrangidas pelos GAL;

. Melhoria das Infraestruturas locais de apoio as atividades econdmicas, através de
investimentos publicos de ambito local e de pequena escala.

b) Ao nivel da Implementacao de Servicos Basicos para as Populagdes Rurais:

. Dinamizacgéo de servigos de animagao cultural e recreativa de base local, que envolvam
entidades associativas locais de atuagao de proximidade as populagdes, ja existentes ou a criar
neste contexto;

. Criacao e/ou desenvolvimento de servicos de acompanhamento de proximidade a
idosos e deficientes residentes em meio rural nas zonas abrangidas pelos GAL;

. Dinamizacgéo de servi¢cos de apoio social de proximidade e/ou itinerante;

. Criagcao e/ou desenvolvimento de servigos de apoio a infancia, nas zonas abrangidas

pelos GAL (por exemplo, infantarios e creches em meio rural).

3.2.2 — Conservacao e Valorizagdo do Patriménio Rural, assente, nomeadamente nas
seguintes areas-chave:



. Preservacao do patrimoénio arquitetonico tradicional inserido em meio rural (exceto no
caso do patrimonio histérico e monumental classificado);

. Preservagao e recuperacao de praticas e tradigdes culturais (por exemplo, ao nivel do
espolio documental e material, artes e oficios, folclore, musica, trajes, receituario gastronémico,
tradicdes tauromaquicas);

. Refuncionalizagdo de edificios tradicionais para atividades ligadas a preservacao e
valorizacao da cultura tradicional.

3.3 — Formagéo e Informacao, tal como:

. Formacao e informacao dos promotores dos investimentos, em particular no local de
trabalho, em temédticas de gestao e operacionalizagcdo de iniciativas e projetos, como sejam:
estratégia; recursos humanos; produgéo e logistica associada; comercializagdo e marketing;
e/ou contabilidade e controlling;

. Formacao e informacao dos promotores dos investimentos, em particular no local de
trabalho, em &reas-chave de intervengdo, como sejam: empreendedorismo e dindmica
empresarial; produgao, transformagao, comercializacdo e marketing agro-alimentar; turismo,
visando por exemplo a hotelaria, a restauracdo e o ambiente; tecnologias e sistemas de
informacao; patrimoénio rural e/ou servigos sociais.

4.3 — Funcionamento dos GAL, aquisicédo de competéncias e animagéao dos territorios.

Esta agdo visa assegurar o funcionamento dos GAL e a dinamizag¢é&o de atividades essenciais
a animacéo dos territorios-alvo, nomeadamente nas seguintes areas-chave:

. Funcionamento dos GAL em tudo aquilo que se prende com a estrutura de recursos
humanos, técnicos, operacionais e financeiros necessaria para assegurar a concretizagao dos
trabalhos associados a preparacao, gestdo e acompanhamento dos ELD, incluindo a formagao
dos técnicos das estruturas de apoio técnico;

. Captacao e formagao de animadores locais e promog¢é&o de atividades de divulgagéo das
estratégias de desenvolvimento local.

Com base nos objetivos estratégicos definidos a partir do diagndstico, a ELD deve ainda
especificar os objetivos especificos a atingir, o plano de acdo a desenvolver para a sua
consecugdo, bem como os resultados esperados, expressos em indicadores fisicos
quantificaveis.

Para além dos indicadores especificos de cada ELD, devem ser utilizados os indicadores
comuns de realizagdo, de resultado e de impacte referentes ao Eixo 3, constantes dos pontos |l
Il e IV do Anexo VIl do Regulamento (CE) n.° 1974/2006, da Comissao, 15 de Dezembro e
PRORURAL.

No caso do GAL pretender desenvolver projetos de cooperacdo, a ELD deve mencionar a
estratégia de cooperacao a prosseguir, identificando as areas tematicas em que se pretendem
desenvolver projetos de cooperagdo, os objetivos a alcangar e a mais-valia para o territorio
resultante da execugéo desses projetos.

Os projetos de cooperacado devem enquadrar-se nos objetivos estratégicos da ELD e originar
bens ou servicos com impacte positivo nos territorios.

D — Plano Financeiro



A ELD deve apresentar o respetivo orcamento e plano financeiro por medidas e agbes e fontes
de financiamento, em conformidade com o estabelecido no ponto 4 do artigo 70° do
Regulamento (CE) n.° 1698/2005, do Conselho, de 20 de Setembro, relativamente as taxas
maximas de contribuicdo do FEADER na despesa publica elegivel (85% no que diz respeito aos
programas das regides ultraperiféricas).

O plano financeiro deve ainda respeitar o que esta determinado na Medida 4.1 do PRORURAL
para a execucdo das Medidas do Eixo 3, relativamente as taxas maximas de contribuicdo da
despesa publica no montante das despesas elegiveis, para cada medida e agao, e os pesos de
cada medida na despesa publica total.

Os GAL devem fazer uma programagao anual rigorosa, de acordo com a anualizagdo do
préprio PRORURAL.

E - Dispositivos de execugao das estratégias locais de desenvolvimento.

Os GAL devem descrever os dispositivos previstos para acompanhar a execugdo da ELD,
nomeadamente os relativos aos seguintes pontos:

a) Dispositivos de participagao dos parceiros na execugao da ELD;

b) Organizacao do GAL para assegurar as atividades de animacao e de acompanhamento da
ELD;

c) Dispositivos técnico-administrativos para a analise e selegao dos projetos, assegurando a
independéncia do seu posterior acompanhamento;

d) Critérios de selegao a aplicar nas Medidas do Eixo 3, bem como as circunstancias em que
ocorrera a sua aplicagao;

e) Acgbes e instrumentos previstos para o acompanhamento da ELD, em particular a
monitorizagcao dos projetos aprovados;

f) A modalidade e instrumentos previstos para a avaliagéo interna da ELD;
g) Agbes de animagao e promogao do territorio;

h) Acdes a realizar e meios a utilizar para publicitar a ELD dentro do territério e para difundir os
seus resultados;

i) Areas de formacao previstas como necessarias para os elementos da ETL;

j) Adequada separagdo da Medida 4.3, entre os custos de funcionamento da ETL e as
despesas previstas para aquisicdo de competéncias (acbes de formagdo para a ETL),
animacao e promoc¢ao do territério e da ELD.

4 - PROCESSO DE CANDIDATURA

4.1 - O dossier de candidatura deve ser apresentado em formato papel (original) e em suporte
digital, no prazo, hora e local definidos no respetivo aviso de abertura de concurso, divulgado
pela Autoridade de Gestao, em http://prorural.azores.gov.pt/,.

4.2 - O original deve ser assinado por quem representa o 6rgao de gestao do GAL.
4.3 - O dossier de candidatura é constituido por quatro partes:
Parte A — Documentacao relativa ao Territorio

1. ldentificagao do territério rural abrangido;



2. Superficie territorial;

3. Populacao residente em 2001;

4. Se o territério incluir freguesias ndo abrangidas pelos territorios definidos, identifica-las e
indicar a respetiva populacao e superficie.

Parte B — Documentos de apresentagao do GAL

Deve ser facultada, no minimo, a seguinte informacéo:
. Denominacao;

. Forma juridica;

. Sede social, telefone, fax e endereco eletrénico;

. Cépia do cartéo de pessoa coletiva;

. Cépia da escritura publica de constituicao e dos estatutos;
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. Cépia do regulamento interno;

7. Documento comprovativo de ter regularizada a situag&o perante as Finangas e a Seguranga
Social, ou autorizagao de consulta dos respetivos dados;

8. Documento comprovativo da situacéo perante o IVA,

9. Cadastro registado na Direcdo Geral de Impostos (certiddo em como se encontra coletado).
Parte C — Documentos respeitantes a composicao e funcionamento da parceria

1. Normas de funcionamento:

- Relagao discriminada de sécios;

- Condicbes de admissao, direitos e obrigagbes dos soécios (caso tal ndo conste dos
estatutos);

- Orgaos sociais — composicdo nominal com a respetiva ata em que foram eleitos os
membros de cada um dos 6rgdos da associacdo, bem como fungdes e responsabilidades
(caso tal ndo conste dos estatutos);

- Copia da ata da assembleia-geral onde foi aprovada a ELD;

- Regulamentos internos, normas de funcionamento e manuais de procedimentos existentes.
2. Capacidade Administrativa e Financeira:

- Dispositivos de gestao e de contabilidade do GAL;

- Recursos humanos afetos a Estrutura Técnica do GAL disponiveis e a contratar — relagao
nominal do pessoal técnico e administrativo, fungdes e curriculum profissional,

- Recursos materiais (instalagdes e equipamentos) a afetar ao funcionamento e gestdo do
GAL;

- Patriménio e receitas;
- Relatorio de Contas do ultimo exercicio.

3. Implantag&o no Territorio:



- Descricao do grau de implantacdo em funcéo das atividades que realizam atualmente e em
particular as relacionadas com o desenvolvimento rural, 0 nUmero e a representatividade dos
associados.

4. Experiéncia do GAL em matéria de gestdo de instrumentos de politica de desenvolvimento
rural e local.

Parte D — Estratégia Local de Desenvolvimento

1. Caracterizagao Socioeconémica do Territério;

2. Diagnostico do Territorio;

3. Estratégia de Desenvolvimento;

4. Plano Financeiro;

5. Dispositivos de execucao das Estratégias Locais de Desenvolvimento.

4.4 - O conjunto formado por original e suporte digital deve ser entregue em embalagem
fechada e lacrada com a seguinte designacao, em letras mailsculas:

“CONCURSO PARA A SELECAO DE GRUPOS DE AGAO LOCAL E PARA APROVAGAO DE

ESTRATEGIAS LOCAIS DE DESENVOLVIVENTO NO AMBITO DO PRORURAL,
FINANCIADOS PELO FEADER (EIXOS 3 E 4) PARA O PERIODO DE PROGRAMAGAO
2007-2013, AO ABRIGO DO REGULAMENTO N.° 1698/2005 DO CONSELHO, DE 20 DE
SETEMBRO”.

5 - PROCESSO DE ANALISE, AVALIAGAO E SELEGCAO DAS CANDIDATURAS

5.1 - A analise, avaliagdo das candidaturas é da competéncia de um Juri, com a seguinte
COmMposigao:

. Autoridade de Gestao — AG (2 representantes, um dos quais preside);

. Gabinete de Planeamento da SRRN — (1 representante);

. Direcédo Regional da Agricultura e Desenvolvimento Rural — (1 representante)
. Servigos Operativos da SRRN (1 representante)

5.2 — Ao juri compete:
1. Verificar as condi¢gbes de acesso;

2. Analisar, avaliar e pontuar as candidaturas que cumpram as condicdes de acesso. As
estratégias que incluam a cooperagao nos termos previstos na medida 4.2, sdo atribuidos 40
pontos adicionais.

3. Elaborar o relatério preliminar e realizar a audiéncia prévia aos candidatos;

4. Elaborar o relatério final que integra um relatério individual de cada candidatura, bem como a
lista hierarquizada, por territério de intervencao, da classificagao final para efeitos de decisao do
Gestor do PRORURAL.

5.3 — Apds a rececao das candidaturas, o Juri dispbe de 15 dias Uteis para solicitar eventuais
retificacdes, quando se verifiquem as seguintes situagodes:

1. Haja insuficiéncias ou incorre¢gdes na documentagao apresentada relativa as partes A, B, C
e D da candidatura, descritas no Capitulo “Processo de Candidatura” do presente Regulamento;



2. As candidaturas ndo reunam os requisitos exigidos relativamente a parceria (alinea b) do
art.° 6 desta Portaria).

Os candidatos tém quinze dias uteis, contados a partir da data da sua notificacao, para
apresentacao dos elementos em falta.

5.4 — Na auséncia de resposta ou se esta ndo suprir toda a informacao solicitada, a
candidatura sera recusada.

5.5 - A apreciacao das candidaturas far-se-a relativamente a duas componentes — Parceria e
Estratégia Local de Desenvolvimento — sendo utilizados para a sua pontuagdo os critérios
seguintes:

Parceria Pontuagio

Relacdo enfre parceiros publicos e privados na 0-100
composicdo do GAL, aferida pela representatividade das
atividades socioecondmicas do temitdrio na composicio
do GAL.

Adequac3do da composicdo da parceria ao dmbito da 0-100
intervencdo e 3 implementagdo da estratégia proposta

Composicdo e reparticdo de poder do orgdo colegial de D-100
decisdo, apreciada tendo em conta a sua
representatividade.

Estratégias Pontuagio

Contelido da Estratégia Local de Desenvolvimento 0-100
(EDL), apreciada tendo em conta os objetivos e
resultados esperados, a adequacdo do orcamento a
estratégia, a sua coeréncia com  as  orientagbes
estratégicas regionais e sectoriais e os programas/planos
regionais de incidéncia territorial.

Qualidade da Estratégia Local de Desenvolvimento 0-100
(EDL), apreciada tendo em conta a qualidade do
diagndstico estratégico e a respetiva adequacdo da
estratégia proposta, bem como a qualidade das normas
de funcionamento e das atividlades de animacdo
proposias.

Capacidade e experiéncia da Estrutura Técnica Local do 0-100
GAL, aferida pela adequacio da estrutura s fungdes a
desempenhar, pelas competéncias e experiéncia dos
seus recursos humanos e pela adequacio do respetive
orgamento de funcionamento.

Inclusdo de cooperagio nos termos previstos na Medida | 40
4.2

5.6 — A pontuacgao das candidaturas realizar-se-a de acordo com a seguinte metodologia:

a) Cada um dos critérios € pontuado de 0 a 100, em que 0 corresponde a “ndo adequado” e
100 a “muito adequado”;

b) Cabe ao Juri definir a grelha de pontuagao de cada critério;

¢) Com base no somatorio das componentes, parceria e estratégia, determina-se a pontuagao
global da candidatura;

d) As candidaturas serao hierarquizadas por territério, de acordo com a pontuagdo global
obtida (arredondada a décima), sendo recusadas as que obtiverem uma pontuagéao inferior a
100 pontos ou que obtenham uma pontuacao de 0 num dos critérios.

5.7 — O Juri envia a Autoridade de Gestao para efeito de decis&o, os relatérios de analise, bem
como a proposta de lista de classificagao final das candidaturas, no prazo maximo de 15 dias



uteis, no qual nao esta incluido o periodo necessario para solicitar documentos ou efetuar a
audiéncia prévia aos candidatos.

5.8 — As decisbGes da Autoridade de Gestdo sdo submetidas a homologagdo do Secretario
Regional dos Recursos Naturais, no prazo maximo de 15 dias Uteis apds o envio dos relatorios,
nos termos do ponto anterior.

5.9 - O ndmero de candidaturas a selecionar no d&mbito deste Concurso € no maximo 1 por
cada territério de intervencao, sendo selecionado o GAL que obtiver maior pontuagéo, no caso
de haver duas ou mais candidaturas para o mesmo territorio.

5.10 — A lista de classificagdo final, é divulgada no sitio da internet do PRORURAL, em
http://prorural.azores.gov.pt/,.

Anexo Il
Despesas elegiveis e ndo elegiveis
(a que se refere o artigo 18.°)
DESPESAS ELEGIVEIS:
a) Obras de adaptacao ou remodelacao das instalagdes do GAL;

b) Aquisicéo de equipamentos administrativos novos, designadamente mobiliario de escritorio,
equipamento informatico, software e equipamento de som e imagem;

¢) Aquisicao de uma viatura quando o seu uso for indispensavel ao funcionamento do GAL até
ao valor maximo de 35.000,00 euros; a aquisicdo de outra viatura devera ser sujeita a
aprovacgao prévia da Autoridade de Gestao;

d) Despesa com a aquisicdo de servigos, designadamente servicos de assessoria e
consultoria em areas especificas, e com a elaboragéo de estudos de mercado, ou de impacto
estratégico.

e) As amortizagdes de bens, e equipamentos relativamente as quais existe uma ligagao direta
com os objetivos dos GAL, desde que estejam preenchidas as seguintes condi¢des:

i) Nao terem sido utilizadas subvengdes nacionais ou comunitarias para a compra destes
equipamentos;

ii) A amortizagao ser calculada em conformidade com as regras fiscais;

i) A amortizacao referir-se exclusivamente ao periodo de cofinanciamento da operagdo em
questao;

f) Encargos com as instalagbes tais como: agua, eletricidade, arrendamento, conservagao e
reparacao das instalagdes e outras;

g) Despesas com deslocagdes e estadas, despesas com hotéis, ajudas de custo, subsidio de
transporte em automaovel préprio, aluguer de viaturas, bem com combustiveis, portagens e
outros transportes, para além de outras despesas relacionadas com deslocagdes imputadas ao
funcionamento e/ou animagao dos GAL.

As despesas com deslocagdes sao elegiveis de acordo com os montantes previstos para a
administragcao publica regional,

h) Despesa com honorarios e trabalhos especializados inerentes ao funcionamento e/ou
animacao dos GAL;



i) Material de divulgacdo e promocado dos territérios e seus produtos, nomeadamente
brochuras, painéis, folhetos e similares;

j) Despesas relacionadas, com a participagdo em feiras e exposicdes de promogdo e
divulgagao dos territérios e seus produtos, nomeadamente aluguer de espacos, stands e
similares;

I) Despesas gerais de funcionamento, tais como, comunicagdes, material de escritério,
despesas com atos administrativos relativos ao comprimento das obrigacbes legais ou a
atividade do GAL;

m) Despesas com a constituigdo das caugdes relativas aos adiantamentos de ajuda publica
referido na alinea b) do n° 5 e a) do n° 6 do art.° 25, Bem com despesas bancarias relativas a
abertura e manutengao da(s) conta(s) obrigatoria(s) para a realizagado das operacdes elegiveis;

n) Despesas com pessoal, nomeadamente remuneragdes, subsidio de refeicdo, encargos
obrigatérios sobre as remuneragdes e seguros;

Para as remuneragbdes dos elementos da Estrutura Técnica Local s&do definidos os valores
maximos de acordo com a tabela salarial da administragao publica, acrescidos do montante do
subsidio de refeigao:

i) Coordenador da ETL - remuneracao iliquida equivalente a Chefe de Divisdo da
Administrag&o Publica;

i) Técnico da ETL — remuneracao iliquida equivalente Assessor da Carreira de técnico
superior do Regime Geral da Administragéo Publica (Escaléo 1);

i) Contabilista — remuneracao iliquida equivalente a Técnico Principal da carreira de técnico da
Administragao Publica (Escalao 1);

iv) Administrativo — remuneracao iliquida equivalente a Assistente Administrativo Principal da
carreira de Administrativo do Regime Geral da Administracdo Publica (Escaléo 4);

0) Despesas com formagéao dos elementos do GAL no dmbito da aquisigao de competéncias;

p) IVA — O IVA podera ser considerado elegivel nas seguintes situagdes, a demonstrar por
certidao da reparticao de finangas:

1) Regime de isencao — o IVA é totalmente elegivel com exceg¢ao dos isentos ao abrigo do art.
53° do CIVA, cujo IVA néo é considerado elegivel;

2) Regimes mistos:

i) Afetacao real: o IVA é elegivel no caso de a atividade em causa constituir a parte isenta da
atividade do beneficiario;

ii) Pro rata: o IVA é elegivel na percentagem em que nao for dedutivel;
DESPESAS NAO ELEGIVEIS:

a) Aquisicéo de imdéveis;

b) Construgcéao de raiz.

¢) Juros das dividas;

d) Custos relacionados com contratos de locagao financeira, como a margem do locador, os
custos do refinanciamento dos juros, as despesas gerais e os prémios de seguro;



e) Compra de equipamentos em segunda mao;

f) Despesas com a constituicdo das caugodes, salvo as relativas aos adiantamentos de ajuda
publica referidos nas alineas b) don®5 e a) do n° 6 do art.® 25;

g) IVA - O IVA nao podera ser considerado elegivel nas seguintes situagdes:
1) Regime de isenc¢ao ao abrigo do art. 53° do CIVA;
2) Regimes mistos:

i) Afetacao real: o IVA ndo é elegivel no caso de a atividade em causa constituir a parte nao
isenta da atividade do beneficiario;

ii) Pro rata: o IVA nao é elegivel na percentagem em que for dedutivel,

3) Regime normal: O IVA nao é elegivel



