S.R.DA SAUDE
Despacho n.° 290/2013 de 15 de Fevereiro de 2013

O Decreto Legislativo Regional n.° 28/99/A, de 31 de julho, alterado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 2/2007/A, de 24 de janeiro, e pelo Decreto Legislativo Regional n.° 1/2010/A, de 4 de
janeiro, diploma que estabelece o Estatuto do Servico Regional de Saude, prevé a possibilidade
de celebragcdo de convencdes com profissionais ou grupos de profissionais de saude para
assegurarem, no ambito do Servigo Regional de Saude, a prestagao de cuidados de saude.

A regulamentacdo do regime de celebragdo das convengdes previstas no artigo 36.° do
diploma acima referido efetuada pela Portaria n.° 4/2006, de 5 de janeiro veio estabelecer que as
convengodes a celebrar e o respetivo clausulado tipo s&do definidos por despacho do Secretario
Regional com competéncia em matéria da Saude, sob proposta da Diregcao Regional da Saude
e da Saudacor, S.A..

Torna-se necessario proceder a alteragcdes no modo de funcionamento da convencgao para a
prestacdo de cuidados de saude ao Servigo Regional de Saude na area da Procriagéo
Medicamente Assistida aos utentes do SRS, aprovada pelo Despacho n.° 1178/2009 de 11 de
novembro de 2009.

Assim, nos termos do n.° 2 do artigo 4.° da Portaria n.° 4/2006, de 5 de janeiro, determino o
seguinte:

1 - E aprovado o clausulado tipo da conveng&o para a prestacado de cuidados de saude aos
utentes do Servigo Regional de Saude na area da procriagdo medicamente assistida, anexo
ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

2 - E revogado o Despacho n.° 1178/2009 de 11 de novembro de 2009.

3 - As entidades validamente aderentes a Convencao referida no nimero anterior, através do
Despacho n.° 1273/2009 de 10 de dezembro de 2009, transitam automaticamente para a
convencgéao aprovada pelo presente despacho sem necessidade de novo pedido de adesao.

4 - O presente despacho produz efeitos a data da sua publicagao.
29 de janeiro de 2013. - O Secretario Regional da Saude, Luis Mendes Cabral.
ANEXO

Clausulado tipo de convencao para a prestacao de cuidados de saude ao Servigo
Regional de Saude na area da procriagcdo medicamente assistida

Clausula 1.2
Ambito pessoal

1 — A presente convengao destina-se a regular o relacionamento entre o Servico Regional de
Saude (SRS) e as entidades privadas, singulares ou coletivas, detentoras de unidades de
saude autorizadas nos termos da legislacéo aplicavel para ministrarem técnicas de procriagao
medicamente assistida com conhecimento do Conselho Nacional de Procriagdo Medicamente
Assistida (CNPMA).

2 — O disposto no numero anterior efetiva-se mediante adesdo ao presente clausulado tipo,
sendo outorgantes a Secretaria Regional com competéncia em matéria de Saude e cada uma
daquelas entidades.



3 — S6 é permitida a prestacado de cuidados de saude em extensoes, filiais ou sucursais da
entidade convencionada, no caso de as mesmas serem, por si s6, objeto de convengéo.

4 — As convengoes tém validade para o SRS e destinam-se a prestar cuidados aos respetivos
utentes.

5 — O local de prestacao dos cuidados de saude é a Regidao Autbnoma dos Acores.
Clausula 2.2
Ambito material
1 — Anomenclatura dos servigos a prestar consta do anexo |.

2 — Por despacho do Secretario Regional com competéncia em matéria de Saude, sob
proposta da Diregcao Regional da Saude (DRS) e da Saudacor, S.A., pode ser alargado o &mbito
material a outras valéncias e nomenclaturas n&o previstas naquele anexo.

3 — A Secretaria Regional com competéncia em matéria de Saude reserva-se o direito de ndo
celebrar a presente convencdo em caso de alteracdo substancial das circunstancias que
presidiram a sua realizagao.

4 - A Secretaria Regional com competéncia em matéria de Saude reserva-se ainda o direito de
nao celebrar a presente convengdo com os aderentes cujos valores propostos, termos ou
condi¢cdes de adesdo sejam inaceitaveis.

Clausula 3.2

Impedimentos

Sao excluidas liminarmente as entidades em relagcdo as quais se verifique qualquer das
seguintes situagdes:

a) Nao respeitem as regras gerais e especiais sobre incompatibilidades e acumulagao de
fungdes publicas e privadas;

b) Se encontrem em estado de faléncia, de liquidagdo ou de cessacdo da atividade ou
tenham o respetivo processo pendente;

c) Nao se encontrem em situagao regularizada relativamente a dividas por impostos e ou por
contribuicdes para a seguranga social;

d) Tenham sido condenadas por sentenga transitada em julgado por qualquer delito que afete
a sua honorabilidade profissional ou tenham sido disciplinarmente punidas por falta grave em
matéria profissional, se entretanto nao tiver ocorrido a sua reabilitagao.

Clausula 4.2

Adesao

1 — A adesdo as condicdes estabelecidas no presente clausulado far-se-a mediante
requerimento a efetuar de acordo com o | Il do presente clausulado-tipo, dirigido a Saudacor,
S.A., no prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicagédo no Jornal Oficial, com
observancia das regras fiscais devendo ser acompanhado de uma ficha técnica da unidade de
saude abrangida (anexo IV) e dos seguintes documentos:

a) Declaragao na qual o aderente indique o seu nome, numero fiscal de contribuinte, nUmero
de bilhete de identidade, estado civil e domicilio ou, no caso de ser uma pessoa coletiva,
numero de pessoa coletiva, denominacao social, sede, nome dos titulares dos corpos



sociais e de outras pessoas com poderes para a obrigarem, registo comercial onde se
encontre matriculada e respetivo numero de matricula, ou registo como instituicdo particular
de solidariedade social ou reconhecimento como pessoa coletiva de utilidade publica;

b) Documento comprovativo de que se encontra regularizada a sua situagao relativamente
as contribuicdes para a seguranca social e dividas ao Estado por impostos, com data
anterior a 60 dias em relagao a data da apresentagdo do documento;

c¢) Licenga de autorizagao de funcionamento;

d) Documento comprovativo do reconhecimento da aptiddo profissional especifica (PMA)
relativa ao diretor emitido pelo CNPMA;

e) Documento de compromisso em que o aderente declara assegurar ao diretor total
autonomia, independéncia e hierarquia técnico-cientifica;

f) Autorizagcao de acumulacao de fungdes publicas e privadas, nos casos exigidos por lei;

g) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que o aderente, os administradores e
gerentes, o diretor - ou 0s sdcios ndo incorrem em incompatibilidade sobre acumulacao de
atividades publicas e privadas;

h) Horario de trabalho praticado em estabelecimentos quer publicos quer privados, se for o
caso, por todos aqueles a quem compete a prestagéo de cuidados na unidade.

2 — Sempre que o requerimento seja entregue sem se encontrar completamente instruido com
os documentos referidos no numero anterior, devem os requerentes proceder a sua entrega no
prazo de 5 dias uteis, apds notificacao pela Saudagor, S.A.

3 — Para os efeitos do disposto nas alineas b) e d) da clausula 3.2 podem ser exigidos,

consoante os casos, certificados ou documentos equivalentes emitidos pela autoridade judicial
ou administrativa competente.

4 — A decisao de aceitagcao ou rejeicao do aderente pela Saudacgor, S.A. deve ser proferida no
prazo maximo de 90 dias, apés a completa instrugcdo do processo com todos os documentos
referidos non.° 1.

5 — A aceitagao ou rejeicdo do aderente basear-se-a, de entre outros fatores, na avaliagao da
correta rentabilizacdo dos meios existentes e da boa articulagédo entre instituicbes de saude
publicas e privadas.

6 — A adesao podera também ocorrer a qualguer momento por decisdo do membro do
Governo com competéncia em matéria de saude.
Clausula 5.2
Capacidade de atendimento

A capacidade de atendimento diario de cada unidade é determinada em fungido das
instalagdes, do equipamento, do pessoal, do horario de funcionamento, bem como do tempo de
presenca fisica do diretor clinico e dos especialistas colaboradores.

Clausula 6.2
Obrigagoes

As entidades convencionadas obrigam-se a:



a) Prestar aos utentes as melhores condi¢cdes de atendimento e a ndo estabelecer qualquer
tipo de discriminagao em funcao do seu estatuto;

b) Garantir aos utentes do SRS o direito a privacidade pessoal,

¢) Cumprir os requisitos e parametros de funcionamento dos centros de PMA, estabelecidos
pelo CNPMA

d) Facultar informacgdes para efeitos de auditoria, inspecgao e fiscalizagao - no respeito pelas
regras deontoldgicas e do segredo profissional;

e) Remeter ao CNPMA relatérios anuais de atividades em conformidade com o disposto nos
n.°s 3 e 4 do artigo 7.° do Decreto Regulamentar n.° 5/2008, de 11 de fevereiro;

f) Tratar e conservar os dados relativos a PMA em conformidade com o disposto no artigo
10.° e seguintes do Decreto Regulamentar n.° 5/2008, de 11 de fevereiro.

g) Em caso de impossibilidade temporaria da realizagcdo dos atos convencionados, informar,
de imediato, com conhecimento a Dire¢do Regional da Saude, as unidades de saude
requisitantes dos motivos da referida impossibilidade e da sua duracao.

h) Cumprir todos os demais requisitos e exigéncias legais e regulamentares relativamente ao
exercicio da atividade de Procriagcdo Medicamente Assistida.

Clausula 7.2
Responsabilidades

1 — A entidade convencionada é responsavel, nos termos gerais de direito, por quaisquer
prejuizos causados a terceiros no exercicio das atividades contratadas pela presente
convengao, nao assumindo o SRS qualquer responsabilidade com eles relacionada.

2 — A entidade convencionada responde perante o SRS ou terceiros pelos atos dos seus
representantes legais ou de pessoas que utilize para cumprir as obrigacbes assumidas pela
presente convengéo.

3 — Na eventualidade de o SRS vir a ser demandado por atos praticados pela entidade
convencionada, pelos seus representantes legais ou por pessoa que utilize ao seu servigo,
existe o direito de regresso contra a entidade, nos termos legais de direito.

4 - Previamente a qualquer tratamento deve a entidade convencionada informar por escrito o
utente do custo, discriminado por atos a realizar, a ser suportado por este de acordo com a
Clausula 16.2 n.° 2.

5 — A entidade convencionada sé devera praticar o ato, apés o utente assinar o termo de
aceitacao e responsabilidade relativamente aos pagamentos previstos no nimero anterior.

Clausula 8.2
Liberdade de escolha

1 — Os utentes tém direito de escolher livremente a entidade convencionada desde que desse
direito ndo resulte agravamento de encargos para o primeiro outorgante derivado de
deslocacgdes voluntarias.



2 — Com o objetivo de garantir a livre escolha do utente sera publicada no Jornal Oficial € no
Portal do Governo uma relagdo das entidades convencionadas a qual é também afixada em
local bem visivel nos servigos de saude.

Clausula 9.2
Acesso

1 — O acesso dos utentes aos cuidados de saude previstos na presente convencao faz-se
mediante referenciacdo da consulta de apoio a fertiidade de um dos Hospitais publicos da
Regiéo.

2 — As entidades referidas nos numeros anteriores devem efetuar as referenciagcbes
relativamente aos cuidados de saude abrangidos pela presente convencdo obrigatoriamente
para as entidades convencionadas.

4 — O ato da referenciagéo devera obedecer ao modelo em vigor no SRS, devendo indicar

expressamente qual o escalao no qual no utente esta inserido, nos termos da Clausula 16.2 n.°
2.

Clausula 10.2
Critérios de Admissao
1 — Podem ser admitidas:

a) Pessoas casadas que nao se encontrem separadas judicialmente de pessoas e bens ou
separadas de facto ou

b) Pessoas que, sendo de sexo diferente, vivam em condigdes analogas as dos cénjuges ha
pelo menos dois anos.

2— As técnicas s6 podem ser utilizadas em beneficio de quem tenha uma idade superior a 20
anos e inferior a 45 anos e nao se encontre interdito ou inabilitado por anomalia psiquica.

3—A utilizagao de técnicas de PMA sé pode verificar-se mediante diagndstico de infertilidade
ou ainda, sendo caso disso, para tratamento de doenga grave ou do risco de transmisséo de
doencgas de origem genética, infeciosa ou outras.

4 — Devem ainda ser observados os critérios de acessibilidade em vigor baseados em razdes
de ordem clinica e de custo-beneficio em saiude materno infantil.

Clausula 11.2
Recusa de atendimento
1 — As entidades aderentes n&o podem recusar o atendimento dos utentes salvo se:

a) O utente se apresentar em condi¢cbes que desaconselhem a realizacdo dos exames ou
atos;

b) As nomenclaturas utilizadas pelo médico requisitante ou a sua ilegibilidade possam
levantar duvidas quanto ao tipo de exame ou ato;

c¢) O encerramento da unidade nao permita a conclusao dos atos requisitados.

2 — Podera ainda ser recusado o atendimento quando se verifiquem as seguintes
circunstancias:



a) Quando o impresso normalizado da requisicdo ndo se encontrar correta e completamente
preenchido ou nao estiver autenticado pelo servigo oficial de saude que o emitiu;

b) Quando as requisicbes contiverem rasuras, corregdes, aposigcdes ou quaisquer outras
modificagbes que possam pbér em duvida a sua autenticidade, salvo se as mesmas se
encontrarem ressalvadas pelo médico que as subscreveu;

¢) Quando o utente recusar ou nao puder provar a sua identidade;
d) Quando o utente pelo seu comportamento incorreto se torne indesejavel.
Clausula 12.2
Prazo de execugao
1 — A execucgéo dos tratamentos deve ser efetuada no prazo maximo de 10 dias uteis.
Clausula 13.2
Substituicao do diretor

1 — A auséncia temporaria ou definitiva, incapacidade ou morte do diretor deve ser comunicada
ao primeiro outorgante sendo a relagao contratual suspensa enquanto néo se fizer prova da sua
substituicdo.

2 — A substituicdo processa-se sem exigéncia de qualquer formalidade a ndo ser a prova de
idoneidade individual.

3 — Nao se verifica o disposto no nimero 1 no que respeita a suspensao nos casos em que a
responsabilidade clinica seja garantida por especialista colaborador que faga parte dos quadros
da unidade.

Clausula 14.2
Faturagao

1 - As entidades convencionadas devem apresentar de uma sé vez ao respetivo Hospital a
totalidade da faturagdo em divida durante os primeiros 10 dias Uteis do més imediato aquele a
que respeitam, em suporte informatico, quando exigido.

Clausula 15.2
Conferéncia e pagamento de farturas

O Hospital, deve proceder a conferéncia e pagamento das farturas no prazo maximo de 30
dias a contar da data da sua apresentagao.

Clausula 16.2
Pregos
1 — Os pregos maximos a cobrar pelos servigos s&o os constantes do Anexo |.

2- Os tratamentos efetuados sido comparticipados pelo SRS, consoante o escaldao de
rendimentos previsto no Anexo Il, sendo o diferencial da responsabilidade do utente.

3 — A entidade convencionada deve faturar ao Hospital apenas o montante respeitante a
comparticipacao do SRS.



4 — Os pregos poderao ser revistos anualmente produzindo efeitos apés homologacao do
Secretario Regional com competéncia em matéria de Saude.

5 - E constituida uma Comissao Paritaria que procedera a avaliagdo dos fatores determinantes
da constituicao dos precos, nomeadamente a evolugcao dos custos do mercado e as inovagdes
tecnologicas.

6 — A constituicao, competéncia e modo de funcionamento da Comissao Paritaria constam de
despacho do Secretario Regional com competéncia em matéria de Saude.

Clausula 17.2
Suspensao de pagamentos

1 — Nos casos de divergéncia de faturacao resultantes de erros de calculo e da atribuicdo
incorreta de valores aos atos praticados, deve o Hospital suspender os pagamentos
relativamente aos atos que suscitem duvidas até que sejam produzidos os esclarecimentos ou
efetuadas as corregbes convenientes.

2 — A mesma suspensao deve ser adotada quando se detetem indicios de irregularidades que
traduzam a pratica de atos lesivos dos interesses do SRS.

3 — Nos casos previstos no numero anterior deve ainda o SRS elaborar o processo
conducente a aplicagao da clausula 20.2.

4 — E aplicavel com as necessarias adaptacdes o disposto nos n.% 2 e 3 a faturacéo que
tenha dado origem ao pagamento de atos a que venha a ser reconhecida a natureza lesiva dos
interesses do SRS.

Clausula 18.2
Alteragoes contratuais

1 — O alargamento do ambito da convengcdo e a mudanga de instalagbes carecem de
aceitagao por parte da Direcao Regional de Saude, nos termos dos n.°s 4 e 5 da clausula 4.2.

2 — O disposto no numero anterior € aplicavel a cessao de exploragdo, ao trespasse, a
transferéncia da titularidade e a cessao de quotas, bem como a cessao da posi¢gao contratual.

3 — Qualquer outra alteragéo dos dados constantes da ficha técnica a que se refere o n.° 1 da
clausula 4.2 deve ser comunicada a Saudacgor, S.A. e a Diregado Regional de Saude, no prazo
maximo de 30 dias.

Clausula 19.2
Entrada em vigor

A convencao entra em vigor no més seguinte aquele em que o segundo outorgante seja
notificado do despacho de aceitagdo emitido pelo primeiro outorgante.

Clausula 20.2
Rescisao

Constituem causa de rescisao por parte do SRS, as seguintes situagdes:

a) As violagbes graves do presente clausulado e das regras de licenciamento;



b) A celebragao de convencao, detengdo de fungdes de geréncia ou a titularidade de capital
superior a 10% de entidades convencionadas, por si mesmos, pelos seus cOnjuges e pelos
seus ascendentes ou descendentes do 1.° grau dos profissionais vinculados ao Servigo
Regional de Saude, salvo autorizagdo do Secretario Regional com competéncia em matéria
de saude.

c) O exercicio de fungdes de direcao técnica em entidades convencionadas dos diretores de
servigo dos estabelecimentos do Servigo Regional de Saude.

d) A violagao do disposto nos n.°s 1 e 2 da clausula 17.2.

Clausula 21.2

Validade
1 — A convencgéo é valida por periodos de trés anos.

2 — Findo o prazo a que alude o numero anterior, a convengao considera-se renovada por igual
periodo ou por diferentes periodos, mediante acordo das partes contratantes, salvo se, com a
antecedéncia minima de seis meses em relagdo ao termo de cada periodo de vigéncia,
qualquer das partes a resolver.

3 — Em caso de denuncia ou de rescisdo, nenhuma das partes tera direito a exigir
indemnizagao por encargos assumidos e despesas realizadas no ambito da convengao.

Clausula 22.2

Sera dado conhecimento da presente convencao e das entidades que a mesma aderirem ao
Conselho Nacional de Procriagcdo Medicamente Assistida.

Clausula 23.2

Anualmente sera efetuada uma auditoria as entidades convencionadas relativa a execucao da
presente Convengao.



ANEXO |
Nomenclatura dos Servigos

Tabela de pregos

Codigo Designagao :ér:ﬁo
57010 Histerossalpingografia € 123,50
57015 Histerossonasalpingografia € 56,60
57040 | Inseminacéo artificial, intra-conjugal ou de dador € 46,90
57060 Z.Ei;?;?f;da de embrides com ou sem controlo €122.70
57070 Elr\?f:»?éaéﬁiouﬁlavallagao de esperma para tratamentos € 136,60
57100 Preparacéo de ovocitos para micro injecéo € 489,00
57110 Preparacéo de tecido testicular para micro-injecéo € 60,90
57120 Micro-injecéo de ovocitos € 376,80
57130 | Identificacéo e cultura de ovocitos € 422,50




57135 | Cultura de embrides € 422,50
57150 | Congelagéo de esperma € 46,40
57160 | Congelagéo de embrides € 492,50
57170 | Congelacéo de tecido testicular € 27,60
57180 | Descongelagéo de embrides € 134,00
57185 | Descongelacéo de espermatozoides €47,70
57187 | Descongelacéo de tecido testicular €47,70
57220 | Colheita de tecido testicular para PMA € 162,80
57260 | Puncéo folicular para colheita ovocitos € 281,20
57270 | Fecundacéo in vitro dos ovacitos € 150,00
57300 2:?&;:;9]2'%?; anual do azoto liquido (a faturar €126 40
57700 Consulta de apoio a fertilidade (estudo inicial)* €92

57710 Inducgéo ovarica (10) €138

57720 Inseminacéo intra -uterina (11U) € 349

57730 | Fertilizac&o in vitro (FIV) €2185
57740 | Injecdo intra -citoplasmatica de espermatozoides (ICSI) €2404
sTrso | gl s telasmatin de Sspemtazoes ca0ss

*A consulta de apoio a fertilidade consiste no estudo inicial e apenas devera ser cobrada uma vez por cada utente. As
restantes consultas de avaliagdo e meios complementares de diagndstico e terapéutica necessarias consideram-se incluidos no

respetivo tratamento prescrito.

ANEXO I
Comparticipagao

Escalao de Rendimentos



ESCALAO RENDIMENTO MEDIO MENSAL DO AGREGADO FAMILIAR COMPARTICIPAGAO SRS
A Igual ou inferior a 1,5 x 1AS* 100%
B Superior 1,5 x 1AS e lgual ou menor 2.5 x |1AS 95,4%
C Superior 2,5 x I1AS e lgual ou menor 3.5 x [AS 88,6%
D Superior 3,5 x 1AS e lgual ou menor 4,5 x |1AS 78,7%
E Superior 4,5 x 1AS e lgual ou menor 5,5 x |AS 65, 7%
F Superior 5,5 x 1AS e lgual ou menor 6,5 x 1AS 49 7%
G Superior a 6,5 x IAS 30,6%

*IAS — Indexante Apoios Sociais

As regras para a determinagdo dos rendimentos, composicdo do agregado familiar e
capitacao dos rendimentos do agregado familiar para a verificagao das condi¢des de recursos a
ter em conta na definicdo dos escalbdes sao as previstas no Decreto-lei n.° 70/2010 de 16 de

Junho, tendo em conta o seguinte:

Na verificagdo dos rendimentos s&o considerados os rendimentos do requerente e dos

elementos que integram o seu agregado familiar.

Para efeitos da verificagdo da condicdo de recursos, consideram -se 0s seguintes

rendimentos do utente e do seu agregado familiar:
a) Rendimentos de trabalho dependente;
b) Rendimentos empresariais e profissionais;
¢) Rendimentos de capitais;
d) Rendimentos prediais;
e) Pensoes;
f) Prestagbes sociais;
g) Apoios a habitagdo com caracter de regularidade;

h) Bolsas de estudo e de formacao.

ANEXO 1lI

Requerimento de adesao




(Nome ou designacéo social), representado neste ato pelo(a) Sr(a)
portador (a) do bilhete de Identidade n.®

de

, requer a ades&o & convencéo para utilizacdo de técnicas de procriagdo
medicamente assistida e declara que a referida unidade de saude obedece aos
requisitos tecnicos exigidos comprometendo-se a cumprir as condiges estabelecidas

na presente convencéo para a prestacio de cuidados na area da procriacéo

medicamente assistida.
Data

Assinatura

ANEXO IV

Ficha técnica

1 — Entidade Singular
1.1 Nome
1.2 Residéncia
1.3 Endereco, Localidade
1.4 Cddigo Postal
1.5 Telefone, fax, email
1.6 Numero fiscal de contribuinte
2 — Entidade coletiva
2.1 Designacgéo social
2.2 Sede, Localidade
2.3 Caodigo Postal
2.4 Telefone, fax, email
2.5 Pacto Social publicado no DR
2.6 Representantes da entidade coletiva
2.7 Numero de pessoa coletiva
3 — Instalagbes

3.1 Localizagao

3.2 Licencga de funcionamento n.®............. emitido por

4 — Equipamento
4.1 Descrever os equipamentos proprios

5 — Pessoal

, sita na

. no concelho



5.1 — Pessoal Médico

Nome, cédula profissional, horario

5.2 — Pessoal Técnico

Nome, habilitagdes profissionais, horario
5.3 - Capacidade de atendimento

6 — Atividade/ Valéncias

7 — Prego Proposto



