
VICE-PRESIDÊNCIA DO GOVERNO REGIONAL, S.R. DA SAÚDE
Despacho n.º 975/2012 de 6 de Julho de 2012

Considerando as especificidades da carreira especial de enfermagem e observando o
disposto no artigo 3.º do Decreto Legislativo Regional n.º 41/2008/A, de 27 de agosto, alterado e
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 33/2010/A, de 18 de novembro, procedeu-se,
através da Portaria n.º 43/2012, de 11 de abril, à adaptação do subsistema de avaliação do
desempenho dos trabalhadores da Administração Pública (SIADAPRA 3), aprovado pelo
mencionado decreto legislativo regional, aos trabalhadores integrados na carreira especial de
enfermagem estabelecida pelo Decreto-Lei n.º 248/2009, de 22 de setembro.

Nos termos do artigo 20.º daquela Portaria, os modelos de fichas de autoavaliação, de
avaliação, de reformulação de parâmetros e respetivos indicadores e de monitorização, são
aprovados por despacho conjunto dos membros do Governo Regional responsáveis pelas
áreas da saúde e da Administração Pública.

Assim:

1 - Ao abrigo do disposto no artigo 20.º da Portaria n.º 43/2012, de 11 de abril, são aprovados
os modelos de fichas de avaliação, de autoavaliação, de reformulação de parâmetros e
respetivos indicadores e de monitorização, relativas à aplicação do subsistema de avaliação
do desempenho dos trabalhadores da Administração Pública (SIADAPRA 3), aprovado pelo
Decreto Legislativo Regional n.º 41/2008/A, de 27 de agosto, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.º 33/2010/A, de 18 de novembro, e adaptado, nos termos do
seu artigo 3.º, pela Portaria n.º 43/2012, de 11 de abril, aos trabalhadores integrados na
carreira especial de enfermagem estabelecida pelo Decreto-Lei n.º 248/2009, de 22 de
setembro, que se encontram em anexo ao presente despacho conjunto, dele fazendo parte
integrante.

2 - Os documentos em anexo são disponibilizados, em documento Word, no Portal do
Governo Regional dos Açores.

3 - O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicação.

25 de junho de 2012. - O Vice-Presidente do Governo Regional, Sérgio Humberto Rocha Ávila.
- O Secretário Regional da Saúde, Miguel Fernandes Melo de Sousa Correia.
























