GOVERNO REGIONAL DOS ACORES

Decreto Regulamentar Regional N° 21/1980/A de 14 de Maio

Considerando que importa valorizar as fungbes do pessoal auxiliar dos estabelecimentos de ensino
preparatério e secundario, estabelecendo as respectivas carreiras, condicbes de admissdo e normas para
revisao dos quadros;

Considerando a necessidade de criagdo das fungdes de economo escolar, a fim de garantir o melhor
funcionamento dos senicos de acgao social escolar;

Considerando, por fim, a necessidade de integracéo e reclassificagdo do pessoal eventual, em muitos
casos aguardando ha anos a entrada no quadro:

Ao abrigo do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 338/79, de 25 de Agosto, e da alinea b) do artigo 3.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 13/78/A,:

O Gowerno Regional decreta, nos termos do artigo 229.°, n.° 1, alinea d), da Constituicao, o seguinte:

Artigo 1.° - 1 - O pessoal operario e auxiliar dos estabelecimentos de ensino preparatoério e secundario da
Regido Autonoma dos Agores constitui um quadro Unico, que sera estabelecido por decreto regulamentar
regional, englobando os quadros privativos de cada uma das escolas, sendo a sua gestéo realizada pela
Secretaria Regional da Educacgao e Cultura.

2 - Os quadros privativos das escolas poderdo ser alterados por portaria do Secretario Regional da
Educacgao e Cultura, desde que o numero de lugares em cada categoria no conjunto do quadro Unico ndo
seja alterado.

Art. 2.° - 1 - Na constituicdo dos quadros privativos de cada estabelecimento de ensino atender-se-3,
nomeadamente, a dimensao e tipologia das instalagbes, a frequéncia escolar, a diversidade de cursos
ministrados e aos periodos de funcionamento.

2 - Na constituicdo dos quadros sera também considerada a natureza das tarefas a desempenhar,
criando-se, quando a natureza do senigo o justifique, lugares masculinos e femininos.

Art. 3.° - O pessoal operario e auxiliar referido no artigo 1.° integra-se nas carreiras constantes do mapa 1
anexo, reguladas pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 19/79/A, de 19 de Setembro, e legislagao
complementar, bem como pelas normas do presente diploma.

Art.° 4° _ Em cada estabelecimento de ensino preparatério e secundario havera um encarregado de

pessoal auxiliar, nomeado pelo Secretario Regional da Educacgéo e Cultura, sob proposta do conselho
directivo.

2 - O provimento do lugar de encarregado sera feito em comissao de senico, por dois anos, de entre os
continuos do estabelecimento de ensino e podera ser renovado por despacho, nos termos deste artigo.

3 - Para elaboragdo da proposta, o conselho directivo levara em conta a qualificagdo do senigo e as
aptidées de chefia, bem como as boas relagbes com os restantes funcionarios e com os alunos, ouvindo
previamente o pessoal auxiliar e fundamentando a proposta, caso haja divergéncias.

4 - As fungdes do encarregado do pessoal auxiliar serdo definida por despacho do Secretario Regional da
Educacao e Cultura.

Art.° 5.° - 1 - De acordo com a dimensdo e as necessidades concretas da escola e sem prejuizo do
desempenho cumulativo de fungbes de apoio geral, o pessoal auxiliar integrado na carreira de continuo
dewera ser afecto de forma estawel a fungbes especificas, nomeadamente nos senigos de biblioteca,
documentagao, equipamento audio-visual, reprografia, laboratérios, oficinas e instalagdes gimnodesportivas,
bem como nos senigos de guarda, portaria e telefone, quando para estes nio se justifique a criacdo de
lugares do quadro das carreiras que lhes sao proprias.



2 - A Secretaria Regional da Educacgao e Cultura promovera acgoes de formacgao, constituindo obrigacédo
do pessoal a frequéncia destas actividades, que sera levado em conta na classificagdo de senico e como
condicdo de preferéncia para efeitos de transferéncia.

Art.° 6.° - 1 - Nos estabelecimentos de ensino que possuam refeitérios ou senigo de alimentagdo com
funcionamento regular de cozinha serdo criados lugares de cozinheiro escolar e de ajudante de cozinheiro
escolar, que se integram nas carreiras constantes do mapa 1 anexo ao presente diploma.

2 - O ingresso na carreira de cozinheiro obrigatério e de experiéncia profissional adequada,
preferencialmente adquirida no exercicio das fungbes de ajudante de cozinheiro escolar, e o acesso a
classe superior fica condicionado no minimo de cinco anos de efectivo senigo, pelo menos, qualificado
como Suficiente.

3 - Poderdo também ser criados lugares de operarios ndo qualificado nos estabelecimentos de ensino cuja
dimensao o justifique, sendo a respectiva carreira regulada pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
19/79/A, de 19 de Setembro, com as categorias constantes do mapa 1 anexo ao presente diploma.

Art.° 7.° - 1 - E criado em cada estabelecimento de ensino preparatério e secundario um lugar de
economo de apoio social escolar, cuja carreira € a constante do mapa Il anexo a este diploma.

2 - Os lugares de economo de apoio social escolar serdo providos, mediante concurso, de entre individuos
que possuam, no minimo, o curso geral dos liceus ou equivalente e a classificagdo de Apto num curso de
formagédo apropriado, a reconhecer como tal por despacho conjunto dos Secretarios Regionais da
Administragédo Publica e da Educagéao e Cultura.

3 - Poderédo ser contratados como ecénomo de apoio social escolar estagiarios, mediante, concurso,
individuos que possuam, no minimo, o curso geral dos liceus ou equivalente, obrigando-se a frequentar o
curso referido no nimero anterior logo que para tal conwocados pela Secretaria Regional da Educacéo e
Cultura.

4 - Os economos de apoio social escolar estagiarios terdao a remuneragao correspondente ao lugar de
ingresso na carreira, sendo contratados por um ano, renovavel, desde que o senigo seja classificado, no
minimo, como Suficiente, contando o tempo prestado para efeitos de progressdo na carreira quando se
verifique o provimento no respectivo lugar sem interrupgao de senigo.

5 - As condigdes dos concursos referidas nos numeros anteriores serao definidas por portaria dos
Secretarios Regionais da Administragao Publica e da Educacgéo e Cultura.

6 - O economo de apoio social escolar superintendera nas actividades e no pessoal dos senigos de apoio
social escolar, nomeadamente refeitérios, bufetes e papelaria, sendo as respectivas funcdes
regulamentadas por despacho do Secretéario Regional da Educagéo e Cultura.

Art.° 8.° - 1 - O recrutamento do pessoal operario e auxiliar dos estabelecimentos de ensino preparatério e
secundario far-se-a por concurso para cada vaga, em termos a regulamentar por despacho conjunto dos
Secretarios Regionais da Administragdo Publica e da Educagéo e Cultura, de entre individuos que redinam
as seguintes condigdes:

a) Tenham idade compreendida entre 21 e 35 anos;
b) Possuam o diploma de escolaridade obrigatdria;

c) Tenham robustez fisica necessaria ao exercicio das funcbes e ndo sofram de doenga
transmissivel ou de doenga cronica ou ewolutiva.

2 - O provimento dos lugares podera também fazer-se, independentemente do concurso, por transferéncia,
a requerimento do interessado ou por conveniéncia de senigo, neste caso com a concordancia do
interessado, excepto se a transferéncia resultar da aplicacdo de sancéo disciplinar.



3 - Nao carece da concordancia do interessado a transferéncia entre estabelecimentos de ensino da
mesma localidade ou situados a distancia ndo superior a 3 km do estabelecimento de ensino em que
aquele se encontrava colocado ou mais proximo da sua residéncia.

4 - Sempre que se verifique uma vaga, desde que nao seja provida por transferéncia, devera a mesma ser
posta a concurso no prazo de trinta dias.

Art.° 9.° - O provimento dos lugares, quando n&o resulte de transferéncia, far-se-a sempre mediante um
contrato inicial de um ano, em regime de estagio, com remuneragéo correspondente a letra U, findo o qual
o contrato se considera automaticamente caducado, deixando o individuo de prestar senigo, se nao for
definitivamente provido por nomeagao para o lugar.

2 - Durante o periodo de um ano referido no nimero anterior devera o candidato frequentar os cursos e
accoes de formagao para que seja convocado.

3 - A nomeacgéo para o lugar s6 podera verificar-se desde que o aproveitamento nos cursos e actividades
referidas no numero anterior e o senigo prestado durante o ano de estagio sejam classificados, no minimo,
como Suficiente.

4 - Os estagiarios que nos termos dos numeros anteriores ndo sejam nomeados para o lugar ndo poderéo
woltar a concorrer a qualquer vaga do quadro unico durante um periodo de dois anos.

Art.° 10.° - Enquanto o lugar se ndo encontrar provido, bem como nos casos de falta ou impedimento do
respectivo titular por um periodo superior a trinta dias, podera ser contratado, por forgas das verbas para o
efeito inscritas no orgamento da Secretaria Regional da Educacéo e Cultura, pessoal em regime eventual,
mediante autorizagao prévia do director Regional da Administragdo Escolar.

Art.° 11.° - 1 - Até que seja regulamentada a matéria de informacéo de senigo prevista no artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 191-C/79, de 25 de Junho, o senigo de pessoal auxiliar, bem como dos ecénomos, dos
estabelecimentos de ensino preparatério e secundario sera classificado anualmente por escrito, como
Muito bom, Bom, Suficiente ou Deficiente pelo conselho directivo, ou quem suas vezes fizer, tomando em
consideragdo as propostas escritas e justificadas do encarregado do pessoal auxiliar e do ecénomo
escolar, em relagao ao pessoal sob a respectiva superintendéncia.

2 - Da classificagao sera sempre dado o conhecimento ao funcionario, cabendo recurso para o Secretario
Regional da Educacéo e Cultura dentro dos quinze dias imediatos ao da notificagao.

Art.° 12.° - 1 - Os serventes dos estabelecimentos de ensino preparatério e secundario, qualquer que seja
0 seu vinculo, que em 1 de Janeiro de 1980 se encontravam a prestar senico ha mais de uma ano, sao
providos, com efeitos a partir daquela data, na categoria de continuo de 2.2 classe, independentemente da
existéncia dos respectivos lugares de quadro.

2 - Os senentes que completem um ano de senigo a partir daquela data e até 30 de Setembro de 1980
serao providos nos termos do numero anterior, a medida que

perfizerem aquele prazo, desde que tenham classificagdo de senigo nao inferior a Suficiente.

3 - Os senentes que completem um ano de senigo a partir de 1 de Outubro de 1980 ficam sujeitos ao
regime de estagio referido nos n.°s 1 e 2 do artigo 9.°.

Art.° 13.° - 1 - Os quadros de pessoal auxiliar dos estabelecimentos de ensino preparatério e secundario
serao revistos no prazo de noventa dias sobre a publicagdo do presente diploma.

2 - Se o pessoal integrado na categoria de continuo de 2.2 classe nos termos do artigo anterior exceder o
nimero de lugares que venham a ser criados no quadro do respectivo estabelecimento, ficardo os
funcionarios com menos tempo de senigco e, em igualdade de circunstancias, os mais nows como
supranumerarios, até ingressarem em vagas do respectivo quadro ou serem colocados por transferéncia
noutro estabelecimento de ensino.



Art.° 14.° - Os movimentos de pessoal resultantes da aplicagdo do presente diploma, serédo localizados
por lista nominativa, aprovada pelo Secretario Regional da Educagao e Cultura e publicada no Jornal Oficial,
na sequéncia da qual terdo lugar os respectivos processos de provimento.

Art.° 15.° - As disposicdes do presente diploma s&o aplicaweis também ao pessoal em senigo nas
escolas do Magistério Primario.

Aprovado pelo Governo Regional em 14 de Fevereiro de 1980.

O Presidente do Governo Regional dos Agores, Jodo Bosco Mota Amaral.
Assinado em Angra do Heroismo em 28 de Abril de 1980.

Publique-se.

O Ministro da Republica, Henrique Afonso da Silva Horta.
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