GOVERNO REGIONAL DOS ACORES

Decreto Regulamentar Regional N° 1/2001/A de 12 de Fevereiro

A ciéncia e a tecnologia desempenham um papel fulcral no progresso econémico, social e cultural das
sociedades.

A riqueza de uma regido depende da sua capacidade de investigacédo e desenwlvimento, bem como da
utilizagdo rapida dos seus resultados pelo sector produtivo.

A rewlugéo industrial emergente, baseada em novas tecnologias de grande intensidade cientifica, coloca
as sociedades, como um desafio crucial, a produgéo de ciéncia e tecnologias avangadas.

A criagéo do Ministério da Ciéncia e da Tecnologia (Decreto-Lei n.° 144/96, de 26 de Agosto) veio permitir
a actualizagdo do quadro institucional da politica cientifica e tecnolégica portuguesa, criando mecanismos
que importa adoptar a nivel regional.

A definicdo no quadro da organica fixada pelo Decreto Legislativo Regional n.° 29-A/96/A, de 3 de
Dezembro, da ciéncia e tecnologia como uma das areas de intervengao do VIl Governo Regional, constituiu
um primeiro passo com essa finalidade, concretizado na criagdo, no dmbito da Presidéncia do Governo
Regional, de uma assessoria para a ciéncia e tecnologia, funcionando como entidade coordenadora dos
investimentos feitos pelas entidades governamentais em ciéncia e tecnologia.

Neste quadro, impbe-se, agora, a nivel da Regido Auténoma dos Acores, devido as suas especificidades
préprias, a criagdo de um senigo operativo, de natureza horizontal e intersectorial, de apoio ao Governo
Regional dos Agores, que permita a coordenagéo, programacéao e intervencdo, de forma articulada com as
politicas sectoriais, nas areas da ciéncia e tecnologia, informatica e do desenwlvimento da sociedade da
informacgao e do conhecimento.

Esse senigo tera assim como objectivo prioritario a remodelagdo e aperfeicoamento das estruturas
cientificas e tecnologicas regionais, competindo-lhe planear, coordenar, fomentar, acompanhar e ou avaliar
0S programas € 0s projectos nas areas da ciéncia, tecnologia, informatica e desenwlvimento da sociedade
da informagéo e do conhecimento na Regido Auténoma dos Agores.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei n.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim, o Gowverno Regional, nos termos da alinea p) do artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autébnoma dos Agores e do n.° 5 do artigo 231.° da Constituicdo, decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

E aprovada a organica da Direcgdo Regional da Ciéncia e Tecnologia, publicada em anexa ao presente
diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Transicoes de competéncias e de pessoal

1 - Nos termos do n.° 2 do artigo 16.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 33/2000/A, de 11 de
Novembro, transita para a dependéncia da Direccdo Regional da Ciéncia e Tecnologia o Centro de Apoio
Tecnolégico a Educagao, senico até aqui dependente da Secretaria Regional da Educacédo e Assuntos
Sociais, sendo acompanhado do movimento do respectivo pessoal.

2 - O Gabinete de Edigcao do Jomnal Oficial, senigo até aqui integrado na Secretaria-Geral da Presidéncia
do Gowerno Regional, a que se refere a alinea b) do artigo 7.° do Decreto Regulamentar Regional n.°



25/2000/A, de 12 de Setembro, transita para a dependéncia da Direcgdo Regional da Ciéncia e Tecnologia,
sendo acompanhado do movimento do respectivo pessoal.

3 - As competéncias até aqui prosseguidas pelo Centro de Informatica, senigo dependente do Secretaria
Regional da Presidéncia para as Finangas e Planeamento, passam a integrar as competéncias da DRCT,
com excepgao das referidas no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 16/98/A, de 15 de
Maio, que se prendam com a actividade e necessidades informaticas daquele departamento governamental.

4 - A transicdo do pessoal referido nos nimeros anteriores far-se-a mediante lista nominativa, nos termos
dalei.

Artigo 3.°
Extincao

E extinto a Centro de Apoio Tecnolégico & Educagdo, sendo os respectivos bens patrimoniais reafectos
aos senigos que integram a DRCT, de acordo com despacho do Presidente do Governo Regional.

Artigo 4.°
Revogacao

Sao revogados os Decretos Regulamentares Regionais n.°s 3/91/A, de 13 de Fevereiro, 22/92/A, de 21 de
Maio, e 13/96/A, de 11 de Margo.

Artigo 5.°
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.

Aprovado em Conselho do Gowerno Regional, em Angra do Heroismo, em 14 de
Dezembro de 2000.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.
Assinado em Angra do Heroismo em 18 de Janeiro de 2001
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regidao Auténoma do Agores, Alberto Manuel de Sequeira Leal Sampaio
da Névoa.

ORGANICA DA DIRECGAO REGIONAL
DA CIENCIA E TECNOLOGIA
CAPITULO |
Natureza e competéncias
Artigo 1.°
Natureza

1 - A Direcgao Regional da Ciéncia e Tecnologia, adiante designada, abreviadamente, por DRCT, é um
senigo operativo de natureza horizontal e intersectorial, responsawel pela coordenagéo da politica cientifica
e tecnoldgica regional, cabendo-lhe planear, coordenar, fomentar, acompanhar e ou avaliar os programas e
0s projectos nas areas da ciéncia, tecnologia, informatica e sociedade da informagéo e do conhecimento a
nivel regional.

2 - O director regional da Ciéncia e Tecnologia € coadjuvado no exercicio das suas fungdes por um
adjunto, equiparado para todos os efeitos legais a director de senigos, o qual, para além de assegurar a



direcgdo da Divisao Administrativa e Financeira e do Centro de Apoio ao Desenwlvimento Cientifico e
Tecnoldgico, substituira o director regional nas suas faltas e impedimentos.

4 - O director regional da Ciéncia e Tecnologia pode, nos termos da lei, delegar no pessoal dirigente, nos
coordenadores e em pessoal das carreiras técnica superior e técnica competéncias para despachar
assuntos correntes de administragao ordinaria.

5 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, consideram-se assuntos correntes de administracédo
ordinaria os que respeitem a gestdo do pessoal, do material, dos recursos orgamentais e de outros que
constituam simples condicéo de exercicio de competéncias.

Artigo 2.°

Competéncias

Constituem competéncias da DRCT, designadamente:

a)

b)

e)

9

h)

J)

Propor as bases e as medidas em que deve assentar a politica regional nas areas da
ciéncia, tecnologia, informatica e sociedade da informagé&o e do conhecimento;

Desenwolver e coordenar todas as acgdes inerentes a execugao dos objectivos da politica
definida para aqueles sectores;

Propor a definicdo das grandes linhas de financiamento e execugao dessa politica, bem
como a sua afectagcdo aos varios sectores, no contexto das dotagdes afectas no
Orgcamento da Regido Auténoma dos Acores para as areas da ciéncia e tecnologia;

Apoiar a elaboragdo e acompanhar a execugdo de planos anuais e plurianuais de fomento

das actividades de investigacdo cientifica, informatica, modemnizacdo e inovagcao
tecnologica e da sociedade da informagdo e do conhecimento, a aprovar pelo Gowverno
Regional, elaborando relatérios e analises prospectivas susceptiveis de senirem de base a

acgodes de planeamento;

Fomentar e participar na realizacdo de estudos, programas e projectos de investigacao
cientifica, desenwlimento experimental, informatica, inovagdo e modernizagéo tecnoldgica
e da sociedade da informagdo e do conhecimento, em articulagdo com os organismos
sectoriais € acompanhar a sua execucao; Promower e participar no estabelecimento de
grandes infra-estruturas de apoio as actividades de investigagéo cientifica, desenwolvimento
tecnolégico e de diwlgacao da ciéncia, da tecnologia e da sociedade da informagao e do
conhecimento, publicas ou privadas;

Elaborar e manter actualizado o inventario do parque informatico do potencial cientifico e
tecnoldégico regional;

Representar a Regido junto das entidades nacionais e estrangeiras em matéria de ciéncia e
tecnologia e da sociedade da informag&o e do conhecimento;

Promover e participar no desenwlvimento de estudos, estruturas, meios de informagao e de
divulgacao da ciéncia, da informatica, da tecnologia e da sociedade da informacdo e do
conhecimento, publicos ou privados;

Promover a qualificagdo de recursos humanos do sector publico ou privado em matéria de
ciéncia, tecnologia ou da sociedade da informag&o e do conhecimento através da atribuigéo
de bolsas e ou de subsidios quer no Pais quer no estrangeiro, em articulagdo com os
departamentos governamentais competentes na matéria;



k)

)

0)

p)

q)

Promower, através da inovagdo e modernizagédo tecnolégica, a garantia da qualidade dos
produtos e a oferta de senicos do sector publico e privado, em articulagdo com os
departamentos governamentais competentes na matéria;

Apoiar e coordenar a modernizagdo tecnolégica do sector publico regional, com especial
incidéncia no uso das novas tecnologias da informagdo em articulagdo com os
departamentos governamentais competentes na matéria;

Promovwer e apoiar medidas de combate a info-excluséo;

Apoiar, em articulagdo com os departamentos governamentais competentes na matéria, os
cidaddos com necessidades educativas especiais atraves de meios de natureza
tecnolégica;

Apoiar a modernizagao tecnolégica do sector privado, em especial das pequenas e médias
empresas;

Credenciar profissionais e entidades nas areas da ciéncia, tecnologia e sociedade da
informacgao e conhecimento de acordo com a lei, e em colaboragdo com os departamentos
governamentais competentes na matéria;

Participar no fomento e no estabelecimento de mecanismos de articulagdo entre as
actividades de projecto e de consultadoria e as de investigagao cientifica, das tecnologias e
da sociedade da informagao e do conhecimento.

Artigo 3.°

Estrutura

1 - A Direcgao Regional da Ciéncia e Tecnologia compreende os seguintes 6rgdos e senigos:

a)
b)
c)
d)

De caracter consultivo: Conselho Consultivo para Ciéncia e Tecnologia;
De apoio técnico: Gabinete Técnico (GT);

De apoio instrumental: Divisdo Administrativa e Financeira (DAF);

De caracter operativo:

Centro de Informatica e Tecnologias da Informagéo (CITI);

Centro de Apoio ao Desenwolvimento Cientifico e Tecnologico (CITEC);

Gabinete de Edi¢ao do Jornal Oficial (GEJO).

2 - A DRCT compreende ainda o Fundo Regional da Ciéncia e Tecnologia, o qual constara de diploma

préprio.

Artigo 4.°

Estruturas de projecto

1 - Sempre que o director regional o julgue necessario e a natureza dos objectivos o aconselhe, poderao
ser criados grupos de trabalho, comissdes ou estruturas de projecto, nos termos da legislagao aplicawel,
mediante despacho do Presidente do Governo Regional, sob proposta do director regional.

2 - O despacho referido no numero anterior fixara a composi¢do, duragdo e forma de remuneragdo dos
elementos que integrem aquelas estruturas.

SECCAO |
Orgaos de caracter consultivo/

Conselho Consultivo para a Ciéncia e Tecnologia



Artigo 5.°
Natureza e competéncias

1 - O Conselho Consultivo para a Ciéncia e Tecnologia € um 6rgao consultivo da DRCT para a formulagéo
das linhas gerais de acc¢do nos sectores da sua competéncia, assegurando o didlogo e cooperacdo com
entidades e organizagbes de ambito regional, nacional ou de interesse especifico.

2 - O Conselho Consultivo para a Ciéncia e Tecnologia é presidido pelo director regional para a Ciéncia e
Tecnologia e dele fazem parte:

a) Trés personalidades de reconhecido mérito designadas pelo Presidente do Gowverno
Regional;

b) Um representante de cada secretério regional;

c) Um representante da Camara de Comércio e Industria dos Acores;

d) Um representante da Associacao de Jovens Empresarios dos Agores;
e) Um representante da Federagao Agricola dos Agores;
f) Um representante do sector das pescas;

g) Um representante do Laboratério Regional de Engenharia Civil (LREC);

h) Um representante do Instituto de Inovagédo Tecnoldgica dos Agores (INOVA);

i) Um representante da Unidade de Genética e Patologia Molecular (UGPM) do Hospital do
Divino Espirito Santo, em Ponta Delgada;

) Dois representante da Universidade dos Agores;

k) Um representantes do Instituto de Meteorologia;

1) Representantes das associagbes ou outras entidades credenciadas com sede na Regido

Auténoma dos Acores que desenwolvam acc¢bes de caracter cientifico ou desenvolvimento
tecnologico, em termos a definir por despacho do Presidente do Governo Regional.

3 - A solicitagdo do presidente do Conselho Consultivo, ou por este autorizados, podem ainda tomar parte
nas reunides técnicos, peritos, organizagdes e entidades competentes para a emissao de pareceres em
areas especializadas ou quaisquer outros elementos cuja presencga seja considerada oportuna, sem direito
a woto em ambos os casos.

4 - Os elementos do Conselho Consultivo para a Ciéncia e Tecnologia ndo pertencentes a administragdo
publica regional tém direito ao pagamento das despesas efectuadas, incluindo deslocagdes e alojamento,
em termos idénticos aos praticados para os funcionarios e agentes da Administragcdo Publica que aufiram
remuneragdes superiores ao indice 405 da tabela salarial do regime geral da fungao publica.

5 - Os elementos do Conselho Consultivo para a Ciéncia e Tecnologia terao direito a uma senha de
presenga por cada dia de trabalho, de valor correspondente a ajuda de custo diaria que anualmente for
fixada para os funcionarios e agentes da Administragdo Publica que aufiram remuneragbes superiores ao
indice 405 da tabela salarial do regime geral da fungao publica.

Artigo 6.°
Reunides

O Conselho Consultivo para a Ciéncia e Tecnologia reunira ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente, podendo funcionar em reunibes restritas
para tratar de assuntos especificos, os quais serdo submetidos a apreciagdo das reunibes plenarias.

SECCAO Il



Orgaos de apoio técnico
Artigo 7.°
Gabinete Técnico

1 - O Gabinete Técnico € um senigo de estudo, planeamento e organizagéo de toda e actividade da
DRCT, competindo-lhe, designadamente:

a) Assistir tecnicamente a Direcgcdo Regional e os senicos que a integram, fornecendo as
andlises, informacdes e elementos necessarios a definicdo, coordenacdo e execucdo da
actividade da DRCT e, bem assim, executar as demais tarefas que lhe sejam cometidas;

b) Preparar, em estreita colaboragdo com os restantes 6rgdos e senigos da Direccéo

Regional; os planos anuais e de médio prazo;

c) Promower, em estreita colaboragdo com os restantes 6rgaos e senigos da DRCT, as
acgdes necessarias a preparagao e elaboragao dos respectivos orgamentos;

d) Acompanhar a execugdo material e financeira dos programas, projectos e restantes
medidas politicas;

e) Proceder a avaliagao técnico-econdmica dos projectos de investimento e outras medidas

politicas que sejam da responsabilidade da Direcgao Regional;
f) Assegurar a prestagcdo de consultadoria juridica e apoio legislativo e contencioso a

Direccéo Regional e seus senicos;

g) Assistir na coordenagao e compatibilizagdo dos programas e projectos da DRCT com os
meios e recursos que lhe estao afectos;
h) Preparar e ou avaliar projectos de diploma que Ihe sejam submetidos;
i) Estudar e propor a implementacdo de medidas decorrentes da integragdo europeia nas

matérias de competéncia da DRCT,
2 - O Gabinete Técnico depende directamente do director regional.
SECCAO I
Orgaos de apoio instrumental
SUBSECCAO |

Artigo 8.°
Divisdo Administrativa e Financeira (DAF)

1 - Cabe a Divisdo Administrativa e Financeira apoiar a Direc¢gao Regional nos dominios da gestdo dos
recursos humanos, financeiros e patrimoniais e, ainda, assegurar a execugdo dos senigos de caracter
administrativo comuns aos diversos 6rgaos e senvigos da DRCT, competindo-lhe, designadamente:

a) Colaborar na preparagéo, execugao e controlo dos orgamentos;
b) Assegurar o senigo de contabilidade;

c) Assegurar a aquisi¢céo e gestéo dos bens patrimoniais;



d)
e)

f)
9

Assegurar a gestao do pessoal;

Coordenar e assegurar actividades relativas a gestao da actividade de programas, projectos
e accgdes de formacgao;

Assegurar o expediente, arquivo e documentagao gerais da DRCT;

Executar senigos de caracter administrativo.

2 - A Divisdo Administrativa e Financeira compreende as seguintes secc¢des:

a)

b)

A Seccao de Contabilidade e Patrimonio;
A Seccéao de Pessoal, Expediente e Arquivo.
Artigo 9.°

Seccao de Contabilidade e Patriménio

A Seccéo de Contabilidade e Patriménio incumbe, em especial:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

Colaborar com os demais 6rgaos e senigos nas acgdes necessarias a elaboragéo do
orgamento da DRCT e senigos nela integrados;

Controlar a execugdo dos orgamentos, orientando e uniformizando procedimentos e
executando todas as operagbes de contabilidade referentes as actividades e acgbes de
competéncia da Direccado Regional;

Elaborar balangos e relatérios financeiros;

Processar e controlar a arrecadagcdo de receitas e a realizagdo de despesas em
conformidade com os orgamentos aprovados e legislagdo aplicawel;
Elaborar as propostas de alteracdo orcamental e de transferéncias de verbas dentro do

orcamento da DRCT;

Inventariar e administrar o patrimonio e promover as aquisicdes necessarias;
Zelar pela seguranga e manutencgdo das instalagdes.
Artigo 10.°

Seccao de Pessoal, Expediente e Arquivo

A Seccéo de Pessoal, Expediente e Arquivo incumbe, em especial:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)

Executar as acg¢Oes necessarias a organizagdo e instrucdo dos processos referentes as
varias fases e aspectos da vida profissional do pessoal afecto a DRCT;

Organizar e manter actualizado um sistema centralizado de cadastro e de registo de
controlo de assiduidade do pessoal;

Assegurar os senicos de expediente geral;

Movimentar as informagdes internas e informar acerca do andamento do cumprimento das
decisdes dos senigos da DRCT;

Organizar e manter o arquivo geral em condigcbes de facil consulta e permanente
actualizagao;

Assegurar a execugéo dos trabalhos de reprografia necessarios ao bom funcionamento dos
Senigos;

Assegurar os senigos de recepgado e encaminhamento do publico;



h)

Assegurar a realizagdo de outras tarefas de apoio aos restantes senigcos que lhe forem

cometidas;

Coordenar as actividades do pessoal auxiliar.
SUBSECCAOQ i
Gabinete de Edicao do Jornal Oficial
Artigo 11.°

Competéncias

1 - Compete ao Gabinete de Edicao do Jornal Oficial:

a)

b)

Compilar, rever e mandar publicar todos os actos que disso caregam,;

Controlar o pagamento das publicagbes do Jomal Oficial e as assinaturas requeridas,
organizando ficheiros de assinantes.

2 - O Gabinete de Edigao do Jornal Oficial sera dirigido por um coordenador.

SECCAOQO IV
Servigos de caracter operativo
SUBSECCAO |
Centro de Informatica e Tecnologias da Informagéao
Artigo 12.°

Competéncias

1 - Compete ao Centro de Informatica e Tecnologias da Informagao, adiante designado, abreviadamente,

por CITI:

a)

b)

c)

d)

e)

)

9

h)

Assegurar a realizagdo de estudos de base para a definicdo de medidas de politica
informatica e proceder a sua execugao;

Promovwer e apoiar os trabalhos de informatizagao dos diferentes senigos da administragao
publica regional;

Elaborar os planos de informatizagdo, a concepgdo de sistemas, a implementacéo de
aplicagdes e a aquisicao de equipamento informatico para a administragao publica regional;
Manter actualizado o inventario do parque informatico da administragéo publica regional,
Garantir a gestdo coordenada dos equipamentos e dos sistemas informaticos instalados

com o apoio dos centros, unidades, nicleos ou senicos informaticos da administragao
publica regional;

Promower e gerir a rede de comunicagbes de dados entre os senigos da administracéo
publica regional;

Promover e assegurar a formagéo profissional em informatica e tecnologias da informagéo a
nivel da administragéo publica regional, bem como de outras entidades, com autorizagao
prévia do director regional para a Ciéncia e Tecnologia;

Promover o uso da Intemet para diwlgacdo da informagdo da administracdo publica
regional;



i)

)

k)

Garantir a gestao e controlo dos senidores das paginas de Internet e de correio electronica
da administragéo publica regional;

Promover a uniformizagdo e fiscalizar a gestdo e manutengéo das paginas de Internet da
administracdo publica regional,

Promover contactos com outros senigos de informatica e organismos similares da

administragdo regional e central, com Vista a permuta de publicagdes, informagéo e
experiéncias.

2 - O CITl sera dirigido por um director, equiparado, para todos os efeitos legais, a director de senigos.

3 - Enquanto nao for provido o cargo referido no nimero anterior, a coordenagao da actividade do CITl sera
assegurada por um técnico superior do respectivo sector, com reconhecida competéncia em razdo da
matéria, o qual, pelo exercicio daquelas fungdes, auferira um suplemento remuneratério equivalente a 25%
da remuneracg&o base da sua categoria de origem.

SUBSECCAO i
Centro de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoloégico
Artigo 13.°

Competéncias

1 - Compete ao Centro de Apoio ao Desenwolvimento Cientifico e Tecnologico adiante, designado
abreviadamente por CITEC:

a)

b)

c)

d)

e)
f)
9)

h)

J)
k)

Realizar estudos de base para a definicdo de medidas de politica e para o planeamento da
ciéncia, tecnologia e sociedade da informacao e do conhecimento;

Analisar e elaborar propostas de legislagdo e medidas institucionais relativas a politica
cientifica, tecnoldgica e da sociedade da informagé&o e do conhecimento;

Colaborar nas actividades relativas ao planeamento e orcamento das actividades
cientificas, tecnoldgicas e da sociedade da informacéao e do conhecimento;

Elaborar os programas de ciéncia e tecnologia e da sociedade da informagdo e do
conhecimento anuais e plurianuais a desenwolver, bem como contribuir para o seu
acompanhamento e avaliag&o global, de acordo com o definido pelo director regional;

Promovwer e apoiar o ensino experimental das ciéncias e da educagéo cientifica na escola;
Estimular a associativismo juvenil cientifico e tecnolégico;

Promower e apoiar a criagdo de observatérios cientificos que proporcionem a comunidade
oportunidades de observacao de indole cientifica;

Promower a cultura cientifica através de acgdes que proporcionem um contacto directo e
pessoal da populagdo com especialistas em diferentes areas do saber;

Promover, produzir e distribuir meios auxiliares de ensino e apoiar parcerias e medidas que
beneficiem o conhecimento, nas suas varias areas do saber;

Promover e apoiar medidas de combate a info-exclusao;

Apoiar através de meios tecnoldgicos os cidaddos com necessidades educativas
especiais.



2 - O CITEC sera dirigido por um director, o qual, para o efeito, sera coadjuvado por um subdirector,

equiparado, para todos os efeitos legais, a chefe de divis&o.

3 - O director do CITEC sera o adjunto do director regional da Ciéncia e Tecnologia.

CAPITULO I
Do pessoal
Artigo 14.°

Estrutura dos quadros

1 - O pessoal dos quadros da DRCT é o constante do mapa anexo ao presente diploma, de que faz parte
integrante, e é agrupado de acordo com a classificagao seguinte:

a)
b)
c)
d)
e
f)

9)
h)
i)

Pessoal dirigente;

Pessoal de chefia;

Pessoal técnico superior;
Pessoal de informatica;
Pessoal técnico;

Pessoal técnico-profissional;
Pessoal administrativo;
Pessoal operario;

Pessoal auxiliar.

2 - O pessoal da Direcgdo Regional da Ciéncia e Tecnologia constitui um quadro Unico, competindo ao
director regional a distribuicdo das dotacdes respectivas pelos diversos senigcos, conforme as necessidades
e as conweniéncias dos mesmos, ouvidos 0s respectivos responsaweis, sem prejuizo dos direitos dos
funcionarios ja providos.

3 - Quando tal se mostre necessario, em fungédo dos trabalhos em curso, o director regional podera
determinar que o pessoal atribuido a cada senigo preste a qualquer outro a colaboragao tida por
conwveniente ou coadjuve a realizagdo dos mesmos trabalhos.

Artigo 15.°

Condigdes de ingresso e de acesso

As condigles e regras de ingresso e acesso do pessoal da DRCT serdo, para as respectivas categorias,
as estabelecidas na lei geral.

Artigo 16.°

Pessoal dirigente

O pessoal dirigente sera provido de acordo com o disposta na Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

Artigo 17.°

Coordenador

1 - O coordenador do Gabinete de Edigdo do Jornal Oficial sera recrutado de entre pessoal do respectivo
sector e com experiéncia profissional habilitante para as fungdes que vai desempenhar.



2 - Ao cargo de coordenador referido no nimero anterior aplicam-se as regras previstas nos n.°s 1, 2 e 3
do artigo 18.°, nos artigos 20.° e 22.° e no n.° 1 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

3 - O coordenador do Gabinete de Edicdo do Jornal Oficial auferira um suplemento remuneratério
equivalente a 10% da remuneragao base da respectiva categoria de origem.

Artigo 18.°
Pessoal de informatica

O pessoal de informatica sera recrutado e provido nos termos do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro,
com as alteragbes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho, tendo a
respectiva carreira o desenvolvimento indiciario previsto no Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fewereiro.

Artigo 19.°
Pessoal técnico
A carreira de redactor insere-se no grupo de pessoal técnico e rege-se pela lei geral.
Artigo 20.°
Carreira técnico-profissional de biblioteca e documentagao

Os requisitos para o ingresso e 0 acesso na carreira técnico-profissional de biblioteca e documentagao
respectiva estrutura remuneratéria sao os constantes do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

Artigo 21.°
Carreiras técnico-profissionais

As carreiras de técnica profissional de meios audio-visuais e de técnico profissional de laboratério
integram-se no grupo do pessoal técnica profissional e regem-se pela lei geral.

Artigo 22.°
Impressor de artes graficas
1 - A carreira de impressor de artes graficas insere-se no grupo de pessoal operario altamente qualificado.
2 - Transita para a carreira de impressor de artes graficas o actual operador de offset.

3 - A transicdo do funcionario referido no numero anterior faz-se para a mesma categoria da
correspondente carreira, para o escaldo a que corresponda, na estrutura da nova categoria, indice
remuneratorio igual ou superior mais aproximado.

Artigo 23.°
Pessoal auxiliar

O recrutamento para ingresso na carreira de motorista de ligeiros far-se-a de entre individuos habilitados
com a escolaridade obrigatéria e carta de condugéo adequada.

CAPITULO Il
Disposigao transitoria
Artigo 24.°
Concursos pendentes

Os concursos pendentes a data da entrada em vigor do presente diploma mantém-se validos, sendo os
lugares a prover os que lhes correspondam no mapa anexo ao presente diploma.

Anexo



Quadro de pessoal a que se refere o artigo 14.°
do presente diploma
Quadro: Consultar documento em PDF relativo ao Jornal Oficial | Série N° 8 de 22-2-2001.

Quadro: Consultar documento em PDF relativo ao Jornal Oficial | Série N° 8 de 22-2-2001.



