HOSPITAL DO DIVINO ESPIRITO SANTO

Aviso n.° 509/2005 de 24 de Maio de 2005

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 213/2000 de 2 de Setembro e Decreto-Lei n.° 501/99 de 19 de
Novembro e por deliberagcao do conselho de administragdo de 29 de Setembro de 2004, faz-se publico que,
pelo prazo de 15 dias uteis, contados a partir da publicagdo do presente aviso, se encontra aberto concurso
interno geral de acesso para um lugar da categoria de assessor da carreira técnica superior de saude (area
de Laboratério) do quadro de pessoal do Hospital do Divino Espirito Santo.

2 - O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga esgotando-se com o seu preenchimento.
3 - O local de trabalho situa-se no Hospital do Divino Espirito Santo
4 - Requisitos de admiss&o ao concurso:

4.1- Requisitos gerais constantes do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei especial ou convengio
internacional;

b) Ter dezoito anos completos;
c) Possuir as habilitagdes literarias e profissionais legalmente exigidas para o desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou de senic¢o civico quando obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungbes a que
se candidata;

f) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaweis ao exercicio da funcédo e ter cumprido as
leis de vacinagéo obrigatdria.
2  Requisitos especiais:
1- Ser técnico principal com pelo menos quatro anos de senico e classificados de Bom

5 - Os métodos de selecgédo a utilizar para a admissao ao concurso, sdo os constantes do n.° 4 do artigo
16.° do Decreto-Lei n.° 213/2000

6 - Os critérios de apreciagdo e ponderagdo, bem como o sistema de classificagédo final, incluindo a

respectiva formula classificativa, constam de acta, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

7 - O trabalho técnico-cientifico deve ser entregue no senigo ou estabelecimento interessado, no prazo de
30 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso de abertura

8 - A prova publica de discussao do trabalho técnico-cientifico tem a duragdo maxima de sessenta
minutos, incluindo até trinta minutos iniciais destinados ao candidato para defesa do tema.

9 - Os requerimentos de admissdo ao concurso dewverdo ser feitos em papel formato A4, dirigido a
Presidente do Juri e entregues na secgao pessoal do Hospital do Divino Espirito Santo, sito na Av. D.
Manuel |, 9500 Ponta Delgada, ou remetidas pelo correio para 0 mesmo endereco, registadas com aviso de
recepgao até ao prazo referido no n.° 1.

10 - Do requerimento de admissao deverado constar obrigatoriamente:

a) lIdentificagdo completa do requerente (nome, filiacdo, naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero de bilhete de identidade, data e senico de identificagdo que o emitiu, situagao
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;



c) Habilitagdes profissionais (especializagbes, estagios, seminarios, etc);

d) Indicagdo da categoria, senico a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na actual
categoria e na fungao publica;

e) Identificagdo do concurso mediante referéncia a data do presente aviso e da sua publicagéo;

f) Quaisquer outros elementos pelo candidato considerados relevantes para apreciagdo do respectivo
mérito ou de constituirem motivo de preferéncia legal, sob pena de ndo serem considerados em
caso de néo declarados ou falta de documentos

11 - Tendo em \ista o cumprimento do estipulado no artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 213/2000 de 2 de
Setembro, o requerimento de admissao devera ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Trés exemplares de curriculum vitae e assinados

b) Declaragdo dos senigos a que se acham \inculados da qual conste a natureza do vinculo,
categoria funcional que detém e respectiva antiguidade.

12 - Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de duvida sobre a situagéo que
descreva, a apresentagéo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

13 - As listas de admisséo e classificagao final serao afixadas no Hospital do Divino Espirito Santo.
14 - As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da Lei.

15 - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragdo Publica enquanto
entidade empregadora, promove activamente uma politica de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego € na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evtar
toda e qualquer forma de discriminagao.

15 - O juri do concurso tem a seguinte constituicio:

Presidente: Dr.? Marta de Fatima Medeiros Pereira, assessora superior de Laboratério do Hospital do
Divino Espirito.

Vogais

efectivos: Dr.? Lucia da Encamacgdo Pereira Raposo Serpa, assessora superior de laboratério do
Hospital da Horta que substituira a presidente nas suas auséncias e impedimentos;

Dr.? Isabel Maria Santos Rodrigues Coelho, assessora de laboratério do Centro de Saude de Ponta
Delgada.

Vogais

suplentes: Dr.2 Maria Luisa Bermonte, assessora superior de laboratério do Centro de Saude de Ponta
Delgada;

Dr.2 Jacinta Lima de Brito Dantas, assessora de laboratério do Hospital de Santo Espirito.
3 de Abril de 2005 . — A Presidente do Juri, Marta de Fatima Medeiros Pereira.



