S.R. DA EDUCAGAO E CIENCIA

Regulamento de Extensao n.° 27/2007 de 1 de Margo de 2007

Aviso de projecto de regulamento de extensdo do CCT entre a URMA — Unido Regional das
Misericérdias dos Acores e Outra e o SINTAP/Acores — Sindicato dos Trabalhadores da
Administragdo Publica e Outro.

1 - Nos termos do art. 576.° do Cddigo do Trabalho, e dos artigos 114.° e 116.°, do Cddigo de
Procedimento Administrativo, torna-se publico que na Secretaria Regional da Educacdo e Ciéncia,
encontra-se em apreciagao o processo de emiss&o de regulamento de extensao do CCT entre a URMA
— Unido Regional das Misericordias dos Acores e Outra e o SINTAP/Agores — Sindicato dos
Trabalhadores da Administragéo Publica e Outro, neste Jornal Oficial publicado.

2 - A emisséo do regulamento de extensdo, ao abrigo do disposto na alinea g), do artigo 2.°, do
Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2007/A, de 30 de Janeiro, alinea a), do artigo 1.°, do Decreto-Lei
n.° 243/78, de 19 de Agosto, artigo 4.°, da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e n.° 1 do artigo 4.°, do
Decreto Legislativo Regional n.° 19/2006/A, de 2 de Junho, efectua-se por portaria, publicando-se em
anexo nota justificativa e respectivo projecto.

3 - Nos quinze dias seguintes ao da publicagdo do presente aviso, podem os interessados no

procedimento de extensdo, deduzir, por escrito, oposigao fundamentada ao referido projecto.

Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia, 23 de Fewereiro de 2007. O Secretério Regional da
Educagéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.
Nota justificativa

1 — Considerando que o CCT entre a URMA — Unido Regional das Misericérdias dos Agores e
Outra e o SINTAP/Agores — Sindicato dos Trabalhadores da Administracdo Publica e Outro, neste
Jomal Oficial publicado, apenas se aplica as relagées de trabalho entre entidades empregadoras e
trabalhadores das profissbes e categorias profissionais naquele previstas, umas e outros filiados nas
associagdes outorgantes;

2 — Considerando que as associagbes subscritoras manifestaram interesse na extensédo da
convengao em causa, as relagdes de trabalho em que sejam parte empregadores ou trabalhadores n&o
representados pelas associagdes outorgantes;

3 - Considerando a existéncia no sector econémico de entidades empregadoras, nomeadamente
CAE 85311 (Acgéo social para a infancia e juventude, com alojamento), CAE 85321 (Accao social para
a infancia e juventude, sem alojamento), CAE 85312 (Acgéo social para pessoas com deficiéncia, com
alojamento), CAE 85322 (Acc¢do social para pessoas com deficiéncia, sem alojamento) CAE 85313

(Accéo social para pessoas idosas, com alojamento), CAE 85323 (Acgao social para pessoas idosas,



sem alojamento) e CAE 85314 (Acgado social com alojamento, n.e), que tém ao seu senico
trabalhadores das profissGes e categorias profissionais previstas na convengédo colectiva de trabalho,
inscritos nos sindicatos outorgantes ou sem filiag&o sindical;

4 - Considerando que estimativa do universo laboral a abranger, no que se incluem Misericérdias
e Instituicbes Particulares de Solidariedade Social, bem como Cooperativas de Solidariedade Social e
Casas do Pow que prossigam os objectivos previstos no artigo 1.° do Estatuto das Instituicdes
Particulares de Solidariedade Social e estejam reconhecidas como tal, de acordo com elementos
disponiveis compreende 216 entidades empregadores e 3295 trabalhadores, mostra-se oportuno
promover, na medida do possivel, a uniformizagédo das condigdes de trabalho na area e dmbito sectorial
e profissional previstos na convengao;

5 - Considerando que para o efeito importa garantir um estatuto laboral similar, consolidando
referenciais normativos e remuneratérios comuns, sem prejuizo da salvaguarda da liberdade sindical
dos trabalhadores representados pelo Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros
Senvigos de Angra do Heroismo;

6 - Assim, werificando-se as circunstancias sociais e econdmicas justificativas da extensao,
exigidas pelo n.° 3 do artigo 575.° do Cddigo do Trabalho, &€ conveniente promover a extensdo da

convengéo em causa.

Projecto de Portaria que aprova o regulamento de extensao do CCT entre a URMA - Uniao
Regional das Misericordias dos Acores e Outra e o SINTAP/Acores — Sindicato dos
Trabalhadores da Administragao Publica e Outro.

Manda o Gowerno da Regido Auténoma dos Agores, pelo Secretario Regional da Educagéo e
Ciéncia, nos termos da alinea g), do artigo 2.°, do Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2007/A, de 30
de Janeiro, alinea a), do artigo 1.°, do Decreto-Lei n.° 243/78, de 19 de Agosto, artigo 4.°, da Lei n.°
99/2003, de 27 de Agosto, e n.° 1 do artigo 4.°, do Decreto Legislativo Regional n.° 19/2006/A, de 2 de
Junho, o seguinte:

Artigo 1.°

1 - O CCT entre a URMA — Unido Regional das Misericordias dos Acores e Outra e o
SINTAP/Acores — Sindicato dos Trabalhadores da Administragdo Publica e Outro, neste Jornal Oficial
publicado, é tornado extensivo a todas as entidades empregadoras que, ndo estando inscritas nas
associagdes outorgantes, exergcam na area da convencédo a actividade econémica por esta abrangida e
aos trabalhadores ao seu senico das profissdes e categorias profissionais nesta previstas, bem como
aos trabalhadores nZo representados pelo sindicatos outorgantes, das mesmas profissdes e categorias
profissionais, que se encontrem ao seni¢co de entidades empregadoras inscritas nas associagbes

signatarias.



2 - O CCT mencionado no numero anterior, € tornado extensivo as relagdes de trabalho de
Cooperativas de Solidariedade Social e Casas do Povo que prossigam os objectivos previstos no artigo
1° do Estatuto das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social e estejam reconhecidas como tal e
trabalhadores ao seu senigo, das mesmas profissdes ou profissdes analogas, filiados ou ndo nas
associagdes sindicais signatarias.

3 - O disposto nos numeros 1 e 2, ndo se aplica as relagdes de trabalho de trabalhadores
representados pelo Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros Senigcos de Angra
do Heroismo.

4 - Nao sao objecto de extensédo as clausulas que sejam contrarias a normas legais imperativas.

Artigo 2.°

1 - O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagédo e produz efeitos
quanto a tabela de remuneragdes minimas (Anexo IV) e clausulas de expresséo pecuniaria a partir de 1
de Janeiro de 2007.

2 - As diferengas salariais, devidas por forca do disposto no nimero anterior, podem ser satisfeitas
em duas prestagbes mensais e sucessivas, de igual montante, com inicio no més de entrada em \igor

deste regulamento.



