D.R. DE TURISMO

Aviso n.° 662/2006 de 18 de Julho de 2006

1-  Por despacho da Directora Regional de Turismo de 28 de Maio de 2006, faz-se publico que, pelo
prazo de dez dias Uteis, a contar da data da publicacdo do presente aviso no Jomal Oficial, se encontra
aberto concurso interno de acesso geral, para provimento de um lugar de recepcionista de turismo de 1.2
classe, do quadro de pessoal das Delegagées de Turismo, para exercer fungdes na Delegagdo de Turismo
da Terceira e Postos de Turismo dependentes da mesma.

2- Disposigdes legais aplicaweis — o presente concurso rege-se pelas disposi¢gdes constantes do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
Auténoma dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/99/A, de 31 de Julho, Decreto Regulamentar
Regional n.° 29/2002/A, de 22 de Outubro, e Despacho Normativo n.° 34/2004, de 17 de Junho.

De acordo com o Despacho Conjunto da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais e Secretario
Regional Adjunto da Presidéncia, publicado no Jomal Oficial n.° 51, Il série, de 19 de Dezembro de 2000,
abaixo se transcreve a seguinte mengao:

“‘Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragdo Publica, enquanto
entidade empregadora, promove activamente uma politica de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de descriminagao”.

3- O concurso sera valido apenas para a vaga posta a concurso, caducando com o seu provimento.

4- O conteudo funcional do lugar a preencher corresponde as competéncias previstas na alinea /) do artigo
11° do Despacho Normativo n.° 34/2004, de 17 de Junho.

5- O local de trabalho é na Delegag&o de Turismo da Terceira, sita a Rua Direita, 70, Concelho de Angra do
Heroismo e Posto de Turismo do Aeroporto das Lajes, Concelho da Praia da Vitéria, sendo o vencimento o
estabelecido no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, correspondente ao escaldo 1 da categoria,
indice 222, sendo o seu valor de € 714,66.

6- As condicbes de trabalho e regalias s&o as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administragédo Publica.

7- Condigbes de Candidatura:

7.1 — Requisitos de admissdo — podem ser admitidos ao concurso os candidatos que satisfagam,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) Satisfazer as condi¢gbes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

b) Encontrar-se nas condigdes previstas na alinea ¢) do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro.

8 - O método de selecgédo a utilizar é o da avaliagao curricular, no termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho e artigo 31.° do Despacho Normativo n.° 34/2006, de 17 de Junho.

9 - Na avaliag&o curricular ponderar-se-do os seguintes factores:
a) Classificacéo de senico;
b) Formacgao profissional complementar;
c) Experiéncia profissional nas correspondentes areas funcionais;

d) Nivel de habilitagdes literarias.



9.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao dos métodos de seleccdo utilizados no concurso
constam de actas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 - Os requerimentos de admiss&o ao concurso deverdo ser apresentados no prazo de dez dias Uteis a
contar da data da publicacdo do presente aviso no Jornal Oficial, através de requerimento elaborado em
papel adequado, enderecado ao presidente do juri — Delegagao de Turismo da Terceira — Rua Direita, 70 —
9700 Angra do Heroismo, entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio registado, com aviso de
recepgao, até ao termo do prazo fixado, onde deverao constar os seguintes elementos:

e)

Identificagcdo completa, situagdo militar, residéncia, cédigo postal e niumero de telefone;
Habilitagbes literarias;

Habilitagdes profissionais (especializagdes, estagios, seminarios, acgdes de formagado, cursos
pés-graduacao, etc.);

Experiéncia profissional, com indicagao das fungdes com mais interesse para o lugar a que se
candidata e mengao expressa da categoria, senigo a que pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na actual categoria e na fungéo publica;

Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever apresentar por serem relevantes
para a apreciagao do seu mérito ou possam constituir motivo de preferéncia legal.

11- Os requerimentos de admissé&o deverao ser acompanhado da seguinte documentagao;

a)
b)
c)
d)

e)

Documentos comprovativos das habilitagées literarias;
Curriculum vitae detalhado, datado e devidamente assinado;
Fotocdpia do bilhete de identidade;

Declaragéo, passada e autenticada pelo senigo ou organismo de origem, especificando o tempo
de senico na categoria, na carreira e na fungéo publica e a classificacdo de senigo reportada
aos anos relevantes para efeitos de promogéo;

Documentos auténticos ou autenticados, comprovativos das habilitagdes literarias e das acgdes
de formagao profissional complementar.

12 - E dispensada a apresentacdo dos documentos existentes nos respectivos processos individuais,
quando se trate de funcionarios da Delegagéo de Turismo da Terceira.

13 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos nos termos deste aviso, serdo excluidos.

14 - Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato, em caso de duvida, a apresentacéo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

15 - As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas nos termos da Lei.

16 - A lista dos candidatos admitidos e excluidos e de classificagao final do concurso sera afixada na
sede desta Delegagao de Turismo.

17 - O juri tera a seguinte constituigo:

Presidente: Veronica Dalila Moules Bettencourt, Delegada de Turismo da Terceira.

Vogais

efectivos: Maria Madalena da Luz Bettencourt Cunha, técnica superior principal, que substituira o
presidente nas suas faltas e impedimentos;

Vogais

suplentes: Rui Manuel Lopes da Costa, recepcionista de turismo especialista principal;



Paulo Henrique Rodrigues Ourique, estagiario da carreira técnica.

23 Junho de 2006. - A Presidente do Juri, Verénica Dalila Moules Bettencourt.



