D.R. DE ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO PUBLICA

Extracto de Despacho n.° 31/2005 de 11 de Janeiro de 2005

Por despacho do Director Regional de Organizagao e Administragéo Publica, de 11 de Dezembro de 2004:

Hélio Conelo de Freitas nomeado, precedendo publicitagdo, em comissao de senigo pelo periodo de trés
anos, no lugar de Director de Senigo de Administragdo Regional, com efeitos a partir de 11 de Dezembro

de 2004.

29 de Dezembro de 2004. - A Chefe de Secgdo, Femanda Maria Vieira Machado de Sousa.

Curriculo Profissional

e Licenciado em Direito, pela Faculdade de Direito de Lisboa;

e Pds-graduagcido em “Direito Regional”, curso promovido pela Universidade dos Acgores e pela Faculdade
de Direito de Lisboa, em 1999 e 2000;

e Assessor principal, area juridica, no quadro de pessoal da Direcgdo de Senigos da Administragdo
Regional, da Direc¢ao Regional de Organizagao e Administragao Publica (DROAP);

o Exerceu fungdes dirigentes durante cerca de 18 anos, tendo ocupado os seguintes cargos:

Chefe de Divisdo da Fungéao Publica (1987 a 1990);
Director de Senigos da Fungao Publica e Estruturas ( 1990 a 1992);
Inspector Regional da Inspecgédo Administrativa Regional (IAR) (1992 a 1996);

Presidente do Concelho de Administracdo do Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranca
Social — IGRSS (1997 a 2000);

Director de Senigos da Administragao Regional (2001 a 2004).

Membro da CADA — Comissao de Acesso aos Documentos Administrativos, em representacéo
da Regiéo (1995 e 1996), tendo sido nomeado pelo Senhor Presidente do Governo Regional;

Membro do Conselho de Saude e Seguranga no Trabalho na Administragdo Publica, nomeado
pelo Senhor Presidente do Governo Regional;

Participagcdo em mais de ftrinta cursos, congressos, seminarios, coloquios e conferéncias
relacionadas com o regime juridico da funcéo publica, estruturas organicas, regime de quadros e
carreiras, sistema retributivo, modernizagéo administrativa, qualidade nos senicos publicos, etc.

Monitoragem de cerca de 40 cursos relacionados com o regime juridico da fungao publica,
estruturas organicas, regime de carreiras e categorias, sistema retributivo e classificagéo de
Senigo;

Elaboragéo de largas dezenas de diplomas relacionados com os temas acima referidos, designadamente
propostas decretos de decretos legislativos regionais, decretos regulamentares regionais, portarias e
despachos conjuntos.



