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NOTA INTRODUTORIA

O Relatério de Actividades de 2007 da Inspecgcdao Regional de Educagao tem
como objectivo primordial apresentar o grau de consecucdo dos objectivos,
programas e actividades inspectivas desenvolvidas pela IRE, no ambito das
fungdes e competéncias definidas na respectiva lei organica, aprovada pelo
Decreto Regulamentar Regional n.. 17/2007/A, de 21 de Agosto,
correspondendo ao estipulado no Regime geral de elaboragdo de planos e
relatérios de actividades na administracdo publica regional auténoma dos
Acores, aprovado pela Resolucao n.? 100/2003, de 31 de Julho.

Sendo assim, urge elaborar uma breve andlise conjuntural que explicite as
condicionantes externas e internas do trabalho efectuado e dos resultados
obtidos.

Com efeito, em 2007, prosseguiu a publicacao, para além da nova organica da
Inspeccédo Regional de Educacao, de importantes diplomas estruturantes para
o sistema educativo regional, com repercussdes no trabalho desenvolvido pela
IRE, nomeadamente:

» O Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 18/2007/A, de 19 de Julho;

» O novo Estatuto da Carreira Docente na Regiao Autbnoma dos Acores,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.? 21/2007/A, de 30 de
Agosto;

» A organica da SREC, aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional
n.. 2/2007/A, de 30 de Janeiro, alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.% 15/2007/A, de 13 de Julho;

» A organica do sistema educativo regional, aprovada pelo Decreto
Regulamentar Regional n.? 14/2007/A, de 13 de Julho;

» O Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagogica de Alunos
(RGAPA), aprovado pela Portaria n.? 66/2007, de 12 de Outubro,
rectificada pela Declaracdo de Rectificacdo n.° 9/2007, de 29 de
Outubro de 2007.

Por seu turno, a nivel interno, prosseguiu, de igual modo, a estabilidade
iniciada ja no ano de 2005, tendo passado a exercer funcées na IRE 10
inspectores, com a requisi¢cao a Inspeccao Administrativa Regional, a partir de
1 de Marco de 2007, de um inspector superior da area técnico-administrativa, o
que propiciou a este servico uma capacidade operativa mais alargada e
diversificada neste dominio, com destaque para a matéria de caracter
disciplinar.

Assim, surgiram trés novas actividades inspectivas de acompanhamento:
Organizacdo e gestdo curricular do ensino basico, Funcionamento técnico-
pedagogico das escolas profissionais e Inspecgcao a EBI Mouzinho da Silveira,
ilha do Corvo.
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Por outro lado, foi ainda ordenada pela tutela uma Inspeccéo extraordinaria a
seguranca nos estabelecimentos escolares, a qual teve lugar no Uultimo
trimestre de 2007, constando no Plano de Actividades para 2008 como
inspecgéao ordinaria.

E de salientar ainda que se procedeu, paulatinamente, & consecucgéo do plano
de melhorias para 2007, elaborado pela equipa de auto-avaliagdo interna,
aquando da implementacao da CAF no servico.

Destaque-se, também, a transferéncia para instalacbes condignas dos
inspectores e funcionario administrativo afectos ao Nucleo de Inspeccao de
Ponta Delgada, as quais vieram trazer uma optimizacdo acentuada das
condi¢des de trabalho interno, por oposicdo aos anos transactos.

Neste relatério, procura-se, assim, aferir o grau de consecucao do Plano de
Actividades para 2007, discriminando-se por programas e actividades os dias
Uteis de trabalho afectados e respectivos custos inerentes, com destaque para
os desvios ao Plano, devidamente assinalados pelo respectivo valor percentual
da execug¢ao do mesmo.
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ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS
E RECURSOS UTILIZADOS

PROGRAMA |

ACOMPANHAMENTO E AFERICAO

= Os objectivos essenciais deste programa visaram o acompanhamento de
diversas actividades educativas, induzindo procedimentos tendentes a
melhoria qualitativa do sistema educativo regional, incluindo pela primeira vez
as escolas profissionais, bem como a afericdo do processo de auto-avaliacéo
regulada das unidades organicas, introduzido pelo regime juridico da avaliacao
do sistema educativo regional, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.®
29/2005/A, de 6 de Dezembro.

« ACTIVIDADES

=
.

Acompanhamento dos nucleos de educacao especial

2. Acompanhamento da accao educativa na escola — educacao pré-
escolar e 1.2 ciclo do ensino béasico

Observacao e analise da retencdao no ensino basico

Certificagao da auto-avaliagdo regulada das unidades organicas
Organizacgao e gestao curricular do ensino basico

Funcionamento técnico-pedagdgico das escolas profissionais
Inspecgédo a EBI Mouzinho da Silveira, ilha do Corvo

No oA

- RECURSOS AFECTADOS
Humanos:
Nucleos de Inspeccao de Angra do Heroismo e Ponta Delgada da IRE

Dias de trabalho inspectivo: 703 (83%)

Financeiros:

Vencimentos e outros .......... 141.457,66 € (83%)
Ajudas de custo ...........ceuennnnn. 3.610,83 € (70%)
Deslocacdes e estadas .......... 11.148.21 € (89%)

Total: 156.216,70 € (83%)
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ACTIVIDADE
(Plurianual)

1. ACOMPANHAMENTO DOS NUCLEOS DE EDUCACAO ESPECIAL

No ambito desta actividade:

e Preparou-se a intervengdo, nomeadamente a nivel documental, de
forma a enquadrar a ac¢do no disposto no novo regime juridico da
educacado especial e do apoio educativo, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 15/2006/A, de 7 de Abril;

¢ Analisou-se a organizacao de 2 nucleos de educacao especial (EBI's de
Angra do Heroismo e de Rabo de Peixe) numa perspectiva de equidade
do servico publico de educacdo e de consecucdo de uma escola
inclusiva, mediante intervencao de equipas de 3 inspectores, durante 5
dias, em cada uma das unidades organicas mencionadas;

e Avaliou-se a racionalidade e a eficacia na gestdo dos recursos
humanos, a qualidade das instalacoes e equipamentos disponiveis, bem
como o apoio prestado as criangas e jovens com NEE e/ou portadores
de deficiéncia declarada e as suas familias, no cumprimento dos
requisitos de escolarizacao;

e Elaborou-se um relatério parcial, referente a cada unidade orgénica, o
qual foi remetido também a tutela e a Direccdo Regional da Educacéo.

Os objectivos essenciais da actividade foram cumpridos, tendo sido detectada
uma situacao ainda distante do desempenho qualitativo desejado, pelo que 1
das 2 unidades organicas intervencionadas (EBI de Rabo de Peixe) sera alvo
de uma acgao de fiscalizacdo em finais de 2008.

» RECURSOS HUMANOS

Coordenacao: Alda Maria Cota e Maria Guiomar Lopes

Equipa de trabalho: Alda Maria Cota, Jodo Paulo Barbosa, Maria Dulce
Mosca e Maria Guiomar Lopes

Dias uteis de trabalho: 109 (109%)
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« RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros .......... 21.932,98 € (109%)
Ajudas de custo ..........cvennnns 402,42 € (57%)
Deslocacgdes e estadas ............ 632,16 € (42%)

Total: 22.967,56 € (102%)

INSPECCAO
REGIONAL
DE EDUCACAO
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ACTIVIDADE
(Plurianual)

2. ACOMPANHAMENTO DA ACCAO EDUCATIVA NA ESCOLA -
EDUCACAO PRE-ESCOLAR E 1.2 CICLO DO ENSINO BASICO

No ambito desta actividade:

Preparou-se a intervengdo, nomeadamente através da revisdo do
respectivo roteiro e demais documentacao inerente;

Caracterizou-se a actividade educativa, na educagédo pré-escolar e no
1.2 ciclo do ensino basico, através da observacéao de areas nucleares de
funcionamento — realizacdo da pratica pedagdgica, accao profissional e
integracao comunitaria — em estabelecimentos de educagéao e de ensino
integrados em 3 unidades orgéanicas do sistema educativo regional (EBS
da Povoacao, das Lajes do Pico e das Flores);

Foi efectuada uma intervencao no terreno, por equipas de 3 inspectores,
durante 5 dias, compreendendo a observacao directa, a andlise
documental e a reflexdo com os docentes;

Elaborou-se um relatério referente a cada unidade organica, o qual foi
remetido também a tutela e a Direccao Regional da Educacéo.

Foram cumpridos os objectivos previstos, nomeadamente o acompanhamento
dos educadores/docentes na sala de aula, tendo em vista uma reflexao
conjunta sobre o seu desempenho e a evolucao qualitativa desejada.

- RECURSOS HUMANOS

Coordenacao: Agostinho Tavares Martins e Alda Maria Cota

Equipa de trabalho: Agostinho Tavares Martins, Alda Maria Cota, Maria Dulce
Mosca e Maria Filomena Medeiros

Dias uteis de trabalho: 100 (75%)

« RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros .......... 20.122 € (75%)
Ajudas de custo .................. 882,71 € (126%)
Deslocagdes e estadas ...... 3.715,14 € (148%)

Total: 24.719,85 € (83%)
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ACTIVIDADE
(Plurianual)

3. OBSERVACAO E ANALISE DA RETENCAO NO ENSINO BASICO

No ambito desta actividade:

e Preparou-se a intervencdo, nomeadamente através da revisdo do
respectivo roteiro;

¢ Induziu-se, no corpo docente, praticas que correspondam a uma visao
prospectiva e transformacional do seu desempenho no dominio da
avaliacao dos alunos, tendo em vista a redugao do nimero de retencoes
no ensino basico;

e Verificou-se, em 4 unidades organicas do sistema educativo regional
(EBS de Vila Franca do Campo e EBI's das Capelas, de Angra do
Heroismo e Roberto Ivens), o cumprimento e a operacionalizagcdo do
Regulamento de Avaliagdo das Aprendizagens no Ensino Basico,
aprovado pela Portaria n.® 72/2006, de 24 de Agosto;

e Foi efectuada uma intervengdo no terreno, por equipas de 2/3
inspectores, em média, durante 4/5 dias;

e Elaborou-se um relatério referente a cada unidade organica, o qual foi
remetido também a tutela e a Direccao Regional da Educacéo.

Os objectivos essenciais da actividade foram cumpridos, tendo sido visitadas
algumas unidades orgéanicas cujos indices de retencdo no ensino basico, em

2006/2007, eram superiores ao disposto no n.? 11 do artigo 15.° do
Regulamento de Avaliagdo acima mencionado.

 RECURSOS HUMANOS

Coordenacao: Agostinho Tavares Martins e Joao Paulo Barbosa

Equipa de trabalho: Agostinho Tavares Martins, Alda Maria Cota, Jodo Paulo
Barbosa, Maria Amélia Campos, Maria Guiomar Lopes e Maria Filomena

Medeiros

Dias uteis de trabalho: 95 (70%)
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« RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros .......... 19.115,90 € (70%)
Ajudas de custo ..........cvennnn. 381,04 € (47%)
Deslocacdes e estadas .......... 1.049,80 € (52%)

Total: 20.546,74 € (69%)

INSPECCAO
REGIONAL
DE EDUCACAO
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ACTIVIDADE
(Plurianual)

4. CER'UFICAQAO DA AUTO-AVALIACAO REGULADA DAS UNIDADES
ORGANICAS

No ambito desta actividade:

e Contribuiu-se para a credibiidade do desempenho dos
estabelecimentos de educacédo e de ensino da Regido, através de uma
visdo extensiva, actualizada e comparada do sistema educativo regional;

e Preparou-se em equipa a actividade inspectiva;
¢ |Iniciou-se a analise comparativa dos dados constantes dos relatérios
recebidos, com vista a delimitacdo dos principais indicadores de gestao
das unidades organicas do sistema educativo regional.
Como a maioria dos relatérios foi recebida tardiamente, nao foi possivel, mais
uma vez, cumprir na integra o cronograma previsto no Plano de Actividades da
IRE para 2007, tendo esta actividade prosseguido nos primeiros meses de
2008.
» RECURSOS HUMANOS

Coordenacao: Maria Amélia Campos e Paulo Jorge Pereira

Equipa de trabalho: Jodo Freitas Lima, Jodo Paulo Barbosa, Maria Amélia
Campos, Maria Dulce Mosca e Paulo Jorge Pereira

Dias uteis de trabalho: 55 (42%)

- RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros .......... 11.067,10 € (42%)
Ajudasde custo ...........ccenenenn. 228,44 € (57%)
Deslocagobes e estadas ............ 720,16 € (72%)

Total: 12.015,70 € (43%)

11
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ACTIVIDADE
(Plurianual)

5. ORGANIZACAO E GESTAO CURRICULAR DO ENSINO BASICO

No ambito desta actividade:

e Preparou-se em equipa a actividade inspectiva, incluindo a elaboracao
do respectivo roteiro e demais documentacgao pertinente;

e Efectuou-se, a titulo experimental, a consequente intervencao no terreno
em 2 unidades organicas do sistema educativo regional (ES da Lagoa e
EBI dos Ginetes), em equipas de 2 e 4 inspectores, respectivamente,
com a duragédo de 5 dias, compreendendo, entre outras, a andlise de
documentacgao, a realizacao de entrevistas e a observacao da actividade
lectiva;

e Elaborou-se um relatério referente a cada unidade organica, o qual foi
remetido ao respectivo 6rgao executivo para andlise e resposta.

Os objectivos essenciais da actividade foram atingidos, tendo-se cumprido na
integra as intervencdes que tinham sido planificadas, a titulo experimental,
para o ano de 2007. Saliente-se, neste dominio, o contributo critico relevante,

fornecido por uma das unidades organicas intervencionadas (ES da Lagoa), na
posterior reformulacéo de procedimentos inspectivos a executar em 2008.

- RECURSOS HUMANOS

Coordenacao: Maria Amélia Campos, Maria Filomena Medeiros e Paulo Jorge
Pereira

Equipa de trabalho: Maria Amélia Campos, Maria Filomena Medeiros, Nuno
Anténio Gomes e Paulo Jorge Pereira

Dias uteis de trabalho: 180 (120%)

- RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros .......... 36.219,60 € (120%)
Ajudas de custo ................... 1.067,62 € (97%)
Deslocacoes € estadas .......... 2.841,66 € (113%)

Total: 40.128,88 € (118%)

12
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ACTIVIDADE
(Plurianual)

6. FUNCIONAMENTO TECNICO-PEDAGOGICO DAS ESCOLAS
PROFISSIONAIS

No ambito desta actividade:

¢ Planificou-se em equipa a actividade inspectiva, incluindo a elaboragao
do respectivo roteiro e demais documentagao de suporte da mesma;

e Efectuou-se, a titulo experimental, a intervencdo no terreno em 2
escolas profissionais da Regido Auténoma dos Agores (EP da Santa
Casa da Misericordia de Angra do Heroismo e EP do Sindicato de
Escritério e Comércio de S. Miguel e Santa Maria), em equipas de 3/4
inspectores, durante 5 dias, compreendendo, entre outras, a andlise
documental e a realizagdo de entrevistas;

e Produziu-se um relatério referente a cada uma das escolas profissionais
intervencionadas, o qual foi remetido a respectiva direccdo, bem como a
tutela e a Direccao Regional da Educacao.

Os objectivos essenciais da actividade foram atingidos, tendo-se cumprido na
integra as intervencdes que tinham sido planificadas, a titulo experimental,
para o ano de 2007.

» RECURSOS HUMANOS

Coordenacao: Alda Maria Cota, Jodo Paulo Barbosa e Maria Guiomar Lopes

Equipa de trabalho: Alda Maria Cota, Jodo Paulo Barbosa, Maria Dulce
Mosca, Maria Guiomar Lopes e Nuno Anténio Gomes

Dias uteis de trabalho: 114 (76%)

- RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros .......... 22.939,08 € (76%)
Ajudasdecusto ...........coenennnn. 228,44 € (28%)
Deslocagobes e estadas ............ 748,30 € (62%)

Total: 23.915,82 € (74%)
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7. INSPECCAO A EBI MOUZINHO DA SILVEIRA, ILHA DO CORVO

No ambito desta actividade:

e Preparou-se em equipa a intervencéo,

nomeadamente a nivel

documental, através da adaptacdo de materiais existentes e da

elaboracéao de outros, especificos;

e Efectuou-se uma intervencédo de caracter global na EBI Mouzinho da
Silveira, com a deslocacao de uma equipa de 3 inspectores, durante 5
dias, compreendendo a observacdo da pratica lectiva, a andlise
documental e entrevistas ao 6rgao executivo e a outros membros da

comunidade educativa;

e Elaborou-se um relatério referente a unidade organica, o qual foi
remetido também a tutela e a Direccao Regional da Educacéo.

Os objectivos essenciais da actividade foram atingidos, conforme previsto,
tendo a intervencgao procurado fazer uma simbiose de varias actividades deste
servico inspectivo, inscritas no respectivo Plano, atendendo as especificidades
de caracter pedagdgico, organizacional e até geografico da unidade organica

intervencionada.

- RECURSOS HUMANOS

Coordenacao: Alda Maria Cota e Nuno Antéonio Gomes

Equipa de trabalho: Alda Maria Cota, Maria Guiomar Lopes e Nuno Anténio

Gomes

Dias uteis de trabalho: 50 (100%)

 RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros .......... 10.061 € (100%)
Ajudas de custo .................. 420,16 € (70%)
Deslocagdes e estadas ...... 1.440,99 € (84%)

Total: 11.922,15 € (96%)

Relatorio de Actividades 2007

14



INSPECCAO
REGIONAL
DE EDUCACAO

PROGRAMA 1I

CONTROLO

» Os objectivos essenciais deste programa visaram a garantia do controlo de
diversas actividades educativas, nomeadamente através da verificacdo do
cumprimento das disposicbes legais e das orientacbes definidas
superiormente, conduzindo a uma evolucdo qualitativa do desempenho do
sistema educativo regional.

« ACTIVIDADES

1. Organizagéo do Ano Lectivo de 2007/2008

2. Exames nacionais do ensino secundario

3. Provas de avaliagdo sumativa externa no ensino basico

4. Accbes inspectivas de fiscalizacao

5. Inspecgédo extraordinaria a seguranga nos estabelecimentos escolares
 RECURSOS AFECTADOS
Humanos:

Nucleos de Inspeccao de Angra do Heroismo e Ponta Delgada da IRE

Dias de trabalho inspectivo: 422 (87%)

Financeiros:

Vencimentos e outros .......... 84.914,84 € (87%)
Ajudasde custo ................... 1.443,96 € (60%)
Deslocacées e estadas ......... 4.788,65 € (50%)

Total: 91.147,45 € (83%)

15
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ACTIVIDADE

1. ORGANIZACAO DO ANO LECTIVO DE 2007/2008

No ambito desta actividade:
e Actualizou-se o roteiro e demais materiais inerentes a intervencao;

e Foram analisados, por equipas de 1/2 inspectores, aspectos
organizacionais de 12 unidades organicas do sistema educativo
regional, no ambito da preparacdo e execucdo do ano lectivo de
2007/2008, a saber: EBI's Canto da Maia, da Horta, Mouzinho da
Silveira, da Praia da Vitéria e de Rabo de Peixe; EBS da Graciosa; ES
Vitorino Nemésio, Antero de Quental, Domingos Rebelo, Manuel de
Arriaga e da Lagoa; EP das Capelas;

e Avaliou-se o grau de eficacia e racionalidade na gestdo dos recursos
humanos disponiveis;

e Verificou-se a conformidade com a lei em vigor e as orientacdes
definidas superiormente;

e Preencheu-se um guiao por cada unidade organica abrangida, remetido
a tutela e a Direccdo Regional da Educagdo para conhecimento e
eventual intervencgao;

e Elaborou-se um relatério final da accao desenvolvida, contendo as
necessarias conclusdes gerais, a remeter a tutela, a Direccdo Regional
da Educacdo e aos servigos intervencionados, no sentido de uma
optimizacdo no dominio da organizacao do ano lectivo.

Foram cumpridos, em geral, os objectivos previstos no Plano para 2007, tendo
sido mesmo superado o valor percentual previsto no dito Plano para esta

actividade inspectiva (25%), relativo ao numero total de unidades organicas do
sistema educativo regional (39), tendo sido visitadas 30% das mesmas.

- RECURSOS HUMANOS

Coordenacao: Maria Dulce Mosca, Nuno Antonio Gomes e Paulo Jorge
Pereira

Equipa de trabalho: Alda Maria Cota, Jodo Freitas Lima, Jodo Paulo Barbosa,
Maria Amélia Campos, Maria Dulce Mosca, Maria Filomena Medeiros, Maria
Guiomar Lopes, Nuno Anténio Gomes e Paulo Jorge Pereira

Dias uteis de trabalho: 149 (60%)

16
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« RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros .......... 29.981,78 € (60%)
Ajudas de custo ..........cceeeeeeeeee. 711,09 € (54%)
Deslocacdes e estadas ............ 2.188,09 € (54%)

Total: 32.880,96 € (60%)

INSPECCAO
REGIONAL
DE EDUCACAO
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ACTIVIDADE

2. EXAMES NACIONAIS DO ENSINO SECUNDARIO

No ambito desta actividade:
e Procedeu-se a reformulacao do respectivo roteiro;

e Fiscalizou-se, em equipas de 1/2 inspectores, a realizacdo das provas
de exame (1.2 fase) em 15 unidades organicas, correspondendo a 79%
do universo das mesmas com ensino secundario, no ambito do sistema
educativo regional, de modo a garantir as necessarias condi¢cdes de
confidencialidade e de equidade, bem como o cumprimento dos
normativos que regem a prestacédo do servico de exames;

e Foram preenchidas varias fichas de observacado e avaliacdo de cada
unidade organica, a remeter a tutela e a Direccdo Regional da
Educacdo, contendo uma avaliagdo qualitativa do respectivo
desempenho: Muito Bom (11) e Bom (4), o que representou uma
evolugéo qualitativa assinalavel, relativamente ao ano transacto.

e Elaborou-se um relatério final da actividade realizada, o qual foi
remetido a tutela e a Direccao Regional da Educacéo.

Foram cumpridos 0s objectivos essenciais previstos para a actividade, nao
tendo sido fiscalizada, por razées operacionais, a 2.2 fase dos exames do
ensino secundario, que decorreu no més de Julho.

» RECURSOS HUMANOS

Coordenacao: Jodo Paulo Barbosa e Maria Guiomar Lopes

Equipa de trabalho: Alda Maria Cota, Jodo Freitas Lima, Jodo Paulo Barbosa,
Maria Amélia Campos, Maria Dulce Mosca, Maria Filomena Medeiros, Maria

Guiomar Lopes, Nuno Antonio Gomes e Paulo Jorge Pereira

Dias uteis de trabalho: 161 (134%)

- RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros .......... 32.396,42 € (134%)
Ajudasde custo .........c.ceenennnn. 263,98 € (65%)
Deslocagbes e estadas .......... 1.560,34 € (78%)

Total: 34.220,74 € (128%)
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ACTIVIDADE

3. PROVAS DE AVALIACAO SUMATIVA EXTERNA NO ENSINO BASICO

No ambito desta actividade:

Preparou-se a intervencao, incluindo a revisao do respectivo roteiro;

Fiscalizou-se, nos dias 21 e 23 de Maio de 2007, a aplicacdo das provas
de avaliagdo sumativa externa nos 4.2, 6.2 e 9.2 anos do ensino basico,
em Lingua Portuguesa e Matematica, contribuindo para garantir a sua
realizacdo em condicbes de confidencialidade e equidade, nas 8
unidades organicas, a saber: ES Antero de Quental, das Laranjeiras e
Domingos Rebelo; EBS do Nordeste e de Vila Franca do Campo; EBI’s
de Angra do Heroismo, de Rabo de Peixe e da Praia da Vitéria;

Foram preenchidas fichas de registo de informacdo da aplicacdo das
provas sobre cada unidade organica intervencionada, as quais foram
posteriormente remetidas a tutela e a Direccdo Regional da Educacéo;

Elaborou-se um relatério final da actividade, o qual foi, de igual modo,
remetido a tutela e a Direccao Regional da Educacéo.

Nao foram totalmente cumpridos os objectivos previstos para esta actividade,
na medida em que, a data da realizagdo das provas, ocorreram, em
simultaneo, outras actividades inspectivas, tendo participado nesta apenas 5
inspectores.

- RECURSOS HUMANOS

Coordenacao: Maria Dulce Mosca e Maria Filomena Medeiros

Equipa de trabalho: Agostinho Tavares Martins, Jodo Freitas Lima, Maria
Dulce Mosca, Maria Filomena Medeiros e Nuno Anténio Gomes

Dias uteis de trabalho: 41 (82%)

- RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros .......... 8.250,02 € (82%)
Ajudas de custo ...................... 165,90 € (55%)
Deslocacoes € estadas .......... 478,14 € (47%)

Total: 8.894,06 € (78%)
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ACTIVIDADE

4. ACCOES INSPECTIVAS DE FISCALIZACAO

No ambito desta actividade:

Preparou-se as ac¢des no terreno, mediante a elaboracdo de um guiao
especifico para cada uma delas;

Foram verificados, em equipas de 1/2 inspectores, durante 2 a 3 dias, o
cumprimento e a execugcdo das recomendacbes transmitidas em
anteriores acgdes inspectivas, no ambito das actividades de auditoria
(ES Manuel de Arriaga e EBI de Rabo de Peixe), de acompanhamento
aos nucleos de educacado especial (EBI dos Biscoitos e EBS da
Graciosa), de controlo da organizagdo do ano lectivo de 2006/2007 (ES
Antero de Quental e Domingos Rebelo e EBI Canto da Maia), bem como
de fiscalizacdo a Escola Profissional das Capelas, na sequéncia de um
processo de inquérito a esta escola, instruido em 2003.

Foram elaborados relatérios-sintese das accbes de fiscalizacao
efectuadas.

- RECURSOS HUMANOS

Coordenacao: Maria Amélia Campos e Maria Filomena Medeiros

Equipa de trabalho: Alda Maria Cota, Maria Amélia Campos, Maria Filomena
Medeiros, Nuno Anténio Gomes e Paulo Jorge Pereira

Dias uteis de trabalho: 36 (51%)

- RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros .......... 7.243,92 € (51%)
Ajudas de custo ...................... 215,79 € (53%)
Deslocagbes e estadas .......... 534,38 € (21%)

Total: 7.994,09 € (47%)
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ACTIVIDADE

5. INSPECCAO EXTRAORDINARIA A SEGURANCA NOS
ESTABELECIMENTOS ESCOLARES

No ambito desta actividade:

e Preparou-se a inspeccao extraordinaria, mediante a elaboragdo de um
roteiro e de um guido especificos, com base na legislacao nacional e
regional em vigor na matéria;

e Formulou-se um questionario a preencher previamente por todas as
unidades orgénicas do sistema educativo regional;

e Efectuou-se a intervencéo no terreno, em equipas de 2 inspectores, com
a duracdo minima de 1 dia, em 3 unidades orgénicas do sistema
educativo regional (ES Vitorino Nemésio, EBI's da Praia da Vitoria e dos
Biscoitos), contemplando a observacéao directa, a andlise documental e
a realizagdo de entrevistas ao 6rgao executivo e a responsaveis pela
segurancga;

e Elaborou-se um relatério por cada uma das unidades orgéanicas
intervencionadas.

A actividade, sendo extraordinaria, pretendeu lancar as bases para a
intervencao que tera continuidade em 2008, visando dar um contributo para a
coadunagdo da organizacdo e vida das escolas com o acervo normativo
aplicavel na area dos planos de seguranca e evacuacao.

» RECURSOS HUMANOS

Coordenacao: Joao Freitas Lima e Paulo Sousa Lima

Equipa de trabalho: Alda Maria Cota, Jodo Freitas Lima, Maria Guiomar
Lopes e Paulo Sousa Lima

Dias uteis de trabalho: 35

- RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros .......... 7.042,70 €
Ajudas de custo ........................ 87,20 €
Deslocacées e estadas ............ 27,70 €

Total: 7.157,60 €
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PROGRAMA IlI

ACCAO DISCIPLINAR

= O programa, em 2007, procedeu a intervencdes inspectivas no ambito das
accoes de controlo disciplinar atribuidas a IRE.

No admbito deste programa:

Foram instruidos processos de averiguacao e de inquérito;
Foram instruidos processos disciplinares ao pessoal docente;

Apreciou-se e elaborou-se pareceres relativos aos processos, com vista
a preparacao da tomada de decisao;

e Efectuou-se o acompanhamento dos meios de impugnacado
contenciosa.
Indicadores dos procedimentos disciplinares:
Processos Total Iniciados Concluidos | Em curso Por
Em 2007 Antes de 2007 distribuir
Processos de 6 6 - 5 1 -
Averiguacées
Processos de 9 7 2 7 2 -
Inquérito
Processos 13 11 2 6 7 -
Disciplinares
Procedimentos 3 3 - - 3 -
disciplinares
(artigo 38.2 do ED)

- RECURSOS HUMANOS

Coordenacao: Herculano Couto Godinho e Paulo Sousa Lima

Equipa de trabalho: Agostinho Tavares Martins, Alda Maria Cota, Jodo Freitas
Lima, Jodo Paulo Barbosa, Maria Amélia Campos, Maria Dulce Mosca, Maria
Filomena Medeiros, Maria Guiomar Lopes, Nuno Anténio Gomes e Paulo Jorge
Pereira

Dias uteis de trabalho: 649 (111%)
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- RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros: .......... 126.874,04 € (117%)
Ajudas de custo: .......cccviviininnnn. 968,08 € (138%)
Deslocacdes e estadas: ............ 1.950,31 € (48%)

Total: 129.792,43 € (115%)

INSPECCAO
REGIONAL
DE EDUCACAO

Relatorio de Actividades 2007
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PROGRAMA IV

INTERVENCAO INSPECTIVA E PROVEDORIA

= O programa, durante o ano de 2007, visou a verificacao da conformidade das
praticas dos intervenientes do sistema educativo com o respectivo
enquadramento legal, tendo em vista a defesa e promogédo dos direitos e
interesses legitimos dos cidaddos e a equidade e justica nas praticas
adoptadas no sistema educativo regional.

No admbito deste programa:

e Analisou-se as queixas escritas apresentadas pelos utentes e agentes
do sistema educativo;

e Procedeu-se a delimitacdo do ambito especifico das accbes de
provedoria e das decorrentes intervencdes inspectivas;

e Efectuou-se o estabelecimento de critérios de apreciacao;
e Elaborou-se pareceres conducentes a tomada de decisao;

e Elaborou-se os relatorios a apresentar a entidade decidente.

Indicadores dos processos de intervencgao inspectiva:

Processos abertos...

...antes de 2007 ...em 2007 Total

1 20 21

» RECURSOS HUMANOS

Coordenador: Herculano Couto Godinho

Equipa de trabalho: Agostinho Tavares Martins, Alda Maria Cota, Jodo Freitas
Lima, Joao Paulo Barbosa, Maria Amélia Campos, Maria Dulce Mosca, Maria

Filomena Medeiros, Maria Guiomar Lopes, Nuno Anténio Gomes e Paulo Jorge
Pereira

Dias uteis de trabalho: 201 (134%)
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« RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros: .......... 42.684,22 € (136%)
Ajudas de custo: ........ceeininnnnn. 179,62 € (35%)
Deslocagdes e estadas: ............ 460,60 € (34%)

Total: 43.324,44 € (130%)

INSPECCAO
REGIONAL
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PROGRAMA V

FORMACAO DE PESSOAL

» Este programa visou promover a actualizagcdo permanente das competéncias
profissionais de todo o pessoal inspectivo, de modo a assegurar a sua
capacidade de resposta em termos de eficacia e qualidade das praticas
inspectivas.

No ambito deste programa:

Procedeu-se ao levantamento das necessidades de formacéo;

Apresentou-se as candidaturas dos funcionarios aos cursos de
formacdo promovidos pela Direccdo Regional de Organizacdo e
Administragdo Publica (DROAP), e outras entidades, resultando num
total de 3 participacdes individuais em 5 accdes externas;

Realizou-se uma ac¢do de formagcdo para o pessoal inspectivo, em
articulacao com a Universidade dos Acores, no dominio da organizacao
e gestéao curricular;

Tiveram lugar, ainda, duas ac¢des de formacao para pessoal dirigente e
inspectores, promovidas em colaboracdo com o Sindicato dos
Inspectores da Educacao e do Ensino.

Os custos elevados desta actividade deveram-se a realizagcdo em Angra do
Heroismo das trés accdes de formagdo mencionadas, implicando a deslocacao
e estada de todos os inspectores do Nucleo de Ponta Delgada, o que nao
estava previsto, nestes moldes, no Plano de Actividades para 2007.

- RECURSOS HUMANOS

Dirigentes, inspectores e restantes funcionarios

Dias uteis de trabalho: 184 (75%)

- RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros: .......... 38.029,20 € (77%)
Ajudas de custo: .........c.ceuenenn. 2.120,61 € (212%)
Deslocacdes e estadas: ........... 6.871,64 € (274%)

Total: 47.021,45 € (89%)
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PROGRAMA VI

[ MODERNIZACAO DOS SISTEMAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO |

= O programa visou, em 2007, no ambito da estrutura organica e de
funcionamento da IRE, o desenvolvimento de sistemas de informacédo que
funcionem nao s6 como instrumentos de gestdo e controlo interno, mas
também de apoio a actividade inspectiva e administrativa, de modo a
assegurar a prestacao de um servigco publico moderno e construtivo, capaz de
responder as questdes-chave da qualidade.

No ambito deste programa:

Procedeu-se a gestdo dos equipamentos;

Forneceu-se apoio aos utilizadores;

Procedeu-se a substituicao pontual de equipamento informatico;
Adquiriu-se uma base de dados, concebida para o registo da actividade
disciplinar da IRE, tendo em vista o disposto no artigo 3.2, alinea r), do

Decreto Regulamentar Regional n.2 17/2007/A, de 21 de Agosto;

Deu-se continuidade aos contratos de assisténcia técnica ao software.

- RECURSOS HUMANOS

Dirigentes e funcionarios administrativos

Dias uteis de trabalho: 72 (65%)

« RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros: .......... 15.171,90 € (69%)
Despesas de capital: .............. 5.486,42 € (96%)

Total: 20.658,32 € (75%)
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PROGRAMA VII

DOCUMENTACAO E INFORMACAO |

= As actividades deste programa visaram, no essencial, divulgar o trabalho
desenvolvido pela IRE, quer mediante a elaboragdo de documentos de gestao
interna quer mediante a divulgacao de informacgao sobre a funcéo inspectiva e
0 seu papel no controlo e na promoc¢ao da qualidade na educacéao.

No ambito deste programa:

e Forneceu-se, em tempo Util, de modo normalizado e com a maxima
correcgao formal, toda a documentagédo e informagéo pertinente quer
aos inspectores quer a tutela, utentes e beneficiarios do sistema
educativo;

e Procedeu-se a revisao dos relatérios finais das actividades inspectivas.

» RECURSOS HUMANOS
Dirigentes, inspectores e funcionarios administrativos

Dias uteis de trabalho: 232 (72%)

» RECURSOS FINANCEIROS
Vencimentos e outros: .......... 51.161,04 € (89%)

Total: 51.161,04 € (89%)
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PROGRAMA VI

PROMOGCAO E DINAMIZACAO DA ESTRUTURA COMUM DE AVALIACAO

(CAF)

= Deu-se continuidade, em 2007, ao projecto iniciado em 2006 de
implementagdo da Estrutura Comum de Avaliacdo (CAF) na Inspeccéo
Regional de Educacédo, tendo sido concretizado o plano de melhorias
elaborado pela equipa de auto-avaliacdo no ano transacto.

No ambito deste programa:

Elaborou-se um Regulamento das Accdes Inspectivas;

Foram desenvolvidas estratégias de participacdo dos colaboradores no
estabelecimento de objectivos e na gestao da sua operacionalizacdo;

Desenvolveu-se um projecto de formacéao, em colaboracdo com outras
entidades, tendo como preocupacao as necessidades organizacionais e
pessoais, actuais e futuras, dos dirigentes, inspectores e funcionarios da
IRE;

Concebeu-se um programa de gestao do tempo inspectivo, permitindo
uma melhor afericdo do desempenho global e individual na IRE;

Procedeu-se a uma consulta prévia, no sentido de escolher o arquitecto
a quem sera adjudicada a elaboragdao do projecto de construcdo da
futura sede da IRE em Angra do Heroismo.

- RECURSOS HUMANOS

Equipa de trabalho: Direccdo e colaboradores

Dias uteis de trabalho: 30 (75%)

- RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros: .......... 7.380 € (75%)

Total: 7.380 € (75%)
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PROGRAMA IX

DIRECCAO E ADMINISTRACAO GERAL

= As actividades deste programa visaram, em 2007, assegurar as funcdes de
suporte relativas a gestdo dos recursos humanos e dos meios financeiros e
patrimoniais da IRE.

Este programa integrou as seguintes actividades, nas quais:

1 — CONTABILIDADE
e Realizou-se a gestdo orcamental;
Garantiu-se o cumprimento de obrigacdes legais e fiscais;
Organizou-se a conta de geréncia;
Elaborou-se o projecto de orcamento para 2008;
Prestou-se a informacao financeira necessaria a tomada de decisao.

2 — PATRIMONIO E ECONOMATO
e Procedeu-se a aquisicao de bens e servicos;
e Garantiu-se o cumprimento dos contratos de manutencao;
e Inventariou-se os bens méveis adquiridos.

3 — PESSOAL
e Efectuou-se a gestdo administrativa de pessoal;
e Tratou-se os dados para processamento de ajudas de custo;
e Elaborou-se o Balanc¢o Social;
e Elaborou-se a lista de antiguidade do pessoal.

4 — EXPEDIENTE

e Assegurou-se 0 registo e a classificacdo de toda a correspondéncia
recebida em suporte informatico, bem como a expedicdo de toda a
correspondéncia da IRE para o exterior.

5 - ArRQUIVO
e Procedeu-se a continuacao das operacdes de arquivamento.
» RECURSOS HUMANOS
Equipa de trabalho: Dirigentes e funcionarios administrativos: Orivaldo
Manuel Chaves (chefe de seccao), Adelino Manuel Costa e Paula Cristina

Nunes

Dias uteis de trabalho: 608 (135%)
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- RECURSOS FINANCEIROS

Vencimentos e outros: .......... 58.463,08 € (136%)
Ajudas de custo: ...................... 449,84 € (74%)
Deslocacdes e estadas: ......... 2.657,37 € (234%)

Total: 61.570,29 € (137%)

INSPECCAO
REGIONAL
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AVALIAGAO FINAL

O relatério ora concluido pretende divulgar a administragdo educativa, as
unidades organicas do sistema educativo regional e respectivas comunidades,
bem como ao publico em geral, o trabalho efectuado pela Inspec¢do Regional
de Educacao durante o ano de 2007, nomeadamente o grau de consecucao
das metas predefinidas no respectivo plano, bem como das diversas
actividades programadas no mesmo, na certeza de um importante contributo
para a evolugao qualitativa do desempenho dos 6rgaos de administracéo e
gestao, do pessoal docente, ndo docente e discente do sistema educativo da
Regido Auténoma dos Acores.

Nessa acepcao, ha que referir, mais uma vez, o elevado grau de cumprimento
da planificacdo de actividades tragada, associado, entre outros, a uma
presencga elevada no servico de todos os dirigentes, inspectores e restantes
funcionarios da IRE, ja que dos 3.190 dias Uteis de trabalho previstos para os
trés grupos de pessoal, apenas em 89 (2,8%) ndo se verificou execucao
efectiva de trabalho, embora devidamente justificados nos termos da lei.

Com efeito, quer no ambito do programa | (Acompanhamento e Afericdo), que
ocupou 703 dias de trabalho inspectivo (22,7%)), quer ainda no do programa Il
(Controlo), que preencheu 422 dias (13,6%), todas as unidades organicas
seleccionadas previamente foram, em geral, alvo de intervencdo, com
excepgao das PASE, por indisponibilidade operacional de inspectores.

Saliente-se ainda que os programas lll e IV (Accao Disciplinar e Intervencao
Inspectiva e Provedoria, respectivamente) ocuparam desta vez 850 dias Uteis
de trabalho, valor inferior ao alcancado no ano transacto, o que parece
demonstrar alguma tendéncia decrescente nestas matérias.

Quanto aos programas V a IX (Formacdo de Pessoal, Modernizacdo dos
Sistemas de Informacdo e Comunicacdo, Documentacdo e Informacédo e
Promoc¢éo, Dinamizagédo da Estrutura Comum de Avaliagdo — CAF e Direcgéo
e Administracdo Geral), que ocuparam os restantes dias Uteis de trabalho, os
objectivos essenciais foram, na generalidade, cumpridos.

Em sintese, 2007 foi um ano de diversificacdo das actividades da Inspeccao
Regional de Educacdo, nomeadamente as de acompanhamento e aferigcao,
tendo em vista a consecucdo da nobre missdo da procura da qualidade e do
sucesso educativo na Regidao Autbnoma dos Agores.
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