S.R. DAS FINANCAS PLANEAMENTO E ADMINISTRACAO PUBLICA, S.R. DA JUVENTUDE EMPREGO
COMERCIO INDUSTRIA E ENERGIA

Portaria N° 14/1996 de 11 de Abril

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional n.° 17/95/A, de 25 de Setembro, prevé, no seu artigo
85.°, o alargamento da area de recrutamento para as carreiras de regime geral e especial de
técnico-adjunto aos funcionarios da Secretaria Regional da Juventude, Emprego, Comércio, Industria e
Energia, integrados na carreira de técnico auxiliar ou que exergcam fungdes de conteludo idéntico, que
frequentem com aproveitamento um curso de formacao.

Considerando que se mostra necessario definir o regulamento do mencionado curso de formag&o para
técnicos auxiliares de apoio ao sector cooperativo.

Manda o Gowerno da Regido Auténoma dos Acgores, pelos Secretarios Regionais das Finangas,
Planeamento e Administragao Publica e da Juventude, Emprego, Comércio, Indistria e Energia, ao abrigo
de disposto no artigo 85.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 17/95/A, de 25 de Setembro, o seguinte:

1.° - E aprovado o regulamento do curso de formagao para a carreira de técnico-adjunto de apoio ao
sector cooperativo, anexo ao presente diploma do qual faz parte integrante.

2.° - A presente portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Secretarias Regionais das Finangas, Planeamento e Administragdo Publica e da Juventude, Emprego,
Comércio, Industria e Energia.

Assinada em 29 de Margo de 1996.

A Secretaria Regional das Finangas, Planeamento e Administragdo Publica, Berta Maria Correia de
Almeida de Meio Cabral. - O Secretario da Juventude, Emprego, Comércio, Industria e Energia, Anténio
José Gaspar da Silva.

Anexo
Regulamento do curso de formacao e das provas para a carreira
de técnico-adjunto de apoio ao sector cooperativo.

1.° O presente regulamento define as normas respeitantes a organizagéo, funcionamento e matérias a
ministrar no curso de formagdo, bem como o respectivo programa de provas, para a carreira de
técnico-adjunto de apoio ao sector cooperativo, nos termos do artigo 85.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 17/95/A, de 25 de Setembro.

2.° O curso de formacgao tem a duragdo minima de 60 horas.
3.° As matérias a ministrar no curso de formagao sédo as seguintes:
1. O sector cooperativo
1.2 Definicao constitucional
1.2.1. Propriedade social
1.1.2. Economia social
1.1.3.  Sectores da economia
1.2. Elementos de identificagao

1.2.1. Principios cooperativos



1.3.2. Confronto dos principios cooperativos com o desenvolvimento econémico.
2. Antecedentes historicos do cooperativismo
2.1. Formas de cooperagao pré-cooperativas
2.2. Antecedentes ideoldgicos
2.3. Génese do cooperativismo
2.3.1. Causas econdmico sociais
2.3.2. Precursores
3. Cooperativismo moderno
3.1. Rochdale
3.2. Ewlugéo dos principios
3.3. Principios ou regras do cooperativismo actual.
4. O cooperativismo em Portugal
4.1. Antecedentes Historicos
4.2. Formas iniciais de cooperagao
4.3. O cooperativismo na primeira Republica
4.4. O cooperativismo no “Estado Now”
4.5. O cooperativismo depois do “25 de Abril”
5. Classificagcéo das cooperativas
5.1. Critérios
5.1.1.  Quanto ao meio (rural, urbano>
5.1.2. Quanto as fungdes (compra e venda, senigos, etc.)
5.1.3. Quanto ao lugar na economia (produtores, consumidores, crédito, mistos)

5.2. Classificagdo da A.C.l.. (Alianga Cooperativa Internacional) (agricultura, consumo, habitagéo,
pescas, crédito, produgéo e diversos)

5.3. Classificagéo do Codigo Cooperativo
5.3.1. Espécie
5.3.2. Agrupamentos
5.3.3. Ramos
6. Enquadramento legal
6.1. Na Constituicao da Republica
6.1. No Codigo Cooperativo e legislagéo sectorial
7. Constituicdo de uma cooperativa
7.1. Instrumento particular
7.2. Escritura publica

7.3. Tramitagéo



7.3.1. Certificado de admissibilidade
7.3.2. Acta ou escritura publica
7.3.3. Registo provisorio
7.3.4. Inicio de actividade
7.3.5. Publicagdes
7.3.6. Registo definitivo
7.3.7. Comunicagoes
7.4. Orgéos sociais (composicao, funcionamento e competéncias).
7.5. Aspectos patrimoniais (capital social, titulos de investimento, joias, quotas administrativas)
7.6. Regime fiscal - isengdes
8. Enquadramento institucional
8.1. Senigos de apoio
8.2. Apoios institucionais
9. Perspectivas futuras de desenwolvimento
10. Conclusdes.

4.° - O curso de formagao é coordenado por um director de curso designado pelo Secretario Regional da
Juventude, Emprego, Comércio, Industria e Energia e monitorado por técnicos especializados nas areas a
leccionar.

5.° - As provas tém natureza de provas escritas tedrico-praticas com a duragéo de trés horas, podendo ser
concedida tolerancia de 30 minutos.

6.° - Os textos das provas s&o elaborados e corrigidos pelo director e monitores do curso.

7.° - Os textos das provas sdo mantidos em devido sigilo e conservados em enwelopes lacrados, sendo
abertos no momento de inicio das provas.

8.° - Durante a prestagao das provas & permitido o recurso aos elementos de consulta autorizados pelo
director de curso, designadamente da legislagao referente ao sector.

9.° - Os candidatos devem numerar e rubricar todas as folhas que integrem a sua prova, as quais séo
agrafadas e rubricadas pelo director de curso.

10.° - O recurso a qualquer meio fraudulento durante a prestagao das provas determina a sua anulagao.

11.° - A classificagdo final do curso é expressa de zero a vinte valores.



