JUNTA DE FREGUESIA DE NOSSA SENHORA DA LUZ

Aviso n.° 694/2005 de 26 de Julho de 2005

1 - Para os devidos efeitos se torna publico que, por deliberacdo da Junta de Freguesia da Luz de 30 de
Junho, se encontra aberto concurso externo de Ingresso para a categoria de auxiliar administrativo, do
quadro de pessoal da Junta de Freguesia da Luz, (m/f), pelo prazo de dez dia Uteis a contar da data da
publicagao do presente aviso no Jornal Oficial.

2 - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracdo Publica, enquanto
Entidade Empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

3 - No ambito do presente concurso da-se cumprimento ao estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 29/2001, de
3 de Fewereiro, no que respeita ao sistema de quotas para pessoas deficientes.

4 - Legislagéo aplicavel — ao presente concurso sao aplicadas as regras constantes do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, aplicado a Administragédo Local pelo Decreto-Lei n.°
412-A/98, de 30 de Dezembro.

5 — Prazo de Validade — o concurso € valido apenas para a vaga posta a concurso caducando com o
preenchimento da mesma.

6 — Conteudo funcional: o constante do Despacho n.° 4/88, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, de
6 de Abril de 1989.

7 — Local e condigbes de trabalho — o local de trabalho é na Sede da Junta de Freguesia da Luz, bem
como na area da freguesia da Luz, concelho de Santa Cruz da Graciosa e as condi¢gbes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes e aplicaweis aos funcionarios e agentes da administracdo local.

8 — Requisitos gerais e especiais de admiss&o ao concurso:

8.1 — Requisitos gerais: a este concurso poderdo ser admitidos os candidatos que reinam os requisitos
constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a administragao
local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Julho.

8.2 — S&o requisitos especiais de admissdo a posse de escolaridade obrigatéria e possuir carta de
condugao de automoweis ligeiros.

9 — Formalizagao de candidaturas:

9.1 — As candidaturas dewerdo ser formalizadas mediante requerimento ao Presidente da Junta de
Freguesia da Luz, em papel A4, remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, expedido até ao termo
do da apresentagdo das mesmas, para Junta de Freguesia da Luz, Rua 6 de Janeiro, 9880-149 LUZ
SCG, ou entregue pessoalmente na Secretaria da Junta de Freguesia da Luz, até ao ultimo dia util do
prazo e dentro do horario de expediente, onde devera constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, filiagdo, naturalidade, data de nascimento, morada
completa, telefone, numero fiscal de contribuinte, nimero do bilhete de identidade, data de emisséo e
respectivo arquivo de identificagcdo e ainda data de validade;

b) ldentificagdo do concurso a que se candidata, com referéncia expressa do Jornal Oficial, onde
consta a publicagéo do presente aviso;

c) Habilitagdes literarias e profissionais;



d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere relevante para apreciagao do seu mérito, ou
que constituam motivo de preferéncia legal, desde que devidamente comprovados.

9.2 — Juntamente com o requerimento devera ser apresentado, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae actualizado, detalhado, assinado e datado, indicando, nomeadamente, a
experiéncia profissional anterior relevante para o exercicio das fungdes do lugar a concurso;

b) Fotocépia do bilhete de identidade e nimero de contribuinte;

c) Declaragao comprovativa das habilitagdes literarias (autentica ou devidamente autenticada) e
profissionais;

d) Documentos comprovativos dos requisitos gerais, constantes das alineas a), b), d) e f) do artigo
29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os quais poderdao ser dispensados, desde que os
candidatos declarem no respectivo requerimento, sob compromisso de honra e em alineas separadas,
a situacdo precisa em que se encontram relativamente a cada um dos requisitos enunciados na
referidas alineas;

e) Documentos comprovativos dos elementos referidos na alinea d) do n.° 9.1.
As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da Lei.
10 — Métodos de selecgéo:
Prova escrita de conhecimentos (PEC);
Entrevista profissional de selecgéo (EPS);
Avaliagao Curricular (AC)

A prova escrita de conhecimentos tera a natureza tedrica, forma escrita e duragdo maxima de 90 minutos.
Sera graduada de zero a vinte valores e incidira sobre a seguinte legislagéo, a qual podera ser consultada
durante a prova:

- Regime Juridico das férias, faltas e licengas dos funcionarios e agentes da Administragdo Publica:
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo; Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto; Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de
5 de Maio; Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio;

- Estatuto disciplinar dos funcionarios e agentes da Administragdo Publica: Decreto-Lei n.° 24/84, de 16
de Janeiro;

- Cddigo do Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

- Lei das Autarquias Locais, Lei 169/99 de 18 de Setembro.
- Medidas de Modernizagdo Administrativa Decreto-Lei n.° 135/99 de 22 de Abril.

Os critérios de apreciagcédo e ponderagdo das provas, bem como a classificagcao final incluindo a férmula
classificativa, constam da acta da reunido do juri do concurso que sera facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

A classificagao final resultara de uma escala de zero a vinte valores e da aplicagdo da seguinte
formula:

CF (Classificagao Final) = AC+PEC+EPS em que:
3
AC = Avaliagao Curricular

PEC = Prova Escrita de Conhecimentos



EPS = Entrevista Profissional de Seleccéo

Em caso de igualdade de classificagdo, a ordenagdo dos candidatos sera de acordo com a utilizagao
sucessiva dos critérios de referéncia previstos no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, ou outros a definir
pelo juri em caso de igualdade dos critérios definidos ou da sua ndo aplicabilidade a nenhum dos
candidatos.

11 — Local de afixacdo da Lista — a lista dos candidatos admitidos, excluidos e classificagao final serao
afixadas no placard do atrio do edificio Sede da Junta de Freguesia da Luz.

12 — Composigao do juri:
Presidente: Fernando Deoclésio Martins de Mesquita Gabriel, Presidente da Junta de Freguesia.
Vogais

efectivos: Amélia da Assuncado Baptista Duque, Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira da
Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa;

Claudia Raquel Lourenco Vieira da Silva, técnica superior estagiaria.

Vogais

suplentes: Anténio Deodato Vieira da Silva, Aposentado, Ex-Chefe do Porto Comercial da Graciosa;
Manuel Ortins Lourengo, Presidente da Assembleia de Freguesia da Luz.

Nas suas faltas e impedimentos o presidente do Juri sera substituido pelo wogal efectivo Amélia da
Assuncéao Baptista Duque.

11 de Julho de 2005. - O Presidente da Junta de Freguesia, Femando Deoclésio Martins de Mesquita
Gabriel.



