D.R.DOS TRANSPORTES AEREOS E MARITIMOS

Aviso n.° 1019/2006 de 21 de Novembro de 2006

1 — Faz-se publico que por despacho do Secretario Regional da Economia, de 13 de Outubro de 2006, se
encontra aberto pelo prazo de quinze dias Uteis a contar da publicacdo deste aviso, no Jomal Oficial,
concurso externo de admissdo a estagio para ingresso na carreira técnica superior, tendo em vista o
preenchimento de um lugar vago de técnico superior de 2.2 classe, area de Direito do quadro de pessoal da
Direccéo Regional dos Transportes Aéreos e Maritimos, aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
21/2006/A, de 16 de Junho.

2 — A vaga posta a concurso foi descongelado pela Resolugdo do Conselho do Governo Regional n.°
58/2006, de 25 de Maio, publicada no Jornal Oficial | série, n.° 21, de 25 de Maio de 2006.

3 — Ao presente concurso € aplicado o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, com as adaptagdes
efectuadas pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/99/A, de 31 de Julho.

4 - O concurso € valido para a vaga existente e caduca com o preenchimento da mesma.

5 — O Conteudo funcional do cargo a prover € o que consta do n.° 2 do artigo 5.° do regulamento aprovado
pelo Despacho Normativo n.° 34/2004, de 17 de Junho.

6 — Local de trabalho € na Direcgédo Regional dos Transportes Aéreos e Maritimos, sita a Rua do Mercado,
n.° 21, 1.° e 2.° andar, em Ponta Delgada.

7 — A remuneracgao € a correspondente ao indice e escaldo fixado para a respectiva categoria, constantes
do Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo as condigbes de trabalho e regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da Administragéo Publica.

8 — O estagio tem a duragdo de um ano, sera realizado em regime de contrato administrativo de
provimento, ou em comissdo de senico extraordinaria, nos termos do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, sendo efectuado
nos termos do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, aplicado a Regido Autonoma dos Agores pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 34/88/A, de 19 de Outubro, e demais legislagdo em vigor.

9 — Sao requisitos de admiss&o os previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/99/A, de 31 de Julho e
possuir licenciatura em Direito.

10 - Os métodos de seleccado a utilizar sdo a prova de conhecimentos, a entrevista profissional e a
avaliagdo curricular.

10.1. A prova de conhecimentos, sob a forma escrita, revestira caracter eliminatorio e versara, tendo em
conta o disposto no n.° 2 do ponto | do anexo ao regulamento aprovado pelo Despacho Normativo n.°
34/2004, de 17 de Junho, sobre a seguinte legislagao:

- Constituigao da Republica Portuguesa;

- Estatuto Politico Administrativo da Regido Autdbnoma dos Agores;

- Codigo de Procedimento Administrativo;

- Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragdo Publica;
- Regime de férias, faltas e licengas, na Administragdo Publica;

- Regime de recrutamento e provimento na Administragéo Publica;

- Regime juridico de aquisigao publica de bens e senigos;

- Regime juridico de empreitadas de obras publicas;



- Lei de organizacdo e do Processo do Tribunal de Contas.
10.2. Na entrevista profissional serdo ponderados os seguintes factores:
a) Capacidade de expressao e fluéncia verbal,
b) Sentido critico e inovador;
c) Motivagao e interesse;
d) Discussé&o curricular;

e) Visdo global da Administragdo, sentido de organizagdo e capacidade para a resolugdo de
problemas.

10.3 Na avaliagdo curricular serdo ponderados os seguintes factores:
a) Habilitagdo académica de base;
b) Formacéao profissional;
c) Experiéncia profissional.

11 - Os critérios de apreciagéo e ponderagao na aplicagdo dos métodos de selecgdo bem como o sistema
de classificagdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam da acta de reunido do juri do
concurso, que sera facultada aos candidatos, sempre que solicitadas na Direcgdo Regional dos
Transportes Aéreos e Maritimos.

12 - O requerimento de admissdo a concurso devera ser feito em papel adequado e dele constar os
seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, nacionalidade, data de nascimento, estado civil,
numero e data do bilhete de identidade e senicos de identificacdo que o emitiu, residéncia, cédigo
postal e nimero de telefone, se o houver);

b) Habilitagdes literarias;

c) Habilitagbes profissionais (especializagbes, estagios, seminarios, acc¢des de formacéo, cursos
pos-graduagéo, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicagdo das fungbes com mais interesse para o lugar a que se
candidata;

e) Declaragéo sob compromisso de honra, de possuir os requisitos gerais de provimento em fungdes
publicas;

f) Identificagéo do concurso a que se candidata;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever apresentar por serem relevantes
para a apreciagao do seu mérito.

13 - O requerimento de admissé&o devera ser acompanhado da seguinte documentagao:
a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado:
b) Documento comprovativo das habilitacées literarias;

¢) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais (especializagbes, ac¢des de formagao,
cursos de pés-graduagéo, etc);

d) Documentos comprovativos de experiéncia profissional, com indicagdo das entidades publicas e
privadas onde exerceu a actividade profissional, com datas de inicio e termo e mengéo expressa das
funcdes exercidas.



14 - A falta de apresentagcdo dos documentos exigidos no presente aviso implica a exclusdo dos
candidatos, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regiao Autonoma dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/99/A, de 31 de Julho.

15 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato documentos comprovativos de factos por
eles referidos que possam relevar para a apreciacdo do seu mérito.

16 - As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas nos termos da lei.

17 - As listas de candidatos admitidos e excluidos, bem como a lista de classificagdo final do concurso
serdo afixadas no atrio da Secretaria Regional da Economia, sito a Rua de Sao Joao, 47, 9504-533 Ponta
Delgada.

18 - Os requerimentos deverdo ser dirigidos ao presidente do juri, Rua do Mercado, n.° 21, 1.° e 2.° andar,
9500-326 Ponta Delgada, podendo ser entregues por mao prépria ou remetidos pelo correio para 0 mesmo
endereco, registados com aviso de recepgado, e expedidos até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do
presente aviso.

19 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracdo Publica, enquanto
entidade empregadora, promove activamente uma politica de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.

20 - O juri tera a seguinte constituicao:
Presidente: Dr.2 Ana Maria Soares de Albergaria Pacheco Gouweia.
Vogais

efectivos: Dr. Paulo Mendes, vogal do Fundo Regional da Coesédo, que substituira o presidente do
jari, nas suas faltas e impedimentos;

Dr. José Antonio Leite, Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira da Secretaria Regional da
Economia.

Vogais
suplentes: Raul Raposo Brandao, Director de Senicos do Gabinete Juridico-Econémico;
Dra. Maria José Correia Cabral, assessora principal.

30 de Outubro de 2006. - A Presidente do Juri, Ana Maria Furtado Soares de Albergaria Pacheco Gouveia.



