SERVIGO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO DE SAO MIGUEL

Aviso n.° 1118/2006 de 12 de Dezembro de 2006

1 - Torna-se publico que, por despacho do Chefe de Gabinete do Secretario Regional da Agricultura e
Florestas, datado de 15 de Novembro de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, contados
a partir da data da publicacdo do presente aviso, concurso interno de acesso geral, o qual se destina ao
preenchimento de um lugar de técnico superior assessor principal do quadro de pessoal do Senigo de
Desenwolvimento Agrario de Sdo Miguel, Secretaria Regional da Agricultura e Florestas, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 1/2006/A, de 10 de Janeiro, alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 18/2006/A, de 10 de Abiril.

Ao presente concurso € aplicavel o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado a Regido pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 27/99-A, de 31 de Julho, e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
republicado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, Despacho Normativo n.° 58/96, de 29 de Fewereiro,
republicado pela Declaragédo n.° 5/96, de 4 de Abril, alterado pelos Despachos Normativos 27/99, de 18 de
Novembro, e 62/2002, de 26 de Dezembro.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituigdo, a Administragao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminagao.

2 - O prazo de validade deste concurso termina com o provimento do lugar.
3 - O local de trabalho é no Senico de Desenvolvimento Agrario de Sdo Miguel.

4 - Sao requisitos especiais de admissdo ao concurso, ser técnico superior assessor com, pelo menos,
trés anos na respectiva categoria classificados de Muito Bom ou cinco anos classificados de Bom.

5 - O método de selecgéo a utilizar é o estipulado no artigo 17.° do Despacho Normativo n.° 58/96, de 29
de Fewereiro, republicado pela Declaragdo n.° 5/96, de 4 de Abril, alterado pelo Despacho Normativo
62/2002, de 26 de Dezembro, e consiste na avaliagdo curricular, em que se ponderardo os seguintes
factores:

a) A habilitagdo académica de base;
b) A formacgéo profissional;

c¢) A experiéncia profissional,

d) A classificagcao de senvigo.

Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagdo curricular, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam da acta da reunido do juri do concurso, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas, mediante requerimento de admiss&o a concurso dirigido ao
presidente do juri, podendo ser entregues directamente no Senigo de Desenwolvimento Agrario de Sao
Miguel, Quinta de S. Gongalo, 9500-343 Ponta Delgada, ou remetidas pelo correio, com aviso de recepgéo.

Os requerimentos de admissao a concurso deverdo ser feitos em papel adequado e conter os seguintes
elementos, sob pena de exclusédo imediata:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade e nacionalidade, data de nascimento, niUmero e
data do bilhete de identidade e senigo de identificagdo que o emitiu, situagdo militar, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;



c) Habilitagdes profissionais (especializagbes, estagios, seminarios, acgdes de formagdo, cursos de
pbs-graduacao, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicagéo das fungbes com mais interesse para o lugar a que se
candidata, a mencao expressa da categoria, seni¢co a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade
na actual categoria na fung&o publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever apresentar por serem relevantes
para a apreciagao do seu mérito.

7 - Conjuntamente com o requerimento de admissao a concurso, os candidatos deverao formalizar a sua
candidatura, apresentando documento comprovativo das habilitagées literarias, curriculum \itae detalhado,
declaragdo dos senicos a que se acham \inculados da qual conste a natureza do vinculo, categoria
funcional que detém e a respectiva antiguidade, bem como a classificagdo de senigco.

Os candidatos que sejam funcionarios da Secretaria Regional da Agricultura e Florestas sao dispensados
da apresentagao dos documentos que ja existam nos respectivos processos individuais.

8 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de duvida sobre a situagéo que
descrewe, a apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

9 — As falsas declaragdes séo punidas nos termos da Lei.

10 — A abertura do presente concurso foi objecto de publicitagdo na BEPA, em cumprimento do disposto
na alinea b) do n.° 1 e no n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Abril, € no Decreto
Legislativo Regional n.° 19/2004/A, de 1 de Junho.

11 - O juri deste concurso tera a seguinte composigao:
Presidente: Jodo Gabriel Fonseca Porto, técnico superior assessor principal.
Vogais

efectivos: José Manuel Mufioz Lobo Viana, técnico superior assessor principal, que substituira o
presidente nas suas faltas e impedimentos;

Ricardina Maria Garcia Pinheiro Barbosa, técnica superiora assessora principal.
Vogais
suplentes: Mario Jorge Pavdo da Mota, técnico superior assessor principal;
Maria Clara Cogumbreiro Estrela Rego, técnico superior assessor principal.

28 de Novembro de 2006. - O Presidente, Jodo Gabriel Fonseca Porto.



