
DIREÇÃO REGIONAL DA EDUCAÇÃO
Extrato de Despacho n.º 286/2016 de 14 de Junho de 2016

Por despacho da Senhora Diretora Regional, foi autorizada a celebração de contrato de
trabalho em funções públicas a termo resolutivo, para o ano escolar de 2015/2016, com os
docentes abaixo indicados:

Escola Básica Integrada da Lagoa:

1.º ciclo do ensino básico:

Grupo de recrutamento do 1.º Ciclo do Ensino Básico – código 110:

Por despacho de 2 de maio de 2016:

Patrícia Liliana Fernandes da Silva, por 30 dias, com início em 3 de maio de 2016, em horário
completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Escola Básica Integrada da Ribeira Grande:

Educação pré-escolar:

Grupo de recrutamento de Educação Pré-Escolar - código 100:

Por despacho de 29 de abril de 2016:

Maria Estrela Basto Serdoura, por 30 dias, com início em 5 de maio de 2016, em horário
completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Escola Básica e Secundária da Povoação:

1.º ciclo do ensino básico:

Grupo de recrutamento do 1.º Ciclo do Ensino Básico – código 110:

Por despacho de 15 de outubro de 2015:

Fátima Margarida Costa Sardinha, por 30 dias, com início em 19 de outubro de 2015, em
horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 151, no valor de 1.373,13€;

2.º ciclo do ensino básico:

Grupo de recrutamento de Educação Visual e Tecnológica – código 240:

Por despacho de 23 de outubro de 2015:

Carla Isabel Gonçalves Lopes Moreno, com início em 26 de outubro de 2015 e termo em 31 de
agosto de 2016, em horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de
1.518,63€;

3.º ciclo do ensino básico e ensino secundário:

Grupo de recrutamento de Português – código 300:

Por despacho de 27 de agosto de 2015:



Maria Délia Gomes Lucas Correia, com início em 1 de setembro de 2015, e termo em 31 de
agosto de 2016, em horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de
1.518,63€;

Grupo de recrutamento de Inglês – código 330:

Por despacho de 27 de agosto de 2015:

Cláudia Medeiros de Melo Botelho, com início em 1 de setembro de 2015, e termo em 31 de
agosto de 2016, em horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de
1.518,63€;

Por despacho de 3 de novembro de 2015:

Marta Sofia Oliveira Almeida, por 30 dias, com início em 6 de novembro de 2015, em horário
completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Grupo de recrutamento de Matemática – código 500:

Por despacho de 27 de agosto de 2015:

Márcia Leocádia Ormonde Ávila, com início em 1 de setembro de 2015, e termo em 31 de
agosto de 2016, em horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de
1.518,63€;

Maria Gorete Botelho Pedro, com início em 1 de setembro de 2015, e termo em 31 de agosto
de 2016, em horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de
1.518,63€;

Por despacho de 9 de setembro de 2015:

André Arantes Ferreira, com início em 11 de setembro de 2015, e termo em 31 de agosto de
2016, em horário completo, remunerado mensalmente pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Escola Secundária Antero de Quental:

Grupo de recrutamento de Português – código 300:

Por despacho de 11 de abril de 2016:

Sandra Maria da Luz Cerqueira, por 30 dias, com início em 14 de abril de 2016, em horário
completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Grupo de recrutamento de Artes Visuais – código 600:

Por despacho de 19 de abril de 2016:

Filipe da Costa Martins Ferreira, por 30 dias, com início em 21 de abril de 2016, em horário
completo, remunerado mensalmente pelo índice 167, no valor de 1.518,63€.

31 de maio de 2016. - A Diretora de Serviços de Recursos Humanos, Lúcia Maria Espínola
Moniz.


