EMPRESAS

Alteracdo do Contrato de Sociedade n.° 322/2005 de 28 de Fevereiro de 2005

M. COSTA GESTAO DE ESPAGOS IMOBILIARIOS, LDA.

Consenrvatéria do Registo Comercial de Ponta Delgada. Matricula n.° 154; identificacdo de pessoa colectiva

n.° 512005699; inscrigdo n.° 14; numero e data da apresentagao, 51/ 12 de Janeiro de 2005.

Ana lIsabel Calisto Dias dos Reis Indio, 2.2 ajudante da Consenatéria do Registo Comercial de Ponta

Delgada:

Certifica que a sociedade em epigrafe aumentou o seu capital e mudou a firma para Caetano &
Mont'Alverne, Imobiliaria, SA, tendo sido transformada em sociedade anénima, ficando a reger-se pelo

seguinte contrato:
Artigo 1.°
Denominagao, duragao e sede

1 - A sociedade adopta a firma CAETANO & MONTALVERNE, IMOBILIARIA, SA, e tem a sua sede na

Rua de Sao Gongalo, 223, freguesia de S&o Pedro, concelho de Ponta Delgada.

2 - O conselho de administragdo podera deliberar livemente a deslocagdo de sede dentro do mesmo
concelho ou concelho limitrofe, bem como a criagdo, mudanga ou extingdo de sucursais, agéncias,

delegagbes ou outras formas de representagao no pais ou no estrangeiro.
Artigo 2.°
Objecto
1 - A sociedade tem por objecto:

A prossecugdo de actividades imobiliarias, por conta propria ou de outrém, incluindo o arrendamento de
bens imobiliarios e a compra e venda de imoéweis e a revenda dos adquiridos para esse fim e ainda a

prestacao de senvicos técnicos de administragéo e gestéo.

2 - E pode adquirir e ou alienar participagdes sociais em sociedades de direito nacional ou estrangeiro
com objecto idéntico ou diferente do seu, em sociedades reguladas por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade ilimitada, bem como associar-se com outras pessoas juridicas para, nhomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos complementares de empresas, agrupamentos europeus de

interesse econdmico, consorcios e associagdes em participagao



CAPITULO II
Capital social e acgoes
Artigo 3.°
Capital social e sua representacao

1 - O capital social € de cinquenta mil euros, integralmente realizado, dividido e representado por dez mil

accdes com o valor nominal de cinco euros cada uma.

2 - As acgdes representativas do capital da sociedade serdo escriturais seguindo o0 regime das

nominativas.

3 - Sempre que haja aumento do capital, os accionistas terdo preferéncia na subscricao de novas acgdes

na proporgao das que ja possuirem.

4 - Quando tituladas, as acgbes poderdo ser agrupadas em titulos de cinco, dez, cem, mil e dez mil

accgoes.

5 - Os titulos representativos das acgdes, quer provisorios quer definitivos, serdo sempre assinados por

dois administradores ou por um administrador e um procurador com poderes especiais para o acto.
CAPITULO IlI
Orgaos sociais
Seccgao |
Assembleia geral
Artigo 4.°
Constituicdo da assembleia geral

A assembleia geral, na qual terdo assento apenas os accionistas com direito a voto, isto é detentores de
no minimo cem acgdes, compete deliberar sobre todas as matérias que a lei imperativamente Ihe atribua e

sobre as que nao estejam cometidas especialmente por estes estatutos aos restantes érgaos.
Artigo 5.°
Convocacgao da assembleia geral

1 - As conwvocatodrias para a reunido da assembleia geral devem ser feitas com a antecedéncia minima e a

publicidade impostas por lei e, na primeira convocatéria, pode desde logo ser marcada uma segunda data



para a reunido da assembleia geral no caso desta ndo poder funcionar na primeira data marcada entre as

duas datas devera mediar um prazo minimo de quinze dias.

2 - Ao presidente da mesa da assembleia geral ou a quem as suas vezes fizer, compete convocar a
assembleia para reunir no primeiro trimestre de cada ano, a fim de deliberar sobre as matérias que sejam,
por lei, da sua competéncia e, ainda, para tratar de quaisquer assuntos de interesse para a sociedade que

sejam expressamente indicados na respectiva convocatéria.

3 - O presidente da mesa dewera conwocar a assembleia geral sempre que tal seja solicitado pelo
conselho de administragéo, pelo 6rgao de fiscalizagdo ou por accionistas que individual ou agrupadamente
possuam, pelo menos, acgdes correspondentes a 25% do capital social e que lho requeiram em carta em
que se indiguem, com precisdo, 0s assuntos a incluir na ordem do dia e se justifique a necessidade de

reunir a assembleia.

4 - A assembleia convocada a requerimento de accionistas nao se realizara se nado estiverem presentes
requerentes que sejam titulares de acg¢des que, totalizem, no minimo, o valor exigido para a convocagao da

assembleia.
Artigo 6.°
Deliberagdes da assembleia geral

1 - A assembleia geral s6 podera funcionar em primeira convocatoria desde que estejam presentes ou

representados accionistas cujas acgdes correspondam a mais de 50% do capital social realizado.

2 - Em segunda conwocagcdo a assembleia pode funcionar e deliberar seja qual for o nimero de

accionistas presentes ou representados, tendo presente o disposto no artigo 5.°.

3 - As deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas por maioria absoluta dos wotos apurados em
cada reunido, salvo quando a deliberagéo disser respeito a modificagado do contrato social, a fuséo, ciséo,
transformacao e dissolugdo da sociedade, sendo nestes casos necessaria uma maioria de dois tercos dos

wotos emitidos.
4 - A cada grupo de cem acgbes corresponde um voto.

5 - Na deliberagdo sobre a designacao de titulares de 6rgdo sociais, se houver varias propostas, fara

vencimento aquela que tiver a seu favor maior nimero de votos.
Artigo 7.°

Representagao



1 - Qualquer accionista que seja pessoa singular podera fazer-se representar por um membro da
administracdo ou por outro accionista, bastando simples carta assinada pelo accionista dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral devendo aquela ser entregue na sede social até a hora em que a

assembleia geral houver de reunir-se.

2 - A representagdo das pessoas colectivas, para efeitos de participagdo na assembleia geral e de
exercicio de fungbes nos 6rgédos sociais, podera ser feita por quem aquela designar e sera comunicada ao
presidente da mesa da assembleia por simples carta emanada do 6rgao competente da pessoa colectiva

representada.
Artigo 8.°
Mesa da assembleia geral

A assembleia geral sera composta por um presidente, um vice-presidente e um secretario, eleitos pela

assembleia geral, por um periodo ndo superior a quatro anos, podendo ser reeleitos.
Artigo 9.°
Derrogacao de preceitos dispositivos

Por meio de deliberacdo dos soécios podem ser derrogados os preceitos dispositivos do cédigo das

sociedades comerciais.
Seccao ll
Conselho de administragcao
Artigo 10.°
Composicao e eleicao

1 - A condugao dos negécios sociais sera exercida por um conselho de administragao composto por trés,
cinco ou sete administradores, um dos quais sera presidente e os restantes vogais, eleitos pela assembleia

geral por um periodo de quatro anos, podendo ser reconduzidos por uma ou mais vezes.

2 - Na falta de designacao pela assembleia geral, o proprio conselho de administragdo escolhera de entre

0s seus elementos quem sera o presidente.
Artigo 11.°
Competéncia do conselho de administragcao

1 - Compete ao conselho de administragao representar a sociedade, cabendo-lhe os mais amplos poderes

para a administrar e gerir, designadamente:



a) Celebrar contratos no &mbito e para prossecugdo do objecto social;

b) Abrir e movimentar contas bancarias;

c) Aceitar, sacar e endossar letras e outros efeitos comerciais;

d) Confessar, desistir ou transigir em qualquer acgéo ou processo, tanto judicial como arbitral.

2 - O conselho de administragdo podera ainda, por deliberagdo da maioria dos seus membros, mas com

woto favoravel obrigatério do presidente:

a) Autorizar a aquisi¢do, venda ou por qualquer forma, a alienagdo ou oneracédo de direitos,
nomeadamente os incidentes sobre bens moweis e imdweis, bem como a realizacdo de

investimentos;

b) Autorizar a constituicdo de sociedades e a subscricdo, aquisi¢do, oneragédo e alienagdo de

participagbes sociais em outras sociedades;
c¢) Contrair empréstimos ou assumir obrigagdes financeiras equivalentes;
d) Conceder garantias ou caugdes ou prestar avales, nos termos da lei.
Artigo 12.°
Delegacéao de poderes

O conselho de administragado, através de simples acta, podera delegar a gestédo corrente da sociedade

num ou mais administradores ou numa comissao executiva composta por um nimero impar de membros.
Artigo 13.°
Reunides do conselho de administragao

1 - O conselho de administragcdo dewve reunir ordinariamente pelo menos uma vez em cada trés meses e

reunira extraordinariamente sempre que for convocado pelo presidente ou por dois administradores.

2 - Sao permitidos os wotos por correspondéncia e a representacao de administradores por outros

administradores, devendo esta ser conferida por meio de carta dirigida ao presidente do conselho.

3 - O conselho de administragdo ndo pode reunir sem que esteja presente ou representada a maioria dos
seus membros em exercicio, salvo se, com os wotos por correspondéncia dos membros ausentes, os votos

dos presentes ou representados constituirem um numero pelo menos igual a maioria.
Artigo 14.°

Vinculagado da sociedade



1 - A sociedade obriga-se:
a) Pelas assinaturas conjuntas de dois membros da administragéo;

b) Pela assinatura de um administrador ou do administrador-delegado, no ambito da respectiva

delegacéo de competéncias;

c) Pela (s) assinatura (s) do (s) mandatario (s) no ambito e nos termos do correspondente

mandato.

2 - Em assuntos de mero expediente bastara a assinatura de um administrador ou mandatario para tal

autorizado.
Seccéo lll
Fiscal unico
Artigo 15.°
Fiscalizagao dos negécios sociais

1 - A fiscalizagdo dos negdcios sociais sera exercida por fiscal unico e um suplente, que serao ambos
revisores oficiais de contas ou sociedades de revisores oficiais de contas, eleitos por periodos de quatro

anos e que nao serao accionistas da sociedade.
2 - A assembleia geral designara o fiscal unico e o respectivo suplente.
CAPITULO IV
Disposi¢oes finais e transitérias
Artigo 16.°
Remuneragao dos membros dos érgaos sociais

1 - As remuneragdes dos membros do conselho de administragdo, se as houver, serdo fixadas em

assembleia geral ou pela comissao de vencimentos pela mesma designada.

2 - Ja porém compete ao conselho de administracao celebrar os contratos com os revisores oficiais de

contas que, nessa qualidade, integrem os 6rgaos sociais.
Artigo 17.°
Aplicagcao dos resultados apurados

1 - Os resultados liquidos de cada exercicio, devidamente aprovados, terdo a aplicagcdo que a assembleia

geral determinar.



2 - A distribuicdo de dividendos aos sécios bem como o respectivo montante, tem de ser deliberada por

maioria dos wotos correspondentes ao capital.

3 - A sociedade podera realizar, no decurso de um exercicio, adiantamentos sobre lucros, nos termos da

lei.
Artigo 18.°
Foro competente

Fica estipulado o foro da comarca da sede social, com expressa renuncia a qualquer outro, para todos os

litigios, emergentes ou ndo destes estatutos, entre accionistas e a sociedade.
Artigo 19.°
Dissolugido da sociedade

Dissolvendo-se a sociedade, a liquidagéo e partilha do patrimoénio social serdo efectuadas, segundo as
disposicbes legais aplicadas, pelos liquidatarios, assumindo essa qualidade os administradores em

exercicio a data da dissolugéo, salvo se a assembleia geral eleger outros.
Mais certifica que foram nomeados os érgaos sociais para 2005/2008:

Conselho de administragéo: Presidente, Mario Baptista Caetano; vogais, Maria Eduarda de Melo Pacheco
de Medeiros Mont'Alverne Sequeira, Maria Victoriana de Medeiros Mont'Alverne Sequeira Caetano, Ricardo

José de Medeiros Mont'Alverne Sequeira e Patricia de Medeiros Mont'Alverne Sequeira de Mendonga.

Fiscal unico, Duarte Giesta, Esteves Rodrigues e Associados, SROC, representada por Duarte Félix

Tavares Giesta; suplente, José Pereira da Silva Brandao, ROC.
Esta conforme o original.

Consenatéria do Registo Comercial de Ponta Delgada, 19 de Janeiro de 2005. — A 2.2 Ajudante, Ana

Isabel Calisto Dias dos Reis Indio.



