) Administracdo Regional dos A(.'OI'GSJ
Balanco Social 2017
Quadro 1: Contagetn dos trabathadores por grupo/cargo/carreira, segundo a modalidade de vinculacao e género

Delegacio do Faial

Garge Hormeach Nomeack -1 CTemFungdes | CTemFungGes CT em Fungdes Comlssbo de CT no imbito do &7 no dmblto do Comissio de Total Total
Cargo/Carrelraf Politico £ definitiva Transitéria por Transitéra por Plibl|cas por Pilhlieas a Pdbllcas & termo Servise no Cédigo da Trabalho Chdige do Servico no
Grupo £ Madalidades Mandate tamps tempe tamps terme reselutive Smmbito da LVCR por tempe Trabalho a termo Smbite do Cddige
de vinculagho datermindvel fndeterminada resolutivo certo incerts indeterminado {certo au Incerto) do Trabalhio
M F N F M F 1 F M F M £ M F L) F M F ] F M F M F
Dirigente intermédio 1 1 1
de 1* grau
Asslstente técnico, 1 2 1 7 3
técnico de nivel
intermédio, pessoal
Towl 1 2 1 2 2 4
Prestadores de Sarvigos L] F Total
Tarefas
Avencas
Total

Processado por Quidgest, SA - Pagina 1

{mpresto em 19/0472018



—_

0 O
N’

Administracao Regional dos Acores

Balango Social 2017
Quadro 2: Contagem dos trabalhadores por grupo/cargolcarreira, segundo o escaldo etario e género

Delegagio do Faial

Mencs de 20 20-24 2529 2034 35-39 40.44 46-49 50-54 55-59 60-84 65-69 70 & mals Total Total
Anos

Cargo { Camrelra/ Grupo

JEscaldo elirlo & género

Dirlgente intermédio
de 1° gran
Asslstente thenico, 1 1

técnico de nival

intennédie, pessoal
Total 1 1 2 2 2 !

Menos de 20 20-24
Prastadorss da Sarvigos Anox 25-2% Jo-24 3529 4044 45-49 50-54 55-59 G0-E4 65-8% 70 e mals Total “Total

Tarefas

Avengas
Total
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Administragdo Regional dos Agores

Balango Social 2017
Quadro 3: Contagem dos trabalhadores por grupolcargofcarreira, segundo o nivel de antiguidade e género

Delegagdo do Faial

até § anos 59 10.14 1518 20.24 25.2% 3034 3539 40 qu mals anos Total Total
Cargo f Carreira / Grugo
{ Tempo de servigo
M F M F L F M F M F M F M F | F M F M F
Dirigente intermédio * 1
de 1° grau
Assistente téenico, 1 i 1 1 2 3
técnico de nivel
intermédio, pessoal
Tolal 1 1 2 2 2 4
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U Administracdo Regional dos Agore
Balango Sacial 2017

Quadro 4: Contagem dos trabalhadores por grupo/cargo/carreira, segundo o nivel de escolaridade e génerc

Delegario do Faial
Total Total

12 ancou Bacharelato Ucenciatura Nestrado Dautoramenta

Manos de 4 anos 4 ancs de 6 anos de 9% ano ou 11° ano
de escolaridade ascolaridade escolaridade equivaients equivatente
Cargo f Carreira f Grupa
F Hebllitagdio Literdria
L] F M F M F M F

Dirigente Intermédio
de 1* grau
Asslstente técnlco, 1 ] ] ' 1 2 3
técnlco de nivel
Intermédio, pessoal
Total 2 2 4

o b Total Total

Slatrnde

12* apo cu Bacharelato Ucenciatura
equivalente

Maros de 4 xnot 4 anox de & anos de 9° ane ou 11 ano

Prestadares de Servigos
e escolaridade escolaridade escolwidnde equivelente

Tarefas

Avengas

Total
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o Administracdo Regionat dos Acores
Balanco Social 2017
Quadro 12: Contagem dos por grupo/cargo/carreira, segundo a modalidade de horario e género

Delegagdo do Faial

Rigldo Flexivel Desfasado Jarnada continus Trabalho por turnos Especifico Isancko de horirie Total Total
Cargo / Carrelta F Grupo
M ¥ M il M F » F L] F . F M F L) F
Dirfgente fntermédio 1 t 1
de 1° grau
Assistente téenico, 2 1 1 2 3
técnlca de nivel
{ntermédio, pessoal
Tatal 2 2 2 2 4
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Administracao Regional dos Acores

Balango Social 2017

Quadro 13: Contagem dos trabalhadores, por grupol/cargofcarreira, segundo o periodo normal de
trabalho {PNT) e género

Delegagio do Falal
Cargo ! Carreira { Grupo Tempo Completo PNT Jorae pr 10 a tempo pl Total Total
S deédias ‘| “Regime especlal Outres
40 horas 42 horas
] F M F ] F ] F M F ] F
Dirigente intermédio 1 1 1
de 1° grau
Assistente téonico, 1 2 1 2 a
técnico de nivel
Intermédio, pesstal
Total 2 2 2 2 4

O
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Administracdo Regional dos Ac¢ores

Balanco Social 2017
Quadro 15: Contagem dos dias de auséncias ao trabalhio durante o ano, grupol/cargo/carreira, segundo o motivode auséncia e género
Delegagio do Faial
- Protecglio na | Faleckment Boenca . Acidente am | Assisténcia a | Trabathador- | Porconta do | Comperdade | Cumpill Greve | Injustiflcadas Outros Tolal Total
pareniaitdade | ce Familiar servigo ou farHlares dant periodo de imento dupena
C;E:ﬂ’v S:r;:k:uif;";" doenga férlas disclplinar
© profisslonal

M F M F L] F ] F ] F M F M F M F M F M F M F M F L} F L} F

Assistente técnico, 30 12204 30 0.5 20 20 19.5 158 26,5 42,0
técnlco de nivel
intermédio, passoal
Total 3.0 1221 30 05 2,0 20 19,5 155 26,5 42,0
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Administracd@o Regional dos Acores
Balango Social 2017

Quadro 31: Relagbes profissionais

Delegagdo do Faial

Relagdes profissionais Ndmero
Trabalhadores sindicalizados 1
Elementos pertencentes a comissdes de rabalhadores o
Total de votantes para comissdes de trabalhadores 0

o
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