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Administra¢do Regional dos Acores

Balancgo Social 2017
Quadro 1: Contagem dos trabalhadores por grupo/carge/carreira, segundo a medalidade de vinculagdo e género

Serviro de Classificagdo de Leite de S3o Miguel

Cargo L ch Hi = Homwaglo CT em Fungdes CT am Fungdes LT em FungBos Comissio de T no mbito do CT £ fmbito do Comissio de Total Yotal
Carge / Curaira Politico / definitiva Transltaria por Transitaria por Fblicas por Piblicasa Piblicas a tarmo Service ro Codige do Trabalho cédigo do Servigo Do
Grupo / Modalldad Mandat tampa tempa tempo wrme resolutivo &mbito da 1VCR por tempo Trabathe a termo | &mbite do Cédigo
de vinculagio datermindvel Indeterminade | resolutive certo Incerto indeterminado {certo ou Incerto} do Trabalho
» F M F L3 F M I n F ] F L} F ) F M F L F ) F M F
Dirigente intermédia 1 1 1
de 2% gragt
Téenleo Superior 1 1 1
Agsistente téenleco, kL 5 30 5 35
técnico de nivel
Intermédio, Esmal
Assistente oparacional, 2 4 2 4 ]
operério, auxiliar
Total 3 10 1 10 41
Prestzdores de Servigos » F Total
‘Tarefas
Aventas
Total
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Administracdo Regional dos Acores

Balan¢o Social 2017

Quadro 2: Contagem dos trabalhadores por grupo/cargolcarreira, segundo o escalio etério e género

Servigo de Classificag@o de Leite de Sdo Miguel

Carge Camrelra { Grupe
1 Escalo etério & génera

Menos de 20
Anecs

25-2%

30-24

3539 4044 4549 50-54 £5-58 60-54 65-69

70 e mals

Total

Total

Dirigante infermédio
de 2° grau

Tacnico Superior

Assistente técnico,
técnico de nifvel
intermédio, pessoal

30

35

Assistente
aperacional, operrio,
Auxiltar

Total

33

10

43

Prestadores de Servigos

Manos da 20
Anos

2024

25-29

30-M

35329 AD-44 4549 50-54 5559 50.84 8569

70 e mals

Total

Total

Tarefas

Avengas

Total
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Balang¢o Social 2017
Quadro 3: Contagem dos trabalhadores por grupo/cargo/carreira, segundo o nivel de antiguidade e género

Servigo de Classificagdo de Leite de Sao Miguel

alé Sanos &3 1014 1518 20-24 25-29 3034 3533 40 6u mals anos Total Total
Cargo ! Camreimm ! Grupe
Tempo de gervigo
L] F M F ] F M F [} F M F M F M F M F N F
Dirigente intermédio 1
de 2° grau
Técnico Superior 1 1 1
Assistente técnica, 1 1 4 2 3 1 4 [ 13 2 1 30 5 35
técnico de nivel
intermédio, pessoal
Assistente i 1 1 1 1 1 2 4 [
operacional, operiria,
auxillar
Tofal 2 2 1 t 5 2 4 2 1 B 13 3 1 33 10 43
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\ Administracdo Regional dos AgoreQ
Balancgo Social 2017
Quadre 4: Contagem dos trabalhadores por grupo/cargo/carreira, segundo o nivel de escolaridade e género

Servigo de Classificagéio de Leite de S3o Miguel

Carge 7 Cureira 7 Grupe
4 Habllitacho Litariria

Menos de 4 anos
de escolaridad

4 anos de

P

€ anas de
escolaridade

9* ano ou
rquivalente

11* ano

12* ano oy
equivalente

(TP

Dortoramenta

Total

Dirigente intermédio
de 2° gra

Téenico Superiar

Assistente técnico,
técnico de nivel
intermédio, passoal

16 2

30 5

35

Asslstente
operacional, eperiro,
auxiliar

Total

3 10

43

Prastadares de Servigos

Menos de 4 anos
de ascolaridade

4 anos de

£ anos de

1o rlla k.

S*ano oy

ot

1% an0

12* ana ou
squivilents

Bacharalste

Tatal

‘Tatal

Tarefas

Avencas

Tatat
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" Administragdo Regional dos Acores O
Balanco Social 2017

Quadro 7: Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por grupo/cargo/carreira, segundo ¢ modo de ocupagio do posto de

trabalhe ou modalidade de vinculagio
Servigo de Classificagao de Leite de Sao Miguel

Relagho juridica de
ampraga / Carge /
Caurelra f Grupo

Procedimenta
cancurzal

Cedincla

Wobilldade intarna Regressa de lcenga sem Comisslo de service CEAGP Outras sltuagdes Tolal
vencimento ol de petods
experimental

Totat

Técnico Superior

Total

Prestadaras de Services

Total

Tarefas

Avencas

Total

Impresso em 19/0412018
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.Balango Social 2017
Quadro 12; Contagem dos por grupo/cargo/caireira, segundo a modalidade de hordrio e género

Servigo de Classificagdo de Leite de S3o Miguel

Rigido Flexivel esfasade Jornada continia Trabalho por turnes Espacifica tiengdo de hordric Total Tetal
Cargo / Carrelra / Grupo
] F M F M F M F L} F M F 1) F L3 F
Dirfgente intermédio 1 1 1
de 2° grau i
Técnica Superfor 1 1 1
Assistente técnico, 2 k] 8 4 30 1 35
técnica de pivel
{ntermedia, pessoal
Assistente 1 1 1 3 2 4 [
operacienal, operario,
aux|ar
Total 3 2 1 29 7 1 33 10 43
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Administracdo Regional dos A¢ores

Balango Social 2017

Quadro 13:; Contagem dos trabalhadores, por grupo/cargo/carreira, segundo o periodo normal de
trabalho (PNT) e génere

Servigo de Classificacio de Leite de Sdo Miguel

Carge J Carrelra I Grupo Tempo Completo PHT inferior ao praticado a tempo comp Total Total
Semana de 4 dlas Regime especlal Outros
45 horas A2heris
L] F M F M F M F L] F M F
Dirigente intermédio ] 1 1
de 2° grau
Técnlco Superior 1 1 1
Assistents técnico, 30 5 30 5 35
técnico de nivel
Intarmédlo, pessoal
Assistente z 4 2 4 [}
operacional, operario,
auxiiiar
Total jx} 10 33 10 43

D
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Administracao Regional dos Acores
' Balango Social 2017
Quadro 15: Contagem dos dias de auséncias ao trabalho durante o ano, grupo/cargofcarreira, segundo ¢ motivode auséncia e género

Servigo de Classificagio de Leite de Sio Miguel

Casamento | Protecglo na | Falecimento Doenca | Acidente am | Assisténclaa | Trabalhador-e | Porcontada Compardade | Cumprimente Greve Injustiffcadas Cutrox Totsl Total
Cargo ! Gamrsira { Grupo parentalidade | de Famllfar servigo ot Tamlilares d periodo de iment de pena
{ Motivos de auséncia doenga tedas disclplinar
profissional
M F M F .| F ] F M F M F M E M F M F ] F 2] F N F M B L] £
Dirigente intermédio 20 20 2,0
de 29 grau
Técnico Superior 17.0 50 20 22,0
Aasistente técnico, 50 713,0}] 20,0 | 108,0 20 32,0 861.0 20,0 881,0
técnico de nivel
intermédio, pessoal
Asslstente 20 5.0 50 20 7.0
operacional, operdrio,
auxiliar
Total 50 20 |713,0] 37,0 | 1050 20 3901 50 8680 44,0 912,0
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Administracdo Regional dos Acores

Balango Social 2017
Quadro 31: Relagdes profissionais

Servigo de Classificagdo de Leite de Sao Miguel

Relagdes profissionais Nimero
Trabalhadores sindicalizados 8
Elementos perfencentes a comissdes de trabalhadores 0
Total de votantes para comissbes de trabalhadores 0

®
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